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ABSTRAKT

Bakal&ska préce je zathena na sledovani oblibenostegnéta 2aky a na oblibe-
nosti witeli. V prvnicasti jsou popsana témata, jako &ladi, vzdtlavani, geni a vyznam
vzklavani. DalSiasti jsou ¥novany osobnostiditeli a jeho profesni kvalit dale osob-
nostem Zzak, moznostem a Zgolim vzdlavani a vychovy. Posledriiast je ¥nova-
na interakcim meziditelem a zakem v ramci vychosvzdélavaciho procesu. Prakticka
cast se wnuje posouzeni oblibenosti a neoblibenosticoeyanych pedneta a Wwitela na

strednich Skolach vSeobecného z&eni ve Zlinském kraji.

Kli¢ova slova: titel, Zak, vyukayzdélani, osobnost, pedagogické znalosti, profesni kesmp

tence, autorita, pedagogick&d komunikace.

ABSTRACT

The aim of the diploma work is spyining of the plapity learning subjects by the
scholars and detekcion if has influence of the prpsubjekt for the successful of the
scholar. In the first sections are describe ofttteenes, as the educations, the teachings and
meaning of the educations. In another sectionsdaseribe of the individuality of the
teachers and of the teachers professional qualiyt of the individuality of the students
and of the potential and possibility of the edumadi and training. The end sections are
devoting an interaction between teachers and stsidenthe compass in the educations
process. Of the practical sections assess of thelgaty and of the don’t popularity learn-

ing subject an d teachers on the universals secmimls in the region Zlin.

Keywords: teachers, scholar, schooling, educatimtyiduality, pedagogical knowledge,

professional authority, dominance, pedagogical camoations.
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Rada bych patkovala pani Mgr. Zajitzoveé za jeji pagtné a kritické pipominky a
cenné rady, bez kterych bych sé zpracovani moji bakataké prace neobesSla. V nepo-

slednitadé bych rada pogkovala moji rodig za podporu, pomoc a tiip/ost.

Motto:

,VS8ichni na jednom jevisti velikého &a stojime, a cokoliv se tuepk, vSech se
tyka“ (J. A. Komensky, MF, 2004, s. 7).

» Omyly vznikly z nesdomosti (jinak totiz nevznikaji), a proto se musgptylit

swtlem zgistuprené pravdy.“(J. A. Komensky, MF, 2004, s. 10).

» Jako je celému lidskému pokoleni celytsskolou, od péatki vekii az do konce,
tak i kazdémuwloveku je jeho ¥k Skolou, od kolébky az do hrobu(J. A. Komen-
sky, MF, 2004, s. 11).
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UvoD

Clovéku jsou geneticky iedukeny rekteré schopnosti a vlastnosti a od okamziku
narozeni jsou tyto vlastnosti a schopnosti formgyanvaeny a gkteré dokonce potta-
vany vlivem misobeni rodinného prdstdi a vlivem osobnosti rafti, sourozent a praro-
di¢t, se kterymi je d& v kontaktu. DalSi vlivy, ale tentokrat cilené argéné z&nou na

¢loveéka pisobit vstupem do Skoly.

Skola v Zivot ¢lovéka méa vyznamnou roli a vstup do 3koly je pokladanvy-
znamny meznik v Zivétéloveéka - Zaka. Po celou dobu studii je Zdk formovasopenim
pedagogickych, psychologickych, vychovnych a soéid vliiva a zaroveé si vytvéi vlast-
ni socialni vztahy, postoje a nazory. VSechny Wiy, kterymi Skola jako institucetsobi
na Zaka, rozvijeji jeho znalosti a zkuSenosti, fgfeho osobnost a pomahaji mu vyt

vlastni postoje a nazory.

Nekteré tyto vlivy, které na zakaipobi, mohou byt Zakentipmany snadsji a jiné
zase obtizgi podle toho jak pozitivé nebo negativétyto vlivy prijima. Zpisob gijimani
téchto vlivi mize byt zavisly na vlastnim potencialu samotnéhazgho genetické vy-
bavenosti, na jeho zajmu o dany problém anebo maédstraty na zgisobu podani a pre-
zentace &iva a v neposledriack na vlivu osobnosti ditele, ktery Zaka do dané problema-
tiky uvadi. DalSimi vlivem naifjimani a osvojovani diva mize byt postoj, ktery zak
k problematice nebo kiedmetu zaujima, z pohledu oblibenosti nebo naopak reehbsti
daného pedn¥tu, dalo by seici, Ze @i pozitivnim postoji, bude iifliem informaci tohoto

prednttu snazsi.

Vliv ugitele, jeho moznosti a Agoby gedkladani a fiblizovani wiva zakim ve
uciva zadkem. Problematika rolegitele a Zzaka ve vzathvacim procesu, ipdpoklady a
moznosti zak i uciteli v zajmu UspSného vSeobecného rozvoje Zaka a &aviRinky a
vyznam rodinného pragdi a v neposlediiad postoj Zaka ke vadani, vzdtlavani, @eni

a znalost jejich vyznamu jsodquinttem této bakal&ke prace.
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Cilem bakal&ské prace je vyzkumnou metodou posoudit oblibeaostoblibenost
predntta a Witeli na fech stednich Skolach vSeobecného zZéeni, u Zak dvou 3. réni-
ku, u kterych seigdpoklada ufita zajmova vyhragnost a vymezeny postoj k viyovanym

pirednEtam, formou dotaznikového eni.

Tato bakalgska prace posuzuje, oblibenost a neoblibenosowamych pedntta a
ucitela na stednich Skoladch vSeobecného zéenmi hleda existenci situace, zda oblibeny
ucitel vyucuje zaka v pednttu, ktery je pro 8 neoblibeny a na druhé steaexistenci si-
tuace, Ze neoblibengitel u¢i Zaka pedntt, ktery je pro #&j oblibeny, které hraji vyznam-

nouci mérg vyznamnou roli i vlivu na vzdlavani zak.
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|. TEORETICKA CAST
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1 VZDELANI

Pojem vzdlani ozn&uje urity stupei rozumové a ¥domostni vysplosti za-
ka, kterd se ve spalrosti posuzuje a pothuje urovni nejvySSiho dosazeného &zd
lani. Na zaklad urovre dosazeného vztani je clovék charakterizovan co do Gro¥n

znalosti a rovéZz do osobnostnihaistu.

Z obecného pohledu je pojem i vztaZzen k celistvé osobnostovéka a
pojem vzdlany ¢loveék vyjadiuje kvalitu osobnosti, ktera odpovida kukuepochy,
ve které je tato osobnost posuzovana. &laay ¢lovék dnesSni doby neni tim, ktery si
zapamatoval mnozstvi encyklopedickych pozidatde ten ktery na zakladsvojeni
uréitych védomosti a dovednosti chape vztahy mezi osvojenymanptky a dokaze
ziskané dovednosti vyuzitipreSeni novych ukdl dovednosti a dalSiho v&dvani.
Vzdélani rovréz vyjaduje schopnost kritického posuzovani praktickychoinich
nazofi, jednani s fphlédnutim k osvojeni estetickych, moralnich hodnat

k vytvoieni postoje ke situ, spolé€nosti i k sols samému. (Skalkova, 2007)

Faktory, které ovliviuji rozvoj lidského jedince (Grecmanova, HolouSoMahanov-
ska, 1999)

> Dédi¢nost — je povazovana za biologicky faktor ve smysluapbo si lidska
bytost @indsi na s¥t po svych rodiich a jeho dinky na dalSi psychicky roz-

VOj.

» Vychova — vychova je progedkem k tomu, aby lidsky jedinec ziskal schop-
nost Zit podle firozeného pedpokladu, ktery odpovida Zivotu ve spoiesti.
Vychovou se rozumi Usili o osobni rozvoj, présip a uplateni jedince. Vy-
chovaclovéka pipravuje na aktivni zZivot ve spaleosti a umo#iuje mu vy-
tvorit si vztah ke s¥tu i k sol# samému. Vychova ma vyznamny socialni cha-
rakter, protoze fipravuje jedince pro pkni spol€enskych ukal a pro jeho

zapojeni do spobmosti a tim @sobi na celkovy charakter spofmsti.



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 12

> Prostredi — je misto se svymi specifickymi vlivy, které jégobi na formova-
ni ¢lovéka s fiznou intenzitou a kvalitou aiedevSim nmize ovliviiovat za-
jmovou orientaci, specifickétpdstavy, prozivani, projevy chovani, postoje aj.
Prostedi, kteréélovéka obklopuje, nese znakygrchozich generaci a zaro-
ven je modifikovano pedstavami o budoucnosti a jejich postupnym napl

vanim.

Vzdélani lze povazovat za zZadouci cil v osobnim rozyedince, ktery mu
umoziuje jeho dalSi uplatmi ve spolénosti. Vzd&lani je vyznami ovliviiovano
vychovou, ktera jej utwd a pisobi na ®j a tim jedinci udluje jeho potebu a vy-

Znam.

1.1 Vychova

Vychova je zamarné a cilené fpsobeni, které vSestrafifiormuje osobnost je-
dince ve spolénosti, kterd ho obklopuje a tento vychovny vlivmg pasobi neustale

po celou dobu jeho Zivota.

Za vychovu Ize povazov&innost rodéa a pedagou, kteri rozvijeji a usmriu-
ji rozvoj biologickych, psychickych a socialnich tpocial jedince tak, aby byl
schopen zvladat Zivotni ukoly v ramci souziti medmi. Jde o takovowinnost, kte-
rd podrecuje vychovavaného k aktivit spolupraci a fizpusobivosti a na druhé stra-
né omezuje vyskyt ruSivého, nekonstruktivniho a shh@i&agzujiciho chovani. Vy-
chovou se stava vychovavany jedinec zodmym za sv&iny a skutky, dokaze je
ohodnotit a srovnavat s jinym chovanim a tim sivéiit a reguluje svou sebevycho-

vu.

Na efektivitu vychovného prosdi pisobi vlivy, které lze ozt jako vy-
chovné podminky, které vychovu podiuji, limituji nebo omezuji. Vychovné pod-
minky Ize rozliSit podle zfsobu misobeni na vnini a vrejSi. Vnitini podminky
souvisi s osobnosti jedince a lze me#i zaradit nag. dédicné faktory, zdravotni

stav ¢loveéka, Zivotni poiteby, GUrové poznani a intelektu, schopnosti, dovednosti,
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temperament, zajmové z&beni a charakterové vlastnosti. &8 podminky jsou
tvoreny prostedim, které&lovéka obklopuje a Ize mezi¢nzatadit nag. aroveir spo-
lecenského rozvoje, mezilidské vztahy, kultura byd|emidinné poniry aj. (Grec-

manova, HolouSova, Urbanovska, 1999)

Vychova sama 0 s@&bneni postéujici v pozadavku na celkovy rozvoj jedince,
ktery je na #&j kladen spolé&nosti a roviz je ji vyzadovan. Dlezitou sodasti vy-
chovy je vzalavani, ale nejedna se dgghod od vychovy ke vzthni. Kvalitni
vzdélavani je nutné propojit s kvalitni vychovou, ktevedélavani po celou dobu

jeho pisobeni doprovazi.

1.2 Vzdélavani

Vzdélavani navazuje na vychovu a je s ni v Uzkém komntakspolénym piso-
benim smituji k dosazeni Zadouci efektivity v celkovém roz\jegince a jeho dalSi

s 7 >

pripraw pro zvladani zivotnich situaci.

Vzdélavani je procesem ziskavani a rozvopamosti, intelektovych schop-
nosti a praktickych dovednosti, které rozvijeji uowvé stranky osobnosti jedince,
jeho mysSleni a pa#ti. Sowdsti vzalavani je i vytvéeni mravnich, estetickych¢-t
lesnych a pracovnich schopnosti, zajm navyki. (Grecmanova, HolouSova, Urba-
novska, 1999)

Spole&nym cilem vychovy a ¢eni je rozvijeni vSech drihschopnosti Zzaka a
tim vSestranny rozvoj jeho osobnosti. VSestgarozvinuta osobnost proziva bohatsi

Zivot a nachazi $irsi uplaini ve spolénosti Cap,Cechova, Rozsypalova, 1998)

Dulezitou sowdasti vychovy a vzélavani je @eni, které je pros¢edkem vzdla-

vani a nastrojem v zajmu celkového rozvoje jedince.
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1.3 Uéeni

» Uit znamena vést odewi znamé k nezndmé, a veést znaméin@ost mir-
nou, a ne nasilnou, plnou lasky a nikoliv nenavistdyz totiz é@koho chci vést,
nehonim ho, nestrkam ho, nevalim s nim po zemckbumam jim, nybrz vezmu ho
jemre za ruku a jdu s nim nebo na volné edstacim ped nim a lakam ho, aby Sel
za mnou.“(J. A. Komensky, MF, 2004, s 44)

Uceni je oteviranim cesty kedéni a cilené vedeni vyovaného k novym po-
znatkim a zkuSenostem, které &fuji k rozvoji weného jedince v ramci stanove-
nych vyukovych cid, a na zaklagthodnoceni &ebnich vysledk sleduje jeho Us{s-
nost. LEenim ziskava jedinec zkuSenosti a znalosti a zérgeesam utvéen a for-

movan v ptibéhu celého Zivota.

Uceni je aktivni proces a jeho s je zaloZzen na tom, Ze Zak si vytva
vlastni vyznamy skutmosti. Z vytvdeného vlastniho vyznamu skuatesti |ze na-
sledre vytvaret vlastni hypotézy ve chvili, kdy Zak&ee o problému fgmyslet, dis-
kutovat, tim si z&ne vytva&et vlastni osobni vyznam a ziskava tak zdroj via$tn

myslenek, se kterymi ize pracovat. (Petty, 1996)

Uceni ovliviiuje celarada faktoé a vliva a jednim z nich je také skui®ost,
zda je vydovany gedmst oblibenym nebo naopak m&poblibenym. To znamena, ze
motivace v pednetu, ktery je oblibeny ma si&si vliv na @ijimani tohoto pedmgtu
a na druhé strandiky negativnimu postoji kipdmétu z divoda jeho neoblibenosti
je mira motivace velmi slaba.deni a zajem oiednet je tedy zvySovan i pozitivhim
piijimanim takového fedneétu, a pokud tento fiedmét vyucuje i oblibeny ditel, je

pozitivni pfijem takového pedmetu velmi pozitivreé ovliviovan.

Uceni je vhodné a cilen&gdkladani diva, které odpovida Skolnim osnovam a
uéebnim plafim, witelem a na druhé strarje posuzovan ijem tohoto @iva 0so-
bou, ktera je &en&. Proces vychovrvzdélavaciho procesu je prasdim, pro které

je weni nezbytné. Totodaeni probih& na institucich zvanych Skola.
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1.4 Skola

,Skolu dokonale dielnou jmenu;ji tu, kterd je pravou dilnou lidi: kde totiz
mysl| Zak poncfuje v lesk moudrosti, aby rychle pronikala vSeckejmé i tajné,
kde mysl a jeji city jsou vedeny ke vSeobecné haiinatnosti...Kratce, kde vSichni

vSemu vSestrarnmaji byt vydovani“ (J. A. Komensky, MF, 2004, s 47)

Skola je mistem, kde probih&ani v ramci vychovévzdélavaci procesu, kte-
ré je iizené a systematické. Skola jako instituce &&da, vychovava aifpravuje
jedince pro vstup do spaieosti a gipravuje ho na uplatmi v této spolénosti
v ramci mezilidskych vztaha komunikace, tak i v profesnich ohledech. Povgtho
kazdého jedince v naSi spoimsti je &astnit se vychowtvzdélavaciho procesu
aplikovaného na $kolach a tim s#ippavit pro Zivot v této spotmosti. Skola tedy

pini funkce, které jsou stanovena a pozadovany s@dlignosti.

Specifické funkce Skoly (Rcha, 1997):

> Skola grispiva k celkovému rozvoji jedince a poskytuje mazpatky a

zkuSenosti, které nelze ziskat pouhou zkuSenostiarskolu

> Skola vede zaky k hodnotam a idigél a zarové garantuje Zakm priz-

nivé prostedi, nez se osamostatni
> Skola formuje 2&ky podle &itych norem a hodnot

> Skola gripravuje zaky na jejich fungovani na trhu praceleétpro jejich
dalsi vzé&lavani nutné k vykonu profesi a zaravpotlatuje nezadouci
navyky, jako nap navyky na drogy a kdeni. Skola je tedy nastrojem

socialni politiky stéatu.

Skola je mistem, kde Zaci Wstaji, vyvijeji se a travi zde z#r@ou ¢ast kaz-
dodennihotasu po dobu 10 a vice let, proto bg¢lenbyt pro Zaky gijemnym pro-

stredim k zivotu.
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Skola plni velkouradu funkci v zajmu igpravovani jeding pro Zivot ve spo-
le¢nosti. Vedle vedeni a organizovani vych®wezdélavaciho procesu se ro¥h za-
byvatizenim a organizacicitela, ktefi plni funkci gredavani vzdlani a posouzenim
jejich odbornosti, kvalifikace a pedagogickych sphosti a v neposledrtadc tech-
nickym zazemim, vybavenim a pdokami, které jsou k zaji8hi vychovre-

vzdéldvacimu procesu nezbytné.

Organiz&ni funkce Skoly (Picha, 1997 dle Havlika, Haluzové, Prokopa, 1996):

» Funkce personaliz&ni — Skola formuje jednotlivce k samostatiednajici

osobnosti

» Funkce kvalifikaéni — Skola vybavuje Z&ky znalostmi a jinymi vlahostmi

které jsou nutné pro pracovni vykony

» Funkce socializ&ni — Zak ziskava ve Skole dité zpisoby chovani a nazory,

utvari si 0 sold a ostatnich wity obraz, &i se zastavat dité role atd.

» Funkce integraéni — Skola pipravuje Zaky pro jejich profesni Zivot i pin-
nost politicky-véejnou a tim je uvath do politického a pravniho padku

zeme, ktery je schopen akceptovat i kritizovat.

Skola by néla byt ote¥enou pro spolupréaci rodi, protoze vliv rodét prede-
v8im na ochotu vafavat se pedevSim v p&atcich studia je velmi vyznamnym. Na
druhé stras je treba zkoumat poeby spolénosti a potazmo potencionalnich za-
méstnavatel, pro které své zakyifpravuje a ¢mto potebam by nily Skoly piizpu-

sobovat typ a obsah vyavanych pednéta s ohledem na kvalitu ziskaného ¥#hi.

Skola jedince vychovava a vddva podle stanovenych @il které odpovidaji
pottebam spolénosti, a nese odpédnost za kvalitu tohoto vzthni, které je dale
spole&nosti posuzovano a takto widny jedinec je touto kvalitou vZthni, spolé-

nosti pondiovan.
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1.5 Vyznam vzd&lani

»Mali se clovek stati clovekem, musi se vzZivat.” (J. A. Komensky, MF,
2005, s 12)

Uz Jan Amos Komensky, ktery je povazovan na zaltkeld vza@lavani v nasi
zemi poklada vyznam vzthni za podstatu toho, aby &evék vibec stalkélovékem.
Clovék bez vzdlani a bez kvalitnich moréalnich a socialnich hodsetlovéku jako

takovému bude velmi vzdalovat.

Vyznam vzdélani v Zivog ¢lovéka mize mit d¥ rizna pojeti. Na jedné stran
je ¢lovek, ktery klade arovie vzaélani na velmi vyznamnou pozici a takoviovek
bude usilovat o dosazeni co nejvysSiho moznéhd@land s ohledem na své schop-
nosti a moznosti. A na druhé steatloveék, ktery nepovazuje Urovievzdklani za
podstatné, takovglovék nebude mit zdjem ani pgebu dosadhnout vzZthni, které

prevySuje gjakou obecn prijatelnou Urové, ktera je nezbythnutna.

Urovei vza&lani uctluje ¢lovéku urity status ve spolmosti, ktery potom -
Ze dale rozvijet a vyuzivat ve pra@sp Urovré svého Zivota. V saiasnosti je pova-
Zovano vzdlani za hoda vyznamné, ale pouze z pozice lepSiho uaima trhu
prace. Mladi lidé studuji vysoké Skoly ve snazekaput manualni préaci, ktera se
nejevi tolik lukrativni a vynosnou a starSi lidé @gophuji studium s vyhledem
k lepSimu uplaténi na trhu prace. Otazkouigtava, kdo bude v budoucnu vykonavat

prace, které jsou pro dnesni mladé lidi métraktivnimi.

Vyznam vzeélani Ize posoudit a popsat @znych pohled, zajmi a jinych cha-
rakteristik, ale za nejobe&si Ize povazovat vyznamy, které vychazeji

z néasledujicich pojeti (Rcha, Walterova, Mares, 2008):

a) Osobnostni pojeti— vzcElani je slozka kognitivni vybavenosti osobnostie-kt
ra byla utvéena prostednictvim vzdlavacich proces Vysledky vzélani 1ze

mefit pomoci didaktickych test
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b)

d)

Obsahové pojeti— vz&lani je vytvaeny systém, ktery zahrnuje informace a
¢innosti, které jsou realizovanyipvyuce v jednotlivych Skolach. ivo, ob-

sah vzdlani a vz&lavaci cile).

Institucionalni pojeti — vzcElani je spoléensky organizovanénnost, kterou

zaji%'uji instituce Skolstvi a ma tyto zakladni ar@vn

1) Z&kladni vzdlani — zabezpaije predevsim mravni, estetickou, pra-

covni a rozumovou vychovu &ipravenost pro dalSi studium a praxi.

2) StredoSkolské vz#élani — usiluje o vSestranny harmonicky rozvoj
osobnosti mladéhdlovéka a vychova ve smyslutdeckého poznani po

strance teoretické i prakticke.

3) VysokosSkolské vzéani — rozviji a prohlubuje vzthni s konkrétnim

ucelenym zarrenim.

Socioekonomické pojeti vzctlani je chapano jako nastroj, ktery charakteri-

zuje spolénost a jeji urova.

Procesualni pojeti— vzdilavani je proces,ipkterém se realizuji stavy jedin-
ce a spolénosti v osobnostnim, obsahovém, institucionalnirmoaioekono-

mickém pojeti.

Skola poskytuje v zakladnim afitku vzalani vdeobecné a odborné. Vieobec-

né vzalani je souhrnem nejobvyklejSichtqupokladi pro spoléenské fungovani

¢loveéka, predpokladi pro mnohostranny rozvoj osobnosti v takovém romsdttery

¢lovek potrebuje k vykonavanéinnosti odpovidajicich tyjom profesionalniho za#

feni Odborné vzéani je souhrnemigdpoklad k vykonavani utité profese a jde o

védomosti, dovednosti, schopnosti a postoje, kteod jgangreny k vykonu ukité

kvalifikované préace. (ValiSov4, Kasikova, 2007)

Vzdélani ma vyznamnou hodnotu pétovéka, ktery se chce rozvijet a zvySovat

svou vzalanostni spoléenskou Urovi. Cesta za vzdanim je dlouha a nese sebou

mnozstvi nastrah a komplikaci, ale na druhé strdava zazit radost z usghu a

dobie vykonané prace. Pokud oveék spravié motivovan a veden dokaze cestou za

vzdélanim pgrekonat nejednuigkazku.
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2 UCITEL

,U citelé musi byt peswdceni, Ze jsou na vysokém meishistojnosti a Zze jim
byl swien distojny Grad, nad @jZ nic neni pod sluncemetgiho.” (J. A. Komensky,
MF, 2004, s 53)

Ucitel je predkladatelem tiva zakim a také posuzovatelem zvladnuti tohoto
u¢iva zaky v ramci vychovirvzdélavaciho procesu a ro¥h peuje o €lesny, rozu-
movy a citovy rozvoj vzélavaneho. Uitel je zprostedkovatelem vz&lani zaki,
které se uskutdiuje ve vzaélavaci instituci zvané Skola. &by to byt vzalany ¢lo-
vék v mnoha snrech, gedevSim pedagog, psycholog, sociolog, manazer, a@kpn
filosof i politik. Role witele je silnym néstrojem, ktery se odrdzi v kvaNzdéla-
nosti Zaki a rovrez ve tvorlg jejich socialnich postdja nazoi. | kdyz je role dite-
le velmi vyznamnym prvkem celého Wavaciho procesu, nelzergsre a jednotr
stanovit, jaké kvality by ®l ovladat. NejvyznamgsSim metitkem kvality Witele je

74k, ktery umi, zné a je spokojeny.

Dalezitym predpokladem asfchu witele ve vzaélavani Zak je jejich pgevze-
ti odpowdnosti za své vlastni¢eni a to je dlezité i pro jeho dalSi budoucnost a
vyZaduje od titele pozici pomocnika a pvodce Zak. V neposlednfac je treba ze
strany witele, aby Zaky podporoval a povzbuzoval, aby ansetili své vilastni cile,

samifidili své weni a n&li moznost sami si hodnotit své vysledky. (Pett99&)

V sowasné dob, kdy zaziva Skolstvi mnoho pr@m, nezastava ditel roli
mentora, ale zaujima pozici facilitatora, ktery poduje zZaka v sebevZdani, vy-
swétluje wivo, uéi Zaka pracovat s informacemi a informace si dophat a propojo-
vat je s dive ziskanymi wydomostmi, aplikuje poznatky a interpretuje. Faeaitie je
ve vyznamu usnadni transformace informaci do podoby¢domosti, dovednosti,
navyki a postoi, které Zzak ziskava a neépéi diraz je kladen na komunikai a so-

cialni kompetence.

Zakladem ditelské profese je komunikace a velmilelzity je rovréz teoreticky
oborovy zaklad titele, ktery je nezbytny, protoZze pedagogicka koikaoe musi mit
obsah a vyZzaduje dovednost vyteai vhodného zjsobu transformace informaci a

jejich zpistupréni zakim. (Dytrtova, Krhutové, 2009)
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Dobry witel by n¢l byt, predevsim ditelskou osobnosti, a tom pojednava dalsi

kapitola.

2.1 Osobnost itele

Osobnost titele zahrnuje jehofi@dpoklady, postoje, nazory, postupy a mysle-
ni, které pouziva a aplikujefiprozvoji jedinal ve vychovri-vzdélavacim procesu v
rdmci své pedagogické praxe a v neposléddd jsou to jeho pedagogické, praktické

a zivotni zkusSenosti.

Osobnost titele je celozZivot rozvijena a nejvyznamjsi vliv jeji rozvoj mé
pedagogick&innost, i které si witel vytvari na zaklad vlastniho sebevadani
soubor vygstovanych praktickych pedagogickych a metodickyokiatinosti a navy-
ki, pomoci kterych fenasi teoretické pedagogické poznatky do pedagégicaxe.

(Grecmanov@, HolouSov4, Urbanovska, 1999)

V psychologii se pojmem osobnost vyfage individualni jednot&lovéka, kte-
rd se vyjaduje integraci, interakci a ssfovanim k cily. Witelskd osobnost by &ha
disponovat Sirokym kulturh— politickym rozhledem a vysokou znalosti svéhm@-ob
ru. Osobnost &itele musi byt specialistou na praci s lidmi, ifgttuje komunikativni
dovednosti a hluboky argly vztah k dtem a v neposledriadé vysokou psychickou

vyrovnanost (NeleSovskéa, 2005)

Velky vyznam v profesi titele ma pedagogicky optimismus, ktery propagoval
uz J. A. Komensky a jedna se o pozitivriijgti vzdélavaného vzdlavatelem, co
znamena empatickétipeti jedince s rozmanitosti jeho projewa v jeho autentické

svébytnosti. (Dytrtova, Krhutova, 2009)

Odbornici, zaci i Siroka wejnost maji witou predstavu, jaky by & ucitel
byt. Kazdy od role &itele mize aiekavat velmi Siroké spektrum vlastnosti a charak-
teristik, které niZzou ,dobrého” ditele charakterizovat z jejich thlu pohledu, ovSem
neexistuje zadny konkrétni a odborny navod jak akbovy ,dobry* &itel vypadat,
jak se ma chovat, jak ma jednat a reagovat a vsledaifack jak ma vychovavat a

udit.
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Jednim ze zfjpsohi poneiovani osobnosti ditele spol€nosti i odborniky, je

posouzeni fistupu &itele k zakim.

Typologie witele podle vztahu k Za@kn (Grecmanova, HolouSova, Urbanov-

ska, 1999):

» Demokraticky — je nejobtizgjSim stylem gitelovi prace, ditel ma ve-

douci postaveni a spolupracuje se zakyastni se na jejich zivet

» Autokraticky — vychazi z netivéry ucitele v Zaka. Witel determinuje
Zaky svymi zkuSenostmi, Usudky a rozhodnutimi akgtige jim velmi
malo samostatnosti a iniciativy. Takovyitel Zaky neustale kontroluje,
vede, neumaiuje jim podilet se n@aeSeni problérin a nezajima se o je-
jich vlastni napady a mysSlenky.cllel vyvolava u zak napeti, ¢asto i

agresivitu a nejfatelsky postoj k sab

» Liberalni — «itel Zaky nevede, néd¢éruje jim a domniva se, Ze nejsou
schopni samostatné prace a jeji organizacéitarp neklade pimé po-

Zadavky a neposkytuje normy nutné k jejich €piin

Uspssnost @itele Ize posuzovat z mnohaznych pohled. Jinak bude titele
posuzovat zak, kterého haitel uci, jinak bude ditele posuzovat rodj ktery ziska-
va pouze zprosedkované informace Zakem a v neposledtt jiné posuzovani lze
o¢ekavat od jeho ditelského kolegy. Lze obeé&nvyjmenovat ty charakteristikycir

tele, které jsou pro jeho U&nost nejvhodgSimi.

Mezi nejvhodrjSi charakteristiky usfgnosti Witele I1ze z&adit (Fontana, 2003):

» Citovou stabilitu uditele - Jedna se o citovou zralost &itou odolnost
viuci necekanym komunikativnim udalostem ¢itel nemize dat najevo,
Ze je vyveden z miry a za kazdé okolnosti si musihpvat svou tva
Takova citova stabilita, ktera je Zzadouci protele je psychology nazy-
vana ,sila ego” a znamena vysokou Urbwsebe¥domi a sebeiéry a
povahovou vyrovnanost, ktera uniage se potykat s problémy klidra

objektivreé. Sila ego umaiuje Wwitelaim analyzovat neusgghy a podit
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se z nich, aby se netrestali pocity viny, a r@mim umozuje radost

z usggchu v takoveé rovig, aniz by ztratili cit pro pravou miru.

» Postoje Witele - Weitel by mel mit kladné postoje k odpéunosti a
k narané préci, kladny postoj kiedmetaim své aprobace a i k pozidiitele
ve spolénosti. Dilezitou vlastnosti &itele je ungni cilat kompromisy. -
decké vyzkumy (Cortis, 1985) ukazuji, zeitelé, kt&i prokazuji nejetsi
uspokojeni ze své profesni drahy a jevi se, ZehtiasgjwetSiho pokroku, do-
kazou upednostnit Skolu f&d osobnimi zajmy. NeUu&fni witelé se naopak
zan®iuji sami na sebe, jsou domina&ii a vyznéuji se neochotou kip

stoupeni na kompromis

» Styl ucitele - Vyucovaci styl witele je postupem zahrnujicim soubor
cinnosti, které uplatuje pri realizaci vyuky. Lze rozliSit d¥ formy vyu-
covani: formalni a neformalni. ditelé pomoci formalnich metod kladou
diraz na pislusny gedmet a uvadi Zaky na jeho podstatu. Formalni me-
tody obsahuji vyklad titele a praci, kterouditel zadava zakm. Zatim-
co pouzitim neformalnich metod kladeitel diraz na dti, kdy je sna-
hou zjistit poteby Zaki a €mto potebam, vyukovou zkuSenostippi-
sobit. Neformalni metody davaj&tsi prostor k iniciati¢ Zaka a posky-
tuji Zakim prilezitost pro rozvoj tvtivosti a odpo¥dnosti. Nejvhodsj-

Si je vhodn& kombinac€dhto metod, naip formalni stanoveni cile vyu-
covaci hodiny s vymezenim dovednosti, které si raagi osvojit, a do-

sazeni&chto dovednosti Ize préwdosahnout neformalnimi metodami.

» Hodnota uditelova vykladu - Ucitelovo pojeti vyuky zavisi na jeho pe-
dagogickém mysleni, na pouzitych metodach a nesalpech rozhodo-
vani a jednani v konkrétnich pedagogickych situadicitel by mel byt
dobrym fecnikem. Vyklad by mil byt zajimavym a k#&ci tak, aby
umoznil witeli podrécovat gedstavivost a mysSleni zakUcitel by mel
byt schopen klasté&cné i motivujici otazky afizptisobovat schopnos-

tem, Urovni, zajmu Zaku a jejich osvojenym znaloste
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» Vnaseni rozmanitosti do metod vydovani — Vyuka by n¢la byt roz-
manitou a pro Zaky zajimavou atka by obsahovat vhodné v§ovaci
metody a pizpusobovat je vygovanym gedmetim a potebam a schop-

nostem zak.

Vedle kvalitni a otekené osobnostiditele by nel mit dobry &itel schopnosti,

které jsou nezbytné pro vykonavaritelské profese.

Schopnosti ditele pro uspsSnou «itelskou ¢innost (Grecmanova, HolouSova,
Urbanovské, 1999):

» Pedagogicky talent (osobnfqupoklady pro profesiditele)

» Pedagogické mistrovstvi {itel dosahuje vynikajicich vycho¥rvzdélavacich

vysledki, tvoriveé uplatiuje nejno¥jSi poznatky a zkuSenosti)

» Pedagogicky takt (Zjsob posuzovani, rozhodovaméseni vzniklych vychov-

nych situaci, vnitni logika aj.)

Vedle kvality a Urova osobnosti titele, jeho vlastnosti, postbja nazou je ne-
zbytné pro jeho titelskou ¢innost jeho profesni kvalita, znalosti, zkuSenastire-
hled.

2.2 Profesni kvalita Wwitele

Profesni kvalitu titele Ize vyjadit jako celkovy potencional ditele, ktery

umoziuje efektivni vykonavaniditelské profese (Janik, 2005).

Profesni kvalita titele popisuje jeho odbornégdecké a praktické znalosti a
zkuSenosti, které dopliji jeho charakterové a osobnostni postoje v za@oucich
pedagogickych kvalit v rdmci vychowsvzdélavaciho procesu. Hodnocenim profesni
kvality ucitele je popis jeho profesionalni kvalifikace, kkgsou nezbytné pro vyko-

navani witelské profese.
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Profesionalni kvalifikace ditele (Grecmanova, HolouSova, Urbanovska, 1999):

>

Diagnostické dovednosti umoiuji stanovit diagnézu zaka a diagnozu

skupiny.

Diagnostické dovednosti schopnost, ktera umidje Wwiteli, predlozit
ucivo zakim jasre a srozumitel®, vzbudit u zak zajem o dgivo, pod-
nécovat u zak aktivni a tvd@ivé mysleni, analyzovatdivo, vymezovat

vychovné cile a regulovatani zaka.
RozSikovani obzoru svych ¥domosti— neustalé dalsi vzthvani.

Empatie — schopnost pronikat do vhitiho sw¥ta Zaka a vidt swt jeho

o¢ima.

Pedagogicka expresivnost schopnost tlumot Zakim vlastni myslen-

Ky a pocity a schopnost vnimat tyto expresivni @vgju druhych.

Konstruktivni schopnost — projektovani osobnosti Zaka, whba uspo-

fadani giva podle ¥ku a schopnosti Zéka.

Vyrazové schopnosti— umoziuji jasre a presre vyjadirovat myslenky a

city pomociteci, mimiky a pantomimiky.

Organizaéni schopnosti — umoauji organizovat zakovsky kolektiv,

praci Zaki i svou vlastni préci.

Schopnost ziskat autoritu- autorita je prozenym disledkem mezilid-
skych vztali a je vazana na osobnost tehdy, kdyitalovy odborné,
povahové a charakterové vlastnostieyySuji vSeobecné fpdstavy o
tom, jak mé vychovny pracovnik vypadat. Autoritanedilnou so&asti
ucitelské profese a je neustale pr@tavana a pizpusobovana zakm a
méni se s ¥kem witele. Je rovaZz vyznamnym nastrojem pro zvladani

tridy a vSech jejich projav
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» Komunikativni schopnosti — umo#uji navazovani spravnych vzajem-

nych vztati se Zaky.

» Tvorivost uéitele — schopnost pedagogického slatlokolnosti vydo-

vani s jeho cily, pros¢dky, obsahem a podminkami.

Profesr kvalifikovany witel, ktery je vybaven kvalitnimi technickymi, prak
tickymi a odbornymi znalostmi ptgbuje ke sv&innosti Witelské profese dalSi po-

tencial, ktery je uveden v dalSim odstavci.

Mezi hlavni kategorie potencialgitele Ize zélenit (Janik, 2005):

» Pedagogické znalosti &itele — jsou to teoretické poznatky, dovednosti a
schopnosti, které umdaji vykonavat profesi titele. Pedagogicka zna-
lost ma swj objekt, protoZze je znalostiédeho konkrétniho. Objektem
pedagogické vz#anosti je vychova a vativani. Pedagogicka znalost
ma swij subjekt, protoZze je znalostiékoho, ktery tento subjekt vytva
Subjektem pedagogické znalosti jsotitelé. Pedagogicka znalost ma ta-

ké svoji kvalitu, kterou mizeme ndfit a hodnotit.

» Pedagogické jednani titele — je zandrné, motivované chovani, které je

fizeno stanovenym vyukovym cilem.

» Pedagogické zkuSenostiditele - Pojem zkuSenost Ize vyjittsouhrnem
individualnich w¥domosti, dovednosti, navigk zajmi, prozitka, social-
nich vztali a praktickychc¢innosti ziskavanych v pbéhu Zivota Tyto
zkuSenosti jsou vzdy Uzce spjaty s danou konkrésoibou a lze je velmi

obtizre predavat dalsSim osobam {Rha, Walterova, Mares, 2008).

Profesionalni kompetenceitele jsou vytvéeny na zakla#l ziskanych teore-
tickych poznatk vzklavanim a s tzv. prozitkovymi poznatky, které jsoigkavany
v pribéhu pedagogické praxeiiPschopnosti titele dikladné sebereflexe je rozvoj

prozitkovych poznatk jeS€ vyznamrjSi. (Dytrtova, Krhutova, 2009)
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Zpracovanim a posouzenim teoretickych a praktickgkiSenosti a poznatk
z praxe lze ziskat nové poznatky a navody k naleasyvych cest a Zpsohi
ke zkvalitreni vychovré-vzdélavaciho procesu nebo ro¥n k odstragni nezadou-
cich vliva, kterym timto posuzovanim lzequchézet. Tyto afsoby zpracovani zku-
Senosti a poznatkz praxe lze nazvat reflexi a sebereflexi. Reflexgebereflexe
jsou dilezitymi prvky witelské profese a jsou vyznamnym zdrojem informaci
z vychovreé-vzdélavaciho procesu a vedou ke zvySovani efektivnasitinnosti pe-
dagogického procesu ve smyslimnosti ve vzdlavani zak, ale také v rozvoji peda-
gogickych znalosti a kvalitaitele. Riklad zpisobu sebereflexe je uveden v nasledu-

jici tabulce.

Tab. 1. Proces sebereflexe a jeji struktura (Dytt Krhutova, 2009)

1. Za&atek procesu sebereflexe — na 28Klal I?odrét k sebereflexi, motivaci — vychay|

z vychovre—vzdilavaciho procesu
zajmu itele o svowinnost

2. Faze posuzovani <€itel posuzuje vlastnj
¢innost a jeji efektivitu ve vztahu ke syé
orientace na detaily v ramci pedagogickénnosti a kéinnosti Zak

2. Shromazéhi a uspéadani sebereflexe

éinnosti

. - 1 3. Faze vninniho dialogu ditele a hledan|
3. Analyza a interpretace reflektovan cﬁ .
y P y odpowdi na otazky, nap Co bylo gicinou

prvka v kontextu pedchazejicich zkuSenoseaného jevu?

ti a vyvozeni z&uia z vysledk

4. Faze projektovani dalSich posiugp syn-

4. Tvorba planu budouci pedagogicka- | o
téza zawvri.

nosti na zaklaglvysledki sebereflexe

Prostednictvim pedagogické praxe a zkuSenosti z pedalélgp procesu,
které dokaze titel analyzovat a paiit se z chyb a nachazet novéijatelnéjsi a
efektivrejSi cesty pomoci reflexe a sebereflexe &itel vytvéii sviij osobnostni a
jedinegny vychovny styl, ktery se v pbéhu jeho pedagogické praxe vyviji,éni a

ptizpusobuje.
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2.3 Vyucovaci styl Witele

Vedle znalosti, zkuSenosti &eplpokladi pro praci gitele mé dalSi vyznamny
vliv na usgsSnost ve vychow#irvzdélavacim procesu jeho osobni a jeding styl,

kterym tento proces vede a organizuje.

Vyucovaci styl ¢itele zahrnuje planovani, organizovani vyché&wzdélavaci
procesu, vedeni Zzaka k osvojovani pozhatktvaeni jeho dovednosti, rozvoj jeho
schopnosti, pdeb a zajnd a v neposlednfadk zpasob owtrovani a hodnoceni vy-
sledki vychovre vzdklavaciho procesu. &itel ukazuje osobnim Zzobem cestu
k feSeni Ukal, reSi nedekavané situace a nesnaze, zna oéd@ava kazdou otazku,
dodavéa odvahu keSeni ukal, dokaze nadchnout Zaky agobi jako vzor dosfého
¢lovéka svymi postoji, vysglosti, mravnimi zasadami apod. (Grecmanova, Holeuso
va, Urbanovska, 1999)

Kvalita witelovy prace a jeho vyiovaciho stylu zavisi na motivaci k této pro-
fesi, predmétové a pedagogické odbornosti, moralni Wepti, socialni a osobni
zralosti. WEitel osobnim postojem a nazory reaguje na zaZitikakaSenosti zak a’
pozitivniho, tak i negativniho charakterdesifadu vychovnych probléia neustale
musi dokazat drzet krok s neustale ssnimimi podminkami vychowhvzdélavaciho

procesu. (Grecmanov@, HolouSov4, Urbanovskd, 1999)

Vyucovaci styl ditele je takovy styl, ktery si sam vytiib a tento styl stale
pii jeho pouzivani upravuje a vylepSuje podle read a podle vliastnich podita
zkuSenosti. Vytiovaci styl popisuje a charakterizuje metody, kte¢éel pouziva,
jak vnima zaky a v neposledfad jaky postoj zaujima k vycho¥rvzklavacimu proce-

su a k jeho vychovnym diin.
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V obecné rovin Ize vywovaci styl @itele rozdlit do tii typovych kategorii (Dy-

trtov4, Krhutovd, 2009):

» Manazersky styl, ktery se vyznéuje efektivitou, povzbuzovanim zak

k uceni, systematickou organizaci a korektnétnpu vazbou.

» Facilitaéni styl, ktery je zamifen na zZaka, na vnimani jeho j&ii a za-

jmi a je zdirazrena individualizace vyuky.

» Pragmaticky styl, ktery je zamifen na cile a na dosazeni znalosti ve

spojeni s jejich aplikaci.

NejvhodrgjSim vyuwovacim stylem &itele l1ze oznéit takovy vywovaci styl,
ktery zahrnuje vSechny styly uvedené iegichozim odstavci a dokaze je vheédn

kombinovat v ramci stanovenych €iVychovre-vzdélavaciho procesu.

Vyucovaci styl je progedkem vychové-vzdélavaciho procesu, ktery pouziva
u¢itel vhodre a &inn¢ k utvaeni a k rozvoji osobnosti vgovaného zaka. Da se
fici, Ze Zak je pedmitem riznych vywovacich styl, které jsou na & aplikovany po
celou dobu jeho studii. Vychovny styl proto musatov Gvahu zaka, jeho osobnost,
kvality a dosavadni zkuSenosti, na které navazwbadre je rozStuje a zuslectu-
je. Osobnosti Zaka, jeho vlastnostmii@gpoklady pro usgné zvladnuti vychown

vzdélavaciho procesu se zabyva podrgbdalsi kapitola.
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3 ZAK

Z&k je Zivou bytosti, ktera je schopné rozvojéstu, je Eastnikem vychov
vzdélavaciho procesu v roli vychovavaného jedince. Romeak lze oznat ¢loveé-
ka, ktery se dastni vzdlavaciho procesu zacélem prohloubeni znalosti a ziskani
novych poznatk. Zak je tedy pedmstem vzdlavaciho procesu, ktery probiha ve
Skolach a jsou naép aplikovany pedagogické prdasdky, které slouzi k jeho vlast-
nimu rozvoji a @stu podle pravidel vycho¥nvzdlavaciho procesu a v souladu se

stanovenymi vychowvzdélavacimi cily.

Zak je také posuzovan z hlediska jehiispupu a postoji ke zvladanitiva,
z pohledu jeho ziskanych znalosti a zkuSenostfeaqvSim podle toho, jak dokéze
nové znalosti aplikovat a aktignvyuzit @i plnéni akoli a na zaklaé téchto vSech

schopnosti je hodnocen a posuzovan.

3.1 Z&ak a jeho osobnost

Osobnost Zaka je souhrnem jeho pastojazofi, prozitka a zkuSenosti, které si
za svého zivota vytwd v ndvaznosti na postoje a charakter, které mii pofeduce-
ny na zaklad genetické dispozice. Osobnost Zaka je dana jebpenim a genetic-
kymi predpoklady a v dalSim zivéte dale vylepSovana nebo pattevana pedevsim
v prostedi Skoly, rodiny a kamarégd ve kterém se jeho osobnost rozviji a roste.
Skola a potazmo ditelé, jsou vyznamnyméiniteli v rozvoji osobnosti Z&k a maji
vyznamnou moznost a rovh zangr tyto osobnosti rozvijet spravnym a Zadoucim

smerem.

Také vliv prostedi rodiny a kamaradma nezanedbatelny vliv na rozvoj osob-
nosti Zaka. Jedna se o priasti, ve kterém zak vyst4, a které ho obklopuje. Rodin-
né prostedi je progtedim, které rozvoj osobnosti Zzaka je r@§f mérou ovliviiovan

vychovou.
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Vliv rodiny na osobnost zakaii#e mit d¥ roviny (Cap,Cechova, Rozsypalova,
1998):

1. Vliv rodiny s kladnym vztahem k ditéti - rodina ma prvni velmi silny
vliv na formovani osobnosti dite, V pfiznivé rodinné atmosfé vzni-
k& kladny vztah déte k rodéim a postupé se tak utvA i kladny vztah
k lidem obecan. Dité ziskava patbu vyvijet kladné citové vztahy a to ho
pobizi k takovému jednani, které je v okdiijimano @iznivé a tim se u di-
téte rozviji sebekontrola a &omi a tim se vytua kladné charakterové

vlastnosti¢loveéka.

2.  Nepriznivé podminky v rodiné - v piipadu, Ze postoj rodi je k digti
chladny a odmitavy, je to pro disilnou zatZi a narénou zivotni situaci,
kterd zn&né¢ komplikuje giznivy vyvoj osobnosti déte. Nedochazi
k uspokojeni pdtby jistoty dikte a di¢ secasto stava uzkostnym, bazlivym

a Spatg si vytvai vztah k lidem.

Z vySe uvedeného jegme, Ze rodina a rodinné prasdi zastupuji vyznamné
misto v utvéeni a rozvoji osobnosti Zaka. Proto je nutné ajmmécelé spolénosti,
aby tyto podminky byly fevazre pozitivni proto, aby se kazdy zakéhmoznost kva-
litné rozvijet, a to neni mozné bez jehfepazré pozitivniho gistupu, ktery si odna-

Si z rodinného prosedi.

Poznavanim osobnosti Zaka se zabydnvdisciplina zvana Psychologie. Psycho-
logové poznavaji duSevni schopnosti, moznosti stvtesti Zak a odhaluji jejich pdieby,
hodnoty a normy. Na zakladéchto zkuSenost Ize posoudit, jakiigtup potebuje posu-
zovany jedinec, aby jeho vychova byla co ggja¢jSi a v Zzadouci rovih Da sefici, ze
kazdy Zak na z&kl&dsvych charakterovych a osobnostni¢bdpoklad mize ke svému
rozvoji, vzctlavani a vycho¥, potebovat jiné a ryze osobnos&tmantiene gistupy. Ve
Skolstvi, které je nastaveno v nasi spdsti neni mozny absolutjednotlivy gistup ke
kazdému zakovy, ale Ize stanovit takové nejvignpostupy, které budou vyhovovat

vétsSing Zakh a budou vést k rozvoji, vathvani a vychow Zaka.



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 31

3.2 Vychova Zaka

.Prvni jest, aby rodée a Zivitelé prvni zéklad k'@stnému vz&lani ducha po-
lozili.“ (J. A. Komensky, MF, 2004, s 90).

Od svého narozeni Zije dive spolénosti lidi, kt&i o nej pecuji, predavaji mu
své zkuSenosti, vychovavaji jej, formuji jeho ososinjak gimym vychovnym fiso-
benim, tj. kladenim pozZzadatkodménami, tresty, ale také i vzorem svého chovéani a
citovou atmosférou, kterou v prasti vytvaeji (Cap, Cechovéa, Rozsypalova, 1998).
Jedna se o prastdi rodiny, které je pro zaka néjmzergjSim a nejznargSim. Ro-
dina je tedy prvnim mistem, kde se zak setkavacheynym misobenim a v prvnich
ttech letech Zivota ziskava zaklady k intelektualnimitovému a mravnimu profilu.
Vztah rodtt by m¢l vychazet z respektovani potoinkakceptovani jejich pégb,
porozungni jim, respektovani jejich individuality a na diulstrag kladeni giméie-
nych pozadavk a jejich disledna a fiméfena kontrola. (Grecmanova, HolouSova,
Urbanovskd, BZzek, 2002)

NejicinngjSim vychovnym prosedkem je osobnifjklad, ktery si di¢ vybira a
napodobuje ho, pdpad se s nim identifikuje. Tento vychovny priedek misobi
tak, Ze ho Zak akceptuje dobrov®|rbez nuceni &asto s obdivem a nadSenim. Ta-
kovyto model pini v Zivat Zaka d¢ dulezité funkce. Prvni funkci je pomoc
v orientaci ve slozitych skutaeostech a navod ieSeni problérin a konfliktia, které
se tykaji osobnich vztah Zivotnich citi a smyslu moralnich otazek. Druhou funkci
je &inek modelu, ktery vyjaidije konkrétg a Zivou a srozumitelnou formou dity
zpuasob Zivota, nazory arpswdéeni, hodnoty a hodnotové orientace, moralni zasady
a tim poskytuje velmi silny vliv na osobnost zaldhdétstvi a mladi. Cap J., Mares
J., 2001)

Vyvoj Zaka a jeho osobnosti probiha individualniempem a probiha ve vyvo-
jovych etapach. ZvlaStnosti osobnosti vychovavan@tdince Ize posuzovat podle
miry jeho temperamentu, ktery do Zna miry ovliviuje projevy zZaka, jeho chovani,
piizpusobeni se poZzadawkn a ovliviuji jeho pozici v socialni skupén Tempera-
ment je vnitnim stylem prozivani osobnosti zaka. (GrecmanowapuBSova, Urba-
novska, 1999)
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Hlavni typy, které jsou posuzovany z hlediska terapeentu (Langmeier, Kré&jio-
va, 1998):

» Typ snadno vychovatelného Zaka- je charakterizovan pozitivhim erdm
ladénim, malo intenzivnimi reakcemi na &j8i podréty, prizpasobivosti a po-
zitivnim pristupem k novym situacim. Takovy Zak se fBobyviji i v riznych
podminkach rodiovské vychovy, rychle si zvyka na pozadavky Skobn#i-

vota a dobe se adaptuje na podminky ve skujpdkti.

» Typ obtizné vychovatelného Zéka - je charakterizovan spiSe mrzutym cito-
vym ladnim, jeho reakce na ¥§i podréty maji vysokou intenzitu, pomalu
se fizpusobuje na zrny prostedi a niiZze se projevovat tendenci vyhybat se
novym, nezvyklym podétiam. Takovy Zak se obtiZnptizpasobuje Skolnim
povinnostem a kazdé etamovych kritickych poZzadawk Takovy Zak pdte-
buje od rodtu trpélivou, jednotnou a dislednou vychovu a nezbytné je stano-

veni pravidel, které se dodrzuji. Vychova takove&a je velmi obtiZznou.

» Typ pomalu se prizpusobujiciho Zaka— je charakterizovan pasivitou a niz-
kou urovni celkové aktivity se sklonem vyhybat #siacim s novymi pod#
ty. Takovy Zak se pomalurigpisobuje, na nafjemné podaty reaguje velmi
slak® a jeho ladni je mirre negativni. Takovy zZak pidbuje povzbuzeni a

podporu @i adaptaci na novou situaci.

Vliv individualnich charakteristik zékje velmi vyznamnym, ale v dalSim je-
jich Zivoté rozvojem zkuSenosti, proziiki znalosti se tyhle charakteristiky misi a
nejsou tak jednozrgaymi. Vedle individualnich charakteristik temperare Zaka
jsou dalSim ukazatelem pro posouzeni &sg vychovy pedpoklady uvedené

v nasledujicim odstavci.
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Predpoklady pro usfgnou vychovu Zaka jsout(Ja, 2001):
a) Fyzické — celkova ¢lesna zdatnost a zdravi

b) Psychické — schopnost osvojovani¢domosti, dovednosti a nauykzaka

v pedagogickém procesu, které jsou zapbi k jeho dalSimu rozvoji.

c) Socialni— jedna se o socialni vazby a speleské funkce, které mohou vy-
chovu a vzdlavani Zaka pozitiveh motivovat a na druhé mohou zasahovat ru-

Sivé, nag. svymi nazory, ziskanymi postoji aj.

d) Dosavadni vzdlanostni Urovei — je stadium ve vychowavzdélavacim pro-
cesu, ve které se zak v danéase nachazi. Vychova tedy navazuje na dosa-
vadni vS8eobecné i odborné téni, které Zak ziskal naie@dchozich Skol-

skych stupnich i v mimoskolskych podminkéach.

Vychova je pro zadka vyznamnym zdrojem zkuSenogtoznatki, ale neposky-
tuje zakovi vSe, co p&ebuje ke zvladani zivotnich situaci a Kazeni do spoleos-
ti. Proto je nezbytné doplnit vychovu wddvanim a vyuzivat obowd¢hto zpisohi

po celou dobu fisobeni Zzaka ve vychowrvzdélavacim procesu.

3.3 Vzdélavani zaka

~Smysly Zzak musime vzdy drazditi tim, co je lakaJ. A. Komensky, MF,
2004, s 88)

Vzdélavani zaka spolu s jeho dalSi vychovou je nezbyin@ jeho rozvoj
osobnosti a fedevSim pro jehofjpravenost k zéazeni do spolmosti, uplatgni na
trhu prace a k celkovému nalezeni jeho osobnihmaym a nalezeni smyslu a vy-

znamu Zivota.
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Vyznamnym prvkem ve vzdavani Zak je dovést Zaka k tomu, aby séitu

chtl. NejbeznejSi davody pra: se Zaci chfji ugit (Petty, 1996):

>

Véci, které se &im, se mi hodi — snaha navazéivw na konkrétni paeby do

budoucna.

Kvalifikace, kterou studiem ziskam, se mi hodi -~vgomi o cileném vzg
lavani

Pfi u¢eni mivam obvykle dobré vysledky a tento &sp mi zvySuje sebev
domi — Uspchy @i uceni zvedaji sebe&domi.

KdyZz se budu dofe «it, vyvola to giznivy ohlas mého ditele nebo mych
spoluzak — Zak chce bytifljimat priznivé ucitele a roviz chce drzet krok se

svou fidou.

KdyZ se nebududit, bude to mit nefljemné disledky — ¥domi o disledcich

svého konani.

Véci, které se &im, jsou zajimavé a vzbuzuji moji zvidavost — zagmvida-

vost jsou pro deni velmi pozitivni.
ZjisStuji, Ze vywovani je zabavné — zabavagnosti mohou vést k twovosti

a k vlastnimu vyjateni.

Mrivrw s

znamu vzdlani a vyhod, které mu vZthni piinaSi. RoviZ je pro zaka zajimave,

kdyz mize ziskavat nové informace, které ho zajimaji an&baré je peswdcéen, ze

je bude v Zivat potrebovat. Jedna sergdevsSim o postoj, ktery Zak dokaze ke &zd

lavani a vzdlani zaujmout, a pokud je tento postdgpazré pozitivni, hovdime o

pozitivni motivaci, ktera je pro ugpnost vychové-vzdélavaciho procesu velmi vy-

znamna.

Ucinky Uspichu a uznani jsou mechanismem, ktery pohani veskssaéi a

ochotu vzdlavani se. Pochvala nebo o&anziskany usgchem jsou hnaci silou ce-

Iého webniho procesu. A na druhé stéastaly neuspch znehodnoti kazdé usili sna-
hu. (Petty, 1996)
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Obr. 1: Hnaci siladeni (Petty, 1996)

[ uspokojeni: Zak se stletka

Dostavi se uspéch s pochvalou ugitele
P a s ocenénim vrstevniki,
T sam je se sebou spokojen.

motivace roste spolu seob?riifx_vélr:_a': zak si .
s vytrvalosti a snahou, duvéruje:“ja to dokazu®,
studijni prace se zlep&uje zvySuje se jeho sebevédomi

a sebehodnoceni.

n,

Obr. 2: Brzdici sila neusghu (Petty, 1996)

[ 34k proZlje netsp&ch setka se s kritikou a s
nedostane semu posileni,
pocit'uje osobni

nespokojenost

!

motivace klesa spolu s ?i:’:;{eﬂg f:g:gg;;;..
vytrvalou snahou, jeho s;ahje'-.-'édnmii !
studijni prace se zhorsuje. J

sebehodnoceni se sniZuje.

Vedle &inka mechanism, které jsou Zzakemipimany & uZ pozitivie nebo
negativig, jak je uvedeno vigdchozich obrazcich, l1ze popsat dalSi podminkygkte

jsou nezbytnymi ve vyuce pro jeho dalSi motivaci.

Pro funkni motivaci Zaka ve vyuce jsou nutné nasledujiciminky, které

vznikaji @i realizaci vychovi-vzdélavaciho procesu (Petty, 1996):

> Z&ci musi ¥dét co, a jak maji pesré délat, a Ze jim ditel pomiZze vzdy,

kdyz budou patbovat.

> Cést ukoti by mila byt jednoducha a dod zvladnutelnda, aby je mohli

zvladnout vSichni Zaci a pocitit G&gh a jiné ukoly by rdly zamsstnat i ty
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neschop#yjsi Zaky, protoze jejich pocit ugphu predpoklada ukoly nake

n&jSi.

» Prii jakémkoliv asgchu zaku by @itel nenel Setit chvalou ani jinymi
formami ocegni. Ocerni zaki by melo nasledovat co nejdve po splgni

prace.

Z&ky pomahaji motivovat informace, kteréefvapuji, vzbuzuji zédavost a
o¢ekavani nebo provokuji kipmysleni. Weni by nemilo byt na Zacich provado,

ale Zaci by nili sami aktivreé k u¢eni gristupovat (Petty, 1996).

DalSim vhodnym motivenim prostedkem zak je jejich vedeni a podicovani
k aktivite. Aktivnim zapojovanim zakdo vyuky roste jejich zajem o problematiku i

0 vywovany gedmet.

K aktivnimu gistupu k deni Ize Zadky pod¢tovat nasledujicimi Zysoby (Pet-
ty, 1996):

» Promluvit s nimi o podstatuceni.

» Umoznit jim, aby si opravovali a kontrolovali saswou praci, pipadreé
praci svych spoluzék

» Nc¢kterd témata nechat Zaky nastudovat samostatmih.

» Pomoci metody objevovani vést Zaky k aktivnimu expentovani.

» Umoziovat zakim vyuzivani vlastnich zkuSenosti &eni.

DalSi vlastnosti, ke které je zak veden a kteréogvijena a podporovana, je
schopnost pjmout zodpowdnost za vlastni deni. Schopnost nést zodpwm\nost
predstavuje uli a ochotu Zéaka, igvzit odpo¥dnost v giméteném ramci, urt od-
hadnout dsledky vlastniho zjisobu jednani a tim poziti¢novliviiovat své vlastni

vykony. (Belz, Siegrist, 2001)
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Pokud se di citi bezpéné a nema pocit, Ze by mohlagd ostatnimi ,ztratit

tvar“, nema tendenci se chovat napadrebo rusit préd¥ probihajici éni. Lze tedy

ici, Ze ruSivé chovani zaka vy vyuce souvisi zpittvis jeho pocitem nejistoty. Ne-

=<

jistota vznika v situacich, které obsahuji elemewikonu, srovnavani a zak ktery
pochybuje o vlastnich schopnostechnzm vnimat realné nebezpekonfrontace

s vlastni nedostataeosti. RuSivé chovani zprdstlkovava Zéakovi prozitek vlastni
dalezitosti, Ze se mu musi ostatninovat nebo potresta vSechny ostatni za své neu-
spechy a zklamani. Blezitou Ulohou ditele v €chto situacich je pokusit se o Znu
Zakova osobniho pojeti ve smyslu podpory pozitiensebehodnoceni Zaka. Jde tedy
o cilenou a dlouhodobou podporu realistického, peziho a stabilniho feswdceni

o sol&, ktera vede ke zémé nezadouciho chovanim tim, Ze oslabi nebo odspiani
¢inu — kdo nema pochyby o vlastni hodhotokaze |épe zvladat vystaveni &at

spojené se zvladanim ukohebo s neusighem.(Ondréek, 2003)

Vzdélavani je formovanim Zéka v zajmu vyukovychiciZak je vystaveniiz-
nym vlivam, které pi formovani pomahaji a které ho na druhé stramohou uéitym
zpasobem brzdit v rozvoji formovani. Mezi takové vlivgati i piistup Zzaka
k vyuéovanym gedmstam, které k nim osobhzaujima a vliv osobnosticitele, kte-
ry na zaka ve vytovaném pedmetu pasobi. Jedna se o oblibenosegnetia a obli-
benost diteld, kterym je Zak ovliiovan a prav t¢mito vlivy se zabyva tato bakata

ské& préace.
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4 INTERAKCE U CITEL — ZAK

,Dobry ucitel, dobry zak a dobré deni vydatd rozmnoZuje znalosti.(J. A.
Komensky, MF 2004, s 56)

Vychovrg-vzdéldvaci proces se neobejde bez vziajemné interakezé migelem
a zaky, protozZe je na ni zalozen. Je tetlZité, aby ditel, protoze jeidici slozkou
tohoto procesu, dokazal tuhle vzajemnou komunikast a usmrinovat takovym
pro Zaka, tak pro Skolu, jako instituci, kde tatoniunikace probiha a v neposledni
fack také pro ditele, ktery byl byt schopen zaseé&lto Uusgchi ¢i naopak neuspg

cha, ¢erpat pro dalSi svou pedagogick&innost.

Dobry vztah mezi ¢itelem a Zakem je zaloZzen na tom, Ze se vzageragpektu-
ji. Z&k uznava titele pro jeho titelské schopnosti, osobni kvality, znalosti a prof
sionalitu a na druhé strancitel cti individualitu kazdého Zaka a vazi si jestodij-
niho usili (Petty, 1996)

Vytvoreni vztahu ditel — zak (Petty, 1996):

1) Formdlni autorita — nejdileZzit¢jSi je prvni dojem, kterym ditel zapisobi na
Zzaky. Sebesdomé a klidné fisobeni se snahou vzbudit dojem tesqbit tak,
aby bylo 2ejmé, kdo je panem situace. Formalni autorita sgujd i never-
balnimi projevy. Rovny postoj s uvainymi rameny, pohled Zdkn ptimo do
o¢i, udileni pokyi s jistotou a se seb&domym tdnem hlasu. Jéeba byt d-
raznym a vyrovnanym.

2) Druhé& faze — prechod od formalni autority k autofitosobni. Witel, ktery
aspesre zvladne formalni autoritu a madité pedagogické schopnosti, si zis-
k& Uctu u Zak. Pokud nevznikaji zavazné problémy, vztah se grdm stane

se osobnostnim.

3) Osobni autorita — respekt zak ziska ,dobry ditel”.
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Navazani vztahu Zékk witeli nevznikne okamzita ma swuj ¢asovy vyvoj, ktery
piimo souvisi s osobnosti a postojetiitele, a gedevsSim s vedenim danych vgwacich
hodin. Dalo by se‘ici, Ze navazani tohoto vztahu zavisi na tom, ¢del Zzakim
piedvede, a jak toto Zaciipnou. V piipad nenavazani vztahwitele se zaky, do-
jde k vytvareni neprostupné &y mezi nimi, tzv. ,psychologické bariéry¢jmz bu-
de omezeno nebo umirzastaveno zadouci komunid proudni mezi witelem a
Zaky a zptné mezi zaky a titelem. Lze tedyrici, Ze nenavazani vztahu negativn

ovliviiuje motivaci Zak a celkovou spolupracicitele se zZaky.

Zasady ,dobrého ditele” ve vztahu k Zakovi (Petty, 1996):

» Ucitel projevuje opravdovy zajem o praci kazdého zZakasto pouzi-

va chvalu.

» Stanoveni jasnych pravidel, ktera budou spravedéivdisliedré dodr-
Zovana.
» Ucitel oslovuje Zaky jménem.

» Ucitel projevuje zakm bé¢Znou zdvdilou uctu (pouziva slov ,prosim
a ,dekuji‘).

» Ucitel ma k weni a k jeho organizaci profesionalniigiup (planovani

vyucovaci hodiny, upraveny zevjsek aj.).
> Ucitel je trpelivy.
» Ucitel projevuje o zaky zajem, jako o jednotlivce.u2étva usmiv, po-
hled do @i a mluvi se Zaky individuatn
» Ucitel voli vyucovaci metody tak, aby se mohli Zaci akévaapojovat.
» Ucitel projevuje zajem o zajmy, nazory a peliy zak.

» Ucitel by si neél osvojit klidny a sebejisty styl, ktery nenkips for-

malni, je teba uzit Usrwvu i titeba na stj Ucet.
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Uvedené zasady jsou ve své podsiabjevem skuteného zajmu éitele o pra-
ci Zaki, o jejich individualitu a z4jmy, ale nikoliv ve ame, aby &itel stanul na stej-
né urovni se svymi zaky. Jde o peltu vytvdeni dobrého vzajemného osobniho
vztahu mezi ditelem a Z&aky, ktery bude efektivni, zdbavny a kwdla bude tim

hlavni odngnou Wwitelského povolani (Petty, 1996).

4.1 Obsah Skolni vyuky

Obsah Skolni vyuky je souhrnem¢domosti, dovednosti, schopnosti, postaj
zajma, které si zak osvojil progdnictvim Skolniho vz&lavaciho procesu (ValiSova,
Kasikova, 2007).

Formu obsahu vzdavani gedepisuje ramcovym vzthvaci plan, ze kterého
vychazi vzdlavaci program Skoly. Vzadavaci program Skoly je pak konkretizovan
u¢ebnim planem. Eebni plan a &ebni osnovy stanovuiji cil vgovaciho pedmétu a
vymezuji rozsah &lenéni wiva do tematickych celka popisuji zakladni metody a

formy vyuky.

Vyukova metoda je nastrojemcitelovi vzdlavaci kompetence, ktera zpro-
stredkovava a zajifije dosazeni edukaich cili. Cilem vyukové metody je trans-
portovat a zprosedkovavat givo Zzakim a umo#ovat jim poznavat a chapat realitu,
které je obklopuje. (Migak, Svec, 2003)

Ptehled metod klasické skolni vyuky (Mék, Svec, 2003):

1. Klasické vyukové metody— metody slovni, metody naza@rmemonstrani,

metody dovednostapraktické.
2. Aktivizujici metody —teSeni problérin, metody situani, didaktické hry aj.

3. Komplexni vyukové metody— projektova vyuka, kritické mysleni, samostat-

na prace Zzakaj.

Kazda situace nebo vedvaci problém vyZzaduje jiny Zgob gedlozeni za-

kum, proto je vhodné, abycitel cilerg a zamérné vybiral ty nejvhodgjsi a nejefek-
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tivnéjSi vyukové metody pro napdni kvalitniho gedani g@iva zakim s ohledem na
dané téma nebo na vyukovy problém. NeZneawitel vybirat nejvhodyjSi metodu
predlozeni diva zakim, musi si stanovit obsah toho, co chceumksclit a jaké
znalosti chce u Zakdosahnout. NejefektiwjSi metody jsou ty, které jsou Zaky pozi-
tivné prijimany a to jsou fedevsim didaktické hry nebo prace <ipatem prosied-
nictvim interaktivni tabule. Je vhodné zvolit takovyukové metody, které budou

nejiinngjSimi a pro zaky nejzajima&simi.

Vyukova metoda, kterd je vyuZita kgulloZzeni dgiva Zakim, sebou neseted-

poklad a smar dalSiho principu &eni, ktery na ni navazuje.

4.2 Princip uéeni

Principem w@eni je snaha o takovy éipob nebo postupy, které povedou ke sta-
vu Wweni, a které budou v co népéi mite praktické a spolehlivé algdevSim pove-

dou k efektivnosti a &innosti vychovi-vzdélavaciho procesu.

Uceni vede k cilenym a z&mym zmenam v chovani a znalostech Zaka dan

by vést k &émto vysledkim (Fontana, 2003):

» Ué¢eni musi Zaka zninit — u Z4ka musi dojit k &ité zmené, aby mohlo dojit

k u¢eni. Zak je o &co jinym, nez doslo kdeni.

» Zména nastane po vlivu zkuSenost zntna se netyk&ltesného zrani a rozvoje,

ale rozvoje zaka po jisté zkuSenosti.

» Zména se tyka potenciondlniho chovani Zzaka zZ4k se &emu nadi, ale tato
zmeéna se Mze projevit az po daké dokE, tedy neni rozpoznatelna bezptedit

po znEng.

Nawit se riéemu neznamena zapamatovat si to. Pokud si Zakéowmzapama-
tovat, je teba, aby si o problému nebo skirtesti aktivré vytvoril své vyznamy,
protoZe do dlouhodobé p&inproniknou pouze informace, které si Zakidi a pre-
hodnotil. Informace astavaji déle v dlouhodobé pé&th kdyz se tyto informacéas-

to pouzivaji nebo opakuji.(Petty, 1996)
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Pantt je souborem psychickych prodea vlastnosti, které umaaji osvojeni
zkuSenosti, tzm. jejich zapamatovani, uchovani &avgni. Pary je jednou

VN s

z nejdilezitgjSich vlastnosti zivych organism(Cap, Cechova, Rozsypalovéa, 1998)

Kazda informace, kterad zaujme zakovy smysly nelmwéi&nuje Zak pozornost
je zaznamenana paui. Cilem weni je pouZzit takové techniky vyuky, aby tyto in-

formace dokézal Zak co nejdéle ve své pamachovat.

Metody, které pomahaji uloZeni informaci do ganiFontana, 2003):

» Vy¢kani, zopakovani, otazky— snaha o to, aby Zacéwovali probirané

informaci dostatekasu.

> Clenéni — lépe se pamatuji informace, které jsianény do malych

zvladnutelnychtasti.

» DileZitost a zdjem— informace, které sefjmno vztahuji k Zakovym ci-

tam a zkuSenostem se |épe ukladaji do gam

» Trvani pozornosti — snaha ¢&itele o udrZzeni pozornosti Zaka. Uvadi se
hrubé pravidlo, Ze ditel je schopen udrzet zajem Zakna 1 az

1,5minuty nasobkudku ditte.
» Praktické vyuziti — wivo, které zak vidi v praktickém vyznamu je pro
néj |épe zapamatovatelné.

» Znalost vyznamu — Wwivo, kterému Zaci rozusji, je Iépe zapamatova-

telné.

» Pieuceni — po osvojeni &iva je vhodné ziskané znalosti a dovednosti
cvicit a owtovat pro lepSi udrZzeni v paii

» Spojovani — neznama latka je pro zaka |épe zapamatovateliéyd je
spojena s &im znamym.

» Vizualni znazornéni — zangéstnava zakv dalSi smysl — zrak a ve spoje-

ni s tim, co Zak slySi nele je informace v pati posilena.

» Znovupoznani a vybaveni— witel poskytuje zakm vhodna voditka

pro znovupoznani a vybaveni informaci tam, kdeojenbzné.
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Principem deni je osvojeni &domosti, dovednosti, navykpostofi Zaky a rozvoj je-
jich schopnosti pod vedeninditele. (Maiak, Svec, 2003)

4.3 Hodnoceni vyuky

Hodnoceni je @lezitym prvkem, ktery umatuje Witeli posoudit kvalitu a efektivnost
pouzitych prostedki a postup ve vyuce. Witel mize hodnotit své postupy a metody a
zaroveh muze posuzovat vliv svych metod a postura své Zaky a potazmo jejich studijni

vysledky, které jsou nasledkegthto metod a postuip

Hodnoceni ve vyovani ma vyznamny vliv na kvalitu vychoymzdilavaciho procesu
a Wwiteli umoziuje posoudit usiBnost vydovani a vytvait dalsi cile a progedky k jejich
dosazeni. Hodnoceni poskytuje Zakodiedité informace o vlastnim stavu a postupeani
a ma zasadni vliv na jeho dalSi motivacickni a podili se na tvatjeho osobniho pojeti.
(ValiSova, Kasikova, 2007)

Hodnoceni v procesu vyavani pini funkci informativni, kdy informuje o dam&eném
vysledku Zaka, o debnim stylu Zaka a ofiginach jeho pipadného neusphu a funkci

formativni ve smyslu stimulace rozvoje osobnoskiazgValiSova, Kasikova, 2007)

Vychovre-vzklavaci proces se neobejde bez jeho hodnoceni aetg® dilezité a
piednttné pro jeho dalSi kvalitu hodnoceni Uréwdosazenych znalosti Zgkzm. je zapo-
trebi funkce zptné vazby. Tato zjina vazba informuje odinnosti a o efektivnosti pouzi-
tych vyukovych metod a postiia zarové udava obraz o akceptadiiva Zaky a o jejich

schopnostecheéthto poznatk vyuzit v praktickyckinnostech.
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. PRAKTICKA CAST
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5 VYZKUM

Vyzkum je metodou nebo souborem metod, které vedoajiSeni stavu a situace
v zalezitosti, kterd je vymezena a popsana. Vyzlsenranituje na vyzkumny problém,
nebo jiny cil, pro ktery stanovuje vhodnou metodibam postup tak, aby bylo dosazeno

pozadovanych informaci k zalezitosti, na kterouvygkum zansten.

Vysledky vyzkumu by réli byt jasré vymezeny a /i by byt piinosem k dosavadnimu

stavu poznani zkoumané zalezitostiufPia, Walterova, Mares, 2008)
Pedagogickadda ma d¥ slozky (Pficha, 1997):

1. Teorii — formulované problémy, hypotézy, vyrokyelé v systematickém tvaru

modeluji eduké&ni realitu

2. Vyzkum — vysledkyizeného hledani stanovenychicikteré dopiuji pedago-

gickou teorii daty a poznatky o dané realit

Charakteristiky pedagogického vyzkumut(&ra, 1997):
» Pedagogicky vyzkum zkouma edgkarealitu

» Pedagogicky vyzkum systematicky popisuje, analyaugbjaguje konkrétni
jevy edukani reality

» Pedagogicky vyzkum vyuzivaiznych metod aifistupr podle povahy edu-

kacni reality
» Pedagogicky vyzkum vychazi z lidské praxe &isije sveé vysledky zase &p
» Pedagogicky vyzkum ma d¥asti, a toiast teoretickou dast praktickou

» Pedagogicky vyzkum gédi souborem moralnich hodnot a norem

Predmétem vyzkumu je stanoveny cil, ktery je posuzovanodnocen. Vysledky
vyzkumu se hodnoti v souladu se stanovenym ciléwrém vyzkumu je jeho zhodnoceni

a popis jeho ¥inosu pro dalSi praxi.
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5.1 Cile vyzkumu

Tato bakaléska prace zjifuje stav oblibenosti vyiovanych pedmeéta Zakem a
stav oblibenosti titelt Zadkem a ma stanoveny nasledujici vyzkumny cilyykpopi-

suje vyzkumny problém na zakkadilcich cila.

Vyzkumny cil: Zmapovat a srovnat oblibenost a neoblibenostawanych pedms-

th a witeld na stednich Skolach vSeobecného zdani.

Vyzkumny problém: EXxistuje situace, aby oblibengitel vyucoval prednet, ktery

je neoblibeny nebo, aby neoblibengital vyu¢oval oblibeny pednét na stedni Sko-

le vSeobecného zaiteni?
Diléi cile:
1) Zmapovat, ktery fednet je nejoblibenjsi.
2) Zmapovat, ktery fedmét neni oblibeny.
3) Zmapovat studijni vysledky Zékv oblibeném pedmetu.
4) Zmapovat studijni vysledky Zékv neoblibeném i@dmstu
5) Zmapovat poet witelu, kteri jsou oblibeni a &i neoblibeny pedmet.

6) Zmapovat poet Wwiteli, kteri nejsou oblibeni adi oblibeny pedmst.

5.2 Vyzkumné otazky
Vyzkumné otazky této bakaiské prace jsou nasleduijici:

1. Jaky je nejoblibejSi predmét vyucovany na gedni Skole se vSeobecnym

zamgfrenim?

2. Jaky je nejmé#a oblibeny pedmet vyucovany na dedni Skole se vSeobecnym

zamgienim?
3. Jaky gednet uci nejobliberjSi witelé?
4. Jaky gedmet u¢i nejmért oblibeni ditele?

5. Jaké maji studijni vysledky Zaci v nejoblilggim predmitu?
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6. Jaké maiji studijni vysledky Zaci v neoblibenéradmetu?
7. Kolik oblibenych ¢itelt u¢i neoblibeny pedmet?

8. Kolik neoblibenych uitelua uci oblibeny gedmst?

5.3 Metodologie vyzkumu

5.3.1 Pilotaz

PilotdZ je mapovanim podminek, v nichZz bude préwakdlavni vyzkum. Sou-
casti pilotdZze je asteni postupu, ktery je planovany pro hlavni vyzkue malém

vzorku respondeiit (Pricha, Walterova, Mares, 2008)

Pilotaz této bakai&ké prace byla zathena na kvalitu poloZzenych otazek do-
tazniku a zji&ni zda jsou odpasdi pouzitelné na zhodnoceni cile hlavniho vyzku-
mu a zda opravdu davaji respondenti Zadané osthpwkteré budou sgiovat

K vyzkumnym ciim.

Vysledek pilotdze: bylo zjiS€no, Zze forma dotazniku je vhodna pro stanoveni vy-

zkumného cile této bakakké prace a podané otazky vedli k odgaim snEiujicim
k vyzkumnému cily. Otazky, na které respondenti aufvali odpo¥di vedouci
k vyzkumnému cily této bakaiské prace byli upraveny. Dale byla upravetéest
dotazniku, ktera byla Skalou hodnotici, o dalSinamrejSi predméty vhodné pro

posouzeni vyzkumného cile.

5.3.2 Vzorek vyzkumu

Vyzkum této bakal&ké prace byl provae na 3 stednich Skolach se vSeo-

becnym zarsirenim ve Zlinském kraji ve dvoditiach 3. ranika.

Tab. 2. Poet responderit kteri se €astnili vyzkumu:

Skola Trida Pdet zaki Celkem zaiidu Celkem
P - 20 28
B ; = 56 zaki 156 74k
c > = 56 74k
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5.3.3 Metody vyzkumu
Sker dat pro vyzkumnodinnost této bakatdké prace byl proveden nasledujici formou:

Forma pristupu zjistovani dat kvantitativni vyzkum

Metoda: dotaznikové Sétni.

Vyzkumny nastroje: dotaznik.

5.4 Vlastni vyzkum

Vlastni vyzkum byl provath na zaklad piedloZzeni dotazniku, Zék 3. ra@&nika tid

strednich Skol se vSeobecnym zgenim. Tento dotaznik jefiohou této bakai&keé prace.

Vyzkumna ¢innost byla vedena na &chto institucich: 3 stedni Skoly vSeobecného za-

meieni ve zlinském kraji.

Pocet tirid, které byly zapojeny do vyzkumné&innosti: 6 tid (z kazdé Skoly byly do vy-

zkumnécinnosti zapojeny dvtridy).

Polet respondenti U¢astnicich se vyzkumné&innosti: 156 respondent

Dotaznik se sklada z &chto éasti:

a) Vstupni ¢ast — obsahuje pozdrav a seznamuje respondenty s(&blem a
k ¢emu budou ziskana data vyuzita. V té&sti je zdirazreno, Ze dotaznik je

anonymni a jeho udaje budou vyuzity k vyzkungmnosti.

b) Druha ¢&ast — je vlastni obsahovotasti dotazniku, kterda osahuje nasledujici

typy otazek:
1) Uzawené otazky — v ptiu 1 otazka
2) Selektivni otdzky — v piu 15 otazek
3) Alternativni otazky — v pé&tu 1 otazka
4) Skéalow hodnotici otazky — v pitu 27 otazek.

c) Konec dotazniku— obsahuje patkovani respondentza vyplreni dotazniku

a jméno autora.
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V ramci vyzkumu byli osloveni respondenti zé strednich Skol vSeobecného
zameteni ve dvouitiddch na kazdeé Skole, kfeosobré vyplnili predloZzeny dotaznik.
Dotazniky byly zpracovany a vysledky jsou uvedenwasledujicich fehledech.

Celkem vyphovalo dotaznik 156 respondént

5.5 Vysledky vyzkumu

Vysledky vyzkumu této bakaiéké prace byly zpracovany doghlednych tabu-
lek a na zakladl vyzkumnych otazek vyzkumného Beni této bakal&ké prace byly

sestaveny odpovidajici grafické zavislosti.

5.5.1 NejoblibengjSi predmét

Tab. 3: Pehled neoblibefjSich gedntta v jednotlivych tidach.

Pfedmét / tfida 1 2 3 4 5 6
Anglicky jazyk 20,0% | 20,8% | 13,8% | 18,5% | 10,3% [18,5%
Biologie 25,0% 16,7% | 6,9% 11,1% | 24,1% |11,1%
Cesky jazyk 5,0% 0,0% | 69% | 3,7% | 6,9% | 0,0%
Déjepis 15,0% 16,7% 3,4% 3,7% 6,9% | 3,7%
Hudebni vychova. 0,0% 8,3% 0,0% 0,0% 34% | 3,7%
Chemie 5,0% 8,3% 3,4% 14,.8% | 0,0% | 3,7%
Matematika 15,0% 8,3% 27,6% 7,4% 10,3% | 3,7%
Némecky jazyk 0,0% 00% | 00% | 3,7% | 34% | 7,4%
Pocitacova grafika 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 34% | 3,7%
Rusky jazyk 0,0% 4,2% 0,0% 0,0% 0,0% | 0,0%
Spolecenské védy 5,0% 8,3% | 10,3% | 18,5% | 3,4% |11,1%
Télesné vychova 5,0% 4,2% 17,2% | 11,1% | 13,8% | 7,4%
Vytvarna vychova 0,0% 4,2% 0,0% 0,0% 0,0% | 0,0%
Zemépis 0,0% 0,0% 6,9% 0,0% | 10,3% [11,1%
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Obr. 3: Rehled nejoblibegjSich predmeta v kazdé zkoumanéitic.
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Z uvedenych fehledi je Zejmé, Ze nejoblibeisi predntty v jednotlivych tidach
se fizni. Kazda ze zkoumanycid ma swj prednet, ktery je pro ni nejoblibefgim.
NejvyznamujSim nejoblibegjSim vywovanym pednétem je Matematika, kterou uvedlo
27,6% respondetiz jednétidy, druhym vyznamnymipdnétem co do oblibenosti je
piedntt Biologie, ktery uvedlo 25% respondért jednéttidy a 24,1% respondent
Z druhé tidy.



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii

51

Obr. 4: Rehled nejoblibefjSich gedneta souhrng.
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Z uvedeného vyplyva, Ze jako nejoblibgh predmét oznailo 16,7% respondetit

Anglicky jazykna druhé pozici s podilem 15,4% responidl¢gmBiologie a na teti pozici s

podilem respondetl 2,2 % jeHudebni vychova.
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5.5.2 Neoblibeny pgredmét

Tab. 4. Pehled neoblibenosti vgovanych pedneti v kazdé zkoumanéitic.

Tfida / Pfedmét 1 2 3 4 5 6
Anglicky jazyk 50% | 42% | 17,2% | 14,8% | 0,0% | 0,0%
Biologie 5,0% 4,2% 3,4% 0,0% 13,8% | 3,7%
Cesky jazyk 0,0% | 00% | 0,0% | 00% | 69% | 0,0%
Dé&jepis 50% | 41,7% | 6,9% | 0,0% | 3,4% | 0,0%
Francouzsky jazyk 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 3,7%
Fyzika 65,0% | 16,7% 34% | 37,0% | 37,9% | 51,9%
Chemie 50% | 41,7% | 37,9% | 18,5% | 20,7% | 11,1%
Matematika 10,0% | 20,8% | 13,8% | 3,7% 6,9% | 18,5%
Némecky jazyk 50% | 4,2% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
Rusky jazyk 0,0% 0,0% 3,4% 0,0% 0,0% 0,0%
Spolecenské védy 5,0% 8,3% 0,0% 74% | 10,3% | 0,0%
Zemépis 0,0% 0,0% 6,9% | 14,8% | 0,0% 0,0%

Obr. 5: Rehled neoblibenychiedn®ta v kazdé zkoumanéide.

70,0% ]

60,0%

50,0%

40,0%

30,0%

20,0% -

Neoblibenost p Fedmétu v %

10,0% -

Z uvedenych fehledi vyplyva, Ze na neoblibenéguintty m¢li respondenti vyhra-
néngjSi nazor nez vigdchozim fipadu nejoblibefjSich gedméta. Mezi vyznamg neob-
libené pedmety spadaFyzika kterou uvedlo 65% respondénpouze z jednéiidy, ale

nagiklad v jiné tide uvedlo gredmét Fyzikajako neoblibeny pouze 3,4% respondent
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Obr. 6: Rehled neoblibenychiedneta souhrng.
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Z uvedeného ighledu vyplyva, Ze nejméroblibenym vydovanym gednttem je
Fyzika kterou uvedlo 34% respondénha druhé pozici jefpdmet Chemies podilem re-
spondent 23,1% a naitti pozici neoblibenosti jerf@dmét Matematikas podilem respon-
denti 12,2%.

5.5.3 Predmét, ktery u¢i nejoblibengjsi ucitelé

Tab. 5: Pehled pedn¥ta, které @i nejobliberjsi witelé v kazdé zkoumanéde.

Predmét / tfida 1 2 3 4 5 6
Anglicky jazyk 10,0% | 8,3% | 17,2% 3,7% 13,8% | 7,4%
Biologie 5,0% 8,3% | 17,2% | 14,8% 0,0% | 18,5%
Cesky jazyk 30,0% | 8,3% | 17,2% 7,4% 6,9% 7,4%
Déjepis 25,0% | 37,5% | 0,0% 7,4% 0,0% | 29,6%
Hudebni vychova 0,0% 0,0% 3,4% 3,7% 3,4% 0,0%
Chemie 20,0% | 4,2% 0,0% 7,4% 24,1% | 7,4%
Matematika 0,0% 42% | 24,1% 3,7% 0,0% 7,4%
Némecky jazyk 0,0% 0,0% 0,0% 3,7% 0,0% 3,7%
Rusky jazyk 0,0% 0,0% 6,9% 0,0% 0,0% 0,0%
Spolecenské védy 5,0% 8,3% 3,4% 25,9% 3,4% 3,7%
Télesna vychova 0,0% 0,0% 6,9% 14,8% 0,0% | 11,1%
Vytvarna vychova 0,0% 4,2% 0,0% 0,0% 10,3% | 0,0%
Zemepis 5,0% 0,0% 3,4% 0,0% 0,0% | 22,2%
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Obr. 7: Rednet, ktery vyltuje nejobliberjSi witel v kazdé zkoumanéide.
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Z uvedenych fehledi vyplyva, Ze kazdaida vnima rozdiléroblibené ditele. Nej-
oblibergjsim witelem je witel, vyuujici predmst Cesky jazyls podilem responden80%
v jedné fid¢, na druhé pozici oblibenosti jecitel, ktery vywuje predmet Déjepis
s podilem respondeni29,6% v jednéifdé a n teti pozici oblibenosti jeditel, ktery &i

prednit Spoleenske ¥dy s podilem respondanf5,9% v jednértde.
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Obr. 8: Redntt, ktery vyltuje nejoblibenjSi witel souhrng
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Z uvedenych fehled: vyplyva, Ze nejoblibefigi witel vyutuje predmit Cesky ja-
zyk jak uvedlo 14,7% respondéntNa druhé pozici se umistil nejoblileggi witel, ktery
vyucuje predntt Biologie (10,9% respondeft. Na teti pozici se umistili nejoblibe&jsi
ucitelé, ktei vyucuji prednity Anglicky jazyka Fyzikase shodnym podilem responderd
to 10,3%.
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5.5.4 Predmét, ktery uéi neoblibeni Witelé

Tab. 6: Pehled gedntta, které i neoblibeny titel v kazdé zkoumanéide.

Pfedmét / Trida 1 2 3 4 5 6
Anglicky jazyk 0,0% [12,5%(24,1%22,2%|13,8%|11,1%
Biologie 0,0% | 8,3% |10,3%| 0,0% (13,8%| 3,7%
Cesky jazyk 0,0% [25,0% | 0,0% | 0,0% [20,7%| 3,7%
Déjepis 0,0% | 0,0% |10,3%| 0,0% (17,2%| 3,7%
Francouzsky jazyk | 0,0% | 4,2% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 3,7%
Fyzika 5,0% | 8,3% | 0,0% |14,8%)| 0,0% |44,4%
Chemie 15,0% [16,7%| 6,9% | 7,4% | 0,0% |11,1%
Matematika 5,0% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 6,9% | 0,0%
Némecky jazyk 0,0% | 4,2% |13,8%| 0,0% | 3,4% | 0,0%
Rusky jazyk. 0,0% | 0,0% | 3,4% | 0,0% | 3,4% | 0,0%
Spolecenské védy | 0,0% | 0,0% | 0,0% [25,9%| 3,4% | 7,4%
Télesna vychova | 0,0% | 4,2% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 0,0%
Vytvarna vychova | 5,0% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 0,0%
Zemépis 10,0% | 4,2% |20,7%22,2%| 0,0% | 0,0%

Obr. 9: Rehled pedn®ta, které &i neoblibeny titel v kazdé zkoumanditie
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Z uvedenych fehledi vyplyva, Ze nejméhoblibeny éitel vyucuje prednet Fyzika
a uvedlo jej 44,4% respondért jedné itidy, na druhé pozici neoblibenosti se umistit u
tel, ktery vyikuje predmet Spoleenské ¥dy s podilem responden£5,9% v jednéitdé a
na teti pozici je ditel, ktery vywuje predmit Cesky jazyka patem respondefit 25%

Vv jedné fide.

Obr. 10: Pehled gedntta, které &i neoblibeny ditel souhrng
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Ze souhrnnéhoiphledu vyplyva, Ze nejméroblibeny ditel vyucuje prednet Fyzi-
ka a uvedlo ho 17,9 % respond&ntruhou pozici neoblibenéhaitele zaujima titel,
ktery vyutuje prednet Anglicky jazyka podilem respondanii4,7% a naréti pozici neob-

libenosti se umistilditel, ktery vywuje predmet Zenepis s podilem respondan®,6%.
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5.5.5 Studijni vysledky zZaki v nejoblibengjSim piredmétu

Tab. 7: Prosfrh zaki v nejoblibegjSich gednttech

Skola 2 3
Trida / Redmt 2| 3| 4| 5| g PO
Biologie 23/ 2| 1|11/13 1,6
Cesky jazyk 1] 2 2 2
Fyzika 2|1 1 15
Chemie 12|11 1,3
Matematika 2523|15|17| 1 1,8
Spole&enské ¥dy 2113/14| 4| 1 1,7
Télesné vychova | I | 1
Vytvarna vychova 1 1
Zemepis 1 1,7 1 1,6

Obr. 11: Prosfrh Z4ki v nejoblibegjSich gedmétech

Znamka na poslednim vysv édéeni

@1

Pfedméty

R
JQJQ\

/\/0

Prosgch zaki v neoblibenjSich gednttech se pohybuje v rozmeziapnérnych

I N

hodnot znamek od 1,0 do 1,8, a Ize t&di; Ze oblibenéigdmty jsou ty, ve kterych ma

Zak rovrez dobré studijni vysledky.
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Tab. 8: Prosfrh zaki v neoblibenychigdmétech

Skola 1 2 3
Trida/gedmét | 1| 2| 3| 4| 5| 6| Prmer
Biologie 4| 3| 1 25 2 2,5
Cesky jazyk 3 3
Fyzika 32/ 3| 2|21 3|32 2,7
Chemie 3| 3326| 3 (28|27 2,5
Matematika 4| 3228| 4 |25|32 4,5
Spol&enské ¥dy 2 |15 1 (16| 2 1,6
Zenspis 1,5/ 1,8 16
Obr. 12: Prosgh Zaki v neoblibenych jfgdnetech
@1

a2
m3
04
m5
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Znamka na poslednim vysv édéeni

Pfedméty

Prosgch zaki v neoblibenych jgdmétech se pohybuje v rozmezigpmérnych hod-
not znamek od 1,6 do 4,5, Ize tedgi, Ze mén oblibené pednEty souvisi s horSimi stu-

dijnimi vysledky v danychigdngtech.
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5.5.6 Oblibeni uéitelé, kteri u¢i neoblibeny pgredmét.

Tab. 9: Srovnani neoblibenyctedntta s gredntty, které @i nejoblibesjsi witel

reamy | Neoblibeny pedret | O
zaka v % zaki v %

Anglicky jazyk 11 7,1% 16 10,3%
Biologie 8 5,1% 17 10,9%
Cesky jazyk 2 1,3% 23 14,7%
Déjepis 3 1,9% 15 9,6%
Fyzika 53 34,0% 10 6,4%
Chemie 36 23,1% 16 10,3%
Matematika 19 12,2% 11 7,1%
Némecky jazyk 4 2,6% 2 1,3%
Spol&enské ¢dy 11 7,1% 13 8,3%
Té&lesna vychova 0 0,0% 9 5,8%
\/ytvarna vychova 0 0,0% 4 2,6%
Zemepis 6 3,8% 8 5,1%

Obr. 13: Srovnéni neoblibenyckepgmetia s predméty, které @i nejobliberjsi witelé.
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Z uvedenych shrnuti vyplyva skdtest, Ze neoblibenyiedntt Fyzika (34% re-
spondent) vyuwuje Witel, ktery je oblibenym (6,7% respond@éntDalSi neoblibenyied-
meét Chemii (23,1% respondantvyucuje Wwitel, ktery je oblibenym (10,3% respondint
Poslednim vyznan#si zastoupeni mé neoblibenfedmét Matematika (12,2% responden-

ta), ktery vywuje oblibeny ditel (7,1% respondeii}.

5.5.7 Neoblibeni Witelé, ktefi u¢i oblibeny predmét

Tab. 10: Srovnani nejoblibggich gedntta s grednety, které @i neoblibeny titel

Nejoblibergjsi Predntt, ktery W&i
Predmit piedmét neoblibeny titel

zéla v % zak v %
Anglicky jazyk 26 16,7% 23 14,7%
Biologie 24 15,4% 10 6,4%
Cesky jazyk 6 3,8% 13 8,3%
Déjepis 12 7,7% 9 5,8%
Fyzika 2 1,3% 28 17,9%
Hudebni vychova 4 2,6% 3 1,9%
Chemie 9 5,8% 14 9,0%
Matematika 19 12,2% 3 1,9%
Némecky jazyk 4 2,6% 6 3,8%
Rusky jazyk 1 0,6% 2 1,3%
Spol&enské ¢dy 15 9,6% 10 6,4%
Sparslsky jazyk 2 1,3% 3 1,9%
Té&lesna vychova 16 10,3% 1 0,6%
Zemepis 9 5,8% 15 9,6%
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Obr. 14: Porovnani nejoblibggaich gedntta s predn®ty, které @i neoblibeni titelé
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Z uvedenych srovnani vyplyva skétest, Ze oblibeny ipdnet Anglicky jazyk
(16,7% respondeiit vyucuje Witel, ktery je neoblibenym (14,7% respondgnDalSi ob-
libeny pgrednet Biologie (15,4% respondeit vyucuje Witel, ktery je neoblibenym (6,4%
responderi).

5.6 Shrnuti vysledki vyzkumu
Odpowdi na vyzkumné otazky této bak&t&é prace:

1. Jaky je nejoblibedjSi pFedmeét vyucovany na skedni Skole se vSeobecnym

zangiFenim?

NejoblibergjSimi vyutovanymi gedmeéty na stednich Skolach vSeobecného

zameieni jsou tyto pednity:
I. Anglicky jazyk 16,7% respondeint
II. Biologie 15,4% respondeint

[ll. Hudebni vychova 12,2% respondént
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2. Jaky je nejméw oblibeny gedmét vyufovany na skedni Skole se vSeobec-

nym zangiFenim?
Nejmére oblibenymi vydovanymi gednmeéty na stednich Skolach vSeobecné-

ho zangteni jsou tyto pedmety:
I. Fyzika 34% respondeint
II. Chemie 23,1% respondeint
[ll. Matematika 12,2% respondént
3. Jaky predmét uéi nejobliber¥jSi ucitelé?
NejoblibergjSi witelé vywuji tyto predmety:
l. Cesky jazyk 14,7% respondént
Il. Biologie 10,9% respondeint
. Anglicky jazyk 10,3% respondeint
Fyzika 10,3% respondeant
4. Jaky pfedmét uc¢i nejmeére oblibeni Wwitele?
Nejmére oblibeni @itelé vywuji tyto predmety:
I. Fyzika 44,4% respondant
II. Spole&enske ¥dy 25,9% respondeut

. Cesky jazyk 25% respondeént

5. Jaké maiji studijni vysledky Zaci v nejoblib&aim pedmétu?

Studijni vysledky zZak v nejoblibegjSich pedmétech odpovidaji pmeérné
hodnot znamky 1,5.

6. Jaké maji studijni vysledky Zaci v neoblibenéifegmegtu?

Studijni vysledky Zak v nejmért oblibenych pedmétech odpovidaji pmmeér-
né hodnat znamky 2,6.
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7. Kolik oblibenych witeliz u¢i neoblibeny pedmeét?
Oblibeni witelé, ktei vyucuji neoblibeny pedmet:
I. Oblibeny «itel (6,7%) Neoblibenyipdnet: Fyzika (34%)
[I. Oblibeny witel (10,3%) Neoblibenyipdmét: Chemie (23,1%)

[ll. Oblibeny witel (7,1%) Neoblibeny fedmet: Matematika (12,2%)

8. Kolik neoblibenych diteli uéi oblibeny Fedmet?
Neoblibeni dgitelé, kt&i vyucuji oblibeny pedmet:
I. Neoblibeny ditel (14,7%) Oblibenyiedmet: Anglicky jazyk
(16,7%)

II. Neoblibeny ditel (15,4%) Oblibenyiedmnet: Biologie (6,4%)
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ZAVER

Tato bakal&ska prace si kladla za cil posoudit a popsat faktkreré msobi
ve vychovr-vzdélavacim procesu se za&henim na vliv oblibenéhoipdnétu a ne-
oblibeného fedmeétu a zarové vlivem Witele, ktery je Zaky fjiman jako oblibeny

nebo na druhé straniitele, ktery je zaky vniman jako neoblibeny.

Teoretickacast této bakakské prace popisuje a posuzuje ulohu a pozici Zaka,
ktery je &astnikem vychové&vzdélavaciho procesu v pozici vkdvaného. Dale tato
prace posuzuje a popisuje moznosti a Glotitele, ktery zastava pozicirpdkladate-
le a organizatora vycho¥rvzdélavaciho procesu. Ro¥#n jsou rozebranyiedpokla-
dy, znalosti a vlastnosti profes&€itele a vyznamn&ast je ¥novana vzajemné in-

terakci Zaka atitele, ktera vyznamhovliviiuje rozvoj osobnosti Zaka.

V praktické ¢asti této bakal&ké prace se posuzuje oblibenost a neoblibenost
predmeta na fech stednich Skolach vSeobecného zdeni ve Zlinském kraji. Vedle
oblibenosti a neoblibenosttgddmeti se v této praci posuzuje mira oblibenosiier
le a gednet, ktery Wi ucitel, ktery je oblibeny a na druhé steéamprednet, ktery &i
ucitel, ktery je neoblibeny. Row byl posouzen progph Zaki v oblibenych a v

neoblibenych fedmeétech.

V neposlednifack se tato bakakdka prace hledala, zda existuje skuisst,
Ze by oblibeny fedmeét vyucoval neoblibeny titel a na druhé stran jestli neoblibe-
ny witel vyuéuje oblibeny pedmst. Setenim bylo zjis¢no, Ze ti oblibeni &itelé
vyucuji neoblibené fedmety a na druhé stra&ndva neoblibeni ditelé vywuji obli-
bené pednety. Lze tedy konstatovat, oblibenyitel nedokaze ugat z neoblibeného

predmetu oblibeny a naopak.

NejoblibergjSimi vyutovanymi gedmety na stednich Skoldch vSeobecného
zameieni, které byli pedmétem vyzkumnécinnost této bakakgké prace, jsou Ang-
licky jazyk a Biologie, a na druhé stranejmér oblibenymi vydovanymi gedmety

jsou Fyzika a Chemie.
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Prosgch zaki neoblibenych fedméta ma paiimérnou hodnotu 1,5 a na druhé
straré prosggch zaki v neoblibenych f@dmétech ma piimérnou hodnotu 2,6. Da se
tedy usuzovat, Zeipdnety, ve kterych maji zaci lepsSi studijni vysledkgou pro &
oblibergjSimi a na druhé str&mpiednety, ve kterych maji Zaci horsi studijni vysled-

Ky, jsou pro & mérg oblibenymi.

Na z&«r Ize podotknout, Ze vyzkumniannost této bakaigké prace naplnila

stanoveny vyzkumny cil a odpéila na vSechny vyzkumné otazky.
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SEZNAM PRILOH

Pl. PILOTAZ

PIll. DOTAZNIK



PRILOHAP I: PILOTAZ

Dobry den,

zadam o vyplani nasledujiciho dotazniku. Dotaznik je anonymyghep vysledky budou

pozity pouze pro vyzkumné&sély.

1. Co se Vam libi v hodindch chemie (ve srovnanisijirpredméty)?
2. Co hyste radi v hodinach chemiglid

3. Oznamkujte pedmnity podle oblibenosti (velmi oblibeny-1,neoblibeny 5

Chemie| matematika Ces.jazyK Fyzika| Ang.jazyk | Biologie Ekonomika

(pokud gedn®t nemate-proskritte, gipadré dopisSte dalSi oblibené a neoblibetatipety)

4. NapiSte jeden NEJoblib&si prednt:
5. NapiSte jeden NEJNEoblibggi predntt:

6. NapiSte jméno nejoblibé&jgiho Witele:

8. Napiste, pro je nejobliberyjsi:

9. NapiSte jmeno nejméroblibeného &itele:

10. Jaky gedn®t vas vyiuje nejmen oblibeny ditel:
11. NapiSte pro je neoblibeny:

12. NapiSte vaSe oblibersnnosti — konéky:

Dékuji za vyplreni dotazniku Ing. Jitka Achillesova



PRILOHA P 2: DOTAZNIK

Dobry den, tento dotaznik jed@n pro vyzkum oblibenostigdritt. Zadam o jeho
apiné vyplréni podle pravdivych skuteosti. Pouze ip udani pravdivych a kompletnich
Gdaji bude mozné tyto Udaje pouZzit ve vyzkunimiosti.

TENTO DOTAZNIK JE ANONYMNi A UDAJE BUDOU VYUZITY PQJZE
K VYZKUMNE CINNOSTI.

1. Jsem (prosim podtrkte): divka chlapec.
2. Muj nejobliberjsi predntt je:

3. Muj nejobliberjsi witel se jmenuje:

4. Predngt, ktery vywtuje mij nejobliberjsi Wwitel:

5. Vlastnost, ktera se mi libi na nejoblikghim witeli:

6. Moje nejoblibenjsi ¢innost, ktera neni soasti vywovani:
7. Predmet, ktery neméam réd /a:

8. Ucitel, ktery neni mym oblibenym, se jmenuje:

9. Predntt, ktery vyituje witel, ktery neni mym oblibenym:

[EnY
o

. Vlastnost, ktera se mi nelibi na neoblibenéiteli:

=
[N

. Cinnost, kterou neflam rad, a ktera neni skasti vywovani:

[EnY
N

. Ohodna'te pedntty a Witele, které je vyduji, podle oblibenogti-velmi oblibeny, 2-
oblibeny,3-nevadi mi, 4-nebaviém5-neoblibeny),a uvelte znamku, kterou jste dfn
Z tohoto pedmétu na poslednim vysgdéeni.

Spolgten-|Vytvarng Cesky | Télesng

Matematika | Fyzika Chemie | Biologie Zemspis ské dy |vjchoval jazyk |vychova

Hodnoceni ped-
metu
Hodnoceni vitele

Znamka na mém
poslednim vy-
sweédéeni

13. Ve Skole se mi libi:

14. Ve Skole bych zrnil /a:

15. Jsem rad/a, Ze studuji peéna téhle Skole:

16. Chtl /a bych studovat na jiné Skole. Pokud ano, napiatjaké:
17. Po ukorteni studia na této Skole budéiat:

18. Rad/a bych vykonaval/a tuhle profesi:

Dékuji za vyplreni dotazniku, Ing. Jitka Achillesova.



