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Posudek oponenta bakalarské prace

Jméno studentky: Oponent BP: Ak. rok:
Miroslava Opatovska Ing. Marian Podpera 2009/2010
Téma BP:

Finanéni analyza spole¢nosti APC, s. r. o.

Stuperi hodnoceni podie ECTS
Kritéria hodnoceni: A B C D E
1 1.5 2 25 3
1 |Naro&nosti tématu prace X
2 |SpInéni cilu prace X
3 |Teoretické ¢asti prace X
4 Praktické ¢asti prace 2
(analyticka ¢ast a doporuceni)
5 |Formalni trovné prace X

Hodnoceni v jednotlivych kritériich oznaéte znakem X) v pfislusné arovni.

(Obratte, prosim, list a pokracujte v hodnoceni na druhé strané formulare.)




Celkové hodnoceni prace a otazky k obhajobé:
(otazky uvadi vedouci prace i oponent)
Zadanie aj ciele bakalarskej prace boli spinené.

Bakalarska praca je prehladna, vhodne sStrukturovana, formalne a gramaticky bez zjavnej
chyby.

Komentare v texte teoretickej a praktickej casti zodpovedaju velmi dobrej urovni poznatkov
a skusenosti spracovatelky bakalarskej prace.

Praca svojim rozsahom najméa v praktickej Casti znacne prevySuje naroky kladené na
bakalarske prace.

Otazky:

1. Ktoré ukazovatele financénej analyzy su najdélezitejSie pri hodnoteni spoloénosti APC, s.
r. 0. z pohladu manazérov?

2. Ktoré ukazovatele finan¢nej analyzy, podla Vas, su najCastejSie vyuZivané bankami pri
hodnoteni pravneho subjektu?

3. Co je charakteristické pre spolodnosti orientované vynosovo a ako to vplyva na
ukazovatele financnej analyzy?

Navrh na klasifikaci bakalarské prace: A - vyborne

Ve Zliné dne: 21.05.2010

podpis opone}ga BP

Pro klasifikaci pouzijte tuto stupnici:

Stupen klasifikace: |A - vyborné B - velmi dobfe C - dobfe D - uspokojivé

E - dostate¢né |F-nedostateéné

Pfi navrhu klasifikace nedostate¢né (F), se doporucuje pfitomnost prislusného hodnotitele.



Hodnoceni kritérii:
Kritéria se hodnoti stupném hodnoceni podle stupnice ECTS podle nasledujici tabulky:

Stupen ECTS Slovni vyjadreni Ciselné vyjadreni
A vyborné 1
B velmi dobre 1.5
C dobre 2
D uspokojivé 25
E dostatecné 3
F nedostate¢ne -

Hodnoceni v jednotlivych kritériich oznacte znakem X.

Kritérium 1. Hodnoceni naroénosti tématu prace

Toto kritérium hodnoti originalitu zvoleného tématu, jeho zaméfeni na studijni obor, sloZitost
feSené problematiky, naro¢nost na teoretické i praktické informacni zdroje.

Kritérium 2. Hodnoceni splnéni cili prace

Toto kritérium hodnosti splnéni zadani prace a na zakladé zadani definovanych cilt prace,
které musi byt soucasti uvodu.

Kritérium 3. Hodnoceni teoretické ¢asti prace

Hodnoti se predevs§im vybér teoretickych disciplin, jejich mozna aplikace pro feseni tématu,
podil poznatk( ziskanych béhem studia, tak i studium odborné literatury a dalSich
informaénich zdroju. Hodnoti se rovnéz zpusob i Uroven citaci. V teoretické Casti nelze
uvadét poznatky, které nejsou vyuzity v prakticke ¢asti.

Kritérium 4. Hodnoceni praktické ¢asti prace (analyticka ¢ast a doporuceni)

Hodnoti se Uroven analyzy zadaného tématu, vazba analyzy na stanovené cile, vyuziti
teoretickych poznatkd pro analyzu problému. PFi hodnoceni se bere v uvahu naro¢nost
ziskavani informaci, pfistup studenta a jeho schopnost logickych zavérl z analyzy, jako
vychodisko pro doporuceni. Dale se hodnoti Uroven doporuceni ve vazbé na feSenou
problematiku.

Kritérium 5. Hodnoceni formalni urovné prace

Hodnoti se gramaticka Uroven, zvolené formulace, celkova uroven vyjadrovani. Hodnoti se
dodrzovani Smérnice rektora UTB o jednotné formalni Upravé vysokoskolskych
kvalifikacnich praci a normy CSN o Upravé pisemnosti zpracovavanych textovymi editory.

Navrhne-li vedouci nebo oponent prace hodnoceni kteréhokoliv kritéria stupném
nedostatec¢né (F), je celéd prace hodnocena timto stupném.




