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Téma DP:

Projekt vyuZiti metody Assessment centre pfi posuzovani pfislusnikd Policie Ceské republiky

Stupen hodnoceni podle ECTS

Kritéria hodnoceni: A B C D E F
1 1,5 2 2,5 3 5
1 |Naro¢nosti tématu prace X
2 |SpInéni cilu prace X
3 |Teoretické Casti prace X
4 Praktické ¢asti prace X
(analytick& ¢éast)
Praktické Casti prace
5 e xine xz X
(FeSici cast)
6 |Formalni arovné prace X

Hodnoceni v jednotlivych kritériich oznacte znakem X) v pfislusné arovni.

(Obratte, prosim, list a pokracujte v hodnoceni na druhé strané formuléare.)




Celkoveé hodnoceni prace a otazky k obhajobé:
(otdzky uvadi vedouci prace i oponent)

Diplomové préace je fadné a prehledné strukurovana. Po formalni strance je zpracovavana
problematika vhodnym zpusobem Fazena do logickych celkd. Autorka prace prokazala
kvalitni praci s odbornou literaturou a vnitfnimi policejnimi predpisy, které se tykaji dané
problematiky. RovnéZ pouZité citace z odborné literatury a sluzebnich pfedpisu odpovidaji
narokim na diplomovou praci a souvisi se zpracovavanym tématem.

Teoreticka ¢ast prace je prehledné zpracovana. Teoreticka vychodiska pro analytickou ¢ast
ve formé pracovnich hypotéz jsou formulovana vhodné. Analyticka ¢ast obsahuje kvalitni
rozbor sou€asného stavu personalni situace, systému vybéru a hodnoceni pfislusnikd u
Policie Ceské republiky se zvlastnim zaméFenim na metodu Assessment Centre v zavéru
analytické €asti. Hypotézy formulované v zavéru teoretické ¢asti byly analytickou ¢asti jasné
zodpovézeny a na jejich zakladé byla formulovana projektova ¢ast.

V projektové Casti je navrZzen postup pro vytvoreni efektivné fungujiciho systému vybéru
uchazecl o dalSi vzdélavani v souvislosti s povolovanim studia zaméstnavatelem. Projekt
vhodné a pro organizaci U¢elné fesi zminény problém a je velmi dobfe aplikovatelny v praxi.

Otézky k obhajobé :

1. Jak dlouho je metoda AC pouzivana u PCR a v jakém rozsahu?

2. Jaka je spolehlivost metody AC pfi vybéru v porovnani s jinymi metodami?

3. Co je pro Véas osobné dulezité pro rozhodnuti, koho vyberete na obsazované misto?

4. Projednala jste navrhovany projekt ve vedeni Vasi organizace? Myslite si, Ze bude Va3
projekt realizovan? Jaky bude Vas podil na pfipadné realizaci?

Navrh na klasifikaci diplomové prace: A - vyborné

Ve Zliné dne: 5.5.2010

podpis oponenta DP

Pro klasifikaci pouZijte tuto stupnici:

Stupen klasifikace: |A - vyborné B - velmi dobre C - dobre D - uspokojivé

E - dostateéné |F-nedostatec¢né

PFi navrhu klasifikace nedostate¢né (F), se doporucuje pfitomnost pfislusného hodnotitele.



Hodnoceni kritérii:

Kritéria se hodnoti stupném hodnoceni podle stupnice ECTS podle nasledujici tabulky:

Stupen ECTS Slovni vyjadieni Ciselné vyjadreni
A vyborné 1
B velmi dobre 15
C dobfe 2
D uspokojivé 2,5
E dostate¢né 3
F nedostate¢né -

Hodnoceni v jednotlivych kritériich oznacte znakem X.

Kritérium 1. Hodnoceni naro €nosti tématu prace

Toto kritérium hodnoti originalitu zvoleného tématu, jeho zaméreni na studijni obor, sloZitost
feSené problematiky, naro¢nost na teoreticke i praktické informacni zdroje.

Kritérium 2. Hodnoceni spin  éni cil i prace

Toto kritérium hodnosti spinéni zadani prace a na zakladé zadani definovanych cild préace,
které musi byt sou¢asti Gvodu.

Kritérium 3. Hodnoceni teoretické  €asti prace

Hodnoti se pfedevsim vybér teoretickych disciplin, jejich mozna aplikace pro feSeni tématu,
podil poznatki ziskanych béhem studia, tak i studium odborné literatury a dalSich
informacénich zdroju. Hodnoti se rovnéZz zpusob i Uroven citaci. V teoretické casti nelze
uvadét poznatky, které nejsou vyuZity v praktické ¢asti.

Kritérium 4. Hodnoceni praktické  €asti prace (analytickd ¢€ast)

Hodnoti se droven analyzy zadaného tématu, vazba analyzy na stanovené cile, vyuZiti
teoretickych poznatk(l pro analyzu problému. PFi hodnoceni se bere v Gvahu naro¢nost
ziskavani informaci, pfistup studenta a jeho schopnost logickych zavérd z analyzy, jako

~s s v

vychodisko pro FeSici ¢ast.

Kritérium 5. Hodnoceni praktické  éasti prace ( feSici €ast)

Hodnoti se vécna Uroven feSeni problému, dosazeni stanovenych cil(, navaznost feSici ¢asti
na analytickou ¢ast. Hodnoti se logick& struktura feSeni problému, popfipadé predpoklady
jeho verifikace. Kritérium 5 hodnoti rovnéz celkovou uUroveni provazanosti teoretické
a praktické Casti prace.

Kritérium 6. Hodnoceni formalni drovn & prace

Hodnoti se gramaticka droven, zvolené formulace, celkova Uroven vyjadfovani. Hodnoti se
dodrZzovani Smérnice rektora UTB o jednotné formalni Upravé vysokoSkolskych
kvalifikacnich praci a normy CSN o Upravé pisemnosti zpracovavanych textovymi editory.

Navrhne-li vedouci nebo oponent prace hodnoceni kteréhokoliv kritéria stupném
nedostate¢né (F), je cela prace hodnocena timto stupném.



