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Analyza vybranych operac¢nich systému z pohledu jejich nasazeni ve vybranych segmentech
trhu

Stuper hodnoceni podle ECTS

Kritéria hodnoceni: A B C D E F
1 1,5 2 2,5 3 5
1 |Naro¢nosti tématu prace X
2 |SpInéni cila prace X
3 |Teoretické Casti prace X
4 Praktické ¢asti prace X
(analytick& ¢ast a doporuceni)

5 |Formalni arovné prace X

Hodnoceni v jednotlivych kritériich oznacte znakem X) v pfislusné darovni.

(Obratte, prosim, list a pokrac€ujte v hodnoceni na druhé strané formulafe.)



Celkové hodnoceni prace a otazky k obhajobé:
(otdzky uvadi vedouci prace i oponent)

BP je zaméfena na systémové vybaveni pocitace, tedy pracovniho nastroje nejen ekonom
a manazer(, na operacni systémy a jejich spravny vybér pro rizné segmenty uzivateld. V
teoretické Casti autor popisuje operaéni systémy, jejich vyvoj a vyvojové zlomové body,
zakladni dulezité principy. Zminuje se také o bezpecnosti a predstavuje nejvyznamnéjSi
operacni systémy.

Dale pak prace analyzuje tyto systémy pomoci stanovenych metod. V Gvodu této ¢asti je
sepsana osobni zkuSenost autora, nasleduje podrobny kvantitativni vyzkum s pfedstavenim
vysledkl. StéZejni metodou je SWOT analyza aplikovana na vybrané operacni systémy.

V zavérecné navrhové Casti autor vyuziva viech zjisténych a analyzovanych informaci a na
jejich zakladé doporucuje operacni systémy vybranym segmentim, ¢imZ napliuje cil celé
prace.

Vysledna prace je celkem zdafilym a ucelenym konceptem. Autor si vyty€il cile, ke kterym
po dobu zpracovavani Uspésné sméroval a které se také na konci pokusil naplnit a uzavrel
tak praci do jednotného celku.

V praktické c&asti autor provedl vyzkumné Setfeni. To mélo zmapovat vyuZivanost
operacnich systém( a nazory uzivatell. Je vSak otazné, zda tento vyzkum, byd byl velmi
peclivé zpracovan, muze byt se svymi 106 respondenty pouZzit jako relevantni odraz celkove
vyuZivanosti opera¢nich systému uzivateli v CR. Zfejmé by bylo vhodn&jsi pouZit data, které
jsou dostupné nebo by byly autorovi na pozadani poskytnuty. Na druhé strang, vzhledem k
mnozstvi ndzorovych otazek lze ¢ast vyzkumu do jisté miry povazovat za kvalitativni. Z
tohoto pohledu diky velmi dobrému vyhodnoceni autor vytvofil obrazek o nézorech
respondentq, coz je jisté pfinos pro celou praci.

Cilem bylo na zakladé zjisténi doporucit vybranym segmentim vhodny operaéni systém.
Vzhledem k obecné& znamému rozmachu systému firmy Microsoft je vytvafen na kazdého
jedince urcity tlak na vyuzivani pravé téchto systémua. Proto nemohou byt davody
doporuceni vnimany jako jediné a spravné pro vSechny jedince daného segmentu. Autor
velmi dobfe vytyCuje zjisténé vyhody a uvadi je jako argumenty pro volbu systému v ramci
vybraného segmentu. Tyto argumenty Ize tedy chapat jako jedny z moznych divodu pro
rozhodnuti o vyuzivani daného operacniho systému.

Otézky k obhajobé diplomové prace:

1. Myslite, Ze pfijde doba, kdy operacni systém Windows nebude na trhu dominovat? A
proc?
2. Myslite si, Ze Google Chrome bude silnou konkurenci Microsoft Windows? Myslite,

Ze uzivatelé budou moci mit na svém pocitaCi pouze systém Chrome, aniz by pouzivali
zaroven jesté jiny operacni systém napf. z ddvodu nutné potfeby programu, které Chrome
nepodporuje?

3. Zacal jste béhem zpracovavani tématu uvazovat o zméné operacniho systému?

Navrh na klasifikaci bakalarské prace:B - velmi dobre



Ve Zliné dne: 28. kvétna 2010

Pro klasifikaci pouZijte tuto stupnici:

podpis oponenta BP

Stupen klasifikace:

A - vyborné

B - velmi dobre

C - dobre

D - uspokojivé

E - dostate¢né

F-nedostate¢né

PFi navrhu klasifikace nedostatecné (F), se doporucuje pritomnost pfislusného hodnotitele.




Hodnoceni kritérii:

Kritéria se hodnoti stupném hodnoceni podle stupnice ECTS podle nasledujici tabulky:

Stupen ECTS Slovni vyjadfeni Ciselné vyjadreni
A vyborné 1
B velmi dobre 15
C dobfe 2
D uspokojivé 2,5
E dostate¢né 3
F nedostate¢né -

Hodnoceni v jednotlivych kritériich oznaéte znakem X.

Kritérium 1. Hodnoceni naro €nosti tématu prace

Toto kritérium hodnoti originalitu zvoleného tématu, jeho zaméfeni na studijni obor, sloZitost
feSené problematiky, narocnost na teoretické i praktické informacni zdroje.

Kritérium 2. Hodnoceni spin  éni cil & prace

Toto kritérium hodnosti spInéni zadani prace a na zékladé zadani definovanych cild préace,
které musi byt soucasti Gvodu.

Kritérium 3. Hodnoceni teoretické  éasti prace

Hodnoti se pfedevsim vybér teoretickych disciplin, jejich mozné aplikace pro feSeni tématu,
podil poznatkll ziskanych béhem studia, tak i studium odborné literatury a dalSich

informacnich zdrojl. Hodnoti se rovnéz zpusob i Urover citaci. V teoretické Casti nelze
uvadét poznatky, které nejsou vyuZity v praktické ¢asti.

Kritérium 4. Hodnoceni praktické  €asti prace (analyticka €ast a doporu éeni)

Hodnoti se Uroven analyzy zadaného tématu, vazba analyzy na stanovené cile, vyuziti
teoretickych poznatkGi pro analyzu problému. Pfi hodnoceni se bere v Gvahu naro¢nost
ziskavani informaci, pfistup studenta a jeho schopnost logickych zavéra z analyzy, jako
vychodisko pro doporuceni. Déle se hodnoti Groven doporuceni ve vazbé na feSenou
problematiku.

Kritérium 5. Hodnoceni formalni rovn & prace

Hodnoti se gramaticka Uroven, zvolené formulace, celkova Uroven vyjadfovani. Hodnoti se
dodrZzovani Smérnice rektora UTB o jednotné formalni Upravé vysokoSkolskych
kvalifikacnich praci a normy CSN o Upravé pisemnosti zpracovavanych textovymi editory.

Navrhne-li vedouci nebo oponent prace hodnoceni kteréhokoliv kritéria stupném
nedostate¢né (F), je celd prace hodnocena timto stupném.



