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Stuperi hodnoceni podle ECTS

Kritéria hodnoceni: B C D E
15 2 2,5 3
1 |Naro¢nosti tématu prace X
2 |SpInéni cila prace X
3 |Teoretické Casti prace X
4 Praktické ¢asti prace X
(analytick& ¢ast)
Praktické Casti prace
5 | v s X
(FeSici Cast)
6 |Formalni Urovné prace X

Hodnoceni v jednotlivych kritériich oznacte znakem X) v pfislusné drovni.

(Obratte, prosim, list a pokracujte v hodnoceni na druhé strané formulare.)
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Celkové hodnoceni prace a otazky k obhajobé:
(otazky uvadi vedouci prace i oponent)

Téma prace souvisi s oborem PI, obecné jej povaZzuji za stfedné narocné, zpusob jeho
uchopeni v diplomové préci je vSak jen dostacujici. Porovnani cil se zadani s dosazenymi
vysledky v préaci svéd¢i o podcenéni formulace cild prace v pocatec¢ni ¢asti zadani ve vztahu
k realnym podminkédm dané konkrétni relativné malé obchodni organizace s jednoduchymi
procesy.Teoreticka ¢ast je nejpropracovanéjsi kapitolou, obsahuje definici zakladnich pojmu
v oblastech logistiky a distribuce. Misto plvodné uvazovaného vyvoje nakladni silniéni
dopravy v CR jsou zafazeny potfebné&jsi poznatky z procesniho Fizeni a reengineeringu
podnikovych procesu. Poznatky z reSerSni ¢asti jsou vyuzitelné v ¢asti praktické. V praktické
¢asti neni jednoznacné délitko mezi analytickou a projektovou &asti. Opticky se zda, Ze
samostatna analytickd kapitola je omezena jen na 2 a pul stranky zakladni charakteristiky a
5 obrazovych fotografickych pfiloh. Podrobnéjsi charakteristika podnikovych procesu je pak
zafazena jako soucast feSici ¢asti v projektu optimalizace vybranych procest zpracovani
objednavek, navrhu firemnich databazi, dodavek a skladovani zboZi, prodeje zboZi
koneénému zakaznikovi a hodnoceni variant dodavatelského zajisténi dopravy Ceskou
postou nebo expedic¢ni firmou z Casového hlediska. Je provedena optimalizace velikosti a
poctu dodavek u stéZejnich polozek sortimentu Campovym vzorcem jako podklad pro Fizeni
zasob. Vysledky jsou zdokumentovany formou procesnich graft, navrhu datovych tabulek a
néakladovych propoctl pro fizeni zasob. Postradam vSak jednoznacné vyhodnoceni navrhi
z pohledu nakladu a pfinosu. V praci jsem z formalniho hlediska nenasel vyzna¢né formalni
chyby, vtextu jsou odkazy na vSechny pouzité zdroje, zasadni vyhradu mam
k neproporcionalité reSerSni a praktické ¢asti.

1. Okomentujte vyvoj pfedstav o tématu od zadani az ke konkrétnimu zpracovani.

2.0komentujte a vyhodnotte pfinosy a naklady vyplyvajici z VaSich navrhl pro firmu a jak
byly ve firmé vyuZzity

Navrh na klasifikaci diplomové préace: E- dostate¢né

Ve Zliné dne: 1.9.2010

doc.ing. Roman Bobak, Ph.D.

podpis oponenta DP

Pro klasifikaci pouZijte tuto stupnici:

Stupen klasifikace: |A - vyborné B - velmi dobre C - dobfe D - uspokojivé

E - dostateéné |F-nedostate¢né




Pfi navrhu klasifikace nedostate¢né (F), se doporucuje pfitomnost pfisluSného hodnotitele.



Hodnoceni kritérii:

Kritéria se hodnoti stupném hodnoceni podle stupnice ECTS podle nasledujici tabulky:

Stupen ECTS Slovni vyjadfeni Ciselné vyjadreni
A vyborné 1
B velmi dobre 15
C dobfe 2
D uspokojivé 2,5
E dostate¢né 3
F nedostate¢né -

Hodnoceni v jednotlivych kritériich oznaéte znakem X.

Kritérium 1. Hodnoceni naro €nosti tématu prace

Toto kritérium hodnoti originalitu zvoleného tématu, jeho zaméfeni na studijni obor, sloZitost
feSené problematiky, naro€nost na teoretické i praktické informacni zdroje.

Kritérium 2. Hodnoceni spln  éni cil & prace

Toto kritérium hodnosti splnéni zadani prace a na zékladé zadani definovanych cild préace,
které musi byt soucasti Gvodu.

Kritérium 3. Hodnoceni teoretické  €asti prace

Hodnoti se pfedevsim vybér teoretickych disciplin, jejich moZna aplikace pro feSeni tématu,
podil poznatkd ziskanych béhem studia, tak i studium odborné literatury a dalSich
informac¢nich zdroju. Hodnoti se rovnéz zpusob i Uroven citaci. V teoretické &asti nelze
uvadét poznatky, které nejsou vyuZity v praktické casti.

Kritérium 4. Hodnoceni praktické  €asti prace (analytickd ¢ast)

Hodnoti se Uroven analyzy zadaného tématu, vazba analyzy na stanovené cile, vyuZziti
teoretickych poznatkGl pro analyzu problému. Pfi hodnoceni se bere v Gvahu naro¢nost
ziskavani informaci, pfistup studenta a jeho schopnost logickych zavéra z analyzy, jako

~r s v

vychodisko pro feSici ¢ast.

v s

Kritérium 5. Hodnoceni praktické  €asti prace ( feSici €ast)

Hodnoti se vécna Uroven feSeni problému, dosaZeni stanovenych cilt, navaznost feSici ¢asti
na analytickou ¢ast. Hodnoti se logickd struktura feSeni problému, popfipadé predpoklady
jeho verifikace. Kritérium 5 hodnoti rovnéZz celkovou Uroveni provazanosti teoretické
a praktické ¢asti prace.

Kritérium 6. Hodnoceni formalni arovn & prace

Hodnoti se gramaticka uroven, zvolené formulace, celkova Uroven vyjadfovani. Hodnoti se
dodrZzovani Smérnice rektora UTB o jednotné formalni Upravé vysokoSkolskych
kvalifikacnich praci a normy CSN o Upravé pisemnosti zpracovavanych textovymi editory.

Navrhne-li vedouci nebo oponent prace hodnoceni kteréhokoliv kritéria stupném
nedostate¢né (F), je celd prace hodnocena timto stupném.



