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Téma bakalarské prace:
Projekt zdokonalovani systému motivace pracovnik firmy RV FASHION STYLE s.r.o.

o ] Stupeai hodnoceni podle ECTS
Kritéria hodnoceni:
A B C D E F

1 | Narognost tématu prace X
2 | Splnéni cila prace X
3 | Teoreticka &ast prace X
4 | Prakticka ¢ast prace X
S | Formalni Uprava prace X

Hodnoceni v jednotlivych kritériich ozéta znakenX) v prislusné arovni.

Celkové slovni hodnoceni bakedké prace:

PredloZena bakataka praceeSi vysoce aktualni problematiku motivace pracavwiklané
firmé. Jejim z&kladnim cilem je analyzovat &@snou situaci v systému motivace ve firm
nalézt slaba mista a formulovat deati ke zlepSeni stavu. V teoretickdsti jsou pehledré
vymezeny zakladni pojmy a jejich vzajemné vazbytofka eswdcuje, Ze problematice
rozumi a je schopna jeji analyzy. Praktickést prace ma svézis€ v rozboru sotasného
motivainiho systému firmy, zhodnoceni Gdélajziskanych dotaznikovym jmkumem
a formulovani vlastnich dopareni pro vedeni firmy RV FASHION STYLE s.r.0. Zvi&ae
titeba ocenit autorku za sestaveni otazek dotaznikizumitelny komentda vyvozena
doporuieni. Vysokou urouvema i formalni zpracovani prace.

PredloZend prace splje pozadavky kladené na bakakou praci a dopotuiji ji k obhajoks.
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Otéazky k obhajob bakaldské prace:

Filoha k protokolu o SZK

1. Kde vidite pi¢inu toho, Ze v motivanim systému zkoumané firmy je problematickym
mistem pra¥ financni oceiovani pracovnik?

Klasifikace oponenta bakakké prace: A - vybogn

V Uherském Hradisti dne 26.5.2011

podpis oponenta bak#ké prace

A - vyborng

B — velmi dolde

C - dobe

D - uspokoji¥

E - dostateng

F - nedostatsg




