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Téma DP:

Projekt reengineringu procesu komplementace nahradnich dili ve firm& Edwards s.r.o.

Kritéria hodnoceni: Pocet bodii (0 — 10)
1 | Nérocnost tématu prace 6
2 | Splnéni cilt prace 6
3 | Teoreticka &ast prace 7
4 Prakticka ¢ast prace 4
(analyticka ¢ast)
Projektova ¢ast
5 gl 4
(FeSici cast)
6 | Formalni Groven prace 7
CELKOVY POCET BODU 24
(0-60) |

Hodnoceni jednotlivych kritérii:

0 bodu nesplnéno

1 —2 body spInéno pouze na trovni zakladnich poZadavki

3 —4 body splnéno s vyrazngjsimi, ale ne kritickymi nedostatky
5 —6 bodu

splnéno, nedostatky neovliviiuji podstatné celou praci, zejména vysledky

7— 8 bodii spInéno zcela bez vyhrad

9—10bodi | splnéno nadstandardng




Piipominky k praci:
Jako velky nedostatek prace spatiuji v prezentaci prace, kdy autorka pouziva tfeti osobu
v psaném textu.

K teoretické ¢asti prace nemam pripominek.

V ramci analytické ¢asti se autorka pokousi o analyzu stavajiciho procesu, které je z pohledu
procesniho ale velmi neuspotfaddané popsana, chybi zde popis jednotlivych subprocesi a
ukazateld jednotlivych procest. Stejné tak je nepiipustné dopliiovat jednotlivé analyzy ¢i
projekty obrazky napt. ndhradnich dilt atd., k t€mto uceliim jsou k dispozici piilohy prace.

V ramci projektu, se autorka snazi nalézt mozné feSeni reengineeringu, pti¢emz samotnému
feSeni chybi nakres procesu, ukazatele efektivnosti procesti a rozklad na jednotlivé
subprocesy ¢i udalosti a ¢innosti. jako pfinos zde uvadi napt. "piinos této osoby by se mél
odrazit v lepsi a véasnéjsi dostupnosti materialu", coz si myslim, Ze v ramci projektové
autorka musi umét dokazat propocty atd..

Otazky k obhajobé:

1. Na str. 34 mate uvedou charakteristiku org. struktury miiZete prosim bliZe vysvétlit
odstavec zacinajici "Organizaéni struktura podniku hraje roli...

2.Jakym zplsobem byste spoéitala pfinosnost osoby "material kontrolor" ?

Prace splituje kritéria pro obhajobu DP.
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Prace nespliluje kritéria pro obhajobu DP (miniméln& jedno kritérium hodnoceno 0 body).
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