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Uvod

Dichodova problematika se tyka svymigpbem kazdého z nast’ Az olani, kteri
jiz dichod pobiraji a neb@dh, ktgi jsou jeSt vydklecné cinni areSeni této otazky je
teprve v budoucnéeka. Mnohé z nas &ité zajima téma ichodového zabezpeni
a zajimame se také sighazejici zminy v této oblasti, nelbotuSime, Ze se nas v naSich
diuchodovych narocich vic&i mén: dotknou. NasSe nejmladSi populace si zatim nad
touto otadzkou filis hlavu nelame. Doba, kdy jeka odchod doigthodu, jim pgipada
piilis vzdalend a ¢kdy inerealna. Dnes je jiz algeimé, Ze fipravované zrény
v dichodovém systému a zejménachdodova reforma, zasdhnou pranesSni mladou
generaci. Ta se nebude moci spoléhat pouze nanst@entovanéithody a sotasny
neudrzitelny systém financovaniahodi, ale bude se muset sama postarat o to, aby si

zajistila gimérenou Zivotni Uroviev seniorském &ku.

Téma bakatdké prace jsem si vybrala z tohdivddu, Ze mam kithodové
problematice velmi blizko — vice nez dvacet letnjspracovi spjata s tichodovou
agendou a se svym zastnavatelem -Ceskou spravou socialniho zabess.
Planovana tdichodova reforma #nhsamozejm¢ zajima i z neprofesionalniho hlediska,

ostatrt jako kazdého atana, kterému neni Ihostejna jeho budoucnost.

Cilem mé prace bylo analyzovat &asny dichodovy systém, poukazat na postupné
zpisnovani podminek a zékladnich paramgiro giznavani dchodi. Snazila jsem se
nastinit planované z&ny v dichodovém pojigni a seznamit s obrysyipravovane
diuchodové reformy, s jejimz zavedenim s€if@ od 1.ledna 2013. Moji snahou bylo
zjistit a vyhodnotit nazory respondéntzejména mladé generace, nactibdovou
reformu a potvrditi vyvratit stanovené hypotézy.

Bakalé#skou praci jsem zibodu pehledrjSiho zpracovani roztlla na cast
teoretickou a empirickou. Teoretickast je roZlenéna doctyi kapitol. Prvni kapitola se
zabyva vyvojem socialniho zabezZpai a pinasSi pfirez pedpisy dichodového
pojistni od roku 1964 do sd¢asnosti, ¥etne porovnani pravnich Gprav ¥kterych

zakladnich parametrech.



Druh& kapitola se tyka penzijnih&ipmjisténi. Podava obecny popigichodového
systému a popisuje fungovani stavajicich penzijnichdi. Uvadi také zakladni
principy penzijniho fipojisteni.

Treti kapitola bakak&ské prace fedklada zakladni principyadhodového pojighi,
seznamuje se situaci ohlédnavrhu na zruSeni redérkich hranic, popisuje iody
zmeny prislusného ustanoveni v zakom dichodovém pojigini.

Ctvrta kapitola pinasi pohled naithodovou reformu — zabyvéa s&gravou na ni,
uvadi parametry icchodové reformy, kterd se nyni nachazi ve stadkladaiho
koncegniho rozhodnuti a bude nasledovat jeji legislatapriacovani. Popisujgseni
dopadi na nalez Ustavniho soudu z 16. dubna 2010 a mésledhtim pouze vladou
schvalené zwny zakladniho tchodového pojighi — tzv. ,malou dchodovou
reformu®.

V paté, empirick&asti bakalgské prace, jsem se snazila pomoci kvantitativni
metody vyzkumu — dotazniku — potvrdit vyvratit téi stanovené hypotézy. Otazky,
uvedené v dotazniku, byly z@eny na zji&ni nazoru obani v okrese Beclav na

diuchodovou reformu a s ni spojenéény v dichodovém pojigini.

Zpracovavana tématika je velmi rozsahla, sépZitité se mi ji nepodidlo obsahnout
v celé &fi. Bylo by mozné ji hloulji rozpracovat a nebo zaifit i jinym Uhlem
pohledu. Bez zajimavosti by nebylo zacileni ra@hddové systemy dkterych stai
Evropské unie, ve kterych uz jeahodovéa reforma nastavena a kde jsou jiz k dispozic

prvni zkuSenosti a analyzy.



Teoreticka ¢ast

1. Vyvoj socialniho zabezpé&eni

Zabezpg&eni olgani v negiznivych socialnich situacich, které byly igpbeny
socialnimi udalostmi, je problémem kazdé spotesti a kazda spataost je mustesit
a zabyvat se jimi. AuZ se jedn& o nemoc, Uraz, invaliditu, ztratutélei nebo sth
Forma a Urovie reSeni této problematiky jsou rozdilné, zavistédevsim na stupni
rozvoje spoleénostit

Na konci 18. stoleti, kdy pré&vspole&nost dosahla ditého stupd vyvoje
v souvislosti s prmyslovou revoluci, se projevila naléhavé bl organizovan
zabezpéovat pda@etné vrstvy obyvatelstvatripnemoci, sté, invaliditt a podobnych
socialnich udalostech, které maji za nasledek @miozdravi nebo zbavuji &éna
vydélku za préci. V této dabbylo uzakogno penzijni zaop&tni statnich a nasleén
potom i jinych véejnych zamistnand. V rakouské monarchii byly v letech 1771 a 781
vydany dva dlezité gedpisy, tzv.pensijni normaly, které zakladaly narok na penzi
pro vdovy a sirotky po zagstnancich, kte ,vérné slouzili“ rakouské monarchii,
a druhy pro zagstnance, kté se alespd po 10 letech ,uspokojivé" prace stali prace
neschopnymf.

Pensijni normaly polozily na naSem Uzemi zéldacialnimu zaopgni, které je
nazyvano takeé jako statni zaasti. V 18. a na Zatku 19. stoleti stat zabezjpeal
pouze vojenské vyslouZzilce, jejich vdovy a sirotkystatni zarstnance, dochazelo
pouze kieSeni gkterych socialnich probléim Ke vzniku a rozvoji modernich forem
socialniho zabezgeni dochézi az v 19. stoleti. Na Uzemi tehdejSiakoRska —
Uherska byly zakladany spolkové nemocenské pokladiiizované na zéaklad
spolkovych zakot V Némecku bylo uzakoimo povinné nemocenské pofist v roce
1883, v roce 1884 Urazové pofist a starobni a invalidni poj&ti v roce 1889. Tyto
zakony byvaji ozngmvany jako Bismarckova reforma* a polozily zaklady tzv.
Bismarckovu modelu socialniho pojist.?

! Troster, Petr Pravo socialniho zabezfni. Praha: C.H.Beck, 2008. s. 25.
230 let socialnih@ojisténi. PublikaceCSSZ Praha: Odbor komunikace, 2004. s. 11
3 Troster, Petr Pravo socialniho zabezfeni. Praha: C.H.Beck, 2008. s. 28 - 35.



Povinné socialni poji&i bylo zanedlouho poté zavedeno i peské zerd — tedy
pro rakouskowast Rakouska — Uherska. V roce 1888 byijafy zakony o Urazovém
a nemocenském poj&ti dkInika. V roce 1889 byl pjat zakon o bratrskycphokladnach
dle obecniho zakona horniho. Tytéi zakony zavedlypovinné vd‘ejnopravni
pojisténi. Pojistné platili poji&tnci i zangéstnavatelé. Prace ndipraw navrhu zadkona
0 penzijnim pojis&ini d&Inika nebyly v té dob dokorteny a tak starobni a invalidni
pojistni célnika nebylo do roku 1918 zavedeno. V roce 1907 byl pachvalen zakon
0 penzijnim poji&tni zZtizend ve sluzbach soukromych akterych Zizend@ ve
sluzbach viejnych.

Ceskoslovenska republikagyvzala pravni fedpisy ze socialni oblasti od Rakousko-
Uherska a postugrbyly také gijimany zakony nové. Byl zaveden narok na podparu p
valeinych poSkozencich, bylo novelizovapenzijni pojis¢ni soukromych zeguélcu
a upraveno penzijni pojisti Zelezninich zangstnané.*

NejvyznamgjSi z novych pravnich ipdpisi byl zakon €. 221/1924 Sb. z. a n.,
0 pojiseéni zantstnand@ pro pipad nemoci, invalidity a dti ktery nabyl dinnosti
dnem 1cervence 1926. Upravoval velmi rozsahlou problemasilbyl formulovan jako
zakon zékladni podle rkhoz byli pojis&ni vSichni zamistnanci, pokud nebyli timto
zadkonem vyslové vylouceni. Nemocenské pojisti podle tohoto zakona prowdy
nemocenské pojfidvny, invalidni a starobni pojiti provadla Ustedni socialni
pojistovna v Praze. Z invalidniho a starobniho péfistbyly poskytovany dchody
invalidni, starobni, vdovské, vdovecké, sifa odbytné.

V dok# okupace doslo v oblasti socidlniho pajistk nckterym Upravam, tyto vSak
neginesly pojisétncam zZadna vyznamna zlepSeni. Po Iktevé valce nebyly fe@dpisy
z obdobi okupaceiznany za saiéist ceskoslovenského pravnitiddu, bylo v zasad
pievzato zakonodarstvi 1. republiky.

Vyznamnym meznikemve vyvoji socialnino zakonodéarstviGeskoslovensku bylo
prijeti zakona €. 99/1948 Sb., marodnim pojisténi. Zakon byl na svou dobu velmi
pokrokovy, moderni, zvySil vSechny davky, do @m&a miry zrovnopravnil naroky
délnika a ostatnich za#stnand@, poprvé rozgil dichodové zabezgeni i na

samostat& hospod#ci rolniky?

! Troster, Petr a kol. Pravo socialniho zabéepé Praha: C.H.Beck, 2008. s. 28 - 35.
2 Srov. tamtéz.



V roce 1956 byl ifjat zakon¢. 54/1956 Sb., o nemocenském pejista dalezakon
¢. 55/1956 Sh., o socialnim zabezfmni, ¢imZz byla uskutéenéna prvni reforma
socialniho zabezpé€eni po roce 1948. Tyto pravniigdpisy zvysSily poet dichodow
zabezpeéenych osob, ale i vysSi a pet poskytovanych davek.

Druha reforma socialniho zabezp#eni se uskuténila v roce 1964, kdy bylyipaty
zakony¢. 101/1964 Sb., o socialnim zabespa a zakorg. 103/1964 Sb., o socialnim
zabezpéeni druzstevnich rolnik V dasledku nefilis priznivého ekonomického vyvoje
doSlo v té dob ke zhorSeni Urowndichodového zabezpeni. K mért rozsahlé reform
doSlo v 70. letech, kdy bylipat zakon¢. 121/1975 Sb., o socidlnim zabespd, byla
prijata fada tzv. propoputmich opateni. Necelé dva rokyipd sametovou revoluci —
1.1.1988, nabyl &innosti zakon¢. 100/1988 Sb.,0 socialnim zabesmya, kterym se
vlada snazila zahdjit velkorysejSi socialni politilPo listopadu 1989 bylo evidentni, Ze
bude nutno fistoupit k zasadni reforérsystému sociéalniho zabezpei.*

Klicovym ukolem této reformy bylipchod od socialniho zabezpai k socialnimu
pojisténi. Socialni reforma Ceské republice probiha de facto od konce roku 1989
dosud, v jejim prbéhu byl vypracovan koncept zachranné socialii siyla zavedena
minimalni mzda a Zivotni minimum. Bylo zavedenoigtog jako zvIlastni platba mimo
daiovy systém. Za zvldSvyznamny je mozno povazovat rok 1995, kdy kyjap zakon
¢. 155/1995 Sb., oithodovém pojigni. Byla novelizovanaifada vyznamnych
pravnich pedpidi, zatalo se hovtit o pripravované reforfadichodového systénfu.

1.1 Prarez predpisy dichodového pojiséni.

Ri porovnani pravnich Uprav vidhodovém pojigni od roku 1964 do sg@asnosti
se zamtim na rtkteré zakladni podminky a parametry, které jsowmnéuydro piznani
starobniho a invalidnihotdhodu a také wthodi pozistalostnich. Upozornim na
zmeny, které pinesly jednotlivé pedpisy a gipomenu i ikteré skuténosti, které nily

zasadni vliv naiithodové naroky atani.

! Troster, Petr a kol. Pravo sociélniho zabéepé Praha: C.H.Beck, 2008. s. 28 - 35.
2 Srov. tamtéz.



1.1.1  Zakon ¢. 101/1964 Sb., o socialnim zabeAfami.

Tento pravni fedpis nabyl &innosti dne 1.7.1964.

Pokud se jednalo o starobiicbody, vySe starobniho dichodu dle tohoto pedpisu
nesnéla meésicné presahnout witou c¢astku, jednalo se o tzwtrop dichodu —
nagiklad pracujici ve lll. pracovni kategorii nedinmit dichod vysSi nez 1600 K
Tuto hranici mohl starobniti@hod esahnout jen tehdy, pokud Slo o zvySeni starobniho
duchodu za dobu dalSiho zastnani po vzniku naroku na tentactiod.

Starobni (ale i invalidni)idhod se vyrroval z pimérného nésicniho vydlku,
ktery se zjisoval z hrubych vydku za poslednich 10 let,popripact za poslednich
5 kalendaFnich roka pred rokem, v 8mz vznikl narok nachod, podle toho, co bylo
pro pracovnika vyhodijsi.

Muz n&l narok na starobni dichod v tom gipad, pokud byl zargstnan nejméh
25 roki a v dok trvani zamistnani dosahl&u aspa 60 let. U Zen byl narok na
starobni dchod podmian paitem vychovanych &i a dosazenimt@hodového vku

- 53 let, pokud Zena vychovalétmebo vice &i

- 54 |let, pokud vychovalditneboctyti déti

- 55 let, pokud vychovala 2t

- 56 let, pokud vychovala 1 dit

- 57 let, pokud nevychovala zadnédit

Pravni Uprava pamatovala i na fggmérny starobni diichod. Na tento dchod nl
narok pracovnik, ktery byl zarstnan po dobu kratSi nez 25 let, nejghggak 10 rok,
jestlize v dob trvani zamistnani dosahldku 65 let.

PIné invalidnim byl dle tohoto zakona uznan pracovnik, kterytayl neschopen
vykonavat jakékoli soustavné zastnani a nebo byl sice schopen vykonavat soustavné
zanmestnani, avsak jen zcela rfapérené jeho HiveéjSim schopnostem a spdémskému
vyznamu dosavadniho povol&ni.

Castana invalidita byla giznéna v pipadech, pokud do$lo k podstatnému poklesu
na vyclku (o jednu tetinu) a pro dlouhodabnegiznivy zdravotni stav byl pracovnik

schopen vykonavat

1 Zakone. 101/1964 Sb., o socialnim zabesp®, ve zreni pozdjsSich gedpigi.
2 Srov. tamtéz.



- dosavadni nebo jiné stgjkvalifikované zamstnani jen za zvl#Sulehtenych
pracovnich podminek nebo
- jen jiné zamistnani mé# kvalifikované
Zatimco pro uznani invalidity byl rozhodujigouze dlouhodab negiznivy
zdravotni stav, dasténé invalidity musela byt s@asré splréna i tzv. ekonomicka
podminka, tj.podstatny pokles vydlku. Pokud pijem prekraiil urcitou ¢astku, byl
caste&ny invalidni dichod kracen a nebo nebyl vyplacédiec.
Co se tye pozstalostnich tichodi, vdovsky dichod dle tohoto zakona nalezel vdov
po dobu 1 roku od smrti manzela. Po uplynuti tétbydnhalezel vdovskyithod vdoy,
ktera
- byla pIrg invalidni
- peiovala aspd o jedno di, které n¢lo narok na sirati daichod
- vychovala aspotii déti
- dosahla wku 45 let a vychovala dvdéti
- dosahla wku 50 let
- manzel zerfel nasledkem pracovniho Urazu a vdova doséhla kghko smrti
aspai veku 40 let

Narok na vdovskytahod vznikl znovu, byla-li spina rektera z vySe uvedenych
péti roki, zentel-li manzel nasledkem pracovniho Ura¥ySe vdovského dchodu dle
tohoto zékonainila 60% duchodu zerfelého manzela.

Dle tohoto zakona dochazelb goulkEhu vdovského ichodu s pijmem z vyalecné
¢innosti kekraceni vdovského dichodu. Nedochazelo kdmu pouze po dobu jednoho

roku od smrti manZela a nebo pokud vdovéopala aspd o jedno nezaop&né dig. >

Sirotéi dichod nalezel ditti do skorgeni povinné Skolni dochazky &, nejdéle do
26. roku ¥ku a to v pipadt, pokud se dé soustava pripravovalo na budouci povolani
predepsanym vycvikem nebo studiem. Dale &irdtichod nalezel i vispadech, pokud

dit¢ nebylo ze zdravotnichigtodi schopno seifpravovat na budouci povolar8irotéi

1 Zakone. 101/1964 Sh., o socialnim zabesp®, ve zini pozdjSich gedpidi.
2 Srov. tamtéz.



dichod jednostrané osicelého ditte ¢inil 30 % diachodu, na ktery by sh zenvely

rodi¢ narok.

Dle uvedeného zakona nalezely i jinéclibdy a davky, které byly poggimi
pravnimi Upravami zruSeny, pgpact pretransformovany na jiny druh davky — nap
diichod manzZelky, osobnifidhod, sociélni dichod?

1.1.2 Zakon ¢. 121/1975 Sb., o socialnim zabeafsai

Podminky naroku na starobni dachod dle tohoto zakona {innost od 1.1.1976)
zastaly stejné jako v zakere. 101/1964 Sb., o socialnim zabeggs — minimalni doba
povinnéhopojisténi cinila 25 let a dosazenbO let vku u muzi. Dachodovy ¥k Zen
pii konkrétnim pdtu vychovanych &i zistal také zachovan.

Mensi, ale nikoliv zasadni Zny se tykaly podminek naroku pamérny starobni
dachodu zen.

NejvysSi vynéra starobniho dichodu byla také odstufpvana podle pracovnich
kategorii, zde doSlo oproti minulémieppisu ke zn¢ - nejvyssi vyndra starobniho

diuchodu pracujiciho ve Ill. pracovni kategorii seyfha nacastku 2500 K.

Vypoet starobniho dichodu probihal stejnym zsobem - z gmérného
meésicniho vydlku za poslednich 10, pipza poslednich 5 kalengich roki, podle
toho, co bylo pro pracovnika vyhagsi .2

Definice invalidity zistala stejna, fibylo jen ustanoveni o tom, Ze pracujici je&ln
invalidni i tehdy, pokud e vykonavat soustavné ze&sinani jen zazcela
mimoradnych podminek — toto ustanoveni se tykalo rapbiani nevidomych,
obcani s velmi €zkymi ortopedickymi vadami, kterym za&stnavatel upravil pracovni
podminky? Nezméngny zistaly i podminky pro fiznani invalidniho échodu.
U ¢asteinych invalidnich dichodi se také sledoval pokles na ¥fldi, podminky

naroku na tentoithod Zistaly zachovany.

1 zakone. 101/1964 Sb., o socialnim zabesp®, ve zini pozdjSich gedpisi.
2 zakon¢. 121/1975 Sb., o socialnim zabes®, ve z&ni pozdjsSich gedpigi.
3 Srov. tamtéz



Podle stavajiciho f@dpisu se pro vznik naroku naiathod starobni, invalidni
acasteény invalidni vyZzadovalo, abgaméstnani, pop:. dichodové pojidni, trvalo az
do vzniku naroku na dachod, tj. do dosazenidku potebného pro fiznani starobniho
dichodu nebo do dne vzniku invalidity. Existovala zdé ochranna lhata,
zamestnanci vznikl narok nadthod i tehdy, pokud zafstnani sko#ilo maximalre
2 roky pred dosaZenimigthodového #ku nebo ped vznikem invalidity:

Bylo — li preruSeno zagstnani na dobu delSi nez 5 let, vznikl pracovnikuéiok na
dichod jen tehdy, pokud pracoval pdepsSeni zawgstnani alespo 3 roky, nebo

k preruseni zamgstnani dosloz vaznych divodi. Témito vaznymi divody byla nap.
p&e o osobu, ktera se sama o sebe bez cizi pomoahtemostarat, dale pé zeny

o di€# do wku, vremz kortila povinna Skolni dochazka. Rozhodnuti #erpSeni
zanestnani z vaznych tvodii byla tehdejSimi socialnimi odbory ONV vydavana ve
velkém pdatu.

Pozistalostni dchody —vdovsky a siro€i dichod byly poskytovany za stejnych
podminek jako v zaka@nc¢. 101/1964 Sb., o socialnim zabesms, stejna dstala
i procentni vySecchto davek.

| dle tohoto zakona byly j&typlaceny i jiné dchody a davky —itthod manzelky,
osobni dchod, socialni tchod. Byl poskytovan iithod za vysluhu let — nap

vykonnym letém, sélisim opery, vojakm z povolani.

PaGmeérna vySe vyplacenéhstarobniho dichodu ¢inila v roce 19801 181 K,
pramérny invalidni diichod v témZe roce dosahl vy3el56 Kg.2

1.1.3 Z&kon &. 100/1988 Sb., o socialnim zabezfmni

Za &innosti tohoto zakona od 1.1.1988 byla stale etkés mfe uplatiovana
i socialni hlediska, zejménaiipzabezp&ovani posastalych pi ztrag Zivitele,
v zabezpéeni invalidnich obani a @i zvySovani vyngr dachodi, které byly jedinym
zdrojem pijmu dachodce a jeho rodiny.

1 Zakone. 121/1975 Sb., o socialnim zabesme, ve zini pozdjSich gedpid.
2 Srov. tamtéz.
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Nova pravni Uprava o#jna 1988 zruSila jednu z podminek, kter4d platika
Gcinnosti gredchozich dvou zakdéna ktera byl nutna pro vznik naroku na starobni,
invalidni acaste&ny invalidni dichod — jizZ senevyZadovalo,aby zaméstnani trvalo ke
dni vzniku naroku na dachod. Dachodové naroky alani byly zachovany bez ohledu
na to, kdy zarmstnani skoéilo, nevyuZival se jiz institut fieruseni zamgstnani
z vaznych dvodi.

Novym pojmem w«ast&né invalidity byl tzv.fiktivni pr amérny mésiéni vydélek,
coz byl vydtlek, kterého olan ve skuténosti nedosahl a ktery byl v konkrétnich
piipadech vyZzadovanftip zjiStovani poklesu vyglku. Pokud poZivatelcast&ného
invalidniho dichodu dolozil pi kontrole ekonomické podminky potvrzeni o skute
dosazenych ifljmech a nesplnil podminku poklesu ¥k o jednu tetinu, byl jeho
puvodnim zamistnavatelem stanoven peaviktivni vydélek, kterého by pracovnik
dosahoval, kdyby vivodnim zamistnani nstal. Poté se tedy zji@val pokles na
vydélku vzhledem k tomuto fiktivnimu vydku.

Podminkynaroku na starobni dichod zastaly zachovany u muzi u Zen jako
v piedchozich dvou porovnavanych zakonech. NejvySSinamoZyntra starobniho

diichodu olsana ve Ill. pracovni kategorii se navysilagaatku 2 800 K mssicns.

No¥ se vzako& o socialnim zabezpeni objevuje mimoiadny starobni
dichod. Narok na tento ithod n&l obcan, ktery byl uvoldn z dosavadniho
zamestnani z tzvorganizaénich davodi. Jednou z podminek naroku na tentchobd
bylo to, Ze do dovrSenkku po¥ebného pro narok na starobiicbdod chylsly obéanovi
ke dni uvolgni ze zamstnaninejvyse 2 roky. Zadost o tento ithod bylo nutno
dolozit potvrzenim pracovniho (radu o tom, Ze mu tento neibe zajistit vhodné
zanestnani. Pozitivem bylo to, Ze tyto mitidaliné starobnitcthodynebyly kracenéza
dobu, ktera nebyla skutes odpracovana aZ do vzniku naroku na starobohdd?

Od 21.3.1994doSlo ke zmné mimoradnych starobnich adhodi na dichody
piredé¢asné.Podminkou pro fiznani tohoto dichodu bylo 25 let zasstnani, byla nutna

evidence budouciho Zadatele dickdod na tadu prace po dobu 180 dni a échod

! zakone. 100/1988 Sb.,o0 socialnim zabespsi, ve ziini pozd;jSich gredpisi.

2 Kolektiv autof. Dicchodové zabezpeni olgani. Vyklad zadkona:. 100/1988 Sb., o socialnim zabespd. Praha: Ministerstvo
zdravotnictvi a socialnichsei CSR, 1989. s. 1 - 200.
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bylo moZno poZzadat maxim&lr2 roky ged vznikem néroku na starobniathod. Tyto
dichody jiz nebyly dop&itané do vzniku naroku naichod, ale dochazelo Keaceni
vypoctového zakladu o 1% za kazdych 90 zsgipgch kalendénich drii, které chybly
do naroku na starobnfichod.

Definice invalidity zastala v porovnani se zakonam101/1964 Sb. stejna, jakoz
i podminky naroku na invalidnitdhod — doba za#stnani patbna pro narok na
invalidni dichod byla odstupovana dle ¥ku oltani a pokud se jednalo o &dna

star§iho 28 let, zji®vala se z poslednich desetitigied vznikem invalidity*

Co se t§e casteiné invalidity — nadale musely byt spiny sokasré dvé zakladni
podminky, jednak podminka dlouhod®megiznivého zdravotniho stavu a jednak
podminka podstatného poklesu widl.

Vdovsky dichod néleZel také po dobu jednoho roku od umrti manieda ohledu
na Wk, zdravotni stav a peo déti. Po uplynuti této doby &a Zena narok na dalSi
vyplatu vdovského iithodu, pokud spinila stejné podminky jakoiegchozich dvou
zakonech. Jestlize tyto podminky nebyly spyy narok na vdovskyithod zanikl.

K obnoveni naroku také doSlo znovu tehdy, jesttibedvou let po zaniku divejSiho
duchodu se vdova stala &pinvalidni nebo doséhla¢ku alespé 45 let a vychovala

2 éti nebo dosahladku 50 let.Pro narok na vdovsky dchod musela byt spina
podminka spol&né domacnosti.VySe vdovskéhoitthodu ¢inila také 60 % dchodu,

na ktery nél nebo ngl by mit zentely manzel narok. Nadale platilo pravidlo, Ze po
uplynuti jednoho roku od smrti manzela se vdovskghod vydle¢né ¢inné vdow
kratil. Nekratil se pouze vdeyktera péovala alespdo jedno nezaopi&ni di€, nebo
dosahla ¥ku 65 let nebo byladastnici odbojé.

Podminky naroku na sitdtdichod Zistaly zachovany, tak jako i vySe sitibio
dichodu -30% dichodu zerrelého.
| nadéale byl vyplacenicthod manzelky, socialniidhody a osobnitthody.

Pramérna vySe starobniho dichodu v roce 1988¢inila 1486 K&, pramérny
invalidni dichod v roce 1988dosahoval vysel 503 Kes. >

! Kolektiv autofi. Dichodové zabezpeni olgani. Vyklad zadkona:. 100/1988 Sb., o socialnim zabespd. Praha: Ministerstvo
zdravotnictvi a socialnichsei CSR, 1989. s. 1 - 200.

2 Srov. tamté?.

3 Srov. tamté?.
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Od 1.1.1993 doSlo keruSeni pracovnichkategorii, avSak naroky na snizeni
vékové hranice pro vznik naroku na starobiiiclibd podle fedpisi platnych ped
1.1.1996 po odpracovani stanovené doby z |. prddategorie #staly zachovany do
31.12.2018.

Z&sadni z#na, kterd nila dopad i nadchodové naroky alani bylo rozdleni nasi
republiky k 31.12.1992 na dva samostatné statyeskou republiku a Slovenskou
republiku. Dnem 1.1.1993 vesla vidnost Smlouva mezi CR a SR o socialnim
zabezpéeni ¢.288/1993 Sb. —ipvypoctu dichodi bylo dilezité, zda Zadatel byl ke
dne 31.12.1992 zafstnan na Uzemi Slovenska nelétdR. Nebyl-li zangstnan,
rozhodujici pro vypeéet dichodu bylo trvalé bydligtke dni rozdleni republiky. Na
zaklad téchto kriterii byla pak fislusna kvypétu dichodu a hodnoceni doby
pojistni buf CSSZ Praha nebo Socialna pioigia Bratislave

1.1.4 Zakon ¢. 155/1995 Sb., oithodovém pojiseEni

Posledni srovnavanytqupis je zakort. 155/1995 Sb., oidhodovém pojigni
(zdp), ktery nabyl &innosti dne 1.1.1996, bykhkolikrat novelizovan a je platny dosud.
Zasadni, tzv. parametrické gny, které pinesla posledni novela zakona
o dichodovém pojigni od 1.1.2010, zaks. 306/2008 Sh., uvedu na zawrirezu
predpisy.

Zakon o dchodovém pojigni piinasi od 1.1.1996zménu u piredéasnych
starobnich diachodi, existuji dva typy fedcasnych dchodi — starobni dachod dle
8 30 zdp vypcaitovy zaklad je kracen o 1,3 % za kazdych zapgch 90 dni, které
chybi do néaroku na starobniachod. Zistavd zachovna podminka evidence fealui
prace po dobu 180 dni a Zadateli do dosazéctiatlového ¥ku musi chybt nejvyse
dva roky.® Tento typ dchodu proSel dimi zmsnami — 0d1.1.2004byla zru$ena
podminka 180 din evidence na i@adu prace, narok na tentdiathod n&l pozivatel
casténého invalidniho @ichodu, kterému do vzniku naroku na starohighdd chylsly

opct nejvySe dva roky a nebo pozivatel piného invdhdndichodu, ktery tentotthod

! zakone. 235/1992 Sb., o zruSeni pracovnich kategoriflal§ich zminach v socialnim zabezf®ni , ve zini pozdjSich gredpisgi
2 Smlouva mez{'R a SR o socialnim zabezai,¢. 228/1993 Sb.
3 Zakon¢. 155/1995 Sb., ottthodovém poji#ni, ve zréni pozdjSich gredpisgi.
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pobiral nepetrzitt alespé po dobu pti let, doSlo u 8ho k zaniku invalidity a do
dosaZeni dichodového ¥ku mu chylslo nejvyse pit let.

Po 31.12.200@ochéazi ke druhé zin¢ tohoto gedtasného starobnihoichodu -
narok po tomto datu na tuto davku vznikne pouzéipgo, Ze podminky uvedené
v830 zdp byly spkny do 31.12.2006. Tento typuachodu byl po dosazeni
diichodového ¥ku prepakitan, kraceni bylo tedy pouzg@iechodné!

Druhym typem fediasného starobnihaidhodu jestarobni diichod dle § 31 zdp.
Narok na tentoithod n&l pojiStetnec, kterému do dosaZeniathodoveho vku chykEly
nejvySe ¥ roky. Vypoctovy zaklad byl kracen o 0,9 % vyiového zakladu za
kazdych 90 da, které chybBly do dosazeniithodového ¥ku — toto pravidlo platilo do
31.12.2009. Tento typadhodu byl a jdrvale kraceny, bez naroku narppa:et.

Now je rozhodnym obdobim pro stanoveni osobniho vgiovaciho zakladu
obdobi 30 kalend&nich roka bezprostedre pied rokem fiznani dichodu, toto
tiicetileté obdobipo¢ind kalend@énim rokem 1986 Starobni dchod se tedy jiz
nepaita z pameérného nésicnino vydlku z poslednich 5 nebo 10 leted vznikem

naroku na dichod, podle toho, co bylo pro pojiite vyhodsjsi.2

Zakonem¢. 155/1995 Sb. dochéazi k postupnémavySovani dichodového ¥ku
oproti paivodnim \¥kovym hranicim, které platily do roku 1995¢kové hranice viz
vySe zak¢. 101/1964 Sb.). Princip zvySovaniathodového vku je takovy, ze u muiz
se navySuje o 2#&sice a u Zzen 0 4 dsice za kazdy i zapaty rok z doby po
31.12.1995.

Zmenila se definice plné &asté&éné invalidity. PIné invalidnim se stal pojiginec,
jestlize z divodu dlouhodob negiznivého zdravotniho stavu

- poklesla jeho schopnost soustavnédsithé cinnosti nejmeén o 66% nebo

- je schopen pro zdravotni postizeni soustavné&leydé cinnosti jen za zcela

mimoradnych podminek.

Pro priznani ¢astené invalidity byl nutny pokles schopnosti soustavné dlgehé
¢innosti nejmén o 33% nebo dlouhodébneiznivy zdravotni stav musel zér&

ztéZovat obecné Zivotni podminky.

! zakone. 155/1995 Sb., ottthodovém pojigni, ve zréni pozdjSich gredpig.
2 Srov. tamté?.
3 Srov. tamtés.
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Od 1.2.2006 keruseni kraceni¢astainych invalidnich diichodi (1&), které byly
kraceny z dvodu vySSiho fijmu z vycleéné c¢innosti a od tohoto data se jiz
nesleduje u pozivatel 1¢ prijem z vydéleéné ¢innosti. Nebylo tedy jiz nutné pro
priznanicasténé invalidity splkni ekonomické podminky — nevyZzadoval se podstatny
poklesu na vydku, zohledioval se pouze zdravotni staCasténé invalidnim
dachodaim, kterym byl & krdcen nebo nebyl vyplacenibec, se uvolnila vyplata
dichodu v pIné vysi od Gnorové splatkgatiodu roku 20086.

Now vznikad od 1.1.1996arok muzim navdovecky dichod, do &innosti zakona
¢.155/1995 Sb. My narok na poéstalostni dchod pouze Zeny. Prdipnani a vypoet
vdoveckych dchodi bylo rozhodujici, zda manZelka zita v obdobi fed 1.1.1991,
v obdobi od 1.1.1991 do 31.12.1995 a nebo po 31993.

Zmenily se ipodminky naroku na vdovsky a vdoveckydichod. Vdovsky dichod
nadale sice nalezel po dobu jednoho roku od snatizela, ale po této demalezel
pouze vdo¥, ktera

- peiovala o nezaopgné di¢

- peiovala o dig, které bylo uznano ditem dlouhodob téZce zdravoté

postizenym, vyZadujicim miniédnou péi

- peiovala o osobu blizkou, ktera byla uznana @plebo pevazi bezmocna,

nebocaste&né bezmocn4, starsi 80 let

- byla pIrg invalidni, nebo

- dosahla vku 55 let

Narok na vdovsky dchod vznikl znovu, jestlize byla spléna rektera z vyse
uvedenych podminek dpéti rokd po zaniku divejSiho naroku na vdovskyadhod.
VySe uvedenda ustanoveni platila obddpno narok vdovce na vdoveckyahod, s tim,

7e vk u muzesinil 58 let2

DoSlo kesniZzeni vySe procentni vy@ry vdovského a vdoveckéhoichodu —
neginila jiz 60%, ale50% vyméry dachodu, na ktery byl 8 zentely narok v dob

smrti. Naopak doslo ke zvySeni procentni ¥gyrsirotéiho diichodu— z 30% nat0%.

! zakone. 2412006 Sb., kterym seami zakoné. 155/1995 Sh., oidhodovém pojidni, ve zrni pozdjsSich gredpigi.
2 7akon¢. 155/1995 Sb., oithodovém pojigni, ve zréni pozdjSich gredpidi.
3 Srov. tamtéz.
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Dnem 1.1.1996 bylozruSeno kraceni vdovskych dichodid Vv souvislosti
s dosazenymifjmem z vya@le¢né ¢innosti a také k obn@naroku na dchod u vdov,
kterym nebyl tento vyplacenibec z dvodu gekraieni @ijma.

Timto zakonem bylazruSena hranice nejvysSi vyrry dichoda, tzv. strop
diichodu, posledni hranicéqal &innosti tohoto zakon&nila 5 100 K.

Od 1. 1.1996 jiz nebyl poskytovanatiod za vysluhu let. Tentaichod, pokud byl
priznany ed lednem 1996, se zmil v souvislosti s uiitym dosazenym &kem, bul’
na starobni nebsaste&ny invalidni dichod. Také dchod manzelky p&t mezi tzv.
transformované dichody, po 31.12.1995 na¢ho jiZ nemohl vzniknout narok, ale od
1.1.1996 byl také #eménén na dichod starobni nebo invalidni. ul2zité pro
transformaci na konkrétni typidhodu bylo to, zda Zena k 31.12.1995 dosabka v

aspa 65 let. Podobfise genmena tykala i socialnihotathodu.

Zakon¢. 155/1995 Sb., otthodovém pojigni piinesl také novgravidla pro
zvySovaniduchodi, zejména vyplacenych.i€@devsSim se z#mila podminka pro toto
zvySeni a tim doslo i kipdpokladu zkraceni intervalu mezi jednotlivymi zewéni. Ri
zvySovani dchodi se gihlizelo nejen k #istu indexu spdebitelskych cen, ale i indexu
rastu readlné mzdy. Provedeni tohoto zvySeni byk¥enwo viad, kterd je od té doby

realizuje svym nidzenim. N&zenim vlady byly zvySovany i tzv. redikd hranice?

Od 1.1.2007 doslo k transformaci zvySeidhibdu pro bezmocnost néigpivek na
p&i. ZvysSeni dichodu pro bezmocnost jiz nebylo sasti vyplacenéhouthodu, ale
prispivek na péi je vyplacen postenymi obecnimi fady. Od téhoz data se nila
i dosavadni &ast na dchodovém pojisni osob peéujicich o bezmocnou osobu —
dichodového pojighi jsou @&astny osoby paijici osob® o osobu, ktera je zavisla na
p&i jiné osoby ve I, lll. nebo IV. stupni. Dnem .32.2007 kotila (¢ast na
dichodovem pojigini osobam, které osobmpeiovaly o osobu starSi 80 let, kter&len

dichod zvySeny ¢asténou bezmocnost.

1 zakon. 155/1995Sb., o dchodovém poji&ni, ve zriéni pozdjSich gedpid.
2 Prib, Jan. V#isek, Vladimir. Bichodovépojistni v Ceské republice. Olomouc: ANAG, 1996. s. 241 -.242
3 zéakone. 1551995 Sh., o @ichodovém pojigni, ve zini pozdjSich gredpidi.
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1.15 Zmény v dichodovém pojiséni od 1. ledna 2010

Od 1. ledna 2010 doslo k vyznamnymémam v oblasti dchodového pojighi.
Jedna se ipdevsSim o Upravuughodoveho vku, potebné doby pojighi ¢i zmeénu
koncepce invalidity. Mni se zakladni podminky naroku na davky i parameixy
vypocet jejich vySe. Proto jsou tyto zmy nazyvanyparametrickymi. Do pravniho
fAdu je pinasi zakons. 306/2008 Sb., kterym seémi stavajici zdkon oithodovém
pojisteni ¢. 155/1995 Sb., ve Zni pozdjSich gedpisi.

Divodem &chto znEn je nezbytnost zahajeni prvni fazedichodové reformy;
protoze pravidla pro fiznavani davek iithodového pojighi, nastavena dosavadnim
zpusobem, pestanou byt do budoucna préctiodovy systém Unosna. Dosud ziskané
naroky v oblasti dchodového pojighi maji Zistat zachovany, dil omezeni se
dotknou az tdchodovych narok vzniklych v budoucnu. Einky parametrickych zgm
se tedy zénou projevovat postugn aby néla veejnost dostatekiasu se novym
podminkam fizpasobit®

Nahradni doba pojistni

Od 1.1.2010 jineni ndhradni dobou pojis€ni studium na stedni, vysSi odborné
Skole nebo vysoké Skole. Studenti od tohoto datfi pwuze moznost byt dastni
dobrovolného tichodového pojighi. Doba prvnich Sesti let studia po dosazeni 18 le
véku, ale i doba studia od uk&mi povinné Skolni dochazky do dosazeni 18dktivse
nadale povaZuje za dobu padist pouze pro tely splreni podminky paebné doby
pojistni pro narok na invalidnit@hod?

Pokud jde studium absolvovan@o 31.12.2009zistava dosavadni pravni Uprava
beze znény. Znamena to tedy, Ze prachody, na které vznikl ndrok po roce 2009 je
zapaitatelnd doba studia maximé&npo dobu prvnich Sesti let tohoto studia.
Znevyhodrni budou poji&nci, kterym vzniknenarok na starobni wthodpo roce
2018 ttmto se bude pro narok na starobficlibd zapcafitavat doba prvnich Sesti let
studia po 18. roku wku ziskana fed 1.1.2010 pouzerezsahu 80%3

! Zmeny v dichodovémpojisténi od 1. ledna 2010. Inforrsai brozura®SSZ Praha, 2009.
2 Narodni poji&ni, odborny misicnik CSSZ Prah&.10/2009. s. 9 - 10
Srov. tamtéz.
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Z davodu nehodnoceni doby studia po 1.1.2010 jako dalirdoby pojisini se od
tohoto datarozSifuje okruh tzv.kvalifikovanych davoda, pro které nize (East na
dobrovolném dchodovém pojigni trvat na zakla#ipiihlasky beztasového omezeni —
now tedy od tohoto data (kra¥njinych divodi) Ize dobrovolné dopojistit jakékoli
studium po roce 2009 bez ohledu na tom, za jiz uplynulo prvnich Seststudia po
dosaZeni 18 letdku &i nikoliv.*

Kryti vylou ¢ené doby s pijmem z vydéle¢né ¢innosti

Now je umozgno v gipadech, kdy narok naidhod vznikne po 31. prosinci 2009,
pozadat, aby vifpadech, kdy v ramci rozhodného obdobi pro ¥gbaiichodu (pro
rok 2010 jde o obdobi let 1986 — 2009) doSlo ketikwyloucené doby sifjjmem
z vyklecné ¢innosti, byla pi vypoétu dichodunamisto prijma zapoétena doba
vylou¢ena (nagiklad doba ddasné pracovni neschopnosti, dob&epé dit do 4 let
véku). Dosud il vzdy prednost zapeet @ijmu, i kdyZz to pro poji&ince nemuselo byt
vyhodné. Zadost o tento postup se uplf nejdive az pi podani zadosti ottthod na

mistre piisludné okresni spréwsocialniho zabezpeni?

Starobni diachod

Zasadnim Zjsobem dosSlo ke zén¢ podminek naroku na pFiznani starobniho
dichodu. Dosavadni pravni Uprava stanovila, Ze p#&jét musi dosahnout
dichodového vku a ziskatalespai 25 let doby pojiS€ni. Now se potebna doba
pojistni postupné prodluzuje az na 35 let —tedy u poji&nci, kteri dosahnou
dichodového ¥ku po roce 2018.Pro zjiSeni minimalni délky doby pojighi
u konkrétniho poji®hce je rozhodujici, ve kterém kaletdién roce dotyny dosahne
dichodového sku.®

Pojistnec, ktery dosahnelichodového ¥ku po roce 2014 piicemz ke dni

dosazeni tohoto&ku neziska pdebnou dobu pojighi, ma narok na starobniichod

! Narodnf pojini, odborny nisicnik CSSZ Praha. 10/2009. s. 9 - 10.
2 Srov. tamtéz.
3 Zmeny v dichodovém pojigni od 1. ledna 2010. Infornsai brozuraCSSZ Praha, 2009.
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také tehdy, jestlize ziskal asp80 let tzv. ,¢isté" doby pojisténi - bez nahradnich
dob pojisEni, tedy pouze ztitulu vykonu vyglkéné cinnosti nebo dobrovolnym
dichodovym pojistnim.

Zprisiuji se podminky naroku na tzpomérny starobni dichod. Podle pravni
Upravy platné do 31.12.2009 byltelba dosadhnoutéku 65 let a potebné doby
pojisténi alespa 15 let . Now dochazi kKpostupnému navySeni pdtebného ¥ku
i doby pojisténi v zavislosti na kalendaim roce dosazeni gebného ¥ku. Potebny
vék navic gestava byt pro vSechny pojite jednotny — jeho nova vyse se odvozuje od

dichodového ¥ku muze stejného data narozeni, ke kterému sepztita 5 let*

Pred¢asny starobni dichod

MozZnost pozéadat o tento starobificltbd podle ust. § 31 z4kK. 155/1995 Sb.,
v platném z#ni, zistava i nadale zachovdna az 3 roky pred dovrSenim
dichodovéhovéku. U pojisenci, jejichz dichodovy ¥k ¢ini 63 let a vice, bude mozné
odejit do tohoto @ichodu jizv 60 letech— u osob, jejichzithodovy ¥k budecinit 65
let (muzi, bezdtné Zeny a Zeny s jednim &#m), mize tedy doba pred¢asnosti*

nowe ¢init az 5 rokii.

Stanoveni dichodového ¥ku od 1. ledna 2010

U pojiSenci narozenych f&d rokem 1936istava dchodovy ¥k zachovan, tak jak
uvedeno v zakan¢. 101/1964 Sb., o socialnim zabegpd. U pojis¢énci narozenych
v obdobi let 1936 az 1968 je princip zvySovaittbdoveho sku takovy, Ze u mugse
navysuje o2 rsice a u Zen o 4 &nice za kazdy i zapaty mesic z doby po
31.12.1995.

U pojis&nci narozenych po roce 1968ini dichodovy ¥k
- muze 65 let
-uzen 62 let, pokud vychovaly alegpbdti

63 let, pokud vychovaly 3td

! Zmeny v dichodovém pojigni od 1. ledn@010. Informasni brozura*SSZ Praha, 2009.
2 Srov. tamtéz.
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64 let, pokud vychovaly 2t

65 let
Duchodovy ¥k se tedy postugnsjednocuje na 65 letu muze, Zzeny be#thé nebo
Zeny s 1 vychovanym diem. Duchodovy ¥k platny od roku 2010 jefflohou BP
(prilohac. 1).

VySe starobniho a fed¢asného starobniho dchodu

Z&kon now stanovi moZnost pozadat o zvySeni procentni évynstarobniho
dichodu v pipadt, kdy pojiS€nec po piznani starobniho tthodu a p sowasném
pobirani této davky vykonava wldénoucinnost. Dosud takovy postup nebyl mozny.

- za kazdychl80 kalend&nich dni vykonu vydéleéné ¢innosti, je-li starobni

dichod vyplacen ve vySi jednépoloviny, nalezizvySeni ve vysSi 1,5 %
vypoctového zakladu

za kazdych360 kalend&nich dni vykonu vydéleéné ¢innosti, je-li starobni
dichod vyplacen v plné vysi,nélezi zvySeni ve vysi 0,4 % vypaoftového
zakladu. Toto zvySeni nalezi vzdy aZ plvou letech neffetrzitého vykonu
vydéleéné ¢innosti. ZvySeni nalezi také wipad, Ze poZivatel starobniho

dichodu ziska alespB60 drii vydslecné ginnosti a zamsstnani ukoui.*

Hi stanoveni vySe fpdtasného starobnihoadhodu, na ktery vznikl narok po
31.12.2009 se nyni népostupuje tak, Ze pokud dobargedéasnosti’ nepiekroéi 720
dni, ¢ini sniZzeniprocentni vyniry pouze0,9 % vypoétového zakladu za kazdych |,
i zapaatych, 90 kalenddich dni, které chybi do naroku ni&dny starobni @thod
(obdobré jako za pravni upravycinné do 31.12.2009). Pokud ale dgii@déasnosti
piesahne 720 da, snizuje seod 721. dneprocentni vymira dichodu za kazdych,
i zapaatych, 90 kalenddich dri, které chybi do naroku nigédny starobni ithod

0 1,5 % vypastového zakladu?

\etSina klient: dizchodovych oddeni, kterym chydly do naroku nafadny starobni
diichod 3 roky, Zadala o tentogaasny starobni #chod cile@ k 31.12.2009, tedy

1 Zmeny v dichodovém pojigni od 1. ledn@010.Informazni brozura’SSZ Praha, 2009.
2 Srov. tamtéz.
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jeSt za podminek platnych do konce roku 200%cttb pipadech doSlo pouze ke
kraceni 0,9% vypiiového zakladu za kazdych i zaatych 90 dni, které chyly do
naroku na starobni #thod a nikoliv od 721. dnergdcasnosti kraceni 1,5 %

vypatovéhozakladu. V prvnimippad® — tedy u dchodu s datem/Aznani 31.12.2009

¢inilo kraceni procentni vyény 16,2 % vypaitového zakladu, pokud bykichod

vypaitan k 1.1.201@inilo kraceni 19,2% 3 % rozdilspaivajici pouze v datufiznani

diichodu gedstavoval ccasastku400 - 450 K trvaléhomésicniho kraceni?

Invalidni déchod

Zasadni zémou je, Zze doSlo keméné koncepce invalidnichdichodi a invalidity
jako takové. Pravni Upravagstala rozliSovat meziast&nymi a plnymi invalidnimi
dichody a tyto d¥ davky byly nahrazeny jedinou — invalidnimicthodem.

Invalidita ma t¥i stupné oproti minulym d¥ma. VySe davky je rozdilna podle toho,
ktery ze stupa invalidity u pojiSénce nastal.

Do invalidnich @ichodi v novém pojeti se k 1. lednu 2010 v zavislosti wya&i
procentni ztraty pracovni schopnostansformovaly stavajici plné a ¢astané
invalidni diichody, a to ve vy3i, v jaké naleZely k 31. prosinci 2609

Podle nové pravni Upravy je paisec invalidni, jestlize ziovodu dlouhodob
negiznivého zdravotniho stavu (ten posuzuje tdkkaské posudkové sluzby) nastal
pokles jeho pracovni schopnosti nej@n35%. Pokud pracovni schopnost péjise
poklesla

- nejmeért 0 35%, avSak nejvySe 49%, jedna se anvaliditu prvniho stupn é

- nejmérk 050%, avSak nejvySe 69%, jedna se anvaliditu druhého stupné

- nejmér 0 70%, jedna se dnvaliditu t ¥etiho stuprs®

Potebna doba poji8hi pro ziskani naroku na invalidnfichod #Zistala v z4sad
stejna jako v zakan¢. 101/1964 Sb. a zakonech nasledujicich tujgSse z obdobi
pied vznikem invalidity a jde-li o poji&hce starSiho 28 lef z poslednicldeseti let

pired vznikeminvalidity. Nové vSak plati, Ze u poji&hce starSiho 38 let se podminka

Poznatky autorky z praxe.
2 Narodni pojigni, odborny nisicnik CSSZ Prah&. 11/2009. s. 9 - 11
Srov. tamtéz.
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potrebné doby pojighi pro narok na invalidnitdthod povazuje za sginou i tehdy,
byla-li tato doba ziskadna v obdgtdslednich20 letpied vznikem invalidity, potebna
doba pojisténi ¢ini pritom 10 roka.

Now narok na invalidni echod ze zakonaanika dosazenim &ku 65 let, invalidni
dichod vyplaceny ke dni dosazeni tohotty se v souladu s pravni Upravatininou
od 1. ledna 2010néni na starobni dichod a je nadale vyplacen ve vySiypdrg
vyplaceného invalidnihoigthodu.VySe procentni vynéry invalidniho dichoducini za
kazdy cely rok doby pojishi

- 0,5 % vypaitového zékladu ®sicng, pokud se jedna o invalidniachod pro

invaliditu prvniho stupn é (pavodnicésté&na invalidita)

- 0,75 % vypactového zakladu #siéné, jedna-li se o invalidni icchod pro

invaliditu druhého stupné (pavodnicasté&na invalidita)

- 1,5 % vypoaitového zakladu wsicné, jedna-li se o invalidni icchod pro

invaliditu tietiho stupré (pavodni pln& invalidita)

Pri zmén¢ stupreé invalidity se no¥ stanovi i vySe invalidniho tg@hodu, dochazi

k prepaitu pomoci stanovenych koeficiént

Hi vypoctu vySe invalidniho @ichodu se zohlealje také tzvdopoétena doba,coz
je doba ode dne vzniku naroku na invalidis€libd do dne dosazeniahodového ¥ku.
Do 31.12.2009 se tato doba hodnotila jako dob&tpnj v piném rozsahuNové, pri
vzniku naroku na invalidnitcthod po 31.12.2009, jsquravidla zapoétu dopdaitené
dobyprisnéjSi — aZz na vyjimky se hodnoti jen v takovém gam v jakém je sotet dni
ceské doby pojigni ziskanych v obdobi od dosazegkw 18 let do vzniku naroku na

invalidni dichod vaci celkovému pétu dni v tomto obdobf.

DoSlo také k zasadnim @amam v posuzovamivalidity. Nova vyhlaska o posuzovani
invalidity ¢. 359/2009 Sb., dnnd od 1.1.2010, nastavujeriprejSi kriteria pro
hodnoceni zdravotniho stavu a posuzovani pracoshdmosti pojignci. Z tohoto

diivodu je velké procento invalidnichiahod: odnimano nebo je snizovan stape

! Narodni poji&ni, odborny misicnik CSSZ Praha. 11/2009. s. 9 - 11.
2 Srov. tamtéz.
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invalidity a to i pi velmi zavaznych onemagrich — gestoZze de facto nedochazi ke
zlepSeni zdravotniho stavu.

Vdovsky, vdovecky a siroéi dichod
Pro narok na vdovsky nebo vdovecldclidod po uplynuti jednoho roku od amrti

manZzela nebo manzelky jiz nebude rozhodujici dosazku 55 let u Zen a 58 let

u mu#i, ale dochazi ke sjednocenékevé hranice Now je treba u muéd i u Zen

dosahnout alespiovéku o 4 roky niZzSiho neZini dichodovy ¥k muZe stejného data
narozeni. Posté ale dosahnout pouze vlastnihicbdodového ¥ku, je-li tento nizsi nez

vék uvedeny v pedchozi wts.?

Pro nadzornost uvadimriklad na vySe uvedenou situaci.

Zena, narozena v roce 1961, vychovalaé, charok na starobni #chod dosahne v 62
letech ¥ku. Dichodovy ¥k muze stejného data narozeni je 64 let +ééioe. Pro dalSi
narok zeny na vdovskyichod po uplynuti 1 roku odmrti manzela (podle pravni
Upravy winnéod 1.1.2010) je rozhodujicek o 4 roky nizsi nezidhodovy ¥k muze
stejného data narozeni — tedy dosazeni 60 let @sdain Pokud by Zena ovdéa do
31.12.2009pro narok na dalSi vyplatu vdovskéhixkodu po uplynuti 1 roku od amrti
manZzela by stdlo dosazeni 55 leteku, pop. pokud v ochranné deélb let od zaniku

naroku na vdovsky:dhod by dovrSila &ku 55 let, byl by ji vdovskyidhod znovu
uvolren. V pipade ovdovni po 1.1.201(by nebylo dostaijici dosazeni 55 leteku,

nybrz az 60 let a 4 #sice— je tedy pedpoklad, Ze pokud tato Zena ovdovi v 50 letech,

narok na dalSi vyplatwdovského dthodu po roce od umrti manzela ji nevznikne,
jelikoZ nedosahne v ochranné dob let ku 60 let a 4 @sice®

(Pozn. Po dobu 1 roku od umrti manzela ma vdovekda vdovsky dichod vzdy).

1

Poznatky autorky z praxe.
2 Zmény v dichodovém pojigni od 1 ledna 2010. Inforntai brozuraCSSZPraha, 2009
3 Poznatky autorky z praxe.

23



\¥4 Vd

2. Penzijni pripojisténi
2.1 Popis dichodového systemu

Cesky dichodovy systém se sklada ze dvedsti. Prvnim piliem je povinné

zakladni dichodové pojiséni, davkow definované a mibézné financované (PAYG).
Duchod ze zakladnihotdhodového pojighi pobirda vice nez 99% obyvatel véku
vy8Sim, neZ je &kova hranice pro narok na starobnickbod. Vedle toho existuje
dobrovolné dopikové, gispsvkové definované, kapitdlay financované penzijni
pripojisténi se statnim Fispévkem, které je povazovano zéeti pilit dichodového
systému. Satasti tetiho pilie jsou i produkty komeénich poji¥oven — zejména
Zivotniho pojis¢ni. Dichody giznavané zeftetiho pilte se na fijmech dichodad
podileji zatim zanedbatelnouérou. V¢lenskych statech EU obvykly druhy pili
(zamsstnanecké penzijni systémy) ¢e@ském dichodovém systému neexistujé
Vyznam dophkovych dichodovych systétn zavisi gedevSim na arovni zakladniho
doplikové davky? Doplikové systémy budou hrat v zafi§t oktani ve stdi stale

vyznamjSi ulohu, tak jak uvedu pozjl

2.2 Penzijni fondy

elem dophkovych dichodovych systéinje umoznit obanmim, aby si viastnim
odkladanim fina#nich castek zvysili své ffijmy ve stdi. Penzijni pipojiSténi se statnim
piispivkem je upraveno samostatnym zékorfefodle tohoto z&kona se vyled

penzijni fondy nad kterymi je vykonavan statni dozor. Penzijomdf je akciovou

spole&nosti podle obchodniho zakoniku. Zasadni vyznam povadni penzijniho
piipojisténi ma penzijni plan, ktery musi mit kazdy fond. Rjgh plan stanovi druhy
penzi a ostatnich davek, podminky narokuispp vypdtu, vysi gispivku astniki,

podminky odklad, preruSeni sadani, pravidla a Zigob placeni apod.

! Dostupné na http://www.mpsv.cz/duchodove pojispapis systemu/14.2.2011.
2 Tréster, Petr. Pravo socialniho zabegmeé.Praha C.H. Beck, 2008. s. 305.
3 Zakone. 42/1994 Sb., o penzijninfipojiSténi se statnimifispivkem., ve ztni pozdjSich gedpid.

24



,Ucastnikem penzijniho fjpojidténi maze byt pouze fyzickd osoba stardi 18 let
s trvalym pobytem na GzemCR, kterd uzake sfondem pisemnou smlouvu.
Zamestnavatel zde pouzetde figurovat jako ieti osoba, kterd se zavazala, caest
nebo cely fispsvek bude se souhlasensastnika hraditX
Penzijni plan musi obsahovat typy penzi, které stmndu poskytovany. Jedna se o
starobni

invalidni

vysluhové

pozistalostni penze
Prakticky tyto penze kopiruji statni povinné p@jst Krome téchto davek se

Z pripojisteni vyplaci i _jednorazové vyrovnard odbytné které je vyplaceno misto

penze a za podminek stanovenych penzijnim planepodgtat existuje i odbytné pro

piipad, kdy dojde k zaniku fondu a jeho povinnospiebira jiny penzijni fond.
2.3 Principy penzijniho pripojisténi

Zakladnim principem penzijnihdipojisteni je

- dobrovolnost, neba@ penzijni gipojisteni vznika na zakladsmlouvy uzaiené
mezi penzijnim fondem aéstnikem.

- prenositelnost,icastnik penzijniho iipojisteni mize kdykoliv zngnit penzijni
fond a finarni prostedky gevést do jiného penzijniho fondu

- dlouhodobost, jedna se o dlouhodobé ulozeni @garich prostdki do
penzijniho fondu a jejich zhodnoceni po relativaiouhé doB pii dosazeni
uréittho wku. Je mozny i fedtasny vykr prostedki, tento je vSak
sankcionovan — nenalezi statriispsvky ani podil na vynosech odpovidajici
statnim pispvkam.

- finanéni podpora statu, stdt podporuje penzijnifipojisténi prostednictvim
statnich pispsvki a od roku 2000 progdnictvim d&ovych Glev

! Cerna, J., Trinnerova, DVacik, A. Pravo socialniho zabezgei. Plzei: Ales Censk, 2007. s. 209 - 210.
2 Srov. tamtéz.
3 Troster, Petr. Pravo socialniho zabergpé. Praha: C.H.Beck,.2008. s. 312.
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- Udast tretich osob,na penzijnim fipojiSténi se mohou podilet tdti osoby, se
souhlasem &astnika za &ho plati gispsvky, touto teti osobou mze byt

i zamgstnavatel Gastnika, oprawnym je vSak pouzedastnik, tj. fyzicka osoba.

U penzijniho pipojisteéni existuje daové zvyhodiini. Od roku 2008 plati, Zeigpsvek
zanestnavatele je osvobozen od danpijmu az do vySe 24 000 Krocné u téhoz
zantstnavatele. Od zdavaciho obdobi roku 2000 plati Uprava tykajici sedanitelné
casti zakladu dahu poplatnika danz prijma. Od zakladu dahz pijmu fyzickych
osob Ize odé#st platbu pispivki poplatnikem na penzijnifipojisteni. Od roku 2000
také plati daové zvyhoduni t®ch zamdstnavatal, ktefi plati penzijnimu fondu

piispEvky na penzijni fipojisténi za své zastnance

Dle statistickych Gd#j Ministerstva financCR, tykajici se zakladnich ukazatelyvoje
penzijniho pipojisténi vCeské republice, bylo k 31.12.20Hyidovano 4 527 774

penzijnichpfipojisteni.

Novych penzijnich fipojisténi bylo v roce 2010 uzdeno 495 5160proti roku 2009

dosSlo k poklesu 0 5,6 %.

Primérny mésicni prispivek astnikav roce 201@inil 440 Kg. 2

! Prib, Jan. Kdy do @ichodu a za kolik. Praha: Grada., 2010. s. 118.
2 Dostupné na http://www.mfcr.cz/cps/rde/xchg/mfdffksukazatele_penzijniho_pripojisteni_60579. htt6l2.2011.
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3. Dichodové pojiséni v CR

3.1

Zakladni principy d ichodového pojiséni

Duchodové pojigini v Ceské republice je zalozeno iatito zakladnich principech:

Ucast prakticky vSechekonomicky aktivnich osob n@chodovém pojigni
povinna U¢ast— systém je povinny pro vSechny ekonomicky aktnsdoby — pi
splréni stanovenych podminek (je mozna i dobrovokestiv systému)

princip jednotné Gpravy — pro jednotlivéskupiny pojisénca plati jednotné
zasady pro naroky naichody a jejich vypeet (nag. zanéstnanci, OSY,
osoby ve sluzebnim paimu a ostatni skupiny poji&tci)

obligatornost davek — pri splréni stanovenych podminek vznika nacbod

z dichodového pojighi pravni narok. Systém poskytuje nahradkijmu

v piipadt st&i (starobni dchod), invalidity (invalidni échod pro invaliditu
prvniho, druhého nebdetiho stups) a amrti Zivitele (vdovsky, vdovecky nebo
sirotti dachod).

zajisténi soudni ochrany — uplatiuje se soudni ipzkum rozhodnutCeské
spravy socialniho zabezfsni v ramci spravniho soudnictvi
dynamiénost—rada prvk konstrukce vypétu dichodu se kazdotmé upravuje

s ohledem na ekonomicky vyvoj, provadi se zejmémaadizace hodnotyifjmu
pojisttnch pomoci koeficientu narustu vSeobecného sigvaciho zakladu.
systém je davko¥ definovany —konstrukce vyp&tu dichodu jedvousloZzkova
— prvni slozku tvéi zakladni vyméra, kterd je stejna pro vSechny druhy
duchodi, druhou sloZzku tvid procentni vyméra, jeji vySe je zavisla na délce
doby pojiS¢éni a vysi pijmu v tzv. rozhodném obdobi

systém neobsahupdna omezeniySe dichodu

garance statu— dichody z dichodového pojighi jsou garantovany statem,
neba’ vydaje na dchodové poji&ni jsou sodasti vydaj statniho rozpétu
(pojistné na dchodové pojidini se vSak vede na samostatnéttu (statniho

rozpastu).?

! Cerna, J., Trinneroyd.,Vacik, A. Pravo socialnihpabezpgeni. Plzé: Ales Cergk, 2007. s. 7% 72.
2 Troster, Petr a kol. Pravo socialniho zabéepé Praha: C.H.Beck, 2008. s. 196 - 197.
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3.2

je uplahovan princip tzv.prubézného financovani- uplatiuje se solidarita
osob ekonomicky aktivnich s osobami, které pobiéghody, protoZze vybrané
pojistné na dchodové pojigni slouzi k dhraglvyplacenych dchodi. *

v dichodovém pojigi je uplattovan principochrany nabytych prav — tento
princip se projevuje zejména wgehodnych ustanovenich pravnictegpig.
Znamena zachovanigah naroki na davky, které jiz byly ziskany podle
predchozich fedpisi a to i v gipadt, pokud davky jestnebyly @iznany.

na dichodové poji&ni se plati stanovené pojistné. Pojistné se uduje
z piislusného vyréirovaciho zakladu, ktery pak slouzi ke stanoveni vima@ho
zékladu. Nevychazi se vSak plz vymetovaciho zakladu pro pojistné, ale
uplatiuje se stanoveny #pob redukce prostdnictvim dvou hranic. Sazba
pojistného naichodoveé zabezpeni ¢ini 28% z vyndiovaciho zakladu. Ma-
li pojisSténec zanistnavatele, podili se z&stnavatel na platbpojistného na
diichodové zabezpeni 21,5% a zadstnanec 6,5%.

v dichodovém pojigni je uplatiovan princip solidarity, a to pedevsim
pojistnc s vySSimi pijmy s pojiSénci s niZzSimi pijmy. Tento princip se
Vv praxi projevuje ve zjsobu stanoveni vySaichodu, protoZe od tité vyse se
zaklad pro vypdet dichodu redukuje, tedy nezohtege se pl#.>

Redukéni hranice

Zakon o dchodovem pojigini sice pojem ,reduini hranice” nepouziva, ale v praxi

se tento pojem uZziva pro ozeai ¢astky, které tvil urcujici hranice, jakacast

osobniho vymifovaciho zékladu se pro stanoveni Wtpwého zakladwapdita plre

a ktera pouze v omezenéimi

Vypaitovym zéklademje osobni vymsiovaci zaklad, pokud négvySuje castku

10 500 K. PrevysSuje-li osobni vywiovaci zakladc¢astku 10 500 K stanovi se

vypoctovy zéklad tak, zedstka 10 500 K se pdita v plné vysSi, Zastky osobniho
vymeérovaciho zakladu nad 10 50@& Ko 27 000 K se p@ita 30% a Z£astky osobniho

vymérovaciho zékladu nad 27 000¢ kKse p@ita 10% (hranice stanovenétiz@nim

! Troster, Petr a kol. Pravo socialniho zabéepé Praha: C.H.Beck, 2008. s. 196 - 198.
2 Srov. tamtéz.
3 Troster, PetB kol. Pravo socialniho zabezfemi. Praha: C.H.Beck, 2008. s. 197.
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vlady a platné pro rok 2016)Pro obdobi 0d1.1.2011 do 29.9.2011 je stanovena
prvni redukeni hranice na 11 000 & druharedukeni hranicecini 28 200 K. Doba
platnosti &chto reduknich hranic je zde ohraf@na 29.9.2011 a nikoliv 31.12.2011
z toho divodu, Ze od 30.9.2011 dojde Kk jejich zasadnimsupo atim i ke zgné
vypoctu dichodi (viz nize).

Princip solidarity, ktery je uveden yeguchozi podkapitole, byl vSak zpochghn
a Ustavni soudCeské republiky shledal ustanoveni § 15 zakona aohabovém
pojistni, které zakotvuje Zpob stanoveni vygtového zékladu, jakoZ i vySi tzv.
redukenich hranic, za protiastavni, nezpochybnil vSalstxici reduénich hranic jako
takovych?

V Zalolg podané u Krajského soudu v Ostranapadl Zalobce vysitznaného
duchodu a poukazal na skabest, Ze tatocini pouze 19% jeho ipddichodovych
piijmi a giznany dichod zaklada naprostou nerovnost jeho osobi wstatnim
pozivatetm dichodi. Ustavni soud konstatoval, pencip solidarity nemiize potlatit
princip zasluhovosti takovou nérou, aby doSlo k népatelnému poriru mezi vysi
odvedeného pojistného a vyraného dchodu. Ustavni soud vyslovil nazor, Ze neni
dostaténé garantovano Usta¥rzarwtené pravo naipmérené hmotné zabezfni ve
st&f, pri nezpisobilosti k praci i i ztrats Zivitele3

Ustavni soud odlozZil vykonatelnost rozhodmlati30. z& 2011. Ihned po vyhlaSeni
nalezu zaali odbornici Ministerstva prace a socialnigitivrozhodnuti analyzovat, aby
bylo moZno urychlet zahajit prace na z¢né pravni Upravy. Na zaklgdprovedené
analyzy MPSV zvazovalo mozn&Seni a zpracovavalo varianty vypo dichodi,
véetns dopadi, ze kterych vyplynuly konkrétni navriy.

Odbornici p hledani feSeni vychazeli z toho, Ze jéelba posilit vztah mezi
zaplacenym pojistnym a vysiichodu a také je nutné zvySeni nahradovéhoépom
u vysSich gijmovych skupin obyvatel. Je navrhovano snizit mmathi vyngiovaci

zéklad pro odvod pojistného a provéstsmmv konstrukci dchodu.ReSeni navrhované

! § 15 zakon&. 155/1995 Sh., oidthodovém pojidni, ve zréni pozdjSich fedpig.
2 Nlez Ustavniho soudu 135/2010 Sh., ze dne 16. dubna 2010.

3 Ustavni zakort.2/1993Sb. ve z&ni Ustavnihakonas. 162/1998 SbListina zakladnich prav a svobod. Hlaitarta, ¢l. 30,
odst. 1.

* Narodni poji&ni, odborny nisicnik CSSZ Praha. 6/2010. s. 8.
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MPSV vychazi z poZzadavku, Ze roptiznané dchody u skupiny lidi sijmy do prvni
redukeni hranice (44% mmérné mzdy cca 10 900 & nesmi byt niZsi, nezadhody
piiznavané podle dosavadni pravni Upravy. Cilem maahé zmny je zvySeni
nahradového poénu pro jedince sifiymem na urovni84 000 K na 25% (u Zalobce
dosahoval nédhradovy p@m 19% geddichodovych pijmt). Navrh  MPSV se
neomezuje jen na zZmu reduknich hranic, ale uvazuje se ifack dalSich opdeni,
o kterych se zminim po#zg a ktera jsou navrhovana v ramci tzv. ,malécdodové

reformy* !

3.3 Zména ust. § 15 zak¢. 155/1995 Sh., owtchodovém
pojisténi

V piavodnim navrhu MPSV z prosince 2010 na Zmu 8 15 zakona oadhodovém
pojistni byly navrzeny nové redaki hranice pro obdobi od 30.9.2011 do 31.12.2011

1. redudni hranice ve vySi 44% pmérné mzdy (10 886 K)
2. redui hranice ve vySi 116% fimérné mzdy (28 699 &)
3. reduini hranice ve vysi 300% pmerné mzdy (74 220 >

Z ¢astky nad prvni redgki hranici do druhé reddki hranice byl navrh zagtu 28%
z ¢astky nad druhou redudki hranici do tteti redukni hranice zapget 13% K ¢astce

osobniho vynstovaciho zakladu od 300%tpnérné mzdy se nedélo prihlizet.

V obdobi od roku 2012 do roku 2014 byhd&vrhu stanoven podobny rezim s tim,
Ze redukni hranice #stavaji stejné, ¥ni se jen zapmt procent mezi jednotlivymi
redukénimi hranicemi.

Od roku 2015 byly navrzeny pouzeédvedukéni hranice, prvni ve vysi 44%
pramérné mzdy a druhéa ve vysi 300%ipirné mzdy?

V této variang navrhu MPSV se B vypoctu dichodi po 30.9.2011 ne#ha
zohlediovat ¢astka nadrojnasobek primérné mzdy. Doslo ale bohuzel k tomu, Ze p
kontrolnich vypétech dichodi vysokogijmovych osob bylo zjiho, Ze nahradovy
pongr u ®chto osob se nezvysil, naopékstka dchodu vypgitana podle novych

redulkénich hranic byla nizSi. Na tuto skat®st poukazal NejvySSi spravni soud,

! Navrh naiegeni dopaiinalezu Ustavniho soudu. MPSR. 10.12.2010.
2 Navrh zmeny zékona, kterym sedni zakons. 155/1995 Sh., oidhodovém pojigni, MPSV 12/2010.
3 Srov. tamté?.
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MPSYV tuto gipominku akceptovalo a zavedlo v prvnidepracovaném navrhu novely
zdkona o dchodovém pojigni od 30. z& 2011 do 31. prosince 2014eghodné

obdobj ve kteréem §p vypoctu dichodu zapéitavat i gijmy nad trojnasobek pmérné

mésiéni mzdy. Do osobniho vy#ovaciho zakladu se o v obdobi_po 30.9.2011 do

31.12.2011 zapdtavat 10% nad hranidrojnasobku pimérné n¥siéni mzdy v roce
2012 8%, vroce 2013 6% a vroce 2014 pouze 3%roee 2014 by se neta

zapaitavat Zadn&éastka nad trojnasobekimnérné mesicni mzdy®

S ohledem naijwvodre navrhované zemy reduk’nich hranic jsem provedlaitfiktivni

kontrolni vyp@ty starobniho dchodu s osobnim vy#ovacim zakladem 98 000¢K
(prameérnym hrubym msicnim prijmem vypdtenym za rozhodné obdobi let 1986 —
2010). Vypoet starobniho dchodu za stavajici praveipravy a stavajicimi reddkimi
hranicemicinil u vysokopijmové osoby.8 204 K (vcetre zakladni vyrry 2 230 K).

VySe dchodu speitand s no¥ navrhovanymi redukimi hranicemia bez zapdu

castky nad trojnasobek famérné mzdy (pvodni navrh MPSV) s datenriznani po
30.9.2011 ¢inila 17 257 K. DoSlo opravdu ke sniZenfastky dichodu, tak jak
poukazoval NejvysSi spravni soud, vtomto konkrétpiipadk o 947 K. Tretim

vypatem, opravenou variantouipodniho navrhu MPSV, se zohlédim zapdtu 10%
nad hranici trojndsobku gimerné nesicni mzdy, vyslaastka dichodul8 906 K. Az
zde se projevilo zvySeniighodu oproti sodasnému vypdu. Podotykdm, Ze tyto
srovnavaci vypdly jsem provedla zatim pouze na zakladé dold platnéhonavrhu

zmen redulkénich hranic. Neni vylateno, Ze rize dojit ke schvaleni jinyelastek.?

! Navrh nategeni dopadnalezu Ustavniho soudu . MPSIR 10.12.2010.
2 Vypocty autorky dle interni metodik§/SSZ.
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4. Duchodova reforma

4.1 Priprava reformy

Swtova banka jiz na geétku roku 2001 dopotila Ceské republice stabilizaci
duchodového systému. Dopdila zvySovat dchody jen o tolik, o kolik se zvySuji
ceny, pokr&ovat v prodluzovani ithodového dku, odstranit vyhody igdtasnych
diuchodi, prodluzovat dobu poji&ni.

V dichodové oblasti jefécim mistem zvySujici se gt dichodd pri klesajicim
mnoZstvim poplatnik pojistnéhc: Ceska sprava socialniho zabesms® evidovala
k 30.9.2010 celkem 2 808 370 vSeditlnodd a 4 992 194 poplatnikpojistného na
dichodové pojisni. Na jednoho tthodce tak pspivalo 1,78 poplatnika Starnuti
populace je jednim z nejcharakteristéjSich rysi demografického vyvoje u nas, ale
i v dalSich zemich Evropy. Tento demograficky vynmjde pokr&ovat i v dalSich
letech, pispeje k rtmu zejméngrodluzujici se pravdépodobna doba doziti.Vice lidi
ma& moznost prozit delSi Zivot neZz v minulosti, &tagenerace tak tvovyznamrjsi
a WtSi ¢ast populace nez v minulosti.

Cesky statisticky fad zpracoval gedni variantu projekce demografického vyvoje,
podle které by @i lidé starSi 65 let v roce 2030 tb22,8% populace, v roce 2050 pak
jiz 31,3% obyvateCeské republiky, coZipdstavuje cca 3 miliony osob. Pro srovnani —
v roce 2007 tviily osoby starsi 65 let 14,6% obyvatéeské republiky. Nage doziti
pii narozeni bude v roce 20%nit 78,9 let pro muze a 84,5 pro Zeny (oproti 78t@
muze a 79,9 let pro Zeny v roce 2087).

Stavajici dchodovy systém funguje narincipu prabézného financovani, kdy
zanestnanci odvadi ze svychiipni stanovené pojistné, které slouzi k financovani
dichodi sowasnych dchodd (tzv. mezigenegmi solidarita). Tento systém je
V sowasnosti ohroZzen ze dvouivbdi. Jednak jiz zntiovandprodluzujici se s¥edni
délka Zivota, ktera bude zfsobena fedevSim poklesem uUmrtnosti ve vySSich
vékovych skupinach a povede kstu paimérné doby pobirani icchodu. Tim dojde
i k rastu naklad na jednoho dchodce a celkovych naklacha dichody. Oproti tomu

! Cerné, J., Trinnerova, D., Vacik, A. Prasocialniho zabezpeni. Plzé:Ales Cergk, 2007. s. 36 - 38.
2 Narodni pojisni, odbornymésienik CSSZ Prahas. 12/2010. S. 30.
3 Dostupné nanttp://www.mpsv.cz/cs/2856/cit. 7.2.2011.
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nizka porodnost povede k poklesu zasstnanych osob a tim i ke snizeriijma
systému. Bsobeni &chto obou faktar zpisobi v dichodovém systému rostouci
nerovnovahu a tim padem i jeldlouhodobou finanéni neudrzitelnost, které si
vyZzadaji provedeni reformnich kriokReformou dchodového systému prasgbdobré
nedojde ke zvraceni demografickych tréndle n&l by se reformou upravitiathodovy
systém tak, aby byl dlouhoddfinanng udrzitelny *

Dichodovy systém je jednou z poloZekiejaych financi, o kterém se jiziqu
mnoha ¥délo, Ze se musi v kazdéniipadt reformovat. Jiz fed 7 lety vznikla tzv.
,Bezdkkova komise, ktera se pod vedenim Vladimira Bé&kd, experta naithodovy
systém a pojtvnictvi, zandtila na gipravu dichodové reformy. Komise shromazdila
navrhy jednotlivych parlamentnich stran, propala je a navrhlareSeni, jakym
zpasobem by se #h postupr menit dachodovy systém Ceské republice. K realizaci
navrhi Bezdkovy komise vSak nedoslo a bylo potwadno pouze v fibéZném

systému financovaniidhod.?
4.2 PES, za¥re¢na zprava

Vlednu 2010 vzniklPoradni expertni sbor ministra financi a ministra prace
a socialnich &ci (,PES"). Jeho cilem bylo navazat na practianost Bezédkovy
komise z let 2004-2005 v oblasti reformyctiodového systému, analyzovat &msny
stav dichodové problematiky a dopatitimozné cesty v reforéndichodového systému.
V zawrecné zpra¥ této komise zervna 2010 byl kladh hodnocenpiinos tzv.
parametrickych zmén, byla zdirazréna nutnost v nich nadale pokowat. Dale bylo
uvedeno, Ze zasazeni novymigmami budou hlavd dnesniitcatnici a mladsi. Kdo si
nebude dobrovokn spdit i nad ramec povinného reformovaného systému, bigthe
riskovat znany pokles Zivotni UGrowh® Zprava poukazuje na sgasny stav
dichodového systému, uvadi, Ze v&mné dob piipada na 1 dichodce 1,8 plafc
pojistného a tento pain se bude neustale zhorSovat, pokud nedojde kéngm
parametit systému. Je nutno séigravit na to, Ze budouci generace nebudou od statu

dostavat (ve vztahu kgmérné mza) tak vysoky dchod, jako generace dnesSnich

! Dostupné néattp://www.mpsv.cz/cs/2228/cit.16.2.2011.
2 www.anopress.cz ze dne 6.10.2010.
Dostupné nanttp://www.mpsv.cz/cs/2856/cit. 7.2.2011.
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dichoddi. Zprava zdraziuje, Zze dchodova reforma nesmi ohroziiahodové naroky

soutasnych dchodd ani osob blizkych@thodovému wku.

Poradni expertni sbor vydal doporiéeni dichodové reformy:

v zajmu dlouhodobé udrzZitelnosti a stability povghn, statem organizovaného
dichodového pojighi, je nutno_nadéle pokfavat v provadni parametrickych

7

Uprav
pokraiovat v _postupném zvySovaniuchodového ®ku, za pedpokladu

zvySovani nagle doziti — do roku 2035 se ma postégiednotit ¥kova hranice
muZi a Zen, po roce 2035 by se odchazelothddu i po 65. roku Zivota

valorizovat dichody podle aktualni drahoty, nikoliv podle toho, jakstau
realné mzdy

zruSit doZivotni vyplaty vdovskych a vdoveckycticdodi — pavodni koncept

tohoto naroku seipZzil, nenapiuje Zadny opodstagny (el a je fiskalg znané
nakladny

zavest mechanismus_sdileni Wovaciho zakladu mezi manzelktery zajisti

rozc&kleni piijmu obou manzél pro (tely stanoveni jejichicchodovych narok
— manZelé by pobirali poymé stejné dchody

pokraiovat v_postupném prodluZzovani rozhodného obdabi k hodnoceni

celozivotniho pijmu pojiSence (v sodasné dob je rozhodnym obdobim obdobi
30 kalend#nich roki bezprostedre pred rokem piznani dichodu, nezahrnuji se
do rtho kalend#ni roky pred rokem 19865.

snizit sazbu pojistnéhd28%) na dchodové pojisini — (21,5% odvadi
zantstnavatel, 6,5% za¥stnanec) o 5%tnich badtedy na 23%

snizit_strop pojistnéhoa Urové 3nasobku pmeérné mzdy

duraznd kontrola invalidnich ts@hodi — zprisréni podminek pro ifiznavani
novych dichodi*

A W N B

Dostupné na http:// www.mpsv.cz/cs/8895/cit. 9.2120
Srov. tamtéz.
Srov. § 18 zakon&. 155/1995 Sb., ve #ni pozdjSich gedpig.

Dostupné na http://www.mpsv.cz/cs/8895/cit. 9.21201

34



PES se jednomysinshodl na z&uru, Ze je nutno vytvdt fondovy npilii, byly

piedloZzeny d¥ varianty navrf, jedna ¥tSinova, druhd mensinova.

1. varianta — navrhuje fi diuchodové pilte:

prvni pilit — stavajici pibézné financovani, do kterého by Slo 20% z navrhované
23% sazby pojistného

druhy pilié — now ziizeny fond, do kterého by lidé mladsSi 40 let odatku
reformy poving posilali zbyld 3% ze svych odvibd Vybér pojistného by
zaji¥ovala Ceska sprava socialniho zabesmd, o zhodnoceni by se staraly
bud’ soukromé fondy, nebo by penize byly investovangtdtnich dluhopis

tieti pilit — dobrovolné speni ve stavajicich soukromych penzijnich fondech

2. varianta — dva dichodové pilfe:

prvni pilit — pribéZzné financovani celych 23% odvioghojistného. Muselo by
ale dojit ke zmin¢ pribézného financovani — napposunutim odchodu do
duchodu.

druhy pilit — dobrovolné speni v reformovanych penzijnich fondechin®a
podpora statu by dosahovala 3% pojistného imdpokladu, Ze dastnik by

spdil minimalng stejnousastkd

Experti se vtéto f4zi zatim neshodli natigpbu financovani ichodové reformy,

u prvni varianty se howidlo o zavedeni jednotné sazby DPH ve vySi 19%, éruh

varianta by de facto kopirovala stavajici stav.

4.3 Reakce na nalez Ustavniho soudu

Dilezité zneny, nazyvané jako mala dachodova reformd, reaguji na nalez
Ustavniho soudu ze dne 16. 4.2010, kterym doSlerkgeni § 15 zakona 155/1995
Sb., o dchodovém poji&ni, ve zrini pozdjSich fedpisi (zdp). Toto ustanoveni

zakotvuje zfisob stanoveni vygtového zakladu a zarokei vysi tzv. reduknich

hranic? Podrob® jsem popsala Gwvodni navrh na zménu reduknich hranic

! Dostupné na http://www.mpsv.cz/cs/8895/cit. 9.21201
2 Navrh naeeni dopadnalezuUstavniho soudu. MPSYR 10.12.2010.
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v podkapitole 3.3. fdkladatel novely zakona ouchodovém poji&ni do ni
zapracoval, krom navrhu na zinu ustanoveni § 15 zakona dctlodovém poji&ini,

i fadu dalSich op#gni, které dle nazoru MPSV bylo nutno sasré predlozit

a navrhnout. Platnost navrhovanéémm zakona se ipdpoklada od 30¢ervna 2011,
Gginnost od 30. 2420111

Navrh novely zakona kterym se rani zakon¢. 155/1995 Sb., ve 2ni pozdjSich
piedpidi, byl zaazen do programu jednani vladyeské republiky k projednani
s rozpravou dne 16. Unora 2011. Jednani vlady wodeodt bylo preruSeno a odlozeno
na 23.2.201%.V tomto mezidobi byly dné7. Gnora 2011projednévany parametry
hlavni diichodové reformy na zasedani Rady hosptské a socialni dohod¢'R
(tripartita). Téhoz dne jednali také ekonéthiministi na toto téma a byla zde
dohodnuta podoba dlouhocekavané atolik diskutovanéuachodové reformy (viz
nasledujici podkapitola 4.4 — Parametmjclibdové reformy). Snahou bylo schvalit
navrh zm¢ny zékona o dichodovem pojigni (viz vySe uvedena tzv. malaaadhodova
reforma) az poté, jakmile dojde ke slath obrysechictchodové reformy.

Novela zakonaé. 155/1995 Sb., o ithodovém pojisEni, ve zréni pozdjSich
piredpisi, byla dne 23.2.2011 na jednani vliad§eské republiky schvélena.

VIadou schvalené zniny pravni Gpravy zakona o dichodovém pojisgni:

1. Stanoveni vySe zakladni vyng diichodu.

Navrhovana vyse zakladni v¢ny dichodu v kalend@im roce m&init 9% primérné
mzdy, zhruba odpovida vysSi zakladni vymg dichodu v roce 2011, tj. 2230¢KVysSi
zakladni vyndry pro kalend#ni rok stanovi vyhlaSkou MPSV, na tutastku se upravi
od splatky dchodu splatné v lednu i zakladni v§mm vyplacenych dchod.
2. Stanoveni vySe vyptoveho zakladu progtdnictvim redu&nich hranic.
V obdobiod 30. z&i 2011 do 31. prosince 201hacinit

1. redukéni hranice 44% pramérné mzdy (10 886 §

2. redukeni hranice 1166 pramérné mzdy (28 699 &)

! Navrh naregeni dopaidnalezuUstavniho soudu. MPSER 10.12.2010.
2 Dostupné nanttp://www.vlada.cz/scripts/detail.php?pgid=215/24.2.2011.
3 Navrh znény zakona, kterym sedni zakoné. 155/1995 Sb., oidthodovém pojigini, ve zréni pozdjsich gedpig.
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3. redukéni hranice 400% pramérné mzdy (98 960 &)
Touto znénou reduknich hranic dojde k pozadovanému posileni zaslutovo
v dichodovém systému. Pro jedincei§mpy 84 000 K vzroste nahradovy ponér ze

souwasnych 19% na 26%.

V obdobiod 30. z&i 2011 do 31. prosince 201%e vyp@tovy zaklad stanovi
z osobniho vyrrovaciho zakladu tak, Ze dastky prvni reduéni hranice se pita
100%, zc¢astky nad prvni reduki hranici do druhé reddki hranice se pigta 29%
a zcastky nadieti redukni hranici se p&ita 10%. V prechodném obdobi let 2012 az
2014 se budou pouzeénit zapa@ty mezi jednotlivymi reduénimi hranicemi, od roku
2015 se nebudeiipliZzet k&astce nad druhou reduk hranici® (zakladni parametry

nového nastaveni pro vyget dichodu jsou filohou BP — pilohac. 2).

Z&sadni znénou oproti stavajicimu stavu je tedyapatet a hodnota 2. redukni
hranice, ktera v sotiasné dob ¢ini 28 000 K. Dochazi u ni k posunu rnasobek
pramérné mzdy, coz je nyni tér 100 000 K. Toto novéreSeni zachovava stejnou
vySi dichodu nizko fijmovym osobam (schvélena 1. rednk hranice ve vySi 44%
pramérné mzdy zhruba odpovida stavajitistce ve vysSi 11 000 & K navysSeni
dichodi dojde na zaklatipozadavku Ustavniho soudwyssich gjmovych skupin.
Nowv¢ priznavané dchody stedre piijmovych skupin po 30.9.2011 budou po
nasledujicich & let postupd snizovany — o 1 az 3%. Bude zavederiilgié
pirechodné obdobi, které bude slouzit ktomu, aby otoatménou byli lidé
v preddichodovém wku zasazeni co nejmé&n Valorizaci by mdlo dojit
k nékolikanasobnému iekryti schodku — m@mérny dichod bude klesat vtomto
pétiletém obdobi o cca 60 Kro¢ng, pramérna castka valorizace pro rok 2011 byla
360 Kz.?

Dle tohoto vlddou schvéleného néavrhu naérmmzéakona o #thodovém pojighi,
konkrét@ schvalenou zemu reduknich hranic, jsem aft prepaitala fiktivni vysi
starobniho dchodu vysokafljmové osoby po 30.9.2011 @posobni vym¥ovaci
zaklad 98 000 K).>. S emito schvalenymi reddkimi hranicemicini vyse starobniho
diichodu 25 387 K¢, oproti pivodni ¢astce 18 204 K se stavajicimi reduknimi

1 Navrh znény zakona, kterym sedni zakoné. 155/1995 Sb.,oicthodovém pojigini, ve zréni pozdjSich gredpidi.
2 Pifloha tiskové zpravy MPSV ze dne 22.2.2011, dosiupnhttp://www.mpsv.cz/files/clanky/10407/220220d/1pdf/cit.
25.2.2011.

3 Vypocty autorky dle viadoschvaleného navrhuna znénu reduknich hranic.
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hranicemi platnymi do 29.9.2011V tomto pipad® u této gijmové skupiny jiz doslo
k zvySeni nadhradového pém priznaného dchodu vic¢i preddichodovym gjmim,
tedy v souladu s nalezem Ustavniho soudu.
Provedla jsem i vyp®t fiktivniho starobniho:thodu oldana s osobnim vy#ovacim
zékladem 24 365 K (tedy zhruba na darovni pmémé mzdy 24 470 K jde
o nejpaetrgjSi prijmovou skupinu). Vyp@et starobniho fichodu se stavajici redukci
k 1.8.2011¢inil 12 587 K¢, s pouzitim novych redékich hranic s datem/fznanim
diichodu po_30.9.2011ySe @choducinila 12 150 K, tedy o 437 Knizsi!

P4 poslednim itetim vypétu jsem porovnalatastku starobniho ithodu ve vySi
12 150 K, kterd by byla pznana po 30.9.2011, s vySiepgrasného starobniho
diichodu dle 8§ 31 zdp, ktery by byizman do 29.9.2011- tedy se stavajicimi redirki

hranicemi. VySe j@dfasneho starobnihoigdhoduby cinila (i presto, Ze by byl kracen

vypatovy zaklad o 0,9% za zagaiych 90 dni, které chybi do naroku f@ny starobni
diichod)12 452 K. Predrasny starobni fichodby byl tedy za stavajiciho vyjo vyssi
0 302 K¢ a pro budouciho bylo by finané vyhodwjSi pozadat o fedcasny starobni
diichod, nezli pozadat gadny starobni dichod po 30.9.2011, na ktery bylmarok

v nasledujicingtvrtleti *

3. Pokr&ovani v postupném prodluzovani rozhodného obdol&haz se zjiguji

pfijmy pro vypa@et dichodu.

Bude dochazet k zohle&ni celozivotnich fjmua. Tricetiletého rozhodného obdobi
(podle stavajici pravni Upravy), by bylo dosazen@ipac dichodi piiznavanych po
roce 2015. Rozhodnym obdobim pro stanoveni osobwjmeiovaciho zakladu je
obdobi, které zdna kalend&nim rokem bezprostdré nasledujicim po roce, wmz
pojisttnec dosahl 18 letéku a korgi kalend@nim rokem, ktery bezprasdre predchazi
roku griznani dichodu. Do rozhodného obdobi se nadéle nebudou@adtrkalend#ni

roky pied rokem 1986.

4. Valorizace vyplacenychidhod.

Zvyseni vyplacenych ithodi bude odpovidat tstu indexu spdebitelskych cen
a jedné tetiné rastu realnych mezd. Z&kladni vgm a procentni vyrry vyplacenych

! Vypocty autorky dleviadou schvaleného navrhuna zngnu reduknich hranic.
Navrh znény zékona, kterym sedni zakons. 155/1995 Sh., oithodovém pojidni, ve zini pozdjSich gredpidi.
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duchodi se zvysuji od splatkyathodu splatné v lednu (pravidelny termin). @Sed
i zvySovani dchodi v mimaradném terminu, pokud v obdobi pro gfigani fistu cen

dosahl tist cen alespp5%.

5. Stanoveni vySe maximalniho v§tavaciho zakladu

Je navrhovano, aby od roku 2012 byla maximélnim&rgracim zakladentastka ve
vySi 48nasobku (4nasobek ®siéné) pramérné mzdy. V sowasné dob plati vyjimka
docasného op&eni pro rok 2010 a 2011, kdy je maximalni Waovaci zaklad na

arovni 72nasobku imérné mzdy*

6. VySe procentni vyiimy predtasného starobnihaidhodu.

Navrhuje se snizit procentni v¢n starobniho ichodu piznaného dle § 31 zdp za
kazdych i zapgatych 90 kalendéich dri z doby ode dneifnéni dichodu do dne
dosazeni tichodového ¥ku o

- 0,9% vypactoveho zakladu za obdopivnich 360 kalend&nich dni

- 1,2% vypoctoveho zakladu za obdobd 361. do 720kalend@niho dne a

- 1,5% vypcctového zékladu za obdobd 721 kalend&niho dne.
Cilem je snizit atraktivnost odchodu do starobnitibichodu ped dosaZzenim

diichodového wku. 2

7. Sjednocenidkové hranice pro narok na starobicdod.

Navrhovanopokra¢ovat ve zvySovani dchodového ¥ku u muzi nadéle o 2 rsice
rocné, i po dosazenidku 65 let a to bez stanoveni cilové hodnaighibdoveho #ku.
Navrhovanazrychlit tempo zvySovani dichodového ¥ku u Zen od raniku narozeni
1956 na 6 rmésial (ze sodasnych 4 msial) roéné. V roce 2041 dojde k uplnému
sjednoceni &u pro osoby narozené v roce 19#bgnsazeni tichodového ¥ku 66 let
a 8 nesia.® (Novs navrhovany ichodovy ¥k je prilohou BP - pilohag. 3).

Co se t§e stanoveni itthodového ¥ku, studie Setové banky tvrdi, Ze Zeny by
nently odchazet tive do dichodu nez muzi. Podle niichodové systéemyady zemi

diskriminuji muze pozgSim odchodem dodthodu. VySSi ¥kova hranice pro muze

v arrs

! Navrh zngny zakona, kterym sedni zakon¢. 155/1995 Sb., oitthodovém pojidini, ve zriéni pozdjSich gedpidi.
2 Srov. tamtéz.
3 Srov. tamtéz.
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/////

0 moZny plat a z tohoigodu maji i niz&f dchody?

VyhodnéjSi hranice pro odchod do itthodupro Zeny byla u nas zavedena v roce
1965. Soubzné zamistnani a p& o dit klade na Zenu &Si naroky nez na muze
a spolénost ji proto umokuje divéjSi odchod do dchodu. Jde vSak o opanhi
v podstats diskriminujici. Je diskutabilni, zda nenfiingjSi Zendm poskytovat Ulevy
v dokg, kdy sowdasreé vykonavaji zamsstnani a vychovavajiétl, nez je zvyhotlovat az
pii vzniku naroku na starobniidhod. Pouze asi polovin@chodovych soustav ve &
piiznava Zenam nizsiadhodovy k. Divodem pro stanoveni stejnéhéctiodového
véku pro muze i Zeny by ghbyt i argument, Ze se Zeny dozivaji vySSiBbwnez muzi

a kombinace delSihasku doziti a divéjSiho odchodu doithodu ma zaisledek to, Ze

Zeny pobiraji dchod delsi dobu nez mui.

8. Zpisreni podminek pro narok na vdovsky/vdoveckiclkhod po uplynuti jednoho

roku od smrti manzeld_hatu pro moznost afiovného vzniku naroku na vdovsky nebo

vdovecky dichod se navrhuje zkratit 2t let na dva roky pro narok vzniklé po 31.
prosinci 2011.
9. ZruSeni naroku na jednordzové vyplaceni 12nasobéovského/vdoveckého

dichodu i uzaweni nového manzelstvi

Tento institut, ktery byl dan do pravni Gpravycéamosti od 1. ledna 1996, nema zadné

opodstatiini’

Opatieni, ktera bezproskedné souvisi s nalezem Ustavniho soudu (zruseni § 15)
by méla nabyt u¢innosti dnem 30. zdi 2011, ostatni zriny pozdgji (p Fedpoklada se
1.1.2012).

! Cerna, J., Trinneroyd.,Vacik, A. Pravo socialnihpabezpgeni. Plzé: Ales Cergk, 2007. s. 37.
2 Gregorova, Z., Galvas, M. Socialni zabezg. Brno: Masarykova univerzita, 2005. s. 136.
3 Navrh zngény zakona, kterym sedni zakoné. 155/1995 Sb., oithodovém pojigini, ve zréni pozdjSich gedpidi.
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4.4 Parametry dichodové reformy

V ramci vladni koalice na poraékonomickych ministr dne 17. Unora 2011 byla
uzavena diskuze o podélplanované tichodové reformy.

Reforma bude obsahovat moZndsbrovolného opt-outuv podolg vyvedeni 3%
socialniho pojis&ni na soukromé individualnicéy obtani u penzijnich spolaosti, ale
za podminky dalSi dodatné vlastni platby obf¢ana minimalné ve vysi 2% ze
zékladu pro vypeéet odvodu na socialni poj&ti. Vstoupit do dobrovolnéhosystému
budou moci lidémladSi 35 let pokud se takto rozhodnou, jejich rozhodnuti bude
nevratne, ze systému nebude mozné vystoupit amgko vstoupit pozgi nez v den
35. narozenin. Do 31.12.2012 se budou moci roztwidhdé starSi 35 let, zda tento
systém vyuZijci nel

Z kapitalizéniho systému individuélnich¢tis se budou vyplacgbouze dozivotni
penze, Uuspory nebude mozno vybrat jednorazowrijemce penze bude moci
k dozivotni penzi zvolit i pastalostni penzi pro svého manzela nebo manzelku
maximalré vypldcenou po dobu 3 let, tato penze bude vypkcesm stejné vysi,
piipadré muze zvolit rentu po dobu nejm&n20 let. V pfibéhu spdeni budou
individualni Uspory fedmétem dcdickéhotizeni.

Finakni prostedky na individualnich d&iech budou spravovat stavajici penzijni
fondy, prejdou transformaci arglicencovanim. Mohou byt zaloZeny i nové penzijni
spol&nosti, pokud zjemci o jejich zaloZeni splni zakonstanovené pozadavky.
Penzijni spolénosti budou muset povignnabidnoutctyii investiéni profily vcetrg
fondu investujiciho vyhradndo ceskych statnich dluhogispro ty olgany, ktei
preferuijf jistotu statni garanée.

Bude zachovan stévajici systém dobrovolnych dspor na $ta se statnim
prispitvkem. Vypadek fjma statniho rozp&tu, ktery vznikne vyvedenim 3%
socialniho poji&ni mimo piabézny systém, ze kterého jsou vyplaceny s@sné
dichody, bude financovarvySenymi @ijmy zesjednocené sazby DPHg jejiz vysi
se zatim jedna.

! Tiskova zprava MPSV ze dne 17.2.2011, dostupnétpd/inww.mpsv.cz/files/clanky/10373/17022011.pdf22.2.2011.
2 Srov. tamtéz.
3 Srov. tamtéz.
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Byla projednana i otdzka tzv. mezigerriasolidarity,feSeni by spfivalo v geevodu
1% vymetovaciho zakladu potondk vici rodicam, ktei jsou iz ve starobnim
duchodu.

MPSV povazuje navrhidhodové reformy za rozumny kompromis, ktery nabidne
alternativu pro kazdého jednotlivce. Komu vyhovigewasny systém, nemusi nic
ménit a ten, kdo se bude chtit naistié@pe finagné zajistit, bude mit nyni moznost.
MPSV argumentuje na obhajobuatiodové reformy demografickym vyvojem, ktery je
neuprosny, pibézny systém financovaniudhodi je neudrzitelny bez vyraZnse

zvysujicich odvod nebo vyraza se zvySujicim skem odchodu dotthodu®

Jakoopatieni vedouci ke stabilizaca stabilité je navrhovano zrusSentippivku na
statni politiku zarmsstnanosti (1,2% mzdy) a zruSeni povinnékisgvku na Urazové
pojistni (0,6% mzdy), zvySeni davé slevy na kazdé ditvrodint o 250 K.
Duchodam by navySeni DPH #ta vyrovnat povinna valorizaceadhodi, m¢lo by
dojit i k valorizaci Zivotniho minima a tim padenke zvySeni davek v hmotné nouzi.
Finartni prostedky, které fibudou do statniho rozptu z divodu sjednoceni sazeb

DPH, by n&ly smsfovat na tato prdistova opaeni?

MPSV uvadi tyto dvody reformy:

Souasny dichodovy systém je
- nediverzifikovany (cca 95% fjmu dichoddi je financovano ze zakladniho
duchodového pojigni)

- solidarni/rovnostarsky?

Je nezbytné pro zaji&ti finantni rovnovahy pibézneé financovaného zakladniho
duchodového pojigni
- pokracovat v postupnych parametrickychupravach pribéZzného systému

- doplnit ho o tzv.kapitalizaéni pili¥

! Tiskova zprava MPSV ze dne 22.2.2011, dostupndtpa/tvww.mpsv.cz/files/clanky/10406/22022011.péf5.2.2011.
2 .
Srov. tamtez.

3 Priloha tiskové zpravy MPSV ze dne 22.2.2011, dosiupmhttp://www.mpsv.cz/files/clanky/10407/2202204i0pdf/
cit. 25.2.2011.
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Zamérem vlady je v co nejvysSi el respektovat zdéwy tzv. ,Bezdtkovy komise®
k reforme dichodového systému.
- je snaha zvysit diverzifikaciipmu budoucich dchodd
- zajistit co nejnizSi dopady na nejzranitgéi skupiny obyvatel
- novy kapitaliz&ni pilit by mél sphiovat poZzadavky maximalni bezpesti
swrenych finagnich prostedki

Dichodova reforma je nyni vestadiu zakladniho koncegniho rozhodnuti, bude
nasledovat jejiegislativni zpracovani.S novym zfisobem spieni v kapitalovém piti
se pa@ita k 1. lednu 2013.

4.5 Dil¢i zawer

Nastaveni novych ,redérkich hranic* si vyzadalo zruSeniigplusSného ustanoveni
zékona o fchodovém pojigni Ustavnim soudem. V zasadouhlasim stim, Ze
pojisttnci, ktei dosahovali vysokych iffmi a odvadli vySSi pojistné na socialni
zabezpé&eni, maji mit urrné ktomu vypd&tenou odpovidajicicastku dichodu.
Ustavni soud § 15 sice zrusil, ale niédih, jakym zpisobem ma ke zémé redukénich
hranic dojit. Nesouhlasim proto s tim, Ze na UkorSeni dichodi vysokogijmovych
osob dojde po 30. H42011ke snizeni @ichodi vétSiny budoucich déchodd. Viada
sice uvadi, Ze sniZzeni bude postupozlozené do $iletého obdobi, abyithodci byli
zménou zasazeni co minimanpresto si troufam odhadnout a tvrdit, Ze velkygto
osob s pimérnymi piijmy bude radji Zadat o pedtasny starobnitithod do 29. z4&
2011 za dinnosti stavajicich redgkich hranic a platného é@gobu vypétu dichod,
nezli by vykavali s podanim zadosti idadny starobni itthod po 30. z& 2011 — viz
srovnavaci vypeet autorky v podkapitole 4.5. Argumentaci ze strddSV, Ze now
vyméiované dchody po 30. z& 2011 se de facto nesnizi diky lednové valorizaci,
nepovazuji za #liS spravnou. Valorizace by byla samemé vySSi, pokud by byla
pocitdna z vySSi procentniastky dichodu. V plném rozsahu finami rozdil, ktery
piinese novy vypeet, valorizace nenahradi.

! Priloha tiskové zpravy MPSV ze dne 22.2.2011, dosiupnhttp://www.mpsv.cz/files/clanky/10407/220220di0pdf/
cit. 25.2.2011.
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Po prostudovani nalezu Ustavniho soudu ze Mhedubna 2010 jsem nikde
nevytetla, ze by Ustavni soud dopoaval nebo fimo ndizoval, aby se saiasré
zruSenym 8§ 15 zakona achodovém pojigni byla navrzenaiada dalSich zasadnich
opatenich a zrin. At uz se jedna o dalSi postupné navySovahddoveého ¥ku,
zprisreni podminek vypé&tu predcasnych starobnichadhodi, zkraceni ochranné doby
pro dalSi vyplatu pamtalostnich dchodi z peti na dva roky aj. Tyto a mnohé dalsi
zmeény maji sice nabyt dinnosti az dnem 1.1.2012, nicn#éise je vlada snazila
projednat uz v souvislosti se zruSenim reghigh hranic.

Nejsem ekonom ani analytik, tak ¢nmezbyva nic jiného nez vlédverit, Ze

schvalenidchto znén v rdmci ,malé dchodové reformy* bylo opravdu jiz nyni nutné.
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Empiricka ¢ast

5. Cil vyzkumu, stanoveni hypotéz

Téma mé bakaigké prace jsem zatiila na dichodové zabezgeni, na udrzitelnost
stavajiciho dchodového systému a narigravovanou @chodovou reformu. Na
posledni uvedené jsem se orientovala i v empirtéleti bakalgské prace. Mym cilem
bylo zjistit nazory obani na planovanou thodovou reformu, na spmi
v soukromych penzijnich fondech, né@gpavované zreny v dichodovém pojini.

V souladu sdmito cily jsem stanovila nasledujici hypotézy:

H1: Mladi lidé chapou nutnost spolupodilet se na fiancovani svého budouciho
dichodu a néekaji jen dichod od statu.

H2: Mlada generace ve ¥ku 21-30 let je mért informovana o pripravovanych

zménach v dichodovém pojiSEni nez starSi generace.

H3: 80% ob¢ani nesouhlasi se zavedenim povinného seai do soukromych

fondi.

Prvni d¥ hypotézy byly zarieny na cilovou skupinu osob veku 21-30 let, iteti

hypotéza byla stanovena ob&chez uéeni konkrétni cilové skupiny respondent

5.1 Metoda vyzkumu

K ovéteni nebo vyvraceni stanovenych hypotéz a kéruskdat jsem pouzila
nejrozstergjSi metodu kvantitativniho vyzkumu — dotaznik (wiZloha ¢. 4), pomoci
ktereho Ize porrné snadno a v kratkéntasovem useku ziskat pebna data.
Otazkami, polozenymi v dotazniku, jsem se snajiktitz jak se zminou nezavisle
proménné (respondenti — muzi a Zenyizného ¥ku v okrese Beclav) néni zavisle

proménna(jejich nazory naidtchodovou reformu).
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Dotaznik byl regiondkn zanmeien na_Jihomoravsky krakonkrétré okres Beclav. Jeho
vypInéni respondenty praéhlo v dol od 31.1.2011 do 20.2.2011ield samotnym

oslovenim respondeitjsem provedla piedvyzkum, kterym jsem chfla na deseti
nahod® vybranych osobach ¢kit srozumitelnost otdzek. Na zaktadvysledki
piredvyzkumu jsem upravila #ni dvou otazek a nasleglrbylo osloveno prostym
ndhodnym vybrem 135 respondeit(dotazniky byly rozdany rodinnymriglusnikim
mych spolupracovnika jejich znamym, @ast distribuce byly pozadany mojecditi,
vysokoskolaci ve &ku 21 — 30 let). Navratnost vygnych dotaznik byla stoprocentni,

zpét byly vraceny vSechny vytisky.

Z celkového pdtu 135 respondenéi odpovidalo na otazky uvedené v dotazniku
62 muzi a73Zen Co se tye wWku responderit- 2 respondenti byli ve¢ku 15-20 let,

nejvétSi skupinu (48 respondent) tvorili mladi lidé ve wku 21-30 let(na tutocilovou

skupinu jsem se zaffila i pii stanoveni prvnich dvou hypodDruhou nejpdetnsjsi
skupinou byli lidé ve ku 31 — 40 let,&hto vyplnilo dotaznik 32. Osob veéku 41 —
50 let dotaznik vyplnilo 28, 20 respondériylo ve \¥kové kategorii 51 — 60 let.

Nejméré pocetnou skupinou byli atané ve ¥ku 61 let a starSi —€¢hto vyplnilo
dotaznik 5.

Nejvice respondendi uvedlo jako nejvySSi dosazemnzdélani stredoskolské (49),
absolveni vysoké Skolyvyplnilo dotaznik41, 30 respondertit bylo vyuéenych 15 jich
uvedlostiredni odborné wilisté s maturitou.

Z celkového pétu 135 respondedit bylo 101 zanéstnanai, 14 OSW (osob
samostaté vydélecné cinnych), 11 responderit bylo studujicich, 4 dotazniky vyplnili
dichodci, 3 Zeny byly té. na matefské dovolenéa 2 osoby uvedly, Ze jsou

nezangstnané.

V Uvodni ¢asti dotazniku byly poloZzeny 4 otazky, kterymi jsejistovala tzv._tvrda
data— pohlavi respondentagk; nejvyssi dosazené wddni a zamstnani. Samotny
dotaznik obsahoval 12 uzawnych otazek a 2 otazky polotané (otazka&. 7 a 12) ke

zjisténi nazofi responderit na dichodovou reformu.

46



Znéni otdzek uvedenych v dotazniku:

9.

Jste preswdéeni o nutnosti dichodové reformy?

. Jste dostaténé informovani o pripravovanych zménach v dichodovém

systému?
ZhorsSila by pripravovana dichodové reforma Vasi Zivotni arové?

Myslite si, ze bez pijeti dichodové reformy hrozi budoucim dichodaim
chudoba?

Mél by si ob¢an spd‘it na diichod sam a nespoléhat jen na stat?
Souhlasite se zavedenim__povinnéhospaeni na dichod dneSnich
¢tyricatnika a mladsi generace do_soukromycpenzijnich fondi, tak jak je

vladou navrhovano?

Mate uzaweno penzijniho gripojisténi? Pokud jste odpo¥déli ,ano”, jaka
je vySe spdici ¢astky ?

Myslite si, Ze sodasné vyplacené dchody jsou dost&ujici k zajiSténi
distojného zivota senioi (praumérna vyse starobniho dichodu k 30.9.2010
byla 10 503 K)?

Méate piredstavu o tom, jaka bude vySe Vaseho budoucihdchodu?

10.Pozéadali byste o ped¢asny starobni dichod i za zgrisnénych podminek, nez

které plati dosud?

11.Souhlasite s dalSim postupnym zvySovanimidhodového ¥ku?

12.Jaky vék povaZujete za unosny pro odchod doitthodu? /vepiste ¥k/

13.Mate povédomi o tom, Ze po 30.9.2011 dojde ke Zm€ zpisobu vypditu

diuchoda?

14.Myslite si, Ze je ¥eba zgisnit podminky pro narok na vyplatu vdovskych

a vdoveckych dichodi?
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5.2 Analyza vyzkumu

Otazka¢. 1 : Jste greswd¢eni o nutnosti dichodoveé reformy?

Pocet odpovédi
55 41%
33 25%
NE 14 10%
11 8%
NEVIM 22 16%
135 100%

m ANO
SPISE ANO

m NE

m SPISE NE
NEVIM

PrestoZe je vlaivytykano, Ze lidem jeitthodova reforma a jejitidody nedostatané
vyswtlovany, esto 41% responderit je o nutnosti @chodové reformy pewn
pieswdéeno a 25% se k této odpasdi priklani, celkem tedy 66% se stavi kl&dn
k otazce nutnosti itchodové reformy 18% dotazovanych si mysli, Zaiathodova
reforma neni nutna (10% je zasagmoti, 8% se k zaporné odpal priklani).

Otazka¢. 2 : Jste dostaténé informovani o pripravovanych zménach
v dachodovém systému?

Tato poloZena otazka a dale i otazky8 a 4 souvisi s hypotéz@éu?2 (Mlada generace
ve Wku 21-30 let je mé&hinformovana o fipravovanych zrenach v dchodovém
pojistni nez starSi generace)Pri vyhodnoceni odpaydi jsem se snaZila porovnat
nazory cilové skupiny - mladych lidi vetku 21-30 let se skupinou respondene
véku 31 let a starsich.
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Vék 21 - 30

Pocet odpovédi
2 4%
8 17%
NE 21 44%
17 35%
48 100%

m ANO
SPISC ANO

m NE

m SPISE NE

Z celkového p&tu 48 respondeit ve wku 21-30 let pouze _21% mladych lidi
odpowdélo, Ze jsou _dostate¢ informovani o pipravovanych zrénach v dchodovém
systémunebo se ke kladné odpsmr priklangji, zatimco_79%xz nich nema nebo spiSe
nema dostatek informaci k této problematice.

Vék 31 — 61 a vice

Pocet odpovédi
8 10%
19 22%
NS 29 34%
29 34%
85 100%

m ANO
SPISE ANO

m NE

m SPISENE
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Ve vékové skupii osob 31 let a starSich (celkem 85 resporige82% odpowvdélo, Ze
jsou dostaténé informovéani o pipravovanych zrénach,kteréceka dichodovy systém,
nebo se ke kladné odpmii priklani. Celkem _68%responderit uvadi, Ze _neni
dostaténé informovanonebo spiSe neni informovano.

V cilové skupiairespondent ve vku 21-30 let jsem provedla i analyzu odgativ podle
pohlavi dotazovanych a dle dosaZzenéheland

Vék 21 - 30; Muzi

Pocet odpovédi
| 0 0%
5 25%
NE | 9 45%
| 6 30%
20 100%

Vék 21 - 30; Zeny

Pocet odpovédi
| 2 7%
3 11%
NE | 12 43%
| 11 39%
28 100%

Na otadzku odpovidalo 20 muza 28 Zen ve &ku 21-30 let._75% mu¥ uvedlo, ze
nemaji nebo spiSe nemaji informagceplanovanych zgmach dichodového systému,
25% mui uvedlo v odpowdi, Ze spiSe informace maji, Zadny z nich jedndaha
neuved|, Ze ma dostéte informace oifjpravovanych zréenach. Také 82% Zentomto
véku odpovdélo, Ze nemaji nebo spiSe nempftebné informace, pouze 18% Zen
mélo nebo spiSe #ho dostaténé informace o fpravovanych zrénach. Nebyl zasadni
rozdil v odpo¥dich mu# a Zen v této kové skupis.

Vék 21 - 30; vyuten

Pocet odpovédi
| 0 0%
0 0%
NE | 1 33%
| 2 67%
3 100%

Vék 21 - 30; SOU s maturitou

Pocet odpovédi
0 0%
1 100%
NE 0 0%
0 0%
1 100%
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Vék 21 - 30; SS

Pocet odpovédi

| 2 12%

1 6%
N= 7 44%
6 38%

100%

Veék 21 - 30; VS

Pocet odpovédi

0 0%
6 21%
NE | 13 47%

| 9 32%

28

100%

ze 16 stdosSkolak

Pocet odpovédi

31 23%
25 18%
NE 17 13%
13 10%

NEVIM 49 36%

135

100%
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Vyuceni respondenti v cilové skupin21-30 let uvedli, Ze spiSe nemaji dostatek
informaci ohledns pripravovanych zmn v dichodovém systému, absolvent SOU
s maturitou spiSe &h informace,
dostatén¢ informovani o nadchéazejicich Zmach. Podobny po&n negativnich
odpowdi byl i u vysokoSkolsky vzdianych respondefit- z 28 jich 22 odpaidélo, Ze
nemaji dostatek informaci k dané problematice.

jich 13 uvedlo, Ze nejsou

Otézka €. 3: ZhorSila by pripravovana dicchodova reforma Vasi Zivotni
aroven ?

m ANO
SPISE ANO

m NE

m SPISE NE
NEVIM



Z celkového p&tu 135 respondefit jich uvedlo _36%(49 osob) Ze neyizda by
dichodova reforma zhorSila jejich Zivotni Urdyeoz Uzce souvisi i s vyhodnocenim
predchozi otazky —&tSina respondetfit nema dostat®@é informace o ffgpravovanych
zmeénach v dchodovém systému a proto si nedovede ani konkp@dstavit, zda by
vibec a do jaké miry idghodova reforma zhorSila jejich Zivotni Urdave4l1%
dotazovanych se domniva, Ze by doSlo ke zhorSgih j&ivotni drovié (23%
responderii je preveédcéeno Ze ano, 18% respondese k této odpadi priklani), 23%
osob odpowdélo, Ze by nedoslo nebo spiSe nedoSlo ke zhor§ati @votni Urovi.

Otazka ¢. 4: Myslite si, ze bez fjeti dichodové reformy hrozi
budoucim dichodaim chudoba?

Pocet odpovédi
39 29%
42 31%
NE 6 4%
17 13%
NEVIM 31 23%
135 100%

23% = AND
SPISEANO

= NE

= SPISE NE

NEVIM

Na tuto otdzku 60%lotazovanych osob uvedlo, Ze bdiepi dichodové reformyby
budoucim dchoddm hrozila nebo spiSe hrozila chudpld&@% uvadi negativni nebo
spiSe negativni odpeéd a 23% nezna odpé¥ na poloZzenou otazku. &Bina
responderit ve vSech dkovych skupindch sice nema dosta® povdomi
o pripravovanych zmnach v dichodovém systému a nevi, co jéebkava, pesto si
mysli, Ze budouciithodci by v pipac nefijeti dichodové reformy byli ohrozeni
chudobou.
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Otazka ¢. 5 : Mél by si obéan spad‘it na dichod sam a nespoléhat jen na
stat?

Pocet odpovédi
55 41%
50 37%
NE 20 15%
7 5%
NEVIM 3 2%
135 100%

5% 2%

= ANO
SPISEANO

= NE

m SPISE NE
NCVIM

41% z celkového pitu dotazovanychjednoznané uvadi, Zze by se&lovék nentl
spoléhat jen na statmel by si na dichod spaéit sdm, zhruba stejny pet respondefit—
37% se k této odpaidi také giklani. 15% osob jefieswdéeno, ze dchod by ngl byt
financovan pouze statem, 5% osob se k této varaipgovdi priklani.

U otazkyc. 5, ktera souvisi s hypotézaul(Mladi lidé chapou nutnost spolupodilet se
na financovani svého budoucihgctiodu a neekaji jen dchod od statu) , jsem éip
analyzovala odpadi cilové skupiny osob vecku 21-30 let z hlediska pohlavi
a dosazeného vadni. S hypotézod 1 souvisi i otazka. 7.

Vék 21 - 30
Pocet odpovédi
24 50%
17 36%
NE 5 10%
2 4%
48 100%
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m ANO
SPISE ANO

m NE

m SPISENE

A%

V cilové skupig 21 — 30 let je 50% respondéntireswdceno, Zze oban by si il na
dichod spéit shm a nespoléhat jen na st&t36% dotazovanych se k této odgaiv
priklani, celkem tedy 86% zastava tento nafwouze 14% mladych lidi si mysli, ze
diuchod by nél financovat pouze stat.

Vék 21 - 30; MUZ

Pocet odpovédi
11 55%
5 25%
NE 4 20%
0 0%
20 100%

Vek 21 - 30; ZENA

Pocet odpovédi
13 46%
12 43%
NE 1 4%
2 7%
28 100%

80% mu# v této wkové skupig odpovidalo klad& nebo spiSe kladgnna otazku
vlasniho financovanitdhodu a nespoléhani se pouze na stat, Zeny odppvitkmze
kladném smyslu v 89%. Pamkladnych odpo&di byl u muz i Zen zhruba stejny.

Vék 21 - 30; Vyuten

Pocet odpovédi
| 0 0%
2 67%
NE | 1 33%
| 0 0%
3 100%
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Vék 21 - 30; SOU s maturitou

Pocet odpovédi
0 0%
1 100%
NE 0 0%
0 0%
1 100%

Vek 21 - 30: SS

Pocet odpovédi
6 38%
7 44%
NE 2 13%
1 6%
16 100%

Vvek 21 - 30; VS

Pocet odpovédi
18 64%
7 25%
NE 2 7%
1 4%
28 100%

2 vyweni respondenti se vyjalil pro kladnou odpo¥d, tedy Ze by si alan nEl spait

na dichod sam a nejen spoléhat na stat, Xegy odpo¥dél zaporrg. 1 absolvent SOU
s maturitou se vyjad kladné. Ze 16 odpovidajicich igtdoskolak jich 13 (82%)
odpowdélo kladrg, nebo spiSe kladn vysokoskolaci odpasdéli kladné nebo spiSe
kladre v 89% (z potu 28 dotazovanych se jich 25ildonilo ke kladné odpaoxdi).
Odpowdi vysokoskoldk a stedoSkolak maji zhruba stejnou vypovidajici hodnotu,
jejich nadzory nebyly diametrairodliSné.

Otazka ¢. 6: Souhlasite se zavedenim povinného seni na dichod
dneSnich ¢tyficatnika a mladSi generace do  soukromych
penzijnich fondi, tak jak je vladou navrhovano?

Respondenti na tuto otazku odpovidali v&okdy jeSt nebyly znamy parametry
duchodové reformy. ¥Sina navrk politickych stran se tykala povinnélspdaeni do
penzijnich fond, prekvapiw byl vSak v ramci vladni koalice na jednani ekorakych
ministi  dne 17.2.2011 udpdnostdn prvek dobrovolnostive spdeni na dchod
v ramci gipravované dchodové reformy.

Tato otazka se tyka hypotézy 3. (80% obani nesouhlasi se zavedenim povinného
spaeni do soukromych forig.

55



Pocet odpovédi
14 10%
20 15%
NE 64 48%
23 17%
NEVIM 14 10%
135 100%

B ANO
SPISE ANO

m NE

m SPISE NE
NEVIM

Graf a pomocna tabulka zna#oji piesné péty péti variant moznych odpadi na tuto
otazku, jak v numerickém tak i v procentualnim dygni. Ri vyhodnoceni odpasdi
jsem slodila odpowdi ANO a SPISE ANO do jedné, taktéZ odpdvNE a SPISE NE,
neba’ je zde evidentni podpora kladné nebo zaporné adipov

Z celkového pétu 135 respondeiit se proti povinnému speni do soukromych
penzijnich fond vyjadilo celkem 65%responderit (48% odpo¥délo jednoznéné ne,
17% spiSe ne), 25% dotazovanych s povinnyniespm souhlasilo(10% opo¥délo
jednozné&né ano, 15% spiSe ano). 10% n#dgonna tuto otazku vyhra&ny nazor
a odpo¥deélo a nepiklonilo se k zadné odpedi. | kdybych v teoretické rovin téchto
10% odpo¥di responderit ,nevim“ presunula ke kladnym odpédim, tento sotet
by dosahl pouze 75%, nikolivdenych 80% na potvrzeni stanovené hypotézy.

Otazka ¢. 7: Mate uzaweno penzijni pripojisténi? Pokud jste
odpowédéli ,ano", jaka je vySe sparici ¢astky?

Pocet odpovédi
101 75%
34 25%
135 100%
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Z celkového pétu 135 respondetit odpowdélo 75% z nich (101 osob), Ze maji
uzaweno penzijnipripojisténi , 25% dotazovanych (34 osob) odpoilo zaporm.

e

> sy 2

je 500 kK mesicné. Nejvyssicastku 4000 & mesicné spdi vysokoSkolsky vzélana Zena
ve wku 41-50 let.

Vék 21 — 30

Pocet odpovédi
29 60%
19 40%
48 100%

Z 48 respondent ve wku 21-30 letich melo penzijni gipojisteni uzaweno 29 ,

nejvice jich sptilo 500 K& mesicné. NejvysSicastku 2000 K mesicné spdi
vysokoskolsky vz&8lany muz, zaréstnanec.

Prumérna vyse spdici ¢astky vSech 101 spiicich respondenii ¢ini 567 K¢. (Dle
statistickych Gddj Ministerstva financCR primérny mesiéni piispsvek (Bastnika
v roce 201@inil 440 K& mésicng).

Otazka €. 8: Myslite si, Ze soéasné vyplacené dichody jsou
dostafujici k zajisténi dastojného Zivota senioéi (priamérna vyse
starobniho dichodu k 30.9.2010 byla 10 503 ?

Pri vyhodnocovani této a nasledujicich odtivyisem opt slowila odpowdi typu ANO
a SPISE ANO do jedné, taktéz odpdiv NE a SPISE NE — pro lepSighlednost
odpowdi respondefit Kromé vyhodnoceni odpadi vSech respondeint jsem
analyzovala i odpasdi dotazovanych vedku 21-30 let.
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Pocet odpovédi
16 12%
38 28%
NE 34 25%
42 31%
NEVIM 5 4%
135 100%

= AND
SPISEANO

= NE

m SPISE NE
NEVIM

Z celkového pétu dotazovanych se 40%omniva, Ze mmérna vySe sotasnych
duchodi je dostédujici k zajiS€ni distojného Zivota senidy ovSem_56% je ogaého
nazoru,4% dotazovanych odp&¥ na otazku nevi.

Vék 21 — 30
Pocet odpovédi
8 17%
14 29%
NE 8 17%
17 35%
NEVIM 1 2%
48 100%

Respondenti ve &koveé skupig 21-30 let odposdéli na otdzku_kladé v 46% oproti
52% dotazovanych, kie si mysli, Ze¢astka 10 503 K neni dostéujici pro distojny
Zivot dichoddi. Odpovdi nejmladSi generace tuto otazku se zasadnifisobem
neliSily od odpo¥di ostatnich respondéint
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Otazka ¢. 9: Mate predstavu o tom, jaka bude vySe VaSeho budouciho
diachodu?

Pocet odpovédi
8 6%
SPISE ANO 11 8%
NE 99 73%
17 13%
135 100%
C,
6% gy
m ANO
SPISEANO
m NE
m SPISE NE

Tak jak jsem u této otazkyedpokladala, &Sina z celkového @tu respondeidt na ni
odpowdéla zapore — 86% dotazovanych nevi nebo spiSe nevi, jakd byse jejich
budouciho starobnihoadhodu,14% kupodivu odpaidélo na otazku ano nebo spiSe
ano.

Vék 21 — 30
Pocet odpovédi
2 4%
A 8%
NE 36 75%
6 13%
48 100%

Odpowdi responderit ve wku 21-30 let tén¥ kopirovaly odpowdi ostatnich
responderit vySSiho ¥ku. Zajimavé bylo, Zze 6 dotazovanych z 48 osoétw tilové
skupire odpovdélo, Ze vi, nebo spise vi, jakd bude za cca 40y yejich dichodu.
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Otazka ¢. 10: Pozadali byste o pedéasny starobni dichod i za
zpiisnénych podminek, nez které plati dosud?

Pocet odpovédi

7 5%

7 5%
N[= 43 32%
36 27%

NEVIM 42 31%

135

100%

B ANO
SPISE AND

m NE

m SPISE NE
NEVIM

Pouze_10%dotazovanych by pozadalo éepkasny starobniithod i za zfisrénych
podminek které jsou navrhovany pro vy§et vySe &chto dichodi, 59% dotazovanych
by za tchto okolnosti o fedtasny starobnitithod nepozadalaoebo spiSe nepozadalo,
31% respondeifit se t¢. nedokaze rozhodnout.

Otazka ¢. 11: Souhlasite s dalSim postupnym zvySovaninachodového

véku?

Pocet odpovédi

2

2%

SPISE ANO

7

5%

NE

108

80%

16

12%

NEVIM

2

1%

135

100%
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1% 2% 5%

m ANO
SPISE ANO

m NE

m SPISE NE
NEViM

S dalSim postupnym zvySovanimactiodového ¥ku souhlasi nebo spiSe souhlasi pouze
7% dotazovanych, 80%esponderit je zasad# proti havySovani &ku odchodu do
duchodu, 12%se k zaporné odpési priklani.

Otazka ¢. 12: Jaky Wk povaZujete za unosny pro odchod doithodu?
Ivepiste Bk/

Priamérny vék (zaokrouhleno na celé roky)
Zena: 59
muz: 61
Vék 21-30: 60

Praimérny dichodovy ¥k u Zenuvadli respondenti 59 let u muz 61 let Z celkového
poctu 135 respondeitjich 17 uvadlo tnosny ¥k pro odchod Zeny doudhodu v 55
letech (pop. podle pétu vychovanych &i), 66 respondefit povazuje vhodny
dichodovy ¥k pro muze 60 let <ili nastavili vékové hranice platné do roku 1995.
Respondenti vedku 21-30 let povazuji gmeérny vék pro odchod doitthodu u mu#

i uzen 60 let.

Otézka €. 13: Mate powdomi o tom, Ze po 30. 9. 2011 dojde ke £n&
zpuasobu vypdtu diachodi?

Pocet odpovédi
51 38%
84 62%
135 100%
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EANO ®ENE

O tom, Ze po 30. 9.2011 dojde ke &wh zpisobu vypétai ma powdomi 38%
dotazovanych, 62%esponderit se k odpowdi vyjadilo zaporg. Paiet negativnich
odpowdi koresponduje stim, Ze 68% respontleneni dostata¢ informovano
0 pripravovanych zrénach v dchodovém systému.

Otazka ¢. 14: Myslite si, Ze jeiteba zpisnit podminky pro narok na
vyplatu vdovskych a vdoveckych dchoda?

Pocet odpovédi
4 3%
15 11%
NE 52 38%
25 19%
NEVIM 39 29%
135 100%

m ANO
SPISE ANO

= NC

m SPISENE
NEVIM

Pro zgisreéni podminekpro narok na vyplatu vdovskych a vdoveckyalchbdi se
vyslovilo 14%responderii, 57%dotazovanych se stavi protiiighovani podminelro
vyplatu pozistalostnich tichodi, 29% respondefitse k odpowdi neumi vyjadit.
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5.3 Zhodnoceni vyzkumu

V empirickécasti bakal&ské prace jsem se snaZzila zjistit, zda majaok po¥domi
o planované ichodové reford a @ipravovanych zrfnach v dchodovém pojigni.
Na zéklad ziskanych a zpracovanych vyslédkohu v souvislosti se stanovenymi

hypotézami pedlozit nasledujici zévy:

H1 : Mladi lidé chpou nutnost spolupodilet se naifiancovani svého budouciho
dichodu a néekaji jen dichod od statu.

V cilové skupig 21 — 30 let je 86% respondéntireswdceno, Ze olan by si il na
diuchod spdit i sam a nespoléhat jen na stat. 60% respofdetéto w¥kové skupiny ma

jiZ uzaweno penzijni fpojisteni. Hypotéza byla potvrzena.

H2 : Mlada generace ve ¥ku 21 — 30 let je mén informovana o pripravovanych

zménach v dichodovém pojiséni nez starSi generace.

Ze zpracovancych odpeadi vyplynulo, 79 % mladych lidi veéku 21-30 let neni
dostaténé informovano o fipravovanych zrnach v dchodovém pojigni, oproti

68% neinformovanych respondénte skupi osob 31 let a starSichlypotéza byla

potvrzena.

H3 : 80% obfani nesouhlasi se zavedenim povinného seoi do soukromych
fondia. Z celkového pé&tu 135 respondefit se  proti povinnému speni do

soukromych penzijnich foridvyjadilo celkem 65%Hypotéza byla vyvracena.
Dotaznikem, vyplnénym respondenty v okrese Beclav, byly zjiS€ny tyto Udaje:

- 66% vSech respondénse stavi kladhk otazce nutnostic@hodové reformy

- Mlada generace je mé&imformovana o ppravovanych zrnach v dchodovém
pojistni — 79% z nich nema dostatek informaci.

- 41% dotazovanych se domniva, Ze lightbdova reforma zhorsila jejich Zivotni
arovei

- 60% respondefitje toho nazoru, Ze bezijeti dichodové reformy by hrozila

budoucim dchodd@&m chudoba
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- 78% vSech respondénje preswdéeno, ze otan by si ndl na dichodu spat
i sdm a nespoléhat jen na stat.

- Proti povinnému sgeni do soukromych penzijnich foindse vyjadilo 65%
dotazovanych.

- 75% respondefitmd uzaveno penzijni fipojisténi, pimérna nesicni spdici
¢astka je 567 K

- Pres polovinu dotazovanych (56%) se domniva, ¢astka 10503 K je
dost&ujici k zajiSéni distojného Zivota senibr

- 86% respondentnevi, jak bude vypadat vySe jejich budouciliorbdu.

- Pouze 10% dotazovanych by pozadalo iedfasny starobni thod za
zpiisrénych podminek, nez které plati dosud.

- Proti dalSimu navySovaniadhodového ¥ku se zasadnstavi 80% oslovenych
osob.

- Za optimalni ¥k pro odchod Zeny do iadhodu povazuji respondenttk/59
let, u muz 61 let.

- 62% dotazovanych uvedlo v dotazniku, Ze nevi, ze 3#9.2011 dochazi ke
zmeng vypoctu dichod.

- Proti zgisiovani podminek pro dalSi vyplatu mstalostnich dchodi se

vyslovilo 57% respondeiit

ProtoZe byla data ziskana pouze sitém regionu (okres #clav), neni mozno
konstatovat, Zze zéw hypotéz a vysledky vyzkumu se daji zobecnitelau populaci.
Mnou osloveny vzorek respondénvSak zastava vySe uvedené nazory, které jsem
zpracovala a vyhodnotila z jejich od@ol na otazky uvedené v dotazniku.

Domnivam se, Ze vhodlibyla zvolena i metoda vyzkumu - dotaznik. V gom
kratkémcasovém obdobi byla touto formou kvantitativnihokgmu ziskana péébna
data, dotaznik zatoval anonymitu respondenta odpovidal pozZadaikn validity
a reliability. Mira spolehlivosti metody byla dostié miry dana i stoprocentni
navratnosti distribuovanych dotazhik pokud by se respondenti vyzkumu nehodlali

zW&astnit, nemuseli dotazniky vracet zadavateli.
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Zaveér

V dichodovém pojigni postups dochazelo ke zsnovani podminek a zakladnich
parametit pro griznavani dchodi a pro jejich vypoty. Piifezemétyfmi srovnavanymi
pravnimi Upravami, které se tykajichodového pojighi, jsem v bakaigké praci
nastinila, v jakych hlavnich kriteriich se jednedligredpisy liSily a jaky mily dopad
pro pojisénce. A uz Slo o zasadni zmy v dichodovém systému, které figly
s rokem 1996, tedy <imnosti zdkonai. 155/1995 Sb., otdhodovém pojigni, ve
zréni pozdjSich gredpidi, ¢i tzv. parametrické zemy, které nizeme oznét za prvni
kroky planované dchodové reformy, které nastoupily od 1. ledna 2@lfbovelou
zékona o dchodovém pojigni. Od 1. ledna 1996 je postupnavySovan dchodovy
vék jak u mud tak i u Zen, u Zen je navySovan rychlejSim tempBwochazi ke
zpiisnovani  podminek pro fznavani pedcasnych starobnichadhodi, zhorSuji se
i podminky pro dalSi vyplatu vdovskych a vdoveckydithodi. S parametrickymi
zménami dochazi k dalSimu prodluzovaricdodového ¥ku, postups je prodluzovana
i pottebnd povinna doba poj@ti z 25 let az na 35 let u popgti, ktei dosahnou
dichodoveho ¥ku po roce 2018. CGygovre jsou zgisniny podminky pro vypéet
piredcasnych starobnich udhodi s cilem snizit jejich atraktivnost. DoSlo také
k zdsadnim Zfisnujicim zng€ndm v hodnoceni zdravotniho stavu v souvislosti
S posuzovanim invalidity.

Tyto jiz probihajici zémy byly gijaty z divodu neudrzitelnosti a nednosnosti
stavajicich pravidel profznavané dchody s ohledem na budoudicthodovy systém,
demograficky vyvoj spokosti a ekonomickou situaci statu.

Ve své bakat&ké praci jsem zabyvala i tématemcddodové reformy. Jsme jiz
nekolik let z miznych zdraj informovani o tom, Ze je nutno 2mit sowasny
dichodovy systém, ze woeézny systém financovani adhodi je dlouhodob
neudrzitelny a je nutnoriat zasadni opatni, by pro WtSinu z nas nepopularni. Jsou
nam gedkladany statistiky, odhady, demografické vyvéjeré poukazuji na rostouci
pocet dichoddi, na zvySujici se pra¥dodobnou dobu doziti. Do budoucna Udajn
nebude pro nés statni rozed tnosné spoléhat se jen vyplatu penzi od statwt@bsti
diuchodové reformy se hotito jiz fadu let, Zadna z vlad vSak tuto otazku rfedita do
konce a #stalo pouze u navih Nyni je vSak wjmé, Ze se nachazime od reformy

penzijniho systému velmi blizkot’ ae nam to libéi ne.
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Co se t§e navrhu podobyidthodové reformy, bylo upudto od povinného sgeni
do soukromych penzijnich fofida schvalen systém dobrovolnosti. VIadadpoklada,
Ze i v gipadt dobrovolného speni do kapitalizéniho pilice této moznosti vyuZzije 50%
populace, které se bude reforma dotykat, uZ mladSich 35 let nebo i starSich.
A rozhodnuti je ufit¢ ¢ekd. Hlaveé mladou generaci, ktera se do budoucna nebude
moci spoléhat jen na statem garantovafighdd z pibéZného systému, protoze tento
nebude dosahovat takového pomke mzd jako je tomu dnes. Tomu, kdo se rozhodne
pro opt-out,cili vyvedeni utitych procent socialniho poji&ti do penzijnich fond
bude Udajg umeérné kracena procentni vyra dichodu z piibéZného statniho
systému. Nebude tedy tentocab pra¥ timto znevyhodén? Dobrovolg do systému
vstoupi a odinou mu bude zkracenyiadhod ze statniho systému. A ten, kdo se
z jakéhokoliv divodu pro novy system sfeni na dchod nerozhodne, ma opravdu
v seniorském &ku pctitat s chudobou? Nezanedbateliétava i otdzkai/ery v now
vzniklé soukromé penzijni fondy a navratnost vligidmfinartnich prostedka.

Nejsem odfrcem dichodové reformy, ale jsem toho nazoru, Ze pokudtaby
probihla jiz v dolg, kdy byl ve statnim rozgtu k dispozici finagni kapitél
z privatizace, nemuselo dojit kjejimu financovamivySenim DPH a dalSimi
nepopularnimi op&nimi. Rijmy z pojistného naicchodové a nemocenské pajisit
jsou sodasti statniho rozgtu, v ramci kterého pak dochazi k dalSintarpzdlovani
vydaji. Ceska sprava socialniho zabes® ma ténst stoprocentni vyl pojistného a
piesto na vyplatuithodi ze statniho rozptu obdrzi stejny objem financi, bez ohledu
na to, kolik na pojistném na socialni zabergé v redchozim obdobi vybrala.

Jednim z cil mé bakaléské prace bylo zjistit a analyzovat nazorycai na
diuchodovou reformu. Vysledky vyzkumdipesly mnoha zajimava zjiti, & uz to, ze
vice nez polovina dotazovanych shledauéhbdovou reformu nutnosifj skute&nost,

Ze mlada generace se zodgdw stavi k financovani svého budoucihdckodu
a nechce jen spoléhat nactiod od statu. Snad tyto ziskané Udaje asiast&ns
odkryji pohled véejnosti na tuto problematiku.

Dichodova reforma je pro nas zatim velkou neznaa@prvetas ukaze, do jaké

miry splni to, co je od nicekavano.
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Resumeé

Ve své bakatéké praci jsem sesmovala tématuithodového zabezpeni vCeské
republice a ppravované reformstavajiciho dchodového systému.

Uvodni kapitola pojednava vieob&orvyvoji socialniho zabezpeni a dale finasi
praiez gedpisy dichodového pojighi od roku 1964 do sdasnosti, ¥etné porovnani
pravnich aprav v &terych zakladnich parametrech.

Druha kapitola popisujeudhodovy systém, zabyva se penzijnitipgjisténim,
fungovanim stavajicich penzijnich fanda uvadi zékladni principy penzijniho

pripojisténi.

Treti kapitola bakak&ské prace fedklada zakladni principyadhodového pojighi,
nastiuje situaci ohled®navrhu na zruSeni tzv. redurkch hranic, ke kterému doslo na

zaklad nalezu Ustavniho soudu.

Teoretick&ast je zakotenactvrtou kapitolou, kteraiinasi pohled natthodovou
reformu — zabyva sefijpravou na ni, uvadi parametryiadhodové reformy, s jejimz
zavedenim se géa od 1. ledna 2013. Tato kapitola popisuje zatiadou schvalené

zmeny v dichodovém pojighi — tzv. ,malou dchodovou reformu®.

Péatou kapitolu, empirickotést bakalgské prace, jseménovala vyzkumu, jehoz
cilem bylo zjistit nazory atanmi v okrese Beclav na zrény v dichodovém poji&ni
a pipravovanou @chodovou reformu. V za@wu kapitoly jsou shrnuty vysledky

vyzkumu, etrg potvrzenici vyvraceni stanovenych hypotéz.
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Anotace

Bakaléska prace se zabyvaichodovym zabezgenim — jeho vyvojem, systémem,
planovanymi zrdnami v dichodovém pojigihi a také v satasnosti tolik aktualni
duchodovou reformou. V praci byl uveden sty vyvoj socialniho zabezpeni,
piedloZen pifez gedpisy dichodového pojighi od roku 1964 do sdéasnosti, vetns
porovnani &chto pravnich Uprav. Dale byl analyzovan a pomsagasny dichodovy
systém a fungovani stavajicich penzijnich faryly nastigny zmeny v dichodovém
pojisni, které nasekaji od 30. z& 2011 a uvedeny zakladni parametfclibdové
reformy. Empirickacast bakalgské prace byla zatfena na zji&ni nazot obcani na

diuchodovou reformu a na potvrzedivyvraceni stanovenych hypotéz.

Kli éova slova

Dichodové zabezgeni, zakon odchodovém pojighi, parametrické zamy,

penzijni gipojisteni, penzijni fondy, redutni hranice, dchodova reforma.

Annotation

This bachelor’s thesis deals with the old-gg&sion scheme — its development,
system, planned changes in the pension insuranteh&npension reform that is so
much discussed in the recent time. Then a briefrgemn of the development of social
security is stated in the thesis. An overview gjulations of pension insurance from
1964 till the present is provided, including a camgon of these legal regulations.
Further, the current pension scheme and effectsgeé the current pension funds is
analysed and described. Changes in the pensioraimsiwhich will be implemented
from 30" September 2011 are outlined and the basic paresneft¢he pension reform
are introduced. The empirical part of the bachsltiesis is aimed at determination of
citizens’ opinion about the pension reform and camdtion, or refutation, of defined
hypotheses.

Keywords
Old-age pension scheme, pension insurance deszpility pension, parametric
amendments, additional pension insurance, pensiwortdsf reduction boundaries,

pension reform.
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Priloha¢. 1
Dichodovy Wk platny od 1.1.2010

Rok
naro Diichodovy vék Cini u
zeni
muzi Zen s poctem vychovanych déti

0 1 2 3 4 5 a vice
1936 |60r+2m |57r 56r 55r 54r 54r 53r
1937 |60r+4m |57r 56r 55r 54r 54r 53r
1938 | 60r+6m |57r 56r 55r 54r 54r 53r
1939 (60r+8m |57r+4m |56r 55r 54r 54r 53r
1940 |60r+10m (57r+8m |56r+4m |55r 54r 54r 53r
1941 |61r 58r 56r+8m |55r+4m |54r 54r 53r
1942 (61r+2m |58r+4m |57r 55r+8m |54r+4m |54r+4m |53r
1943 (61r+4m |58r+8m |57r+4m |56r 54r+8m |54r+8m |53r+4m
1944 |61r+6m |59r 57r+8m |56r+4m |55r 55r 53r+8m
1945 (61r+8m |59r+4m |58r 56r+8m |55r+4m |55r+4m |54r
1946 (61r+10m (59r+8m |58r+4m |57r 55r+8m |55r+8m |54r+4m
1947 | 62r 60r 58r+8m |(57r+4m |56r 56r 54r+8m
1948 |62r+2m |60r+4m |59r 57r+8m |56r+4m |56r+4m |55r
1949 (62r+4m |60r+8m |59r+4m |58r 56r+8m |56r+8m |55r+4m
1950 |62r+6m |61r 59r+8m |58r+4m |57r 57r 55r+8m
1951 |62r+8m |61r+4m |60r 58r+8m |(57r+4m |57r+4m |56r
1952 (62r+10m (61r+8m |60r+4m |59r 57r+8m |[57r+8m |56r+4m
1953 | 63r 62r 60r+8m |59r+4m |58r 58r 56r+8m
1954 |63r+2m |62r+4m |61r 59r+8m |58r+4m |58r+4m |57r
1955 (63r+4m |(62r+8m |61r+4m |60r 58r+8m |58r+8m |57r+4m
1956 |63r+6m |63r 61r+8m |60r+4m |59r 59r 57r+8m
1957 |63r+8m |63r+4m |62r 60r+8m |(59r+4m |59r+4m |58r
1958 |63r+10m (63r+8m |62r+4m |61r 59r+8m (59r+8m |58r+4m
1959 | 64r 64r 62r+8m |61r+4m |60r 60r 58r+8m
1960 | 64r+2m |64r+2m |63r 61r+8m |60r+4m |60r+4m |59r
1961 |64r+4m |64r+4m |63r+4m |62r 60r+8m (60r+8m |59r+4m
1962 | 64r+6m |64r+6m |63r+8m |62r+4m |61r 61r 59r+8m
1963 | 64r+8m |64r+8m |64r 62r+8m |61r+4m |61r+4m |60r
1964 | 64r+10m (64r+10 |64r+4m |63r 61r+8m (61r+8m |60r+4m
1965 | 65r m 64r+8m |(63r+4m |62r 62r 60r+8m
1966 | 65r 65r 65r 63r+8m |62r+4m |62r 61r
1967 | 65r 65r 65r 64r 62r+8m |62r 61r+4m
1968 | 65r 65r 65r 64r 63r 62r 61r+8m

Zdroj: Zakorg. 155/1995 Sh., otcthodovém pojidini, ve zrni pozdjSich gedpig




Priloha¢. 2

Zéakladni parametry nového nastaveni pro vypéet dachodu po 30. z&i 2011

Stav v roce 2011

Navrhovany stav

Ma_?(ima:ilni vymeérovaci zaklad pro 600% PM 400 % PM
pojistné

Rozhodné obdobi 25 (30) let CelozZivotni
Zakladni vyméra 2230 K¢ (9% PM) 9% PM
Zapocet za kazdy rok pojisténi 1,5% 15%

1. Redukcni hranice 11000 K¢ (= 44%PM) 44 % PM
2. Redukeéni hranice 28200 K¢ (= 114% PM) 400 % PM
Zapocet do 1. redukéni hranice 100 % 100 %
Zapocet do 2. redukéni hranice 30% 26 %
Zapocet nad 2. reduk¢ni hranici 10% 0%

Zdroj: Navrh zakona, kterym sesmi z&kon¢.155/1995 Sb., otdhodovém pojigini,

ve zéni pozdjSich pedpisi.




P¥iloha é. 3

Nové navrhovany dichodovy Wk

Dichodovy Wk ¢ini u
Rok zen s pdtem vychovanych dti
narozent| muzi
0 1 2 3a4 5 avice

1936 60r+2m 57r 56r 55r 54r 53r
1937 60r+4m 57r 56r 55r 54r 53r
1938 60r+6m 57r 56r 55r 54r 53r
1939 60r+8m | 57r+4m 56r 55r 54r 53r
1940 60r+10m | 57r+8m | 56r+4m 55r 54r 53r
1941 61r 58r 56r+8m | 55r+4m 54r 53r
1942 61r+2m | 58r+4m 57r 55r+8m | 54r+4m 53r
1943 61r+4m | 58r+8m | 57r+4m 56r 54r+8m 53r+4m
1944 61r+6m 59r 57r+8m | 56r+4m 55r 53r+8m
1945 61r+8m | 59r+4m 58r 56r+8m | 55r+4m 54r
1946 61r+10m | 59r+8m | 58r+4m 57r 55r+8m 54r+4m
1947 62r 60r 58r+8m | 57r+4m 56r 54r+8m
1948 62r+2m | 60r+4m 59r 57r+8m | 56r+4m 55r
1949 62r+4m | 60r+8m | 59r+4m 58r 56r+8m 55r+4m
1950 62r+6m 61r 59r+8m | 58r+4m 57r 55r+8m
1951 62r+8m | 61r+4m 60r 58r+8m | 57r+4m 56r
1952 62r+10m | 61r+8m | 60r+4m 59r 57r+8m 56r+4m
1953 63r 62r 60r+8m | 59r+4m 58r 56r+8m
1954 63r+2m | 62r+4m 61r 59r+8m | 58r+4m 57r
1955 63r+4m | 62r+8m | 61r+4m 60r 58r+8m 57r+4m
1956 63r+6m | 63r+2m | 61r+8m | 60r+4m 59r 57r+8m
1957 63r+8m | 63r+8m | 62r+2m | 60r+8m | 59r+4m 58r
1958 63r+10m | 63r+10m | 62r+8m | 61r+2m | 59r+8m 58r+4m
1959 64r 64r 63r+2m | 61r+8m | 60r+2m 58r+8m
1960 64r+2m | 64r+2m | 63r+8m | 62r+2m | 60r+8m 59r+2m
1961 64r+4m | 64r+4m | 64r+2m | 62r+8m | 61r+2m 59r+8m
1962 64r+6m | 64r+6m | 64r+6m | 63r+2m | 61r+8m 60r+2m
1963 64r+8m | 64r+8m | 64r+8m | 63r+8m | 62r+2m 60r+8m
1964 64r+10m | 64+10m | 64r+10m | 64r+2m | 62r+8m 61r+2m
1965 65r 65r 65r 64r+8m | 63r+2m 61r+8m
1966 65r+2m | 65r+2m | 65r+2m | 65r+2m | 63r+8m 62r+2m
1967 65r+4m | 65r+4m | 65r+4m | 65r+4m | 64r+2m 62r+8m
1968 65r+6m | 65r+6m | 65r+6m | 65r+6m | 64r+8m 63r+2m
1969 65r+8m | 65r+8m | 65r+8m | 65r+8m | 65r+2m 63+8m
1970 65r+10m | 65r+10m | 65r+10m | 65r+10m | 65r+8m 64r+2m
1971 66r 66r 66r 66r 66r 64r+8m
1972 66r+2m | 66r+2m | 66r+2m | 66r+2m | 66r+2m 65r+2m
1973 66r+4m | 66r+4m | 66r+4m | 66r+4m | 66r+4m 65r+8m
1974 66r+6m | 66r+6m | 66r+6m | 66r+6m | 66r+6m 66r+2m
1975 66r+8m | 66r+8m | 66r+8m | 66r+8m | 66r+8m 66r+8m
1976 66r+10m | 66r+10m | 66r+10m | 66r+10m | 66r+10m | 66r+10m
1977 67r 67r 67r 67r 67r 67r

Zdroj: Navrh zakona, kterym seémi zakoné. 155/1995 Sbh., otdhodovém pojigni,
ve z#éni pozajSich gedpidi.




Prilohaé¢. 4 )
DOTAZNIK

Cilem tohoto dotazniku je zjistit nazory @ami na planovanou icchodovou reformu
a fipravované zréeny v dichodovém systému. Ziskané Udaje budou pouzity pprze
studijni Eely pii vypracovani praktick&asti bakaléské prace studentky 3. draku
Univerzity TomaSe Bati ve Zlén Dotaznik je anonymni.

K¥iZkem, prosim, oznéte Vami vybranou odpowd’.

Pohlavi muz zena
Vék 15-20 21-30 31-40 41-50 51-60 61 a vice

NejvysSi dosazené vadani

vyuen SOU s maturitou fexloSkolské vysokoskolské
Zameéstnani
studujici zapstnanec oV t¢. matéska dovolena  tthodce

1. Jste preswdéeni o nutnosti dichodové reformy ?

Ano SpiSe ano Ne SpisSe ne iev
2. Jste dostaté€né informovani o pripravovanych zménach v dichodovém

systému?

Ano SpiSe ano Ne SpiSe ne

3. Zhorsila by p¥ipravovana dichodové reforma Vasi zivotni Grové?
Ano SpiSe ano Ne Spise ne iev
4. Myslite si, Ze bez pijeti duchodové reformy hrozi budoucim dichodaim
chudoba?

Ano SpiSe ano Ne SpisSe ne iev

5. Mél by si ob¢an spdit na dichod sdm a nespoléhat jen na stat?

Ano SpiSe ano Ne SpiSe ne ixev



6. Souhlasite se zavedenim povinnélpareni na dichod dneSnichétyFicatnika
a mladsi generace do soukromychenzijnich fondi, tak jak je viadou
navrhovano ?

Ano SpiSe ano Ne Spise ne evih

7. Mate uzavweno penzijniho @ipojisténi ? Pokud jste odpo¥déli ,ano, jaka
je vySe spwici ¢astky ?

Ano Ne Vy&&Estky ............

8. Myslite si, Ze sodasné vyplacené fichody jsou dost&ujici k zajisténi
distojného Zivota senioéi (pramérna vyse starobniho dichodu k 30.9.2010
byla 10 503 K) ?

Ano SpiSe ano Ne SpiSe ne evivh

9. Mate predstavu o tom, jaka bude vySe VaSeho budoucih@chodu?

Ano SpiSe ano Ne SpiSe ne

10.Pozadali byste o pedéasny starobni dichod i za zgtisnénych podminek, nez
které plati dosud?

Ano SpiSe ano Ne SpiSe ne evih
11. Souhlasite s dalSim postupnym zvySovanimidhodového ¥ku ?
Ano SpiSe ano Ne SpiSe ne evih

12.Jaky vék povazujete za unosny pro odchod doithodu?/vepisSte ¥k/

13.Mate povédomi o tom, Ze po 30.9.2011 dojde ke Zme zpasobu vypdaitu
dachoda?

Ano Ne

14. Myslite si, Ze je Feba zprisnit podminky pro narok na vyplatu vdovskych a
vdoveckych dichodi?

Ano SpiSe ano Ne SpiSe ne ixev

Dekuji Vam zacas, ktery jste stravili vypinim dotazniku.



