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ABSTRAKT

Diplomova prace se zabyva tématem multikulturni vychovy na zakladnich skolach, zptso-
by a metodami jeji realizace, multikulturni vychovou v ramcovém vzdélavacim programu
a ve Skolnich vzdelavacich programech. Teoreticka ¢ast pojednava o zakladnich pojmech
tykajicich se multikulturni vychovy a jeji podobé v ¢eském zakladnim vzdélavani. Z teore-
tické Casti vychazi ¢ast prakticka, kterd kvalitativnim vyzkumem zjiSt'uje zplsoby realizace
multikulturni vychovy na vybranych Skolach prostiednictvim rozhovorii a obsahové analy-
zy dokumentu Skolni vzdé€lavaci program. Kvalitativni ¢ast je doplnéna o kvantitativni,

ktera si klade za cil zjistit postoje vyucujicich pedagogti k mensinam.

Kli¢ova slova:

Multikulturni vychova, Ramcovy vzdélavaci program, Skolni vzdélavaci program, Metody

multikulturni vychovy.

ABSTRACT

This thesis deals with multicultural education in elementary schools, the ways and methods
of its implementation, multicultural education in the general educational program and
school educational programs. The theoretical part discusses the basic concepts related to
multicultural education and its form in the Czech basic education. The practical part is
based on the theoretical part, qualitative research that identifies ways of implementation of
multicultural education in selected schools through interviews and document content anal-
ysis of school educational program. The qualitative part is complemented by quantitative,

which aims to identify teacher attitudes towards minorities.

Keywords:

Multicultural education, General educational program, School educationl program, Met-

hods of multicultural education.
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UvVOD

Téma multikulturni vychovy jsem si pro svou diplomovou praci zvolila jednak z vlastniho
z4jmu o toto téma a touhy se o ném dozvédet vice informaci. Uz ve své bakaléatské praci
jsem se zabyvala souvisejici oblasti a to postoji dnesni mlddeze k Romim a Vietnamctim.
Logicky m¢ dale zacalo zajimat, zda je mozné, a pokud ano, tak do jaké miry a za jakych
podminek, jejich postoje k mensindm zménit. Jednim ze zptisobti by méla byt multikulturni
vychova, kterd v poslednich letech nasla misto ve vzdélavacich programech ceskych Skol.
Proto m¢ zajimalo, jakym zptisobem probiha, jaké pouziva metody a jaké jsou s jeji reali-

zaci spojené problémy.

Multikulturni vychova neni kratkodobym procesem a také jeji vysledky jsou pomérné ne-
jisté. Pozitivni ov§em bezpochyby je, ze se dostala do ramcovych vzdélavacich programu.
Ze existuje snaha v détech podporovat nazorovou toleranci, chut’ poznavat odli§né etnické
skupiny, jejich kulturu. Je vsak tieba zdiraznit, Ze $kola neni v§emohouci. Vychova a utva-
feni postoju ditéte zacina jiz v utlém détstvi v nejuzsim spolecenstvi, v rodiné. Ta je za-
kladnim kamenem duSevniho zdravi ditéte a na jeho dalsi postoje a ndzory mé znatelny
vliv. Skola pouze dotvaii a usmériiuje jeho dalii orientaci a nékteré postoje ani v détském
véku neni mnohdy moZzné pisobenim Skoly zménit. Piesto by pedagogové neméli podléhat
pesimismu a vzdavat snahu, co je ale jisté, ze by ve svém snazeni neméla Skola zistat sa-
ma.

Tato diplomova prace je rozd€lena na teoretickou a praktickou ¢ast. Teoreticka ¢ast se vé-
nuje vymezeni zékladnich pojmi souvisejicich s multikulturni vychovou, definuje jeji cile,
etapy, metody, obsah apod. Dale se zabyva podobou multikulturni vychovy v ¢eském za-
kladnim vzdélavani.

Prakticka €ast navazuje svym obsahem na €ast teoretickou a bere si za cil zjistit, jakym

zpiisobem realizuji multikulturni vychovu konkrétni zékladni Skoly.
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1 TERMINOLOGIE — ZAKLADNI POJMY POUZIVANE
V MULTIKULTURNI VYCHOVE

Akulturace — je socialni proces, v némz dochazi ke kulturnim zménam trvalym stykem
dvou nebo vice kultur. Akulturace zahrnuje jak piebirani jednéch prvki z jiné kultury, tak

vylu¢ovani jinych nebo jejich pretvareni (Pricha, 2001).

Asimilace — postupné v¢lenovani jednoho etnika a jeho kultury do jiné kultury tak, ze zna-
ky pavodni kultury se ztraceji a jsou nahrazovany znaky dominantni, piejimané kultury

(Hladik, 2006).

Diskriminace — nerovné, a tim nespravedlivé zachazeni s Casti obyvatelstva na zakladé
rasové, kulturni a nabozenské odliSnosti, popf. odliSnost pohlavi apod. Spociva
vV zamérném znevyhodnéni vytvafenim nerovnych hospodaiskych, politickych nebo prav-

nich podminek (Diderot in Svarcova, 2008).

Enkulturace — proces, béhem néhoz si ¢lovek osvojuje kulturu dané spole¢nosti (Diderot

in Svarcova, 2008).

Etnikum — skupina jedinct, ktefi se 1i§i od jinych svou etnicitou, tzn. souhrnem faktord,
kulturnich, rasovych, teritoridlnich a jazykovych, dale pak svou historii, sebepojetim a vé-

domim spole¢ného puvodu (Hladik, 2006).

Etnocentrismus - spo¢iva v piesvédceni, ze vlastni kultura je nadfazena v§em ostatnim, ze
nas nadhled na svét, nase kulturné determinované zptisoby vnimani, chovani, naSe instituce
jsou jediné spravné. Jinak feCeno: my jsme vlastniky univerzalni pravdy, vSichni ostatni,
hodnoceni z perspektivy naseho spolecenstvi, se myli (Burianek a kol., 2002).

Integrace — zaclenéni jedince nebo skupiny do jiného uskupeni a jejich akceptovani ostat-
nimi ¢leny skupiny, do niZ se zaclenuji (Hladik, 2006).

Kultura — je celistvy systém vyznamt, hodnot a spoleCenskych norem, kterymi se fidi ¢le-
nové dané spoleCnosti a které prostfednictvim socializace preddvaji dal$im generacim
(Prtcha, 2001).

Narod — skupina lidi charakterizovana vétsinou spolecnou feci, kulturou, tradici a déjinami

(Hladik, 2006).
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Predsudek — predpojatost, nazorova strnulost, emocné nabity, kriticky nezhodnoceny usu-
dek a z n&j plynouci postoj, nazor piijaty jedincem nebo skupinou (Hartl, Hartlova in Svar-
cova, 2008).

Rasismus — je souhrnné oznaceni pro takové jednani, které piekracuje vnimani rasovych
odli$nosti a pietvaii se na nepratelské aktivity vuci pfisluSnikiim jiné rasy, jez se projevuji
v diskriminaci, v agresivnim chovani (verbalnim nebo fyzickém) (Priicha, 2001).
Stereotyp — Sablonovity zpisob vnimani, ktery neni produktem piimé zkuSenosti indivi-
dua, je pfebiran a udrzovan tradici. Stereotypy nejsou zélezitosti veskrze negativni, tvori
soucast naseho mysleni a umoznuji ndm rychlou a ve vétSin€ piipadil u€innou orientaci ve
svéte. Setif ndam &as, pomahaji nam zpracovat informaci, aniz bychom ji museli zkoumat
Z riznych 0hla pohledu, aniz bychom museli zji§tovat vSechny jeji souvislosti, cely jeji

kontext (Burianek a kol., 2002).
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2 MULTIKULTURNI VYCHOVA

Stejn¢ jako pro mnoho jinych pedagogickych pojmit, ani pro multikulturni vychovu neexis-
tuje pouze jedna jednotnd a vSemi odborniky uznavana definice. V Ceském prostiedi se
muzeme setkat s nékolika riznymi terminy. Nékteti autofi pouzivaji termin multikulturni
vychova, jini davaji prednost pojmu interkulturni vychova, nepanuje zde terminologicka
shoda. Nicméné tyto terminy jsou ve své podstaté obsahové totozné.

Podle Svingalové (2007) pojem multikulturni vyjadiuje koexistenci alespoii dvou kultur
vedle sebe, ale nezahrnuje vzajemné vztahy. KdeZto termin interkulturni zahrnuje i mezi-

kulturni vzajemnost, interakci a vztahy odlisSnych sociokulturnich skupin.

Valisova, Kasikova a kol. (2007) uvadéji, ze pojem multikulturni vychova je u nas
V soucasnosti vytlacovan pojmem interkulturni vychova a to pravé proto, Ze vice zdiraziu-
je vztahy mezi kulturami. Termin multikulturni vychova je vice pouzivan v anglosaském

prostiedi, kdezto interkulturni vychova je pojmem Evropské unie.

V ramci této diplomové prace budeme z diivodu této terminologické nejednotnosti uzivat

obou termint, podle toho jaky termin pouziva autor, z jehoz prace ¢erpame.

2.1 Definice

Stejné€ jako pro mnoho jinych pedagogickych pojmi, ani pro multikulturni vychovu neexis-

tuje pouze jedna jednotnd a vSemi odborniky uzndvana definice.

Podle pedagogického slovniku (1998 in Buryanek, 2002, s. 13) ,.termin multikulturni vy-
chova vyjadruje snahy prostrednictvim vzdeélavacich programu vytvaret zpiisobilost lidi

¢

chdapat a respektovat jiné kultury nez svou vlastni.

., Multikulturni vychova je priprava na socidlni, politickou a ekonomickou realitu, kterou
zaci prozivaji v kKulturné odlisnych stycich s lidmi“ (Ecyclopedia of Educational Research,
New York 1982 in Burianek a kol., 2002, s. 13).

Interkulturni vychova se tyka nejen vzdélavani déti cizinct, jak uvadi ValiSova, Kasikova
a kol. (2007), ale také vychovy a vzdé€lavani majoritni spole¢nosti obecné. Interkulturni
vychova poznavanim a porozuménim své vlastni kultufe i kulturdm ostatnim ma vést

k tolerantnimu postoji bez etnocentrického pohledu na spolecenskou realitu.
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., Interkulturni (multikulturni) vzdelavani povazujme za jeden z ndstrojit k vytvareni multi-
kulturni spolecnosti, tj. spolecnosti zalozené na principu vzdjemné rovnosti a rovnoprav-

nosti jedincii i skupin “ (Maradova, 2006, s. 31).

Vystiznou definici multikulturni vychovy, obsahujici 1 urcitou skepsi k jeji efektivnosti,
uvadi Prucha (2006, s. 15): ,, Multikulturni vychova je edukacni cinnost zamérend na to,
aby ucila lidi z riznych etnik, narodii, rasovych a nabozenskych skupina zit spolu, vzajem-
ne se respektovat a spolupracovat. Provadi se na zaklade riznych programu ve Skoldach
a Vv mimoskolskych zarizenich, v osvétovych akcich, v reklamnich kampanich, v politickych
opatrenich. Jsou s ni spojovany velké nadéje i znacné financni prostiedky, ale jeji skutecné

efekty nejsou spolehilivé prokazovainy.

Podle ptirucky pro multikulturni vychovu My a ti druzi (Némeckova, 2003) je multikultur-

ni vychova definovana jako:

e piiprava na socialni, politické a ekonomické reality, které Zaci prozivaji v interkul-

turnim prostiedi,
e vychova a vzdélavani, které smétuje k chapani a respektovani jinych kultur,

e proces, Vv némz si jednotlivci utvareji predstavu o rozdilech a shodach svého vlast-
niho kulturniho systému a systémt jinych, uc¢i se regulovat své chovani

k ptislusnik@im jinych kultur,

e pristup zabezpecujici ptislusnikiim etnickych, rasovych, nabozenskych a jinych mi-
norit takové ucebni prostfedi a vzdélavaci obsahy, které jsou ptizplisobeny jejich

specifickym jazykovym, psychosocialnim a kulturnim potiebam.

Hladik (2006, s. 25) souhrnné fika, ze: ,,multikulturni vychova je intenciondlni (zamérné)
edukacni (vychovné-vzdélavaci) piisobeni na jedince s cilem dosdhnout takovych zmén jeho

0Sobnosti, které jedince pripravi na zivot v multikulturni spolecnosti.*

2.2 Zakladni pilife multikulturni vychovy

V piirucce Interkulturni vzdélavani I1. uvadi Buryanek (2005) ideova vychodiska interkul-
turniho vzdélavani, kterym odpovidaji i konkrétni didaktické nastroje. Jsou to pedagogic-

ky konstruktivismus, kritické mysleni, interakce a kooperace. Tyto pilife neodkazuji



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 16

k 4 oddélenym a nekorespondujicim oblastem, nybrz se jedna o aspekty téhoz, o pohledy

na jeden celek, které zaroven nevylucuji hlediska dalsi.

» ,,Pedagogicky konstruktivismus je pedagogicky proud, ktery klade diiraz na proce-
sy objevovani, rozsifovani a pretvareni poznavacich struktur (obrazu svéta) v pro-
cesu uceni. Poznavani se déje konstruovanim tak, Ze fragmenty novych informaci si
poznavajici subjekt Fadi do jiz existujicich smysluplnych struktur. Tomu jsou pri-

zpiisobeny i didaktické postupy “ (Buryanek, 2005, s. 8).

Pedagogicky konstruktivismus vychdzi z predpokladu, Ze poznani a porozuméni svétu si
musime vystavét sami ve vlastnim védomi. Smyslem vyuky tedy neni pfedani jediné prav-
dy, mnohem podstatnéj§im tikolem je vybavit zaka schopnosti orientovat se v zaplavé po-
znatkt a naucit se je spravné vyuzivat. Pedagogicka konstruktivismus se dale snazi respek-
tovat prirozené procesy uceni, jez chape jako spontanni a v podstaté neptetrzitou lidskou
aktivitu. Chape uceni jako socialni fenomén, lidské poznani vznika vzdy v interakci, pro-
sttednictvim komunikace. Poznani nelze chapat oddélené od socidlniho prostiedi, v némz
vznikd. V praxi tento smér doporucuje iniciovat inspirativni stfetdvani nazord, myslenek,
ucebni texty by mély poskytovat prostor pro nazor, polemiku. Vysledkem vyuky neni pou-
ze znalost, ale také schopnost k ni dospét a obhdjit ji, piipadné ji pod tlakem silnéjSich ar-

gumentd revidovat (Buryanek, 2005).

» Kritické mysSleni je idealni kompetence, o kterou se MKV snazi. V dob¢ informac-
ni exploze je ¢lovék nucen tfidit informace, pochybovat o nich a teprve na zakladné

dikladného zvaZovani si vytvofit vlastni nazor. Je predev§im dileZzité umét:

o kriticky vyhodnocovat spletité a Casto ,,neviditelné* socialni mechanismy na

urovni celé spole¢nosti, mensich populaci i malych skupin
o chapat svét v souvislostech
o rozliSovat mezi pfi¢inami a nasledky spolecenskych déju

o oddélovat fakta od interpretaci, zejména pii vnimani a hodnoceni medial-

nich zprav
o odolavat manipulaci

o byt schopen posoudit situace z vice nez jednoho uhlu pohledu
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o rozpoznavat piedsudky a negativni stereotypy, které brani adekvatnimu

a uzitecnému uchopeni spolecenskych problémi

Rozvoji téchto kompetenci mohou napomahat techniky a metody smétujici ke kritickému

mysleni.

» Interakce — ,,Interaktivni vyuka je edukacni proces, ktery probihd za spoluticasti
pedagogii a studentii. Jejich vztah je zaloZen na principu partnerstvi a spoluprace.

Student je aktivnim subjektem, ktery ma viiv na priibéh a podobu tohoto procesu

(Buryanek, 2005, s. 14).

Ucitel usmérnuje diskusi, zdivodiuje vhodna feseni, provazi studenty pii skupinové i indi-
vidudlni préci. Student je chapéan jako zdroj napadl, myslenek a komunikovatelnych na-
vrhill a vyrazné€ spoluutvari, modifikuje a v pokrocilejsich stadiich i sdm vede vyukovy pro-

ces.

» Kooperace — ,,Kooperativni vyuka je edukacni proces, pri nemz zakladni charakte-
ristikou vztahit mezi pedagogem a studenty a mezi studenty navzajem je kooperace.
Podminkou kooperace je znalost a prijeti spolecnych cili. Pro rozvoj kooperativ-

nich dovednosti je vhodna forma skupinového vyucovani* (Buryanek, 2005, s. 15).

Kooperaci jako hodnotu lze chépat jako protiklad ke kompetici — soupefeni. Ve star§im
pojeti Skolniho vyucovani jsou studenti spiSe vedeni k individualismu a soutézivosti. To
pochopitelné vede ke $kalovani, hodnoceni a Skatulkovani do kategorii trvale Gspésnych
a neuspéSnych. Podobné procesy a jejich chapani se pak odrazi i v celospoleCenském me-
fitku a podporuji marginalizaci jedinct a skupin, obvinovani chudych a neuspésnych, Ze si
za svou situaci mohou vyhradné sami, budovani nepifekrocitelnych meziskupinovych hra-

nic, potazmo k netoleranci a egoismu.

2.3 Cile multikulturni vychovy

Obecnym cilem interkulturniho vzdélavani podle Buryanka (2002) je podpora a upeviiova-
ni vzajemnych vztahii mezi sociokulturnimi skupinami, a to zejména mezi majoritou a mi-

noritami. Tento cil klade na pfislusniky sociokulturnich skupin tyto naroky:
e uvédomit si, Ze rozmanitost a riznost je zaloZzena na bezpodminecné rovnosti

e snazit se poznat odliSné kulturni identity a respektovat je jako rovnocenné
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naucit se fesit konflikty pokojnou cestou.

Cilem multikulturni vychovy je podle Prichy (2002) vést zaky k tomu, aby si osvojovali

interkulturni kompetence. To jsou takové znalosti a postoje, které v nich vypéstuji chapani

kulturnich specifik ptislusnika jinych etnickych, nabozenskych a rasovych skupin a tole-

rantni postoje k t€émto odliSnostem.

Valisova, Kasikové a kol. (2007) uvadéji vybrané cile ve tfech oblastech:

znalosti — zaci znaji dobie sociohistorické zakotveni své skupiny a rozumi svému
sebepojeti; znaji historické zakotveni i souCasny zpuisob zivota ostatnich kultur;
misto srovnavani lepSi/horsi védi, ze kultury se mohou navzéjem obohacovat; uve-

%

domuji si pficiny a disledky mechanisml nacionalismu, genocid a ptedsudk.

dovednosti — zaci dokazi kriticky uvazovat o své identité a postoji k ostatnim, ale
I 0 udalostech a projevech ostatnich skupin; dokazi hledat pti¢iny piedsudka a dis-
kriminace a nachdzet cesty, jak proti nim bojovat; dokazi diskutovat, spolupracovat

s ostatnimi a fesit konflikty.

postoje — zaci respektuji a uznavaji hodnotu projevu vsech kultur; uznavaji a re-
spektuji rovna lidska prava; jsou otevieni redefinici vlastniho sebepojeti a ochotni
sdilet prostor s ostatnimi; citi zodpoveédnost za své jednani a za spolecnost a zapo-

juji se do potirani diskriminace.

Podle Némeckové (2003) odlisnosti obohacuji nase mysleni, davaji nam moznost uvédomit

sis skutecnost z riznych thli pohledu. Proces, ktery k takovému vnimani vede, se nékdy

nazyva vzdélavani bez predsudkd, které si klade tii zakladni cile:

1.

Podporovat u déti vytvaieni pozitivniho sebepojeti, sebevédomi a skupinové
identity — vytvaret takové vzdélavaci prostiedi, v némz déti ziskavaji jistotu, ze
kazdy miize pfijimat sam sebe bez toho, aby se citil nadfazeny nad jinymi nebo se
stydél za to, K jaké skupin€ patii. Takové prostfedi pomaha ditéti vytvaret si pozi-
tivni sebepojeti, sebevédomi a sebeuctu.

Posilit vztahy mezi §kolou, rodinou a komunitou, ve které déti vyristaji - pou-

Zivat ve vyuce materialy z prostiedi riiznych typl rodiny, komunit a kultur. Ve §ko-

lach se bohuzel stale pouzivaji ucebnice, které vznikly v majoritni skupiné a jsou
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znacn¢ etnocentrické. Pokud je se stejnou vaznosti doplnime o poznatky a piib¢hy

minorit, pfizname jim stejnou vaznost, jako maji hodnoty majority.

3. Podporit socialni spravedlnost — ucit empaticky a bezproblémové komunikovat
S lidmi odlisného ptvodu, chapat odlisnosti a jejich piivod, podporovat kritické
mysleni zakl, vénovat pozornost predsudkiim a stereotypim v nasi spolecnosti,
rozvijet védomi, Ze rasismus a piedpojatost boli, a proto je dilezité péstovat zdvofi-

lost a distojnost ve vztahu ke vSem lidem.

Samoziejmé neni mozné se soustiedit na ziskavani ¢i rozvijeni vSech uvedenych kompe-
tenci najednou, jak uvadi Svingalova (2007), ale kazda $kola i pedagog si stanovuji priori-
ty, které mohou byt proménlivé, nebot’ jsou vazany na konkrétni situace a kontext. Dulezité
je, aby Kk cilim multikulturni vychovy sméfovala cela Skola, resp. aby fungovala na princi-

pech slusnosti, rovnosti — partnerstvi, vzajemné tcty, tolerance a respektu.

2.4 Obsah multikulturni vychovy
Obsah MKV miize byt podle Svingalové (2007) chapan ze dvou piistupi:

e Pfedavanim informaci o ,,téch druhych“ (tedy mensinach a jinych kulturnich skupi-

nach). Snahou je maximalné pfibliZit kultur a Zivotni styl téchto skupin.

e Snahou podivat se na kazdou dil¢i skute¢nost nebo informaci pluralitné¢ — tedy
z perspektivy nejen majoritni spolecnosti, ale také z perspektivy téch druhych. Ci-
lem je vést dialog zalozeny na zkoumani a nahliZzeni na udalosti z riznych perspek-

tiv mnoha moznych interpretaci.

Z hlediska konkrétnich obsahi MKV sem patti mnoho riznych témat spojenych
s koexistenci majoritni spolecnosti s minoritami a naopak: mensiny, jejich druhy a specifi-
ka, kultura, kulturni identita, narod, etnikum, migrace, integrace, diskriminace, socialni

vyloudeni, xenofobie, rasismus a dal3i (Svingalova, 2007).

Multikulturni vychovu je nutné chapat s multidimenzionalnim aspektem. Zéklad tvofi zna-
lost nabozenstvi, zvykt, tradic a ritualt konkrétni etnické skupiny. Na né navazuje sezna-
meni se S etickymi a legislativnimi normami dané spolecnosti, jeji strukturou a jazykem.

Dilezita je také znalost socidlniho prosttedi, stravovacich navykt a individualnich potieb.
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To vSe muze byt zcela odlisné od stfedoevropskych zvykl a naseho vniméani potieb. Ne-

zbytnou samoziejmosti je tolerance a akceptace odlignosti (Svarcova, 2008).

2.5 Etapy multikulturni vychovy

Jak uvadi Buryanek (2002) interkulturni vzdélavani je dlouhodoby proces, jehoz zdmérem
je osobnostni proména jeho ucastnikl. Tento proces vSak neni snadny a m¢l by probihat

Vv etapach:

1. Studenti si sami sebe predstavuji zvnéjSku — smétuji k pochopeni, ze naSe mys-
leni, zvyky, tradice nejsou jedinym moznym zpusobem reakce na svét; uvédomuji
si, Ze existuji 1 jiné zplsoby vnimani svéta, které nejsou horsi nez naSe, jen jiné.

2. Studenti se u¢i rozumét svétu v dobé, ve které Zijeme — jsou vedeni k pochopenti,
Ze rozmanitost a rozdilnost zajistuje dynamiku vyvoje, izolace kultury znamena jeji
stagnaci; uvédomuji si, ze kazda kultura ma co nabidnout a kombinace zplsobt

chépani svéta riiznych kultur mize usnadnovat lidskou existenci vSech kultur.

3. Studenti se seznamuji s odliSnou realitou — jinymi nahledy na svét, zptsoby
mySleni, jednani — analyzuji zplsoby ziskdvani informaci 0 jinych kulturach; po-
suzuji, nakolik jsou piedstavy o odlisnych kulturach realné a nakolik jsou determi-
muji média o jinych sociokulturnich skupinach; uvédomuji Ze, Ze neexistuji nadfa-
zené a podfazené kultury; analyzuji pfic¢iny negativniho chapani jinych kultur; cha-

pou, ze kazd4 kultura ma pozitivni aspekty, které nas mohou obohatit.

4. Studenti se uc¢i chapat kulturni rozmanitost jako pozitivni jev — jsou vedeni
k pochopeni, Ze kontakty a vztahy mezi odliSnymi kulturami jsou obohacujici jak
pro jedince, tak pro celou spolecnost, Ze poznavani jiné kultury mize byt zdrojem
zébavy a potéSeni; hledaji zplsoby, jak se mizeme vyvarovat unahlenych soudi
0 odlisnych kulturach; uci se strategiim, jak co nejlépe zuZzitkovat mozZnosti nasky-

tajici se pii setkani s ,,jinym* k obohaceni vlastni identity.

2.6 Metody multikulturni vychovy

Spole¢nym jmenovatelem aplikace vSech metod MKV by mélo byt dodrzovani zasad peda-

gogického konstruktivismu, pouzivani interaktivni vyuky a piistupu, kritického mysleni,
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zdvotilosti, efektivni komunikace, konstruktivni diskuse a spoluprace. Zak a student musi
mit moZnost aktivné vytvaiet vlastni schopnosti, védomosti, dovednosti a postoje (Svinga-

lova, 2007).

Podle Hladika (2006) by multikulturni vychova m¢la byt ptfedevSim kontinualni, nebot” se
snazi pisobit na zménu postoju, cozZ je nesnadny tkol, ktery by mél zapocit uz v piedskol-
nim vzdélavani, pokraCovat na zakladni, stfedni a nakonec vysoké Skole. Metody by v jed-

notlivych fazich MKV mély byt pouzity umérné k véku studenta.

Jak uvadi Hladik (2006), za neptili§ vhodnou metodu pro multikulturni vychovu se da po-
vazovat prednéska, coz dokresluje na ptikladu, kdy ucitel seznamuje zaky s problematikou
Vietnamcli na naSem tzemi, popiSe celou tabuli a doplni informace vy¢erpavajicim vykla-
dem, nacéeZ na toto téma pfisti hodinu vyvola dva zaky. Kazdy jisté citi, ze pro danou pro-
blematiku je tfeba citlivé volit vhodné metody, které¢ budou mit velky vliv na GspéSnost
celého snazeni. Hladik (2006) také uvadi piehlednou tabulku metod, vhodnych v ur€itych

arovnich vzdélavani:

Tabulka 1. Metody multikulturni vychovy

PredSkolni vzdélavani Jednoduché hry
Zakladni vzdélavani Hry, besedy, diskuze, pracovni listy
Stiredoskolské vzdélavani Besedy, diskuze, projekty, kritické mysleni

Diskuze, projekty, analyzy dokumenti, me-
Vysokoskolské vzdélavani .
dialni analyzy

S nazorem Hladika se plné€ ztotoziiuji, podle mého nézoru neni vhodné v multikulturni vy-
chové pouze zkouset a testovat nabyté znalosti o riaznych sociokulturnich skupinach, nybrz
se snazit ptredev§im budovat postoje tolerance v zéacich a to riznorodymi metodami, nejen

suchym vykladem faktt.
Mezi nejcastéji pouzivané metody patii dle Buryanka (2002):

1. Diskuze — je vhodna k vyjadfovani postoju, nazord, rozvijeni dovednosti argumen-

tace i schopnosti naslouchat druhym. Slouzi také jako reflexe ptedeslych aktivit,
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zpusob jak shrnout a zhodnotit co bylo feceno. Téma diskuze by mélo byt zajimavé,
vhodné formulované a odpovidajici znalostem a schopnostem studentd. Pred zacat-

kem diskuze je uzite¢né formulovat jeji pravidla:

a. Pozorné poslouchej a respektuj pravo vsech na to, aby se vyjadrili.
b. Neskakej ostatnim do fedi.
c. O slovo se hlas tehdy, kdyz mas co fict.
d. Snaz se, aby to, co fikas, navazovalo na obsah pfedchozi promluvy.
Na zacatku promluvy je uzite¢né shrnout, co bylo feceno dfiv.
f. Kdyz dostanes slovo, mluv stru¢né, srozumitelné a k véci.
g. Snaz se rozliSovat mezi fakty a svymi nazory ¢i pfanimi.
h. Neroz¢ilyj se, hnév ti muze jenom uskodit. Zistan klidny a soustiedény.

Nikoho neurazej, polemizujes s nazory ostatnich, nikoli s jejich osobou.
J. Pamatuj, ze smyslem diskuse je domluvit se — dosahnout feseni.

2. Brainstorming — tato metoda spoc¢iva v rychlém shromazdéni a zapsani napadd,
naméth a informaci. Cilem je ziskat co nejvice myslenek v co nejkrat§im moZném
¢ase. V prvni fazi je dilezité podporovat produkei jakychkoli napadi bez hodnoce-
ni, teprve potom se informace tfidi, opravuji a hodnoti. Brainstorming je uzitecny,
kdyz ucitel pottebuje rychle zjistit, jaké informace studenti jiz o tématu maji, pti-
padné jaké maji postoje.

3. Skupinové vyucovani — je forma prace ve skupinidch mensich nez je tfida, ktera
vyzaduje tymové usili, spolupraci, vzdjemnou pomoc a kolektivni feSeni problému.
Studenti spole¢nou praci plni urcity ukol. Socidlni klima skupiny déva lepsi moz-
nosti uplatnéni jednotlivcl, snizuji se zabrany, tréma pied velkou skupinou. Veli-
kost skupiny by neméla piesahnout 6 ¢lenti a ucitel by mél dbat na to, aby skupiny
byly heterogenni.

4. Simulaéni hry a dramatizace — podnécuji K hravé ¢innosti, rozvijeji mysleni stu-
denta, jeho tvofivost, volni aktivitu a esteticky a mravni cit. ZtotoZnénim se s novou
roli ziskéva student schopnost empatie, nacvicuje situace, do kterych se mtize do-
stavat v multikulturni realité¢. Smyslem neni dokonalé herecké ztvarnéni, ale vyjad-
feni postojil, ndzorl a strategii jednani.

5. Kritické mySleni — neptfedstavuje specifickou metodu préce, ale spise idealni kom-

petenci, kterou chceme vypéstovat. Jednou z aktivit zaméfenou na rozvijeni Kkritic-
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kého mysleni je kritickd analyza textu. Studenti by méli byt schopni pozorné ¢ist
texty, roztfidit jednotlivé informace, rozeznat, co jsou fakta, co nazory, co interpre-
tace, oznacit, které informace jiz znaji, které jsou pro n¢ nove, se kterymi souhlasi
¢i nikoliv a na zaklad¢ toho si vytvofit kriticky nazor na cely text. DalSi z moZnosti
vyuky ke kritickému mysleni je tfifazovy model uéeni (E-U-R):
a. L faze — evokace: hledani predchozich zkuSenosti, znalosti, které studentim
pomohou uchopit novou latku
b. II faze — uvédomeéni si vyznamu: vlastni pfenos informaci, objevovani nové
latky, propojeni dil¢ich informaci do vyssich logickych celka
c. III. faze — formulovani toho, co jsem se nového naucil, jak to doplnilo, roz-
Sitfilo mé dosavadni znalosti
6. Projektové vyucovani — je dlouhodoba metoda, pfi niz student nebo skupina stu-
dentl pracuje na feSeni urcitého problému ¢i zpracovava zadané téma. Béhem prace
na projektu se uci organizovat slozité studijni ¢i pracovni ¢iny. Je vhodné, aby uci-
tel navrhnul konkrétnéjsi plan a strukturu projektu, aby sledoval vyvoj prace a dil¢i
vysledky se studenty konzultoval.
Svingalova (2007) ve vyétu metod jesté uvadi vyuku s prvky tzv. zazitkové pedagogiky,
kde je podstatna osobni zkuSenost a jeji reflexe.
Manak (2004) upozoriiuje na to, ze je tieba v ¢eském prostiedi pfekonavat jednostranné
prevladajici frontalni vyuku, ktera se vyznacuje predevs§im aktivitou ucitele a pfi niz se jen
obtizn¢ uskutecniuje individudlni piistup a kooperace zakli. Vzajemna pomoc je dokonce
povazovana za nepiipustné napovidani. Proto je zddouci zatfazovat do pracovniho progra-
mu ucitele také vyuku parovou, vyuku v oddélenich nebo ve skupinach. Tyto organiza¢ni
formy vedou Kk vzajemné pomoci, umoziuji opravovat nebo dopliiovat chybné vykony,
a tim podporovat poznavani partnert, coz vse vede k toleranci a k vzajemnému respekto-
vani. Skupinové vyuka ma sice ve svété bohaté tradice, ale u nas zatim pftili§ nezdomécné-
la. Rtizné formy skupinové vyuky se mohou stat u¢innym nastrojem ke vzéjemnému poro-

zuméni spolupraci.

2.7 Realizace multikulturni vychovy a problémy s ni spojené

Na dnesSni uditele jsou vznaSeny rizné naroky ze strany pedagogi-teoretikli, Skolskych

a jinych politikti i mnohych laik®i, aniZ by se uvazovalo o tom, zda jsou v praktické roviné
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edukacni reality realizovatelné. Tyto naroky maji vétSinou formu postulatd, tj. pozadavku,
vice ¢i méné zavaznych doporuceni, programovych tezi apod., pfitom se predpoklada, ze
ucitelé maji schopnost absorbovat mnozstvi téchto dobie minénych pozadavki, didakticky
je ztvarnovat a prezentovat zaktim, a tak formovat kognitivni a postojové orientace mladé

generace. To je v soucasné dob¢ i ptipad multikulturni vychovy (Prticha, 2002).

Podle Svingalové (2007) by mohla byt zakladni prevenci problémi pfi realizaci multikul-
turni vychovy pfirozenost a spontannost, nebot” v sobé nenesou naboj usili nebo dokonce
nasili pfi aplikaci multikulturni vychovy. Mnozi uitel¢ délali MKV mnoho let zcela spon-
tanné, ptirozené a dobfe, 1 kdyz jesté nebyly rdimcové a Skolni vzdélavaci programy, a déla-
ji ji stejn¢ dobie i za jejich existence.

I ptes to je jasné, Ze s realizaci multikulturni vychovy jsou spojeny urcité problémy, které

nelze ignorovat, a Ze realizace MKV neni v zadném ptipadé jednoduchou zalezitosti.

Jednim ze zasadnich problémi je podle Prichy (2006) to, ze aktivity k uplatiovani multi-
kulturni vychovy se odehravaji na urovni tzv. edukacnich konstruktd, tj. jsou formulovany
jakozto plany, koncepce, pozadavky v u€ebnich osnovach, informace v u€ebnicich, postu-
laty v dokumentech vzdélavaci politiky. Avsak jaka je edukacni realita, zda jsou tyto plany
skutecné realizovany ve vyuce a zda ptinasi opravdové pozitivni vysledky, neni zjiStovano.

Planuje se zde jakysi idealni pfedpoklad, u néhoz se nevi, zda je viibec v praxi napliovan.

Dalsi z komplexi problému pfi realizaci multikulturni vychovy je podle Prichy (2002) jeji
obsahova stranka. V ¢eském prostiedi se vétS§inou zamétuje na zalezitosti souziti s Romy,
na pomoc romskych Zaka pfi integraci do Skolniho vzdélavani apod. To je samoziejmé
opravnéné a zadouci, nicméné neméla by se tim vycerpat obsahova napln MKV, tu tvofi

dal$i zavazna témata.

Podle mého ndzoru v této oblasti dochdzi v posledni dobé& ke zlepSeni, multikulturni vy-
chova se snazi reflektovat i pfitomnost ostatnich mensin v ¢eské spolecnosti, piesto je zde
potad patrné prevladajici téma zamétené na souziti Ceské a romské narodnosti.

Priicha (2006) také uvadi Skolni kurikula jako jeden zdroj kulturnich ptedsudki, ve vy-
zkumech se totiZ zjiStuje, Ze 1 pies proklamace o MKV ve skolnim prostfedi jsou ucebnice
v riznych zemich ,kulturné zkresleny*“. Prezentuji totiz takovy obraz o sousednich nebo

jinych narodech, etnikach apod., ktery mize vést u zaku k negativnim postojum k nim.
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Jak jiz bylo feceno, cilem multikulturni vychovy je osvojeni interkulturnich kompetenci

zaky, Cetné vyzkumy v zemich s dlouhodobou zkusenosti s MKV ukazuji, Ze s dosazenim

ey ee

programy MKV nem¢ly o¢ekavany pozitivni efekt (Priicha, 2002).

Mnoho odbornikll se shoduje na tom, Ze postoje a stereotypy jsou jednim z velkych pro-
blémt pii realizaci MKV. Naptiklad Matgjéek (2003, in Svingalova, 2007) moudie uvadi
nasledujici: Utvareni postoji k odliSnostem a zvlastnostem druhych lidi probiha v jadru
nasi osobnosti, na urovni neuvédomélé. Navic probiha v tak ¢asné vyvojové dobg, kdy jesté
nejsme schopni raciondlni ivahy a pfejimame postoje lidi v naSem nejbliz§im okoli bez-
prostfedni ndpodobou a identifikaci. Tam, kde chceme néco v tak hluboce zakotfenénych
postojich ménit, veskeré racionalni piistupy a postupy, logicka argumentace, Skolni vyuka
Vv klasickém slova smyslu, vyklady, ptfednasky a podobné véci jsou moc slabymi vzdélava-
cimi prostiedky. Prichazeji zpravidla az tehdy, kdy nase inteligence uz pracuje ve prospéch
toho, co bylo zformovano mnohem dfive, a to bez jeji ucasti. Proto tak chudé vysledky

a tolik zklamanych nadéji.

Neméné zavazna oblast problémil spojenych s realizaci multikulturni vychovy ve Skolach
se podle Prichy (2002) tyka ucitelt a jejich dal§iho vzdélavani. Pro vétSinu z nich je multi-
kulturni vychova novou soucasti vzdélavani, na kterou nebyli ve svém studiu pfipravovani.
Nemaji doposud dostatek vhodnych metodickych materiali a podkladd, jak tuto novou
soucast vzdélavani realizovat. Neexistuji doklady na celostatni Girovni 0 tom, jakym zptiso-
bem v soucasné dobé& cesti ucitelé realizuji multikulturni vychovu ve svém vyucovani,
s jakymi potizemi se pfitom museji vyrovnavat, a tudiz nelze ani vyvozovat n¢jaké poznat-
ky o tom, jak by bylo ptipadné mozZné je pomoci odstranovat. Jde tu totiz o velmi "choulos-
tivou" zalezitost.

Podle mého nazoru se tato situace v posledni dobé méni k lepSimu, sic velmi pomalu, mul-
tikulturni vychova se dostava jako pfedmét na mnohé vysoké skoly, proto 1ze predpokladat,
ze profesni ptiprava pedagogl v této oblasti bude rozséhlejsi neZ v predchozich letech.
Multikulturni vychova je skuteén¢é dlouhodobou zalezitosti. Ned4 se oc¢ekavat, ze zavedeni
MKYV jako povinné soucasti vzdélavani piinese samo o sobé v nejblizsich letech pozitivni
vysledky a pfi jeji realizaci se vyskytne spousta problémd, které by se v§ak mély brat jako

vyzva. Svingalova (2007) uvadi nékterda mozna feSeni:
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e Trpélivost, spontannost, piirozenost, kreativita a nadSeni mohou byt vzdy uzitecné

pfi realizaci MKV.

e Je nutné systematicky zavést MKV do pregradualniho vzdélavani vSech pedagogu
I do jejich dalsiho vzdélavani. A to nejen na Grovni teoretické, ale i vycvikové a za-
zitkové.

e Skolam a pedagogiim je tieba poskytnout u¢innou pomoc pro realizaci MKV ve
form¢ poskytovani kvalitnich tisténych i elektronickych informaci v podobé rtizno-
rodych didaktickych a metodickych materiald, vzorovych piikladi a ptikladi dobré
praxe. Pomoci jim také v analyze téchto informaci, kterych bude pravdépodobné

neziizené piibyvat.

2.8 Multikulturni vychova ve vzdélavani budoucich uciteli

Naroky kladené na ucitele v ramci multikulturni vychovy jsou znac¢né. Naroc¢nost téchto

ukoll spociva podle Priichy (2006) ve dvou rovinéch:

1. Ucitelé si maji osvojit teoretické koncepce z nékterych védeckych disciplin zabyva-
jicich se etnickymi a rasovymi problémy — zejména z etnologie, psychologie, socio-
logie, V souvislosti s tim si musi osvojit dilezité pojmy multikulturni vychovy, kte-
ré nejsou nijak jednoduché, nebot’ se k nim vazou urcité koncepce a vyzkumna zjis-

téni, jez jsou n¢kdy i kontradiktorni a nevedou k jednozna¢nym fesenim.

2. Ucitelé maji byt vybaveni didaktickymi dovednostmi specialné pro realizaci multi-

kulturni vychovy. To znamena, Ze musi umét pouzivat takové didaktické postupy

a prostedky, jez jim umoziuji jednak objasiiovat ¢eskym zakiim a studentlim, jak

se chovat k spoluzaktm i dospélym pfislusnikiim jinych etnik, narodd a ras, a jed-

nak vychéazet dobte s Zaky a studenty jiného nez ¢eského etnika, které maji ve svych
tiidach.

Souhrnné se tato predpokladana vybavenost ucitele, jak v oblasti znalosti, tak v oblasti

dovednosti, oznacuje terminem interkulturni kompetence. Je to ,,zpiisobilost jedince zacle-

novat ve vlastnim jednani a komunikaci respekt kK hodnotam a kulturnim standardiim pri-

slusniku jinych narodu, etnik, ras“ (Priicha, 2006, s. 102).
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V odbornych kruzich se jednozna¢né uznava, ze by multikulturni vychova méla byt povin-

nou soudasti vzdélavani v§ech budoucich uditelu.

Jak je tomu s odbornou ptipravou uciteld v praxi? Mikova (2004) uvadi, ze v ¢eském Skol-
stvi chybi soustavna pfiprava budoucich uciteli pro multikulturni vychovu. Tato ptiprava
probiha vétSinou formou piednasky o multikulturni vychove, ktera je zarazena do vyuky

pedagogiky — coz vzhledem k aktualnosti problému povazuje za nedostacujici.

Zéakladem MKYV ur¢ené dospélym studentim je podle Gulové (2004) dialog, coZz znamena
na poc¢atku a v podstaté v celém pribéhu je nezbytné vést spolecny dialog o vlastnich hod-
notach a hodnotach soucasného svéta, o postojich, o mensinach a migraci, o rasismu v nds
a kolem nas, o ekumenismu ve svétovych nabozenstvich, o hledani konsensu, ale i o Ro-
mech, o lidech s mensinovou sexualni orientaci a o toleranci a také o interkulturalité a je-
jimu piinosu k zmirfiovani napéti mezi narody, etniky a riznymi skupinami obyvatel. Da-
leZitou soucasti je také interkulturni vycvik, ktery mimo jiné pfipravuje pedagogy na kon-
krétni situace, které¢ se mohou odehravat naptiklad ve tiidé¢, kde se vedle sebe vzdélavaji
déti rznych narodnosti a skupin nebo milize pomoci v piipravé odbornikl pro oblast inter-
kulturnich aktivit poradanych na rtiznych trovnich lidského Zivota. Za vyznamnou cast
dale Gulova (2004) povazuje osobnostni pfipravu v oblasti mezilidskych vztaht a vzajem-
né¢ komunikace, praxi a osobni setkavani a riznymi kulturami, menSinami, narodnostmi

V jejich prostiedi napiiklad v ramci volnocasovych, vzdélavacich a jinych aktivit.
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3 MULTIKULTURNI VYCHOVA V CESKEM ZAKLADNIM
VZDELAVANI

Soucasna doba pfindsi mnoho zmén, které zpiisobuji rychlé zastaravani vzdélavacich obsa-
ht i metod, kterymi jsou tyto obsahy zprostfedkovany. Protoze jednou ze zakladnich funkci
vzdélavaciho systému je pfiprava na zivot ve spolecnosti a svéte, spoleCenské zmény kla-
dou nové naroky na vzdélavaci systém. Takovou odpovédi je i zafazeni rdimcovych vzdéla-
vacich systému. V nich nalézame nejen popis cilovych kompetenci, nové struktury uciva
a organizace vyuky, ale i n¢které nové vzdelavaci obsahy, které souvisi s aktudlni spole-
¢enskou situaci. Jednim z téchto témat je MKV, kterd mé zaky ptipravovat na ty aspekty
Zivota, které souviseji s kulturni a socialni rozmanitosti. A¢koliv je Ceska republika rela-
tivné homogenni, je nutné pocitat s vyraznéjSimi mezikulturnimi kontakty vyplivajici
z evropské integrace a ze stale silngjSich globaliza¢nich trendd. Proto se multikulturni vy-

chova stala standardni soucasti vzdélavacich strategii (Buryanek, 2006).

3.1 Instituce ovliviiujici multikulturni vychovu

Jak uvadi Hladik (2006), instituce a organizace, které maji nejvétsi vliv na podobu a reali-

zaci MKV muzeme rozdélit na statni a nestatni:

e Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy — tvoii Skolskou legislativu, kterd je
zakladem pro ukotveni MKV v ¢eském $kolstvi. Skolsky zakon (56112004 Sb.)
napf. garantuje vzdélavani bez jakékoli diskriminace z diivodu rasy, barvy pleti,
pohlavi, jazyka, viry a nabozenstvi, narodnosti, etnického nebo socialniho ptivodu
a dalsi. Jednim z obecnych cilti vzdé€lavani, o nichZ Skolsky zakon hovofi, je utva-
feni védomi narodni a statni piislusnosti a respektu k etnické, narodnostni, kulturni,
jazykové a nabozenské identité kazdého. Upravuje spolu s dalSimi piedpisy vzdéla-
vani prislusnikii narodnich mensin.

e Vlada, parlament a politické strany — tyto subjekty svymi postoji, programem a vy-
stupovanim ovliviiuji vefejné minéni. VIada urcuje kurz, jakym se budou ubirat
konkrétni opatfeni v oblasti kulturniho souziti (legislativa, komunikace s vetejnosti,

tok financi apod.) a tim ovliviiuje podobu MKV.
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K nestatnim subjektiim, které maji vliv na MKV, fadime rtizna ob¢anské sdruzeni, obecné
prospésné spolecnosti €i cirkevni zafizeni. Hladik (2006) zminuje dvé organizace, které se

MKYV intenzivné vénuji:

e Organizace Clovék v tisni — ma celou fadu aktivit, jednou z nich je projekt Varian-
ty, jehoz cilem je zlepSovani vztahii mezi minoritami a majoritou prostiednictvim
interkulturniho vzdélavani. Diky tomuto projektu za¢ala v Ceské republice syste-

matickd MKV, ktera vSak jest¢ nedosahla co do kvantity potfebné urovne.

e Multikulturni centrum Praha — je ob¢anské sdruzeni, které se vénuje otdzkam sou-
visejicim s multikulturni spole¢nosti v Ceské republice. Usiluje predeviim o veiej-
nou diskuzi o proméné identity ¢eské spolecnosti, a aby se utvafené nazory opiraly
o kvalitni informace a odpovidajici vzdélani. Toto sdruzeni se zabyva rliznymi ¢in-
nostmi, potfadda kulturni a vzdélavaci akce, vefejné debaty, poskytuje informace,
analyzy, vydava publikace a podporuje spolupraci organizaci a osobnosti, které se

zabyvaji podobnou tematikou u nas i v zahrani¢i.

3.2 Multikulturni vychova v Bilé knize

Jednim z nejvyznamnéjSich dokumentl ceské vzdélavaci politiky je tzv. Bild kniha — Na-
rodni program rozvoje vzdélavani. Je pojata jako systémovy projekt, formulujici myslen-
kové vychodiska, obecné zaméry a rozvojové programy, které maji byt smérodatné pro

vyvoj vzdélavaci soustavy ve sttednédobém horizontu (Bil4 kniha, 2001).

Bila kniha se mj. zabyva multikulturni vychovou a to v ramci obecnych cili vzdélavani
a vychovy. Bere si za cil posilovani soudrZznosti spolecnosti a to prostiednictvi vychovy
Kk lidskym pravim a multikulturalité, ktera na zaklad¢ poskytovani vécnych informaci
0 vSech menSinéch, jejich osudech a kultufe, utvaii vztahy porozuméni a sounaleZitosti
s nimi. Dalsim cilem tykajicim se MKV je vychova k partnerstvi, spolupraci a solidarité
v evropské i globalizujici se spole¢nosti, jezZ znamena usilovat o Zivot bez konfliktl a nega-
tivnich postoju ve spole¢nosti nejen druhych lidi, ale i jinych narodd, jazykd, mensin a kul-
tur, byt schopen ptijmout a respektovat i zna¢né odliSnosti mezi lidmi a kulturami dnesniho

propojeného svéta (Biléd kniha, 2001).
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3.3 Multikulturni vychova v Ramcovém vzdélavacim programu

Zakon 561/2004 Sb. (Skolsky zakon) piinasi pojmy ramcovy vzdélavaci program a $kolni
vzdélavaci program. Rdmcovy vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani je kurikularni
dokument statni trovné, ktery normativné stanovi obecny ramec zékladniho vzdélavéni

(Svingalova, 2007, s. 81, 82).

3.3.1 Multikulturni vychova jako prufezové téma

Multikulturni vychova je v ramcovém vzdélavacim programu zafazena jako jedno z Sesti

prafezovych témat:
e Osobnostni a socialni vychova;
e Vychova demokratického obcana;
e Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech;
e Multikulturni vychova;
e Environmentéalni vychova;
e Medialni vychova.

Prufezova témata reprezentuji v RVP okruhy aktualnich problému soucasného svéta a sta-
vaji se vyznamnou a nedilnou soucasti zakladniho vzdélavani. Jsou dilezitym formativnim
prvkem zakladniho vzdélavani, vytvareji piileZitosti pro individualni uplatnéni zakd i pro
jejich vzajemnou spolupraci a poméhaji rozvijet osobnost zdka ptfedevSim v oblasti postoji

a hodnot (RVP 2V, 2007).

VSechna prufezova témata maji stejnou podobu, obsahuji charakteristiku, pfinos k rozvoji
osobnosti zdka v oblasti védomosti, dovednosti a schopnosti, a v oblasti postoji a hodnot.
Obsah témat je uveden v tematickych okruzich, které obsahuji nabidku ¢innosti, naméta,
jejichz vybér a zpracovani je v kompetenci kazdé Skoly. Tematické okruhy prochéazeji na-
pti¢ vzdélavacimi oblastmi a umoznuji propojeni vzdélavacich obsahti a obort, ¢imz pfi-
spivaji ke komplexnosti vzdélavani a pozitivné ovliviiuji proces utvareni a rozvijeni klico-

vych kompetenci zaka (RVP ZV, 2007).

Prifezova témata jsou povinnou soucasti zdkladniho vzdélavani, kazda skola je musi zo-

hlednit ve svém Skolnim vzdélavacim programu. VSechna prifezova témata vSak nemusi
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byt zastoupena v kazdém roc¢niku, jejich rozsah a zplsob realizace stanovuje SVP. Prife-
zova témata je mozné vyuzit jako soucést obsahu vyucovaciho pfedmétu nebo v podobé

samostatnych pfedmétt, projekti, seminait, kurzt apod. (RVP ZV, 2007).

Podminkou ucinnosti prifezového tématu jak uvadi Pricha (2006) je jeho propojenost se
vzdélavacim obsahem konkrétnich vyucovacich predméti. V ptfipadé MKV je to vazba

predevs§im na predméty jazykové, déjepis, zemepis a obCanskou vychovu.

Buryanek (2006) také zminuje, ze pro efektivni realizaci cilt multikulturni vychovy je nut-
né pochopeni, ze MKV netvofi specifickou a uzavienou oblast informaci a metod, nybrz ze
by se mél multikulturni pfistup projevit nejen v realizovaném ucivu, ale také v metodach,
Vv klimatu tfidy a celé skoly. Mnoho spole¢ného ma MKYV i s ostatnimi prifezovymi téma-
ty, a to do té miry, Ze je mozné v konkrétni vyuce napliiovat cile vice prifezovych témat
najednou. V centru vSech prifezovych témat je snaha vychovavat zodpovédné, oteviené,
kriticky myslici, komunikativni, tolerantni a empatické obany demokratické spolecnosti,
ktefi jsou si zaroven védomi spoluzodpovédnosti za déni v Evropé i na celé planeté.
Vsechna jsou koncipovana jako odpovéd’ na naléhavé tukoly, které zrychlujici se tempo
zmén ve spoleCnosti na jednotlivee klade, pficemz kazdé téma predstavuje rizny uhel po-
hledu na tutéz spolecenskou situaci. MKV ma postihovat ty aspekty socidlnich interakci,

které jsou ovlivnény sociokulturni rozmanitosti soucasnych spole¢nosti.

3.3.2 Charakteristika multikulturni vychovy vV ramcovém vzdélavacim programu

Podle RVP ZV (2007, s. 97) prufezové téma MKV umoznuje zakim seznamovat se
S rozmanitosti riiznych kultur, jejich tradicemi a hodnotami, Zaci si tak mohou 1épe uvédo-
movat vlastni kulturni identitu, tradice a hodnoty. Zprostiedkovava zakiim poznani vlastni-
ho kulturniho zakotveni a zaroven porozuméni odliSnym kulturdm. Rozviji smysl pro spra-
vedInost a toleranci a vede k chapani a tolerovani sociokulturni rozmanitosti. U mensino-
vych skupin rozviji kulturni specifika a seznamuje se specifiky ostatnich narodnosti,
u obou skupin pak pomaha nachdzet sty¢né body pro vzdjemné respektovani. MKV se také
hluboce dotykd i mezilidskych vztaht ve Skole, vztahli mezi uciteli a Zaky, Zaky navzajem,
mezi §kolou a rodinou, mezi $kolou a mistni komunitou. Skola by méla zabezpegit takové
klima, kde se budou vSichni citit rovnopravné, pfisivat ke vzijemné toleranci,

k odstranovani neptatelstvi a pfedsudka vici ,,nepoznanému®.



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 32

Multikulturni vychova prolina vSemi vzdélavacimi oblastmi, blizkou vazbu ma zejména na
oblasti Jazyk a jazykova komunikace, Clovék a spole¢nost, Informaéni a komunikaéni
technologie, Uméni a kultura, Clovék a zdravi, z oblasti Clovék a p¥iroda se dotyké prede-
v§im vzdélavaciho oboru Zemépis. Vazba na tyto oblasti je dana tématy, kterd se zabyvaji

vzajemnym vztahem mezi ptislusniky riznych narodi a etnickych skupin (RVP 2V, 2007).

3.3.3 Piinos multikulturni vychovy v ramcovém vzdélavacim programu K rozvoji
Zaka
Ptinos MKV je vymezovan ve dvou oblastech rozvoje zaku:
e V oblasti védomosti, dovednosti a schopnosti maji Zaci

— ziskat znalosti o rtiznych etnickych a kulturnich skupinach zijicich v ¢eské

a evropské spolecnosti,

— ucit se komunikovat a zit s ptislusniky odlisnych skupin,

— uvédomovat si, Ze vSechny etnické skupiny a vSechny kultury jsou rovno-
cenn¢ a Zadna neni nadfazena jiné,

— rozvijet schopnost poznavat a tolerovat odliSnosti jinych narodnostnich, et-
nickych, nabozenskych skupin a spolupracovat s nimi,

— rozpoznavat projevy rasové nesnasenlivosti a xenofobie,

— uveédomovat se mozné dopady svych verbalnich 1 neverbalnich projevii a byt

odpovédny za své jednani,

— osvojovat si zakladni poymy multikulturni terminologie: kultura, etnikum,

identita, diskriminace, rasismus, narodnost, netolerance aj.
e V oblasti postoju a hodnot MKV

— pomahd vytvaiet postoje tolerance a respektu k odliSnym sociokulturnim

skupindm,
— napomaha uvédomovat si vlastni identitu,
— stimuluje, ovliviluje a koriguje jednani a hodnotovy systém zakd,

— udi je vnimat odliSnost jako pfilezitost k obohaceni, nikoli zdroj konfliktu,
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— pomaha uvédomovat se neslucitelnost rasové, nabozenské a jiné netolerance

S principy zivota demokratické spole¢nosti,

— vede k angaZzovanosti pfi potirani projevi netolerance, xenofobie, diskrimi-

nace a rasismu,

— uci aktivné se spolupodilet na utvafeni vztahu spole¢nosti k minoritnim sku-

pindm (Priicha, 2006, s. 25,26).

3.3.4 Tematické okruhy multikulturni vychovy vV ramcovém vzdélavacim programu

Tematické okruhy MKV vychdzeji z aktudlni situace ve $kole, odrazeji aktudlni déni v mis-

té Skoly, soucasnou situaci ve spolecnosti. Vybér a realizace dané¢ho tematického okruhu,

popf. tématu muze byt vyznamné ovlivnén vzajemnou dohodou ucitelt, ucitela a zaka,

ucitelt a rodict apod.

Kulturni diference — jedine¢nost kazdého clovéka a jeho individudlni zvlastnosti,
¢lovek jako nedilnd jednota télesné i duSevni stranky, ale i jako soucast etnika; po-
znavani vlastniho kulturniho zakotveni; respektovani zvlastnosti riznych etnik

(zejména cizincli nebo piislusnika etnik Zijicich v misté Skoly); zékladni problémy

sociokulturnich rozdilti v Ceské republice a v Evropé

Lidské vztahy — pravo vSech lidi Zit spolené a podilet se na spolupraci; udrzovat
tolerantni vztahy a rozvijet spolupréci s jinymi lidmi, bez ohledu na jejich kulturni,
socialni, nadboZenské, zajmové nebo generacni prisluSnost; vztahy mezi kulturami
(vzédjemné obohacovani riiznych kultur, ale i konflikty vyplyvajici z jejich rozdil-
nosti); predsudky a vzité stereotypy (pficiny a disledky diskriminace); dtlezitost in-
tegrace jedince v rodinnych, vrstevnickych a profesnich vztazich; uplatiovani prin-
cipu slusného chovéni (zékladni moralni normy); vyznam kvality mezilidskych
vztahil pro harmonicky rozvoj osobnosti; tolerance, empatie, umét se vzit do role
druhého; lidska solidarita, osobni ptispéni k zapojeni Zakl z odliSné¢ho kulturniho

prosttedi do kolektivu tidy

Etnicky piivod — rovnocennost vsech etnickych skupin a kultur; odlisnost lidi, ale
I jejich vzajemna rovnost; postaveni narodnostnich mens$in; zakladni informace

cey

0 riznych etnickych a kulturnich skupinach Zzijicich v ¢eské a evropské spolecnosti;
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rizné zpusoby zivota, odlisné mySleni a vnimani svéta; projevy rasové nesnasenli-

vosti — jejich rozpoznavani a divody vzniku

e Multikulturalita — multikulturalita sou¢asného svéta a predpokladany vyvoj v bu-
doucnosti; multikulturalita jako prostfedek vzajemného obohacovani; specifické ry-
sy jazyku a jejich rovnocennost; naslouchani druhym, komunikace s pfislusniky od-
lisSnych sociokulturnich skupin, vstficny postoj k odlisnostem; vyznam uzivani cizi-

ho jazyka jako nastroje dorozumeéni a celozivotniho vzdélavani

e Princip socialniho smiru a solidarity — odpovédnost a ptispéni kazdého jedince za
odstranéni diskriminace a predsudkd vici etnickym skupindm; nekonfliktni Zivot
v multikulturni spole¢nosti; aktivni spolupodileni dle svych moznosti na pietvareni
spole¢nosti, zohlednéni potfeb minoritnich skupin; otdzka lidskych prav, zakladni

dokumenty (RVP 2V, 2007, s. 98).
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4 SKOLNI VZDELAVACI PROGRAM A JEHO TVORBA

Skolni vzdélavaci programy jsou kurikularni dokumenty $kolni Grovng, které prezentuji
podobu vzdélavani na dané $kole a jeji profilaci. SVP je zpracovan na zakladé piisluiného
ramcového programu. Pozadavky piislusnych RVP jsou zavazné pro SVP podle nich se
uskute¢iiuje vzdélavani na konkrétni $kole. SVP je povinnou soudasti dokumentace $koly

a musi byt p¥istupny vefejnosti. SVP vydava feditel skoly (Svingalova, 2007).

SVP je vytvaten pro $kolu — pro feditele, ucitele a dalsi pedagogické &i jiné pracovniky
dané skoly, ti jako tviirci programu do n¢j vkladaji naméty, pokyny a pravidla, ktera budou
zékladem jejich kazdodenni prace. Kazdy ugitel by mél detailng znat sviij SVP ZV, mél by
rozumét viem jeho ¢astem. Dali, komu je SVP uréen, jsou rodi¢e zaki i Zaci samotni.
Rodic¢e v ném bude zajimat piedevsim, na co klade Skola duraz, jaky styl prace uptfednost-
flyje, jaka je povinna, volitelna i zdjmova vzdelavaci nabidka Skoly, jaky je systém hodno-
ceni zakl a v neposledni fadé jak Skola zajistuje vzdelavani zakl se specidlnimi vzdélava-
cimi potfebami a 7ak mimoiadné nadanych. SVP je také uréen pro spravni & kontrolni
Gifady a jiné instituce - zfizovatele $koly, CSI, MSMT, odbory 3kolstvi krajskych & mést-
skych utadi, pedagogické vyzkumné a vzdélavaci instituce, vydavatele vzdélavacich texta

a ucebnic atd. (Manual pro tvorbu SVPv 2V, 2005).

V Manuélu pro tvorbu SVP v ZV (2005) jsou uvedeny piednosti a tiskali, se kterymi se
mohou jeho tvirci setkat. Jsou to predevsim tyto pfednosti:
— tvirci (feditel, pedagogicky tym) vytvaii SVP pro ,,své*“ zaky a davérné znamé
podminky, na zaklad¢ toho, co dobte zvladaji, a zplisobem, ktery si sami zvoli,

— tvirci se mohou spole¢né radit, pomahat si, hledat nové moznosti efektivniho vzde-

lavani, eliminovat v§e nepodstatné, neefektivni,

— vytvoii dokument, ktery bude jejich, budou ho spole¢né obhajovat i realizovat, a to
jde vzdy lépe u materiall vlastnich nez u cizich a ,,nadiktovanych®.
Uskali tvi pak predev§im v tom, Ze:

— ve tvorbé SVP ZV bude $kola vidét pouhé uspoiadani vzdélavaciho obsahu bez
promysleni situaci a ¢innosti, ve kterych je vhodné je realizovat, bez hledani vazeb

a vztahli mezi tématy, vzdélavacimi obory,
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— jde o krok zcela novy, ktery miize pfindset urcité osobni nejistoty a obavy z nevy-

zkouseného, nazorové stiety apod.,

— piiprava SVP ZV se miiZe stat zaleZitosti jen feditele a nékolika dalgich lidi na $ko-
le, bez potiebné aktivity a zajmu ostatnich pedagogii, bez nutné spoluprace vsech,

bez ochoty se 0 mnohém dohodnout i mnohé nové si osvojit.

4.1 Multikulturni vychova ve §kolnich vzdélavacich programech

Pii zapracovani prifezovych témat do SVP musi mit jeho tviirci na paméti, Ze je tieba
uvést piehled zatazeni vSech prifezovych témat a jejich tematickych okruhti do ptislusnych
ro¢niki i vSech zptsobu jejich realizace, ze vSechna prifezova témata museji byt zatazena
do vzdélavani jak na 1. tak na 2 stupni, a také ze maji moznost realizovat je riznymi for-
mami — integraci obsahu tematickych okruhti prufezového tématu do obsahu vyuéovaciho
predmétu, projektem, samostatnym piredmétem, piipadné jejich kombinacemi (Manual pro

tvorbu SVP v ZV, 2005).

Podle mého nazoru je nejvhodnéjsi formou realizace multikulturni vychovy integrace do
obsahu jiného vyucovaciho pfedmétu, a to z toho diivodu, Ze 1ze volné piechdzet na témata
spojena s multikulturni vychovou, aniz by si to Zaci pfili§ uvédomovali, aby neméli strach
projevit vlastni nazory a postoje, coz je pravé v tomto prifezovém tématu urcit€ vhodné.
Zaroven asi neni na mist¢ znamkovani ,,nabiflovanych* védomosti o rtiznych sociokultur-
nich skupinach, nybrZ snaha budovat atmosféru vedouci k otevienosti a volnosti ve vyja-
dfovani myslenek a nazord. Integraci do jinych predméti lze doplnit jesté¢ o rizné celo-

Skolni projekty, tematické dny apod.

V oblasti multikulturni vychovy se $kolni vzdélavaci programy lisi. Je samoziejmé, Ze ji-
nak se bude k MKV stavét skola s prevahou zakd z majoritni spole¢nosti, jinak $kola se
smésici zaka prichazejicich z rozmanitych kultur nebo slouzici pfevazné romské komunite.
Jedine¢na situace Skoly ji dava odlisné moznosti, které vSak predstavuji vyzvy, na které je
tteba reagovat. Také je nutné pocitat s rychle ménici se multikulturni situaci v nékterych

lokalitach, tudiz i naroky na aktualizaci SVP jsou vétsi (Kostalova, 2004).

Kostalkova (2004) uvadi praktické rady, co je tfeba umét, chceme-li zapracovat do Skolni-

ho vzdélavaciho programu téma multikulturni vychovy, uvadim zde nékteré z nich:
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— Je tfeba rozumét podstaté multikulturality jako spole¢enskému jevu a multikulturni

vychové¢ jako reakci na n¢j,

— znat cile a kli¢ové kompetence formulované v RVP a rozumét jim, umét s nimi pra-

covat,

— rozumét tomu, jak se obecné cile konkretizuji pro specifické Skolni podminky,

ujasnit si o jaké kompetence jde v ramci dané skoly,
— umét planovat postupné rozvijeni kompetenci dilezitych v multikulturni vychové,

— um¢ét propojovat cile v oblasti klicovych kompetenci s praci v jednotlivych oblas-

tech, s zivotem v celé Skole,
— ovladat piislusné strategie pro vyuku a védét, jak s nimi naloZit p¥i planovani SVP.

Jak uvadi Rokosova (2008) tematické okruhy prifezového tématu Multikulturni vychova
jsou nejcastéji zarazovany do spolecenskoveédnich predmétl, ale i do ostatnich vzdélava-
cich oblasti. V. mnoha pfipadech zaleZi na vyucujicim, zda dokéZe na Zaky vhodné plsobit
ve svém predmétu, zda jej multikulturni vychova zajimad, jestli dovede zaky piesvédcit

0 nutnosti tématu, dokaze najit vhodné argumenty a propojit je s cilem vyucovaci hodiny.

Pro ptedstavu o zpracovani MKV ve SVP konkrétnich §kol uvadim jako ukazku dobré pra-
xe ptiklad zapracovani multikulturni vychovy do piehledné tabulky volné zpracovano pod-

le ZS Londynsk4, Praha 2 (Rokosova, 2008):

Tabulka 2. Priklad zapracovani priirezového tématu MKV do casti osnov

Oblast: Predmét:
Clovék a spole¢nost Clovék a spoleénost

Prirezova témata

Ocekavané vystupy,
zak: Ucivo

rozpoznava netole-

: : moralka a mravnost, MKV - TO lidské vzta-
rantni, rasistické,
xenofobni projevy demokracie, svoboda, 6.-7. hy (rasismus, diskri-
v chovani lidi a zau- pravidla chovani minace)

jima aktivni postoj
proti vSem projeviim
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nesnasenlivosti

objasni, jak maze

a hodnoceni vlastni
osobnosti a potencia-
lu pozitivné ovlivnit
jeho rozhodovani,
vztahy s druhymi

lidmi i kvalitu Zivota

posoudi vliv osobnich
vlastnosti na dosaho-
vani individudlnich
i spolecnych cild, sebepoznavani, realis-
SRR tcké posuzovani sku-
pfi dosahovani cilt te¢nosti, systém
a prekonavani preka- osobnich hodnot,
zek vrozené predpoklady
rozpoznava projevy ¢lovéka, hodnoceni
zapornych charakte- a sebehodnoceni,
rovych vlastnosti posuzovani druhych
u sebe i u druhych lidi
lidi, kriticky hodnoti
a vhodné koriguje své

chovani a jednani

MKV - TO multikultu-
ralita (vzajemné obo-
hacovani, nasloucha-

ni)




UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii

39

II. PRAKTICKA CAST
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5 VYZKUMNA CAST
Z ¢asti teoretické vychazi cast praktickd, jez na ni navazuje.

V této kapitole popisuji, jaky je cil vyzkumu, jeho pojeti a pouzité techniky. Déle objasiiuji

vybér vyzkumného vzorku a jeho slozeni.

5.1 Vyzkumny problém a cil vyzkumu

Cilem vyzkumu je zjistit, jakym zpisobem je v praxi realizovana multikulturni vychova na
konkrétnich zékladnich Skolach a jakym zpiisobem je prezentovana v jejich Skolnich vzdé-
lavacich programech. Zaroven bude cilem zjistit, jaké postoje k mensinam maji pedagogo-
vé, ktefi multikulturni vychovu vyucuji. Toto v8e bude soucasti evaluace Skoly v oblasti
multikulturni vychovy, ktera bude poskytnuta $kolam jako zpétna vazba, a budou navrzena

konkrétni doporuceni pro mozna zlepSeni situace na $kolach.

5.1.1 Diléi vyzkumné otazky

» Jaké konkrétni metody a pomicky se na dané skole pouzivaji pfi realizaci multikul-

turni vychovy?

+ Jakou podobu mé multikulturni vychova ve $kolnim vzdélavacim programu dané

Skoly?
* Je na dané Skole n€jakym zplisobem zjistovana uc¢innost multikulturni vychovy?

* S jakymi problémy se setkéavaji ucitelé pii realizaci multikulturni vychovy na dané

Skole?
* Odkud ucitelé Cerpaji znalosti a informace pro realizaci multikulturni vychovy?
+ Jaky je osobni nazor vyucujicich na u¢innost multikulturni vychovy?

« Jaké postoje k mensinam nejcastéji zastoupenym na danych Skolach maji ucitelé na

danych zakladnich skolach?

5.2 Pojeti vyzkumu a vyzkumné techniky

Vzhledem k povaze vyzkumného problému byl zvolen smiSeny druh vyzkumu. Kvalitativ-

ni Cast si bere za ukol zjistit metodou polostrukturovaného rozhovoru jakym zptsobem
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ucitelé realizuji multikulturni vychovu ve svych hodinach. Tato technika bude déale podpo-

fena obsahovou analyzou dokumentu — Skolniho vzdélavaciho programu dané Skoly. Posto-

je ucitelt k menSinam, které v nemalé mife ovliviuji jejich pfistup a koncepci multikultur-

ni vychovy, budou zjistovany dotaznikovou technikou. Dotaznik, ktery jsem pro tento ucel

sestavila, obsahuje devét otazek Skalového typu.

521

Znéni otazek polostrukturovaného rozhovoru

Uvod rozhovoru

1. Ptedstaveni se

2. Sezndmeni s vyzkumem

3. Ujisténi o anonymité rozhovoru

4. Souhlas s nahravanim rozhovoru na diktafon

Hlavni otazky

1. Jaké metody pouzivate pii realizaci multikulturni vychovy ve svych hodinach (pfip.
mimo vyuku)?

2. Miate k dispozici n¢jaké pomicky? Pokud ano, uved’te prosim jaké a do jaké miry
jich vyuZivite.

3. Vystadite si se znalostmi, které jiz mate, nebo se snazite zjisStovat nové informace?
Z jakych zdroji Cerpate informace a inspiraci potfebné k realizaci multikulturni vy-
chovy?

4. S jakymi piekazkami ¢i problémy jste se nejcastéji setkal/a pfi realizaci multikul-
turni vychovy?

5. Myslite si, ze je na vasi Skole vénovano dostatek prostoru, pro multikulturni vycho-
vu?

6. Jak je multikulturni vychova prezentovana ve vasem SVP? Je koncipovana jako
samostatny pfedmét nebo je integrovana do jinych vyucovacich predméta?

7. Zjistuje néjakym zplusobem Vase sSkola ucinnost multikulturni vychovy? Pokud

ano, jakym?
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8. Jaky je Vas osobni ndzor na ucinnost multikulturni vychovy, myslite si, Ze skutecné

dokaze ménit postoje déti?
Zavér rozhovoru
1. Napada Vas jesté néco, co byste dodal/a K tématu?

2.  Podékovani za rozhovor.

5.3 Vyzkumny vzorek a zpiisob vybéru

Vyzkumny vzorek byl zvolen zamérné. Z oslovenych 10 skol se podatilo ziskat pro reali-
zaci vyzkumu tii zakladni $koly. Pro zachovani anonymity budou $koly oznaceny pouze
jednim pismenem z nazvu ZS T, ZS S a ZS M. Z kazdé $koly byl vybran jeden respondent,
a to ten, ktery se zabyva multikulturni vychovou na dané skole. Malou ochotu $kol ucastnit
se vyzkumu si vysvétlujeme urcitou choulostivosti ¢i ozehavosti daného tématu. Také se
domnivame, Ze piestoze ma kazda Skola podle zadkona povinnost zahrnout multikulturni
vychovu do vyuky, existuje procento Skol, které se multikulturni vychové vénuji jen

Vv omezené mife nebo viibec, piestoze je soucasti jejich Skolniho vzdéldvaciho programu.
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6 SBER A ZPRACOVANI DAT

Tato kapitola stru¢né popisuje, kdy a jakym zptisobem probihal sbér dat a jak tato data byla

poté zpracovana.

6.1 Prubéh ziskavani dat

Vyzkum probihal na konci unora a zacatkem biezna 2011. Nejprve jsem oslovila feditele
jednotlivych §kol o svoleni s provedenim vyzkumu — tzn. s uskute¢nénim rozhovoru s uci-
teli vyucujicimi multikulturni vychovu na jejich Skole a také vyplnénim dotazniku zjist'uji-
cim postoje k mensinam. Tii $koly, které jsem oznagila jako ZS T, ZS S A ZS M, byly
ochotné zacastnit se vyzkumu, proto jsem si s uciteli na danych Skolach domluvila telefo-
nicky schiizku, v jim vyhovujicim terminu. Prvni rozhovor prob&hl na ZS T, respondetka
m¢ela volnou hodinu, tudiz jsme méli na rozhovor dostatek c¢asu. Rozhovor probihal ve sbo-
rovné, kde bylo ptitomno jesté nekolik pedagogt, ale svou pfitomnosti nas nijak nevyruso-
vali. Respondetka byla velmi vstficnd, sdélila mi, Ze sama v nedavné dob¢ psala diplomo-
vou praci a mij vyzkum ji velmi zajimal. Jako druha $kola mi odpovédéla ZS S. Tato §kola
je oproti dvéma zbyvajicim specificka tim, ze je zde velké zastoupeni déti z narodnostnich
a etnickych skupin. Schiizku jsem méla domluvenou pies pani feditelku, ktera mé zavedla
do kabinetu ucitelky obcanské vychovy. S potéSenim jsem zjistila, Ze tato ucitelka vyuco-
vala 1 mé, kdyZ jsem chodila na zakladni Skolu, proto rozhovor probihal velmi uvolnéné
a otevieng, bez rozpakil. Tieti rozhovor probéhl na ZS M, k dispozici mi Feditel poskytl
kabinet vychovného poradce uréeny pro schiizky s rodié¢i, kde byl potiebny klid pro rozho-
vor. Respondent nejprve mél namitky proti nahravani rozhovoru, ale poté co jsem ho ujisti-
la o anonymité a pouziti rozhovoru pouze pro tcely diplomové prace, souhlasil. VSechny
respondenty jsem pred zacatkem rozhovoru obeznamila s ticelem vyzkumu, s vyuzitim
rozhovoru, jakych oblasti se bude rozhovor tykat. Ujistila jsem je, Ze rozhovor bude ano-
nymni a bude vyuzit pouze pro ucely této diplomové prace. Po ukonceni rozhovoru jsem
respondenty pozadala je$té o vyplnéni kratkého dotazniku zaméfeného na postoje

K mensinam.
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6.2 Techniky zpracovani dat

Rozhovory byly fixovany pomoci audiozdznamu, ktery umoznuje data zachytit v jejich
autentické podobé a v prubéhu zpracovavani se k nim opakované podle potieby vracet.
Rozhovory byly poté zaznamenany doslovnou transkripci do psané podoby. Piepsany text

byl dale opatien kody, které byly poté uspoiadany do kategorii a opatieny komentarem.
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7 DESKRIPCE VYSLEDKU VYZKUMU

V této kapitole jsou popsany vysledky vyzkumu prostiednictvim kategorii, vzniklych na

zéklad¢ kodi, a opatfenych komentaiem.

7.1 Kategorie
Pti analyzovani textu rozhovora vzniklo z vytvorenych koda nasledujicich sedm kategorii:

Postupy ve vyuce
Nedtvéra
Informovanost
Ovéfovani uéinnosti
Vyuzivani pomiicek

Forma multikulturni vychovy

N o a b~ w Db oE

Potize

Znacky oznacujici jednotlivé kody jsou spojenim pocate¢niho pismena nazvu dané Skoly
a ¢isla oznacujiciho ¢islo fadku v transkripci. Pokud se totozny kod objevoval ve vypove-
dich vice respondentii, je oznacen vice znaCkami. Respondenti jsou v textu oznacovani
taktéz pocatecnim pismenem dané¢ Skoly, aby byl zachovan pozadavek anonymity vypovédi

(respondent T, respondent M, respondent S).

7.1.1 Postupy ve vyuce

Tato kategorie byla vytvofena z nasledujicich kod: T2 Forma diskuze, T3 Forma piednas-
ky, T11 Srovnavani, M49 Rozhovor, M50 Skupinové/samostatna prace, M67 Vysvétlova-
ni, S93 Snaha o diskuzi, S 95 Zékladni informace a S107 Ptiklady.

Respondenti odpovidali na otazku tykajici se metod, jaké zavadéji ve svoji vyuce multikul-
turni vychovy. Odpovédi byly pestré, z odpovedi vyplynulo, ze vSichni respondenti do urci-
té miry vyuzivaji metodu piednasky (T3) ,,...takZe formou predndsSky, snazim se vést Zaky
K tomu, aby si uvedomovali, zZe se ty kultury prolinaji, Ze miizou byt prinosy néjaké, Ze mii-
zZou byt i nejaka negativa., ktera sice neni nejvhodné€j$i metodou pro vyuku multikulturni
vychovy, nicméné je ve vyucovacich stylech uciteli pomérné zakotenénd. Respondent M
zminil také vysvétlovani jako metodu vyuky, kterd se osvéd€uje pii narazeni na urcity kon-

flikt (M67) “... ale zase je na tom uciteli, aby jim to dokdzal formulovat tak, zZe jim to vy-
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svetli, a oni jsou schopni to pochopit a prestat se hadat.* a metodu skupinové/samostatné
prace (M50) ,,...ddle taky je to skupinova prace a samostatné plneni ukolii a nasledna pre-
zentace nazori, takze timto zpiisobem.* Dalsi zminénou metodou je diskuze ¢i rozhovor
(T2),,...vylozené tak, ze si povidame o néjakych tématech...*, (M49),,...se pouziva velice

113

casto Fizeny rozhovor...”. Respondent T se snazi jednotlivé kultury srovnavat (T11)
»- - -IFeba ukazuju srovnani, jak se od sebe ruzné kultury lisi. . Specifické postupy ve vyuce
vyzaduje vyuka na Skole S, kde je ve velké mife zastoupeno romské etnikum, a ucitelé zde
maji problémy s udrzenim kazné, coz je také patrné z vypovédi respondenta S, snazi se do
vyuky zafadit diskuzni metody, ale (S93),,...kdyz se zeptam na cokoliv, a oni Feknou hmm,
ano, nevim, mnohdy se jim ani nechce odpovidat“, tudiz musi respondent S redukovat uci-
vo pouze na potiebné zaklady (S95) ,, ...takze se snazim vybrat z toho textu...to nejzdklad-
chovou uvadi respondent S, ze pouziva ve vyuce konkrétni ptiklady (S107) ,,...ja vetsinou,
at zacneme jakykoli tema, davam priklady...ktery se tyka tady skoly a chovani, abych jim

prosté doloZila, jak se maji chovat, co maji délat. *

V souvislosti s pouzivanymi postupy ve vyuce byly tedy respondenty uvadény metody, jako
je prednaska, rozhovor, diskuze, prace ve skupiné, uvadéni konkrétnich piikladi. Vyklado-
vé metody €1 prednasky nepovazuji za piili§ Stastnou volbu pro vyuku multikulturni vy-
chovy z divodu, které uvadim v teoretické casti (s. 21), avSak metody diskuzni, které
Vv urCité mife vyuZivaji vSichni respondenti, jsou velmi vhodné a pfinosné, nebot’ pii ote-
viené diskuzi mohou Zaci vyjadfit vlastni nazory a postoje, coZ je v multikulturni vychové

zadoucl.

7.1.2 Neduvéra

Kategorie Neduvéra byla vytvofena na zakladé koda: T24/M85/S131 Skepse k tcinnosti,
T38/M82/S132/S134 Zasadni vliv rodiny a T40/T44 Mala Gspésnost.

Tato kategorie odhalila jisté pochybnosti u€iteli vénujicim se multikulturni vychové o cel-
kové uspésnosti tohoto pfedmétu a moznosti plisobit na déti ve sméru zmény negativnich
postoju k mensinam, coz dokladaji odpovédi (T24) ,,...vysvétlujte détem, zZe byt rasistou je
Spatné.”, (S131) ,,...ja uz su skeptickd, fakt su,... protoze kdyz vidim ten nezajem* Re-
spondent M pochybuje o multikulturni vychové jako zpuisobu sblizovani kultur ve spole¢-

nosti (M85) ,, ...otdzka je, jestli je to presné ta cesta, jak sblizit...jak jakoby zabranit tomu
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zvySenému vyskytu rasismu a xenofobie. “ VSichni respondenti shodné uvad¢li velmi maly
vliv $koly na budovéani tolerantnich postojii u déti a vyzdvihovali rozhodujici roli rodiny
V utvareni postoju ditéte (T38) ,,...pokud rodice doma do déti vtloukaji néjaky nazor, ktery
to dite od nich prebere, a ja mu tady muzu rikat cokoliv, a jejich nazor prosté nezme-
nim...”“, (T42) ,,...rodina déld hodné, skola se miize snazit, ale kdyz to dité prijde domii
atam je to jinak, tak at’ my se snazime, jak se snazime, uz ho neprevychovame®, (M82)
,, ...obavam se, Ze zdklad je v rodiné a my nedokdzeme to, co je zakorenéné v rodiné, néja-
kym zdsadnim zpusobem zménit, nemame tolik viivu.*, (S132) ,,...je t0 V rodiné, protoze
kdyz se néco déje a zavolas si rodice, tak oni tady udélaji bububu a doma mavnou rukou.),
(S134) pokud se vsechno nezacne odvijet od rodiny, tak asi k néjaké zméné...nevim, neve-
Fim tomu moc.” Urcita nadéje na zménu je zde vSak patrna, pouze ale v malé mife (T40)
,, ...samoziejmé je urcité procento, kteri si poslechnou ndazor druhého, néco si z toho vez-
mou. “, a ze nékteré déti se podaii ,,pfevychovat (T44) ,, ...nerikam, Ze vSechny, to neri-

kam, Ze v§echny, nékteré ano. “

Informace, které se mi podatilo ziskat v souvislosti s touto kategorii, mé do jisté miry pie-
kvapily. U vSech respondentii se objevovala velka mira skepse vii¢i celkové mozné ucin-
nosti multikulturni vychovy ve zméné postoji u zaka. Otazkou potom je, jakym zptisobem
muze vyucovat multikulturni vychovu pedagog, ktery neveii v jeji smysl. VSichni respon-
denti se shodli na rozhodujicim vlivu rodiny pii utvafeni postojii, a malém vlivu Skoly na
tyto postoje. V tom jim davam za pravdu, avSak nemyslim si, Ze proto by méla skola vzda-

vat snahu netolerantni postoje ménit.

7.1.3 Informovanost

Tato kategorie vznikla z koda: T16 Odborné Casopisy, T17 Aktudlni informace, M54 Pre-
hled, M61 Seminate, S104 Internet a S105 Cerpani ze zkusenosti.

Do této kategorie jsou zahrnuty odpovédi na otazky tykajici se znalosti a zdroji informaci
potiebnych pro realizaci multikulturni vychovy. Internet jako zdroj informaci uvedli vSich-
ni respondenti (S104) ,,...no tak ja veétsinou na internetu, kdyz néco nevim.“, (M54)
»...hojné se vyuziva internet jako zdroj informaci.* Dale byly uvedeny odborné ¢asopisy
(T16) ,,...tak zakladem je pro mé odebirat historické casopisy, tam se toho dozvite hodne,
odebiram spoustu z nich*, historické proto, ze na této skole je MKV integrovana také do

vyucovaciho obsahu dé&jepisu. S vyukou multikulturni vychovy v nemalé mite souvisi urci-
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té povédomi a piehled o udalostech, které se ve svété a u nas dé&ji v souvislosti
s multikulturni problematikou, také proto respondenti zminovali, Ze je potieba mit prehled
a znat aktualni informace (M54) ,, samoziejmé informace se cerpaji porad, takze zdakladem
Jje mit prehled o tom, co se kOlem déje a sledovani sdélovacich prostredkii, (T17) ,kdyz je
nejaky novy objev, védecky vyzkum, aktualni clanek, takze hned jak se mi to dostane do
ruky, prijdu, a kdyz je to zrovna k tématu, tak jim to reknu.” Jen jeden respondent také
uvedl, ze navstévuje i odborné seminafe, pokud ma tu moznost (M61) ,...pokud jsou néja-
ké seminare, které bych povazoval za vhodné, tak se toho taky ucastnim.* V neposledni
fad¢ ucitelé Cerpaji ze svych zkuSenosti, ackoli to uvedl jen jeden z nich (S105) ,,...ono uz
clovek si to tak jaksi zazZije, co jim ma rikat... “, predpokladam, ze z vlastni praxe a zkuse-
nosti ¢erpaji vSichni.

Hlavnim zdrojem informaci a inspirace potfebnych pro vyuku multikulturni vychovy se
ukdazal byt internet. Coz je jisté spravné, jsou zde dostupné aktualni informace o problema-
tice MKV, rizné materidly, tematické ¢lanky a brozury, které Ize voln¢ stahnout a pouzit

Ve vyuce.

r

7.1.4 Ovérovani ucinnosti

Pod kategorii Uéinnost nalezi tyto kody: T33 Komunikace s zdky, M77 Testovani, S126
Nezjist'ovani.

Zjistovano bylo také, zda dané Skoly ovéfuji néjakym zplsobem ucinnost multikulturni
vychovy. Respondent T uvedl, Ze Gc¢innost je kontrolovéna (T33) ,,...tak maximalné zase
tim dotazovanim a komunikaci, rozhovory s Zaky, néjaka zpétna vazba, co na to rikaji, jaké
maji nazory, jestli se zmenili, po tom, co jsme si rekli.” Respondent M uvadi podobné, Ze
(M77) ,,...pokud je to v ramci uciva, tak samoziejmé testovanim, podobné jako u jakéhoko-
liv jiného uciva...klasické spise nez ustni zkouSeni, tak otazky zda rozumi, anebo néjaké
formy testii, pisemnych praci.* Posledni respondent uvadi, ze G¢innost zde neni kontrolo-
vana (S126) .,..jako konkrétné se asi nezjistuje vicinnost, v SVP jsou vystupy, s téma my
teda pracujeme...ja treba na konci roku reknu, ano splnili jsme, co jsme méli.“
Z vypoveédi vyplyva, ze G¢innost neni na zadné z dotazovanych skol komplexné sledovana,

nybrz pouze na Girovni testovani znalosti zakt v predmétech, v nichz je MKV integrovana.
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7.1.5 VyuZivani pomiicek

Tato kategorie se sklada z koéda T8 Technické pomicky, T13 Obrazové pomicky, M54
Ucebnice, M55 video, T12 prezentace, S101 Nedostatek pomucek.

Na vSech skolach se jisté pouzivaji ucebnice, ackoliv to neuvedli vSichni respondenti,
predpokladam, Ze s ucebnicemi pracuji, prestoze je tieba nepovazuji za pomticku v pravém
slova smyslu (M54) ,, ...kromé ucebnic...“ Nejcastéji ucitelé zminovali internet jako po-
mucku pii vyuce (M54) ,, ...hojné se vyuziva internet “. Objevilo se 1 vyuzivani interaktivni
tabule, kterou vsak nedisponuji vSechny skoly, pouze jedna ,.tak na sto procent vyuzivam
interaktivni ucebnu a praci s interaktivni tabuli, s tim Ze mam stahlé odkazy primo na we-
bové stranky, které si predem vyhledam a pripravim.* Respondent T vyuziva powerpointo-
vé prezentace ,,...mdm predem pripravené prezentace k ucivu.” respondent M zase vyuziva
riznd instruktazni videa volné dostupnd na internetu (MS5) ,, ...jsem vyuzival instruktazni
videa, respektive demonstracni videa.“ Respondent T se snazi zakiim probirané uc¢ivo na-
zorn¢ predvést pomoci (T13) ,, ...ndzorné ukazky, obrazky, videa, cokoliv co najdu. “ Pouze
respondent S uvedl, ze na jejich skole je nedostatek pomicek k MKV ,,...pomiicky jsou
tady hlavné do sexudlni vychovy, rizny brozury, ale jinak co se tyce obcanky, to ne.* Od-
povedi se 1isi nejspisSe také z diivodu, Ze kazdy z ucitelil si jinak vysvétluje, co patii pod

pojem pomtucka.

7.1.6 Forma multikulturni vychovy

Kategorie Forma MKV zahrnuje nasledujici kody: T1 Integrace, T26/M70/S120 Dostatec-

na ¢asova dotace.

Podle ramcového vzdélavaciho programu mize byt multikulturni vychova vedena bud’ jako
samostatny predmét, nebo miiZze byt integrovana do vzdélavaciho obsahu jinych pfedméti,

¢1 muze mit podobu riznych projektti, seminari, kurzi apod.

Na vSech dotazovanych Skolach je preferovana forma integrace do jinych predméti, jako
jsou obcanska vychova, d&jepis apod. (T1) (,,...my mame tu multikulturni vychovu zaraze-
nou vlastné v ramci déjepisu, to vyucuju, a v obcance. ', (M73) ,tak multikulturni vychova
se u nds uci v ramci obcanské vychovy. (S123) ,,my to nemame jako multikulturni, my to
mame jako obcanskou.” S tim je spojen dotaz, zda je MKV vénovan dostatek prostoru na

dané skole, vSichni ucitelé shodné odpovidali, Ze ano (T26) .,...tak ja myslim, Ze v ramci
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toho déjepisu, obcanky jim to bohaté postacuje, protozZe co je potieba to probereme, kdyz
maji néjaké nazory, tak se u toho klidne zastavime. Ale déelat z toho samostatny predmet, si
myslim, nebylo by tam co délat za dva mésice.“ (M70) ,,Myslim, Ze ano.“ (S120) ,,Ja mys-
lim, Ze jo.*

Tuto formu zafazeni MKV do vyuky povazuji i ja za nejlepSi moznost, idealni ji doplnit
0 ruzné projekty, seminaie, tematické dny apod. S odpovédi respondentky T nemohu sou-
hlasit, uvadi totiz, ze jako samostatny pfedmét by multikulturni vychova vystacila obsahem
na dva meésice, coz povazuji za nespravné tvrzeni. Podle mého nazoru je multikulturni vy-

chova natolik obsahlou oblasti, Ze by jisté vydala i na samostatny pfedmét.

7.1.7 Potize

Ke kategorii Potize byly vybrany kody: T21 Stret kultur, T22/M64/M65 Negativni postoje,
S114 Nezédjem zaki, S115 Pristup zakd.

S vyukou multikulturni vychovy jsou spojeny urcité problémy, které ucitelé museji pieko-
navat, jako takové problémy uvade¢li dotazovani respondenti predev§im problémy vznikaji-
ci z dlivodu stfetavani dvou odliSnych kultur, jako je romska a ¢eska (T21) ,,...no typickym
problémem je, kdyz narazime na téma Cesi/Romové.” Dale se uéitelé setkavaji s negativ-
nimi postoji, pfedsudky a nesnasenlivosti (T22)“...jsou tady vzité predsudky, stereotypy
a odbourat to u tech déti je Spatné, protoze nékteré déti maji spatné zkusenosti, takze kdyz
vysvetlUju, Ze jsou ruzné kultury, Zze se mame respektovat, tak tam nardzim na rasismus.*
(M64) ,,...multikulturni vychova je problematickad v tom, Ze je tam v pozadi ta rasovd ne-
snasenlivost mezi etniky. (M65) ,, ...samoziejmé romské etnikum, které je tu zastoupené,
vietnamské taky, a pokud se narazi na néjaky problém, tak se cas od casu narazi na néjaké
treci plochy.* Zavaznym problémem pii vyuce multikulturni vychovy je podle respondent-
ky S (S114) ,,...naproste nezajem, ty décka to nezajima. A pasivni az negativni piistup
zaki (S115) ,,...oni nejsou ochotni vitbec diskutovat, to mdlokdo, a oni odpovi jednou ve-
tou na cokoli, kdyz uz tu jednu vétu daji dohromady, nez aby odpovidali a premysleli, radsi
reknou nevim. *

Prvni dva respondenti povazuji za problematické, kdyz se pfi vyuce narazi na téma Romo-
vé/Cesi, zde se odrazi atmosféra panujici ve spolegnosti, nebot’ Zaci sdileji negativni posto-
je, které vidi vSude kolem sebe, pfipadné maji sami negativni zkuSenosti, které v hodinach

ventiluji. Posledni $kola je specifickd tim, Ze je zde velké zastoupeni romské menSiny, re-
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spondentka vyucujici MKV na této Skole se setkava hlavné s potiZzemi, které popisuje jako

absolutni nezajem zakt o ucivo, coz na této Skole patrné€ neni problémem pouze v hodinach

obc¢anské vychovy, alespon takovy jsem méla z rozhovoru s respondentkou pocit.

7.2 Analyza Skolnich vzdélavacich programii

Tabulka 3. Srovndni analyz Skolnich vzdélavacich programii

ZST

ZS S

1.

Vzdélavani zaku se
Neuvedeno
socialnim znevy-

hodnénim

2.
Integrace do vzdélava-
N L ciho obsahu jinych
multikulturni vy- et
chovy
3. Tabulka: Zaclenéni

tematického okruhu do

Rozvrzeni priifezo-

vého tématu multi- ro¢niku, pfedmétu,

kulturni vychova témata

4. Témata uvedena

Konkrétni vyuco- v tabulce a také

ty, ¢innosti vych pfedméti.

Uvedeno

Integrace do vzdéla-
vaciho obsahu jinych
predméti, ptipadné
jsou soucasti projek-
td v pritbéhu skolni-

ho roku

Projekty: Svétovy
den jazykd, Dny tra-
dic
Tabulka: Zac¢lenéni
tematického okruhu

do ro¢niku, pfedme-

tu, témata

Témata uvedena

v tabulce

Konkretizace naméta

a ¢innosti u jednotli-

Uvedeno

Integrace do vzd¢la-
vaciho obsahu jinych

predméta

Tabulka: zaclenéni
tematického okruhu
do ro¢niku, pfedmé-

tu

Témata v tabulce

neuvedena

Uvedena v osnovach

jednotlivych predme-
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Ocekavané vystupy vych prutfezovych tu.
neuvedeny. témat je z dtivodu Qitslefvarn® TSy
castych zmén sou- neuvedeny.
¢asti provadecich
plant uciva.
Ocekavané vystupy
neuvedeny.
Prvouka, Vlastivéda, Prvouka, T¢lesna Prvouka, Hudebni
Anglicky jazyk vychova, Hudebni vychova, Cesky ja-
. vychova, Ceskyja-  zyk, Vytvarna vy-
zyk, Vytvarna vy- chova, Vlastivéda,

Integrace do pred-

chova, Vlastivéda,
meétu 1. stupen " "
P Ptirodovéda, An-

glicky jazyk

Cesky jazyk, Télesnda  Cesky jazyk, Télesna
vychova, Obcanska vychova, Obc¢anska
6. vychova, Informatika, vychova, Dgjepis,
Integrace do pied- Hudebni vychova, Zemépis, Pracovni
méth 2. Stuper Praktické ¢innosti, ¢innosti
Anglicky jazyk, N¢-
mecky jazyk

s nicky puvod 1x, Multi- 7X,
kulturalita 1x Lidské vztahy 11x,
Tematické okruhy _
Etnicky ptvod 2x,

1. Stupern, Cetnost

Multikulturalita 6x,
zarazeni TO

Princip socialniho

smiru a solidarity 1x

Ptirodovéda, An-
glicky ja-
zyk/Némecky jazyk,

Pracovni ¢innosti

Cesky jazyk, Obcan-
ska vychova, D¢&je-
pis, Zemepis, Ptiro-
dopis, Vytvarna vy-
chova, Hudebni vy-

chova

Lidské vztahy 1x, Et-  Kulturni diferenciace Kulturni diferenciace

12x,

Lidské vztahy 14x,
Etnicky ptivod 5x,
Multikulturalita 1x
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Kulturni diferenciace
1x, Lidské vztahy 4x,
Etnicky ptivod 6x,
Multikulturalita 1x,
Princip socialniho smi-

ru a solidarity 1x

Kulturni diferenciace

15x,

Kulturni diferenciace
6X,

Lidské vztahy 11X,
Etnicky pivod 8x, Lidské vztahy 15x,
Multikulturalita 6x,
Princip  socialniho
smiru a solidarity 3x

Etnicky ptivod 9x,
Multikulturalita 9x,
Princip socialniho

smiru a solidarity 3x

Ad 1 ZS S uvadi ve svém SVP, Ze skolu navstévuji zéci se socidlnim znevyhodnénim.
Témto zakim se vénuji pedagogové, asistent pedagoga, ktery pomaha v hodinach, doucuje,
chodi do rodin. O déti je pe€ovéano od prvniho vstupu do Skoly, vyucujici berou v potaz
problémy s jazykem, mnohdy Spatné rodinné prostiedi s nizkym socialn¢ kulturnim i eko-
nomickym postavenim, nebezpeci patologickych jevii. Cilem je zallenit déti do béZného
kolektivu, ale ponechat jim vlastni identitu. Skola spolupracuje s kuratorem, psychologem,
kontakt s rodi¢i. Dale $kola spolupracuje se Stiediskem integrace mensin v Olomouci, Pe-
dagogicko-psychologickou poradnou v Pierové a Kroméfizi, Charitou v Kojeting.

ZS M také uvadi vzdélavani zéki se socialnim znevyhodnénim. Témto Zakiim vénuji spe-
cifickou péci v rozsahu, ktery potiebuji. Nekteti z téchto Zakh se bez problémil integruji,
jini se mohou setkdvat s riiznymi obtizemi pro svou jazykovou odliSnost nebo proto, ze
jsou hluboce ovlivnéni svymi rodinami a jejich kulturnimi vzorci, projevujicimi se
v chovani, jednéni, odliSné hodnotové orientaci, stylu zivota, vztahu ke vzdé¢lani apod.
Hlavnim problémem pfi vzdélavani zakt z kulturné odlisného prostiedi je jiz od vstupu do
Skoly ve vétSin€ piipadl jejich nedostateCna znalost vzdélavaciho jazyka, proto u téchto
zaki skola vénuje pozornost predevsim osvojeni ¢eského jazyka, ale 1 seznameni s ¢eskym
prostfedim, jeho kulturnimi zvyklostmi a tradicemi. Snahou $koly je integrace zaku z od-

lisného prostiedi a podpora jejich uspésnosti v majoritni spole¢nosti. Skola vnima jinou

narodnost, etnicitu ¢i hodnotovou orientaci v§ech svych zakl a v rdmci moznosti pruzné
reaguje na jejich kulturni rozdily, ptipadné vypracovava pro tyto zaky individualni vzdéla-

vaci plany, které¢ by jejich potfebam maximalné vyhovovaly.

ZS T ve svém SVP vzdélavani zaki se socialnim znevyhodnénim nezohlediuje.
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Ad 2 Vsechny $koly realizuji multikulturni vychovu stejnym zptisobem a to integraci obsa-
hu tematickych okruhti prafezového tématu do vzdélavaciho obsahu vyucovaciho predmé-
tu. ZS S navic uvadi celoskolni projekty v pribéhu roku s nizvem Svétovy den jazykd,

Dny tradic v ramci realizace multikulturni vychovy.

Ad 3 ZS T uvadi multikulturni vychovu v piehledné tabulce prifezovych témat
s rozvrzenim, do kterého vyucovaciho pfedmétu a ro¢niku je integrovano, jednotliva téma-
ta jsou uvedena jak v tabulce, tak v u¢ebnich osnovach jednotlivych vzdélavacich obsaht

jednotlivych predmétii.

ZS S uvadi multikulturni vychovu taktéz v tabulce, uvadi rozvrzeni tematickych okruhii do

ro¢niku, predmétu, uvadi konkrétni témata.

ZS M uvadi MKV v tabulce, kde je rozvrzeno do kterych ro¢nikii a predmétii jsou tematic-

ké okruhy integrovany, konkrétni témata ani vystupy v tabulce uvedeny nejsou.

Ad 4 ZS T uvadi konkrétni témata jak v tabulce, tak v osnovach vzdélavacich obsaht jed-

notlivych predmétt. U¢ivo neni rozvedeno az do ocekavanych vystupti.

ZS S témata uvadi v tabulce, kdeZto v uéebnich osnovach jednotlivych predméti ne. Kon-
krétni naméty a Cinnosti zde také neuvadi z diivodu Castych zmén. Ocekavané vystupy také

neuvedeny.

ZS M témata neuvadi v tabulce, pouze v uéebnich osnovach jednotlivych predmétis, do

nichz je integrovano. O¢ekavané vystupy stejné jako u ostatnich $kol neuvadi.

Ad 5 ZS T integruje MKV na 1. stupni do tfech pfedméti, a to do Prvouky, Vlastivédy,
Anglického jazyka.

ZS S na 1. stupni integruje MKV do osmi pfedméti (Prvouka, Télesna vychova, Hudebni
vychova, Cesky jazyk, Vytvarna vychova, Vlastivéda, P¥irodovéda, Anglicky jazyk)

ZS M integruje MKV na 1. stupni do osmi predmétt (Prvouka, Hudebni vychova, Cesky
jazyk, Vytvarnd vychova, Vlastivéda, Ptirodovéda, Anglicky jazyk/Némecky jazyk, Pra-

covni ¢innosti)

Ad 6 ZS T integruje MKV na 2. stupni do predméti Cesky jazyk, Télesna vychova, Ob-
Canska vychova, Informatika, Hudebni vychova, Praktické Cinnosti, Anglicky jazyk, N¢-
mecky jazyk.
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ZS S na 2. Stupni integruje MKV do piedmétt Cesky jazyk, Télesna vychova, Obganska

vychova, Dé&jepis, Zemépis, Pracovni ¢innosti.

ZS M integruje MKV na druhém stupni do pfedméti Cesky jazyk, Ob&anské vychova, Dé-

jepis, Zemépis, Prirodopis, Vytvarna vychova, Hudebni vychova.

Ad 7 Na ZS T se na 1. stupni objevuji tematické okruhy Lidské vztahy 1x, Etnicky ptivod
1x, Multikulturalita 1x — kazdy z nich jedenkrat.

Na ZS S jsou do vyuky na prvnim stupni zafazeny tematické okruhy viechny, Kulturni di-
ferenciace 7x, Lidské vztahy 11x, Etnicky pivod 2, Multikulturalita 6x, Princip socialniho

smiru a solidarity 1x.

ZS M zatazuje do vyuky na prvnim stupni tyto tematické okruhy Kulturni diferenciace 12x,
Lidské vztahy 14x, Etnicky piivod 5x, Multikulturalita 1x.

Ad 8 ZS T na druhém stupni zafazuje viechny tematické okruhy v tomto poétu: Kulturni
diferenciace 1x, Lidské vztahy 4x, Etnicky piivod 6x, Multikulturalita 1x, Princip socialni-

ho smiru a solidarity 1x.

ZS S zatazuje na druhém stupni vSechny TO v poétu Kulturni diferenciace 6x, Lidské
vztahy 11x, Etnicky ptvod 8x, Multikulturalita 6x, Princip socialniho smiru a solidarity 3x.
ZS M na druhém stupni zafazuje tematické okruhy Kulturni diferenciace 15x, Lidské vzta-

hy 15x, Etnicky piivod 9x, Multikulturalita 9x, Princip socialniho smiru a solidarity 3x.

Vsechny skoly spliluji pozadavek zatazeni vSech tematickych okruht multikulturni vycho-
va do konce 9. roéniku. Cetnost zafazeni tematickych okruhdl se na jednotlivych $kolach
li§i, nejvice asu jim vénuje $kola S, nejméné ZS T. Nejcast&ji zafazované tematické okru-
hy jsou Lidské vztahy, Kulturni diferenciace a Etnicky ptivod, zfeymé z toho divodu, ze je
k t¢émto tématim dostupnych vice materiali. Nejméné uvadeéji Skoly tematické okruhy
Multikulturalita a Princip socialniho smiru a solidarity, tyto okruhy mohou byt svym obsa-
hem pro Skoly pon€kud nejasné a bylo by pottebné vydat vice literatury, o kterou by se sko-

ly mohly metodicky opfit.

7.3 Postoje respondentit k menSinam

Realizace multikulturni vychovy Gizce souvisi s postoji a nazory pedagogl, nebot’ konkrétni

témata, Casova dotace a zplisob realizace je plné v jejich kompetenci. Je logické, ze se je-
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jich vlastni ndzory a postoje promitnou do vybéru témata a do Casu, ktery multikulturni
vychové ve svych hodinach vénuji.

Tyto postoje byly zjistovany pomoci dotazniku skladajiciho se z 9 otazek.

S vysledky dotaznikového Setfeni se sezndmime prostfednictvim grafli a komentait.

Graf 1. Ukazuje primémé hodnoty v odpovédich respondentii z otazek 1-7. Otazky obsa-
huji skaly od jedné do péti, ¢im nizsi hodnota, tim tolerantnéjsi postoj, a naopak — ¢im vice
se hodnota bliZi k 5, tim ma respondent méné tolerantni postoj. Hodnoty zjisténé u respon-
dentl se pohybuji pod 2,5, z ¢ehoz lze usuzovat, ze vSichni dotazani respondenti maji tole-

rantni postoje K mensinam.

Graf 1.

Graf priméra (Tabulkal 10v*26¢)
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Graf 2. Nam ukazuje primér odpovedi na otazky 8 a 9, tykajici se konkrétnich menSin a to
Romt a Vietnamctl. Z priméri odpovédi je patrny tolerantni postoj, o néco kladngjsi se
jevi postoje k Vietnamcum nez k Romum. AvSak mezi jednotlivymi respondenty nebyly

zjistény zadné statisticky vyznamné rozdily ve vztahu k Romim a k Vietnamctum. Graf
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ukazuje na primery a smérodatné odchylky. Pod tabulkou je uveden vypocet, ktery dokla-

da, ze mezi uéiteli neni v hodnoceni Romi a Vietnamcu rozdil.

Graf 2.

Graf primért (Tabulka2 10v*12c)
Primér; svorka: Primér-,95 Int. spolehl., Primér+,95 Int. spolehl.

1 ‘ ‘ ‘ - ‘ & Romové
Romové: KW-H(2,12) = 0,74898374, p = 0,6876 ' & Vietnamci
Vietnamci: KW-H(2,12) = 1,14676113, p = 0,5636
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8 SHRNUTI VYSLEDKU VYZKUMU

Vyzkumna ¢ast této diplomové prace si bere za cil popsat jakym zpiisobem je realizovana
multikulturni vychova na tfech zkoumanych zakladnich Skolach a to skrze rozhovory
s uciteli, obsahovou analyzu $kolnich vzdélavacich programi a dotaznik zaméfeny na po-

stoje ucitelt k mensinam.

Vsichni respondenti pouzivaji pii realizaci multikulturni vychovy ve svych hodinach néko-
lik riznych metod, které stiidaji podle potieby. Nejcastéj$i metodou se ukazala byt pied-
naska, coz z hlediska multikulturni vychovy neni ta nejvhodnéjsi volba, nicméné je velmi
Casto uciteli na zékladnich Skolach pouzivdna v jinych pfedmétech a bohuzel ani
v multikulturni vychové se ji nevyhybaji. VSichni respondenti pouzivaji také diskuzni me-
tody, pii kterych zaci mohou vyjadfit své nazory a postoje, pod¢lit se o znalosti s ostatnimi

spoluzaky, coz je v multikulturni vychové velmi zadouci a potiebné.

Piekvapujicim zjisténim pro mé bylo pfedevsim to, jak malo respondenti véfi v u€innost
multikulturni vychovy, v to, ze mohou svym plsobenim zménit postoje svych zakda.
U vSech respondentti se objevovala zna¢na mira skepse, Ze oni jako ucitelé mohou mit vliv
na zvyseni tolerantnich postoji. Rozhodujici je podle nich vliv rodiny, a nazory, které dité

ziska doma, neni podle respondentti v jejich silach zménit.

Pfevazné mnozstvi informaci Cerpaji vSichni respondenti ze stejn¢ho zdroje, a to z interne-
tu. Odtud stahuji rGzné volné pfistupné informacni brozury, videa, obrazky, ¢lanky, apod.
Respondent ze ZS M uvedl, Ze je potiebné sledovat aktualni déni v oblastech, které se mul-
tikulturni vychovy tykaji, také uvedl, Zze navstévuje odborné seminare, kdyz ma tu moznost.

V neposledni fad¢ ucitelé Cerpaji ze svych zkuSenosti a praxe.

Jestli ma multikulturni vychova n&jaké G¢inky, neni na skolach zjisfovano. Zaci jsou pouze
zkouSeni, zda zvladli urcity obsah uciva. Podle mého nazoru neni multikulturni vychova
predmét, kdy by se mélo testovat na znamky, Zaci by pak mohli mit obavy vyjadfit své na-
zory. Pouze testovanim, zda zak zvladl urcité kvantum znalosti, se nedosahne kyzeného
vysledku. Samoziejmé, Ze je potiebné, aby zaci méli znalosti o jinych kulturnich skupi-
nach, ovSem nemélo by to byt to jediné, co si z hodin multikulturni vychovy odnesou.

Forma multikulturni vychovy je na vSech zkoumanych Skoldch stejnd, tzn. je integrovana

do vzdé€lavaciho obsahu jinych pfedmétt, na Skole S je doplnéna o celoskolni tematické

projekty.
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Ukézalo se, Ze realizace multikulturni vychovy neni bezproblémova. Jako problémovou
oblast uvadéli respondenti stiet mezi odlisnymi kulturami jako je ceska a romska. Uvadéli,
7e se setkavaji s negativnimi postoji K romské mensing, s pfedsudky a nesnasenlivosti, a Ze
neni tyto postoje snadné meénit. Na Skole S je problémem nezajem o ucivo a pasivni pristup

zéku ve vyuce.

Postoje uciteld vyucujici multikulturni vychovu se ukazaly byt tolerantni, coz je jisté pozi-
tivni zjisténi. Pedagog s negativnimi postoji k mensinam by takovy piedmét jako je multi-
kulturni vychova vyucoval jen velmi téZko, nebo by mohl ovliviiovat zaky svym negativ-

nim postojem ve sméru prijeti podobnych postojil.

Multikulturni vychova je ve skolnich vzdé€lavacich programech zkoumanych skol uvedena
v ptehlednych tabulkach, jsou uvedeny jednotlivé piedméty, do kterych je multikulturni
vychova integrovand a tematické okruhy, a $koly T a S uvadgji i konkrétni témata. Skola M
je uvadi v u€ebnich osnovach pfedmétd, do kterych je integrovdno, coz neni az tak pie-
hledné, jako kdyby byla tato témata uvedena ptimo v tabulce. Konkrétni vystupy a oceka-
vany piinos neuvadi v tabulce ani jedna ze zkoumanych $kol. Ptestoze prufezové téma
multikulturni vychova neni zapracované do SVP tplné do dusledkad, je vidét, ze $koly pro-

myslely jakym zptisobem toto priifezové téma co nejlépe zpracovat.

Nakonec bych rada shrnula své pocity z uskute¢néného. Piesto, ze je multikulturni vychova
ve Skolnich vzdélavacich programech zkoumanych $kol zpracovana vcelku zdafile, jak po
obsahové strance, tak co do pfehlednosti, nemohu se ubranit pocitu, Ze je do urcité miry
pouze formalni zalezitosti a v praxi se ji nevénuje zdaleka tolik prostoru a snahy, jak by se
mohlo zdat po piedteni SVP. Nicméné na $kolach T a S se s multikulturni vychovou poéita
a ucitelé promysleji mozné zpiisoby jejiho vyuziti ve svych predmétech, ovsem na Skole
S si nejsem jista, zda se to da nazvat multikulturni vychovou, z toho co jsem méla moznost
na Skole vypozorovat a co jsem se dozvédéla z rozhovoru, jde ve vyuce hlavné o to, udrzet

kazen v hodinach a pfedat Zakiim alespon zakladni minimum z uciva.
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ZAVER
V této diplomové praci je zpracovana problematika multikulturni vychovy, ktera je v dnes-

ni dobé velmi aktualni oblasti. Multikulturné vzdélavat za¢ala v poslednich letech i Ceska

republika, proto je tfeba tomuto tématu vénovat pozornost.

Teoreticka Cast se vénuje vymezeni zékladnich pojmt s multikulturni vychovou tizce sou-
visejicich. Dale pojednava o multikulturni vychové jako takové, o jejim obsahu, etapach,
cilech, metodach, pilitich, ze kterych vychazi. V neposledni fad¢ popisuje, V jaké podobé je
multikulturni vychova obsazena v ¢eskych vzdélavacich dokumentech a jakym zptisobem

ma byt realizovana v ¢eském zakladnim skolstvi.

Praktickd ¢ast svym obsahem prohlubuje ¢ast teoretickou a plynule na ni navazuje. Jejim
cilem je zjistit, jak je multikulturni vychova realizovana na konkrétnich ¢eskych zakladnich
Skoléach. Jak se tyto Skoly popraly se zapracovanim prifezového tématu multikulturni vy-

chova do svych Skolnich vzdélavacich programui.

Cilem této diplomové prace nebylo podat naprosto vycerpavajici informace tykajici se mul-
tikulturni vychovy, nybrZ pokusit se shromazdit a shrnout zédkladni oblasti, které se tématu
tykaji, a poskytnout nahled na realny priabéh multikulturni vychovy na vybranych zaklad-

nich skolach.

V¢étim, ze se mi podafilo vyty€ené cile splnit, a Ze tato prace bude ptinosem jak pro Skoly,
které se ziCastnily vyzkumu, at’ uz v moznosti vidét z jiného thlu pohledu realitu na jejich
Skolach, ¢i v moZnosti Cerpani inspirace pro realizaci multikulturni vychovy, tak pro

vSechny, ktefi se o téma multikulturni vychova zajimaji a chtéji se o ném dozvédét vice.
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SEZNAM POUZITYCH SYMBOLU A ZKRATEK
MKV Multikulturni vychova

RVP Ramcovy vzdélavaci program

RVP ZV Ramcovy vzdélavaci program pro Zéakladni vzdélavani
SVP Skolni vzdélavaci program

TO Tematické okruhy
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SEZNAM PRILOH

P I Dotaznik



PRILOHA P I: DOTAZNIK

Dobry den, dostdva se Vam do rukou dotaznik, ktery si klade za cil zjistit postoje
Kk narodnostnim a etnickym mensinam. Dotaznik je anonymni, jeho vysledky budou vyuzity

pouze pro ucely mé diplomové prace.
Jitka Zezulova, studentka FHS UTB ve Zliné.
1) Povazuji se za ¢lovéka tolerantniho vii¢i narodnostnim a etnickym mensinam.
souhlasim 1 2 3 4 5 nesouhlasim
2) Ceska spole¢nost diskriminuje narodnostni a etnické mensiny.
souhlasim 1 2 3 4 5 nesouhlasim
3) Nevadilo by mi pfijmout piislusnika mensiny ke svym ptatelam.
souhlasim 1 2 3 4 5 nesouhlasim
4) Nevadilo by mi ptijmout pfislusnika mensiny do blizkého ptibuzenstva.
souhlasim 1 2 3 4 5 nesouhlasim
5) Uvédomuji si, ze mam né&jaké predsudky k nékterym narodnostnim ¢i etnic-
kym menSinam.
souhlasim 1 2 3 4 5 nesouhlasim
6) Mezi piislusniky narodnostni ¢i etnické skupiny mam pratele.
souhlasim 1 2 3 4 5 nesouhlasim
7) Prijal bych bez problémt za souseda piislusnika narodnostni ¢i etnické skupiny.
souhlasim 1 2 3 4 5 nesouhlasim
8) Romové jsou
Pracoviti 1 2 3 4 5 Lini
Cisti 1 2 3 4 5 Spinavi
Zdvorili 1 2 3 4 5 Hrubi

Hlu¢ni 1 2 3 4 5) Tisi



9) Vietnamci jsou

Pracoviti
Cisti
Zdvorili

Hlu¢ni

1

1

2

2

Lini
Spinavi
Hrubi

Tisi

Dékuji za Vas cas.



