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UVOoD

»lgnoratia iuris neminem exeusat* Paulus

Neznalost prava nikoho neomlouvd, ale umime sva prava vhodné vyuzivat? A umime
se uinn¢ a vhodnym zplsobem branit? Pravo, prdvni védomi, zédkonnost, spravedlnost,
to jsou pojmy, které nas po cely zivot obklopuji. Setkdvame se s nimi ve vSech médiich,
ale i pfimo ve vyuCovacim procesu slySime ,,ma§ na to pravo®™, ,to je protipravni‘.
Kazdodenné jsme ucastniky riznych spolecenskych vztaht, které jsou regulovany pravem.
To, jak jsme schopni reagovat, zda v souladu s pravem, zavisi na Grovni naseho pravniho
védomi. Jeho vysoka uroven by méla byt souc¢asti vS§eobecného vzdélani a kazdy z nas by mél
znat nejenom svoje povinnosti, ale i prava a prostiedky k jeho obrang.’

Ve skoléch je vSak nutné pribézné budovat i klima vzajemné dlivery, bezpeci a spokojenosti
zakl 1 pedagogii. Je potieba rozvijet spolupraci s rodi¢i a postupné omezit jejich nedivéru
v postoje pedagogii. Vytvofit podpirné prostiedi pro zvySovani orientace pedagogické
vetfejnosti v oboru zakladnich legislativnich norem upravujicich vztah a spolupraci Skoly
se zakonnym zastupcem ditéte. Tato problematika se mné bezprostfedné dotyka jako tfidni
ucitelky na jedné zakladni skole v Bfeclavi.

Chci ze svého uhlu poskytnout pohled na urovenn pravniho védomi uciteli nasi Skoly.
Na vztahy, které ve Skole panuji mezi uciteli a zdky, mezi uciteli a rodi¢i a v neposledni fade
mezi uCiteli navzdjem. Dale se chci zaméfit na vzdjemna ocekdvani uciteli a rodici,
na predchazeni vzniku konfliktl, na vytvafeni a posilovani pozitivnich socidlnich vztaha.
Smyslem mé prace by mélo byt posileni miry informovanosti a zaroven i participace ucitelt

s rodici v oblasti pravni odpoveédnosti.

' Srovnej Tomancova, J. a kol. Zaklady prava (nejen) pro $koly, Boskovice 2007, nakladatelstvi Frantisek Salé —
ALBERT, vydani prvni, 360 str. ISBN50-7326-110-3, str. 7
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1. TEORETICKA CAST

1. POSTAVENI UCITELE VE SPOLECNOSTI
1.1. Historicky vyvoj

Ve stfedovéké spolecnosti byla nositelkou vzdélanosti cirkev. Pii jejich klasterech,
biskupskych sidlech a kostelech byly zakladany Skoly, kde se vzdé¢lavali piislusnici
jednotlivych fadi a byli zde vyucovani i budouci feholnici a knézi. Je ziejmé, ze tyto Skoly
slouZily predevsim potifebam cirkve.

Historie prvni cirkevni Skoly na naSem tizemi je podle literatury spjata se vznikem prazského
biskupstvi. V roce 976 mél nafidit mohucsky metropolita prazskému biskupu Détmarovi,
aby zalozil biskupskou Skolu, avSak prvni zminka o jeji existenci pochdzi az z roku 1008.
Skola puisobila do roku 1248 a ugili na ni kanovnici. Kdyz za vlady Pfemysla Otakara II.
byla Skola znovuoteviena, dostalo se ji i mezinarodniho v€hlasu a zajem o studium méli
1 cizinci. Roku 1073 byla zfizena Skola také u olomouckého biskupstvi.

Velkym piinosem vzdé¢lanosti byly klaStery. Zakladatelem prvniho klastera na nasem uzemi
se stal knize Boleslav II., ktery spolu s prazskym biskupem Vojtéchem zalozil klaSter
benediktynii v Bievnové. Brzy byly zakladany 1 dalSi benediktynské klastery. Za Jindficha
Zdika se v Cechéach usadil ¥ad premonstrati,, ktery v zakladani klasterGi pokracoval a pozdgji
se rozsifil 1 fad cistercidcky. Soucasti kazdého klastera byla Skola, kterd se nazyvala Skolou
domaéci nebo také interni, a jejim Ukolem byla vychova a vzdélavani dalSich klerikd. Jinym
terminem, Skolou externi, byla oznacovéna cast Skoly, ve které byli vyucovani ostatni zaci.
Jednalo se napt. o déti Slechticti, ale 1 o nadané chudé déti. Vyuka byla rozd€lena do dvou
skupin, tzv. trivium, které zahrnovalo gramatiku, rétoriku a dialektiku, a tzv. quadrivium,
zahrnujici vyuku aritmetiky, geometrie, hudby a astronomie. Svou ¢innosti se klastery stdvaly
také centry kultury a ve zna¢né mitfe zvySovaly postaveni a uctu cirkve. Rozvoji klasternimu
vzdélavani ucinilo do znacné miry pfitrZz husitské obdobi, které t€émto institucim nepialo
a mnohé konventy tehdy zanikly, a také nasledna reformace. Po husitskych valkach doslo
k rozdéleni $kol na utrakvistické, katolické a pozdg&ji vznikaly jests skoly bratrské”.

I vnasledujicim obdobi ztstaly Skoly spojeny s cirkvi. Jejich dals§i rozvoj je spjaty
se zakladanim kostelii a vznikem farnosti na nasem tzemi. Slo o tzv. farni (parochiélni)

Skoly, na nichZ se vyucovalo cteni, psani a pocitani a byly urceny ke vzdélavani prostého

? Hronek, J.: Ceska kola narodni v historickém vyvoji a v dnesni podobé. Praha, 1932, str. 31.
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lidu. Vyukou byl povéten piislusny faraf, kterému byl uréen Skolni pomocnik. Zpravidla
se jednalo o jiného duchovniho, ¢i o mistniho kostelnika. Farni Skoly jsou oznacovény
za pfedchlidce modernich narodnich 8kol. Ke konci 13. stoleti, za piisobeni biskupa Bruna,
byl zaznamenan rozvoj farnich $kol i na Gzemi Moravy. Parochidlni Skoly vSak s nejvétsi
pravdépodobnosti nevznikaly u kazdé fary. V obdobi 14. a 15. stoleti bylo v Cechéch asi dva
tisice far, ovSem farnich Skol bylo o mnoho méné. Podle Frantiska Palackého tyto Skoly
vznikaly pievazné ve méstech, ale nasly si misto i v n&kterych farnich vesnicich®. Dohled nad
Skolou méla inadale cirkev, presnéji pfisluSny piedstaveny dané farnosti. Se Skolnim
provozem spojené financni zalezitosti vSak byly pfeneseny na mésto, které také zajiStovalo
plat najatému uciteli. Takovéto rozdéleni pravomoci ovSem vedlo k rozepiim ohledné
svrchovaného patronatu. Vyhradné méstskymi byly Skoly stiedni.

Po roce 1648 se celkova situace zemé odrazila i v postaveni skol. Ty byly navstévovany
pouze v zimnim obdobi a chodili do nich pfevazné jen chlapci. Jejich vyuka probihala
ve Spatnych podminkéach. Nebylo vyjimkou, ze vyufovaci mistnost byla soucasné i bytem
ucitelt, kterymi byli Casto vyslouzili vojaci, nedostudovani studenti nebo femeslnici.
O zlepSeni situace ¢i dokonce o rozvoji dalsiho Skolstvi nemohla byt ani fe¢. Zajem znacné
potla¢oval 1 nedostatek prostiedkili. Situace byla Spatna predevSim na venkové. Problémy
se vzdélanim méli poddani, které vrchnost nechtéla propoustét ze sluzeb. Kralovsky reskript
ze dne 11. biezna 1717 stanovil zdkaz studia selskym synlim bez vrchnostenského povoleni,
které muselo podpofit jeste povoleni zemské vlady. Takova povoleni se ovsem vydavala
jen velmi ztidka.

Pro obdobi od druhé poloviny 18. stoleti a zacatku 19. stoleti je charakteristicky pfechod
od feudalniho typu spole¢nosti ke kapitalismu, v némz byl prosazovan nézor, Ze k uspéSnému
fungovani a vzkvétani stitu je nutnd vzd€lanost veSkerého obyvatelstva. Tato ivaha
samoziejmé nakonec vedla k mySlence pfemény skolstvi.

Zavedeni povinné Skolni dochazky v Evropé se datuje jiz do 16. stoleti, konkrétné
ve Skotsku, v dalSich dvou stoletich nasledovalo Sasko, Wittenbersko, Prusko, Rakousko
anazacatku 19. stoleti byla dokonfena zména Skolského systému i v Anglii, Francii
a v nasich zemich®. K velkym zm&nam ve $kolstvi na nasem tizemi zacalo dochézet za vlady

Marie Terezie a poté Josefa II. Cisafovniny reformy daly zédklad novodobé skolské soustave.

? Srovnej Kralikova, M. — Negesany, J. — Spévacek, V.: Nastin vyvoje vieobecného vzdélani v Eeskych zemich.
Praha, 1977, str. 13 an.

* Srovnej Cach, J., kolektiv autorii: Vychova a vzdélani v eskych d&jinach II. K problematice podilu 8kolskych
instituci a ndzorti na vychovu a vzdé€lani na stavu kultury a vzdélanosti. Feudalni spolec¢nost 1620-1848. Praha,
1989, str. 163 an.
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Velky vliv v tomto vyvoji mél zajisté 1 fakt, Ze stat zacal pohliZet na cirkev jako na pouhy
prostfedek své moci. Osvicenské mysleni a kapitalisticky rozvoj vedly k postupnému
ohranicovani cirkevnich prav ve Skolstvi, ale i v jinych oblastech. V otazce Skolstvi jako
prvni obrétila cisafovna svou pozornost k univerzitdm, z nich méli vzejit odbornici potfebni
k dalS§imu rozvoji statu. Ja se vSak v nésledujicim textu zaméiim az na reformu zakladniho
Skolského systému, uskute€nénou roku 1774. Nevyhovujicimi podminkami se zabyvali jak
cirkevni tak 1isvétSti hodnostafi. Roku 1769 piedlozil panovnici svij ndvrh na reformu
také pasovsky biskup. Na jeho popud byla zfizena komise, kterd méla za kol systém Skolstvi
prozkoumat a vyhodnotit. Byly zjiStény velké nedostatky, vyzadujici nutnou ndpravu.
K pozadovanym zméndm vSak bylo zapotiebi delSich ptiprav, jejichZz organizaci byly
v jednotlivych zemich monarchie povéteny komise podléhajici roku 1759 ziizené dvorské
studijni komisi, které predsedal Gerhard von Swieten. Spole¢né s dvorskou komisi vytvofil
Johann Ignaz von Felbiger VSeobecny Skolni fad pro némecké normalni, hlavni a trivialni
Skoly ve vSech cisafskych dédi¢nych zemich, vydany 6. prosince roku 1774. NejvysSim
spravnim organem Skolstvi se na zemské urovni staly zemské komise, které dohlizely
na krajské urady a okresni dozorce. V obcich byli déale jmenovani mistni Skolni dozorci,
v jednotlivych Skoldch byli feditelé, nebo na n¢ dohlizel kn€z. Jmenovany tad stanovil
povinnou Skolni dochdzku pro déti od Sesti do dvanacti, pfipadné tfinacti let. V situaci,
kdy mnohé¢ znich musely poméhat srodinnym hospodaistvim, byly zvyuky casto
uvolnovany. Nepravidelnost ve vzdélavani byla problémem celého nasledujiciho stoleti.

Novy tad, ktery byl s mensimi zménami platny bezmala jedno stoleti, pozadoval vznik
Skolskych komisi pro kazdou zemi a také pocital se zavedenim trividlnich, hlavnich
anormalnich §kol’, jejichz vzdélavani na sebe mélo navazovat. Vyucovaci jazyk se lisil
dle obyvatelstva, Skol a dle jednotlivych tfid. Trividlni Skoly, nebo také Skoly obecné, mély
byt jedno az dvoutfidni a mély vznikat vramci kazdé farnosti. Na téchto Skolach
se upfednostiiovala oddélena vyuka pro chlapce a divky. Hlavni Skoly mély byt trojttidni,
pozdéji Ctyittidni, a méla byt alespon jedna v kraji. Vznik normalnich Skol, které vychovavaly
budouci kantory, byl ptedpokladan pii sidle zemské Skolni rady. Zna¢nou zménu Ceskym
Skolam pfinesl i Ferdinand Kindermann, ktery je oznacovan za zakladatele tzv. industridlnich
Skol. Zjeho popudu se na cCeskych méstskych Skolach zacaly vyufovat ruéni préce,
na Skolach venkovskych se vénovala vétsi pozornost pracim zemédélskym, mezi kterymi jisté

vynikal chov bource moruSového. Podle udaji mélo Kindermanniv styl vyuky koncem

> Srovnej Vesela, Z. Vyvoj Geské Skoly a ugitelského vzd&lani. Masarykova Univerzita v Brn&. Brno, 1992,
str. 12 an.
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sedmdesatych let 18. stoleti na naSem tUzemi podporovat pies pet set Skol. K vytvoreni
nov&jsiho organiza¢niho fadu kolstvi byla roku 1795 zfizena opravna studijni komise®.
Jeji ¢innost vedla k vypracovani zakona o obecném Skolstvi, ktery byl vydan roku 1805.
Nové se pro n¢j zacalo uplatiiovat oznaceni Schulkodex a mél sjednocovat vSechna platna
rakouskd natizeni. Ke slovu se opét vice dostavala cirkev a posilily 1 germanizacni prvky.
OvSem 1 pres znatné omezeni tendenci k prosazovani ¢eského naroda v ramci monarchie
dochazelo k projeviim vlastenecky smyslejicich osobnosti. V oblasti Skolstvi byl jisté takovou
osobnosti Josef Liboslav Ziegler, ktery zacal jako prvni u néas vydavat cesky pedagogicky
Casopis. Snaha prosazeni Ceského jazyka na Skoldch byla znacna 1 ve tficatych letech
19. stoleti, kdy spolecn¢ Matice Ceskda a Muzeum vypracovaly spis s pozadavkem vyuky
v Ceském jazyce na nizSich Skolach, vyuky nékterych predméti v ceském jazyce
na gymnaziich a vzniku stolice Ceské literatury na univerzité. Revolucéni rok 1848 me¢l byt
mimo jiné také rokem zasadnich zmén v rakouském Skolstvi. Tyto zmény logicky vyplyvaly

v

ze zésady Krométizského snému, Ze vSechna moc pochédzi zlidu. Hlavnimi zménami
a stfednich $kolach se mélo vyucovat dvoujazyéné, tedy v néméing i ¢esting. Skolstvi se také
nepiimo dotykala pozadovand svoboda slova, mysleni a tisku. V souvislosti s pozadavkem
pronikani ceStiny do Skol byla v Praze oteviena ceska hlavni Skola s ucitelskym tstavem
pro vzdélavani uciteld narodnich Skol. Jejim feditelem byl jmenovén pedagog dr. Karel
Slavoj Amerling, autor navrhu zmén pro narodni Skoly, jehoZ hlavnim poZadavkem bylo
zavedeni povinné Skolni dochdzky pro déti ve véku od Sesti do Ctrnacti let a vSestranné
a soustavné vyucovani. Amerling nebyl jedinou osobou poZadujici a navrhujici zmény
ve Skolstvi. Reformou Skol se zabyval také Karel Havlicek Borovsky ve své stati Vyucovani
lidu obecného, vniz publikoval sviij pozadavek vysokoskolského vzdélavani ucitell.
V nasledujicim roce 1849 byly Janem Kolarem, Frantifkem Cuprou a Vilémem DuSanem
Lambelem sepsany dalsi tfi ndvrhy na reformu Skolstvi a o rok pozdéji se tomuto problému
vénoval 1 Jan Evangelista Purkyné. Pres veSkeré snahy vSak k demokratizaci Skolstvi
v Ceskych zemich nedoSlo. Krométizsky sném byl rozehnan, ke slovu pfisel absolutismus
atvrdy dohled cirkve navyufovani. Po revoluci vroce 1848 doslo také k ukonceni
ptisobnosti studijni dvorské komise, ktera byla od roku 1760 nejvy$Sim spravnim orgdnem
Skolstvi a nejvyss$im rozhodnutim ze dne 17. bfezna 1848 bylo zfizeno ministerstvo vefejného

vyucovani. Téhoz roku v mésici Cervenci byly ministerstvu pfidéleny i kompetence v oblasti

6 Srovnej Vesela, Z. Vyvoj Geské $koly a ucitelského vzd&lani. Masarykova Univerzita v Brn&. Brno, 1992,
str. 12 an.
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naboZenskych kultd, vy€lenéné z ministerstva vnitra. Timto zasahem se z ministerstva
vefejného vyucovani stalo ministerstvo kultury a vyucovani. Jeho pisobeni bylo v roce 1860
zruSeno fijnovymi diplomy, které zfidily stadtni ministerstvo.

Skolskymi zaleZitostmi se v ramci nové vzniklé instituce zabyvala rada pro vyucovani. Statni
ministerstvo bylo nejvyssi instanci Skolské spravy do roku 1867, kdy bylo obnoveno
ministerstvo kultury a vyudovani’. Ministrem Leopoldem Hasnerem byl vroce 1869
ptedlozen navrh ftiSského zdkona o Skolach obecn)'IchS. Jeho schvalenim byla ustanovena
povinna osmiletd Skolni dochézka pro déti od Sesti let. Na obecné Skoly se pohliZzelo jako
na vetejné Ustavy, které¢ bylo mozné otevtit v mistech, v jejichz obvodu do jedné hodiny cesty
bylo vice nez Ctyticet Skolou povinnych déti. V piipad€ potieby bylo dovoleno u obecnych
Skol zakladat 1 matetské Skoly a odd¢leni pro zaky s potfebou individudlniho pfistupu a vétsi
pozornosti. Zakon dale umoznoval zakladani tfiletych mé$tanskych Skol, které nabizely vyssi
vzdélani nez obecné détem, které z rGznych divodl nemohly navstévovat Skoly s dalSim
vzdélavacim programem. Zmeén se doCkalo 1 ucitelstvo. Vznikaly cCtytleté ucitelské ustavy,
na kterych mohly studovat i Zeny, a bylo stanoveno hmotné zajisténi ucitelti. Od roku 1849
bylo Skolstvi fizeno politickymi Ufady, z nichZ nejvyssi instanci v ramci jednotlivych zemi
byly zemské Skolni ufady. Jejich zruSenim silvestrovskymi patenty zroku 1851 doslo
k posileni centralni spravy. Nasledkem terezianskych reforem doslo k oslabeni vlivu cirkve
ve Skolstvi, konkordat zroku 1855 vSak nastolil opétovné posileni jeji moci v této oblasti.
Nejvyssi instanci Skolské spravy od roku 1867 bylo jiz zminéné Ministerstvo kultury
a vyu€ovani. V jednotlivych zemich rakouské monarchie mu byly podfizeny zemské Skolni
rady. Zpocatku mély tyto rady spolecny odbor pro Ceské i némecké zalezitosti, béhem
devadesatych let 19. stoleti ale doSlo k jejich rozd€leni na dva odbory. Niz§im Gfadem spravy
podiizenym zemskym Skolnim raddm byly okresni a mistni Skolni rady. Okresni $kolni rady
ceské 1 némecké vznikaly v zavislosti na rozloZzeni obyvatelstva, mistni Skolni rady byly
zakladany v obcich se sidlem 8koly’. Druh4 polovina 19. stoleti je také obdobim lepsici
se situace na Skolach 1 ve Skolstvi. Celkové se zaCalo vice dbat o zlepSeni prostfedi pro vyuku
zak, které mnohdy nespliiovalo ani zakladni hygienické zésady. V obcich byly stavény nové
Skolni budovy a v ptipadech, kdy nebyla novostavba umoznéna, se alesponi upravovaly

stavajici prostory. V mnohych skolach bylo obnoveno Skolni vybaveni a dbalo se na dobrou

7 Janak, J., Hledikova, Zdetika, Dobes, J. D&jiny spravy v ceskych zemich od pocatk statu po soucasnost.

Praha, 2005, str. 250.
8 Vesela, Z. Vyvoj ceské Skoly a ucitelského vzdélani. Masarykova Univerzita v Brné. Brno, 1992, str. 41-42
? Janak, J. - Hledikova, Z. — Dobes, J. D&jiny spravy v ¢eskych zemich od pocatka statu po soucasnost. Praha,
2005, str. 284 — 285.
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vétratelnost a vytapéni Skolnich mistnosti. Nove se zacala vénovat pozornost i zdravotnimu
stavu Skolou povinnych déti. Postupné se zacinaji objevovat Skolni 1ékafi. Prvni je zndm
zroku 1897 na Skole v Opavé, v nasledujicich letech se tato profese zacala uspéSné
rozSifovat. Pres vSechny pokrokové tendence vSak stale existovalo mnoho rozdili mezi
jednotlivymi Skolami 1 Grovni a zpiisobem vyucovani. Stale se naptiklad délaly rozdily mezi
vyukou dévcat a chlapct. Dévc¢ata nedosahovala stejné vysky vzdélani jako chlapci, coz bylo
zpusobeno 1 rozdilnymi u¢ebnimi osnovami a mensim poctem vyucovacich hodin dév¢at.

V roce 1918 vzniklo ministerstvo skolstvi a narodni osvéty, které mélo na starosti zalezitosti
tykajici se Skolstvi, z nichz bylo vyjmuto Skolstvi zemédélské. Na zemské trovni byl dohled
sveéfen opét zemskym Skolnim radam, pod které spadaly. Nové mistni Skolni rady vznikaly
od roku 1920 v obcich se Skolou, ve statutarnich méstech nahrazovaly funkci okresnich
Skolnich rad tzv. méstské Skolni vybory'’. Pro spravu tjezdnich $kol byly od roku 1935
v obcich s jejich €innosti zfizovany 1 Ujezdni Skolni rady. V obdobi prvni republiky byla
povinna Skolni dochazka stanovena na osm let a probihala ve dvou stupnich. Prvnim stupném
byla Skola obecnd zahrnujici prvni az paty ro¢nik. Na obecnou $kolu navazovala Skola
mestanskd se Sestym az osmym rocnikem. V pribéhu druhé svétové valky byli ucitelé
1 studenti prondsledovdni a mnozi zatCeni. Mladsi z nich museli konat pracovni povinnost
v Némecku nebo v protektoratnich zavodech. Povinné vyucovani némeckého jazyka bylo
nafizeno od l.ro¢niku obecné Skoly. Za piisobeni Emanuela Moravce na ministerstvu
Skolstvi a ndrodni osvéty doSlo vroce 1942 ke zruseni zemskych Skolnich rad. Jejich
kompetence byly presunuty na Skolskd oddé€leni vznikla u zemskych tradd. O rok pozdéji
byly zruSeny 1 nizsi spravni organy Skolstvi. Po jejich obnové doSlo k opétovnému zruseni
Skolnich rad roku 1949, kdy jejich tkoly prevzaly mistni a okresni narodni vybory''.
K tomuto kroku vedl ¢astecné jiz zdkon o zdkladni upravé jednotného Skolstvi ze dne
21. dubna 1948. Zaklady nového ceského Skolstvi mohly byt polozeny aZ po skonceni valky
a osvobozeni na$i republiky. I stav Skolnich budov redlné odrazel jejich osudy v uplynulé
dob€. V obdobi valky Casto slouzily riznym skupinam ozbrojencti a po osvobozeni v nich
byly zfizovany lazarety, utulky pro uprchliky nebo v nich bylo soustfedovano némecké
obyvatelstvo pfed odsunem. Léta Spatného zachazeni se projevila nejen na stavu budov,
aleina jejich vybaveni. Naplidach Skol byl mnohdy nalezen pouze zlomek Skolniho

inventare, nabytek a Skolni pomtcky byly jesté po osvobozeni ¢asto pouzivany jako topivo.

10 Janak, J., Hledikova, Z., Dobes, J. D¢&jiny spravy v ¢eskych zemich od pocatkd statu po soucasnost. Praha,
2005, str. 337-358.

: Kralikova, M., Necesany, J., Spévacek, V. Nastin vyvoje vSeobecného vzdélani v cCeskych zemich.
Praha, 1977, str. 71
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Ttidy byly vybaveny jen minimalné a nedostatek kriticky byl i nedostatek uciteld. Pro Skoly
tak znamenala zna¢nou pomoc nové¢ vznikajici rodiCovska sdruzeni, ktera dle svych moznosti
poskytovala finan¢ni i manudlni pomoc. Zacal se pfipravovat novy Skolsky zédkon, na kterém
se mél podilet Vyzkumny ustav pedagogiky v Praze s pobockou v Brné, zifizeny dekretem
prezidenta republiky. Skolsky zakon &islo 95/1948 Sb., o zakladni upravé jednotné skoly,
kterym doslo k vytvofeni prvni jednotné statni Skolské soustavy v historii, byl pfijat dne 21.
dubna 1948 Ustavodarnym narodnim shroméazdénim CSR. Platil od 1. zaii 1948 a pfeménil
samostatné obecné Skoly na narodni, které zajiStovaly zaklady obecného vzdélani détem
ve véku od Sesti do jedenacti let. Z méStanskych Skol a nizSich t¥id gymnazii se zdkonem
staly stfedni Skoly nabizejici ucelené zéklady obecného vzdelani zaktim ve véku od jedenacti
do patnacti let. Soukromé a jiné Skoly byly zestatnény a byla stanovena disledné koedukace,
tedy spolecné vyucovani pro chlapce i1 divky. Dalsi zmény ve Skolstvi pfinesl zakon
¢.31/1953 Sb., o Skolské soustavé a vzdélavani ucitelii, ktery byl schvalen Narodnim
shromdzdénim dne 24. dubna 1953. Od 1. zéfi 1953 byly timto zakonem zaloZeny osmileté
sttedni Skoly ur¢ené détem ve v€ku od Sesti do Ctrnacti let a jedenactileté stfedni Skoly
pro déti od Sesti do sedmnadcti let, na kterych byly posledni tfi rocniky vybérové. V mensSich
obcich byly inadéle ¢inné ndrodni Skoly. Jednalo se o mista, ktera svymi podminkami
neumoziovala vznik stfednich Skol. DoSlo také k zavedeni povinné devitileté Skolni
dochazky. V tomto obdobi byl zménén i nazev zakladnich vzdélavacich instituci. Déti nove
dochazely do zakladnich devitiletych §kol (ZDS). Na prelomu osmdesatych a devadesatych
let 20. stoleti byl devaty ro¢nik zékladnich Skol zruSen. Ke zkraceni povinné Skolni dochazky
vSak nedoslo, naopak byla prodlouzena na deset let. Po ukonceni osmi let na zakladni Skole
musel Zak pfestoupit na jinou instituci. Devaty ro¢nik byl obnoven po roce 1990,
kdy byl jeste¢ nepovinny, ale od roku 1996 musi Zaci povinné absolvovat devét let zakladni

Skolni dochéazky.

Slovo ,,8kola* patii k nejfrekventovanéjSim vyraztim ve vSech jazycich. ,,Tento kvantitativni
idaj signalizuje podstatn&jsi skute¢nost: Skola je v néco v Zivoté jednotlivce a spole¢nosti
tak vysoce dtilezitého, Ze je o ni fe¢ neustale. Takika kazdodenné se o Skole piSe a mluvi,
byt’ v riznych souvislostech, ve sdélovacich prostfedcich stejné jako v rodinach, kde vyristaji
déti. JenZe jsou tu znacné rozdily podle toho, o ktery ztady vyznamii vyrazu ,.Skola*
se jedna: Skola, jako budova, jako zZivotni etapa stravena v této budove, jako skupina zaki

a jejich ucitell, jako umélecky ¢i védecky smér atd. Slovniky uvadéji az 14 vyznamu slova
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,§kola“ pouzivanych v riiznych kontextech“'?. Vyznam $koly v Zivotd spole¢nosti doklada
1to, Ze jeji existence je zakotvena uZ na Grovni ustavy. Listina zakladnich prav a svobod,
ktera je soucasti Gstavniho poiadku Ceské republiky, stanovuje v &lanku 33, odstavec 1:

,»Kazdy ma pravo na vzdélani. Skolni dochézka je povinna po dobu, kterou stanovi zékon.*

"2 Pricha, J. Moderni pedagogika. Praha: Portal s.r.o. 1997, str. 396
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2. PRAVNI VEDOMI

2.1 UVOD DO PROBLEMATIKY

V priloze textu 1ze najit shrnuti vybranych zékladnich pravnich pfedpisl, z nichz ty zakladni
by mé&li znat vSichni pedagogicti pracovnici.

Na prvnim misté¢ musi byt vzdy zijem ditéte. Nemélo by byt proto pfipustné, aby feditel,
treditelka, ucitel, ucitelka na zdkladni Skole nevédéli, jaka prava maji déti, jejich rodice. Neni
ani mozné, aby pedagogic¢ti pracovnici nevédéli, jaké jsou ze zdkona jejich prava
a povinnosti. Zde je nutné pedagogické pracovniky rozdélit na feditelky, feditele a ostatni
pedagogické pracovniky. Pozice feditelky, feditele v sob¢é nese nutnost pravni piedpisy znat
a potfebu seznamovat se s nimi, protoze jsou ve vétsing piipadii pravnickou osobou. Z této
funkce tak vyplyvaji dand prava a povinnosti znat. Bez znalosti pravnich ptredpist
by feditelka, feditel svou funkci vykonavat nemohla. Z postu zaméstnavatele je feditel
povinen seznamovat své podiizené s legislativnimi otdazkami. Zélezi ale na kazdém jedinci,
jak tuto povinnost dodrzuje a jak je pro n¢j samotného znalost pravnich ptedpist svych
pedagogickych zaméstnanci. V Zivoté déti, rodici a pedagoglh nastavaji rtizné situace,
nekteré¢ lze povazovat za bézné, ale nastdvaji i situace extrémni, vyjimecné ¢i neobvyklé.
V kazdé takové chvili je nutné, aby pedagogicky pracovnik véd€l jak spravné a podle
pravnich pfedpisii postupovat ajak tyto situace spravné fteSit. Pokud absolvent nastoupi
do zaméstnani je povinnosti zaméstnavatele, seznamit jej se Skolskou legislativou. V praxi
se zameéstnavatel vétSinou vénuje pouze piedpisim vyplyvajicich z pracovné pravnich vztahi.
Skolské pravo je vét§inou opomijeno. Ani dal§i vzdélavani pedagogickych pracovnikii
se Skolskému pravu pfiliS nevénuje. Zde sejednd spiSe o vychovné vzdélavaci trendy
a postupy. Jedinou oblasti, tykajici se prava, je oblast bezpecnosti déti a pracovnikd.
A jedinym mistem, kde je Skolni legislativa vyucovana, je vysoka Skola. Se Skolskym pravem

se tedy musi vétSina pedagogickych pracovnikli seznamit sama.
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2.2 OBSAH PRAVNIHO VEDOMI

Obecné se ma za to, Ze ma nedostatek informaci v oblasti prava svoje objektivni pficiny
jednoduse v tom, Ze se otdzkdm prdva a vyuky jeho minima pro potieby uciteld
a pedagogickych pracovnikli na vysokych Skoldch pedagogického sméru, nevénuje tolik
potiebna pozornost. Od roku 2000 nékteré vysoké Skoly zatadily do vyukového planu jako
povinng volitelny pfedmét pravé zaklady prava pro uditele, pod oznadenim Skolska
legislativa. JUDr. Mitlohner uvadi, ze: ,,... se ucitel béhem své praxe dostava do nescetnych,
nekdy znaéné komplikovanych situaci, ve kterych je postaven tvari v tvatr problému, ktery
musi fesit bud'to okamzité, anebo jen s minimalni ¢asovou rezervou pro konzultaci s kolegy,
nadfizenymi nebo odbornikem z oblasti prava. Profesiondlni pfistup je jedinym moZnym
feSenim a jakakoliv improvizace by mohla vést ke zna¢né komplikovanym situacim“'’.
Podle odbornikti, ktefi se zabyvaji pravnim Skolenim pedagogickych pracovnikii v oblasti
bezpecnosti déti a zaméstnancii, by ucitel, ucitelka v kazdém ptipadé méli prevySovat rodice
déti svou znalosti prav€ z oblasti prava. A to z divodu, aby mohli, jednak fundované
vyhodnotit nastalou situaci, okamzité reagovat a ndsledné¢ své jednani patiicné obhdjit.
Druhym divodem je, aby mohli hodnotit pfipominky rodici, s jistotou na n¢ odpovidat a tim
je vychovavat pro vychovu déti. Zasadni problém vidi v samotnych pedagogickych
pracovnicich, ktefi se Casto schovavaji za pozici zaméstnance Skoly, veskerou odpovédnost
nechavaji na fediteli, feditelce a o pravni problematiku se odmitaji zajimat. Casto
se setkdvame s naprostou nevédomosti v oblasti prava, a to jak prava a povinnosti
vyplyvajicich ze svého postaveni ucitele, tak v oblasti prava déti a rodi¢ti. Rozhodné bych
uvital, aby se pedagogové s touto otdzkou seznamovali jiz v pribéhu svého vzdélavani.
Samoziejmosti by mélo byt seznamovani s pravnimi pfepisy pfed nastupem do zaméstnani.
Prestoze pedagogové kazdodenné pracuji s détmi a jejich rodii Casto se setkdvame s tim,
Ze netusi, co obsahuje Umluva o pravech ditdte.

Ptesto si ale myslim, ze se znalosti Skolského prava jsou na tom pedagogicti pracovnici 1épe

nez s oblasti prava pracovniho.

13 Mitlohner, M. Pravo v pedagogickém prosttedi. Hradec Kralové, Gaudeamus, 2008, 1. vydani, str. 67
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2.3 PROFESNI ETIKA

Obecny pozadavek vyjadieny slovy: ,ucitel ma byt pro zdky vzorem v uznavani etickych
hodnot* je zaloZen na zplsobu vykonavéani praktickych ucitelskych €innosti v souvislosti
s nepsanymi etickymi normami. Tyto normy vystihuji nejpodstatnéjsi rysy platné moralky,
mayji funkci idealniho modelu jednéni a slouzi i1 jako hodnotové regulatory jednani.

Definice Profesni etiky: ,,Soubor etickych pozadavka, které je nutno respektovat pti vykonu
urcité profese. Ve vyspélych zemich byvaji tyto pozadavky shrnuty do etického kodexu dané
profese'*.

Profesni etiku maji vSechna povolani. Respektovani a uzndvani mravniho kodexu neni
vynutitelné zdkonem, i kdyz jednotlivé v ném obsazené normy mohou byt zaroveil soucasti
pravniho kodexu. Existuji povoldni, pro kterd je etika typiCtéjsi, nez pro jind. Jsou
to povolani, kterym se fika povolani vztahova. Naptiklad profese lékate, soudce, ucitele,
politika, novinafe, tedy takova, kde je obsaZzeno zaméfeni na Cloveéka a interakce s nim.
Zvlastnost a obtiznost takovych povolani je dana tim, Ze ,,objektem* pisobeni je Clovek.
Vysledek profesni Cinnosti je pak zavisly nejen na odbornosti vykonavatele profese,
ale 1 na druhém clovéku, ktery do interakce vstupuje. Ucitelstvi nema, na rozdil od 1ékait,
zdravotnich sester, socidlnich pracovnikli a péstount oficidlné stanoveny eticky kodex.
Diivodem snad miize byt, ze ucitelstvi je povazovdno samo o sob& za povolani, v némz
se v prub¢hu staleti natolik ustalila eticka stranka, Ze psany kodex ani nepotiebuje. Zakladem
pedagogicke etiky Cloveéka je uznavani urcitych hodnot, zaujiméani postojii a jednani podle
nich. V rdmci soucasné Skoly jsou aktualni hodnoty: obecné lidské, obCanské, multikulturni,
enviromentalni, socidlni. K témto hodnotam ma ucitel vést zdky. Proto je tfeba, aby si svij
systém hodnot sdm uvédomil a utfidil. Jeho systém hodnot by mél korelovat s hodnotami
spoleCenskymi. Pravé proto by vjeho zebficku hodnot nemély chybét hodnoty jako
akceptovani ob¢anskych povinnosti, respektovani zasad trvale udrzitelného rozvoje, uznavani
rovnosti ras a etnik, humanismus, odpovédnost za vyvoj svéfenych zaka, demokratismus
v evropskych souvislostech, prosocidlni citéni, empatie. Na tyto hodnoty se zaméfuje

v soucasném Ceském skolstvi Ramcovy vzdélavaci program.

14 Prucha, J., Walterova, E., Mares, J. Pedagogicky slovnik. Praha, Portal, s. r. 0., 1995, str. 63
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2.4 MRAVNI PROFIL UCITELE

Kromé uznavani a dodrzovani hodnot je profesni etika ucitele zalozena také na plnéni
povinnosti a osobnich a mravnich kvalitach. Z toho vyplyvaji ptedstavy o tom, jaky ma byt
»~idedlni ucitel®, tj. ucitel s dokonalym mravnim profilem. Do mravniho profilu ucitele patii
schopnost sebeakceptace, tedy schopnost byt vyrovnanou osobnosti, znat své piednosti
1 nedostatky, umét se s nimi vyrovnat, eliminovat jejich neptiznivé plisobeni a vyuzivat rysa
kladnych, byt schopen nadhledu a postupného zlepSovani na zéklad¢ rostouci zkuSenosti.
Dale akceptace druhych, brat ostatni takové, jaci jsou, byt tolerantni k jejich chybam,
ale nepomijet je, pii vychové stavét na dobrém, které je obsazeno, 1 kdyZ v mife nestejné,
v kazdém jedinci. Dulezitou slozkou mravniho profilu ucitele je 1 komunikativnost a laska
k détem vychézejici z lidské pfirozenosti, z potieby mezilidskych vztahii, mit rad déti, chapat
1 jejich nedostatky a odliSnosti, snazit se péstovat jejich vlohy a davat jim svlij vztah k nim
najevo. V neposledni fad€¢ informovanost ve védomostech ze svého oboru, pedagogiky
a psychologie, mit schopnost odpovidat na dotazy zaki z nejriiznéjSich oblasti, byt ochoten
zajimat se o otazky filozofie, sociologie, vetejného Zivota a kultury viibec. Idedlni ucitel m¢l
byt informovany, flexibilni, optimisticky, pifikladem rolového chovani, schopen uvadét
teoretické pozndni do praxe, dasledny, jasny a struény, otevieny vici druhym, trpélivy,
vtipny, dostatecné sebejisty, dobie piipraveny na profesni drahu, vhodné upraveny. Ve vztahu
k zakovi se ucitel snazi vychazet z piesvédCeni, Ze zak je osobnost zasluhujici tictu a slusné
chovani, nevystavuje Zzdka ironii a zesméSnovani, pii vychovnych krocich stavi na zakovych
kladnych charakterovych rysech, véfi ve schopnosti zakii a v jejich snahu, snazi se byt
objektivni a spravedlivy, poméha 74kiim v uceni a v feSeni jejich problému, se Ziky
komunikuje taktné aoteviené. Vyucujici se musi vyhnout kazdé cinnosti poskozujici
fyzickou, psychickou a socidlni seberealizaci a pohodu zaki, dotykajici se jejich lidské
distojnosti, narusujici diivéru ve smysluplnost vlastni existence, zpochybiiujici smysluplnost
existence svéta a lidského snaZeni, ohrozujici zdravi a zivoty. Mezi dalsi etické kvality ucitele
patti 1 dodrZzovéani spolecnych pravidel, kladny vztah k zivotnimu prostiedi, respektovani
obecné¢ piijjatych humannich zasad, kultivované chovani a taktni pfistup k zakim

i k rodi¢tim".

1 . I ¥ + o v & - - -
3 Srovnej Soubor vnittnich predpisti a smérnic, ZS Slovéacka, Bieclav
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2.5 ODPOVEDNOST UCITELE

Za koho a co je ucitel odpovédny?

V prvni Fadé za Zaky - za jejich zdravi a bezpec€nost, za jejich intelektudlni a mravni rozvoj.
Tato odpovédnost spociva ve vytvareni podminek pro uceni, podpory uceni u vSech zak,
individualnim pfiistupu, volbé vhodnych a efektivnich vyu€ovacich a diagnostickych metod.
Za pribéh vyucovani a jeho metodicko-odbornou turoven - ocekadva se, Ze bude
odbornikem ve svém oboru. Nutnosti je povinnost neustidle se ve svém oboru vzd¢lavat
a v metodice oboru se zdokonalovat.

Za Skolu - dba na dobré jméno Skoly pfi prezentaci na vetejnosti, na klima Skoly 1 atmosféru
ttidy, partnerské vztahy se zaky i spolupracovniky.

Za spolupraci s rodi¢i - odpovédnost za déti lezi na Skole i na rodicich, ale inicidtorem
vzajemnych kontaktli a aktivit musi byt ucitel. Ma byt ptistupny navrhtim i kritice rodict,
ma hledat moznosti uzitecného podilu rodi¢h na Zzivoté¢ Skoly a poskytovat vychovné
poradenstvi rodic¢tim 1 zaklm.

Za efektivni administrativu - z hlediska fungovani a provozu je Skola organizaci jako kazda
jind. Ma tedy svou byrokracii a administrativu, pfi niZ se uplatni pfesnost, svédomitost,
peclivost.

V neposledni fadé pak za sebe sama - ucitel je cloveék jako kazdy jiny, proto stoji
pted dilematem: chce sam zit, mit Uspéch, uzivat si zivota, realizovat svoje cile a predstavy.
Sice kona sluzbu pro Zaky, to vSak bude délat dobie pouze tehdy, kdyz sdm bude vyrovnanou
osobnosti, ktera sice pracuje pro jiné, ale sama dochazi ve své praci k naplnéni, realizaci
a spokojenosti, vyzna se v sob¢, zna své silné i slabsi stranky a vyhybé se vSemu, co muize

. , F o o g 16
ohrozit jeho zdravi, pracovni vykonnost a schopnost piisobit na jiné .

Komu je ucitel odpovédny?

Spolecnosti - za dobfe odvadénou praci, u védomi jeji dllezitosti a pfinosu pro spolecnost.
Ucitel je povinen usilovat o hodnotové piedstavy a vychovné cile, které jsou dany oficidlnim
ucebnim planem (kurikulem), i kdyZ neodpovidaji jeho osobnimu piesvédceni.

Rodi¢iam, pfipadné¢ osobam odpovidajicim za vychovu (péstountim, zdkonnym zastupciim).
Rodi¢e maji pravo ditvéfovat osobnim mravnim kvalitdm ucitele a byt presvédceni, Ze jejich

détem se dostava dostatek mravnich podnétd. Musi vSak také chapat, Ze zodpovédnost

1 .
¢ www.pedagog.ic.cz
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za vychovu lezi 1 na nich.

Vlastnimu svédomi - idedlni stav je, kdyZ vlastni mravni norma a pozadavky spolecnosti
na etické chovani jsou v souladu. V takovém ptipad¢ ucitel miize skutecné vychovavat podle
»svého vlastniho védomi a svédomi“. Existuji-li mezi svédomim ucitele a pozadavky
spole€nosti konflikty, mél by ucitel hledat kompromis. Nelze-li jej najit, je rozhodujici vlastni
svédomi.

rvor

»KaZdy ucitel ma byt takovy, jakymi chce ucinit své Zaky“ (J. A. Komensky)

»Kazdy je povinen pocinat si tak, aby nedochazelo ke Skoddm na zdravi, na majetku,

na piirodé a zivotnim prostiedi«'’

. Toto ustanoveni upravuje i preventivni plsobeni, tedy
pfedchazeni Skodam i tam, kde ke Skod¢ jeSté nedoSlo, nebo dokonce ani takova Skoda
bezprostfedné nehrozi. Z toho plyne, Ze ucitel je povinen organiza¢né ¢i konkrétné osobné
na misté organizovat ¢innost Skoly, resp. ¢innost zaku tak, aby Skodam ptredchazel (v roviné
organizacni, legislativni, kontrolni apod.). Profesni kompetence ucitele je tedy nutno rozsifit
o schopnost tvorby a realizace internich organizacnich pfedpist, ¢innost dohledovou,
kontrolni a organizacni.

Obsahem pravni odpovédnosti jsou vSechny ¢innosti ucitele pii zajisténi pozarni bezpecnosti
a pravidelnych kontrol vyhrazenych zafizeni, organizaci vyuky v télocvi¢né, organizaci
¢innosti v pracovnach odbornych predméti (fyzika, chemie, biologie, jazykova a sluchatkova
ucebna...), organizaci pohybu zadki na chodbach, organizaci mimoskolni cinnosti
v prostorach Skoly, prevenci socialn€ negativnich jevi atd.

Tyto Cinnosti se odvijeji zejména od Skolské legislativy platné pro organizaci vyuky
¢i konkrétnich Cinnosti zakid ve Skole. Ucitel musi byt informovan o zplsobech a formach
tvorby, aplikace a interpretace obecné zavaznych pravnich ptedpisti v praxi, umét tvofit
jednoduché obecné zavazné predpisy Skoly ¢i Skolského zatizeni, umét tvorit konkrétni
individualné zavazné akty realizace prava organizujici Cinnost uciteld ¢i zakl, orientaci
pfi organizaci zajisténi povinnosti ucitele pfi realizaci vychovné vzdélavaciho procesu.

Pravni termin ,subjektivni odpovédnost“ znamend, ze je nutno odpovédnému (uciteli)
prokézat zavinéni za Skodu. Termin ,,objektivni odpovédnost® vznika bez zavinéni konkrétni
osoby. Objektivni odpovédnost vymezuji Ust. § 420, odst. 1, Ob¢Z: ,,Kazdy odpovida

v o . “ ., . .18 . ,
za Skodu, kterou zptisobil porusenim pravni povinnosti“ "~ a Ust. § 420, odst. 3, sice stanovi,

" ust. § 415 zak. &. 40/1964 Sb., Ob&anského zakoniku ve zn&ni pozd&jsich piedpisi
"8 ust. § 420, odst. 1, Ob&Z
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ze: ,,Odpovédnosti za Skodu se ten, kdo ji zplsobil, zprosti, jen prokaze-li, ze Skoda byla
zpusobena neodvratitelnou udalosti nemajici ptivod v provozu anebo vlastnim jednanim

«l

poskozeného Existuji ptiklady objektivni odpovédnosti, které toto pravidlo mohou
prolomit.

Pro ucitele z téchto ustanoveni tedy vyplyva nutnost mit fadn¢ vedenou evidenci Skoleni
o bezpecnosti, poptipadé smluvni vztah mezi provozovatelem mista, kde se udélost stala,
mit vlastni pojisténi pro tento typ udélosti, vést evidenci urazii a Skodnich udalosti, mit
vystaven cestovni piikaz (nafizeni pracovni cesty od zamé&stnavatele).

Odpovédnost za odcizeni ¢i znieni vnesenych nebo odloZenych véci je typicky ptiklad
objektivni pravni odpovédnosti provozovatele (Skoly). Tyka se vSak pouze téch véci, které
se obvykle do skoly nosi, nebo mohou nosit a jejich hodnota nesmi byt vétsi nez 5.000,- K¢.
Pokud si tedy zak odlozi véc, kterou si do Skoly pfinesl, na ,,mist¢ obvyklém®, nese Skola
objektivni odpoveédnost za ztratu ¢i zni¢eni takové véci. Odpoveédnosti za Skodu zplisobenou
na vnesenych nebo odlozenych vécech se tyka ustanoveni § 433 a nasl. Ob¢Z, kterd stanovi,
ze: ,,... je-li s provozovanim ngjaké ¢innosti zpravidla spojeno odkladani véci, odpovida ten,
kdo ji provozuje, ob¢anovi za Skodu na vécech odloZenych na misté k tomu uré¢eném, nebo
na misté, kam se obvykle odkladaji, ledaze by ke §kod¢ doslo i jinak. Odpovédnosti se nelze
zprostit jednostrannym prohlaSenim ani dohodou. Za klenoty, penize a jiné cennosti se takto
odpovidé jen do vyse stanovené provadécim piedpisem (5.000,- K¢). Byla-li vsak skoda
na téchto vécech zplisobena témi, ktefi v provozu pracuji, hradi se bez omezeni.” Na této
odpovédnosti nic neméni ani to, Ze se vyhlasi €1 vyvési tabulka s napisem napf. ,,za odlozené
véci se neruci®.

Pravo na nahradu Skody musi byt uplatnéno u provozovatele (vedeni skoly) bez zbytecného

odkladu. Podle § 436 Obc¢Z:,, Pravo zanikne, nebylo-li uplatnéno nejpozdéji patnactého dne
po dni, kdy se poskozeny o Skod¢ dozvédel.

"9 Ust. § 420, odst. 3, Ob&Z
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3. VLIVY PROSTREDI NA PRAVNI VEDOMI
3.1 POSTAVENI SOCIALNIHO PEDAGOGA VE SKOLE

Priimérny ucitel vypravi. Dobry uditel vysvétluje. Vyborny ucitel ukazuje. Nejlepsi ucitel

inspiruje.© Artemis Ward®

Podle Pedagogického slovniku, str. 147 je: ,,pedagogickd komunikace — zvlaStni piipad
socialni komunikace. Je zaméfena na dosazeni pedagogickych cili, mivd vymezen obsah,

cr1 s ;v 1.0 v v . 21
socialni role ucastniki, stanovena ¢i dohodnuta komunikac¢ni pravidla®

. Tato definice tedy
ustanovuje do role socialniho pedagoga kazdého z vychovnych pracovnikii na zakladni Skole
a nejen na ni. Na kazdém z nas tedy do jisté miry zavisi i vztahy mezi rodinou a $kolou, ktery
nebyvé jednoznacéné bezrozporny, lisi se socidlné¢ a kulturné utvarené styly, jimiz rodice
reaguji na pusobeni aktérti vychovy. Rozmanitost kulturnich prostfedi, diferenciace jejich
zivotnich podminek, problémy vztahli a autority v rodinach, nejzavaznéji pak ptlisobeni
dysfunk¢nich rodin kladou velky diraz na pedagogy, jejich takt a um pii feSeni konfliktd,
ke kterym pfi vzajemné komunikaci dochazi. Cinnost socialniho pedagoga spoiva predevsim
v feSeni problému vzniklych ve spole¢nosti, zejména poskytovanim vzdélavani a pomoci
osobam, které se dostaly do tizivé zivotni situace, a dale je jeho Cinnost zaméfena na
prevenci. Jeho ¢innost ma Siroké rozpéti, dalekosahlé plisobeni a to at’ jiz v rodin€, v malych

socidlnich skupinach, v pracovnim prostiedi, a také ve stat€¢ samotném. Socialni pedagog

poskytuje pomoc jednotliveiim i skupinam.

4. KONFLIKTY
4.1 VZAJEMNE KONFLIKTY MEZI PEDAGOGY

Skola je prostiedi jako stvofené pro konflikty. Vznikaji zde podobn& jako v ostatnich
»firmach®. Navic vSak vzhledem k pestré vztahové siti v jejim prostfedi se objevuji v riizné
intenzité mezi rodic¢i a uciteli, uciteli a zdky 1 mezi zdky samotnymi. Podle psychologa Petra
Ktize je pfi feSeni konflikth nutné, aby se jeho aktéfi zbavili mySlenky, ze jejich nazor
je jediny mozny. Castym zdrojem konflikti mezi uditeli je zavist, rizné pojeti pedagogické

préace ¢i styl fizeni Skoly. Kazdy ucitel ma jiné priority ve své praci, preferuje jiny pfistup,

2% http://citaty.net/vyhledavani/?h=ka%C5%BEd%C3%BD+u%C4%8Ditel+m%C3%A 1+
2 Pricha, J., Walterova, E., Mares, J. Pedagogicky slovnik. Praha: Portal, s. r. 0., 1995
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at’ jiz volng¢j$i nebo prisnéjsi. Neni-li pedagogicky sbor naladén na podobnou strunu, maji
jednotlivei tendence vycitat ostatnim jejich ptistup. Vyjimkou nejsou ani rozpory mezi dvéma
ucitelskymi generacemi. Zakladni prevenci je oteviend komunikace: kazdy ucitel by mél mit
moznost oteviené vyjadfit svlij ndzor a nebyt za to stihdn vedenim ani kolegy. Na nékterych
Skolach hudba budoucnosti nebo zachvévy minulosti, v kazdém piipadé ale nezbytnost
pro pozitivni pfistup a klima ve Skole. Ucitelé museji mit dostateCny prostor i pro vyménu
nazori - neni dobré fesit na poradé konflikty, které se nahromadi za ¢tvrt roku. A dulezitou
prevenci jsou i samotné manazerské schopnosti vedoucich pracovnikd - feditele, zastupce
feditele, vedoucich pfedmétovych komisi. M¢li by umét fidit nejenom Skolu, ale 1 pravidelné
schiizky mensich skupin ucitell, napt. predmétovych komisi, na kterych lIze mensi konflikty
vyfesit. Schopnost ustoupit ze své pozice, to znamena respektovat, ze druhy je hrdy na néco,
co ja tolik neobdivuji, na to je zapotiebi zralej$i osobnost. V mladém ucitelském véku mnozi
odmitame respektovat své zkuSenéjsi kolegy, ale sami respekt vyzadujeme. S pfibyvajicim
veékem a snad i zkuSenosti, pfipadn€ unavou z prace, piijde ¢lovék na to, ze se mu nechce
vycerpavat zbytecnymi konflikty. Mnohdy je lepsi udélat Gstupek a Setfit si sily na podstatné
stiety, coZ jsou tfeba spory o koncepci Skoly. Ale i zde musi platit, Ze uclitel¢é budou
své nazory vzajemné respektovat a hledat konsensus. Bohuzel se mnohdy mezi uciteli

projevuje spiSe rivalita a neochota navzajem si pomahat.

4.2 KONFLIKTY MEZI PEDAGOGY A RODICI

Vztahy mezi pedagogy a rodi¢i jsou snad nejrozsifenéj$im zdrojem neshod. Rodice jsou rlizni
a 1 jejich ocekavani od Skoly a ucitele se velmi lisi. Néktery zrodic¢h klade diraz pouze
na vzdélani, védomosti. Jiny predpoklada zlepSeni ¢i upevnéni charakteru ditéte a baziruje
spiSe na vychovné funkci pedagoga. Od uciteli uz dnes rodice ocekavaji, Ze se bude vénovat
ditéti individudlng, bude se snazit mu porozumét a hlavné bude pfipraven mu v piipadé
potfeby pomoci. Dulezité byva pro rodi¢e hodnoceni zdka jako ukazatel zlepSeni a ristu.
Potiz je v tom, Ze kdyz rodi¢ uciteli naznaci, Ze se mu néco v jeho pfistupu k ditéti nelibi,
pedagog to obvykle vnima jako utok na svou osobu. A totéz plati obracené. Pokud pedagog
vytkne rodici, ze tfeba nedostatecné kontroluje domaéci ukoly ditéte, veétSina rodicli to vnima
jako utok na svou schopnost vychovavat. Vztahy uciteld a rodict jsou tedy potencidlné
konfliktni ptadou, vyucujici by proto mé¢l davat rodicim najevo, ze si jich vazi a respektuje

jejich roli téch, kdo jsou za dit€ nejvic odpovédni. Idedlni je, kdyz se obé strany shodnou,
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ze ptipadné problémy zZaka jsou jejich spole¢nym problémem. VSichni zainteresovani dospéli
musi dosdhnout vysledného pocitu, ze spolupracuji ve prospéch ditéte a Ze nejsou soupeti,

kteti si vzdjemné snazi dokézat, kdo de€la vétsi chyby.

5. MOZNA RESENI

5.1 PRAVA A POVINNOSTI RODICU

Predpokladem dobré spoluprace je také zndt sva prava a povinnosti rodi¢e. Rodi¢ ma pravo
na umisténi svého ditéte na zakladni Skole, pravo vybrat si pro své dité Skolu podle vlastniho
rozhodnuti, pravo na kvalitni vychovu a vzdélavani svého ditéte, pravo na informace o praci
Skoly a na informace o Skolni préaci svého ditéte. Ma také pravo na pomoc Skoly a zvlastni
pristup k ditéti, pokud jde o Zaka se zvlastnimi vzdélavacimi potfebami. Pokud je s né¢im
ve Skole nespokojen, mad pravo Zadat sjednani napravy, zapojit se do Cinnosti organizace
rodichh a pratel Skoly ¢i kandidovat do sSkolské rady. Zakladnimi povinnostmi rodice
je zabezpeceni materidlnich podminek pro svoje déti, psychicky rozvoj a kultivace osobnosti
ditéte. Jedna se o utvareni emociondlnich, charakterovych a moralnich rysu osobnosti. Rodice
také zajiStuji pocit bezpeci, ktery dava ditéti bezvyhradnd rodicovskd laska.
Dalsi z povinnosti je zajistit pravidelnou dochdzku svého ditéte do Skoly a mit aktivni zajem
0 jeho vzdélavani. Nezabyvame se tu vSemi pravy a povinnostmi rodicl, ale pouze témi,

2. Potieba

které se tykaji vychovy avzd&lani ve 3kole, které uvadi RymeSova, Zakova®
spoluprace Skoly arodiny vyplyva z potieb ditéte. Nejednd se tedy o vymysl ucitelt
ani moderni pedagogiky, jak se nc¢kterym rodi¢im muzZe zdat. Jiz Komensky klade diraz
na jednotnou vychovu. Aby mohla nejen rodina, ale i Skola tuto vychovnou tulohu plnit,
jenezbytna vzijemna spoluprace. Nepiiklada se ji bohuzel takovy vyznam,
jaky by si zasluhovala. Ochota spolupracovat by méla byt jisté na obou stranéch, ale iniciativa
ke spolupraci se ocekava predevSim ze strany Skoly. Na uciteli zavisi, zda si svoji snahou
prospét zakim ziskaji divéru rodic¢i. Pokud rodice citi, Ze se ucitel snazi jejich ditcti
porozumét a pomoci, ze mu na ném zalezi, budou spiSe ochotni s ucitelem spolupracovat
a podilet se na spolecnych aktivitach a vzdjemné si pomahat. Dobra spoluprace mezi rodici
a ucitelem je velmi prospé€Snd zejména pro samotného zdka. Nemam na mysli jen situace
pii feSeni problémd, ale i pfi1 bézném chodu ttidy, kdy spradvnym vzajemnym porozuménim

a pochopenim predejdeme zbyteCnym nepiijemnostem a konfliktim, které zaky samoziejmé

2 Rymesova, J., Zakova, M. Skola bez tajemstvi, aneb, Co by rodi¢e mé&li védét o skole. Praha: Kvarta, 1993
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negativné ovliviiuji. Spoluprace mezi ucitelem a rodici je také urcity vzor chovani pro zaky.
Zpusob jednani rodich s ucitelem dité lehce piebird a poklada jej za bézny. To si Casto rodice
casto neuvédomuji. Pokud s vyuclujicim fteSi nedorozuméni emotivnéjSim zplsobem
v pfitomnosti svého potomka, bude Z4k tento zptsob chovani se k uciteli povazovat za bézny.
Svému ditéti tak rodice Skodi, protoze Zak se identifikuje se vzorem chovani, které neni
ve Skole akceptovano. Podobné rodi¢, ktery komunikaci se Skolou poklada za nedtlezitou,
dava svému ditéti vzor laxnosti a nezdjmu, jehoZ napodobovani bude ditéti Cinit potize.
Tak snadno, 1 kdyZ nechténé zaséva seminka konfliktu a nedorozuméni. Proto by méla byt

dobré spoluprace cilem rodict 1 ucitelll a vysledkem jejich spole€ného snazeni.

5.2 PREVENCE

Ne vSechny rodiny, se kterymi se ucitelé setkavaji, jsou stabilni a funkéni. Problémové rodiny
maji plnéni svych funkci ztiZené rodinnymi problémy, snazi se vSak, aby se déti dotkly
co nejmén¢. Dysfunkéni rodiny vSak jiz svoji funkci neplni nebo svym jedndnim déti dokonce
ohrozuji. Ucitel se pfi své praci setkava s riznymi druhy rodin. Nejnaro¢néjsi je bezesporu
komunikace s rodi¢i z problémovych a dysfunkcnich rodin. Zalezi-li uciteli na Zakovi,

je spolupréce s t€émito rodinami nezbytna.

53 NAVRHY NA RESENI

V dnesni dob¢, kdy se zacina vice hovofit o spolupraci rodiny a Skoly, se rodi¢e sami snazi
do chodu skoly néjak zapojit. Zalezi samoziejm¢ na typu Skoly a urovni rozvoje vzajemné
spoluprace. Ovlivnit tyto snahy mohou ucitelé svymi postoji k rodi¢iim. Ucitelé by meli
vychazet z toho, Ze rodi¢e maji primarni obcanska prava na dité, skola byva v lepSim piipadé
na druhém misté. Skola rodi¢im pomaha se vzdélanim, vychovou a piedeviim socializaci
otevienosti, ditvéfe a spolupraci mize ucitel poskytovanim informaci o Skole, tfidé a zadkovi
nebo zapojenim rodict do vyuky ¢i rady Skoly. Nektefi rodice se snazi podporovat skolu,
kterou navstévuje jejich dité, finan¢né ¢i poskytnutim vhodnych ucebnich materiald

a pomiicek. Mnoho rodi¢li je ochotno Skole pomoci, pokud jsou ucitelem nebo vedenim
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osloveni. Zalezi Casto jen na uciteli, jestli rodi¢e umi motivovat a dokaze si je pro spolupraci

ziskat.

5.4 VZTAH MEZI SKOLOU A RODINOU

Spoluprace miize byt nékdy obtizna, dilezité je nezapominat na to, Ze ucitelé i rodice jsou
rovnocennymi ,,specialisty na déti". Rovnocennost a vzajemny respekt jsou dilezitym
ptedpokladem spoluprace. Vztahy v socidlnim systému Skoly, tedy i vztahy mezi Skolou
arodinou vSak automaticky partnerské nejsou. Otevieného partnerstvi, kdesi kazda
zainteresovand strana uvédomuje dulezitost svého zapojeni, docilime jen soustavnou snahou
a vytrvalosti. Pokud ho chceme dosdahnout, musime zalit nejdiive u sebe, ve Skole. Prvni
dojem u rodi¢e muzeme zkazit nepfipravenosti na schiizku nebo jednoduse jen tim,
ze telefonicky rozhovor s nim odbudeme, protoZe zrovna nemame ¢as. Skola i rodina by mély
mit spoleény cil. Vzijemné vztahy jej pomahaji naplnit a maji velky vliv 1 na pribch
a vysledky spole¢né Cinnosti. Proto by obéma stranam nemély byt lhostejné. Z daného
formalniho vztahu rodi¢ - ucitel se mize postupné utvaret osobnéjsi vztah, diky némuz

1ze snaze dosahnout spolecnych cili.

5.5 TYPY SPOLUPRACE

Spolupraci s rodi¢i miZzeme rozd¢lit na dva druhy: spoluprace pasivni a aktivni. Pfi pasivni
spolupraci rodi¢e pouze pfijimaji informace, spoluprace se tyka jen jejich ditéte. Pfi této
spolupraci zalezi na zptisobech komunikace s rodici, jak je motivujeme a ,nalakdme*
k aktivnéj$i spolupraci. Vhodny Cas k zahijeni spoluprace je na zacatku Skolniho roku.
Nejjednodussi je zacit uspofddanim tvodni schiizky s rodici. Rodice ji ,,berou* a to vétSinou
1ti, ktefi nejsou néjaké veEtsi spolupraci naklonéni. Je to pro n€ jednoduchd cesta
k pravidelnému ziskavani informaci o ditéti. Tam miiZeme sezndmit rodice s organizacnimi
informacemi, které se tykaji jejich déti, zménami v daném Skolnim roce, pfipravovanymi
akcemi Skoly. Rodi¢e se mohou vétSinou jednou za Ctvrtleti o svém ditéti dozvédet, ,,jak mu
informovanost rodict, at’ uz ustng, pisemné pomoci denicku, e-mailu ¢i pfes webové stranky
Skoly. Informujme pravidelné a piehledné, nezahlcujme rodic¢e zbyte¢nostmi. Aktualizujme
nasténku na dvefich tfidy nebo na strdnkach Skoly, kde si mohou rodi¢e pfipomenout
jiz probéhlé akce a uskutecnéné projekty. Vazme si rodicli, ktefi se zapojuji, a dékujme
jim za pomoc. Nezapominejme klast diiraz na osobni komunikaci, kterd je nezastupitelna.

Vyuzivejme proto kazdé vhodné pftilezitosti pro spolecny rozhovor, napf. po vyucovani.
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Aktivni spoluprace vtahuje rodi¢e do Zivota tfidy, rodi¢ piestavd byt jen pfihliZzejicim,
ale zacina se 1 zapojovat. Predpokladem aktivni spoluprace je ziskat divéru rodi¢i. Ptirozené
musime zaptisobit predev§im nasim usilim o zlepSeni vyuky jejich déti. Zjistujme, co rodice
zajima, co umi a v ¢em by nam mohli pii vzdélavani zaka pomoci. Pokud budou ochotni,
zapojme je do konkrétni pomoci a podékujme jim za to. Dejme o této spolupraci jednoho

nebo nekolika rodich védet 1 ostatnim, mozna se aktivné zapoji 1 dalsi rodice.

Nékolik napadti a navrhl na zlepSeni spoluprace s rodici:

1) Zajistéme piijemné prostiedi pro navazani partnerskych vztahu s rodici.

2) Respektuyme ulohu rodi¢h a podporujme vytvaieni vzdjemného respektu.

3) Zachovavejme diivérnost a nedélejme nic, co by nés o ditvéru rodicii pripravilo.

4) Dohodnéme se na pravidlech vzajemné komunikace a spoluprace. Ujasnéme si, kdy a kde
se budeme setkavat, jakym zpiisobem si budeme piedavat informace.

5) Nebojme se fict rodi¢iim své plany, pfani, ocekévani 1 obavy a dejme jim najevo, ze jejich
pomoc a podporu budeme potiebovat.

6) Nechme rodice sdélit ndm jejich ocekavani ze Skolni dochdzky ditéte i ocekavani vuci
nam.

7) Nabidnéme rodi¢tim vice moznosti a forem spoluprace, ve kterych se mohou zapojit.

8) Zamé&ime se na silné stranky rodiny a poskytujme ji pozitivni zpétnou vazbu.

9) Podpofme vzajemné sezndmeni rodic¢l zaki a naplanujme spole¢né tfidni akce.

10) Vyjdéme rodictim vstiic, pokud je to v naSich moZnostech.

11) Nevzdavejme spolupréci s rodici.

Navrhy na zlepseni spolupréce jsou inspirované radami publikace.”

3 Prochazkova, H. Spoluprace s rodii. 2. vydani. Brno: Mravenec, 2009
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5.6 OTEVRENOST MEZI PEDAGOGY A RODICI

Z4dni rodiée nejsou dokonali, i kdyZ by si to mnozi ptali. Kazdé dité je individuum a rodice
nemohou vzdy naplnit jeho potfeby ve vSech oblastech. Nékdy neodhadnou citovy postoj
k ditéti, jindy nenaplni jeho potfebu poznavani. Kazdy déla ve vychove vlastnich déti chyby.
Mnozi rodi¢e se stouto realitou nedokazi vyrovnat nebo si sva pochybeni pfiznat.
Pti komunikaci s ucitelem si rodiCe zpravidla chtéji chranit své soukromi. Nékdy maji i obavy
z toho, jak budou pfed ucitelem vypadat a proto nemaji zdjem chovat se k pedagogovi
oteviené. Otazkou zlstava, jak moc je diivéra a otevienost mezi rodicem a ucitelem dulezita
pro dobro zdka samotného. Bud'me otevieni, nechejme rodice pfijit do nasich hodin v ramci
dnii otevienych dvefi a je-li to mozné, tak i mimo néj. Dejme rodi¢iim moZzZnost pozorovat
praci svého ditéte 1 praci nasi, aby védeli, Ze se na nas pedagogy, pokud se jedna o vyuku,
s vedenim S$koly nebo wuciteli. Nedostatecn¢ pripraveni pedagogoveé, kteti nevédi

jak spolupraci navazat a podporovat, také mohou byt piekazkou.

5.4 INTERAKCE SKOLY A RODINY

Skola je specifickd instituce, kterd pisobi na dit¢ a jeho vyvoj. Tvoii systém s mnoha
vnitinimi 1 vn&j§imi vztahy. Ovliviluje nejen zédky, ale i jejich rodiny. Na né jsou kladeny
nekteré pozadavky, jako napiiklad dbat na kontrolu doméci pfipravy ditéte. Také jsou
informovéani o chovani a prospéchu svého ditéte. A pravé hodnoceni miize mit vliv na emoc¢ni
klima rodiny. Proto se stavd vzajemnd komunikace a spoluprace nezbytnou. Je dilezité,

aby tuto spolupraci rodiny a $koly nevnimalo dité jako ,,spiklenectvi‘ proti nému.

5.5 KOMUNIKACE MEZI RODINOU A SKOLOU

Stava se, Ze rodi€e a ucitel komunikuji zfidka, neefektivné a pfi neprospéchu zaka ,,hazi“ vinu
jeden na druhého. Problém byvd v tom, Ze obcCasnou a spiSe negativni zpétnou vazbu
od ucitele dostavaji rodi¢e mnohdy az v dobé, kdy se problém vyskytne. Pro rodice je snazsi
vinit z neprospéchu svého ditéte ucitele, nez hledat zpiisoby jak problém ditéte fesit. Ucitel
na druhé strané¢ mnohdy pfisuzuje problémy ditéte vnéjSim faktoriim jako je temperament
nebo dysfunkéni rodina. Nastésti maji obé strany spolecny zajem - a tim je naprava Skolnich
nedostatkli Zéka. Je mnoho cest jak mohou rodic¢e a ucitelé spolupracovat. Ucitelé by meli

poskytovat rodi¢im pravidelné informace o probiraném ucivu a pokrocich zaka a pokusit
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se zapojit rodi¢e do aktivit tfidy. Je také rozdil mezi pouhym informovanim rodich
a vzajemnou komunikaci. Ta by méla byt oboustranna. Zminim nyni formy, které se mohou

stat prostfedkem komunikace a mohou byt piinosné pro skolu i rodinu.

., Denicek* nebo Ukolovy denik

Do denicku si zaci zaznamenavaji domaci ukoly a pisi skutecnosti, které¢ potiebuje ucitel
sdélit rodic¢im.

Informacni dopis

Jednd se o zpravu zcasti spoleCnou pro vSechny, v niz ucitel sdéluje probirand témata.
Ve druhé, individudlni c¢asti mohou byt sdéleny informace o pokrocich, pfipadné
nedostatcich, na které je tfeba se zaméfit doma. Tato pravidelnd forma informovani miize
mit i komunikacni charakter, pokud téZ rodi¢e sdéluji informace o ditéti, které¢ se Skolou
souviseji. Jedna se vétSinou o informace tykajici se domaci ptipravy ditéte nebo sdéleni prani
1 obav rodict. Variantou je komunikace prostfednictvim e-mailu, zalezi na domluve,

ktery zplisob vyhovuje obéma stranam.

Osobni setkani

Tuto formu miiZzeme nazvat konzultacnimi hodinami, o kterych rodice védi, Ze jim ucitelé
budou v tuto dobu k dispozici. Zpravidla pted nebo po vyucovani nemaji rodice moznost
si s ucitelem pohovofit. Vyhodou konzulta¢nich hodin je nizsi pravdépodobnost vzajemného

neporozuméni, nez u pisemného kontaktu.

Telefonicka komunikace

Jedna se o cCasty zplsob komunikace ze strany rodicl, pokud nemaji moznost osobniho
setkani s ucitelem. Casto takto omlouvaji nep¥itomnost ditéte nebo se informuji o prospéchu
nebo chovani ditéte. Protoze ucitel neni béhem vyuky k zastizeni, vyuzivaji rodice po dohod¢

casto k tomuto ucelu také SMS zpravy.

Komunikace ,, pres dite

I kdyz se v odbornych publikacich tento typ komunikace neuvadi, je na Skolach bézny. Ucitel
1 béhem vyucovaci hodiny, pokud zjisti u zdka nedostatek, miize rodi¢iim vzkézat: ,,Vytid’,
prosim, mamince, aby s tebou zopakovala ...“ Pii komunikaci s rodi¢i hraje dtlezitou roli
atmosféra Skoly a jeji vedeni, jehoZ podpora mize ve znacné mife vysledek snahy

o komunikaci pozitivn€ ovlivnit.
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Poskytnuti prostoru

At uz se prostor, kde by se mohli rodi¢e schéazet, bude nazyvat jakkoliv, vhodné
je poskytnout rodiciim literaturu o vychové€, vzdélani, rodicovstvi aj. naptiklad formou malé
knihovnigky**.

Berme vSak v tvahu téz Casovou vytizenost rodicd, kterd jim mnohdy neumoZiuje vice
se zapojit. I kdyz je komunikace vzajemnd komunikace rodi¢ii s uciteli pro Skolni ispéSnost
ditéte dulezitd, nem¢li bychom zapominat, ze z hlediska uceni déti je vyznamnéj$i domdci
¢innost rodicli s détmi. To mé prednost pred zapojenim se do aktivit Skoly. Dohled rodict
pii plnéni domécich ukolu je jen €ast z Cinnosti, kterym by se méli rodice s dit€tem vénovat.
Dilezité je, aby rodi¢e pomahali détem vytvofit pozitivni vztah ke Skole, rozvijeli vhodné
jejich slovni zasobu a vyjadiovani. Méli by se téz snazit o aspon kratky, kazdodenni rozhovor
s ditétem, ve kterém je hlavnim ukolem rodi¢l naslouchani. Déle mizeme zminit kladeni
naro¢nych, ale realistickych pozadavki na dité, povzbuzovani ve zvidavosti a pfirozenému
hledani odpovédi na otazky. K prospésnému vyvoji ditéte také prispiva, pokud rodice vénuji
pozornost prostiedi, ve kterém se dit€¢ pohybuje, v§imaji si, s kym se jejich dit¢ setkdva a travi

svij volny cas.

II. EMPIRICKA CAST

6. VYZKUM

Béhem své ucitelské praxe jsem po konzultacich s uciteli a fediteli Skol dosla ke zjisténi,
ze mnoho z nich povazuje orientaci ve slozitych situacich, vyzadujicich znalost pravnich
predpist a dalsi legislativy za jeden z problému v praci pedagogickych pracovnikli. Rozhodla
jsem se tuto problematiku bliZze prozkoumat, proto jsem si zvolila pro bakalafskou praci téma
Ucitel zakladni skoly a jeho pravni védomi. Béhem pfipravy dotazniku jsem si vSak
uvédomila, ze problémy vyplyvaji Casto ze Spatné nebo nedostatetné komunikace mezi
rodinou a Skolou a k jejich feSeni by pfispéla i lepSi znalost pravnické problematiky.

Proto jsem rozsifila svou praci i o oblast komunikace. Soustfedila jsem se také na zjiSténi

 Cuvasev, 1.V. Spoluprace $koly s rodi¢i zaki. 1. vydani, Praha: SPN, 1956, str. 43
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urovné pravniho védomi ucitelt zakladni Skoly, jak ji vnimaji oni sami 1 jejich nadfizeni.
Nechtéla jsem pouze mapovat, na jaké urovni se v soucasnosti nachazi. Mym cilem bylo také
zjistit pohled uciteli a rodici na vzajemné vztahy pfispolupraci a na zéklad¢ analyzy
vysledkl Setfeni navrhnout zplsob feSeni krizovych situaci, vhodny pro ob¢ strany. Dil¢im
cilem bylo zjistit pievazujici divody vzajemného kontaktu, nejcastéji vyuzivané zpisoby
komunikace a které z nich kazd4 strana povazuje za efektivni. Déle jsem chtéla znat
ocekavani rodic¢ii od ucitelli, a jestli jsou si ulitelé téchto ocekavani védomi. Pro zlepSeni
vzajemnych vztahll jsem rovnéz zjistovala, ¢eho si rodice na ucitelich ceni a co naopak
u nich postradaji. Soucasti Setieni byly 1 odpovédi na otazky tykajici se vzajemné duvéry
mezi uciteli a rodici a jejiho vlivu na vzéjemnou spolupraci. Pokladala jsem za dulezité najit

takové moZznosti spoluprace, které by vyhovovaly obéma zucastnénym stranam.

6.1 VYZKUMNE PREDPOKLADY

Na zaklad€ vyzkumnych cilt jsem stanovila tyto vychozi ptedpoklady:

1. U¢itelé maji nizkou troven pravniho védomi.

2. Zékladni Skola se operativné vyrovnava s aplikaci zmén v pravnich predpisech, pedagogicti
pracovnici jsou s novymi pravnimi normami seznamovani, jejich znalost povazuji
zapotiebnou.

3. V kontaktu mezi rodi¢i a uciteli preferuji ob& skupiny osobni komunikaci pfed komunikaci
prostiednictvim zaka ¢i néjakého média.

4. Vysledky o¢ekavani rodicti od ucitelti se budou shodovat s predpokladanymi ocekavanimi

ucitelt alespoii v poloving zastoupenych navrhii.

6.2 VYZKUMNE METODY

~Kvantitativni pfistup, struéné vzato, predpoklada, Ze fenomény socidlniho svéta (rtizné jeho
aspekty, objekty, procesy ad.), které cini pfedmétem zkoumdni, jsou svym zplsobem
meéfitelné, €1 minimalné néjak triditelné, usporadatelné. Informace o nich, ziskdvané v jisté

kvantifikovatelné a co nejvice formalné porovnatelné podobé. Pak je analyzuje statistickymi
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metodami se zamérem overit platnost predstav o vyskytu néjakych charakteristik, také

0 jejich vztazich k dalsim objektiim a jejich vlastnostem apod.?’

Samotnym zakladem kvantitativniho Setfeni neni pouze popis proménnych, ale 1 vztahy mezi
nimi. Pozndni jejich vztaht a rozlozeni vede ke stanoveni otdzek a cilii, které zkoumanou
problematiku pomohou oteviit. ,,To je dilezity bod obecné vyzkumné strategie. Nejdiive
se podivame na vztah dvou proménnych a pak se vénujeme vysvétleni tohoto vztahu — to je

vyborna a zakladni strategie pro vytvateni teorie v kvantitativnim vyzkumu.«*°

Jako vyzkumnou metodu jsem zvolila kvantifikovany vyzkum - dotaznikové Setfeni. Bylo
vyuZito nestandardizovaného dotazniku pro rodi¢e a ucitele. Jednotlivé polozky dotazniku
jsou zaméfeny na komunikacni platformy a na jejich frekvenci. Soucasné zddam dotazované
o zaznamenani osobni spokojenosti s danym typem komunikace a o ndvrhy na jeji zlepSeni.
Dulezitou ¢ast dotazniku pro rodice tvofi otdzky tykajici se hodnoceni déti. To se totiz velmi
Casto stava hlavni pficinou konfliktd, které mezi rodi¢i a uliteli vznikaji. Plnéni téchto
pozadavkl ovliviiuje spokojenost a vzniklé vztahy. Dotaznik pro ucitele je koncipovany
na stejné bazi. Obsahuje tytéz komunikacni platformy a vyjadiuje také (ne)spokojenost

uciteldl se sou¢asnym stavem a zaroven navrhy na zlepSeni.

Chtéla jsem ziskat reprezentativni vzorek nazort rodict a uciteld Skoly, kde pracuji. Pres jisté
obavy a varovani kolegli jsem se rozhodla provést dotaznikové Setfeni u ucitelti i rodict zakt
zakladni Skoly, abych mohla né&které polozky dotazniku porovnat. Dotaznik byl strukturovany
a Castecné nestrukturovany. K mému piekvapeni jsem se setkala s vétsi otevienosti a ochotou
u rodi¢t mych zaka, zatimco néktetfi kolegové vyjadiili obavy z predani vysledki prizkumu
vedeni Skoly a obavali se o odhaleni své identity zejména kvlli nazoru na hodnoceni stylu
prace feditelky Skoly. Proto jsem nésledné dotaznik doplnila rozhovorem s jednotlivymi
uciteli a ucitelkami. Pfi Zadosti o doplnéni dotazniku jsem také zjiStovala, zda dotaznik
vyplnili zcela podle pravdy, nebo spiSe tak, aby neukdzal na nedostatky. Rozhovor byl

anonymni, strukturovany a ¢aste¢n¢ nestrukturovany.

25 Reichel,J. Kapitoly metodologie socialnich vyzkumii. 1. vyd. Praha: Grada, 2009, str. 4
%% punch, K.F. Zaklady kvantitativniho Setfeni. 1. vyd. Praha, Portal, 2008, str. 35
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6.3 VYZKUMNY VZOREK

Vyzkum sestaval z dotazniku ur¢eného rodi¢iim a dotazniku pro ucitele nasi zakladni Skoly.
Dotazniky pro rodi¢e jsem rozdala zakim, aby je pfedali svym rodi¢iim. Névratnost
dotazniku od rodic¢t byla témét 93 %, navratnost dotazniku od ucitellt 80 %. Navratnost
dotaznikd od ucitelt se zvysila az po ujisténi, Ze data budou pouZzita vyhradné pro statistické
srovnani. N¢ktefi kolegové mi pomoc v Setieni odmitli. Na dotaznik pro ucitele
tak odpovédelo pouze 36 z oslovenych 45 respondentii. U dotazniku pro rodi¢e byl pocet
respondentll 28. S v¢EtSi vstiicnosti a otevienosti jsem se setkala u rodici. Nezbyva nez

doufat, ze jejich jedinym motivem byl pouze a prave zajem ditéte.

6.4 ZPRACOVANI A VYHODNOCENI DAT

U obou dotaznikli jsem pouzila otdzky oteviené a uzaviené, u dotazniku pro ucitele jsem
zafadila 1 otazku polozavienou. Z wuzavienych otdzek byly pouzity oba dva typy,
dichotomickeé 1 polytomické. Ke zjiSténi intenzity preference nazoru jsem pouzila posuzovaci
Skaly, jako jeden z nastroji v mém dotaznikovém Setfeni.

Dotaznik pro rodi¢e obsahuje celkem 22 polozky, primérnéd doba jeho vyplnéni byla
30 minut. Vyplnéni Dotazniku pro ucitele zabralo zhruba 15 minut a respondenti odpovidali
celkem na 30 polozek ve dvou ¢astech. Vyhodnoceni jsem provedla statistickymi metodami.
Podle Radvana: “S nominalnimi nebo ordinalnimi daty pracujeme tak, Ze je prosté spocitame
a vyjadiime jejich absolutni Cetnost ..., nebo radéji spocitdme, kolik procent respondentti
(relativni Cetnost) se pod prislusnou kategorii ... zafadilo. Vysledek je pak mozné
zakomponovat do tabulky (nebo vyjadfit v podob¢ grafu). Z ni pak mizeme odvodit modus
(nejcCasteji uvadénou hodnotu) a vypocitat ... median (hodnota, ktera dé¢li statistickou fadu

v . 2
na dvé poloviny: ...«*’

6.5 VYSLEDKY

Prvni ¢ast vyzkumného Setfeni tvofil Dotaznik pro ucitele. S jeho pomoci jsem chtéla
potvrdit nebo vyvratit piedpoklad, ze ptes nizkou troven pravniho védomi ucitela se zakladni

Skola operativné vyrovnava s aplikaci zmén pravnich ptedpisii, pedagogicti pracovnici jsou

27 Radvan, E., Vaviik, M. Metodika psani odborného textu a vyzkum v socidlnich védach. Brno: IMS, 2009,
str. 45
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s novymi pravnimi normami seznamovani a jeho znalost povazuji za potfebnou. Odpovédi

pedagogt jsem porovnavala s odpovéd'mi feditelky, jak je vyjadiila ve svém dotazniku ona.

1. otdzka: Styl fizeni feditelky Skoly je:

Styl rizeni reditelky

0%

[s)

| direktivni styl
W demokraticky styl
O liberalni styl
55% O "volna uzda"

45%

Graf ¢. 1

Styl tizeni feditelky je hodnocen spiSe jako direktivni, nez demokraticky. Ucitelé dostavaji
piimé ukoly a vSechna rozhodnuti jsou feditelkou osobné schvalovéana. Tento styl se jevi ¢asti
pedagogt jako pohodlny, protoze feditelka tak prebird veskerou zodpoveédnost.

Reditelka popsala sviij styl fizeni jako direktivni i demokraticky.

2. otazka: Znate sva prava a povinnosti vyplyvajici z profese ulitele na zakladni Skole?

Znalost prav a povinnosti

0%

W ano
m ne
O nejsem si jist(a)

Graf¢. 2
V situaci, kdy ¢lovék vstupuje do pravniho vztahu, musi pocitat stim, ze jeho pracovni
pozice piinaSi prdva 1 povinnosti, které musi respektovat a dodrzovat zaméstnanec

1 zaméstnavatel. Z dotazniku vyplyva, ze pedagogové sva prava a povinnosti spise znaji.
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3. otazka: Byl(a) jste seznamen(a) se svymi pravy a povinnostmi pedagogického pracovnika

pii pfijimani do pracovniho poméru zaméstnavatelem?

Byl(a) jsem seznamen(a) se svymi pravy a povinnostmi

17%

W ano
W ne
@ nevim

55%

Graf ¢. 3

Podle svého stanoviska RS* povazuje za velmi dilleZité seznamit nové zaméstnance, ktefi
z vlastni zkuSenosti toto potvrzuji. Pouze ¢ast nebyla seznamena a néktefi si tuto skutecnost
uz nepamatuji (byli pfijimani nékterym z ptedchozich feditelli, pracuji ve Skole vice nez 20

let...). Nelze tedy soudit, Ze zaméstnanci se svymi pravy a povinnostmi seznamovani nejsou.

4. otazka: Pti nastupu do zaméstnani jste se sim(sama) seznamil(a) s pravy a povinnostmi

vyplyvajici z Vasi profese?

Seznamil jsem se sam se svymi pravy a povinnostmi

0%

m ano
Bl ne
O nevim

Graf¢. 4
Jak jsem uvedla v Gvodu, je v zdyjmu kazdého clovéka, aby se pii ndstupu do zaméstnani
seznamil s pravy a povinnostmi, vyplyvajicimi z jeho budouci profese. Zajimala mé tedy

osobni aktivita jednotlivcll pfi seznamovani s pravnimi pfedpisy. Z grafu vyplyva, Ze dvé

8 feditelka skoly
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tretiny respondentll se seznamily nikoliv pouze s povinnostmi pii pedagogické Cinnosti,
aleis pravni ochranou vlastni osoby, naptiklad pii zranéni ditéte béhem vyucCovani.

Reditelka Skoly zaméstnance seznamuje pfi rozhovoru nad pracovni smlouvou.

5. otazka: Zajimate se aktivn€ o nové pravni pfedpisy nebo jejich zmény tykajici se Vasi

profese?

Aktivni zajem o nové predpisy

44%

l ano

H ne

56%

Graf €. 5
Podle vlastniho vyjadieni se vice nez polovina uciteli zajimd o zmény a nové pravni

predpisy, podle RS se aktivné o pravni otazky zajimaji pouze jednotlivci.

6. otazka: Jste pravidelné seznamovan(a) s novymi pravnimi pfedpisy nebo se zménami
anovelizaci ve Skolském zakon¢, zakoniku prace ¢i zdkoné o pedagogickych pracovnicich

svym zamé&stnavatelem?

Pravidelné seznamovani s novymi predpisy

44%

B ano
H ne

56%

Graf ¢. 6
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7.otazka: Znate prava a povinnosti déti a jejich zdkonnych zastupcl vyplyvajicich

ze Skolského zakona?

Znalost prav a povinnosti déti a zakonnych zastupcut

17%

W ano
W ne
O okrajové

Graf ¢. 7
Pomérné vysoké procento dotazovanych odpovéd€lo, ze znd 1 prava a povinnosti rodich

a jejich déti. Toto se v8ak se jevi v rozporu s odpovéd'mi na dalsi dveé otazky.

8. otdzka: Seznamil(a) jste se s zdkonem 563/2004 Sb., O pedagogickych pracovnicich?

Znalost zakona ¢. 563/2004 Sb.

17%

W ano
Hne

@ okrajové

50%

Graf ¢. 8

Konkrétni znalost zdkona udava v dotazniku o tfetinu méné respondentl, nez kolik jich
odpovédélo na predchozi otazku. Z odpoveédi na stejnou otazku v rozhovoru vyplynulo,
ze ¢ast z nich spoléhd ve znalosti prava na zaméstnavatele. Pokud z prava vyplyvaji n¢jaké

povinnosti, ocekavaji, Ze je zaméstnavatel na n¢ upozorni.
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9. otazka: Sezndmil(a) jste se s vyhlaSkou €. 263/2007 Sb., ktera stanovi pracovni tad

pro zaméstnance ve Skolstvi?

Znalost vyhlasky €. 263/2007 Sb.

44%

l ano
Hne

o okrajové

28%

Graf ¢. 9

vvvvvv

spoléha na informace od zaméstnavatele vice nez dvé tretiny odpovidajicich.

10. otazka: Vite, jak byste reagoval(a) v situaci, pokud by Vam n¢kdo z rodicu vytykal

skutecnost, ze postupujete v rozporu s platnymi vyhlaskami ¢i zékony ?

Postup pfi upozornéni rodi¢u na protipravhost postupu
ucitele

Hano

mzavedl bych za feditelkou

Onevim

Graf¢. 10
Pouze neceld pétina odpovidajicich by se v takové situaci dokdzala adekvatn¢ branit, tfetina
by si potiebovala piislusné informace nejdiive nastudovat a celd polovina spoléha na pravni

védomi feditelky Skoly.
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11. otazka: Jak byste reagovala na skutecnost, ze by Vam zaméstnavatel sdélil, Ze postupujete

v rozporu s platnymi zdkony a vyhlaSkami. Umél(a) byste se adekvatné a okamzité branit?

Znalost adekvatni obrany pfi naréeni

B ano
H ne

50% @ nevim

17%

Graf ¢. 11

Ttetina respondenttli se dokaze branit, 17% se branit neumi a polovina nezna zpiisob obrany.

12. otazka: Jaké Skoleni u Vs ve skole probihaji?

a) Skoleni pozarni ochrany a bezpecnosti prace vzdy na zac¢atku nového Skolniho roku

b) o novych pravnich ptedpisech jsou pedagogicti pracovnici informovani feditelkou osobné
pii pedagogickych a provoznich poradach

¢) jednotlivé novelizace jsou zpracovany pisemnou formou, ucitelkdm a ucitelim je tento

material poskytnut k prostudovani a ti je poté stvrdi svym podpisem

13. otazka: Uvital(a) byste vice informaci v oblasti Skolského i pracovniho prava od svého

zaméstnavatele?

Uvital(a) bych vice informaci

44%

H ano
B ne

56%

QGraf ¢. 12
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Graf ukazuje, Ze témét polovina pedagogi by vétsi informovanost v oblasti §kolského prava
uvitala. OvSem nejen jako formdlni prostudovani pisemného materidlu, ale spiSe vyklad

odbornika, doplnény o praktické ptiklady vyuziti jednotlivych ustanoveni.

14. otazka: Myslite si, ze Vas zaméstnavatel vzdy pravdivé informuje o Vasich pravech,

vyplyvajicich z Vasi profese 1 pokud je to v jeho neprospéch?

Pravdivost informaci od zaméstnavatele

Bano
Hne

Onevim

Graf¢. 13
Vice nez polovina respondenti v&fi svému zaméstnavateli (RS), Ze je pravdivé informuje
o jejich pravech ve vSech ptipadech, spoléhaji se tak i na pravdivost informaci o vyhodach,

které z platnych pravnich pfedpist vyplyvaji.

15. otazka: Jaké je Vase pravni védomi?

Pravni védomi pedagogu

m dobré
W nizké

Graf¢. 14
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Sebehodnoceni je dilezité pro kazdého z nas. Prekvapivé z odpovédi vyplyva, Ze dvé tretiny
pedagogi hodnoti své vlastni védomosti v oblasti pravniho védomi jako dobré,
coz nekoresponduje s predchozimi odpovédmi.

Podle RS maji ugitelé dobré pravni védomi, na nejvyssi trovni je u uéitelek a uéiteli, kteii

st zvySuji kvalifikaci.

16. otazka: Nastal ve vasi praxi problém, ktery jste museli okamzité fesit s pomoci pravniho
vykladu?

Reseni problému véetné pravniho vykladu

| ano

H ne

Graf¢. 15

Je jenom dobte, ze pro velkou vétSinu — 78% pedagogli nenastal v jejich praxi takovy
problém. Jak vyplyva z predchozich odpovédi, jen menSina z nich by byla schopna tento
vytesit bez odkladu.

Reditelka $koly na otazku ,Jste si jista, Ze vzdy jednate v souladu s platnymi zakony?”
odpovédéla ,,ano* s dodatkem “snazim se”. I ona se seznamuje s novymi prvnimi predpisy
sama a uvitala by kvalitn¢j$i informovanost v oblasti pravnich piedpist ze strany zfizovatele,
popf. ministerstva. Pravni pomoc je ji na pozadani poskytovana pravnikem zfizovatele

(mésta).

Shrnuti vysledkii — vyhodnoceni vychozich predpokladi €. 1 a 2

1. U¢itelé maji nizkou droven pravniho védomi.
Tento ptedpoklad se po vyhodnoceni dotaznikii a dopliiujicich rozhovort nepotvrdil. V 61%

respondenti uvadi, Ze znaji sva prava a povinnosti, vyplyvajici z profese ucitele. Celkem 55%
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respondentl uvadi, Ze bylo seznameno se svymi pravy a povinnostmi piindstupu
do zaméstnani, 67% ucitelll se aktivné seznamuje s pravnimi predpisy samostudiem.
Podle odpoveédi mé z4jem seznamovat se s novinkami v pravnich pfedpisech formou skoleni
od zaméstnavatele 44% ucitelli, podle poznatki feditelky Skoly vSak maji takovy zajem
pouze jednotlivci.

2. Zakladni Skola se operativné vyrovnava s aplikaci zmén v pravnich predpisech,
pedagogicti pracovnici jsou s novymi pravnimi normami seznamovani, jejich znalost
povaZzuji za potiebnou.

Pravidelné seznamovéani s novymi piedpisy uvadi 56% ucitelii, znalost prav a povinnosti déti
a jejich zdkonnych zastupct udava 77% z nich. Piesto znalost adekvatni obrany pii nafceni
z postupu v rozporu s platnymi vyhladskami ¢i zdkony ma pouze 33%. O novych pravnich
ptedpisech jsou pedagogicti pracovnici informovani feditelkou osobné pii pedagogickych
aprovoznich poradach, jednotlivé novelizace jsou zpracovavany pisemnou formou.
Ucitelkam a uciteliim je material poskytnut k prostudovanti a ti jej poté stvrdi svym podpisem.
Z vysledki dotazniku vyplyva, Ze ucitelé 1 teditelka Skoly by pfivitali rozsifujici informace

v oblasti zmén pravnich piedpisti ve Skolstvi, presto uvadéji, ze jejich pravni védomi je dobré.

Druhou ¢ast vyzkumného Setieni byla zaméfena na komunikaci uditeld s rodi¢i. Smyslem
Setteni bylo potvrdit nebo vyvratit predpoklad, ze rodice a ucitelé preferuji osobni
komunikaci ptfed komunikaci prostfednictvim zdka, ¢i néjakého média, Ze vzijemna
ocekavani rodict auciteli se budou shodovat alesponi v poloviné piipadl. Tato Cast
Dotazniku pro ucitele obsahuje 13 otazek. Jejich cilem je zjistit, jaky je vztah uciteld
k jednotlivym komunikaénim platformdm, co podle uciteld rodice nejvic zajima
a jaky je jejich pohled na soucasny vzajemny vztah mezi obéma stranami.

Nejprve jsem provedla kategorizaci véku ucitelt a rodict.

Vékova struktura pedagogickych pracovniki Vékova struktura rodicu

18% 12%

B 20-30 let
W 3140 let
@ 41-50 let
54% 05160 let

46%

29%

41%

Graf ¢. 1 Graf ¢. 2
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1. T¥idnich schiizek se ucastni

Uéast rodi¢t na tiidnich schiizkach

0% 6%

W témé&F nikdy
W malo
@ Casto

50% o
44% O tém&F vzdy

Graf¢. 3

Ucitelé uvadi, ze polovina rodict se ucastni témet vSech tiidnich schiizek, z druhé poloviny
se 44% rodict ucastni Casto, pouze 6% rodicl se schiizek témét neucastni. Podle nazoru
dotazanych ucitelll jsou to prave ti, ktefi navstévuji Skolu pii feSeni konkrétnich problémi
se zaky az na telefonické nebo pisemné vyzvani.

Nejveétsi zajem na tfidnich schlizkach rodice projevuji o prospéch a chovani svych déti, akce

Skoly - lyzatské kurzy, zajezdy do zahranici, pfijimaci fizeni na stiedni Skoly ...

=w o

Spokojenost rodicl s organizaci tridnich schiizek

42%

Il ano
| ne

@ nevim
58%

Graf¢. 4

S organizaci tfidnich schlizek jsou rodice vétSinou spokojeni nebo se nevyjadiuji kriticky.
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2. Konzulta¢nich hodin se Gc¢astni

Uéast rodi¢a na konzultaénich hodinach

0% 6%

W témér nikdy
B malokdy
O ¢asto

O pravidelné

Graf¢. 5

Konzultacnich hodin se ucastni méné nez tietina rodicl,, vétSinou az po pisemném nebo
telefonickém pozvani konkrétniho uditele. Pouze 6% z nich chodi na konzultace z vlastniho
zajmu.

Nejvetsi zdjem rodice projevuji o prospéch a chovani, Skolni akce, atd.

3. Souhlas s pfitomnosti rodi¢ii pii vyucovani

Souhlas s pritomnosti rodi¢u pri vyu€ovani

l ano
B ne

Graf ¢. 6

VétSina ucitellt s pfitomnosti rodicti v hodinach nesouhlasi. Svilj nesouhlas odivodiiuji
odliSnym chovanim zakl v ptitomnosti cizich osob a z toho plynouci nadbyte¢nost rodica
pfi vyu€ovani. Jedna tfetina ucitell pfitomnost rodi€li ve vyucovani vitd. Tito ucitelé
se domnivaji, Ze rodi€¢ ma timto zplsobem mozZnost srovnat vlastni zkuSenost
se zprostifedkovanymi informacemi. Otazkou je, nakolik muize pfitomnost rodice podpofit

usili ditéte pfi plnéni ukoli.
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4. Poskytuji pisemné zpravy o ditéti s hodnocenim jeho vysledki, snahy, chovani

Poskytovani pisemnych zprav o ditéti

44%

l ano

H ne

56%

Graf ¢. 7
Vice nez polovina ucitel pisemné zpravy o ditéti poskytuje, jedna se velkou mérou o ucitele

a ucitelky na prvnim stupni.

5. V piipad¢ potieby kontaktujeme rodice prostfednictvim

Zpusob kontaktovani rodict

40
30 m telefon
30 _
20 15 m dopis
10 4 6 9 @ e-mail
0 I @ jiny

telefon dopis e-mail jiny

Graf ¢. 8 popis grafu: x = zplisoby kontaktli, y = pocet vyuziti

Nejcastéji pouzivanym zpusobem kontaktovani rodici je telefonovani, nasleduje elektronicka
posta. Zakovské knizky nebo deni¢ky jsou vyuzivany spiSe pro hromadné informace, uréené
vSem rodi¢im. Nejméné je vyuzivana pisemnd forma klasického dopisu. Soucet zplisobli
kontaktovani rodi¢ti neodpovidé poctu respondentti, protoze ¢ast respondenti uvadela vice

moznosti.
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6. Rodi¢e maji moZznost nahlédnout do pracovnich listl svého ditcte

Moznost rodictl nahlizet do pracovnich listl ditéte

0%

Il ano

B ne

100%

Graf¢. 9
Jednoznacna odpoveéd — vSichni rodice maji moznost nahliZeni, pfedevsim aby ziskali pfehled
o znalostech a praci svych déti. Déle pak aby védeli, v cem se dopoustéji chyb a mohli se

nasledné v domaci pfipravé zaméfit na jejich odstranéni.

7. Rad(a) bych navstivil(a) rodinné prostiedi ditéte (domov)

Rad(a) bych navstivil(a) rodinné prostredi déti

3%

W ano
| ne

97%

Graf¢. 10

V této otazce panuje naprosta shoda s rodi€i, 1 kdyZ z odliSnych diavodi. Na stran¢ ucitelt
naprosty nedostatek ¢asu a absence kompetence k takové Cinnosti, prestoze takova navstéva
muze poskytnout celkovy obraz o rodiné a jeji atmosfére. Jedna kolegyné tuto moznost

pripousti, ale pouze ve vyjimecnych ptipadech.
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8. Nejcastéji se setkavam s rodi¢i déti, u kterych potiebuji vytesit problém

Nejcastéji se setkavam s rodici déti, u kterych resime problémy

19%

l ano
mne
Graf ¢. 11
9. Vztahy mezi Skolou a rodi¢i mé zajimayji
Vztahy mezi Skolou a rodi¢i mé zajimaji
6%
Il ano
mne
94%

Graf ¢. 12
Témet vSichni odpovidaji ano, zpravidla s dodatkem ,,je to moje prace, snazim se ji d¢lat

co nejlépe” nebo ,,spolecné formujeme déti.
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10. Rad(a) bych vylepsil(a) vztahy mezi rodici a skolou

Rad(a) bych vylepsil(a) vztahy mezi rodici a Skolou

| ano
mne

Graf¢. 13

Rozdil s pfedchozi odpovédi spociva v presvédceni, Ze vzajemné vztahy jsou na dobré tirovni
a neni tfeba je n¢jak zasadn¢ meénit. Pro zlepSeni komunikace mezi $kolou a rodi¢i navrhuji
néktefi zavedeni pravidelné on-line komunikace v dobé konzulta¢nich hodin, protoze nékteti

rodi¢e se nemohou v této dob& dostavit osobng.

11. Na komunikaci mezi rodi¢i a Skolou ucitelim nejvice vadi nezidjem urcité Casti rodicu,

,»obchazeni* tfidnich uciteld, kdy rodice fesi problémy piimo s vedenim Skoly.

12. Rodic¢e déti povazuji za partnery

Rodiée déti povazuji za partnery

3%

l ano

B ne

97%

Graf¢. 14
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13. Nazory a ptipominky rodi¢l povazuji za ptinosné

Nazory a pripominky rodic¢ll povazuji za pfinosné

0% 6%

® ano
l ne
= nékdy

94%

Graf¢. 15
Témet vSichni ucitelé povazuji pfipominky rodict za pfinosné, jen v 6% odpovéd’ zohlednuje

zaslepenost nékterych rodicl pii prosazovani pozadavkd, které se tykaji jejich déti.

Dotaznik pro rodice

V nasi Skole se uskutecnuji:

1. tfidni schizky

Uskuteciovani tfidnich schizek Frekvence tfidnich schizek

0%

9,

4% 4%

mano | < 4x rotné

Hne B 4xrotné

0 > 4x rocné

O nevim

100% 92%

Graf¢. 1 Graf¢. 2

V tomto bod¢ jsem chtéla zjistit, jestli rodie védi o uskute¢novanych schiizkéch, v jaké
frekvenci probihaji a zda se jich ucastni. Informovanost rodi¢ii o kondni schiizek byla
potvrzena 100%, frekvenci zaznamenalo 92% z nich. Ugast vzdy udavaji 84%, Gasto 12%,
obcas 4% rodic¢u. Nikdo neuvadi, Ze se rodicovskych schlizek neucastni. Jako diivod obCasné
neucasti uvadéji pracovni vytizeni, popf. sménny provoz, nemoc. Dlivody ucasti jsou: zajem
o dité a jeho prospéch, ziskani informaci o chovani ditéte, déni ve tfid¢ a Skole. S organizaci
je spokojeno 58% oslovenych, zbyvajici odpoveédeli, ze nevi. Nespokojen neni nikdo. Navrhy
na zlepSeni nikdo neuvedl.
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Spokojenost s organizaci tfidnich schizek

42%

58%

B ano
Hne

O nevim

QGraf ¢. 3

2. konzulta¢ni hodiny uciteli

Informovanost o konzulta¢nich hodinach Frekvence konzultaénich hodin

® ano
mne
O nevim

m > 10x roéné
m 4-10x roéné

O< 4xrocné

Graf¢. 4 Graf ¢. 5

Vysledky potvrzuji pomérné vysokou informovanost o konani konzulta¢nich hodin ucitelq,
jejich frekvence vSak neni stabilni, zv1asté v situaci, kdy na pravidelny den téchto konzultaci
(prvni pondé€li v mésici od 15:00 do 16:30 h) pfipadne volno (prazdniny, statni svatek,

reditelské volno atd.).

Vyuziti konzultaénich hodin rodi€i

42%

58%

W ano
H ne

Graf ¢. 6
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V otazce vyuziti se ndzory uciteli a rodicli rozchézeji, rodi¢e uvadéji jejich vyuziti vyssi.
Pfi¢inou neucasti je pro nckteré zrodich nevhodné zvoleny c¢as konani. Individualni
konzultace v jinych terminech jsou podle potfeby poskytovany, proto je rodi¢e neuvadéli
v kolonce ,,uvital(a) bych®. Jako nej€astéjsi davody ucasti byl uvadén zdjem o prospech
a chovani, kontakt s ucitelem, dal§i moznosti pro rozvijeni ditéte.

2. Dité ma moznost ucastnit se konzultaénich hodin

Informovanost rodi¢li 0 moznosti tucasti ditéte Uvital bych ucast ditéte na konzultaénich hodinach
na konzultaénich hodinach

23% 35%
42%

mano
mne

| ano
mne

. @ nevim
50% @ nevim

27%
23%

Graf ¢. 7 Graf ¢. 8

Pouze zhruba ¢tvrtina rodict je informovana o této moznosti, stejny pocet informovan neni
a celd polovina nevi.

Situaci, kdy by se dit¢ mohlo konzultacnich hodin zucastnit, by uvitala asi tfetina
respondentli, ¢tvrtina znich o tuto moznost nestoji (divody neuvadi) a téméf polovina
se nevyjadiuje.

3. Existuje moznost pritomnosti rodicu ve vyucovacich hodinach

Informovanost rodi€li o moznosti G¢astnit se vyucovacich
hodin

15%

15% m ano
H ne
O nevim

Graf¢. 9
Vétsina rodicl neni informovéna o této moZznosti, nékteti ano, ale uvadeji, ze se vyucovacich
hodin netcastni, aby dité nestresovali pred spoluzaky.
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4. Ve skole se uskuteciiuji ankety zjist'ujici nazory rodict

Skola organizuje ankety zjiSt'ujici nazory rodiéu

42%

H ano
W ne
@ nevim

23%

Graf¢. 10
Anket na Skole se cCast rodi¢h ucCastni, protoze mohou pfispét ke zlepSeni nedostatki,
poskytuji zpétnou vazbu a mohou sdélit svilj ndzor anonymné.

5. a 6. Pravideln¢ kontroluji zapisy v zakovské kniZce, v deniCcich; pravidelné ziskavam
pisemné zpravy o ditéti s hodnocenim jeho vysledkii, snahy, chovani

Pravidelna kontrola zakovské knizky Pravidelné pisemné informace nejen o prospéchu zaka

0%

mne
50% 50%

100%

Graf ¢. 11 Graf¢. 12
Cast rodic¢li by ocenila pravidelné zasilani hodnoceni emailem.

7. Mam moZznost nahlédnout do pracovnich sesitil déti a sezndmit se s ukdzkami jejich prace

Informovanost o moznosti nahlizet do praci déti

0% 4%

m ano
H ne
O nevim

96%

Graf¢. 13
Rodice jsou se stavajici situaci ziejme spokojeni, protoze nenavrhovali zadna zlepSeni.
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8. Skola potada dny otevienych dve¥i

Informovanost o poradanych dnech otevienych dvefi Ugast na dnech otevienych dvefi

15%

m ano
mne
@ nevim

W ano
mne

Graf¢. 14 Graf¢. 15
Rodic¢e skolu vétSinou znaji, ¢ast z nich ji sama navstévovala. VétSina z nich Skolu jiz diive
navstivila, na
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Shrnuti vysledkii:

3. V kontaktu mezi rodi¢i a uciteli preferuji obé skupiny osobni komunikaci
pfed komunikaci prostfednictvim Zéka ¢i n€jakého média.

Hodnotim-1i vysledky dotaznikd a dopliujicich rozhovorid, mizeme se domnivat, Ze ucitelé
irodi¢e jsou se vztahy, které na Skole panuji, spokojeni. Rodi¢e se pravideln¢ ucCastni
rodicovskych schlizek, s jejich organizaci jsou bud’ spokojeni, nebo nemaji navrhy na jejich
zlepSeni. Mald c¢ast rodi¢li vyuzivad konzultacnich hodin, ostatni povazuji za dostatecné
informace v zakovskych knizkéach, nahlizeni do praci déti. Témef nevyuzita je ucast rodict
pifi vyuCovacich hodindch a malo informovani jsou rodie o moZnosti ucastnit
se konzultaénich hodin spoleén& s ditétem. Zakovské knizky jsou uzivany jako hlavni

prostfedek komunikace mezi Skolou a rodi€i, coz zifejmé¢ obéma stranam vyhovuje.
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Do budoucna planuje vedeni Skoly zavedeni tzv. elektronickych zakovskych knizek, které
by méli rodice k dispozici, po zadani piislusného hesla, na internetu. Této moZnosti se vSak
ucitelé brani, protoze se jim nelibi mnozstvi prace, pii souCasném velkém poctu déti
ve tfidach, které by jim toto opatfeni ptineslo. Jako druhy nejcastéji pouzivany prostiedek
jeuveden telefon, nejcastéji mobilni, coz urychluje feSeni zvlasté aktudlnich problémd.

Ptedpoklad tedy nebyl potvrzen.

4. Vysledky ocekavani rodi¢ii od uciteli se budou shodovat s piedpoklddanymi
ocekavanimi ucitelt alespoil v poloving zastoupenych navrht.

Porovname-li otazky, tykajici se tfidnich schlzek, shoduji se ucitelé srodi¢i. V nazoru
na konzultaéni hodiny, pfedev§im jejich vyuzivéani, se obé strany rozchdzeji. Je to ziejmé
proto, ze rodi¢ bezproblémovych deti nepovazuji za nutné se konzultaci zucastiiovat.
V otdzce potfebnosti navstévy uciteltl v rodinach se shoduji jak ucitelé, tak 1 rodice, Ze tyto
jsou nadbyte¢né zhledem k velkému pracovnimu vytizeni obou stran. Obé skupiny ptipousti
vyznam takové navstévy v pifipadé naléhavé potieby. V piipadé piitomnosti rodict
ve vyuCovani se ve stejném poméru u obou skupin dotazovanych jevi kladné i zdporné
odpovédi — obé€ skupiny maji sva logickd zdivodnéni pro obé moznosti. V tomto bod¢ se tedy
také shoduji. 97% ucitelit povazuje rodice deti za partnery a témeét stejné mnozstvi udava,
Ze nazory a pripominky rodicli povazuje za ptinosné. Zbyvajici ucitelé se v zasadé s ostatnimi

nerozchazeji, jenom dodévaji ,,jak kdy* a ,,jak od koho*.
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ZAVER

Neznalost prava neomlouva. Véta, kterou jsem svoji praci zahajovala, skute¢né plati. Za cil
jsem si stanovila zjistit, jakd je Groven znalosti pravnich ptedpisi pedagogickych pracovnika
zakladni Skoly a jaka je jejich aplikace v kaZzdodenni praxi. U¢itelé jsou t€émi, kdoZ ve znaéné
mife spoluvytvareji pravni védomi u svych zaki. Proto by méli mit pedagogové nejen dobré
vzdélani a vSeobecné znalosti, ale i ochotu se celozivotné vzdé€lavat. Vzdélani a vSeobecné

znalosti dle mého nazoru zahrnuji i znalosti z oblasti §kolského a pracovniho prava.

Rozborem dotaznikl a néasledného rozhovoru s uciteli a ucitelkami se nepotvrdila hypotéza
o nizké urovni jejich pravniho védomi. Pfesto by jej bylo mozné jesté zlepSit vyssi vlastni
aktivitou pii seznamovani se s novymi pravnimi piedpisy. Prace pedagogl je mnohem Sirsi
nez pouze vlastni vychovné vzdélavaci €innost. Byt je to jednoduché a pohodiné, nelze
se vtomto bodu spoléhat pouze na zaméstnavatele. Nelze ani skryvat nechut’ seznamovat
se s né¢im novym za nartst administrativy, at uz je jakkoli zatézujici a Casto naprosto
zbyte€na. Ve Skolstvi je velmi dilezité, aby kazdy zaméstnanec znal zakladni prévni

predpisy a podle nich realizoval svou vychovné vzdélavaci ¢innost.

Kazdy zaméstnavatel 1 zaméstnanec ma sva prava a povinnosti. Jejich dodrzovani ob¢ strany
stvrzuji svymi podpisy v pracovni smlouveé. Pokud se s nimi vzajemné neseznamime,
je problematické je dodrzovat. Podle vysledkil dotazniku, nasledného rozhovoru s pedagogy
ataké podle nazoru fteditelky Skoly je rozdil mezi mirou pravniho védomi jednotlivych
pedagogti. Z rozhovoru rovnéz vyplynula rozdilnd uroven znalosti pracovniho prava, jehoz
zaklady by mél kazdy ve vlastnim zajmu znat. Kde je pocit vlastni pravni odpovédnosti?
Pti vyhodnoceni odpovédi a pii porovnani s dotaznikem byly patrné rozdily mezi
jednotlivymi pedagogy. VéEtSina jich uznava, ze kvalitn€j$i znalost pravnich predpist by jim
usnadnila feSeni problému spojenych s vykonem povolani nebo k jejich ochran¢ v pracovné
pravnich vztazich. Pokud by tato prace pomohla alespoii nékterym k rozhodnuti rozsitit

si znalosti v oblasti Skolského a pracovniho prava, méla by vyznam nejen pro mé.

Otazka Grovné pravniho védomi pedagogickych pracovnikd se jevi pii aktudlnim stavu
spolecnosti a s vyhledem na jeji budoucnost jako hodné diilezita. 1 otazka partnerstvi
a dalSich vztahii rodiny a Skoly je z dlouhodobého hlediska neustdle se rozvijejici oblasti.
Meéni se spolenost a ménime se i my sami. Diky novym o¢ekavanim se zpiesiuji pozadavky
a cile, které¢ klademe na naSe déti. Pro ob¢ Casti vetejnosti, rodicovskou i ucitelskou, by mél

byt spoleénym piedevsim zajem ditéte.
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Cilem mé bakalaiské prace bylo 1 zhodnoceni vzdjemnych vztahti, panujicich mezi rodic¢i
a uciteli na konkrétni zakladni Skole. Z dotaznikli vyplynulo, Ze obé¢ strany jsou se soucasnou
urovni komunikace spokojeny a v podstaté nemaji potfebu nic ménit. Tento postoj odpovida
obecnému jevu, kdy noviny zvetejiiuji ¢lanky, kritizujici ¢innost skol a vzdé€lavaci soustavy,
zatimco rodi¢e vyjadfuji piekvapivou spokojenost s ¢innosti kol Pesto si myslim, Ze
zlepSovat je mozné vzdy. Napiiklad vymezenim role rodi¢l, miry jejich vlivu
a rozhodovacich pravomoci na $koly. V Ceské republice viak doposud chybi pro realnou
participaci rodici pii ovliviiovani Skol potiebnd legislativa. Tato prace je tedy i sondou

do vztahu ucitelu a rodicu na Zakladni Skole Bfeclav, Slovacka.

Hlavnim pfinosem pro mé je analyza odborné literatury, kterd mi pomohla zorientovat se
v dané problematice. Vysledky vyzkumného Setfeni, ze kterych budu cerpat pouceni pro svou
profesi tfidni ucitelky na zdkladni Skole. V&fim, ze pomohou i ostatnim kolegiim a vedeni
Skoly k zamySleni nad nutnosti vhodnou formou se neustdle seznamovat s novinkami

v pravnich ptedpisech.

RESUME

Tématem bakalatské prace je ,,UcCitel zakladni Skoly a jeho pravni védomi*. Bakalatrska prace

je rozdélena na ¢ast teoretickou a empirickou, dale je ¢lenéna do Sesti kapitol.

Prvni kapitola teoretické Casti seznamuje s historickym vyvojem Skol a postavenim ucitele
ve spoleCnosti. Ve druhé kapitole se zabyvam problematikou pradvniho védomi a jeho
vymezeni. Tteti kapitola popisuje postaveni socidlniho pedagoga na zékladni Skole a ve Ctvrté
z kapitol vypocitavam druhy moznych konflikti ve Skole. Posledni kapitola teoretické casti
nastifiuje moznosti feSeni nastinénych konfliktd pomoci prevence, uc¢innou komunikaci,
budovanim a posilovanim vztahu mezi Skolou a rodinou, otevienosti mezi rodi¢i a pedagogy

a v neposledni fad¢ jako tilohou pro socialniho pedagoga ve skole.

Ve vyzkumné ¢asti se formou dotazniku a ¢astecné doplitujicim rozhovorem zabyvam jednak
urovni pravniho v€domi uciteld na zdkladni Skole a zplsobem, jakym Skola seznamuje
své pracovniky s aplikacemi zmén v pravnich pfedpisech, v druhé ¢asti potom preferencemi

v komunikaci mezi uciteli a rodi¢i a jejich vzajemnymi ocekdvanimi. Jako respondenty

% Srovnej Kalous, J. Teorie vzd&lavaci politiky. Praha, UIV 1997, str.53
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dotazniku 1 nasledného rozhovoru jsem oslovila své kolegy, ucitele a také rodic¢e zakii nasi

Skoly, hlavné pak ve tfidé€, kde jsem tfidni ucitelkou.

ANOTACE

Bakalafska prace ,,Ucitel zédkladni Skoly a jeho pravni védomi“ se v teoretické ¢asti zabyva
historii vyvoje 8kolstvi a postavenim ugitele v Cechach a na Moravé, vymezenim
problematiky pravniho védomi ucitele, postavenim socialniho pedagoga ve Skole a moznymi
konflikty, navrhuje feSeni. V empirické ¢asti je kladen diiraz na zji$téni urovné pravniho
védomi uciteld jedné zékladni Skoly a zaroven mira shody pii vzajemnych ocekavénich
rodict zakd a uciteld této Skoly. Hlavnim prostredkem vyzkumu byl dotaznik, doplnény

¢aste¢né rozhovorem.

KLICOVA SLOVA

Pedagog, pravni védomi, profesni etika, mravni profil, odpovédnost ucitele, konflikt, prava

a povinnosti, komunikace, prevence, spolupréce, interakce

ANNOTATION

Thesis "Elementary schoul trachet and his legal consciousness" in the theoretical part deals
with the history of education and status of teacher in Bohemia and Moravia, defining the legal
awareness of teachers, status of social pedagogue in schoul and possible conflicts, proposing
solutions. In the empirical part the emphasis is placed on finding the level of legal awareness
of one elementary school teachers, while the rate of compliance in the mutual expectations
of patente of pupils and teachers in this school. Main means research was a questionnaire,

supplemented by interviews.

KEY WORDS

Educator, legal awareness, professional etics, moral profile, trachet responsibility, conflict,

rights and responsibilities, communication, prevention, cooperation, interaction
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Dotaznik pro ucitele

Vazeni ucitele,

prosim o vyplnéni tohoto dotazniku, ktery je vyzkumnym ndstrojem mé bakalarské prace. Zameruji se v ni
na pravai vedomi ucitelii a na komunikaci mezi rodinou a skolou. Mym cilem je zmapovat situaci na nasi skole
a navrhnout moznosti zlepseni komunikace mezi rodici a nami, uciteli.

V otazkach uvozenych ,,uvitala bych® prosim o VaSe ndavrhy na zlepSeni pribéhu ci atmosféry danych
komunikacnich platforem.

Dékuji

Marcela S. Létalova

Patiim do v€kové kategorie uciteld
20-301let....31-401et.... 41 - 50 let .... 51 - 60 let*)

1. Ttidnich schiizek se rodice ucastni: témef vzdy  Casto malo téméf nikdy.

Nejvétsi zéjem na tiidnich schlizkach rodice projevujio ..........ooooiiiiiiiiiiiiiiiin..
S organizaci tfidnich schiizek jsou rodice spokojeni ano - ne - nevim
Uvital(a) bych

2. Konzulta¢nich hodin se ucastni  0-25 % 26-50% 51-75% 76-100% rodicu.
Nejvetsi zajem rodi€e PrOJEVUIT O ..o.uiineiti ittt e ee e e e e eeens

Uvital(a) bych

3. Souhlas s ptitomnosti rodi¢ii pii vyucovani ano-ne,
0010/

4. Poskytuji pisemné zpravy o ditéti s hodnocenim jeho vysledki, snahy, chovani ano-ne,

5. V piipad¢ potieby kontaktujeme rodice prostfednictvim

telefonu — dopisu - e-mailu - jiné (Prosim UVEd’te) .....cccuerriieiiieriieiieiieeeee e e,
6. Rodi¢e maji moznost nahlédnout do pracovnich listi svého ditéte ano-ne,

PTOTOZE . . . ettt ettt e e e e e et
7. Rad(a) bych navstivil(a) rodinné prostiedi ditéte (domov) ano-ne,

PLOTOZE . . ettt ettt et ettt et et e

8. Nejcastéji se setkdvam s rodici déti, u kterych potiebuji vytesit problém ano-ne



9. Vztahy mezi Skolou a rodi¢i mé zajimaji ano-ne,

10. Rad(a) bych vylepsil(a) vztahy mezi rodic¢i a Skolou ano-ne,
0 0] 10/

Pro zlepSeni komunikace mezi $kolou a rodi¢i navrhuji

11. Na komunikaci mezi rodic¢i a $kolou mi nejvice vadi

12. Rodice déti povazuji za partnery ano - ne

13. Nazory a ptipominky rodi¢l povazuji za ptinosné ano - ne - nékdy

*) nehodici se Skrtnéte
Dotaznik pro uditele (Cast pravni védomi):

1. Styl fizeni feditelky Skoly kde pracujete je:
a) direktivni  b) demokraticky  c¢) liberalni d) “volnauzda”

2. Znate sva prava a povinnosti vyplyvajici z profese ucitele (ucitelky) na zakladni Skole?
a) ano b) ne ¢) nejsem si jist(a)

3. Byl(a) jste seznamen(a) se svymi pravy a povinnostmi pedagogického pracovnika
pfi pfijimani do pracovniho poméru zaméstnavatelem?
a) ano b) ne ¢) nevim

4. Pfi nastupu do zaméstnani jste se sdm(sama) seznamil(a) s pravy a povinnostmi vyplyvajici
z Vasi profese?
a) ano b) ne ¢) nevim

5. Zajimate se aktivné o nové pravni predpisy nebo jejich zmény tykajici se Vasi profese?
a) ano b) ne

6. Jste pravidelné seznamovan(a) s novymi pravnimi piedpisy nebo se zménami a novelizaci
ve Skolském zakong, zdkoniku prace ¢&i zakoné o pedagogickych pracovnicich svym
zamé&stnavatelem?

a) ano b) ne

7. Znate prava a povinnosti déti a jejich zdkonnych zastupcl vyplyvajicich ze Skolského
zékona?
a) ano b) ne ¢) své znalosti povazuji za okrajové



8. Seznamil(a) jste se s zdkonem 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich?
a) ano b) ne c) jen okrajoveé

9. Seznamil(a) jste se s vyhlaSkou ¢. 263/2007 Sb., ktera stanovi pracovni fad
pro zaméstnance ve Skolstvi?
a) ano b) ne c)jen okrajove

10. Jak byste reagoval(a) v situaci, pokud by Vam nékdo z rodict vytykal skutecnost,
Ze postupujete v rozporu s platnymi vyhlaSkami ¢i zékony ?
a) nastudoval(a) bych b) zavedl(a) bych rodice za tfeditelkou ¢) nevim

11. Jak byste reagovala na skutenost, Zze by Vam zaméstnavatel sd¢lil, Ze postupujete
v rozporu s platnymi zdkony a vyhlaskami. Umél(a) byste se adekvatné a okamzite branit?
a) ano b) ne ¢) nevim

12. Jaka Skoleni u Vas ve Skole probihaji?

13. Uvital(a) byste vice informaci v oblasti Skolského i1 pracovniho prava od svého
zamé&stnavatele?
a) ano b) ne

14. Myslite si, ze Vas vas zaméstnavatel vzdy pravdivé informuje o VaSich pravech,
vyplyvajicich z Vasi profese i pokud je to v jeho neprospéch?
a) ano b) ne ¢) nevim

15. Jaké je Vase pravni védomi?
a) nizké b) dobré

16. Nastal ve vasi praxi problém, ktery jste museli okamzité fesit s pomoci pravniho vykladu?
a) ano b)ne



Dotaznik pro rodice

Vazeni rodice,

Vas prosim o vyplneni dotazniku, ktery je nastrojem vyzkumné casti mé bakalarské prace. Zameruji se v ni na
pravni vedomi ucitelii a na komunikaci mezi rodinou a skolou. Mym cilem je navrhnout moznosti zlepseni
komunikace mezi rodici.

Dékuji
Marcela S. Létalova

Patifime do v€kové kategorie rodicti 20 - 30 let 31 - 40 let 40 - 50 let 51-60 let *)

Oznacte, prosim, které z nize uvedenych forem komunikace se vyskytuji na Vasi skole.
Uved’te jejich frekvenci a ndvrhy na zlepSeni.
V nasi Skole se uskutecnuji:

1. tfidni schiizky ano - ne - nevim
mén¢ nez 4x rocné 4x ro¢né vice nez 4x rocné
Schiizek se ucastnim vzdy - Casto - obcas - nikdy
Divodem mé (NE)UCASHL J& ..uviiiitiniitt ittt et e e e e
Jsem spokojen(a) s organizaci tfidnich schiizek: ano - ne - nevim
Uvital(a) bych
2. konzulta¢ni hodiny uciteld ano — ne — nevim
vice nez 10x rocné 4 - 10x roén¢ méne nez 4x roné
Vyuzivam téchto sluzeb ano —ne
PHEINOU MENO (N@)ZAJINU J&. ...ttt e e e e e e e
Uvital(a) bych
3. Dit¢ ma moznost ucastnit se konzultacnich hodin ano - ne - nevim
Uvitala bych, kdyby se dit¢ mohlo konzulta¢nich hodin zic¢astnit ano - ne, protoze
4. Skola vydava informacni letacky, ¢asopisy, bulletiny, ... ano - ne - nevim
(Ne)mam zajem o takto sd€lované informace, protoZe ..............ceeeeevrienienennennnnnn.

Uvital(a) bych




5. Existuje moznost pritomnosti rodic¢i ve vyucovacich hodinach ano - ne - nevim
MoOZNnosti (NE)VYUZIVAIN, PIOTOZE. .. .uve ettt et et e et et e e eaeateeaeeaeeenneenneeanaas
Uvital(a) bych

6. Ve skole se uskutecnuji ankety zjist'ujici nazory rodicu ano - ne - nevim
Ankety (Ne)VYPIUJL, PIOLOZE. ... .nttttettt et ettt e e aneaans
Uyvital(a) bych

7. Pravidelné kontroluji zapisy v Zakovské kniZce, v denic¢cich ano - ne,

Uvital(a) bych

8. Pravidelné ziskavam pisemné zpravy o ditéti s hodnocenim jeho vysledkii, snahy,
chovani ano - ne
Uvital(a) bych

9. Mam moZznost nahlédnout do pracovnich sesiti déti a sezndmit se s ukdzkami jejich prace
ano - ne - nevim
Uvital(a) bych

10. Skola poiada dny otevi‘enych dveii ano - ne - nevim
(Ne)UcCastnim s€ dni, PrOtOZe. ... ..ouuiriiniiti et e e e e
Uvital(a) bych

11. Vedeni skoly je pfipraveno poskytnout rodicim jakoukoli informaci na pozadani
ano - ne - nevim
Uvital(a) bych




12. Byl(a) bych rada, kdyby ucitel navstivil nasi rodinu, aby Iépe pochopil prostiedi,
ve kterém dité vyrusta ano - ne - nevim,
0 0] 10/
Uvital(a) bych

Nasledujici otazky se tykaji hodnoceni Vasich deti a Vasi osobni spokojenosti se Skolou. Tyto
oblasti jsou velmi castou pricinou negativnich vztahu mezi Vami a skolou, proto bych rada
zjistila, jak vnimate hodnocenti, popr. co byste radi zménili.

13. Pravidla hodnoceni Zaki jsou dostupna, vim, kde je ziskadm ano - ne - nevim
14. Jako rodice mame moznost zjistit hodnoceni pres internet ano - ne - nevim
15. Povazuji hodnoceni Zakl za dostateéné srozumitelné ano - ne - nevim
16. Hodnoceni z4kt je objektivni ano - ne - nevim

17. Skola ma jasny program a jasn€ formulované cile, je ndm jako rodi¢lim ziejmé, o¢ Skola
usiluje ano - ne - nevim

18. Pro¢€ jste zvolili prave tuto Skolu?

19. S ¢im jste zde mimotadné spokojeni?

20. Co se vam naopak nelibi?

21. Kde vidite rezervy, na kterych by Skola méla pracovat?




22. Chteli byste se vy sami né¢im na rozvoji Skoly podilet? Popt. uved'te jak.

*) nehodici se Skrtnéte



Dotaznik pro feditelku Skoly

1. Kolik je Vam let?
a)19-301let b)31-401et c) 41 -551et d) 55 - vice let

2. Jaka je délka Vasi pedagogické praxe?
a)0-101let b)11-151et ¢) 16 -201et d) 20 - vice let

3. Kolik let jste ve funkci feditelky (feditele)?
a)l-5let b)6-101et c) I1 -151et d) 16 a vice let

4. Jaky je styl VaSeho tizeni Skoly?
a) direktivni b) demokraticky c) liberdlni d) volnd uzda

5. Seznamujete své zaméstnance s jejich pravy a povinnostmi pii pfijimani do pracovniho
poméru?
a) povazuji za velmi dilezité sezndmit nové zaméstnance
b) seznamuyji, pokud o to vyslovné pozadaji

6. Jak seznamujete své zaméstnance s jejich pravy a povinnostmi pii piijiméni do pracovniho
poméru?
a) podrobny rozbor se zaméstnancem nad pracovni smlouvou
b) zaméstnanci dam pouze precist pracovni smlouvu
) neseznamuji
d) iniciativu nechavdm na zaméstnanci

7. Zajimaji se VaSi zaméstnanci aktivné o pravni otdzky tykajici se vaSich vzdjemnych
pracovnépravnich vztah?
a)ano b)ne c) iniciativa je na mé strané d) pouze jednotlivci

8. Seznamujete své zaméstnance pravidelné s novymi zménami pravnich predpisi?
a) ano b) ne c) ponechavam iniciativu na zaméstnancich

9. Uvitala byste vyssi aktivitu svych zaméstnanct ve sledovani a seznamovani se s novymi
pravnimi pfedpisy?
a) ano b) ne c) je to véc kazdého jedince

10. Jaka skoleni tykajici se Skolskych pravnich ptedpisii pofadate pro své zaméstnance?

a) Skoleni tykajici se pozarni ochrany a Skoleni o bezpecnosti prace vzdy na zacatku nového
Skolniho roku, jind Skoleni neprobihaji

b) nové pravni predpisy predavam pedagogickym pracovniklim osobné pii pedagogickych
poradach

¢) pofadam odborna Skoleni svych pedagogickych pracovnikl tykajici se Skolskych zékonii,
zakoniku prace, povinnosti ucitelll, odborna skoleni tykajici se vztahu rodina-Skola

d) jednotlivé novelizace zpracovavam pisemnou formou, ulitelkdm a ucitelim tento
material poskytuji k prostudovani a ty jej poté stvrdi svym podpisem

11. Jaké je podle Vas pravni védomi vasich pedagogickych zaméstnancti?
a) dobré b) nezajima mé to



12. Kdo mé, podle Vaseho minéni, pravni védomi na nejvyssi urovni z pedagogickych
pracovnik(?
a) ucitelky a ucitelé s delsi pedagogickou praxi
b) ucitelky a ucitelé zvySujici si kvalifikaci
c) absolventky a absolventi $kol
d) zadna z odpoveédi vyse

13. Jste vy, jako teditelka seznamovana s novymi pravnimi predpisy?
a) ano
b) ne, musim se seznamovat sam(sama)
¢) mam povétené pracovniky pro jednotlivé oblasti
14. Uvitala byste kvalitnéj$i informovanost v oblasti pravnich pfedpist ze strany ziizovatele,
Skolského tradu ¢i MSMT?
a) ano
b) ne
c) je dostacujici

15. Kazdy pravnik vysvétluje stejny zédkon jinak. Kdo Vam, jako feditelce poskytuje pravni
pomoc pii vykladu novych zdkont?
a) nikdo
b) pravnik
¢) zjist'uji sama v odborné literatute ¢i internetu

16. Jste si jista, Ze vZdy jednate v souladu s platnymi zakony?
a) ano
b) ne
¢) nevim

17. Vznikaji pro Vés a vasi §kolu dodrZzovanim vSech pravnich piedpisti n¢jaké problémy?
a) ano
b) ne
¢) o zadnych nevim



Hlavni pravni podklady pro zakladni $koly:
VsSeobecné pravni podklady

Ustavni zakon &. 1/1993 Sb., Ustava Ceské republiky
Listina zakladnich prav svobod

Umluva o pravech ditdte ¢. 104/1991 Sb.

Zakony

Zakon €. 210/1998 Sb., Gplné znéni zdkona €. 94/1963 Sb., ve znéni pozd¢jSich zmén
provedenych zakonem ¢. 259/2008 Sb., Zakon o rodiné

Zakon ¢. 561/2004 Sb., O piredskolnim, zdkladnim, stfednim, vyS$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zédkon), ve znéni zékont €. 383/2005 Sb., ¢. 112/2006 Sb., ¢. 158/2006
Sb., €. 161/2006 Sb., €. 165/2006 Sb., €. 179/2006 Sb., ¢. 342/2006 Sb., ¢. 624/2006 Sb.,

.217/2007 Sb., €. 296/2007 Sb., ¢. 343/2007 Sb., ¢. 58/2008 Sb., ¢.126/2008 Sb.,

. 189/2008 Sb., ¢. 242/2008 Sb., ¢. 243/2008 Sb., ¢. 306/2008 Sb., ¢. 384/2008 Sb.,

.49/2009 Sb., ac.378/2009 Sb., Uplné znéni zdkona €. 561/2004 Sb., vyhlasené

pod ¢. 317/2008 Sb., zahrnuje novely az do zakona ¢. 243/2008 Sb., vCetné.

(@3 (@3

Cx

Zakon €. 562/2004 Sb., kterym se méni nékteré zdkony v souvislosti s pfijetim Skolského
zakona, ve znéni zakona ¢. 264/2006 Sb.

Zakon €. 383/2005 Sb., kterym se méni zakon ¢. 109/2002 Sb.

Zakon ¢. 112/2006 Sb., kterym se méni nékteré zadkony v souvislosti s piijetim zdkona
0 zivotnim a existenénim minimu a zakona o pomoci v hmotné nouzi

Zékon €. 342/2006 Sb., kterym se méni nekteré zakony souvisejici s oblasti evidence obyvatel
a n¢které dalsi zakony

Zakon €. 343/2007 Sb., kterym se méni zakon €. 561/2004 Sb. a n¢které dalsi zakony

Zakon €. 563/2004 Sb., O pedagogickych pracovnicich, ve znéni pozd¢jsich predpisii

Zakony souvisejici
Zakon €. 500/2004 Sb., Spravni fad
Zakon €. 101/2000Sb., O ochrané osobnich dat

Nariizeni vlady

Natizeni vlady ¢. 75/2005 Sb., Pfimé pedagogicka ¢innost



Natizeni vlady €. 689/2004 Sb., O soustavé obort vzdélani v zakladnim, stfednim a vysSim
odborném vzdélavani, ve znéni natfizeni vlady ¢. 18/2006 Sb., ¢. 224/2007 Sb., ¢. 268/2008
Sb., ¢. 98/2009 Sb. a ¢. 242/2009 Sb.

Naftizeni vlady ¢. 362/2008 Sb., o zruseni n¢kterych nafizeni vlady v oblasti Skolstvi, mladeze

a télovychovy.

Vyhlasky
Vyhlasky MSMT

Vyhléaska ¢. 442/1991 Sb., O ukoncovani studia ve stiednich Skoladch a ucilistich, ve znéni
zdkona €. 138/1995 Sb. a vyhlasek ¢. 235/2003 Sb. a ¢. 672/2004 Sb. (ve Skolnim roce
2009/2010 se aplikuje na zaklad¢ § 185 odst. 8 zédkona ¢. 561/2004 Sb., ve znéni zédkona
¢. 378/2009 Sb.)

Vyhléaska ¢. 15/2005 Sb., kterou se stanovi nalezitosti dlouhodobych zdméri, vyrocnich zprav
a vlastniho hodnoceni skoly, ve znéni vyhlasky €. 225/2009 Sb.

Vyhlaska ¢. 16/2005 Sb., O organizaci Skolniho roku, ve znéni vyhlasky ¢. 322/2008 Sb.

Vyhlaska &. 17/2005 Sb., O podrobné&jsich podminkach organizace Ceské $kolni inspekce
a vykonu inspekéni ¢innosti.

Vyhlaska ¢. 48/2005 Sb., O zdkladnim vzdélavani a nékterych ndlezitostech plnéni povinné
Skolni dochézky, ve znéni vyhlasky ¢. 454/2006 Sb.

Vyhlaska €. 54/2005 Sb., O nalezitostech konkursniho fizeni a konkursnich komisich.

Vyhlaska ¢. 64/2005 Sb., O evidenci urazii déti, zakt a studentdi, ve znéni vyhlasky
¢. 57/2010 Sb.

Vyhlaska ¢. 73/2005 Sb., O vzdélavani déti, zakl a studentl se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami a déti, zdkl a studentl mimotfadné nadanych.

Vyhlaska €. 223/2005 Sb., O nékterych dokladech o vzdé€lani, ve znéni vyhlasky €. 489/2006
Sb. a €. 63/2008 Sb.

Vyhléaska ¢. 224/2005 Sb., kterou se zruSuji nékteré vyhlasky v plsobnosti Ministerstva
Skolstvi, mladeze a télovychovy.

Vyhléaska €. 364/2005 Sb., O vedeni dokumentace $kol a Skolskych zafizeni a Skolni matriky
a o predavani udajii z dokumentace Skol a Skolskych zafizeni a ze Skolni matriky (vyhlaska
o dokumentaci skol a Skolskych zatfizeni), ve znéni vyhlasek ¢. 389/2006 Sb., ¢. 226/2007
Sb. a ¢. 208/2009 Sb.



Vyhlasky ostatnich ministerstev

Vyhlaska MZd ¢. 106/2001 Sb., O hygienickych poZadavcich na zotavovaci akce pro déti,
ve znéni vyhlasky ¢. 148/2004 Sb.

VyhlaSka MZd ¢. 288/2003 Sb., kterou se stanovi prace a pracovisté, které jsou zakdzany
t¢hotnym zZenadm, kojicim Zenam, matkam do konce devatého meésice po porodu
a mladistvym, a podminky, za nichZz mohou mladistvi vyjime¢né tyto prace konat z
diivodu piipravy na povolani.

VyhlaSka MZd €. 410/2005 Sb., O hygienickych pozadavcich na prostory a provoz zafizeni
a provozoven pro vychovu a vzdélavani déti a mladistvych, ve znéni vyhlasky ¢. 343/2009

Sb.

Vnitroresortni piedpisy MSMT

Smérnice, opatfeni, pfikazy, pokyny

Metodicky pokyn MSMT k vychové proti projeviim rasismu, xenofobie a intolerance
&.j. 14 423/99-22, Véstnik MSMT sesit 5/1999.

Pokyn ministra Skolstvi, mladeze a t€lovychovy k zajisténi kurst ¢eského jazyka pro azylanty
&.j. 21 153/2000-35, Véstnik MSMT sesit 7/2000.

Metodicky pokyn ministra Skolstvi, mladeze a té€lovychovy k prevenci a feSeni Sikanovani
mezi zaky Skol a Skolskych zatizeni, €. j. 24 246/2008-6, Véstnik 1/2009.

Opatieni ministra Skolstvi, mladeze a té€lovychovy, kterym se zrusuji nékteré vnitroresortni
predpisy €. j. 11 134/2001-14, Véstnik MSMT sesit 2/2001.

Metodicky pokyn k environmentalnimu vzdélavani, vychové a osvété (EVVO),
¢.j. 16 745/2008-22.

Metodicky pokyn MSMT kjednotnému postupu pii uvoliiovani a omlouvani zakd
z vyudovani, prevenci a postihu zagkolactvi ¢. j. 10 194/2002-14, Véstnik MSMT sesit
3/2002.

Pokyn MSMT k rozsifeni u¢ebnich planii vzdélavacich programii pro zakladni vzdélavani
o 1 vyudovaci hodinu od $kolniho roku 2004/2005 &. j. 21 264/2004-22, Véstnik MSMT
sesit 8/2004, ve znéni doplitku €. j. 25 344/2004-22, Véstnik MSMT sesit 10/2004.

Strategie prevence socialné patologickych jevii u déti a mladeZe v piisobnosti resortu MSMT

na obdobi 2009-2012, ¢.j. 37/2009-61.



Metodicky pokyn k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti, Zakt a studentl ve Skolach
a Skolskych zafizenich zfizovanych Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy
&.j. 37 014/2005-25, Véstnik MSMT sesit 2/2006.

Metodicky pokyn MSMT k priméarni prevenci socialné patologickych jevi u déti, zakd
a studentdl ve $kolach a $kolskych zafizeni, &.j. 20 006/2007-51, Véstnik MSMT sesit

11/2007.

Zména ucebnich plant vzdélavacich programl zékladniho vzdélavani od 1. zati 2007,

¢.J. 6538/2007-22.

Ramcové vzdélavaci programy

Opatieni ministryné Skolstvi, mladeze a télovychovy, kterym se vydava Ramcovy vzdélavaci
program pro zakladni vzdélavani &. j. 31504/2004-22, Véstnik MSMT sesit 1/2005,
veznéni opatieni &j. 27002/2005-22, Véstnik MSMT sesit 10/2005, opatieni
&.j. 24 653/2006-24,Véstnik MSMT sesit 8/2007 a opatieni &.j. 15 523/2007-22.

Opatieni ministryné Skolstvi, mladeze a t€lovychovy, kterym se vydava Ramcovy vzdélavaci
program pro piedikolni vzdélavani &. j. 32 405/2004-22, Véstnik MSMT sesit 2/2005,
ve znéni opravy textové chyby, &.j. 4002/2006-22, Véstnik MSMT sesit 4/2006.





