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ABSTRAKT

Diplomova praca sa v teoretickej Casti zaobera osobnostou ziaka a osobnostou ucitela v
eduka¢nom procese. Zameriava sa na ucebné styly ziaka a poukazuje na podmienky priaz-
nivé pre jeho efektivne ucenie a rozvoj samostatného uvazovania. Upozoriiuje na dolezi-
tost’ kritického myslenia ziaka ako na kompetenciu vyznamnua pre jeho buduci Zivot a
uplatnenie. Pre stimulaciu a rozvoj samostatného, kritického myslenia Ziaka je zasadnym
determinantom ucitel’'ov pristup, jeho edukacné Styly a postupy. V praktickej Casti sa preto
praca venuje jednému aspektu ucitel'ovho pristupu k Ziakom, a to konkrétne miere direkti-
vity, ktoru pokladam za podstatny element ovplyviujuci ziaka v jeho samostatnom uvazo-

vani a kritickom mysleni.

KIacové slova: kritické myslenie, edukacia, miera direktivity, vychovné $tyly, ucebné $ty-

ly, sloboda ucenia.

ABSTRACT

The Master Thesis deals in its theoretical part with the student’s or pupil’s personality and
the personality of the teacher in the educational process. It is focused on the student’s
learning styles and it points out on the favorable conditions for the development of effec-
tive learning and independent thinking. It also underlines the importance of critical think-
ing of student as his competency, which is important for his future life and his enforce-
ment. In order to encourage and develop the student’s independent and critical thinking,
the fundamental determinant is the teachers approach, their educational styles and meth-
ods. Therefore, the practical part of my Master Thesis is devoted to one aspect of the
teacher's approach to students, specifically to the extent of directivity, which | consider as

the significant element affecting the student in his independent and critical thinking.

Keywords: critical thinking, education, extent of directivity, educational styles, student’s

learning styles.
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UvVOoD

Inspiraciou pre vyber témy diplomovej prace bola pre mna z velkej Casti iniciativa Tomasa
Hajzlera, ktory sa dlhsi ¢as zaoberd myslienkou alebo otazkou preco osem z desiatich I'udi
robi va¢Sinu Casu pracu, ktord ich nebavi, resp. osem z desiatich I'udi nerobi to, v ¢om su
najlepsi. Ked’ sa spolu s TomaSom Hajzlerom pozrieme na koren tohto problému, zistime,

ze vychadza okrem in€ho tiez z nastavenia Skolského systému.

Diplomova praca sa v teoretickej Casti zaobera osobnostou ziaka a osobnost'ou ucitel’a
vV eduka¢nom procese. Zameriava sa na ucebné styly ziaka a poukazuje na podmienky
priaznivé pre jeho efektivne ucenie a rozvoj samostatného uvazovania. Upozoriiuje na do-
lezitost’ kritického myslenia Ziaka ako na kompetenciu vyznamnua pre jeho buduci Zivot
a uplatnenie. Uvazovat’ alebo mysliet’ kriticky v kazdodennom Zzivote znamena neuspoko-
jit' sa s ¢imkol'vek, byt aktivny, selektovat’ informacie a teda nenechat’ sa oklamat’ (napri-
klad ilaziou reklamnych posolstiev). Kritické myslenie spifia ochranni funkciu pred mani-
puldciou. V dneSnom neustale meniacom a vyvijajicom sa svete, ktory sa zameriava pre-
dovsetkym na zisk a materidlne statky, kedy sa hovori o tzv. ,krize hodn6t“, povazujem

schopnost’ kriticky mysliet’ za obzvlast’ dolezitq.

Pre stimuléciu a rozvoj samostatného, kritického myslenia Ziaka je zdsadnym determinan-
tom ucitel'ov pristup, jeho edukacné Styly a postupy. V praktickej Casti sa preto praca ve-
nuje jednému aspektu ucitel'ovho pristupu k ziakom, a to konkrétne miere direktivity, ktora
pokladam za podstatny element ovplyviiujuci ziaka v jeho samostatnom uvazovani a kri-

tickom mysleni.

Mysliet” kriticky znamena tiez mysliet’ slobodne a Vv tejto rovine narazame v nasich pod-
mienkach na isté bariéry. Vzdelavaci alebo $kolsky systém je eSte stale prevazne zaloZeny
na nekritickom prijimani a memorovani poznatkov ana bezbrehom poslichani autorit.
Pricom v sucasnosti zamestnavatelia hl'adaju zamestnancov, ktori su komunikativni, krea-
tivni, flexibilni, sebavedomi, su schopni asertivne riesit’ problémy, ucit’ sa nové veci
a kooperovat’ s inymi 'ud’'mi. Otazkou preto je, ako tradi¢na skola prispieva k rozvoju me-
novanych schopnosti, ked’ uci deti aby medzi sebou superili, aby plnili prikazy, aby sa zby-
to¢ne nevypytovali a pod. Psychologi¢ka Jana Novakova hovori tiez o tom, ze deti sa po-

mocou vonkaj$ej motivacie — odmien a trestov (znamky) ucia ku korupénému spravaniu.



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii

. TEORETICKA CAST



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 7

1 VYCHOVNO-VZDELAVACI PROCES

Vychovu a vzdelavaniec moZeme chapat’ ako dva samostatné pojmy, pricom kazdy z nich
moze mat’ ako intenciondlny tak neumyselny charakter. Pojem vzdelavanie je predovset-

kym predmetom zdujmu pedagogickych vied, ktoré ho chapu ako zdmerny proces.

Vzdelavanie je obvykle dlhodoby a institucionalizovany proces, ktory realizuji profesio-
nalni pedagdgovia, intruktori, lektori a jeho priebeh (dizka jednotlivych trovni vzdelava-
nia, pozadované skusky) i produkt (diplom, certifikat) je legislativne vymedzeny. (Priicha,

2000, s. 16)

Podra skolského zékona ¢. 245/2008 Z.z. sa vzdeldvanim rozumie ,,cielene organizovany a
realizovany proces vychovného a vzdelavacieho posobenia a uenia zamerané¢ho na rozvoj
diet'at’a alebo ziaka v sulade s jeho predpokladmi a podnetmi, ktoré stimuluju jeho vlastnu

snahu stat’ sa harmonickou osobnostou*. (Jaspi, [©2002 - 2013])

Grecmanova (1999, s. 64) definuje vzdelavanie ako ,,proces ziskavania a rozvoja vedomos-
ti, intelektovych schopnosti a praktickych zruénosti, proces rozvoja rozumovej stranky

osobnosti, jej myslenia a paméte*.

S pojmom vychova operuju viaceré vedné discipliny, okrem pedagogiky je to napriklad
psycholdgia alebo sociologia. Na vychovu mézeme teda nazerat’ z réznych uhlov pohl'adu.
Socioldgia vnima vychovu predovsetkym ako prostriedok k humanizacii ¢loveka a spoloc-
nosti. Prostrednictvom vychovy sa potom uskutociiuje socializécia a enkulturacia jedinca,

a zaroven sa jedinec socializaciou vychovava. (Prochazka, 2012, s. 90)

Grecmanova (1998, s. 50) definuje vychovu ako: ,,.. zdmerné, cielavedomé posobenie,
ktoré sa prejavuje vSestrannym formovanim osobnosti a md adaptacny, anticipacny

a permanentny charakter. Je to Specificky l'udska ¢innost’.*

Profesor Zelina (2004, s. 10) sa pokusil o uzSie vymedzenie vychovy hlavne z dévodu
vagnosti a obsiahlosti SirSich definicii, ktoré¢ su tazko uchopite'né v pedagogickej praxi.
Definuje vychovu ako ,,profesionalne, odborné a cielavedomé udrziavanie, zdokonal'ova-
nie a rozvijanie pozitivnych a funkénych moznosti ¢loveka, psychickych funkeii, procesov
a vlastnosti osobnosti“. Pojem vychova je podl'a neho nadradeny pojmu vzdelavanie, pri-
¢om vymedzuje systém vychovy, resp. rozvoja ziaka, zalozeny na vztahoch Styroch di-

menzii osobnosti (Zelina, 1996, s. 22):
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I.  dimenzia predstavuje nonkognitivne funkcie osobnosti (kognitivizacia, emociona-
lizacia, motivacia, socializacia, axiologizacia, kreativizacia)

Il.  dimenzia predstavuje ¢innosti, pomocou ktorych sa rozvija osobnost’, jej non-
kognitivne funkcie a procesy (ucenie sa, vzdelavanie; praca; socialne ¢innosti — in-
terakcia s inymi 'ud’'mi; hra, Sport, cestovanie, zabava; umelecka ¢innost’; odpoci-
nok)

I1l.  dimenzia predstavuje vzdelavacie a didaktické ¢innosti (jednotlivé vzdelavacie
aktivity, didaktiku, konkrétne vyucovacie predmety sich obsahom a metdédami,
ktoré sa pritom pouzivaji)

IV.  dimenzia znazorfuje priestor rozvijania kognitivnych funkcii a procesov osobnosti
(vnimanie; pamét’; nizSie konvergentné procesy ako rozpoznanie, definovanie veci,
javov, deduktivne a induktivne myslenie, analytické myslenie, jednoducha kauzal-
nost’ javov; vyssie konvergentné procesy ako syntéza, analogické myslenie, genera-
lizacia, aplikacia, zlozita kauzalita javov; hodnotenie myslenia — prilezitost, aby
¢lovek nieco hodnotil; a tvorivé myslenie — rozvijanie imaginacie, fantazie, fluen-

cie, flexibility, originality apod.)

Z uvedenych definicii vyplyva, Ze vychova a vzdeldvanie sa navzdjom prelinaji a nemoz-
no ich od seba striktne oddelit. Suhrnne m6Zeme vychovu a vzdeldvanie oznacit’ pojmom

edukacia.

Pricha (2000, s. 16) definuje edukaciu ako vsetky také ¢innosti I'udi, pri ktorych sa nejaky
subjekt uci a iny subjekt mu toto ucenie sprostredkovava, teda vyucuje. Subjekty edukécie
pomenovava ako edukant (subjekt u€enia) a edukator (subjekt vyu€ovania), ¢im upozoriu-
je na to, ze edukéacia sa nevzt'ahuje len ku Skolskému prostrediu, ale taktiez k rodinnému,
profesijnému, medidlnemu prostrediu alebo k prostrediu r6znych inych formalnych, ¢i ne-

formalnych skupin.

Pre tcely tejto prace sa budem venovat’ predovsetkym edukécii v Skolskom prostredi, edu-
kantom je v tom pripade ziak a edukatorom ucitel. Na edukaciu v Skolskom prostredi sa
zameriava tiez Kacani (2002, s. 50) a definuje ju ako: ,,Celistvy komplex mnohostrannych
Cinitel'ov vzajomne pdsobiacich a podmienujucich sa komponentov, ktoré v syntéze utva-
raju celkovl vychovnu situaciu. Jeho podstata a Specifickost’ spoCiva prave v ststave vyvi-
jajucich sa interakénych vzt'ahov endogénnych a exogénnych determinujucich Cinitel'ov,
navodzujucich ustaviéné zmeny vsetkych zakladnych stranok, ktoré participuju v priestore

vychovného posobenia.* Touto definiciou autor upozoriiuje na to, Ze u€innost’ zamerného
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posobenia na ziaka mozno pochopit’ len vo vzajomnej stvislosti mnohostrannych vonkaj-
Sich a vnutornych vplyvov, ktoré nan pdsobia. Hovori o bipolarite vychovného procesu,
ktora sa prejavuje v tom, ze vonkajSie okolnosti utvaraju vnutornu psychickt Struktaru
osobnosti, ktord ma zasa tendenciu posobit’ na vonkajsSie Skolské prostredie a istym sp0so-

bom ho tak ovplyviiovat’.
Pricha (2002, s. 78) deli edukacny proces do troch nasledujtcich typov:

I.  Edukacné procesy, pri ktorych dochéddza k nahodnému (spontinnemu) uceniu.
St to situécie, pri ktorych si subjekt neuvedomuje ucenie, resp. nadobudanie po-
znatkov, C€i skusenosti (Clovek pravidelne sledujuci nduény program napriklad
0 zvieratach sa uci, bez toho, aby si uvedomil, ze k u¢eniu dochadza, resp. bez to-
ho, Ze by sa chcel ucit).

Il.  Edukacné procesy, v ktorych sa vyrazne uplatituje intencionalne ucenie. Dochédza
k autoregulacii ucenia (subjekt si uréuje napriklad dobu a diZku uéenia), ide o pri-
pady, kedy sa uciaci subjekt vedome usiluje 0 to, aby sa uéil. Vyuziva k tomu svoje
vnutorné dispozicie (napr. aspiratné a motivacné podnety), ale i1 vonkajSie pro-
striedky (knihy, pocitac).

1. Edukacné procesy, pri ktorych je ucenie riadené, regulované, organizované
zvonku. S tymto typom edukacie sa stretavame najmé v Skolskom prostredi. Ide o
situacie, kde vedome a aktivne vstupuje do procesu ucenia okrem uciaceho sa sub-
jektu — edukanta tiez edukator, ktory ucenie zamerne navodzuje, do jeho priebehu
zasahuje riadiacimi impulzmi a organizuje podmienky ucenia a poznavania tak, aby
bolo u€enie ucinné.

Pre ucely tejto prace sa budem venovat’ predovSetkym poslednému typu edukacie z troch
menovanych .Jednou z hlavnych otazok, ktoru si v tejto praci kladiem je: Do akej miery by
mal byt edukaény proces riadeny druhou osobou, resp. do akej miery ma ucitel’ zasahovat’
do procesu edukacie. V dalSej Casti prace preto rozoberiem osobnost’ Ziaka a osobnost’

ucitel’a ako dvoch subjektov edukacie v skolskom prostredi.

ESte predtym by som vSak chcela upozornit’ na to, Ze v momente, kedy sa edukaény proces
stdva riadenym a organizovanym zvonku (¢o sa deje hlavne nastupom do skoly), dojde
zakonite ku zmene vnimania toho, ¢o nas K u¢eniu motivuje. Prostriedkom k riadeniu, or-
ganizovaniu, ¢i regulacii edukac¢ného procesu v tradicnej Skole st predovsetkym odmeny

a tresty, resp. znamky a poznamky.
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Cim viac sa v edukécii uplatiiuje koncept odmien a trestov, tzv. ,,cukor a bi¢“, tym skor sa
Vv detskej hlave odohra jedna z najpodstatnejSich zmien, ktora neskor utvara nas pohl'ad na
pracu a na zivot ako celok. Deti st ve'mi vnimavé a vel'mi rychlo si v§imna, ze im ucitelia
alebo rodicia za urcité spravanie poskytuju nieco, co maju radi, a pridu na to, ze to je ten
dovod preco sa danej ¢innosti venovat. Dochadza k vnimanej zmene pric¢innosti a dieta,
pre ktoré¢ bolo do tohto bodu ucenie niec¢im prirodzenym a prijemnym, doslova prepina

z vnatornej motivacie na vonkajsiu. (Hajzler, 2012, s. 72)

1.1 Osobnost’ ziaka

Komplikovanost’ pojmu osobnost’ vyjadruje Smékal (2002, s. 13), ked’ hovori: ,,Osobnost’
je jednou z najzlozitejsich skuto¢nosti v znamom vesmire.” Dodava, Ze osobnost'ou sa za-
obera mnozstvo vednych oborov, pricom psychologia osobnosti v sti¢asnosti poskytuje

viac ako 200 modelov a teorii osobnosti.

Helus (2004, s. 85) pontuka vyklad osobnosti v troch najcastejSie sa vyskytujucich vyz-

namoch:

e Osobnost’ je jedinec ako psychologicky celok. Sklada sa z nejakych svojich cas-
ti, ktoré neexistuji nezdvisle od seba, ale su navzdjom prepojené, dohromady tvo-
ria jednotu individua.

e Osobnost’ je ¢lovek ako subjekt, teda clovek ako rozhodujica sa a jednajica by-
tost’. Je zdrojom akcie, tvorcom, inicidtorom, pdvodcom.

e Osobnost’ je to, ¢im sa ¢lovek lisi od inych l'udi, svojou individualnostou, jedi-

necnost’ou, nenahraditel'nost’ou.

Pruzinska (2005, s. 22-25) opisuje determinanty ovplyviiujice vyvoj osobnosti a hovori
0 dvoch pristupoch Vv psycholdgii. Prvy pristup sa priklana k nazoru, Ze vyvoj osobnosti je
vyrazne podmieneny biologickymi a genetickymi faktormi. Druhy pristup kladie vacsi
doraz na socio-kulturne determinanty. V sti€asnosti prevlada nazor, Ze vyvoj osobnosti je

podmieneny ako biologickymi, tak socialnymi a kultarnymi faktormi.

Edukacny proces v sebe celkom urcite zahina vsetky tieto determinanty, jednak je v I'ud-
skom DNA zakorenena schopnost’ ucit’ sa, ale taktiez ide o proces podmieneny spolocen-
skymi a kultirnymi podmienkami. Chcem tym povedat’, ze kazdy ¢lovek v sebe jednak
nesie urcity potencial k tomu, aby postupne rozvijal svoju osobnost’, a taktiez je jeho roz-

voj viazany na vonkajSie podmienky.
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Helus (2004, s. 91) hovori o nasledujtcich troch vychodiskach, resp. predpokladoch osob-

nostného ponatia dietat’a (ziaka):
I.  Odkazanost

Clovek ako biologicky druh je minimalne vybaveny vrodenymi instinktmi pre preZitie,
avsak je vybaveni schopnost'ou uéit’ sa. Ucenie je podmienkou pre realizaciu 'udskej kvali-
ty Zivota, a je zdsadnym sposobom podmienené starostlivostou, vzormi, poucovanim, in-
$pirovanim, &i vyuGovanim zo strany inych Pudi. Clovek je teda odkizany na inych ludi,
ktori v idedlnom pripade uspokojuju jeho biologické potreby, potreby lasky, socialne
a kultarne potreby alebo potreby eduka¢né. Odkazanost’ dietata mozeme chapat’ v dvoch

rovinach ako:

e Prejav pasivity dietata, ktorou je vydané napospas svojim vychovavatelom. Dieta
je chapané ako objekt, materidl, ktory je potrebné tvarovat, opracovat’, aby bolo
tym, ¢im ho chceme mat’. Aktivnym elementom je tu vychovavatel, ktory vie vyu-
zit odkédzanost’ dietata k jeho nélezitému reagovaniu, ktoré¢ svojimi d’al§imi po-
stupmi ovlada a vedie k nalezitym efektom. Tento pristup K odkazanosti je spravid-
la autoritativny, dirigujuci.

e Prejav aktivity dietata, ktorym sa diet'a hlasi o pomoc, prejavuje zaujem o interak-
ciu so svojim vychovavatel'om, doZaduje sa podnetov a udalosti, ktoré mu pomdzu
Vv jeho vyvoji arozvoji. Dieta nie je objektom ani materidlom, ale je subjektom
vlastnej aktivity, pricom vychovavatel' tuto jeho aktivitu s reSpektom a laskyplne
sleduje, berie ju vazne a napomaha jej rozvinutiu. Tento pristup k odkdzanosti je

spravidla dialogicky.
Naro¢nou tlohou vychovavatel’a je, aby diet'atu poskytol pomoc pri vymanovani sa z tejto
odkazanosti, ¢o je vel'mi vyznamné pre jeho osobnostny rozvoj.

Il.  Smerovanie

Diet’a teda smeruje k tomu, aby sa zo svojej odkazanosti vymanovalo. Neustale nieco chce,
0 nieco usiluje, niekam sa celym svojim Zivotom uberd. Pre toto smerovanie st prizna¢né

tri podoby, ktoré si navzajom prepojené:

e smerovanie k dospievaniu a dospelosti,
e smerovanie k sebaponimaniu a autentickému sebavyjadreniu,

e smerovanie K svojbytnej nezavislosti.
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IIl. Potencialita

Detstvo je obdobim bohatym na potencialy rastu a rozvoja. Podstatnou tlohou edukécie je
brat’ za toto bohatstvo zodpovednost’. Dolezité je pritom hlavne vyvarovat’ sa zizenému
chapaniu potencidlov ako nieCoho, ¢o mozno previest’ na merateI'né¢ vykony. Tato nebez-
pecnd tendencia je rozsirend predovsetkym v Skole, ale i v rodine, ¢im sa u dietat’a vytva-

raju rozne zabrany, bloky a bariéry, ktoré nasledne znemoziuju rozvoj jeho potencialov.

1.1.1  Styly uéenia Ziakov

Individualne ucebné $tyly st podmienené zakladnymi vlastnostami osobnosti, jej schop-
nostami, inteligenciou, temperamentom, ¢i charakterom. V literature najdeme velké
mnozstvo typologii u¢ebnych Stylov podla tychto zakladnych vlastnosti a rysov osobnosti.
Mares§ (1998, s. 62) uvadza, ze jednotlivé typoldgie maji spolocné dva zakladné pristupy

k u¢eniu:

e Povrchovy pristup je priznacny pre ziakov, ktorych uc¢ivo nebavi, maja strach z
ucitel’a alebo z rodi¢ov. U tychto ziakov pritomna snaha vyhoviet’ ucitel'ovi, ktory
vyzaduje hlavne reprodukciu poznatkov. Ziak sa u¢i naspamit’, pri¢om vysledkom
je vel'mi slabé porozumenie ucivu, poznatky nie st navzajom prepojené do suvis-
losti. Ziak len tazko rozlisuje podstatné od nepodstatného, dokaze vymenovat’ naj-
mensie detaily, ale unika mu suvislost’, resp. pointa.

e Hibkovy pristup k uteniu maju Ziaci, ktorych uéivo zaujima, chct sa dozvediet
nie¢o nové, porozumiet’ stvislostiam, tito Ziaci maju z u€enia radost’. U¢ivo ma pre
nich zmysel, pok8aju sa najst’ savislosti medzi u¢ivom a zivotnymi skusenostami,
tzn. poznatky nielen nadobudaja, vytvaraju si ich, ale tiez rekonStruuju, resp. pre-
tvaraji. Vysledkom ucenia je porozumenie ucivu, orientacia v ilom, schopnost’ ar-
gumentécie, vlastné stanovisko.

o Utilitaristicky pristup K uceniu sa vyznacuje tym, ze ziak vypocitavo vyuziva svo-
je schopnosti a slabé stranky svojich uéitel'ov k tomu, aby dosiahol, ¢o najleps$ie

vysledky, resp. hodnotenie.

Pristup k u€eniu sa vytvara v procese rozvoja osobnosti, rozhodne to nie je nieCo dané
a nemenné. Velkym paradoxom tradi¢nej Skoly je, Ze ¢i uZ zamerne alebo nezdmerne, pes-
tuje u ziakov prave posledny z menovanych — utilitaristicky pristup k u¢eniu. Deje sa to
opét’ prostrednictvom uplatiiovania odmien a trestov a suvisi to s vysSie spominanou zme-

nou motivacie k uceniu, z vnutornej na vonkajsiu.
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Jana Novackova (2003, s. 24) hovori V tejto suvislosti dokonca o vychove ku korupénému
spravaniu. Odmeny a tresty (Skolou tak Casto vyuzivané) zapricinuju, ze ziak robi presne
len to, Co je na ziskanie odmeny nutné. Vacsinou je jasne definované, za ¢o ziak odmenu
dostane. Spravat’ sa ¢i robit’ nie¢o po svojom, znizuje moznost’ ziskat odmenu, ziak nechce
riskovat’ zly vysledok. Chce uspiet’ tak Casto a tak rychlo ako je to len mozné, a to niekedy
I nie vel'mi moralnym postupom, ¢o pre deti vo vyvoji znamena velké riziko. Nechce
uspiet’ v ¢innosti, ale v ziskani odmeny a zaroven sa prostrednictvom odmien uci, ze ,,za-

darmo ani kura nehrabe.

Okrem pristupu, ¢i motivacii k u¢eniu ovplyviiuju ziakov $tyl ucenia jeho kognitivne
schopnosti. Gardner (1999, s. 39) vymedzuje niekol’ko intelektovych schopnosti 0sobnos-
ti, ktoré su relativne autonémne, resp. na sebe navzajom nezavislé. Zaroven Gardner vo
svojej praci apeluje na pedagogov, ¢i politikov, ktori rozhoduji o vzdeldvani. Tvrdi, ze
intelektovy profil alebo sklony jednotlivych deti mézeme zistit’ uz v rannom veku, ¢o sa da
vyuzit' k zlepSeniu a roz§ireniu vyberu vzdeladvacich moznosti kazdého dietata. Tieto inte-
lektové schopnosti Gardner nazyva inteligenciami. Grecmanova a Urbanovska (2007, s. 41

- 46) popisuju 7 nasledovnych typov inteligencie podl'a Gardnerovej teorie:

I.  Jazykova inteligencia — spociva v schopnosti vyuzivat' rozne stranky jazyka, v
chapani vyznamu slov a pojmov. Lingvisticky nadany ziaci sa radi a Gspe$ne venu-
ju ¢innostiam ako pisanie, Citanie, vyhl'adavanie informdcii, 'ahko si zapamitavaja
mend, miesta, rozne data a podrobnosti. Radi interpretujii a vysvetl'uju nové po-
znatky a nazory, vymyslaji pribehy, rozpravaju vtipy, a taktiez radi riesia a zosta-
vuju krizovky, slovné hracky ¢i hadanky. Tieto ¢innosti potom d’alej rozvijaju ja-
zykové nadanie a potencial Ziaka.

Il.  Logicko-matematicka inteligencia — prijimané informacie sl spracovavané najma
na zéklade vnimania Struktiry logickych ¢i matematickych vzt'ahov, usporadivanie
a triedenie ich mnoZstva, chipanie ¢iselnych symbolov, porozumenie ich vyznamu,
kvantitam a ¢iselnym operaciam. Medzi ¢innosti, ktorymi sa u ziakov tento typ in-
teligencie prejavuje a zaroven d’alej rozvija, patri: Casté a rychle pocitanie aritme-
tickych prikladov z hlavy, vypocet Sanci a pravdepodobnosti, rieSenie logickych
hadaniek a problémov, hranie strategickych hier, vymyslanie r6znych experimen-
tov, odhadovanie mnozstva apod.

[1l.  Priestorova inteligencia — spociva v schopnosti predstavit’ si nieo, teda presne

vnimat’ vizudlnu stranku sveta, spracovat’ tento poc¢iato¢ny vnem a znovu oZivit’ je-
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VI.

VII.

ho jednotlivé stranky i bez momentalnej pritomnosti daného predmetu. Priestorova
predstavivost’ rozvijaju napriklad umelecké aktivity, kreslenie, Citanie a tvorba
map, vytvaranie nakresov a schém, hry so skladackami, bludiska. Charakteristické
pre takto nadanych Ziakov su jasné zrakové predstavy pri premysl'ani, I'ahko si pa-
mitaji informacie vizudlneho charakteru (obrazy, fotografie).

Telesne-pohybova inteligencia — ide 0 schopnost’ diferencovane a vel'mi obratne
vyuzivat’ svoje telo a to ako k sebavyjadreniu, tak pre ¢innosti zamerané k nejaké-
mu ciel'u; taktieZ je to schopnost’ Sikovne zachadzat’ s predmetmi. Ziaci kinestetic-
ky nadani obl'ubujt r6zne pohybové aktivity, su Gspesni v $porte alebo v tanci. Ne-
ustale st v pohybe, dobre napodobiiuju gesta, pohyby a spravanie inych I'udi, a tak-
tiez su Sikovni pri manudlnych ¢innostiach.

Hudobna inteligencia — prejavuje sa v schopnosti dobre intonovat’, zapamaitat’ si
melddiu, rytmus, tony a skladbu. Obsah prijimanych informacii je u hudobne nada-
nych jedincov ¢asto importovany do podoby rytmickych a intonacnych vzorcov.
Hudobne nadani Ziaci Casto vedia hrat na hudobny ndstroj, vedia intonovat’
a pamitaju si melddie. Radi Casto a pekne spievajl, udrzia rytmus a ucia sa pri
hudbe.

Intrapersonalna inteligencia — spociva v uvedomeni si svojho ja, v schopnosti
skiimat’ a poznat’ svoje vlastné myslienky, pocity a motivy svojho spravania. Ziaci
intrapersonalne nadani prejavuji tiZbu po nezéavislosti alebo maji pevna vol'u, radi
pracuju samostatne (venuju sa svojim osobnym zaujmom, ucenie, projektom). Maju
vyhranené nazory, zaujimaju vlastné postoje. Intrapersondlna inteligencia sa moze
rozvijat’ prostrednictvom pisania osobnych dennikov a zdznamov, prostrednictvom
stanovenia si vlastnych cielov, planovanim ¢asu. Takto nadané deti je vhodné mo-
tivovat’ k uvedomovaniu si toho, ¢o uz poznajt, vedia, dokazu a v ¢om by sa chceli
d’alej rozvijat, povzbudzovat’ ich k rozpravaniu o svojich emdciach a naladéch.
Interpersonalna inteligencia — prejavuje sa v schopnosti chapat’ inych I'udi, v§i-
mat’ si ich spravanie, pocity a motivaciu, rozlisovat’ ich nalady, temperamenty, za-
mery. . Interpersondlne schopnosti sa prejavuju a rozvijaju napriklad v tychto ¢in-
nostiach: nadvdzovanie a udrziavanie spolo¢enskych kontaktov, po¢etné mimoskol-
ské aktivity, skupinové hry, praca v tyme, diskusia, spolupraca pri rieSeni problé-

mov, pomoc druhym pri uceni a rieSeni problémov, starostlivost’ o druhych l'udi.

Hansen Cechova (2009, s. 51) dopliia d’alsie 2 typy inteligencie z Gardnerovej tedrie:



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 15

VIIIL.

Prirodovedecka inteligencia — vyuZziva sa pri pochopeni usporiadania a zdkonitos-
ti prirody. Takyto ziak sa rdd pohybuje v prirode, ¢asto ju pozoruje, v§ima si roz-
diely medzi prirodninami, rozpoznava druhy zvierat a rastlin a tieto poznatky si
utried’'uje do systému.

Existencialna inteligencia — jedinec s dobre rozvinutou existencialnou inteligen-
ciou je citlivy a schopny zaoberat’ sa hlbokymi otdzkami l'udskej existencie, zmys-
lom zivota, odkial’ pochddzame a preco umierame. Premysl'a nad zmyslom svojho

Zivota a svojej aktivity, aktualne dianie vzt'ahuje k svojim hodnotam.

Na zaklade uvedeného MareSovho vymedzenia pristupov k uc¢eniu a Gardnerovej typoldgii

intelektovych schopnosti mézeme dedukovat, ze dolezité je u ziaka rozvijat’ schopnosti, na

ktoré je disponovany, a ktoré mu dévaji zmysel. V tradi¢nej Skole sa Zial’ kladie slaby do-

raz na individudlne zvlastnosti ziakov, ¢oho nasledkom moze byt nedostato¢né rozvinutie

alebo potlacenie potencialov, resp. nerozvinutie ziakovho nadania.

Najzakladnejsie delenie uéebnych stylov podava Kohoutek (2006, s. 102), pricom vycha-

dza z dominancie mozgovych hemisfér:

Ucebny $tyl preferujuci Pava mozgova hemisféru — ziaci preferujuci 'avii hemi-
sféru mozgu uprednostiiujii systematickost’ a jasnl Struktiru vo vyucovacom proce-
se, maju radi logicku nadvaznost’ a poriadok vo vedomostiach, zru¢nostiach a na-
vykoch, davaja prednost’ induktivnym a praktickym u¢ebnym materialom.

Ucebny $tyl preferujici pravi mozgovia hemisféru — ziaci s dominanciou tejto
hemisféry uprednostiiuji intuitivne ucenie, informacie vnimaji vo svojej celistvos-
ti, uvazuju analogicky, vyzaduji kladnu psychosocialnu atmosféru pri vyucovani

a uceni, potrebuju vzory.

Ucebné styly a typy ziakov mézeme d’alej rozdelit’ podl'a preferovanych zmyslovych pod-
netov (Sovak, 1990, s. 10 - 13):

Auditivny typ - ma tendenciu reprodukovat’ si informacie pomocou vnutorného ja-
zyka, ¢innost’ vyvija pomocou verbalnych ¢i sluchovych mentalnych obrazov. Uda-
je si uvedomuje postupne, tsudok sa odvija v ¢ase. CahSie si zapamita to, o vnima
sluchom, preto tento typ Ziaka rad diskutuje a pyta sa na vSelijaké podrobnosti.

Vizualny typ — realitu si predstavuje a konstruuje v podobe vizualnych mentalnych
obrazov. Ziaci tohto typu sa lepsie uéia z pisaného textu ako z akustického vykladu,

spoliehaji sa na svoju zrakovu pamit. NajlepSie sa ucia z vlastnoru¢ne pisanych
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poznamok, ktoré obsahuji mnozstvo grafickych prvkov ako podciarkovanie, zvy-
raziiovanie roznymi farbami, grafy, schémy a i. Vyborne sa orientuju v priestore.

e Hapticky typ — pre tento typ Ziaka je charakteristické vyuZzivanie pohybu, nevydrzi
dlho sediet’, najradSej sa uci v pohybe. Preferuje informacie ziskané na zéklade
hmatového vnimania, obvykle je ziak preferujuci hapticky $tyl ucenia manualne
zrucny.

e Slovne-pojmovy typ — ziaci s tymto Stylom ucenia pracuju s vysokou mierou ab-
strakcie. U€ia sa tym, Ze si ujasiiuji vzajomné vztahy a vizby medzi pojmami
a vytvaraju z nich celkovu Strukttru, ktoru si potom na zaklade logickych suvislosti
ukladaji do pamite. Radi pracuju s logickymi reprezentaciami, symbolmi

a matematickymi vzorcami.

Sposob riesenia urcitého problému sa odvija jednak od ucebného Stylu ziaka, ked’Ze suvisi
s individualnym obrazom daného problému, a taktieZ od zvolenej ucebnej stratégie, teda s

naplanovanim a samotnou realizaciou rieSenia problému (Skoda a Doulik, 2011).

1.1.2 Ucebné stratégie
Kohoutek (2006, s. 104 — 108) vymedzuje nasledovné stratégie ucenia:

Kognitivne a kreativne ucebné¢ stratégie - je u¢ebnou stratégiou, pri ktorej clovek manipu-
luje s informaciami, napr. prostrednictvom uvazovania podl'a analogie, analyzy a syntézy,

indukcie a dedukcie, sumarizovania a hl'ada nové, originalne vztahy.

Metakognitivne ucebné stratégie — dotykaji sa identifikacie, autodiagnostikovania, seba-
reflexie vlastného ucebného Stylu vlastnych potrieb, nadhl’adu nad vlastnym sposobom

poznavania, monitorovania vlastnych kognitivnych kladov a nedostatkov.

Automanazérske ucebné stratégie - sa zaoberaji sebautvaranim, sebazdokonalovanim,
dosahovanim svojich moznosti (potencialu), dodrziavanim poriadku, Grovne vlastnej zod-
povednosti, identifikovanim svojich prednosti, ale i svojich problémov, nedostatkov a chyb

a pripadnym urcenim adekvatnej korekcie a odstranovanim bariér, ktoré ucenie stazuju.

Pamit’ové ucebné stratégie - vyuzivaji pomdcky na ulahCenie zapamitania si, napr.
mnemotechniku, akronymy, rymy, vizualne predstavy, rozne pohyby, pojmové mapy a
podobne. Tato ucebna stratégia vychadza z predpokladu, ze kardinalne a centralne poznat-
ky by sa mali stat’ trvalo sucastou znalosti ziaka. Sekundarne informéacie a podrobnosti je

mozné si kedykol'vek najst’ v literatare.
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Kompenzacéné ucebné stratégie - vyuzivaju napr. pri uceni sa jazyku celostné a intuitivne
odhadovanie kontextu, jazykovy cit, tvorivé pouzivania synonym a opisov namiesto chyba-
juceho pojmu, vyuzivania gest a prestavok v priebehu komunikacie. V tomto maja lepsie

vysledky Ziaci s preferenciou pravej mozgovej hemisféry.

Afektivne a motivacné ucebné stratégie - dotykaju sa schopnosti ¢loveka uvedomovat’ si
vlastnt naladu, pocity, zvySenu psychicku aktivitu, trému, tizkost” a snazia sa s nimi praco-
vat’, vyrovnavat’ sa s rizikami, povzbudzovat’ sa, davat’ si odmeny a vhodné autosugescie,
optimalizovat’ si sebaddveru. Ciel'om je i znizovat’ prehnany osobny strach z neuspechu,

resp. chybného vykonu.

VoI'né u¢ebné stratégie - podiel'ajii na ciel'avedomom kladeni si cielov pre rozvoj svojej
osobnosti, udrziavania pozornosti, rozhodnom, usilovnom, vytrvalom a asertivnom konani.
Zameriavaju sa na adekvatny, ¢i optimalny vykon, prekondvanie zat'azovych situdcii, vy-
hybanie sa netspechu, udrzovanie ziadanych aktivit. Pedagogicka stratégia, ktorad je pre

tuto oblast’ vyznamna, je vychova k adekvatnym hodnotam, axiologizacia osobnosti.

Zmyslové a pohybové ucebné stratégie - vyjadruji myslienku, Ze ucit’ sa ma clovek pre-
dovsetkym v dobe, ked’ si najlepSie vnima a paméta. Zapéja popritom do ucenia viac zmys-
lov, a to zrak, sluch, hmat a taktiez pohyb, gestikulaciu, ¢i chddzu. Cim je ziak mladsi, tym
by mal mat’ va¢§iu moznost’ pohybu pri u€eni. Ucenie je treba striedat’ i s prestavkami

a relaxaciou.

Socidlne ucebné stratégie - znamend napr. schopnost’ poZiadat' o vysvetlenie pocas ko-
munikacie s pedagdgom, schopnost’ poziadat’ o pomoc, Groven schopnosti spolupracovat,
diskutovat, ovladat’ kritiku a polemiku, chovat’ sa s primeranou asertivitou a podobne. Je
ziaduce tieto ucebné stratégie v Skolach pravidelne a systematicky rozvijat’. Cielom je, aby

Ziaci nakoniec prevzali za vlastné ucenie zodpovednost’ a to s adekvatnou sebadoverou.

Zasadny vyznam pri vol'be a njdeni efektivnej ucebnej stratégie ucenia, ma kritické mys-
lenie, vlastné usudzovanie a schopnost’ vytvarania zaverov. Mnozstvo Ziakov ma vsak vo
zvyku len pasivne prijimat’ informacie zvonku, ktoré maji v podstate len verbalny charak-
ter. Tieto informacie potom ziaci nedokazu vyuzit’ tvorivym sposobom. Pri rieseni problé-
mov apriori opakuju uréity nauéeny algoritmus. Ziak potom zlyhava pri kazdej zmene,
ktora narusi priebeh tohto naucené¢ho algoritmu rieSenia a nesnazi sa problém uz d’alej rie-

$it’. (Skoda a Doulik, 2011, s. 61)
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Kompetencii kritického myslenia, ktord okrem inych zahfiia Statny vzdeldvaci program
pre zadkladné vzdeldvanie, sa budeme venovat v druhej kapitole. Kritické myslenie je
ustrednou témou tejto prace, a na tomto mieste mozeme vidiet’ izku prepojenost’ tejto témy
s témou ucebnych Stylov Ci stratégii, ktoré sa nasledne odvijaji, resp. mozu byt formované
vyukovymi §tylmi ucitel’a, ktoré v sebe zahrnaju d’al$iu podstatna otazku tejto prace - mie-

ru direktivity.

1.2 Osobnost’ uéitela a jeho kompetencie

,UCitel'ovu osobnost’ je potrebné chapat’ ako obecny model osobnosti ¢loveka vyznacujuci
sa predovsetkym psychickou determinaciou. Pre ucitelovu osobnost’ st vyznamné tieto

komponenty:

e psychicka odolnost’ (ndhl'ad do podstaty a povahy problémovych situacii),
e adaptabilita a adjustabilita (schopnost’ rieSenia situacii),
e schopnost’ osvojovat’ si nové poznatky,

e socialna empatia a komunikativnost’.* (Dytrtovéa a Krhutova, 2009, s. 15)

Pricha (2002, s. 188) upozoriiuje na to, ze uz na pociatku 19. storocia bola pedagogicka
teoria presvedCena o dolezitosti rysov osobnosti ucitel’a, ako st motivacia k povolaniu,

talent pre povolanie a kognitivna vybavenost’.

Byt uéitel'om znamena prijat’ zodpovednost’ voci spolo¢nosti za vzdelavanie mladej gene-
racie. Ucitel'ska profesia nie je len poslanim, ale najméd kaZdodennad néaroc¢na a odborna
praca v oblasti edukacie. Dobry ucitel’ by mal ovladat’ vyucovacie a ucebné stratégie, mal
by byt’ odolny voci stresom Skolského prostredia, mal by vediet’ jednat’ s 'ud'mi v Skole
I mimo $koly, mal by byt’ schopny riesit’ pedagogické problémy, vediet’ ziakom a ich rodi-
¢om poradit’ ako zvladnut’ niro¢né vychovné situicie, mal by byt flexibilny a tvorivy
v pedagogickej praci, narocny, zodpovedny a dosledny voci sebe i svojim ziakom, mal by
byt empaticky a tolerantny, kooperativny a kolegialny vo svojom profesijnom prostredi.
Stat’ sa dobrym ucitelom znamené premyslat’ o svojom povolani, neustdle sa zdokonal'o-
vat’, sledovat’ zmeny v edukacnej realite a reflektovat’ ich vo svojej pedagogickej praci.

(Vasutova, 2002, s. 6)
Pod kompetenciami ucitel'a si mézeme predstavit’ sibor urcitych zrucnosti a dispozicii,
ktorym ma byt’ ucitel’ vybaveny, aby mohol efektivne vykonavat’ svoje povolanie. Patria

sem sposobilosti odborno-predmetové, psychodidaktické, komunikativne, organizacné
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a riadiace, poradenské a konzultacné a schopnost’ reflektovat’ vlastnu ¢innost’. (Krajcova

a Dankova, 2001, s. 48)

Suhrnny prehl'ad uéitel'skych kompetencii podava Petlak (2004, s. 104-111):

VI.

VII.

VIII.

Komunika¢né kompetencie — ucitel’ je schopny vstupovat’ so ziakmi do dialogu,
ale umoznuje im tiez vzajomnu komunikéciu, komunikuje s inymi ucitel'mi, do-
konca aj so sebou samym, ¢o znamena, ze reflektuje svoju ¢innost’. Komunikativne
vyucCovanie je suc¢asne vyucovanim empatickym, umoznuje ucitel'ovi poznavat’ na-
zory, zaujmy ale 1 problémy ziakov.

Odborno-pedagogické kompetencie — ucitel’ vo svojej praci vyuziva mnozstvo
poznatkov, nielen zo svojho oboru, ale tiez poznatky pedagogickych, psychologic-
kych vied, v priprave na svoje povolanie ziskava zakladné vedomosti z filozofie,
sociologie, informatiky, pripadne z d’alSich odborov.

Interpretacné kompetencie — ak chce byt ucitel’ tvorivy, musi si vSimat’ a analy-
zovat’ dianie okolo seba. Len ucitel, ktory monitoruje dianie vo svete, v prirode
a Vv spolocnosti dokaze spravne interpretovat’ realitu.

Interakéné kompetencie — si vyzaduju znalost’ zasad humanistickej pedagogiky.
Sucast'ou ucitel'ovej prace by mala byt jednoznac¢ne kongruencia, akceptacia, em-
patie a sebahodnotenie (sebadovera) a vytvaranie podmienok Kk utvaraniu tychto
schopnosti u Ziakov.

Realiza¢né kompetencie — zahfnaju pripravu ulitela na vyucovanie, vyber pro-
striedkov, vytvaranie podmienok pre ucebnu ¢innost’ Ziakov, vyber spravnych vyu-
¢ovacich metod, vyuZzivanie a uplatiovanie didaktickych zasad.

Ochranné kompetencie — ucitel’ dba na bezpecnost’ Ziakov, svojimi ¢innost'ami
navodzuje pozitivnu klimu v triede, robi vSetko preto, aby zbavoval deti strachu a
taktieZ sem patri spravne vyuZzivanie diagnostickych metod.

Asertivne kompetencie — ucitel musi byt’ schopny vyjadrovat’ svoje pocity, nazory
a potreby primeranym spdsobom, bez manipulacie ¢i agresivity komunikovat’ so
ziakmi ale aj s vedenim Skoly a nest’ahovat’ sa do pasivity.

Facilitatorské kompetencie — ucitel’ ziakovi pomaha rozvijat’ samého seba, orien-
tuje sa na vSetko pozitivne ¢im ziak disponuje, sprevadza ziaka v rozvoji jeho
osobnosti

Moralne kompetencie — zahfiiaju predovsetkym mravnu sebareflexiu ucitel’a, uci-

tel’ by sa mal zamysl'at’ nad tym ako posobi na Ziakov, ¢i je pre nich vzorom.
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X.

XI.

XIl.

XII1.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

Negosociaéné kompetencie — tizko stvisia s asertivnymi kompetenciami, ich pod-
stata spociva v schopnosti ucitel’a dostojne jednat’ so ziakmi, dosiahnut’ u nich akti-
vitu a tvorivost’ a vediet’ ich udrziavat’.

Kooperativne kompetencie — okrem toho, Ze by mal ucitel’ vediet’ spolupracovat’
so ziakmi, inymi u€ite'mi alebo rodi¢mi, mal by tiez viest’ ziakov ku kooperacii.
Autokreativne kompetencie — ucitel’ by si mal uvedomovat potrebu tvorivosti
v edukacnom procese, mal by pracovat’ tak, aby boli jeho ¢innosti pre ziakov kazdy
den zaujimavé. Takto podnecuje samotnych ziakov k tvorivym ¢innostiam, pretoze
kreativita ziakov je prejavom kreativity ucitela.

Poznavacie kompetencie — Vv sebe zahfiiaju predovsetkym zaujem o nové vedo-
mosti, 0 permanentné sebavzdelavanie. Patri sem tieZ poznavanie seba samého, uz
spominand sebareflexia, ktora prispieva k skvalitiiovaniu pedagogickej prace.
Organizatorské kompetencie — zahfnaju dokladnu pripravu na vyucovanie,
schopnost’ flexibilne reagovat’ na meniace sa podmienky a situdcie vo vyucovani.
Didakticko-metodické kompetencie — umoziiuju ucitel'om riadit’ a usmernovat’
edukacny proces, ide o znalost vzdelavacieho obsahu a metodickych postupov,
ziadand je invencénost’ a tvorivost’ pri vytvarani a vyuzivani metdd a stratégii vyu-
covania.

Informacno-medialne kompetencie — ucitel' by mal vediet’ pracovat’ a vyuZzivat
v edukacnom procese informacné technoldgie, a viest’ Ziakov k ich spradvnemu uzi-
vaniu, predovSetkym k vyuZivaniu tychto technolégii k osobnostnému rozvoju.
Tvorivo-autorské kompetencie — ucitel’ by mal byt tvorivy nielen vo vztahu
k vyuCovaniu a ziakom, ale i sam k sebe, ¢im mdze vlozit' do edukaéného procesu
nieCo iné, nové, nieCo vlastné, ¢im ndsledne vzbudzuje u ziakov ziujem

a podnecuje ich k tvorivosti.

Menované kompetencie su v odbornej literature najcastejSie sa vyskytujice, preto nebu-

dem uvadzat’ d’alSie prehl’'ady inych autorov, doplnim tento stthrn uZ len o jednu vlastnost,

ktorou by mal dobry ucitel’ disponovat’. Ako uvadza Kacani a Visnovsky (2002, s. 65) dob-

ry ucitel’ by mal v eduka¢nom procese vyuzivat' tiez zmysel pre humor a optimizmus,

¢im vytvara priazniva klimu, zmensuje pomyselnu vzdialenost’ medzi ucitel'om a Ziakmi,

zlepSuje vztahy v triede, sudrznost’ skupiny, motivaciu a podporuje rozvoj divergentného

myslenia a tvorivosti.
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Z uvedeného profilu uéitela, ktory by sa dal este stale dopliiat o d’alsie kompetencie
a vlastnosti, ktorymi by mal idealny ucitel’ disponovat’ je zrejmé, ze ucitel'skd profesia je
nesmierne narocna a naroky kladené na pracu ucitela si obrovské. Ked’ to prezeniem,
mohlo by sa zdat’, ze ucitel’ je stavany do pozicie niekoho nadprirodzeného. Dolezité je
vSak uvedomit’ si, Ze na vychove a vzdelavani sa nepodiel’a len samotny ucitel’, ale i rodina
a spoloc¢nost’. Ucitel’ by rozhodne nemal byt’ v tejto snahe sam, ale naopak by mal koope-
rovat’ s rodi¢émi a mal by byt podporovany verejnostou. Zial' v nadich podmienkach este
stale nie su tieto tri komponenty vo vzajomnej symbidze, akoby to malo byt v idedlnom

pripade.

Dolezité pre rozvoj osobnosti ziaka je, aby bol sam ucitel’ rozvinutou osobnost'ou, to, ze
ucitel’ stelesniuje svoje osobnostné kvality svojimi postojmi, jednanim a vobec tym, kym je,

je pre diet'a najucinnej$im podnetom, aby sa ako osobnost rozvijalo. (Helus, 2009, s. 265)

1.2.1 Edukacné $tyly ucitela

Vyucovaci §tyl je preferovany sposob jednania ucitel’a v pedagogickych situaciach. Odvija
sa od ucitel'ovho ponatia vyucby a pretoze edukacny proces je dynamicky a pedagogické
situdcie mozu mat’ rozmanity charakter, prejavuju sa v nich rézne dimenzie Stylu vyucova-

nia, ktory je charakteristicky pre daného ugitela. (Matiak, Janik a Svec, 2008, s. 89)

Rovnako ako ucebné $tyly ziaka, moézeme aj vyukové §tyly ucitel’a rozdelit’ pola preferen-
cie mozgovych hemisfér na ucitelov umelcov, ktori sii zamerani na rozvoj pravej mozgo-
vej hemisféry a ucitel'ov racionalistov, zameranych na jednostranny rozvoj I'avej mozgove;j
hemisféry. V rdmci vyu€ovania je potrebné aktivizovat’ obe hemisféry, kombinovat’ rozne
metody, aktivity a postupy, aby si kazdy ziak mohol vybrat’ také podnety, ktoré najviac
vyhovuji sposobu spracovania informacii v jeho mozgu a jeho hemisférovej dominancii.

(Lojova, 2005 cit. podl'a Skoda a Doulik, 2011, s. 67)
Fenstermacher a Soltis (2008, s. 17) rozlisuju nasledujice vyucovacie $tyly:

¢ Exekutivny vyucovaci $tyl — ucitel’ je vnimany ako manazér edukacného procesu.
Takyto typ ucitel’a kladie doraz na obsah vzdeldvania — ucivo a vyukové metody.
Malo sa venuje potrebam ziakov, zistovaniu ich individualnych charakteristik, tak-
tiez malil pozornost’ venuje vymedzeniu vyu€ovacich §tylov a rozvijaniu priatel-

skych vztahov so ziakmi. Ovela vic¢si doraz kladie na ziskavanie odbornych zna-
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losti, ale uz menej sa venuje ich vyuzitiu v praxi. Vyznacuje sa systematickost’ou
a dobrymi organizaénymi schopnostami.

Facilitaény vyucovaci §tyl - ucitel' podporuje ziakovu autenticitu, zameriava sa na
rozvoj a starostlivost’ o jedine¢né schopnosti a osobnostné rysy kazdého ziaka. Za-
meriava pozornost’ na osobnost’ ziaka. DOleZité su pre neho vlastnosti a potreby
ziaka, a rovnako vzt'ah a interakcia so Zziakmi. Jeho pristup k vyucbe je skor intui-
tivny ako systematicky, malo sa venuje vyucovacim metdédam.

Liberalny vyucovaci §tyl — v pozornosti ucitel'ovho zdujmu tohto typu stoja vyu-
covacie ciele a znalost' uciva. VedlajSie st vyuCovacie metddy, potreby ziakov
a vztahy medzi nim a ziakmi. Zameriava sa najmi na dosiahnutie uréitych znalosti
a aplikaciu tychto znalosti v praxi. Ciele st ovplyvnené charakterom uciva, liberal-

ni ucitelia sa snazia vychovat’ kompetentnu bytost’.

Intelektové vyucovacie Styly podl'a Sternberga (1988 cit. podl'a Kohoutek, 2006, s. 108):

Monarchisticky Styl — ucitel’ vnima a pripasta iba jedina cestu vedicu k vytyce-
nému ciel'u. Byva malo tolerantny a rigidny. M4 tendenciu zjednoduSovat’ problé-
my, vidi ich len schematicky, nezaujima sa o ich priciny.

Hierarchicky $tyl — vychadza z toho, Ze nie je mozné naraz splnit’ vSetky ciele,
a preto su niektoré dolezitejSie ako iné. Takyto ucitelia st tolerantni a flexibilni, pri
rieSeni problémov postupuju systematicky a st rozhodni.

Oligarchicky $tyl — takyto ucitel’ ma problémy s vymedzovanim priorit, vSetko sa
mu zda rovnako dodlezité, je nerozhodny. SnaZzi sa predovSetkym o komplexnost’
problému, ¢o vSak mdze viest’ k neprehl'adnosti alebo zloZitosti.

Anarchisticky $tyl — ucitel’ si vymedzuje prili§ vel'a ciel'ov, ktoré st len tazko di-
ferencovatel'né, nejasne vymedzené a nejasne chapané. K rieSeniu problémov pri-
stupuje tento ucitel’ nahodne, nesystematicky a vyhyba sa rieSeniam. Spravanie je u
neho nevyspytatel'né, v niektorych situaciach reaguje vel'mi impulzivne, inokedy je

vel'mi vahavy a nerozhodny.

Vychovné §tyly uCitel’a podla kritérii vytvarania noriem a pravidiel v spolo¢nosti (v skole),

teda podl'a toho aky druh noriem a pravidiel v spolo¢nosti existuje, kto ich vytvara a pre

koho platia, st nasledovné (Kopftiva et al., 2008, s. 259):
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Autoritativny $tyl — viac ako o pravidla ide o vel’ké mnozstvo prikazov, zdkazov
a povinnosti, ktoré¢ urCuju ti, ktori maja moc, ale platia predovsetkym pre tych, kto-
ri moc nemaju.

Anarchia — pravidla a normy bud’ nie su stanovené vobec a ak su, tak s nejasné
a nie je zrejmé, kto ich urcuje. Vznikaju ndhodne a nie st zavazné.

Demokraticky $tyl — zmysluplné normy a pravidla, ktoré odrazaju skuto¢né potre-
by spoloc¢enstva a reSpektuju zakladné l'udské potreby (zékladnych pravidiel stuzitia
nie je vel'a). Na ich vytvarani maju moznost’ podielat’ sa vSetci ¢lenovia spolocen-

stva, su vysledkom konsenzu a platia pre vsetkych.

Interakény Styl ucitela

Interakcia je vzajomné posobenie urcitych ¢initelov. V edukaénom procese je to teda vza-

jomné pdsobenie medzi ucitel'om a ziakmi, interakcia je vzdy obojstranny proces. Inter-

akény Styl ucitela patri medzi jeho pomerne stale charakteristiky, ktoré poméhaji Ziakom

predvidat’ ucitel'ove reakcie a pripravit’ sa na ne. (Gavora, 2005, s.52)

Brekelmansova, Levy a Rodriguez (1993, cit. podl'a Lucas, 2010, s. 5) vymedzili nasle-

dovné interak¢né Styly ucitel’ov:

direktivny — zameriava sa na lohy, pracu v triede dokaze efektivne zorganizovat,
pdsobi dominantne a zvycajne dokaze udrzat’ pozornost’ Ziakov.

autoritativny — rovnako je orientovany na ulohy, ale zaroveil vytvara pozitivnu
klimu v triede. Pravidla a role v triede su jasne dané, avSak uditel’ je k ziakom 1as-
kavy, ¢im ich dokaZe podporit’ k vi¢Siemu vykonu ako predchadzajici direktivny
ucitel’.

tolerantne-autoritativny — preferuje skupinovu pracu v triede, vyuziva rézne pri-
stupy, podporujuce zodpovednost’ a slobodu u Ziakov. Oproti autoritativnemu uci-
telovi nadvézuje so Ziakmi bliz$i vzt'ah, jeho hodiny byvaji pre Ziakov zaujimaveé
a zébavné.

tolerantny — je viac orientovany na vzt'ah, zaujima sa aj o osobné problémy Zia-
kov, ktori maju jeho hodiny zvycajne radi. Niekedy ale pdsobi dozorientovane, ne-
ma ddsledne pripravené hodiny a ziakov v nicom neobmedzuje.

neisty-tolerantny — k ziakom je Ustretovy, snazi sa im pomahat’, avsak jeho orga-

nizécia triedy je slaba. Jeho vyucba je malo Struktirovana a jej obsah byva nekom-
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pletny a malo na seba nadvézuje. Ucitel'ovo spravanie byva pre ziakov necitatel'né,
nevedia, ¢o mozu o¢akavat'.

neisty-agresivny — medzi nim a triedou prebieha neustale konflikt, ich vztah je za-
lozeny na supereni. UcCitel' Ziakov Casto trestd, na Co Ziaci reaguju provokaciou
a nedisciplinovanost'ou. Ucitel ma agresivny §tyl komunikécie, Casto kri¢i, ¢im si
kompenzuje svoje neisté presadzovanie autority.

represivny — je orientovany na vykon, avsak ziaci ho dosahuju v jeho hodinach len
vel'mi tazko, pretoze im neposkytuje pomoc a podporu. Vyzaduje od ziakov ex-
trémnu poslusnost’ a striktné dodrziavanie pravidiel, na drobné porusenie reaguje
neadekvatne, byva sarkasticky a trestd ziakov zlymi zndmkami.

uclitel’ ,,snaZivec® — neustale sa snazi o presadenie svojej autority, co ma spolocné
s neistym-tolerantnym a neistym-agresivnym typom ucitel’a, ale na rozdiel od nich
byva Uspesny v riadeni triedy, na ¢o vSak vynaklada neprimerané mnozstvo sil. Je-

ho Ziaci dokazu byt pozorni, kym ich aktivne motivuje.

Gavora (2005, s. 53) uvadza, Ze interak¢ény $tyl ucitela vyjadruje osem dimenzii, podl'a

toho, ktoré z nich su u ucitela najviac zastupené, mdézeme potom vymedzit’ jeho osobny

interak¢ény Styl. VZdy dve dimenzie vyjadruja protikladné vlastnosti:

1
2.
3

4.

Organizator X 5. Neisty
Napomahajuci X 6. Nespokojny
Chapajuci X 7. Karhajuci
Vedie k zodpovednosti X 8. Prisny

Ucitel’ organizator mé prehl'ad o diani v triede, dokaze udrzat’ pozornost’ ziakov, nauci.

Napomahajuci ucitel’ vytvara prijemnu a priatel'skil atmosféru v triede, podporuje Ziakov.

Chapajuci ucitel’ je tolerantny, empaticky a trpezlivy. Ucitel’ veduci Ziakov k zodpoved-

nosti ponechava ziakom urciti autonémiu, nechava ich rozhodovat’ o diani v triede. Neisty

ucitel’ byva Casto zmiteny, je nesmely a I'ahko sa necha vyviest’ z miery. Nespokojny typ

ucitel’a sa Casto vyhraza trestom, podcenuje Ziakov a je podozrievavy. Karhajuci ucitel je

netrpezlivy, 'ahko sa roz¢uli, byva povySenecky. Prisny ucitel’ mé velké poziadavky, vy-

zaduje maximalnu sustredenost’ a bezpodmienecnu poslusnost’.

Od vyukovych $tylov a stratégii, od typu interakcie medzi ucitel'om a ziakom, a od celko-

vého pristupu ucitel’a sa okrem iného odvija ucitel'ova autorita a Ziakova disciplinovanost’.
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1.3 Autorita ucitel’a a disciplina ziaka

Ucitel'ova autorita je mnohokrat stavand do rozporu s partnerskym pristupom ku ziakom.
Toto ponimanie autority je vSak nespravne. Mohli by sme ho pripustit’ v pripade, ze bude-
me chapat’ autoritu ako akusi formu ¢i prostriedok k uplatiiovaniu moci, pricom nositel’
autority vyuziva svoje ,,opravnenie* a schopnosti, aby prebudil u ostatnych doveru v to, ¢o
je pre neho urcujuce (Svobodova, 2005, s. 83). Od takéhoto vyznamu autority sa nast’astie
Vv novych vychovnych pristupoch uptsta, lebo ako som spominala vysSie ziak a diet’a sa
vyznacuje najma svojou odkdzanost’ou a bezbrannost'ou. Ucitel’ by mal byt pre diet’a auto-
ritou a partnerom zaroven. Partnerstvo neznamena, Zze uditel’ a ziak st si seberovni, ale
ucitel’ by sa nemal bat’ vstapit’ so ziakom do dialoégu, pripustit’ jeho argumenty, pokial’ su
spravne, a ak treba, mal by vediet’ tiez ustipit’ a priznat’ si chybu. To nevylucuje a uz vo-

bec neznizuje autoritu, skor naopak (Kudlackova, 2002, s. 55).

Autorita nemoze byt od vychovy oddel'ovand, obe maju spolocny povod, sprostredkovava-
ju hodnoty a normy spolo¢nosti. Ak posobi ucitel’ na deti ako skutocné autorita, vyznamne
tym ovplyviiyje ziakov prirodzeny vyvoj. Vnutorne stabilnd osobnost’ ucitel’a je vysokym
predpokladom pre to, aby sa stal autoritou. Takéhoto ucitel'a charakterizuji vlastnosti ako
doslednost’, vytrvalost, flexibilita, nadhlad, ale i spravodlivost, spolahlivost. Autoritu
potom posiliiuje schopnost komunikovat’ a kooperovat, predchadzat konfliktom, spéjat
velkorysost’, zmysel pre humor, s prisnostou a doslednostou, vediet’ Ziaka pochvalit’, ale

I podat’ konstruktivnu kritiku. ValiSova (2007, s. 397)

Vasutova (2002, s.33) deli autoritu na formalnu a prirodzent. Formalna autorita vyplyva
z riadiacej role ucitela vo vyucovani a Z jeho pozicie v Skole. Miera formalnej autority
zavisi na vzdelavacej koncepcii $koly a zaist'uju ju tu nalezitosti ako $kolsky alebo klasifi-
ka¢ny poriadok, ¢i nastavena hierarchia vzt'ahov nadriadeny (ucitel’) — podriadeny (ziak).
Na formalnu autoritu je doraz kladeny v tradi¢nych Skoldch, naopak rozne alternativne
Skoly preferuji partnerstvo ucitel’a a ziaka. Prirodzenu autoritu ucitel'ovi nezarucia ziad-
ne uradné nariadenia ¢i stanovy Skoly. Niektori ucitelia ju maju v sebe, ini si ju buduju v
procese svojej profesionalizacie. Prirodzena autorita je znakom socidlnej a mravnej zrelosti
osobnosti a ucitel'ovej profesionality. Prirodzent autoritu moze uditel’ ziskat’ na zaklade
spravania a ¢inov ako: dobry vzt'ah k ziakom, ticta Kk rodicom Zziakov, laska k vyucované-
mu predmetu, vytvaranie podmienok podporujucich uenie ziaka, vytvéranie pozitivnej

klimy na zaklade budovania dovery a istoty Vv triede, jasné stanovenie narokov a kritérii
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hodnotenia, demokraticky Styl vyucovania, jasné ciele vyucovania, dodrziavanie pravidiel,
dobré organizacné schopnosti, flexibilné a objektivne riesenie konfliktnych situacii, zau-

jem ziakov, ucenie sa od zZiakov, vS§eobecné znalosti, pozitivny vlastny priklad.

Autorita uzko stvisi s autenticitou a zodpovednost'ou. Autenticita alebo pravost’, hodno-
vernost’, uprimnost’ k sebe samému je u ucitel’a obzvlast’ vyznamna. Neautenticky ucitel’ je
ucitel’, ktory len hra ucitel'sk rolu pre svoje socialne okolie (Kudlackova, 2002, s. 51).
Takyto ucitel’, ktory sa nestotoziiuje s touto svojou rolou, zakonite nemoze byt pre ziakov
autoritou v pravom slova zmysle. K autorite ucitel'a sa viaze tiez zodpovednost’. Ako pise
Zilinek (1997, s. 198) mravna zodpovednost’ ugitel'a je centralnou etickou hodnotovou
kategoriou. Ucitel’ ma zodpovednost’ ako voci sebe, tak voci ziakom a ich rodicom, i voci

spoloc¢nosti.

S autoritou uditel’a ur€ite suvisi disciplinovanost’ jeho Ziakov. Pokial je uéitel’ sam dosled-
ny, objektivny, autenticky, zodpovedny a je pre ziaka vzorom, len vtedy mu moze ziak

prejavit’ naozajstni uctu a reSpekt, ¢o sa odrazi v jeho disciplinovanom spravani.

Disciplinu mézeme definovat ako vedomé dodrziavanie zadanych noriem. Fungovanie
akéhokol'vek socidlneho systému vyzaduje regulaciu spravania jeho Elenov. Disciplina
Vv Skole potom znamena vedomé dodrziavanie Skolského poriadku a pokynov stanovenych

ucitel'om, popripade ostatnymi zamestnancami $koly. (Priicha, 2009, s. 211)

Vo vSeobecnosti spolo¢nost’ reguluje spravanie svojich ¢lenov prostrednictvom zakonnych
noriem, ale i va¢§inou uznavanych a prijimanych nepisanych pravidiel. Tieto normy a pra-
vidla v demokratickej spolo€nosti nevytvara ziadna autorita, ale jej samotni ¢lenovia. Av-
Sak z uvedenej definicie nie je zrejmé, ze by sa na utvarani Skolského poriadku a pravidiel
podiel’ali samotni ziaci, pravdepodobne preto, ze v praxi to zviacSa funguje presne naopak.
Disciplina je rozhodne nevyhnutnd pre efektivne fungovanie v Skole a Vv triede, poméha
Ziakom orientovat’ sa v tychto systémoch, avSak Skolsky poriadok a pravidla na vyucovani

by mali byt’ tvorené pre ziakov a so ziakmi.

Tak ako pojem autorita byva Casto mylne zamienany a chapany v zmysle uplatiiovania
moci, aj disciplina byva zamienana s vyhradnou poslu§nostou bez kompromisov a zbytoc¢-
nych otdzok. Takéto ponimanie autority a discipliny je uplatiované a prijimané v diktator-
skom alebo totalithom usporiadani spolocnosti, kde je dana jasna hierarchia Tudi.
V demokratickej spolo¢nosti je takéto chapanie discipliny neprijatel'né. V nasich podmien-

kach sa zial’ eSte stale v Skole obcas vyskytuju principy nedemokratické.
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Ako pise (Kopfiva et al., 2008) zakladnym rysom demokratickej vychovy je spoluucast’
deti na veciach, ktoré sa ich tykaju. Ked’ vyzadujeme od deti poslusnost’, u¢ime ich vlastne
neprijimat’ zodpovednost’ za vlastné konanie, pretoze neexistuje zodpovednost’ bez spoluu-

¢asti na rozhodovani.

Je neziaduce ststredit’ sa na ziskanie nadvlady a vyvolanie strachu u ziakov ako na straté-
giu odstranenia nevhodného spravania. Takto vynucovand disciplina podkopava pozitivnu
klimu v triede, ktord je nevyhnutna pre vytvaranie podmienok efektivneho ucenia Ziakov.

(Kyriacou, 2005, s. 95)

Hlavnym cielom tradi¢nej vychovy je poslusnost’ a zavislost’ na formélnej hierarchii, av-
Sak demokraticky S$tyl vychovy sa v mnohom odliSuje od Sablonovitosti, hierarchie
a uplatiovania trestov a odmien, ktoré st v naSich Skolach stale ¢asto vyuzivané. Demo-
kracia nestoji na posluSnosti, ¢i priemernosti, ale na aktivite, zodpovednosti a zdielani
etickych principov. Pre zachovanie demokracie je treba vychovavat’ kriticky a samostatne

mysliacich ob¢anov. (Hajzler, 2012, s. 84)
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2 KRITICKE MYSLENIE

V odbornej literatire ndjdeme mnozstvo definicii kritického myslenia, odliSuja sa vSak
minimalne a ziadna z nich nespochybiiuje jeho hodnotu pre ¢loveka. Korene kritického
myslenia siahaji az do obdobia antickej filozofie (Sokratovsky rozhovor), avsak v nasich
podmienkach sa o kritickom mysleni v pedagogike zacina intenzivnejSie hovorit’ zaciat-
kom devitdesiatych rokov minulého storoCia. Zarazajuce je, ze za ten Cas (je to priblizne
dvadsat’ rokov) sa toho v pedagogickej praxi, resp. v Skole vel'a nezmenilo. V tradi¢nej
Skole sa este stale kladie vel'ky doraz na ziskanie velkého mnoZzstvo poznatkov, ich memo-
rovanie a poslusnost’, ktoré rozhodne nepomahaju k rozvoju kritického myslenia. Pritom
ako hovori Maiiak a Svec (2003, s. 159) naroky modernej spolo¢nosti vyzaduju, ovela viac
ako kedykol'vek predtym, aby bol kazdy obfan schopny samostatne rozhodovat’, zodpo-

vedne riesit’ problémy a kriticky mysliet’.

,»Kritické myslenie je predovsetkym aktivne a samostatné uvazovanie, podmienené tymito
schopnostami: porozumenie informécii a jej dokladnému preskimaniu, porovnanie mys-
lienky s inymi nazormi a tvrdeniami, videnie faktov v suvislostiach, vyuzitie vSetkych
urovni myslienkovych postupov, zaujatie stanoviska a zodpovednost’ zan. ,, (Grecmanova

a Urbanovska, 2007, s. 13)
Klooster (2000, s. 8) charakterizuje kritické myslenie v nasledovnych piatich bodoch:

I.  Kritické myslenie je nezavislé myslenie. V triede kde sa kritické myslenie podpo-
ruje, si kazda osoba vytvara svoje vlastné hodnoty, ndzory a presvedcenia. Nikto
nemoZe kriticky mysliet za nas. Nevyhnutnou podmienkou kritického myslenia je
vztah individudlneho vlastnictva k myslienkam. Ziaci teda musia pocitovat’ slobo-
du v mysleni, mysliet' za seba, rozhodovat’ o zlozitych otazkach, ktoré sa ich tyka-
ju. Kritické myslenie nemusi byt bezpodmiene¢ne originalne, pretoze ¢lovek moze
prijat’ myslienku niekoho iného a stotoznit’ sa s nou. Podstatné je, ze kazdy sa roz-
hoduje za seba, mysli za seba. Nezavislost’ myslenia je teda prvou a mozno najdoé-
lezitejSou vlastnost'ou kritického myslenia.

Il.  Ziskanie informacie nie je ciePom kritického myslenia, ale jeho vychodiskom.
Ziaci potrebuju vediet’ o veciach relativne vel'a eite predtym, ako o fiu zaénii ziska-
vat’ zaujem, aby sme mohli viest’ zlozité uvahy, potrebujeme dost’ informacii, fak-

tov, teorii, &i hypotéz. Ziaci od prvej triedy az k vysokej $kole dokazu mysliet’ kri-
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ticky, pretoze vSetci maju bohaté zivotné skusenosti a hlboké zdroje predchadzaji-
cich znalosti. Cim dlhsie sa u¢ime, tym sa stdvame ,,rafinovanej§imi“ myslitel'mi.
Kritické myslenie za¢ina otazkami a problémami, ktoré sa maja riesit’. Cudia
maju ako svoju zdkladnu zivotnu orientaciu zvedavost’ voci okolitému svetu., ak
vidime nieCo nové, chceme sa otom dozvediet viac. Zvedavost pozorujeme
a hl'addme skor u malych deti na zakladnej skole ako u stredoskolskych ¢i vysoko-
Skolskych Studentov, ¢o je dost’ smutné znamenie toho, ako pobyt v §kole posobi na
mysel’ mladého cloveka. Skutoné ucenie sa na kazdej urovni vyznacuje snahou
rieSit’ problémy a odpovedat’ na otazky, ktoré vychadzaji zo ziakovho vlastného
zaujmu a Z jeho potrieb. .

Kritické myslenie si Ziada rozumné argumenty. Kriticky myslitelia si vytvaraja
vlastné rieSenie problémov a pre ticto rieSenia vytvaraju dobré argumenty a pre-
sved¢ivé dovody. Vedia, Ze existuje viac nez jedno rieSenie a usiluja sa o to, aby
preukazali akou logikou a ¢im praktickym vynika prave to ich rieSenie. Vytvaranim
a predkladanim argumentov preveruju kriticky myslitelia spol'ahlivost’ a platnost’
textov, tradicii a va¢Sinovych postojov, ¢im odolavaju manipulécii.

Kritické myslenie je myslenim v spolo¢nosti. Myslienky st otvarané a zdokona-
Pované tym, Ze sa o ne delime s ostatnymi. Ked’ diskutujeme, ¢itame, debatujeme ¢i
nesuhlasime, zapdjame sa do procesu, ktory prehlbuje a prepracovava naSe vlastné
postoje anazory. Ucitelia kritického myslenia preto vyuzivaji mnozstvo vyuko-
vych stratégii, ktorymi podnecujl dialog a diskusiu, taktieZ podporuji pracu v sku-
pindch arozmanité spOsoby zverejiiovania pisomnych prac ziakov. Usiluju tiez
0 to, aby v ziakoch podporovali tie postoje, ktoré umoziuju plodni vymenu mys-
lienok, toleranciu, dokladné nacuvanie druhym, zodpovednost’ za svoje vlastné sta-
novisko. VSetkymi tymito postupmi sa ucitelia snazia zosynchronizovat’ ucenie

Vv triede so zivotom mimo nej.

,Kriticky mysliet znamena premyslat’ do hibky o informaciach, brat do tvahy zdroje

a cesty informadcii, zvazovat’ argumenty, vézby a suvislosti. Pri zmysluplnom uceni sa ne-

prijimaji hotové poznatky, ale skor sa konstruuju nové na zaklade tych, ktoré sa predtym

osvojili. Je to vlastne uvazlivé, starostlivé, zamerné a dosledné rozhodovanie, ktoré sa

opiera o ur¢ité vedomosti, intelektudlne zru¢nosti, osobnostné predpoklady, argumenty,

dovody a dokazy, ktoré sa rozvijaju praktickou ¢innost'ou. Je zamerané na uzitocnost, 10-

gickost’, moralne vedomie, dostojnost’, zmysel pre krasu a pod.“ (Gavora, 2008, s. 116)
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Proces kritického myslenia moze byt’ nastartovany len nejakym skutoénym podnetom. Kri-
tickému mysleniu sa da naucit’ len na materialy, ktory je v priamom kontakte so Zivotom

ziaka, ku ktorému ma ziak osobny vzt'ah. (Grecmanova a Urbanovska, 2007, s. 15)

Kritické myslenie je tiez vychovno-vzdelavacia aktivita, ktora zasahuje celt osobnost’ Zia-
ka. Patri k tym eduka¢nym Cinnostiam, ktoré napomahaju prevazne racionalistickému $kol-
skému systému, ktory sa zameriava hlavne na kognitivny rozvoj ziaka, prekonat’ svoje ob-
medzenia a rozsirit’ pdsobenie Skoly tiez na oblast’ volovej, citove] a kreativnej kultivacie
ziaka. Zakladom tejto metody je tzv. integrovany model myslenia, ktory prepdja tieto tri
oblasti myslenia: prijimanie a vybavovanie poznatkov, kritické myslenie a tvorivé mysle-
nie. Metdda kritického myslenia nadvizuje na skusenosti, ktoré boli overené reformnym
hnutim, alternativnymi Skolami 1 progresivnymi uciteI'mi. Kritické myslenie ako metdda
vyucby sa v8ak vyznacuje tiez napriklad dérazom na pozitivnu atmosféru v triede, v ktorej
ziaci nemaju obavu vyslovovat vlastné nazory. Zasadou je neopravovat’ chyby ziakov
ihned’, ale poskytnut’ im ¢as a prilezitost’, aby si chybu uvedomili i bez ucitel'ovej pomoci,
akceptovat’ rozdiely v mysleni Ziakov, podporovat’ kooperativnu a skupinovi pracu. (Ma-

nak a Svec, 2003, s. 160)

2.1 Priaznivé prostredie pre rozvoj kritického myslenia

Pre stimulaciu a rozvoj kritického myslenia je nevyhnutné zabezpecit' nasledujice pod-

mienky vztahujice k atmosfére v triede a k spravaniu ziakov:
I.  Poskytnut’ ¢as a prileZitost’, aby si Ziaci mohli kritické myslenie vyskusat’

Ucenie je zlozita kognitivna ¢innost’, ktora sa neda urychlit. K dosiahnutiu odbornych zna-

losti je potrebné dostatoéné mnoZstvo ¢asu na u¢enie samotné, ale i na jeho precvicovanie.

(MAV/Unesco, 2005, s. 49)

Rozvoj kritického myslenia je pomerne narocny na ¢as. Na zaciatku musi Ziak zhodnotit,
o uz o danej téme vie a aky ma na to nazor (tuto fazu nie je mozné urychlit). Ziak potre-
buje dostatok Casu tiez k tomu, aby zacal formulovat’ svoje myslienky a pocuval, ako zne-
ju. Dolezita je nésledna diskusia, bez ktorej by Ziak nemal prilezitost’ vypocut’ si nazory od
svojich spoluziakov, ktoré mu umoznuju pripadne upravit’ a vykrystalizovat’ vlastné mys-
lienky, nézory, tsudky. Ak chceme podporovat’ kritické myslenie u ziakov je nevyhnutné,

aby mali ziaci dostatok ¢asu K vyjadrovaniu svojich napadov a K naslednej konstruktivne;j
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debate. Prijemna atmosféra, podporujuca kooperaciu pomaha k lepsej a jasnejsej formula-

cii myslienok. (Grecmanova, Urbanovské a Novotny, 2000, s. 30)
II.  UmoZnit’ Ziakom vol’ne domysPat’ a Spekulovat’

Ziaci spravidla nie sG zvyknuti sami volne $pekulovat’ nad délezitymi problémami a o¢a-
kavajui jednu platni odpoved’ od ucitel’a, preto je potrebné ziakov vyzyvat' k dohadom,
K premysl'aniu a vytvaraniu hypotéz. Pre aktivnu Gcast’ ziakov a ich zapojenie sa do vytva-
rania hypotéz, konceptov ¢i analyzy je potrebné dat’ najavo, ze su prijatelné i nedokonalé,
nedomyslené ¢i na prvy pohlad zvlastne myslienky a omyly. Vyzva ku kritickému mysle-
niu v sebe teda zahiha zaistenie napomocného a produktivneho prostredia, v ktorom je
mozné vol'ne produkovat’ aj vopred nedomyslené a neoverené myslienky ¢i napady. Tymto
vSak nevyzyvame ziakov k povrchnému alebo nezmyselnému mysleniu, naopak Ziaci nesu
zodpovednost’ za svoje myslenie a zasluzi si adekvatne reakcie od ostatnych (av8ak v ramci

zachovania dostojnosti vSetkych zucastnenych). (Grecmanova a Urbanovska, 2007, s. 60)
[1l.  AKkceptovat’ rozmanité mySlienky, napady a nazory

Deti sa najlepSie ucia v prostredi, v ktorom sa berie ohl'ad na ich individuélne rozdiely, tie

sa prejavuju rozdielnymi postojmi, ndzormi i ndpadmi. (MAV/Unesco, 2005, s. 50)

Pokial’ vyslovi ucitel’ smerom ku ziakom poZziadavku, aby prezentovali svoje vlastné napa-
dy a navrhy a zdorazni pritom, ze tu neexistuje pravidlo jedinej spravnej odpovede, Ziaci
zvicSa zacnu produkovat’ vel'mi origindlne népady, nézory, ¢i rieSenia. Tym, Ze da ucitel
ziakov uisti, Ze oCakava Siroké spektrum népadov, vytvara zaroven bezpecnli atmosféru,
ktora je podmienkou stimulacie arozvoja kritického a tvorivého myslenia. Su situécie,
kedy naozaj existuje jedina spravna odpoved’, avSak mnohokrat je ovel'a dolezitejsi a cen-
nej$i proces a nastroj, ktorym na odpoved’ prideme, ako samotny vysledok. (Grecmanova,

Urbanovska a Novotny, 2000, s. 31)
IV.  Podporovat’ aktivne zapojenie Ziakov do u¢ebného procesu

Ucenie vyzaduje aktivnu, konStruktivnu ucast’ toho, kto sa uc¢i. V skole je potrebné, aby
ziaci davali pozor, snazili sa zapamatat’ si a pochopit’ predkladané informacie, aby si urco-
vali ciele a preberali zodpovednost’ za vlastné ucenie. Kognitivne ¢innosti jednoducho nie
st uskuto¢nitelné bez aktivneho zapojenia toho, kto sa ma ucit. Ucitelia musia k aktivite
ziakom pomahat’ tym, ze budu vyuzivat’ ich prirodzent tuzbu skimat’ a chapat’ nové veci

a zvladat’ nové zrucnosti. (MAV/Unesco, 2005, s. 40)
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Utast’ a aktivita Ziakov je nevyhnutna pre rozvoj tvorivého a kritického myslenia. Mnohi
ziaci su v Skole prevazne pasivni a spoliehaju sa na to, ze vedomosti ziskaju automaticky
alebo z ucitel'ovho vykladu. Domnievaju sa, Ze nieCo vediet’, znamena nechat’ si to do hla-
vy naliat’ a dokézat’ to nasledne reprodukovat. Ziaci nie st zvyknuti preberat’ zodpoved-
nost’ za svoje ucenie a pokial’ ju ucitel' dostato¢ne nepodnieti, ziaci nezapoja do svojho
udenia samostatné myslenie a neinvestuju hlbsi zaujem. Uginne aktivizovat' Ziakov
a vzbudzovat’ v nich zaujem o uéivo mézeme prostrednictvom vhodnych metdd, pri kto-
rych si vytvaraju  a formuluji vlastné nazory (niektoré zmetod budu popisané
Vv nasledujucej Casti prace). Zakonite ziaci v triedach, v ktorych je aktivita prevazne na
strane ucitel'a, nemo6zu prejavit’ kritické a tvorivé myslenie. Aktivna ucast’ ziakov v proce-
se ucenia navodzuje prijemny pocit, zvySuje zaujem o preberané ucivo a ziaci maju radost’

zo svojich vykonov i lepSich vysledkov. (Grecmanova a Urbanovska, 2007, s. 61)

S tvrdenim, Ze ziaci su prevazne pasivni, ze nie su zvyknuti preberat’ zodpovednost’ za svo-
je ucenie, si dovolim do istej miery nesthlasit. Tu je namieste upozornit’ na fakt, ze malé
deti sa zvdcSa na svoj nastup do Skoly teSia, st zvedavé a ucia sa radi, zaujimavé vsak je,
ze po niekolkych tyzdiioch moZzno mesiacoch v Skole, ich u€enie bavit’ prestane. Neho-
vorme teda o ziakoch ako o pasivnych, nezodpovednych jedincoch bez zaujmu, ale pre-
berme zodpovednost’ za nas skolsky systém. Samozrejme Grecmanova a Urbanovska rea-
guju na sucasny stav V skolach, preto je ich tvrdenie pravdivé a nesnazim sa ho spochyb-
novat. Doélezité vSak je od prvopociatku uplatiiovat’ také metddy a postupy, pri ktorych
dieta v procese inStitucionalizovanej vychovy nestrati svoju prirodzenti zvedavost’ a chut’
ucit’ sa.

V.  Zaistit’ bezpe¢né prostredie, kde nebudu Ziaci vystaveny posmechu

V nasej spolo¢nosti je posmech, hl'adanie chyb na inych I'udoch a poukazovanie na ne
beznou realitou, dokonca sme k tomu odmali¢ka vychovavani. Tomas Hajzler (2012, s. 97)
konsStatuje, ze okrem toho, ze orientdcia na nedostatky je ndm od prirody dan4, je to jedna
Z najddlezitejSich veci, ktoré nas v tradicnej Skole ucia. Nespravit’ chybu, byt opatrny, ne-
riskovat,, neptstat’ sa do novych nepreskimanych kon¢in, to je to, o sa v tradicnej skole

ceni. Dodava k tomu, ze kde je strach z chyb, tam nikdy nebudi inovacie.
Mnohi ziaci sa brania samostatnému prejavu, pretoZze nechcu byt vystaveni posmechu.
Boja sa prezentovat’ svoje vlastné myslienky a napady, pretoze v pripade, Ze by boli chyb-

né, nezmyselné alebo nespravne, o¢akavaji negativnu reakciu od okolia. Mysliet’ slobodne
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moze byt teda riskantné, hrozba vysmechu znizuje ochotu ¢loveka riskovat’ a tym sa tiez
tlmi proces kritického myslenia. Preto je ziaduce dodrziavat’ v Skole pravidlo, Ze je nepri-
pustné vysmievat’ sa napadom spoluziakov. Jedine v bezrizikovom prostredi, kde sa res-
pektuju rozdielne nazory jednotlivcov, su ziaci motivovani k aktivnej ucasti a k premysla-

niu. ( Grecmanova a Urbanovskd, 2007, s. 61)

Ako pise Koptiva et al. (2008) deti potrebuju k uceniu fyzicku a psychicku pohodu, musia
sa citit’ bezpe¢ne, potrebuju mat’ pocit, ze st hodnotnymi ¢lenmi skupiny a skupina ich
prijima. Potrebuju zazivat’ pocity uspechu, dostavat’ uznanie, az potom sa mézu stat’ tak

dobrymi ziakmi, ako je to v ich moznostiach.
VI. Doverovat kazdému Ziakovi v jeho schopnostiach robit’ kritické asudky

Podl'a Grecmanovej, Urbanovskej a Novotného (2000, s. 32) mavaju ucitelia Casto obavy
Z toho, ze ziaci nepochopia spravne niektoré informaécie, alebo ze nebudu schopni ¢init
kritické usudky. Z tychto obav Casto vyplyva neustdla kontrola a reguldcia myslenia zia-
kov, bez ktorej si mnohi ucitelia nevedia vyucovaci proces predstavit. Pokial’ ziaci pocho-
pia, ze ucitel’ ich ndzory uznava a ocenuje, zacinaju aj oni reSpektovat’ svoje vlastné mys-

lenie a cely proces a jeho dosledky berti vel'mi zodpovedne.

Namiesto kontroly, regulacie a sankcii je vhodnejsSie dat’ ziakom vysSie spominany dosta-
to¢ny priestor a pocit bezpecia, aby oni samotni mohli poukazat’ na nieCo, Comu nerozume-

ju, €o nechapu.
VIl.  Ocenovat’ kritické myslenie

Podl’a toho aké su na Ziaka v Skole kladené poZiadavky, rozoznéava, ¢o je pre ucitel'a dole-
zité. Pokial’ je teda jeho ulohou len prerozpravanie alebo v pisomnej podobe odprezento-
val, ¢o mu bolo povedané, zacne si vel'mi rychlo mysliet, Ze najddlezitejSie a najhodnot-
nejsie je bezmyslienkovité reprodukovanie ndzorov inej osoby. V pripade, Ze sa tomuto
ucitel’ chce vyvarovat’, musi dat’ ziakovi jasne najavo, ¢o skutocne ocenuje. Docieli to tym,
ze s ziakmi bude jednat’ inak, Ze od nich bude oc¢akavat’ nieco iné ako je memorovanie uci-

va, a dd im najavo, ze ich nazory st hodnotné. (Grecmanova a Urbanovska, 2007, s. 62)

Pre samostatné a zodpovedné spravanie, tvorivé jednanie a kritické myslenie je ziaduce
podporovat’ tiez ziakovu sebatictu. Pozitivny vztah K sebe samému a pozitivne emocie
dodavaju energiu a optimizmus k zvladaniu Zivotnych uloh. Pocit vlastnej hodnoty spolu

so sebaddverou a presvedCenim, Ze sme schopni vyrovnat’ sa s vyzvami zivota, ma ochran-
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ny uc¢inok na nase telesné, psychické i socidlne zdravie. Sebaticta pdsobi na psychiku ako
dobre fungujici imunitny systém na telo. Dieta s dobrou sebauctou dokaze obhajit’ svoje
prava, ale tiez je schopné reSpektovat’ prava inych. Dokaze nadvizovat pozitivne vztahy
a spolupracovat’. Nema potrebu bojovat’ s dospelymi o moc, pretoze vidi, Ze moze mat

vplyv na to, ¢o sa ho tyka. (Kopfiva et al., 2008, s. 208 — 213)

2.2 Vybrané metdédy pre rozvoj kritického myslenia

Metody kritického myslenia su nastrojom, ktory vedie ziakov k porozumeniu uciva, k od-
halovaniu vztahov medzi jednotlivymi osvojenymi poznatkami a javmi, K vytvaraniu
vlastného problému na danti problematiku a celkovo k hibkovému uéeniu. (Zormanova,
2012, s. 113)

Metody kritického myslenia vedu ziaka k aktivnemu uceniu V trojfazovom cykle (Manak

a Svec, 2003, s. 161; Zormanova, 2012, s.1 15):

I.  Faza evokacie — ziak si samostatne vybavuje, ¢o uz o téme vie a ¢o si mysli, Ze vie,
cielom tejto fazy je vyvolanie zaujmu, zaktivizovanie ziaka, jeho motivovanie.
Ziaci formuluji svoje otazky a nejasnosti, rekonstruuju svoje predchadzajiice zna-
losti a na ne nasadzuju nové vedomosti, ¢im rozsiruji svoju vedomostnu zakladiu.
Pre tuto fazu su vhodné metddy ako brainstorming, vol'né pisanie, myslienkové
mapy, patlistok, kocka a i.

Il.  Faza uvedomenia si vyznamu — jej poslanim je udrzat’ Ziakov zaujem a podnietit’
ho aby sledoval i svoje myslienkové postupy. Je to faza ucenia, expozicie a fixacie
udebnej latky. Ziak sa v priebehu tejto fazy stretava s novymi informaciami, vyhla-
dava ich, upresniuje si svoje nazory a konfrontuje ich so svojimi predchadzajicimi
predstavami. Pre tuto fazu si vhodné metédy ako podvojny dennik, metoda
IN.S.E.R.T., poprehadzované¢ vety, u¢ime sa navzajom a d’alSie.

I1l.  Faza reflexie — vedie k upevneniu uciva, ziaci si triedia, syStematizuju a upeviluju
svoje nové vedomosti, ¢im si pretvaraji svoje povodné vedomostné schémy. Vy-
sledok tejto fazy ucenia by mal byt trvaly. Cielom reflexie je, aby sa ziaci naucili
vyjadrovat’ myslienky a ziskané informdcie vlastnymi slovami, tak si najlepSie
a najtrvalejSie ucivo zapamétaji. Druhym cielom je podporit’ vzijomnu vymenu
nazorov medzi ziakmi, ¢im dochadza ku korekcii vedomosti. Pre tuto fazu sa vhod-
né napriklad metédy ako volné pisanie, kocka, myslienkové mapy, ¢i brainstor-

ming.
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2.2.1 Brainstorming

Brainstorming je metdda podnecovania skupin k tvorivému mysleniu, ktora bola prvykrat
popisana Alexom Osbornom (1953). V slovenskom a ¢eskom prostredi sa bezne tento po-
jem nepreklada ale mézeme sa stretntt’ tieZ s ndzvom burza napadov (v doslovnom prekla-
de je to burka mozgu). Hlavnym ciel'om tejto metody je vyprodukovat’ ¢o najviac napadov
alebo rieseni ur¢itého problému a nasledne posudit’ ich uzitoénost’. (Manak a Svec, s. 164,

2003)

Metodu brainstormingu je najvodnejsie pouzit’ na rieSenie problémov, u ktorych neexistuje
jednoduché alebo jednoznacnd odpoved’ (rieSenie), ale k spravnej odpovedi je vhodné
dojst’ spolo¢nym tvorivym usilim, cestou pokusu a omylu. Pri brainstormingu nie je nevy-
hnutné dodrziavat’ pravidla beznej diskusie, ale odportica sa povedat’ hned prvy népad,

ktory ndm napadne. Tato metdda je vhodnd vo faze evokacie. (Zormanova, 2012, s. 121)
Brainstorming ma nasledovné pravidla (Manak a Svec, 2003, s. 164):

I.  Nepriptsta sa kritika ziadnych navrhovanych rieSeni a napadov. Posudzovanie né-
padov sa odkladé do d’alSej fazy.
Il.  Podporuje sa dokonala vol'nost’ v produkcii napadov, pricom by mala byt v triede
neformalna, tvoriva klima.
I1l.  Pozornost’ je zamerana na vyprodukovanie ¢o najvacsiecho mnoZzstva napadov.
IV.  Kazdy navrh, ndpad musi byt’ zapisany.

a zapisanymi.

Brainstorming je vhodny pre skupinova pracu, ale moéze byt realizovany tiez vo dvoji-
ciach. Ziaci maju za Ulohu vo vymedzenom case heslovite zapisat’ na tabul’'u alebo na pa-
C “ - o : , Ay A : . .
pier vSetko, ¢o ich k danej téme napadne, vypisovat’ sa mdzu rdzne nielen napady a riese-
nia ale i rozne asociacie. Po uplynuti ¢asu alebo vycerpani napadov sa najskor vytriedia
zapisky, ktoré sa povaZzuju za nevhodné a nasledne sa formuluje odpoved’ alebo rieSenie

Z myslienok, ktor¢ zostali. (Grecmanova, Urbanovskd a Novotny, 2000, s. 79)

2.2.2 MySlienkové mapy

Myslienkova alebo pojmova mapa je ucebna stratégia podporujica aktivne ucenie, ktora sa
da vyuzit’ jednak pre pracu individualnu ale i skupinovt. Vyuziva sa bud’ v evokacnej faze,

kde stimuluje prvotné premyslanie 0 téme, alebo vo faze reflexie, kde slizi ako prostrie-
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dok k zhrnutiu uciva ¢i ako grafické zobrazenie novych znalosti. (Zormanova, 2012, s.

121)

Myslienkova mapa predstavuje schematické znazornenie vézieb a stvislosti, ktoré umoz-
nuju okrem logického utriedenia nejakej témy, zachytit’ stratégiu myslenia a usudzovania.
Umoziuje ziakom uplatnit’ svoje sklisenosti a vedomosti, prehlbuje poznanie, upresiuje
vzt'ahy medzi pojmami, vyuziva a rozvija intelektudlne schopnosti, vedie k porovnavaniu,
uci hodnotit, vysvetl'ovat, konkretizovat, ale irekonstruovat’ a interpretovat’. (Manak

a Svec, 2003, s. 85)
Autor tejto metddy Tony Buzan (1993, 5.79 ) odportca nasledovny postup:

I.  Ucitel alebo ziak na tabul'u (papier) napise zakladné slovo alebo tému, ¢i uz do
stredu alebo na vrch tabule (papiera).

Il.  Ucitel alebo iny ,,moderator* kladie otazky, ktorymi postiva proces dopredu, vedie
deti k hl'adaniu vézieb medzi pojmami, k pomenovavaniu kategorii i k formulacii
dalSich otazok.

[1l.  Slova alebo ndmety, na ktoré ziaci pridu v stvislosti s danou témou sa zapisuju
okolo zakladného vyrazu (témy). Podobne ako pri brainstormingu sa napady ne-
hodnotia, zapisuje sa vSetko, ale nezapisuju sa len slova a népady, ktoré vzniknu sa
zapisuju tiez vzt'ahy medzi nimi.

IV.  Zapisuju sa tiez vzniknuté a zatial’ nezodpovedané otazky.

V.  Zapisat’ by sa mali uplne vSetky napady, myslienky, na ktoré ziaci pridu, kym ne-
vyprsi ¢as alebo sa napady nevyéerpaju. Ulohou myslienkovej mapy je najst &o

najviac vézieb, spojeni a vztahov.
2.2.3 LN.S.E.R.T. metéda

Interactive — interaktivne, noting — poznamkové, system for — sytém pre (sytematické),
effective — efektivne, reading — Citanie a thinking — myslenie. Pri tejto metdode ziaci indivi-
dudlne pracuju stextom, okrem toho, Ze si Ziak musi text pozorne precitat, tiez si
V priebehu Citania znaci vyznam informacii prostrednictvom symbolov. Po podrobnej ana-
lyze textu a jeho zépisov do tabulky, do ktorej informacie prehl'adne usporiada, nasleduje

diskusia k analyzovanému textu. Pouzivaji sa tieto symboly (Zormanova, 2012, s. 124):
v - zname informacie

+ - nové informacie
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- - myslienky, s ktorymi nesthlasi
? - informacie, o ktorych sa chce dozvediet viac

Ziaci si touto metédou systematizuju vedomosti a ukladaja do pévodnej schémy vedomos-
ti, st vedeni k uvedomeniu si zmeny vo svojom doterajSom poznani. (Grecmanova, Urba-

novska a Novotny, 2003, s. 77)

2.2.4 Patlistok

Metoda patlistok sluzi vo faze evokacie ako motivacia k téme a vo faze reflexie si pro-
strednictvom nej ziaci utried’uju svoje poznatky do schémy, spdjaji nové so star§imi ve-
domostami a upeviluju si ich. Tato metéda vyzaduje zhlukovanie informécii a ndzorov do
struénych vyrazov (symbolov), ktoré popisuji a vystihuju danu tému. Metoéda je vhodna
pre individualnu pracu alebo pracu vo dvojiciach. Postup pri tvorbe pétlistku je nasledovny

(Zormanova, 2012, s. 126):

I. Do prvého riadku napiSeme jednoslovné podstatné meno, ktoré vystihuje preberanti
tému.
II. Do druhého riadku napiSeme dve pridavné mena, ktoré slizia k lepSiemu charakte-
rizovaniu témy a dopliaja podstatné meno v prvom riadku.

I1l.  Treti riadok bude obsahovat’ tri slovesa, pomocou ktorych vyjadrime dejovu liniu
nametu.

IV.  Stvrty riadok bude obsahovat’ vetu skladajicu sa zo $tyroch slov, ktoré zhfiaju po-
znatky o danej téme (moze ist’ o prieme, ale i obrazné vyjadrenie — metaforu, pri-
rovnanie).

V. V poslednom piatom riadku bude jedno slovo, ktorym zrekapitulujeme podstatu

nametu.

2.2.5 Ucdime sa navzajom

Metdda je zaloZena na Citani textu vo dvojiciach. U¢€itel'ovou ulohou je rozdelit’ text do
priblizne rovnakych casti, pricom kazdu Cast’ dostane vzdy jedna dvojica. Kazda dvojica si
zase rozdeli svoj text na d’alSie dve polovice. Najskor si obidvaja ¢lenovia precitaji prva
polovicu, nasledne jeden z dvojice tuto Cast’ zrekapituluje, pricom mu druhy z dvojice kla-
die pomocné otazky. Potom obidvaja ¢lenovia precitajii druhu Cast’ textu a zase dochadza
k rekapitulacii druhej polovice, pricom rekapituluje ten, ktory predtym kladol otazky a pyta

sa ten, ktory na zaciatku rekapituloval prva Cast’ textu. Nasledne si jednotlivo zapisu po-
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znamky (obsah) z celého textu a navzajom si ich precitaji, nakoniec sa dohodnu na zneni
spolo¢ného zapisu, ku korekcii moézu pouzit’ povodny text. Poznamky im slazia ako pod-
klad pre vyhotovenie propagacného letaku. Jednotlivé propagacné letaky sa potom prezen-
tuju pred triedou a to tak, aby na seba nadvédzovali. (Grecmanova, Urbanovska a Novotny,

2000, s. 78)

2.2.6 Podvojny dennik

Podvojny dennik alebo metdda dvojitych zapisnikov je vhodné vo faze uvedomenia si vyz-
namu. Ziaci si rozdelia &isty papier zvislou &iarou na dve polovice, na ktory si potom robia
poznamky. Do pravej polovice piSu ziskané informacie (od ucitel'a, z knihy) a do Tavej
polovice si k informaciam zaznamenavaju svoje poznamky, v ktorych vyjadrujt svoj tdiv,

nesuhlas, pripomienky, otazky a pod. (Grecmanova, Urbanoska a Novotny, 2000, s. 78)

Nakoniec si ziaci svoje poznamky navzajom precitaju a nasleduje diskusia, Ziaci sa delia
0 svoje poznamky a pocity, ktoré u nich niektoré pasdze vyvolali, vymienaju si nazory
s celou triedou. Nakoniec by mal ucitel’ polozit’ niekol’ko obecnych otdzok, ako napriklad
(Zormanova, 2012, s. 142):

Co si z textu Ziaci zapamitali?

Co si pri &itani textu mysleli? otazky zamerané
« e AT e s . na vyznam textu
Co povazuju za najdolezitejSie posolstvo textu — pointu?

Aké dalSie otazky sa im v hlave pocas ¢itania vynarali?

Co by ste zmenili, keby ste mali text prepisat’?
otazkv smerované k vlastnému textn

PovaZujete zvoleny text za vynimo¢ny? Preco?

Akymi prostriedkami sa autorovi podarilo udrZat’ vaSu pozornost™?
otazky na autorov

Akym spdsobom autor poukazuje na dblezitost’ informacii? "
Sty

Ako autor rozvija svoje myslienky?

Metdda podvojnych dennikov sa vyuZziva so zamerom, aby si ziaci mohli lepSie spéjat’ in-
formadcie z textu so svojimi vlastnymi poznatkami, prekonceptmi. Napomaha Ziakom najst’
osobny vzt'ah k tomu, o sa ucia, kazdy Ziak by mal vidiet’ zmysel v tom, €o sa uci a uve-

domovat’ si preco si ma dant ucebnu latku osvojit’. (Zormanova, 2012, s. 141)
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2.2.7 Poprehadzované vety

Tato vyukova metdda je vhodna vo faze evokacie pred Citanim literarneho textu. Metoda je
urcena pre skupinovu pracu, ucitel’ pripravi pat’ az Sest’ viet (situacii) z textu, ktoré napise
na papieriky. Ziaci maju za lohu usporiadat’ situacie do spravneho poradia. Ked’ sa zhod-
ni na konec¢nom poradi viet (papierikov), zacne sa Citat predlozeny text, podla ktorého

poznaju, ¢i predvidali spravne. (Zormanova, 2012, s. 137)

2.2.8 Vol’né pisanie

Ziaci maj za ulohu v priebehu piatich minat napisat’ vetko, ¢o im napadne k zvolenej
téme. Po uplynuti Casu ziaci precitaji svoje vytvory. Metdda je vhodna vo faze evokacie,
kedy ma u ziakov vzbudit' zaujem, vyvolat’ ich aktivitu, funguje podobne ako brainstor-
ming. Vo faze reflexie je vhodna na zhrnutie a prezentaciu udiva. Ziaci sa pocas pisania
vyjadruji celymi vetami, priCom sa nemusia zaoberat' Stylistickou alebo gramatickou
spravnostou, ale okrem analyzy problému, mapuju aj svoj myslienkovy proces. (Grecma-

novéa, Urbanovska a Novotny, 2000, s. 80)
Metoda ma nasledovné pravidla (Zormanova, 2012, s. 138):

I.  Ziaci piu pocas stanoveného &asu vsetko, o im napadne. V pisani by mali pokra-
Covat’ i ked im uz ni¢ nenapada, mézu pisat’ o Ssvojom stave, o svojich pocitoch
a nasledne sa popripade vratit’ k danému problému.
Il.  Ziaci piu stavisly text, nie len hesla, symboly, &i body.
I1l.  Knapisanému sa uz nemaju vracat, rovnako ako si nemusia davat’ pozor na grama-

tické chyby ¢i na Stylistiku.

2.2.9 Viem — Chcem sa dozvediet’ — Dozvedel som sa

Metddu Viem, chcem sa dozvediet', dozvedel som sa je vhodné vyuzit’ pri preberani nové-

ho uciva. Na tabul'u i do zoSita si ziaci nakreslia tabul’ku s tromi stlpcami nasledovne:

Viem Chcem sa dozvediet’ Dozvedel som sa

Ziaci do prvého stipca v tabul’ke pisu, o uz o danej téme vedia, do druhého stipca si zapi-
suju, ¢o ich este zaujima, ¢o sa chci dozvediet’ (kedy im ucitel’ mo6ze pomahat’ kladenim

vhodnych otazok). V tomto momente je ukoncena faza evokacie. Nasledne si deti zacnu
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vyhladavat informacie v knihach, ¢lankoch a pod, do tretieho stipca potom zapisujii svoje
postrehy, o sa dozvedeli. Nastava faza reflexie, Ziaci si v treom stipci vlastne odpovedaju
na otazky s druhého stipca. Ziaci pracuji najskor individudlne a nakoniec vzajomne vpisu

ziskané informacie do tabul’ky na tabuli. (Heldova et al., 2011, s. 15)

2.2.10 Kocka

Na zaciatku je stanovend téma alebo problém, o ktorom budu Ziaci premyslat’ z r6znych
hl'adisk. Dosiahneme to pomocou vyrobenej kocky, ktorou bude uéitel’ hadzat,, a na ktorej
stenach budu zapisané tieto pokyny: popis, porovnaj, asociuj, analyzuj, aplikuj, argumen-
tuj. Hadzeme kockou a tlohou ziakov je pisomne sa vyjadrit’ v priebehu dvoch az styroch
minut k danej téme tak, ako udava pokyn na kocke. Ked’ sa vy¢erpajt vSetky pokyny (pad-
nu vSetky steny kocky), ucitel’ vyzve ziakov, aby sa podelili so svojimi zdpiskami s ostat-
nymi. Nasleduje diskusia. Tato metoda sa vyuziva aj vo dvojiciach, kedy kazdy z dvojice
¢ita svoje poznamky a druhy partner sa dotazuje, vznasa namietky alebo suhlasi. (Grecma-

novéa, Urbanovska a Novotny, 2000, s. 79)

2.3 Programy pre rozvoj kritického myslenia na Slovensku

Programy pre rozvoj kritického myslenia na Slovensku koncipuje a realizuje ZdruZenie
Orava pre demokraciu vo vzdelavani, ktoré je neziskovou, mimovladnou a profesijnou
organizaciou. Hlavnymi cie'mi a zdmerom tohto zdruzenia je predstavit’ Sirokej pedago-
gickej verejnosti postupy vyu€ovania, ucenia a riadenia podporujuce principy demokracie,
tolerancie a spoluprace. Dalej prispievat’ k zmenam vo vyuéovacom prostredi novym defi-
novanim vzt'ahov medzi uéiteI'mi a Ziakmi, uéitel'mi a rodi¢mi, u¢itelmi navzajom a medzi
ucitemi a riadiacimi pracovnikmi, i medzi riadiacimi pracovnikmi a ziakmi. Podporovat
komunikaciu a spolupracu medzi jednotlivymi stupiiami $§ko6l a medzi jednotlivymi ¢lenmi
Skolskej komunity. Podnietit’ trvalé zmeny vo vyuCovacich metddach a organizacii $kol
tak, aby boli ziaci lepSie pripraveni na Zivot v demokratickej spolo¢nosti. Zdruzenie Orava
pre demokraciu a vzdelavanie je ¢lenom medzinarodného konzorcia Citanim a pisanim ku
kritickému mysleniu — RWCT IC a medzinarodnej Siete centier pre vzdelavaciu politiku —
NEPC. Zatial’ sa zdruzeniu podarilo vV rdmci rozvoja kritického myslenia ziakov a Studen-

tov na Slovensku zrealizovat’ nasledovné programy (ZdruZenie Orava, ©2007-2013):
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2.3.1 Kiritickym myslenim k vy$Sej vzdelanosti a adaptabilite mladych 'udi

Tento program bol spusteny v januari 2005 pre ucitel'ov strednych $kol , prevazne stred-
nych odbornych kol a ucilist’, a udelenim certifikatu absolventom programu bol ukonceny
V juni 2007. Vzdelavaci program v rozsahu 200 hodin bol zamerany na metdédy vyucovania
a ucenia podporujuce u Studentov kritické myslenie. Celkom sa vzdelavacieho programu
zucastnilo 29 stredoskolskych ucitel'ov zo Slovenska, pricom ciel'om programu bolo zvysit
ich kompetencie v oblasti rozvijania samostatného myslenia a uc¢enia $tudentov, ponuknut’
ucitelom inovativne stratégie a metody vyucovania, vyskolit’ ich tak aby boli schopny se-
bareflexie a diagnostiky Studentov, na zaklade ktorych dokazu efektivne menit’ svoje peda-
gogické postupy. (Zdruzenie Orava, ©2007-2013)

2.3.2  Skola, ktorej to mysli

Skola, ktorej to mysli je projekt, ktory sa zameriava na vyskolenie uéitel'ov, vychovavate-
I'ov, majstrov odbornej vychovy, pedagogickych asistentov ainych pedagogickych pra-
covnikov. Zakladnou myslienkou tohto projektu je ,,Rozvoj kritického myslenia a uéenia:
zakladny predpoklad celozivotného vzdeldvania.”. Tento projekt bol spusteny na Sloven-
sku v roku 2007 a posledné Skolenia prebichali v §kolskom roku 2011/2012. Pocas piatich
rokov sa neziskovému, mimovladnemu ZdruZeniu Orava pre demokraciu vo vzdelavani
podarilo vyskolit’ pedagdégov zo 76 zakladnych a strednych $kol. Tento projekt prebiehal
v dvoch na seba nadvizujucich, akreditovanych vzdelavacich moduloch, za kazdy z nich
mohli pedagogovia ziskat’ 15 kreditov. Hlavnymi ciel'mi projektu bolo (Zdruzenie Orava,

©2007-2013):

e Zvysit kapacitu ucitelov rozvijat’ schopnost’ mladych l'udi samostatne sa ucit’
a mysliet’.

e Poskytnut’ pedagogickym kolektivom §kol vzdelavaci program, ktory prehibi, roz-
vinie a rozsiri odborné pedagogické vedomosti a zru¢nosti pedagdgov.

e Pripravit’ ucitelov tak, aby sa stali modelovymi ucite'mi, schopnymi reflektovat’
myslenie a ucenie ziakov a Studentov a na zaklade tejto reflexie zdokonal'ovali svo-
je pedagogické postupy.

e Podporit’ komunikaciu a spolupracu Skoly, rodiny a SirSej verejnosti.

e Podporit’ komunikaciu a spolupracu medzi ucitel'mi.
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Oba moduly (kazdy v trvani 60 hodin) si kladli za ciel’ naucit’ pedagégov pouzivat’ kon-
krétne interaktivne vyucovacie postupy, ktoré umoznuju aktivne zapojenie ziaka do proce-
su ucenia tak, aby informacie a podnety vedel sam kriticky zhodnotit. Po absolvovani
oboch nasledovnych modulov mohla $kola ziskat' §tattt ,,Skola, ktorej to mysli* (Zdruze-

nie Orava, ©2007-2013):

2.3.2.1 Citanim a pisanim ku kritickému mysleniu
Obsahom a predmetom tohto programu bolo vyskolit’ pedagégov v tychto oblastiach:

e Vseobecna stratégia kritického myslenia a ucenia vo vyucovani.
e Kladenie otazok a kritické myslenie.

e Metody Citania a pisania podporujtce kritické myslenie.

e Kooperativne ucenie.

e Spolupraca skoly s rodinou a komunitou, triednictvo.

2.3.2.2 Podpora kritického myslenia
Nadvézujuci program mal pomoct’ a vyskolit’ u¢itel'ov v nasledovnych bodoch:

e Vytvaranie prostredia stimulujuceho vyssiu kvalitu ucenia sa.
e Dalie metody kritického myslenia.

e Hodnotenie ako nastroj ucenia.

o Citatel'ska dieliia.

o Pisatel’ska dielna.
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3 SLOBODA A ZODPOVEDNOST V EDUKACII

Posledna kapitola tejto prace pontka stuvislost’ medzi prvou a druhou kapitolou, teda medzi
¢inite'mi edukacného procesu, ktorymi su V intenciach tejto prace najmé ziak a ucitel’, ich
osobnost’. U¢itel'ove edukacné postupy a $tyly, v ktorych sa premieta miera jeho direktivi-
ty, mozu vplyvat’ na ziakove ucebné Styly, a teda i na uroven samostatného uvazovania

a rozvoj kritického myslenia ziaka.

Podmienky pre prostredie vhodné na rozvoj samostatného, kritického a tvorivého myslenia
ziakov som predstavila v predchadzajicej kapitole, pre pripomenutie su to: bezpecnost,
teda prostredie bez rizika posmechu, akceptacia roznorodych myslienok a napadov, na
ktorych utvorenie a prezentaciu je potrebny dostatok ¢asu, dolezita je aktivna ucast’ Ziaka
na vyucovani, rovnako tiez dovera v ziakove schopnosti a podpora jeho sebaucty. Kompe-
tencii, ktoré by mali Ziaci pocas svojho posobenia v $kole rozvijat' je ovel'a viac, okrem
kritického myslenia napriklad socialne, komunikacné zrucnosti ai., preto vznika
Vv ucitelovej mysli isty rozpor. Ako piSe Jana Novackova (2001, s. 16) ucitelia si sice uve-
domuju dolezitost’” tychto kompetencii pre buduci zivot a uplatnenie svojich ziakov, zaro-
ven vsak tvrdia, ze na to nie je dostatok Casu. Predstava, ze bud’ budeme v Skole rozvijat’
ziakovu osobnost’ alebo mu poskytneme stibor vedomosti, je medzi ucitel'mi (ale i v o¢iach

verejnosti) vel'mi rozsirena.

Tomas Hajzler (2012, s. 84 - 89) konStatuje, Ze hlavnym ciel'om tradi¢nej vychovy je po-
sluSnost’ a zavislost’ na formalnej hierarchii, zaroven tvrdi, Ze dneSna Skola funguje pre-
vazne na rovnakych principoch ako fungovala v priebehu minulych dvoch storo¢i. Vysvet-
'uje, Ze je to ten najlepsi pristup v nebezpecenstve, v nedostatku, kedy ide predovsetkym
0 prezitie. To sa dialo v minulosti, dnes uZ ale nemusime celit’ kazdodennému nebezpecen-
stvu, preto nasou primarnou ulohou uz nie je preZitie, ale maximalne vyuzitie potencidlu

kazdého Cloveka. Dodéva, Ze hlavnym ciel'om sa potom stava sloboda jednotlivca.

Samostatné, tvorivé a kritické myslenie Ziakov sa apriori nemdZze rozvijat’ v Skole, kde nie
je reSpektovana individualita kazdého Ziaka a sloboda jeho myslenia. Dokazom toho, Ze
tomu tak skutoc¢ne stale v nasich $kolach je, st Standardizacie, plosné testy, uz spominané
Skolské poriadky, pravidld a normy, ktoré platia pre ziakov, ale tvorené su autoritami bez
samotnych Ziakov. V prostredi, kde sa nds niekto pokusa riadit’ prikazmi a zdkazmi, odme-
nami a trestami, nemoézeme prijat’ skuto¢ni zodpovednost’ za naSe spravanie (ale ani za

ucenie), pretoze niecie nariadenie, nie je nasim rozhodnutim.
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3.1 Asociacia Susan Kovalikovej

V naSich skolach je predsa len snaha o lepsie, efektivnejsie vyucovanie, sved¢ia 0 tom na-
priklad iniciativy ucitelov a vychovavatel'ov, ktory sa zapdjaju do réznych inovacnych
vzdelavacich programov a snazia sa zacat’ so zmenou aspon u seba, ked’ to nejde systémo-

vo. Asocidcia Susan Kovalikovej tvori a rozsiruje takéto programy ¢i kurzy.

Asociacia Susan Kovalikovej je mimovladnou organizaciou, ktord od roku 1992 vzdelava
na Slovensku pedagogov, studentov vysokych §kol ¢i vychovavatel'ov v inovacnych edu-
ka¢nych programoch. Odborne garantuje zavddzanie inovacného edukacného programu
Vysoko efektivne uéenie/Integrované tematické vyucovanie (VEU), overeného Statnym
pedagogickym ustavom. Program VEU zohl'adiluje aktudlne otazky obcianskeho a etické-
ho rozmeru sucasnej spolo¢nosti. Ide o komplexny program, ktory v sebe integruje vSetky
principy efektivneho ucenia. Vychéadza z biologie ucenia poslednych desatroci. Doraz kla-
die nie len na vedomosti, ale v rovnakej miere aj na rozvoj osobnosti diet'ata. Vychova je
organickou stucastou edukacného programu VUE. Socialny a personalny rozvoj Ziakov sa
uskutocniuje hlavne prostrednictvom metodiky rozvoja Zivotnych zrucnosti. Charakteristic-
ka je vyucba v blokoch, oproti tradi¢nej skole, kde vyucovacia hodina trva 45 minut, jeden
blok trva 90 minut. Kazdy blok zvicsa prebieha v tychto krokoch: vtiahnutie, vyklad uciva,
individudlna praca na zadanej aplikacnej tlohe, prezentacia individualnej prace, skupinova

praca, prezentacia skupinovej prace, spitna vizba. (ASK, ©2007-2013)

V Ceskej republike funguje podobna spolo&nost’, zaloZzena na principoch a metddach Susan
Kovalikovej. Je to Spolo¢nost’ pre mozgovo kompatibilné vzdelavanie, ktora funguje od r.
1995. V nézve spolocnosti sa odraZa podstatny aspekt efektivneho ucenia, a to je ucenie
reSpektujiice procesy dejuce sa v mozgu pocas ucenia. Spolocnost’ vV roku 1997 ziskala
grant a vypracovala manual, podl'a ktorého zacala viest’ kurzy pre ucitel'ov, pedagogickych
pracovnikov a neskdr i pre rodi¢ov. Do dne$ného diia prebieha v Cechach i na Slovensku
kurz s nazvom Respektovat’ a byt reSpektovany. Tento kurz pomaha ako rodicom pochopit’
demokratické principy vychovy, tak sa ucitelom snazi vyvratit' niektoré silno ukotvené
myty o vychove a vzdelavani. Na tychto kurzoch sa ucitelia dozvedaju vsetky principy
efektivneho ucenia, ktoré boli spomenuté v predchadzajucej kapitole a zaroven sa na kur-
zoch vzdelavaju v oblasti metodologie kooperativnej, zmysluplnej vyucby. (Kopfiva et al.,
2008)
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Zakladom mozgovo kompatibilného ucenia je vytvorenie prilezitosti pre ziskanie vlastnej
skusenosti. Dolezité je zohladnenie individualnych zvlastnosti kazdého jedinca, Vysoko
efektivne ucenie preto poskytuje moznost’ vol'by pri sposobe osvojovania uciva. Tento
program zohl'adiiuje Gardnerovu tedriu viacnasobnej inteligencie (kapitola 1) v kombinacii

s Bloomovou taxondmiou vzdelavacich ciel'ov.

Ako povedal Willard R. Daggett (ICFLE, ©2012-2013): ,,Dobrou spravou je, Ze sa dnes

vel'a kol meni k lepSiemu, avsSak zlou spravou je Ze sa svet meni rychlejSie ako nase sko-

(13

ly.
Otéazkou je, ¢i je nutné vzdelavat’ sa institucionalizovanou formou, teda v skolskom zaria-

deni alebo je mozné nahliadat’ na vzdelavanie z inej perspektivy, pretoze ako hovori On-

diej Steffl (2012) vzdelavanie nerovna sa §kola.

Myslienky slobodného vzdeldvania sa §iria uz aj v Cechach a na Slovensku, v minulom
roku vznikla v CR stranka svobodauceni.cz, ktorej zakladatelom je Jifi Kogarek, v su¢as-
nosti je stranka prekladana do slovenciny (slobodaucenia.sk). Jiti Kosarek §iri na strankach

myslienky ,,Unschoolingu®, ktoré predstavim v d’alSej Casti.

3.2 Unschooling

Deti sa ucia bez toho, aby ich niekto systematicky a zdmerne vyucoval, ale napriek tomu
by mali mat’ dospeli, rodi¢ia a uitelia zodpovednost’ poskytnut’ detom podmienky, ktoré
im dovolia riadit’ svoje vlastné vzdelavanie. Skuto¢né reforma vzdeldvania spociva podl'a
Gray-a prave v tychto podmienkach. NajdolezitejSou podmienkou je sloboda, aby sa deti
ucili sami potrebuju neobmedzené mnoZstvo €asu na hranie a skimanie, potrebuju zazit’
nudu a nasledne ju prekonat’, objavit’ svoje vlastné zaujme a nasledovat ich. Deti jednodu-
cho potrebuju podnetné prostredie, v ktorom sa moézu hrat’ a skiimat’, aby sa stali efektiv-
nymi, produktivnymi a moralnymi ¢lenmi SirSej spolocnosti. Podnetné prostredie je takeé,
ktoré dietatu umozni zmysluplny kontakt s cennymi ndstrojmi, schopnostami, myslian-
kami, moralnymi principmi, zvykmi a konstruktivnymi debatami SirSej kultary ¢i komuni-
ty. Prostredie bohaté na podnety je okrem iného vekovo premiesané prostredie, v ktorom
sa mladsie deti uc¢ia novym schopnostiam a zru¢nostiam pozorovanim a komunikaciou so
star§Simi detmi a dospelymi, a kde sa starSie deti ucia zodpovednosti a Kk starostlivosti

v interakcii s mlad$imi det'mi. (Gray, 2013, s. 96)
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Tedria Unschoolingu je zalozena predovsetkym na fakte, ze ¢lovek a malé diet’a je priro-
dzene zvedavé a ucenie je pre neho samozrejmost’ou, bez toho, Ze by si proces ucenia ne-
jako vyrazne uvedomovalo. Dieta sa samé uci dokonale, ale nastupom do Skoly sa toto

vyrazne meni. Hajzler (2012, s.95) pouzil vyraz ,,kastrace* schopnosti.

»Je mozné, ze skolu v takej podobe, ako ju pozname dnes, nahradia v mnohom technolédgie
a ucenie v komunitach, ako tomu byvalo v minulosti. Rovnako je nutné prehodnotit’ pre-
svedcenie, Ze nam jedna velka davka vzdelania vystaci na cely zivot. So znalostami je to
ako s mliekom. Maju zaru¢nti dobu, ale dne$ny svet sa meni tak rychlo, ze mnohé znalosti,
ktoré sa sucasné deti v skole ucia, su uz davno po zaruke. Pili ste niekedy pokazené mlie-

ko? Skuste si predstavit,, Ze navySe vas do toho niekto nuti.” (Hajzler, 2012,s. 133)
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4 ZHRNUTIE TEORETICKEJ CASTI

V prvej kapitole sa praca venuje osobnosti ziaka, jeho u¢ebnym stylom a vel'mi doélezité
pre efektivne ucenie si menované priaznivé podmienky. Na vytvarani priaznivych pod-
mienok pre efektivne ucenie ziaka sa podiela predovsetkym pedagog. V dalSej Casti teda

rozoberam osobnost’ ucitel’a, jeho vychovné pristupy a vyukové styly.

Druhou dolezitou kapitolou je Kritické myslenie, tato kapitola zahfiia vybrané definicie
kritického myslenia, zaobera sa metédami, ktoré podporuju stimuldciu a rozvoj kritického
myslenia a podmienkam priaznivym pre rozvoj samostatného, tvorivého a kritického mys-
lenia ziaka. Vel'mi dolezité je pre ziaka bezrizikové prostredie, pocit bezpecia a istoty, ze
moze vyjadrit’ svoj ndzor a myslienky bez rizika posmechu zo strany ostatnych.

Posledna cast’ prace Sloboda a zodpovednost’ u¢enia, zdorazituje doleziti ulohu v slobod-

nej vol'be dietata o svojom vzdeldvani, pretoze jedine vtedy moze niest’” dieta za svoje

ucenie a spravanie zodpovednost'.
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II. PRAKTICKA CAST
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5 METODOLOGIA VYSKUMU

Diplomova praca sa v prechadzajucej teoretickej Casti zaobera osobnost'ou ziaka a osob-
nost’ou ucitel'a v edukacnom procese. Zameriava sa na ucebné Styly ziaka a poukazuje na
podmienky priaznivé pre jeho ucenie. Upozoriiuje na dolezitost’” samostatného, kritického
myslenia ziaka ako na kompetenciu dolezit pre jeho buduci zivot a uplatnenie. Pre stimu-
laciu a rozvoj kritického myslenia ziaka je zasadnym determinantom ucitel'ov pristup, jeho
vyukové Styly a postupy. V praktickej Casti sa preto praca venuje jednému aspektu ucite-
Tovho pristupu k ziakom, a to konkrétne miere direktivity, ktord pokladdm za podstatny

element ovplyviujici ziaka v jeho samostatnom uvazovani a kritickom mysleni.

5.1 Vyskumny problém a ciele vyskumu

Zakladnou otazkou praktickej Casti prace je stvislost’ medzi ucitel'ovou mierou direktivity

a rozvojom kritického myslenia Ziaka.

Hlavnym cielom tejto prace je potom snaha o ndjdenie suvislosti medzi tymito dvomi
premennymi, teda medzi mierou direktivity ucitel’a a uroviiou kritického myslenia Ziaka,

pri¢om sa tento ciel’ vzt'ahuje len na zakladné Skoly v Myjavskom okrese.

5.2 Vyskumné otazky a hypotézy

1. Aka je Groven kritického myslenia Ziakov 9. ro¢nikov zakladnych $koél (ZS) v Myjav-
skom okrese?
2. Aka je priemerna uroven kritického myslenia chlapcov adievéat 9. roénikov ZS
v Myjavskom okrese?
2.1. HA1: Urovei kritického myslenia u Ziakov 9. ro¢nikov sa ligi v savislosti s ich po-
hlavim.
3. AKka je priemerna tirovei kritického myslenia Ziakov 9. ro¢nikov jednotlivych ZS?
3.1. HA2: Predpokladdm vyznamny rozdiel v urovni kritického myslenia Ziakov 9. ro¢-
nikov medzi jednotlivymi zékladnymi Skolami.
4. Aka je miera direktivity ucitel'ov zakladnych $kol v Myjavskom okrese?
4.1. HA3: Celkova miera direktivity ugitefov ZS v Myjavskom okrese je na jednotli-
vych skolach rozdielna.
5. Existuje vztah medzi mierou direktivity ucitelov a trovilou kritického myslenia ich

ziakov?
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5.1. HA4: Predpokladam, Ze existuje sivislost’ medzi mierou direktivity ucitel’a a tirov-
nou kritického myslenia ziaka.
5.3 Druh vyskumu

Na zéklade stanovené¢ho vyskumného ciel’a a vyskumnych otazok som zvolila kvantitativ-
ny druh vyskumu. Miera direktivity u u¢itelov bola merana dotaznikom a uroven kritické-

ho myslenia ziakov testom.

5.4 Vyskumna vzorka a zakladny subor

Zakladny subor tvoria Ziaci deviatych ro¢nikov zdkladnych $kol a ucitelia na 2. stupni
zakladnych $kol v Myjavskom okrese. Celkom je v st¢asnosti v Myjavskom okrese 6 za-
kladnych §kol, ktoré maji druhy stupen. Zo Siestich oslovenych zakladnych $§kol mi Styri
umoznili realizovat’ vyskumné Setrenie na ich pdde. Deviatakov na tychto Siestich zaklad-
nych $kolach je celkom 215 z toho 174 sa zGcastnilo testovania. U¢itel'ov je na 2. stupni
zakladnych §kol celkom 91 z toho 72 sa zGcastnilo dotazovania. Vyskumna vzorka bola

teda ziskana dostupnym vyberom.
5.5 Operacionalizacia premennych

Premenné vzt'ahujlce sa k hypotéze HAL:

e zavisla premennd: Groven kritického myslenia,

e nezavisla premenna: pohlavie.
Premenné vzt'ahujlce sa k hypotéze HAZ:

e zavisla premennd: Groven kritického myslenia,

e nezavisla premenna: Skola.
Premenné vzt'ahujlce sa k hypotéze HA3:

e zavisla premenna: miera direktivity,

e nezavisla premenna: Skola.
Premenné vzt'ahujuce sa k hypotéze HA4:

e miera direktivity, uroven kritického myslenia.
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5.6 Vyskumna metéda a vyskumny nastroj

Miera direktivity u uc¢itelov bola merana metdédou dotazovania, s vyuzitim Dotazniku pos-
tojovej orientacie ucitelov k motivacii ziakov, ktory skonstruovala doktorka Hrbackova
(2010), pricom sa in$pirovala dotaznikom SRQ-A (Academic Self Regulation Questionnai-
re) od Rayna a Deciho. Dotaznik obsahuje osem problémovych situacii, pricom kazda po-
ntika $tyri moznosti rieSenia (od vel'mi autonomneho, cez stredne autonémne, stredne di-
rektivne az po vel'mi direktivne). Ucitel’ si nevybera len jednu zo Styroch moznosti riese-
nia, ale pri kazdom oznaci jeho vhodnost’ na Skale od 1 (ve'mi nevhodné) po 7 (vel'mi

vhodné).

Uroveti kritického myslenia u Zziakov bola zistovana metédou testovania. Vyskumnym
nastrojom bol v tomto pripade Watson-Glaserov test kritického myslenia, ktory sa sklada
z piatich Casti: tsudok, rozpoznavanie domnienok, dedukcia, interpretacia a hodnotenie
argumentov. Test obsahuje povodne az 80 poloziek, pricom 16 poloziek sa vztahuje vzdy
k jednej z menovanych ¢asti. Pre ucely tejto prace som test vyrazne skratila len na 30 polo-
ziek po 6, priCom mi velmi pomohla dekanka Petranova, test bol skrateny hlavne kvoli
¢asovym moznostiam respondentov. Maximalni pocet bodov, ktori mohli ziaci v teste zis-

kat’ je teda 30.

5.7 Sposob spracovania dat

Vysledky a data z vyskumného Setrenia boli zaznamenané do tabuliek v programe Excel

a vyhodnotené prostrednistvom programu Statistica.

Watson-Glaserov test bol vyhodnocovany polozku po polozke, pricom mohol respondent
U kazdej ziskat’ bud’ 0 alebo 1 bod, vysledné skore je potom sictom bodov za jednotlivé

polozky.

Dotaznik postojovej orientacie ucitel'ov k motivacii ziakov prebrany od doktorky Hrbac-
kovej (2010) bol vyhodnocovany postupne, najskér bol vypocitany priemer ku kazdej

Z nasledovnych casti:
e Vysokd miera direktivity, ku ktorej sa vzt'ahuji v dotazniku polozky €. 3, 5, 10, 16,
18, 21, 27, 32.

e Strednd miera direktivity, ku ktorej sa vztahuji v dotazniku polozky ¢. 1, 8, 9, 14,

19, 22, 28, 31.
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e Stredna podpora autondmie, ku ktorej sa vztahuju v dotazniku polozky €. 4, 6, 11,
15, 17, 24, 25, 30.
e Vysoké miera autonomie, ku ktorej sa vzt'ahuji v dotazniku polozky ¢. 2, 7, 12, 13,

20, 23, 26, 29.

Pre ucely tejto prace som pracovala len s celkovym pristupom k miere direktivity ucitela,

ktory bol vypocitany nasledovne:

Priemer vysokej miery direktivity bol vynasobeny indexom -2, priemer strednej miery di-
rektivity indexom -1, priemer strednej podpory autonémie bol vynasobeny indexom +1
a priemer vysokej podpory autonémie bol vypocitany indexom +2. Celkova miera direkti-
vity ucitel'a bola potom vypocitana suctom vsetkych Styroch predchadzajiucich hodnot
a mohla sa pohybovat’ v intervale od -10 (vysoko direktivny pristup) do +10 (vysoka pod-
pora autonomie).

Dalsi postup opisem v nasledovnej asti pri kazdej vyskumnej otdzke a hypotéze.
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6 VYHODNOTENIE A INTERPRETACIA ZISKANYCH DAT

Vysledky dotaznikového Setrenia a testovania uvediem do tabuliek podla vyskumnych
otazok a hypotéz. Na zacCiatok uvediem vysledky tykajuce sa kritického myslenia ziakov,
nasledne vysledky zahfiiajuce mieru direktivity u ich pedagogov. Vysledky sa vztahuju

k zékladnym Skolam v Myjavskom okrese.

6.1 Uroveii kritického myslenia vietkych Ziakov

Ziaci vietkych testovanych ZS dosiahli priemerny vysledok z testu 17, 68 bodov, pri¢om
plny pocet bodov bol 30. Nasledovna tabulka ukazuje, Ze sa testovania zucastnilo 174 zia-

kov, priCom najcastejSie ziaci dosiahli skore 18 bodov.

Popisna Statistika (kritické myslenie)

N platnych| Priemer| Median| Modus | Cetnost| Minimum| Maximum| Sm.odch.
Premennd modu
Skoére 174 17,6781¢ 18,0000( 18,0000( 29 9,000000 28,00000 3,326177

6.2 Uroveii kritického myslenia chlapcov a dievéat

Testovania sa zcastnilo celkom 92 chlapcov a 82 dievcat. Nasledovna tabul’ka ukazuje, ze
dievcata dosiahli lepsi priemerny vysledok ako chlapci. Priemerné skore z testu u dievcat
je 18,44 bodov, najCastejsim vysledkom u dievcat z testu bolo skére 18 bodov. Chlapci
dosiahli priemerny vysledok 17 bodov a naj€astejsie vyskytujuci sa vysledok je skore 16
bodov. U chlapcov je v§ak vo vysledkoch velky rozdiel medzi najniz$im (9) a najvys$sim

dosiahnutym skore (28).

Popisné Statistiky (kritické mydenie podla pohlavi)
N platnych| Priemer| Median| Modus |Cetnost| Minimum| Maximum| Sm.odch.

Premenna modu
Chlapci 92 17,0000( 17,0000( 16,0000( 16 9,00000 28,00000/ 3,489387
Dievéata 82 18,4390: 18,0000( 18,0000( 14 12,00000 26,00000 2,973536

6.3 Uroven kritického myslenia u Ziakov 9. ro¢nikov sa liSi v suvislosti s

ich pohlavim.

HA1: V urovni kritického myslenia u chlapcov a dievéat si vyznamné rozdiely.

Ho1: v urovni kritického myslenia u chlapcov a dievéat nie st vyznamné rozdiely
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Normalne rozlozenie dat bolo zistované testom normali- Testy normalit
oy s . 5 . v N | Lillief
ty a ked’ze vysledok bol ako ukazuje tabul’ka p je menSia . Hietors
Premenna p
ako 0,05, na overenie hypotézy bol pouzity parametricky Pohlavie 174 p<,01
celkové skore |174) p <,01

t-test.

Z t-testu vyplynulo, Ze hladina vyznamnosti p < 0,05 a preto moZeme potvrdit’ alterna-

tivnu hypotézu HALl. Tabulka ukazuje, ze rozdiely v urovni kritického myslenia

u chlapcov a dievcat su vyznamné.

t-testy; grupovano:pohlavie (Uroven kriticktho myslenia)

Skup. 1: M

Skup. 2: Z

Priemer| Priemer t v p Poc.plat| Po€.plat.| Sm.odch.| Sm.odch.
Premenna M z M z M z
Celkoveé skore [17,0000(18,4390: -2,90955 172 0,00409¢ 92 82 3,489387| 2,973536

Pre ilustraciu vkladam graf, ktory dopiia tabul’ku a ukazuje, Ze dievéata dosiahli v Grovni

kritického myslenia lepSie skore o necelych 1,5 bodov.

Krabicovy graf :

19,5

Kritické my slenie u chlapcov a u diev ¢at

19,0 }

18,5}

18,0

celkové skore

17,5}

17,0 t

16,5 }

16,0

o Pramér

N« b

] Primé&rtSmCh
pohlav ie T Pramér+1.96*SmCh
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6.4 Uroveii kritického myslenia na jednotlivych ZS

Nasledujuca tabulka ukazuje najCastejSie sa vyskytujicu hodnotu dosiahnutého skore
z testu Vv jednotlivych ZS, a taktiez najmensie a najvicsie dosiahnuté skore v jednotlivych
testovanych ZS. Najmensi priemerny vysledok z testu kritického myslenia dostali deviataci
zo ,,Zelenej skoly*, presne 16, 5 bodov a najvyssie skore dosiahli deviataci zo ,,Zelenej

Skoly*, presne 21,875 bodov.

Popisna Statistika (KM_Skoly)

N platnych| Priemer| Median| Modus |Cetnost| Minimum| Maximum| Sm.odch.
Premenna modu
modra Skola 61 16,6557¢17,0000( 17,0000( 10 10,00000 26,00000 2,993801
zelena Skola 48 16,5000( 17,0000( Vicenas. 8 9,00000  24,00000 3,017678
ZIta Skola 16 21,8750(/21,0000( Vicenas. 4 18,00000 28,00000 3,138471
¢ervena Skola 49 18,7346¢18,0000( 18,00000 11 12,00000 25,00000 2,636092

HA2: Predpokladiam vyznamny rozdiel v urovni kritického myslenia Ziakov 9. ro¢-

nikov medzi jednotlivymi zakladnymi skolami.

H02: Medzi jednotlivymi Skolami nie je v urovni kritického myslenia deviatakov vyz-

namny rozdiel.

Normalne rozlozenie dat bolo overené Testy normality (Skoly KN
. , . N Lilliefors
testom normality atabulka ukazuje, Ze Premenna D
. , . . v Skola 174 p<,01
hladina vyznamnosti p je menSia ako cellovs 360 | 174 o< .01

0,05, preto bol pre overenie hypotézy

zvoleny parametricky test.

Na overenie hypotézy bola zvolena parametricka anova, konkrétne Post-hoc LSD test
a vysledky v nasledovnej tabul’ke ukazuju, ze medzi jednotlivymi Skolami st v urovni kri-

tického myslenia deviatakov vyznamné rozdiely, avSak neplati to pre Skolu ,,Modra* a

»Zelena®,
LSD test; proménna: uroven kritickkho myslenia_3Skoly
Ozna¢. rozdily jsou vyznamné na hlad. p <,05000
{1} {2} {3} {4}

Skola M=16,656 | M=16,500 M=21,875 M=18,735
modra {1} 0,78237 0,00000 0,00027
zelena {2} 0,78237 0,00000 0,00022.
zIlta {3} 0,00000 0,00000 0,00025
cervena {4} 0,00027 0,00022. 0,00025
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HA2 moZeme teda potvrdit’, v Grovni kritického myslenia deviatakov su medzi jednotli-

vymi $kolami vyznamné rozdiely.

Pre prehl'adnejsiu orientaciu uddvam nasledovny graf, z ktorého je zrejmé, ze vyznamné
rozdiely v trovni kritického myslenia deviatakov st medzi $kolami ,,Modrou* a ,,Zltou*,
,,Modrou“ a ,,.Cervenou®, ,,Zelenou® a ,,Zltou*, ,,Zelenou® a ,,.Cervenou®, ,.Zltou* a ,,Cer-
venou“. Najlepsie vysledky v trovni kritického myslenia dosiahli deviataci zo ,,Zltej §ko-

19

ly*.

24

T

Kategoriz. krabicowy graf: Uroveri kritického myslenia Ziakov na jednotlivych $kolach
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6.5 Miera direktivity utitelov vetkych testovanych ZS

Miera direktivity u ucitel'ov bola zistovana prostrednictvom vyssie uvedené¢ho dotaznika,
pri¢om vysledné hodnoty sa mohli pohybovat’ v intervale -10 az +10. Cim viac sa vysledna
hodnota blizi k -10, tym vicSia je ucitelova miera direktivity, resp. tym viac ucitel’ kontro-
luje a reguluje Ziaka. Cim viac sa vysledna hodnota bliZi k +10, tym viac podporuje uéitel
ziakovu autonoémiu, resp. tym menej vyuziva riadiace postupy.

Vysledky dotazovania ukazuje nasledovna tabulka, priCom priemerna miera direktivity

vwe
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najvyssia hodnota vyjadrujica velku podporu autonéomie ziaka je +9. Vysledky prehl'adne

znézornuje nasledovna tabul’ka:

Popisna Statistika (miera direktivity)

N platnych| Priemer| Median| Modus |Cetnost| Minimum| Maximum| Sm.odch.
Premenna modu
Celkovy index 72 3.51736: 3.56250( 3,37500( 8 -5.87500 9,000000 2.033711

6.6 Priemerna miera direktivity u pedagégov jednotlivych ZS

Na jednotlivych zakladnych skolach boli namerané nasledovné hodnoty:

Popisna Statistika (miera direkivity na jednotlivych Skolach)

N platnych| Priemer| Median| Modus |Cetnost| Minimum| Maximum| Sm.odch.
Premenna modu
modra Skola 25 2,73500( 3,37500( 3,37500( 4 -5,87500 6,000000 2,573483
zelena skola 19 3,40131¢ 3,50000( 3,50000( 3 0,62500 | 5,500000 1,281261
zIta skola 9 5,48611:4,87500( 4,87500( 2 3,37500 | 9,000000 1,771568
¢ervena skola 19 3,73026: 3,62500( 4,87500( 3 1,62500  6,000000 1,263746

V tabulke najdeme pocet dotazovanych ucitel'ov v jednotlivych skolach, priemernii mieru
direktivity u kazdej z jednotlivych kol i najCastejSie namerané vyskytujlice sa hodnoty.
Najvyssiu mieru direktivity vykazuju ucitelia zo ,,Modrej Skoly* a najviac autonomny pri-

stup maju uéitelia v ,,Zltej $kole™.

HA3: Medzi jednotlivymi ZS sii vyznamné rozdiely v miere direktivity u&itelov.

Ho3: Medzi jednotlivymi ZS nie su vyznamné rozdiely v miere direktivity ucitelov.

Normalne rozdelenie dat bolo overené Testy normality
. . . N Lilliefors
testom normality, pricom hladina vyz-
> P y Premenna p
namnosti p je mensia ako 0,05, preto bol Skola 72 p<,01
miera direktivity 72 p <,01

pre overenie hypotézy pouzity paramet-

ricky test.

Hypotéza HA3 bola overend Post-hoc testom, konkrétne LSD testom, pricom v nasledov-
nej tabul’ke mozeme vidiet, ze HA3 plati v pripade ,,Zltej* a ,,Modrej“ 8koly, ,,Zltej* a ,,Ze-
lenej* a ,,Zltej* a ,,Cervenej“ $koly. Z uvedenej tabulky vyplyva, Ze v miere direktivity sa

liia len pedagogovia ,,Zltej $koly, medzi ostatnymi §kolami nie st vyznamné rozdiely.
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LSD test; proménna: celkovy index direktivity
Oznac. rozdily jsou vyznamné na hlad. p < ,05

{1} {2} {3} {4}
Skola M=2,7350| M=3,4013| M=5,4861 M=3,7303
modra {1} 0,250241 0,000369 0,087778
zelena {2} | 0,250241 0,008078 0,592982
zlta {3} 0,000369 | 0,008078 0,024616

cervena {4} | 0,087778 0,592982 0,024616

MozZeme prijat’ alternativnu hypotézu, medzi jednotlivymi Skolami su rozdiely v miere di-

rektivity ich pedagogov.

Rozdielnu mieru direktivity v ,,Zltej $kole oproti ostatnym $kolam prehl'adne znazoriuje na-

sledujuci graf:

Kategoriz. krabicovy graf: Miera direktivity na jednotlivych Skolach
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6.7 Stuvislost’ medzi mierou direktivity u pedagogov s uroviou kritického
myslenia Ziakov
Hlavnym cielom tejto prace bolo n4jst’ stvislost’ medzi mierou direktivity ucitel'a a Groviiou

kritického myslenia ziaka. Nasledovné hypotézy sa vztahuju k vyskumnej otazke, ¢i existuje

stvislost’ medzi tymito dvomi premennymi.



HA4: Predpokladam, Ze existuje vztah medzi mierou direktivity ucitel’a a iroviou

kritického myslenia ziaka.

Ho4: Stvislost’ medzi Groviiou kritického myslenia Ziaka a mierou direktivity pedagdga ne-

existuje.

Stvislost’ medzi mierou direktivity a kritickym myslenim bola overovana pomocou Spearme-

novho testu korelécie a vysledky st nasledovné:

Spearmanovy korelace

miera direktivit kritické myslenie

Premenna
miera direktivit 1,000000 0,800000
kritické mysleni 0,800000 1,000000

Koeficient korelacie r je mensi ako 0,9 a vac¢si ako 0,7; preto mézeme povedat, Ze medzi urov-
fiou kritického myslenia deviatakov vybranych ZS a mierou direktivity ich pedagdgov je vyso-
ka zavislost.

Prijimame alternativnu hypotézu HA4 a zamietame nulovu hypotézu Ho4.



ZAVER

Diplomova praca sa v teoretickej Casti zaobera vychovno-vzdelavacim procesom, a jeho hlav-
nymi Cinitel'mi. Rozobera osobnost’ ziaka, jeho uc¢ebné §tyly a poukazuje na podmienky priaz-
nivé pre stimuldciu a rozvoj samostatného myslenia a kritického uvazovania. Kritické myslenie
je vintenciach tejto prace vnimané ako vel'mi ddlezitd kompetencia pre ziakov budutci zivot
a jeho uplatnenie. V prvej Casti prace je tiez rozobrana osobnost’ ucitel'a, jeho vychovné pristu-
py a vyukové styly, ktoré tiez moézu vyrazne prispievat’ k samostatnému a kritickému mysleniu
ziaka.

V praktickej Casti sa praca venuje jednému aspektu ucitelovho pristupu k ziakom, a to konkrét-
ne miere direktivity, ktori pokladam za podstatny element ovplyvitujici ziakovo samostatné
myslenie. Prakticka Cast” si kladie za ciel’ zmapovat’ mieru direktivity u ucitelov a Groven kri-
tického myslenia ziakov deviatych ro¢nikov zdkladnych $§kél v Myjavskom okrese, vysledky
tejto prace sa teda vztahuji len ku konkrétnym skimanym Skoldm. Hlavnym ciel'om je vSak
najst’ suvislost’ medzi mierou direktivity ucitelov a uroviiou kritického myslenia ich ziakov.
Prakticka je ¢lenend na dve Casti, v prvej je predstaveny dizajn vyskumu, druhd sa venuje vy-

hodnocovaniu ziskanych dat a interpretacii vysledkov vyskumu.
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Watson-Glaserov test kritického myslenia

Mily/a Student/-ka,
na nasledujtcich stranach je niekol’ko uloh, zameranych na rézne oblasti kritického myslenia. Ak sa
ich pokusi§ zdolat, vel'mi mi tym pomozes. Test je celkom anonymny, preto sa nepodpisuj. Vysledky
tohto testovania vyuzijem vyhradne na ucely mojej diplomovej prace.

Barbora Buckova

A. Usudok:

Kazdu ulohu v tomto teste uvadza vyrok, ktorého pravdivost’ mate posudit. Po kazdom vyroku, resp.
predlozeni faktov st uvedené viaceré mozné usudky (vyvody), t.j. zavery, ktoré z predlozenych udajov
moézu vyplynut. Postupne preverte kazdy z predlozenych usudkov a urcite stupen jeho pravdivosti.

V Zaznamovom harku (na konci testu) najdete policka pre Vase odpovede, ktoré st oznacené
pismenami P, PP, NU, PN a N. V&$ ndzor zrozumitel'ne oznacte V prislusnom krizku zaznamového
harku podla jeho vyznamu:

P — ak si myslite, Ze na zaklade predlozenych tdajov je isudok naozaj PRAVDIVY, Ze skuto¢ne
nespochybiiuje uvedené fakty.

PP — ak si myslite, e na zaklade predlozenych udajov je usudok PRAVDEPODOBNE PRAVDIVY,
t.j. skor pravdivy, ako nepravdivy.

NU - oznadte vtedy, ked’ mate pocit, Ze UDAJE SU NEUPLNE. To znamend, e na zaklade
predlozenych udajov sa nemdzete rozhodnut, ¢i je usudok pravdivy (spravny) alebo nepravdivy
(nespravny), t.,j. Ze sa na zaklade predlozenych udajov nemdzete jednoznacne rozhodnut’.

PN — ak si myslite, Ze na zaklade predloZzenych udajov je usudok PRAVDEPODOBNE
NESPRAVNY, t.j. skor nespravny, ako spravny.

N — ak ste presved&eni, Ze usudok je naozaj NESPRAVNY, Ze je chybny, a to bud’ preto, e chybne
zdovodnuje predlozené udaje alebo protire¢i tymto tidajom a samozrejme aj tisudkom, ktoré z nich
vychadzaj.

V ulohe, ktora nasleduje, moze byt viac tisudkov na predlozené vyroky hodnotenych ako P, PP, PN, N
alebo NU (resp. niektora odpoved sa moédze vyskytnut' viackrat a niektora ani raz). Preto musite
posudit’ kazdy isudok (uzaver) jednotlivo.

VYROK: Mozné usudky:

Ucitel’ka zariadila, aby Ziaci jednej z jej tried 1. Test zadany v predloZzenom experimente bol
mohli vidiet’ film podl'a predlohy Ch. Dickensa zamerany nielen na to, aby si Ziaci spomenuli
,Velké nadeje”, kym Ziaci z ostatnych tried na fakty a udaje z knihy.

museli knihu preéitat’ bez toho, aby film videli. 2. Studenti, ktorym bol film premietnuty, si
Chcela vediet, ako efektivne sa da vyuzit' film museli eSte predtym knihu precitat’.

pri vyucovani literatiry. Okamzite po kazdom 3. Aj ini ucitelia by v podobnom experimente

dosiahli tie isté vysledky.

4. Ucitel’ka, ktora pouzila uvedeny postup, bude
vyuzivat’ stratégiu premietania filmov vzdy,
ked’ to bude mozné a vhodné.

5. Nie je dokazané, Ze trieda, ktord videla film,
viac pochopila a ocenila ,,Velké nadeje ako
triedy, ktoré si knihu precitali bez toho, aby
videli film.

. Ziaci sa vo viGsine Skolskych predmetov
naucia viac prostrednictvom filmov, ako z
knih.

spdsobe, t.j. premietani a Citani si svoj zamer
overovala testom, ktory bol zamerany na
porozumenie a hodnotenie obsahu pribehu. Vo
vsetkych testoch dosiahla lepSie vysledky
trieda, ktora sledovala film. Tuato triedu
natol’ko zaujali ,,Velké nadeje*, ze skor, ako sa
téma v Skole preberala, Ziaci si knihu preéitali
z vlastnej iniciativy. Ucitel’ka wuzavrela 6
experiment ako Uspesny.




B. Rozpoznavanie domnienok:

Pod domnienkou rozumieme nieCo, ¢o predpokladame alebo povazujeme za pravdivé, zarucené
a primerané danej situacii.

V d’alSom texte najdete dva vyroky, po kazdom z nich nasleduje nickol’ko domnienok. Ak si myslite,
7e predlozena domnienka zaruduje dany vyrok, zaskrtnite ,,Ano“ v kolonke ,,B. Domnienky“ na
prisluSnom mieste zaznamového harku. Ked si myslite, ze predloZzeni domnienku podla daného
vyroku nie je mozné prijat’, zaskrtnite ,,Nie*. Kazdi domnienku posudzujte zvlast.

VYROK:

»Ked’Ze musime Setrit’ ¢as, pdjdeme tam radsej
lietadlom.*

Mozné domnienky:

7. Cestovanie lietadlom zaberie menej Casu
ako inym dopravnym prostriedkom.

8. Aspon Cast’ vzdialenosti moézeme prekonat

lietadlom.
9. Cestovanie lietadlom je ovela vyhodnejsSie
ako cestovanie vlakom.

VYROK: Mozné domnienky:

10. Po¢et univerzitnych budov, ktoré budu
V buducnosti potrebné, zavisi od planov ziakov
dosiahnut’ vyssie vzdelanie.

11. Existujice budovy univerzit su uz
preplnené.

12. Ak pdjdu Studenti na univerzitu, musi byt
k dispozicii dostatok budov.

,KedZe stale viac maturantov chce pokrac¢ovat
v §tidiu na univerzitdch, je nevyhnutné
postavit' vela novych univerzitnych budov.

C. Dedukcia:

Nasledujuce dve cviCenia sa skladaju z vyrokov (premis), po ktorych nasleduju predpokladané
uzavery. Cielom cviceni je, aby ste posudili pravdivost’ kazdého z uvedenych zaverov. Precitajte si
prvy zaver pod vyrokom. Ak si myslite, Ze naozaj vyplyva z uvedeného vyroku, zaskrtnite ,,Ano*
v tabul’ke ,,C. Dedukcia® v zaznamovom harku. Ak si myslite, Zze zaver nevyplyva z predloZzeného
vyroku, zaznacte v prislu$nej tabul’ke ,,Nie* a ,,Nie* zaznacte aj vtedy, ked’ podl'a Vasich vSeobecnych
vedomosti by mohol byt’ dany zaver platny (nevyplyva vSak z vyroku). Snazte sa, aby Vase predsudky
neovplyviiovali Vase rozhodnutia — venujte sa iba predlozenym vyrokom a postd'te, ¢i z nich dany
uzaver naozaj vyplyva.

VYROK: Vyplyvajuce uzavery:

Nazor, ktory nie je zaloZeny na presvedceni,
lahko podlahne aj menej presvedcivému
argumentu. Mnoho nasich nazorov nevychadza
priamo  znasho presvedéenia, ale ich
jednoducho prijimame.

A preto:

13. Je pravdepodobné, Zze viacero znaSich
nazorov nebude potvrdenych, resp. budu
vyvratené.

14. Mnoho z naSich nazorov pravdepodobne
ustupi aj menej presved¢ivym argumentom.

15. Ak niekto pod vplyvom argumentacie
lahko zmeni svoj nazor, nebol o flom
presvedceny.




VYROK:
Vsetky slavne romdny st umelecké diela.
Vsetky slavne romany vyjadruji naSe

predstavy.
A preto:

D. Interpretacia:

Vyplyvajuce uzavery:

16. Kazdé vyjadrenie naSich predstav je
umeleckym dielom.

17. KedZe je vojna a mier od Tolstoja slavny
roman, vyjadruje nase predstavy.

18. Nase predstavy mozu vyjadrit’ mnohé
druhy umeleckého prejavu.

Nasledujice ulohy sa skladaji zkratkeho textu, po ktorom nasleduje niekol’ko zaverov.
Predpokladajte, 7e vietko, ¢o bude v nasledujucich textoch uvedené je pravda. Ulohou je, aby ste
posudili, ¢i dané zavery logicky vychadzajt z vyroku a nespochybiiuju informacie uvedené v texte. Ak
si myslite, ze predlozeny zaver vychadza z textu (aj ked’ nie absolutne a nevyhnutne) zaskrtnite
v zdznamovom harku v stipci ,,D. Interpretacia® vyraz ,,Ano“. Ak sa nazdavate, 7¢ predlozeny zaver
nie je v suhlase s idajmi, ktoré st predlozené v texte, zaskrtnite ,,Nie*.

Nezabudnite, Ze mate kazdy uzaver posudit’ jednotlivo, nezavisle od ostatnych.

VYROK:

Noviny z vel'kého mesta poskytovali prehl'ad
0 po¢te muzov a zien za volantom, ktori boli
ucastnikmi dopravnych nehdd na jeho tzemi
v sledovanom obdobi. Zistilo sa, Ze muzi sa
podielali na 1210 dopravnych nehodach, kym
zeny len na 920. Dvadsat” percent vodicov
a vodi¢iek v tomto prehlade malo menej ako
20 rokov.

VYROK:

Isty celostatny tyzdennik uverejnil sériu
clankov, ktoré kritizovali postoje jedného z
najvacsich politickych zoskupeni v State k
planovanému rodiCovstvu a interrupcii, k
rozvodom a k postaveniu zien v spolocnosti.
Miestne zastupitel'stvo hlavného mesta ihned’
zruSilo objedndvanie a poziciavanie tohto
Casopisu v Skolskych knizniciach, za ktoré
zodpovedalo.

Vyplyvajuce uzavery:

19. Pri typickej dopravnej nehode uvedeného
prehl’adu bol za volantom skér muz, ako
Zena.

20. V tomto prehl'ade sa dopravnych nehdd
zGGastnilo viac mladych vodi¢ov ako
vodiciek do dvadsat’ rokov.

Mozné uzavery:

21. Clenovia zastupitel'stva s presvedéeni, 7e
cenzura je v  niektorych  pripadoch
opodstatnena.

22. Casopis nemal tieto ¢lanky publikovat’.




VYROK:

Vyskum vyvinu slovnej zasoby u deti od osem
mesiacov do Sest’ rokov ukazal, Ze pouzivana
slovna zasoba rastie od 0 slov vo veku osem
mesiacov po 2562 slov vo veku Sest’ rokov.

Mozné uzavery:

23. Ani jedno z deti, ktoré¢ sa vyskumu
zucCastnilo, nevedelo rozpravat, ked
malo 6 mesiacov.

24. Narast slovnej zasoby je najpomalsi v

obdobi, ked’ sa deti u¢ia chodit’.

E. Hodnotenie argumentov:

Pri rozhodovani o délezitych otazkach je dolezité, aby ste boli schopni rozliSovat’ medzi argumentami,
ktoré st zjavné (siln€) a tymi, ktoré su slabé vzhl'adom na stanoveny problém (otazku). Argument,
ktory povazujeme za silny (zjavny), ma priamy a vyznamny vzt'ah k predlozenej otazke.

Argument je slaby vtedy, ak nie je v priamom vztahu k otazke (aj ked’ moze mat’ velky vSeobecny
vyznam), alebo ma maly vyznam, alebo sa vztahuje len na nepodstatné aspekty danej otazky.

V dalSom texte najdete dve otazky, po kazdej z nich nasleduje niekol’ko argumentov (zdévodneni).
Pre ciele a ti¢ely tohto testu musite vSetky argumenty povazovat’ za pravdivé. Problém spociva vo
Vasom rozhodnuti, ¢i je dany argument silny alebo slaby.

V zaznamovom harku v kolénke ,,E. Argumenty“ zaSkrtnite vyraz ,Silny“ vtedy, ked za taky
argument povazujete, resp. vyraz ,Slaby®“, ak si ofiom myslite, ze je naozaj slaby. Kazdy
z argumentov posudte samostatne, navzajom nezavisle. Snazte sa, aby Vas osobny postoj
k predlozenej otazke neovplyvnil Vase hodnotenie daného argumentu, ked’ze pri kazdom z nich
musite vychadzat’ z faktu, Ze je pravdivy.

VYROK:
Mali by vSetci mladi 'udia ziskat’ vyssie vzdelanie?
Predpokladané argumenty:

25. Ano, pretoze gymnazia umoZituju svojim Ziakom nosit’ podla prislugnosti $kolské uniformy
a odznaky.

26. Nie, pretoze mnoho mladych l'udi nema schopnosti, ale ani zdujem o $tidium na gymnaziu,
resp. na vysokej skole.

27. Nie, pretoze nadmerné Studovanie ma negativny vplyv na osobnost jednotlivca.

VYROK:
Mala by vlada podporovat’ pol'nohospodarov pri ochrane pody?
Vyplyvajuce argumenty:

28. Nie, kedysi boli rol'nici socialnou skupinou, ktora mala na vladu silny vplyv, ale v sti¢asnosti
Zije vicSina obyvatel'stva v mestach.

29. Nie, pretoze ochrana pody patri medzi najdolezitejSie zaujmy polnohospodarov a za
zvySovanie hodnoty pozemkov ich netreba odmenovat’.

30. Nie, pretoze financné prostriedky vlady pochadzaju z dani obyvatel'stva a T'udia st aj tak
vyrazne zatazeni dafiovou povinnost'ou.
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Dotaznik postojovej orientacie ucitelov k motivacii Ziakov

Zakladné informacie

Nasledujuci dotaznik obsahuje osem situacii zo Skolského prostredia. Zakladnym cielom
tohto prieskumu je zistit’, aky je V&S nazor na moznosti rieSenia pedagogickych situacii, ¢i by
situdciu mali rieSit’ sami ziaci a do akej miery ma zasiahnut’ rodi¢, ¢i ucitel.

Niektoré situacie su zamerané na to, ¢o by ste robili ako ucitel’/-ka. Iné skor na to, ¢o by ste
poradili druhému ucitel'ovi alebo rodicovi. St tu uvedené tiez situécie, ktoré sa pytaju na to,
ako by ste jednali v ulohe rodi¢a. Pokial nemate deti, skuste si predstavit, ako by ste
S najvacSou pravdepodobnostou situaciu rieSili. Neexistuji spravne alebo nespravne
odpovede, kazdy ¢lovek sa moze v spdsoboch riesenia 1isit’, a preto ide hlavne 0 Vas osobitny
Styl rieSenia danych situacii.

InStrukcie

Kazdé tvrdenie si najskor dokladne precitajte a pokuste sa zamysliet nad tym, ako vel'mi
a presne vystihuje Vas spdsob jednania vo vybranych situaciach. Potom u kazdého tvrdenia
(1-32) oznacte na Skale (1-7) jednu z moznych odpovedi podl'a toho, nakol’ko vhodné Vam
toto rieSenie pripada. Jednotka na $kale znamena, Ze rieSenie je vel'mi nevhodné, 4 stredne
vhodné a 7 vel'mi vhodné.

Velmi Stredne Velmi
nevhodné vhodné vhodné
1 2 3 4 5 6 7

Zena | muz

pohlavie:




Peter je priemerny Ziak Siestej triedy. V priebehu poslednych dvoch tyzdnov sa prejavuje pasivne
a nejavi zaujem podiel’at’ sa na hodinach matematiky. Ulohy, ktoré plni su sice spravne vypoéitané, ale
nedokoncené. Telefonat s Petrovou matkou neposkytol Ziadne uzito¢né informacie. Petrova ucitel’ka

by mala postupovat’ nasledovne: Velmi Stredne Velmi
nevhodné vhodné vhodné
1. Zdoraznit Pet’r0v1 vyznam dokoncovania uloh, pokial’ nebude ochotny 11213142l 5|6/|7
spolupracovat’.
2. Informovat ho o tom, Ze nemusi vSetko dokoncit’ hned’ a presvedcit sa, 1 2 3 4 5 6 7
¢i mu mbze pomdet’ vyriesit pri¢inu jeho nezdujmu.
3. Nechat ho po skole kym nedokon¢i ulohy, ktoré boli pre dany den
adans. 1123 (4|5]6|7
4. Informovat ho o tom, ako si vedie v porovnani s ostatnymi spoluziakmi a 1121314567
povzbudit’ ho k tomu, aby vsetko dohnal.
Na vcerajSom rodi¢ovskom zdruZeni bolo rodicom Slovakovym oznamené, ze ich dcéra urobila za
posledny Stvrtrok velky pokrok. Obaja rodi¢ia zhodne dufaji, ze sa bude nadalej zlepSovat, aby
nemusela opakovat’ ro¢nik (Co rodicia na zaklade Stvrtro¢ného hodnotenia ocakavali). Na zaklade
novych informécii z rodi€ovského zdruzenia by mali rodicia postupovat’ takto:
5.  Zvysit dcére vreckové a sl'ubit jej vytuzent odmenu, pokial’ sa bude
i nad’alej zlepSovat'. 1121314567
6. Informovat ju o tom, Ze momentalne pracuje rovnako, ako vic¢sina 1121314al5|6/|7
ostatnych spoluziakov v triede.
7. Povedat jej o Stvrtroénom hodnoteni a 0 tom, Ze vedia ako sa
osamostatiiuje doma aj v Skole. 1121314567
8. Stale by jej mali zdoraznovat’, ze musi usilovne pracovat’ (ucit’ sa), aby
ziskala lep$ie znamky. 1121314567
Marek sa Casto prestava ovladat, vyruSuje a provokuje ostatné deti v triede. Nereaguje na vase
upozornenia a vy sa obavate, ze si neosvoji potrebné socialne kompetencie. To najlepsie, ¢o mozete
urobit”:
9. Zdéraznit’ mu, ako moc je pre neho délezité ovladat’ sa, pokial’ chce byt 112131als5l|l6/|7
v skole, ale aj inde uspesny.
10. Dat ho do Specialnej triedy, ktora je viac zamerana na systém 112131als5l|l6/|7
posiliiovania socialnych kompetencii.
11. Pomoéct mu, aby si uvedomil, ako sa spravaju ostatni spoluziaci 112131als5l|l6/|7
v podobnych situaciach a podporit’ ho, aby sa spraval rovnako.
12. Uvedomit’ si, Ze sa Marekovi evidentne nedostava tol’ko pozornosti, 1 2 3 4 5 6 7
kol'ko potrebuje a venovat’ sa mu intenzivnejsie.
Vas syn je jednym z najlepsich hracov futbalového Skolského tymu juniorov, ktory vyhrava vacsinu
zapasov. Avsak mate vazne obavy, pretoze vim oznamil, Ze nenapisal priebezny test a bude ho musiet’
0 dva dni pisat’ znova. Rozhodli ste sa, ze najlepsie bude:
13. Opytat’ sa syna, ako chce situaciu riesit’. 112131al5|6/|7
14. Oznémit’ mu, ze sa pravdepodobne bude musiet’ vzdat’ zajtrajSieho 11213l4al5]6]l7
zapasu, aby sa mohol pripravit’ na zvladnutie testu.
15. Zistit, ¢i maju ostatni Studenti rovnaky problém a navrhnut’ mu, aby sa 11213l4al5]6]7
pripravil rovnako ako oni.
16. Ospravedlnit’ ho kvoli $kole zo zajtrajsieho zapasu, pretoze futbal prilis
PTTT 11234567
zasahuje do jeho Stdia.




Skupina ziakov ma v priebehu celého polroka problémy s pravopisom. Ako im méze pani ucitel’ka

Novakova najlepsie pomdct’™? Velmi Stredne Velmi
nevhodné vhodné vhodné
17. Zorganizovat sut'az, aby bola skupina motivovana pracovat’ rovnako ako
& Y P P 1123 |4|5|6]|7
ostatni.
18. Dat’ im viac prilezitosti k zlepSeniu, napr. formou doucovania, CastejSich
, P P P ! 112(3|4|5|6/|7
uloh apod.
19. Zadat’ ziakom pracovné listy k precviceniu pravopisu a zdoraznit’ ako je
: N S 1123|4567
jeho znalost’ dolezita.
20. Pomoct skupine vymysliet’ sposoby, ako spoloéne precviéit’ pravopis
112134 |5|6]|7
(napr. zabavnymi cviceniami).

Vo vasej triede je jedna ziacka menom Zuzana, ktora je uz dlh§i Cas obetou roznych Zzartov
a posmeskov zo strany ostatnych spoluziakov. Je ticha a obvykle byva sama. Navzdory snahe ucitel’'ov

ju ostatni Ziaci medzi seba neprijali. Vasa intuicia vam hovori:

21. Podnecujte Zuzanu k tomu, aby sa zapojila do diania v triede a chvalte ju 11213lal5|6]7
za kazdu iniciativu.
22. Hovorte s nou a zdoraziujte, ze pokial si ziska priatel'ov, bude
Stastnejsia. 11273]4)15]67
23. Vyzvite ju, aby hovorila o svojich vztahoch s ostatnymi detmi a ked’ 11213/al5|6!7
bude pripravend, podporte ju, aby sa pomaly zapojila do kolektivu.
24. Povzbud'te ju, aby sledovala, ako spolu ostatné deti vychadzaju a aby sa
k nim pridala. 11213415167
V predchadzajtcich tyzdnoch sa stracali veci z ucitel’kinho stolu. Niektorym detom tiez niekto zobral
z ich lavic peniaze na obedy. Ug¢itel'’ka dnes zahliadla Tomasa, ako berie strieborné tazitko z jej stolu.
Volala Tomasovej matke a hovorila s iou o incidente. Napriek tomu, ze predpokladala, ze Tomas je
zodpovedny i za d’alSie kradeZe, zmienila matke len tuto jednu a uistila ju, ze bude Tomasa pozorne
sledovat’. Matka by sa mala zachovat’ nasledovne:
25. Porozpravat sa s Tomasom o dosledkoch kradeze a 0 tom, aky to moze 112131al5s5|6/|7
mat’ dopad na jeho vzt'ahy s ostatnymi spoluziakmi.
26. O vsetko sa s nim porozpravat, vyjadrit’ mu svoju doveru a pokusit’ sa 112131als5|6/|7
pochopit’ preco to urobil.
27. Vynadat mu, pretoze kradeZ je nieCo, o nemdze byt v Ziadnom pripade 11213/al5|6!7
tolerované a Tomas si to musi uvedomit’
28. Zdoraznit’ mu, ze to ¢o urobil, bolo nespravne a naznacit’ mu, aby sa 1 2 3 4 5 6 7
ospravedlnil ucitel’ke a sl'ubil jej, Ze uz to neurobi.
Vasa dcéra ma priemerné znamky a vy by ste chceli, aby sa zlepSila. Bolo by uzitocné:
29. Povzbudit dcéru, aby sa vyjadrila k svojmu vysvedéeniu a K tomu, ¢o pre 112131als5l|l6/|7
nu vysledky znamenaju.
30. Prebrat’ spolu s dcérou znamky na vysvedéeni a poukazat na to, ako si 112131als5|6/|7
stoji V porovnani s ostatnymi spoluziakmi v triede.
31. Zdoraznit jej, ze by sa mala zlepsit pretoze s takymito vysledkami sa 11213l4l5|6]7
nemoze dostat’ na dobru Skolu.
32. Ponuknut’ jej vyhodnu odmenu za kazdt dobra znamku na vysvedceni. 11213l4l5|6]7




