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Analyza plytvani ve vyrobnim procesu firmy XY

Kritéria hodnoceni: Pocet bodli (0 — 10)
1 | Narocnost tématu prace 8
2 | Splnéni cilt prace 9
3 | Teoreticka ¢ast prace 8
Prakticka ¢ast prace
4 g o 8
(analytické ¢ast)
Projektova ¢ast
5 v owr ot oxs 8
(feSici ¢ast)
6 | Formalni droven prace 9
CELKOVY POCET BODU 50
(0-60)
Hodnoceni jednotlivych kritérii:
ROZSAH BODU SLOVNI VYJADREN{
0 boda nesplnéno
(odpovida stupni ,,F* podle ECTS)
1—2 body splnéno pouze na uirovni zakladnich pozadavkii
(odpovida stupni ,,E* podle ECTS)
3 -4 body splnéno s vyraznéjsimi, ale ne kritickymi nedostatky
(odpovida stupni ,,D* podle ECTS)
5 _ 6 bodu splnéno, nedostatky neovliviiuji podstatné celou praci, zejména vysledky
(odpovida stupni ,,C* podle ECTS)
7 — 8 bodd splnéno zcela bez vyhrad
(odpovida stupni ,,B* podle ECTS)
9 — 10 bodu spInéno nadstandardné
(odpovida stupni ,,A* podle ECTS)




Pripominky k praci:

Prace byla priibézné konzultovana a pfipominky byly zapracovany.

Otazky k obhajobé:
1) Jak konkrétné by firma mohla vyuzit metodu KANBAN? Popiste, prosim, konkrétni
ptiklad vyuziti.
2) Vycislete, prosim, piibliznou cenu navrhovanych opatieni.

Préce spliiuje kritéria pro obhajobu BP.

X[]

Prace nespliluje kritéria pro obhajobu BP (minimalné jedno kritérium hodnoceno 0 body).
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