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ABSTRAKT

Ve své bakalaiské praci se zabyvam problematikou castingovych agentur na tizemi Ceské
republiky. Vymezuji pojem "castingova agentura" a jeho vznik, shrnuji, jak tyto agentury
funguji, jakym zplisobem ziskavaji své klienty a co je hlavnim pfedmétem jejich piisobeni.
Popisuji proces spoluprace mezi castingovou agenturou a produkci pfi vyrobé audiovizual-
niho dila véetné vzdjemnych smluvnich vztahl. V zavéru se pokouSim ziskané poznatky
aplikovat do studentského prostiedi na projekt Castingotka pod Fakultou multimedialnich

komunikaci UTB ve Zliné.

Klicova slova: umélecka agentura, castingova agentura, casting, komparz, koordinator

komparzu, casting director, breakdown, state film commission

ABSTRACT

In my thesis I focus on the casting agencies in the Czech Republic. I define the term
"casting agency" and its creation, summarizes how these agencies operate, how they
acquired their clients and what is the main object of their activity. Describe the process of
cooperation between the casting and production agency in the production of audiovisual
works, including their contractual relation. In conclusion, I try to apply the lessons learned
in managing the student project called Castingofka under the Faculty of Multimedia

Communications TBU in Zlin.

Keywords: art agency, casting agency, audition, extras, extras coordinator, casting director,

breakdown, state film commission
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“The actors are the words with which you will tell your story.”
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II. UVOD

Téma ,Castingova agentura v procesu vyroby filmu“ jsem si zvolila na zakladé
volnoCasové aktivity, které mi Univerzita Tomase Bati ve Zliné umoznila se
zucastnit. Jiz dva roky mam moznost byt ve vedeni tymu projektu pod
Komunikac¢ni agenturou Marketingovych komunikaci UTB ve Zliné s nazvem
Castingofka, ktery vznikl vroce 2008 pod vedenim Jaroslavy Kafkové,

studentky Marketingovych komunikaci.

Myslenkou celého projektu je pomoci mladym filmafim z Audiovizualnich
studii pod UTB ve Zliné jednodu$e a levné sehnat herecké obsazeni do svych
Skolnich projektll. Po odchodu Jaroslavy Kafkové z projektu se vedeni
Castingofky ujali studenti ateliéru Audiovize (mezi nimi také ja), aby
prizpUsobili projekt svym potfebam. Z tohoto divodu jsem se v uplynulém
Case snazila ziskat co nejvice informaci o fungovani uméleckych a
castingovych agentur, abych mohla nékteré nabyté poznatky aplikovat i na

nas maly rozvijejici se projekt.

Ma prace by méla byt také pfinosem pro zacCinajici reziséry, ktefi si mnohdy
neuvédomuji, jak moc jim castingova agentura muze pomoci usetfit Cas a
energii pfi hledani vhodného herce do svého projektu. Pokusim se zde
obsahnout cely proces, kterym projekt u castingové agentury prochazi, kdo je
za tuto fazi vyroby odpovédny a jakych vysledkl mizeme spolupraci
dosahnout. Pokusim se také upozornit na mozna zakouti kooperace, a jaké

smluvni vztahy v pfipadé spoluprace vznikaji.

Jednu kapitolu bych také rada vénovala nasSi agentufe Castingofka,
charakterizovala bych projekt a jeho fungovani, pohovofila o jejim vzniku,
souCasném stavu i 0 moznosti jejiho rozvoje — ¢im by se od profesionalll méla
inspirovat, aby byla nejen hojné vyuzivana studenty, ale také ziskala

komeréni moznosti realizace.
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1. VYMEZENIi POJMU A HISTORICKY VYVOJ

Nez se zacneme zabyvat fungovanim castingovych agentur a jejich pfinosem
pro preprodukéni fazi filmu, pojdme si nejprve ujasnit, co to castingova

agentura vlastné je a jakym zplisobem se li§i do agentury umélecké.

1.1.1. UMELECKA AGENTURA

Za umélckou agenturu povazujeme pravnickou osobu, ktera svym pusobenim
zjednodusSuje praci umeélcl a to jak herct, hudebnikd, tak i spisovatell nebo
malifa a fotografi aj. Umélecka agentura umélce zastupuje a to hlavné
v pravnich a smluvnich naleZitostech, které vyplyvaji z jejich prace. Jejim
hlavnim ukolem je vyhledavat svému klientovi pracovni pfilezitosti (angazma),
ochranovat a shromazdovat vysledky jeho prace a zabezpecovat prava, ktera

umélci za vykony nalezi.

Uméleckych agentur mame celou fadu typu. Mizeme se setkat s agenturami
univerzalnimi, které se soustfeduji na Sirokou $kalu umélct (Aura Point)
z rozdilnych uméleckych odvétvi, nebo naopak agentury, které se zabyvaji
pouze herci (agentura Ambrozia) nebo pouze hudebniky (Tanja Classical
Music Agency) atd. Nékteré agentury své klienty pfimo zastupuiji, jiné jim jen
pomahaji s hledanim angazma, nebo je zastupuji jen ve vyfizovani
administrativy. Vzhledem k velké konkurenci vtomto oboru se Casto tyto
agentury zabyvaji také jinymi aktivitami, nez jen zastupovanim umélcd, jako
napfiklad organizaci vecirkd, galavecCerll, koncertd nebo jinymi kulturnimi
aktivitami. Mnoho z téchto agentur také zacina pronikat do filmové nebo

reklamni produkce a koprodukce.

Umeélecké agentury Casto nabizeji dva druhy zastupovani. Tim prvnim je
vyhradni zastupovani, které je pro vykonného umeélce svazujici ve smyslu, Ze
nema moznost podepsat smlouvu s jinou agenturou. Agentura ma dle
smlouvy povinnost mu ro¢né nabidnout hned nékolik pracovnich nabidek,

v pfipadé, Ze umélec angazma ziska sam, agentura ho pIné zastupuje a za
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svou praci si samoziejmé uctuje provizi z honorafe. Pfi nevyhradnim
zastupovani je umélec na poli uméleckych agentur volny a muze tak hledat

praci na vice mistech. Zadna agentura mu vSak neposkytuje plny servis.

1.1.2. CASTINGOVA AGENTURA

Castingovou agenturu myslime takovou uméleckou agenturu, ktera se zabyva
prevazné zastupovanim hercu pro ucely filmové, serialové nebo reklamni,
v nékterych pfipadech také modelingové. Casto disponuji databazi umélcu,
které nabizeji klientdm. Tyto databaze byvaji opravdu rozsahlé, mohou
obsahovat az tisice lidi, z nichz je vétSina nehercu, tzv. komparzisti. Aby se
mezi sebou agentury co nejvice odliSili, snazi se do své databaze ziskat co
nejzajimavéjsi lidské typy, zahrani¢ni umélce nebo lidi s nezvyklymi

schopnostmi — Zonglery, akrobaty apod.

Tyto agentury vétSinou neposkytuji vyhradni zastupovani, nebo jen v malém
méfitku, a to vétSinou pouze u zvuénych vyznamnych jmen. U komparzistl
naopak plati pravidlo, Zze kazdy z nich je vétSinou registrovan u vice nez dvou

castingovych agentur.

Nejzasadnéjsi rozdil v8ak tkvi v samotném nazvu. Castingové agentury,
pokud jsou k tomuto vyzvany klientem, pofadaji castingy pro reZiséry nebo
producenty. Na zakladé informaci Cerpaji jak z vlastni databaze, tak mohou
vyhlasit vefejny casting — zalezi o jakou roli se jedna. V nékterych pfipadech
(napfiklad u komparzu nebo epizodnich roli) se mlze klient spokojit pouze

s fotografii umélce a informacemi jeho profilu v databazi agentury.

Pro shrnuti: castingové agentury jsou na rozdil od téch umeéleckych
specializované na herce a komparz, a muUzeme Fici, Ze jsou
zprostfedkovatelské, protoZze se pfevazné zabyvaji nevyhradnim
zastupovanim a svym umeélcim pfinaseji zakladni servis. Na prvni misto

svych sluzeb stavi organizaci castingu pro klienty.
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1.2.1. STRUCNY HISTORICKY VYVOJ UMELECKYCH AGENTUR

Jiz po prvni svétové valce v obdobi Prvni republiky zaCala vznikat umélecka
seskupeni, ktera pod sebou sdruzovala umélce z rozlicnych uméleckych sfeér.
Bylo to zplsobeno hlavné diky uvolnéni politické situace té doby. Nejcastgji
se tato seskupeni zaméfovala na divadelni herce a za malé provize jim
zprostfedkovavala angazma. Tato seskupeni mizeme nazyvat ,divadelnimi
agenturami®, z nich se postupem Casu staly umélecké agentury, jak je zname
dnes. (Horka, 1999)

Stejné jako dnes vSak tuto spolupraci provazela spousta problému — herci byli
nespokojeni s tim, jak agentury funguji. Nelibilo se jim, jakym zplsobem si
vybirali své klienty, ani to, jakym zplsobem si Uc¢tovali své provize. Agentura
totiz méla narok na provizi i vpfipadé, Ze klientovo angazma

nezprostfedkovala pfimo ona.

Po roce 1936 dochazelo ke spousté zmén v umélecké sféfe. VSe vyvrcholilo
po druhé svétové valce s nastupem socialistického zfizeni. V této dobé byla
jakakoli soukroma podnikatelska Cinnost zakdzana. Herci se stali opét zavisli
na svych divadlech a jejich provozovatelich.

AZ v roce 1964 byla sbirka zdkonu roz8ifena o vyhlasku €. 74/1964 Sb., ktera
jasné Fika, ze pokud chce umélec vystupovat mimo své stalé angazma, musi
byt povinné zastoupen agenturou Pragokoncert, kterou mizeme povazovat
za nejstarSi, a navic stale fungujici, uméleckou agenturu u nas, a ze svého
honorafe ji takto musi odvadét procentualni podil. Mohly totiz vznikat jen
organizace se souhlasem statniho zfizeni, které propagovali jeho ideologii.
Tyto organizace vSak hercum nevyhledavaly angazma, spi$e hlidaly hercovu
¢innost a zisky. Jednou za dva roky organizovaly tzv. pfehravky, které mély
znova ovéfit umélcovi kvality, vytvarely kompletni pfehled o hercovych
vydajich a stanovovaly mu vySi dani, hlidaly, jak se herec chova na vefejnosti,
zda-lij neni protirezimni, apod. Organizace také vytvarely hodnotici tabulky,
kde si zaméstnavatelé na zakladé popularity herce mohli vypocitat jejich
denni honoraf, ktery se pohyboval v priméru od 160,- do 1200,- korun na den

a to vcetné zkouSek. Proto spousta umélct vyuzivala sluzby na &erno
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podnikajicich manazerd, ktefi umélcim za hotovost zprostiedkovavali
angazma.

Vyjimkou bylo, kdyZ se jednalo o vystoupeni pro Cesky rozhlas nebo Ceskou
televizi, vtakovém pfipadé mohl umeélec vystupovat sam za sebe bez
povinnosti platit Pragokoncertu. Pragokoncert se takto stal monopolem pro
umélecké zastupovani pfevazné divadelnich hercd na Gzemi Ceské republiky.
Na Slovensku se pak jednalo o spole¢nost ,Koncertni a divadelni kancelaf” v

Bratislavé.

AZ po roce 1989, kdy zakon o “povinném zastupovani” pozbyl platnosti, na
Ceském trhu zacalo vznikat velké mnozZstvi uméleckych agentur zastupuijici
umélce ze vSech moznych uméleckych obor(. Duvodem je také to, ze
s padem Ceskoslovenské socialistické republiky do$lo také k pierozdéleni
statnich dotaci. Kulturni sektor ztratil spoustu penéz na provoz, takze filmovi a
divadelni zaméstnanci museli hledat uplatnéni jinde. Spousta z nich tak
zacala podnikat na vlastni pést v oborech, které dobfe znala. Po roce 1989 je
trh ovlivnén také vznikem Herecké asociace, ktera mimo jiné prosazuje
minimalni denni honorar herce zhruba 1200,-. (Litomisky, 1990)

Samotné agentury se zacaly zaméfovat na konkrétni oblast plsobeni —
agentury umeélecké, castingové, reklamni, modelingové nebo hudebni apod.
Jejich pocet rok od roku stoupa, v roce 2011 jich podle internetového serveru
www.firmy.cz existuje na uzemi Ceské republiky 653, castingovych agentur

nalezneme az 35.

1.2.2. HISTORICKA ZMINKA O KOMPARZECH

Vzhledem k tématu castingovych agentur je také nutno zminit, jak v minulosti,
kdy prakticky neexistovaly umélecké ani castingové agentury, bylo mozno do
svého filmového dila obsadit komparzisty, jakym zplsobem mohl rezisér

hledat umélce pro epizodni role apod.

Pfed rokem 1989 byla prace s komparzisty uplné jina. Za prvé, komparzistou
nemohl byt kdokoli jako dnes — vétSinou se jednalo o lidi, ktefi se

komparznimi nebo epizodnimi rolemi zcela Zivil, a ne $patné. Pocet
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komparzistd byl znatné omezen oproti dnesSni dobé. Na druhou stranu,
komparzista to nemél zdaleka tak jednoduché jako dnes — kazdy vétSinou
disponoval vlastni garderobou v€etné paruk a doplikd. Pokud kostym
nevlastnil a produkce projektu neméla v umyslu nechat ho komparzistim usit,
musel si ho zkratka sehnat sam. Zda se to pro nas byt jiz zcela nemyslitelné,

pravdou vsaKk je, Ze v zapadnim svéteé je to stale bézna praxe.

Druha véc je, Zze soukromé umélecké agentury nemély moznost fungovat,
tudiz neexistoval ani nespocet databazi jako dnes, reziséfi vybirali prakticky
z jednoho filmového rejstfiku (Drasnarova, K., 2000, [online]) NejstarSim
komparznim rejstfikem u nas se pysni Studio Barrandov (dnes Barrandov
casting agency), jednalo se o bezkonkurenéné nejrozsahlejsi databazi té doby
v Praze. Mensi komparzni rejstfik provozovala také Ceska televize a to jak
v Praze, Brné tak i v Ostravé — pouze v8ak pro své interni ucely. | tento
rejstfik prezil do dneSnich dnl a neustale se rozsifuje. V jinych méstech to
bylo s komparzisty té€zsi, i tam vSak najdeme — napfiklad v Brné vznikala

databaze komparzistl pod hereckou skolou Studio Racek jiz od roku 1979.
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2. FUNGOVANI CASTINGOVE AGENTURY

Systém fungovani castingovych agentur se mezi jednotlivymi pfFilis nelisi.
Stejné tak zplsob spoluprace mezi castingovou agenturou a rezisérem (nebo

producentem) se drzi obecnych zasad, spiSe se méni v zavislosti na projektu.

2.1. ZAKLADNI FUNGOVANI

Pro provoz castingové agentury neni nutno mit velky kapital, nepotfebujeme
velké prostory ani technické zazemi. Staci kancelaf, jejiz velikost zavisi na
velikosti agentury a mnozstvi zaméstnancu, kvalitni internetovy web
s pfijemnym designem, fotoaparat a jinou filmovaci techniku, telefon, ucetni,

agenty a hlavné spoustu kontaktt ve filmové nebo modelingové branzi.

vvvvvv

prilezitosti svym umélcim, starat se o zakazky, vySe honorafl apod.
V pfipadé vyhradniho zastupovani se také snazi svému umélci vyhledavat
role, které by pro néj byly vhodné, zna jeho priority, herecké i Casové
moznosti. Casto miiZze jednat jménem umélce a vyfizovat za né&j veskerou
pravni administrativu, vede umélci agendu a ucetnictvi, a prezentuje umélce

ve prospéch jeho kariéry.

DalSim dualezitym zaméstnancem je tzv. koordinator, jehoz prace spociva
v asistenci komparznim hercum agentury na samotném nataceni. Koordinator
je kruce rezijni sloZzce nataeciho Stabu, na jeji pokyn vysila na plac
komparzisty. Také kontroluje, zda-li v8ichni na nataCeni dorazili (pfipadné
zajistuje dopravu samotnou), hlida, zda-li je o komparzisty dostatecné
postarano, zda-li je ze strany produkce zajistén catering apod. Operativné fesi
problémy, které na nataeni mohou nastat (napf. nékdo z umeélcl nedorazi),

nasloucha potfebam komparzistu.
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2.2. DATABAZE

Uspéch castingové agentury spociva predevsim ve velikosti a provedeni jeji
databaze. Pokud ma agentura dobfe a pfehledné propracovanou databazi
s dostatkem informaci a kvalitnimi fotografiemi, pro klienta bude vzdy
pfijemné se do databaze vracet a hledat v ni vhodné kandidaty do svého

projektu.

Vzhledem k tomu, Ze databaze primérné castingové agentury vétSinou ¢ita
nékolik tisic ¢lenu (nékdy nékolik desitek tisic), je v prvni fadé nutné databazi
vhodné rozdélit na zakladé jednotlivych kritérii, aby zakaznikim usnadnila
praci s vybérem herce. Prvni rozdéleni je ur€ité dle pohlavi na muzi, Zeny a
také déti jako samostatna kategorie; dale pak na zakladé hereckych
schopnosti a zkuSenosti — jasné rozdéleni na neherce a herce, pfipadné, jestli
se jedna o herce divadelni ¢i ochotnika apod. Za herce mizeme povazovat
umélce s patficnym vzdélanim (konzervatof, vysoka Skola) nebo herce se
stalym angazma v oficialnim divadelnim souboru. Dal$im dulezitym kritériem,
dle kterého muzeme databazi ¢lenit, mize byt hudebni nebo tanecni nadani,
pripadné jakékoli jiné zvlastni schopnosti umélce. Cim vice je databaze
Clenéna, tim je jednodussi ji prochazet a najit to, co doopravdy potfebujeme.
Vznikaji tak podskupiny jako liliputi, mimové, kulturisti, go go tanecnice a pod.
Samostatnou kategorii jsou pak modelky a hostesky, které se vyuzivaji pfi

jinych prileZitostech nez u nataceni. (Zembery, 2010)

Co se osobnich informaci tyCe, jméno umélce neni podstatné. To, co reziséra
nebo jeho zastupce zajima, je rozhodné vék, proto by nemél chybét rok
narozeni. Vhodné je uvést také bydlisté kvali dostupnosti na lokaci.
Nejdulezitéjsi jsou vSak vétsinou miry, zde nalezneme az 15 udaju vymezujici
fyzické moznosti umélce - vySka, vaha, obvod pasu, prsou a boku, velikost
bot a konfekéni velikost, a idealné také krejCovské rozméry vnitfnich a

vnéjsich svu, které jsou dulezité pfi Siti kostyma.

Kazdy profil samoziejmé obsahuje sérii fotografii umélce. VétSinou neni
dovoleno, aby si umélci pofizovali své fotografie sami. Agentura by je méla

individualné nafotit ve svém studiu, aby kazdy clen databaze mél rovné
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moznosti uspéchu. Fotografie by mély byt hlavné obycejné — jedna portrétni,
profilova a celé postavy. Pouze v modelingové sekci je mozno umistit do
profilu fotografie profesionalniho fotografa, které budou prezentovat modela a

jeho modelingové zkuSenosti.

Lidé se méni, proto je potieba také databazi pravidelné obnovovat, nejen
fotografie umélcd, ale také nové nabyté herecké zkuSenosti. U déti se pak
prefocovani provadi kazdy rok (u nékterych agentur i co pul roku), u ostatnich
klientd méné casto, ale v kazdém pripadé by agentura méla provadét

pravidelné pfefocovani svych ¢lenu.

Nékteré agentury vSak maji ve své databazi takové mnozstvi umélcl, ze
hledani v dni by pro nezasvéceného vyzadovalo neskuteCnou davku usili.
Tyto agentury pak poskytuji specialni servis, kdy na zakladé rezisérovych
pozadavku a vlastnich zkuSenosti pfedlozi pouze 10-15 adeptl, ze kterych si

pak rezisér na zakladé castingu vybere toho pravého. (Tichackova, 2012)

Pravo na vznik databaze a shromazdovani osobnich udaji a vymezeni
moznosti uzivani této databaze je blize specifikovani v §88 — 94 Autorského

zakona.

2.3. SMLUVNIi PODMINKY

Clenové databaze (mam ted na hlavné mysli komparzisty castingovych
agentur) mohou do agentury vstoupit velice jednoduse. VétsSinou je v dnedni
dobé mozno pouze vyplnit registraéni dotaznik, ktery je vyvéSen na webovych
strankach agentury. Dolozi své aktudlni fotografie, pfipadné se dostavi
osobné na casting, kde je agenturni fotograf nafoti. Agentury nemaji se svymi
komparzisty Zadné smluvni vztahy — maximaln& komparzisti pfi registraci do
databaze podepisuji prohlaseni, Zze souhlasi se zpracovanim osobnich udaju

a fotografii na dobu urcitou nebo omezenou.

Smluvni nalezitosti mohou vznikat az u samotného nataceni. V pfipadé, ze se

jednd o mensi nebo epizodni roli, je nutno sepsat s hercem hereckou
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smlouvu. Zde zalezi na domluvé mezi produkci projektu nebo agenturou —
vétSinou vsak tyto licenéni smlouvy spravuje pfimo produkce filmu. Pokud
vSak produkce vyzaduje pouze kompletni licenci od castingové agentury,
ktera pokryje umélecké vykony vSech umélcl agentury, vyfizuje licenci
individualné agenti agentury. Kazdy komparzista v takovém pfipadé
podepisuje s agenturou smlouvu, kde ma kromé nazvu role pfesné stanoveno
Casové vymezeni nataCeciho dne a stanovenou odménu. Je zde také zminka
o pfipadnych pres€asovych hodinach, jakym zplsobem se ta &i ona véc dani
apod. Pfenechani licence na dany herecky vykon a souhlas s neomezenym
vysilanim je samozfejmosti. Herec se tak zavazuje, Ze vzdy uposlechne
pokynUum reziséra, a Zze nebude nijak zasahovat do plynulého chodu nataceni
(napf. pozivanim alkoholu na nataCeni) apod. Dale vSak herec souhlasi se
zésahy do své vizaze, coz znamena Upravu vlasl a vousu a co Vvic,
podepisuje, Ze si je védom, Ze pfi poruseni jednoho z vySe uvedenych
pravidel &i pfi absenci na nataceni, bez v€asného udani zavazného
zdravotniho divodu, zaplati sankci, ktera se mize pohybovat az nad 5000,-
K&. (Zembery, 2010)

U komparzu sepisujeme pouze komparzni listiny, které slouzi jako licence pro
uziti vykonu a to vétSinou v neomezeném rozsahu a zaroven jako doklad o

vyplaceni odmény a jeji vysi.

Vyplaceni komparzisty vSak probiha vétSinou pfimo na misté po skonceni
nataCeciho dne — vyplaty provadi agentura. ObCas je pFfece jen nutno pro
agenturu podepsat doklad o vyplaté, v takovém pfipadé se ve vétSiné pfipadu
provadi vyplaceni zpétné, napfiklad v prostorach kancelafe agentury.
Honorafe pro komparzisty se vétSinou pohybuji mezi 650-1000,- korunami za
nataceci den, ktery maze mit az 12 hodin. Pokud je vSak doba nataceni kratsi
nez 6 hodin, komparzistovi je vyplaceno pouze 75% smluveného honorafe. U
epizodni role pak mluvime o 1200-2000,-KE. U zahraniénich produkci se

Castky samoziejmé pohybuji ve vyssSich rovinach.

U prace s détmi vypadaji smluvni podminky trochu jinak. Déti mohou pracovat

jen urcity poc€et hodin v zavislosti na véku, hranici stanovuje pracovni ufad na
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zakladé |ékarfského vySetfeni ditéte a Zadosti zakonného zastupce.
Z pracovniho povoleni ditéte vyplyva spousta podminek, kterymi se agentura
pfi poskytnuti ditéte - komparzisty tfeti strané musi fidit. (Gazda, 2012)
Samotna herecka smlouva (pfipadné komparzni listina) je samoziejmé
podepsana zakonnym zastupcem ditéte. Zakonny zastupce se vsak vétsinou
na place nevyskytuje. Détsky herec vSak vyZaduje vétSi pozornost nez jini
komparzisté nebo herci agentury, proto musi agentura kromé& koordinatora

komparsu pro dité zajistit také pedagogicky dozor.

2.3.1. ZASTUPOVANI

V pfipadé, Ze se agentura rozhodne pfijmout do svych fad herce (ne
komparzistu), musi zvazit, jak moc se ji spoluprace vyplati — na zakladé toho
sepiSe s hercem smlouvu. V pfipadé hercli se smlouva sepisuje témeér vzdy
pfi vstupu herce do agentury. Je dulezité zvazit, jestli herci nabidneme
vyhradni (exklusivni) zastupovani nebo spolupraci nevyhradni. Jak bylo
feCeno vySe, v pfipadé exklusivni smlouvy je umélec pIiné zastupovan
vybranou agenturou a ta mu musi hledat angazma. Odménu si pak inkasuje
jak z prace, kterou pro klienta nasla, tak také z prace, kterou si klient vyhledal

sam.

V pfipadé nevyhradniho zastupovani hleda agentura také svému klientovi
praci, ne vSak primarné, spiSe ho nabizi na castingy apod. Umélec si tak
muze hledat praci také v jinych agenturach, neni vazan pouze na jednu, na
druhou stranu se musi vice starat o své UCetnictvi a nemuze spoléhat na

jistou nabidku prace.

Ve smlouvé je specifikovdna odména pro agenturu v obou zminénych
pfipadech (méla by pokryt naklady agentury spojené se zastupovanim
konkrétniho klienta), na jak dlouhé obdobi se smlouva uzavira, zda-li je
teritorialni nebo plati pro cely svét (vétSinou se setkdvame pouze s teritorialni
variantou), a jestli je pfedmét plsobeni pouze filmova nebo také divadelni

branze.
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Smlouva o zastupovani patfi dle ObCanského zakoniku (§ 724 - 732) mezi
smlouvy pfikazni — tedy se jedna o smlouvu mezi ,pfikaznikem® a
.prikazcem®, kdy ,pfikazce“ zadava ,pfikaznikovi“ ukol, naklady na jehoz
vykon musi hradit a vyplatit mu za néj také odménu, a to i v pfipadé, Ze
vysledek nebyl dokonan. ,Pfikaznik® na druhé strané se zavazuje, Ze bude
plnit svlj ukol dle svych nejlepSich schopnosti. V praxi se tato smlouva
podepisuje na ¢asové omezeny usek. Soucasti smlouvy o zastupovani také
byva Plna moc, kdy je agentura umocnéna k jednani jménem umélce a

k pfebirani umeélcova honorare.

2.3.2. ZPROSTREDKOVANI

Obcansky zakonik, zakon §774 — 777 upravuje ujednani o zprostfedkovani. |
tyto smluvni vztahy mohou vzniknout mezi umélce a agenturou, ktera umélce
vyhradné nezastupuje, naopak se ji pro umélce jen obCas podafi ziskat
angazma. Zakon jasné fika, Ze ,zprostfedkovatel® se zavazuje obstarat
,Zzajemci“ za odménu uzavieni smlouvy. V pfipadé, Ze ,zajemci“ takto vznikl
narok na honoraf, ,zprostfedkovatel” vétSinou ziska jako odménu procenta

z tohoto vydélku.

2.3.3. UMELECKY VYKON

V pfipadé, Ze dojde k domluveni angazma, je nutno ho oSetfit hned dvéma

smlouvami.

Tou prvni je smlouva o Vytvoreni uméleckého vykonu, ktery je blize
specifikovany zakony §67 — 74 Autorského zakona, kde si ujasnime, prava
vykonného umélce na umélecky vykon. Takova smlouva slouzZi hlavné
k zavazani vykonného umeélce, Ze umeélecky vykon opravdu ve smluveném
Case vykona a to dle svych nejlepSich schopnosti a dovednosti, je také
povinen za néj inkasovat odménu. Zaroven je v ni stanoveno procento
z celkového zisku dila, které umélci nalezi pfi dalsim Sifeni dila. Nesmi chybét

pfesné vymezeni prav a povinnosti mezi zadavatelem, tedy producentem, a
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vykonnym umélcem. Umélec je zde povinen sdélit vSechny okolnosti, které by

mu mohly narusit vytvareni tohoto uméleckého vykonu.

Samozfejmosti je nutné hned na zacatku predstavit obé smluvni strany, komu
je umélec odpovédny za svUj umélecky vykon, a kdo je mu za néj povinen
vyplatit honoraf. Odpovédnou smluvni stranou byva producent dila, nikoli
castingova agentura. Stanoveni sankce za poruseni nebo nedodrzeni

smluvenych termind a povinnosti je samoziejmosti

Dualezitym vstupujicim prvkem do této smlouvy muize byt tzv. kolektivni
spravce, jehoz funkce je vymezena §100 Autorského prava. Tento kolektivni
spravce muze ve smluvnich vztazich zastupovat nositele prav, v nasem
pfipadé umélce, ma pravo navrhnout vySi odmény, ma také pravo ziskat
vSechny dostupné informace o daném dile a celém tomto smluvnim vztahu,
pro ucely své funkce. Je dllezité zminit, ze kolektivni spravce provadi takto
své sluzby nevydélec¢né, ale ma narok na uhrazeni nakladu souvisejici
s poskytnutim svych sluzeb. Kolektivnim spravcem mohou byt pouze
obCanska sdruzeni schvalena Ministerstvem kultury. Pro nas témi
nejvyznamnéjSimi jsou DILIA (divadelni, literarni a audiovizualni agentura),
OSA (Ochranny svaz autorsky pro prava k dilim hudebnim) a INTEGRAM
(Nezavisla spole¢nost vykonnych umélcl a vyrobu zvukovych a zvukové
obrazovych zaznamu). Tato sdruzeni funguji jako umélecké agentury, které
plodné a automaticky zastupuji umélce na uzemi Ceské republiky. VSechna

fadné vytvorena umélecka dila spadaji okamzité pod jejich pravni ochranu.

Ten druhy smluvni vztah se zabyva zabezpecenim licence k uziti uméleckého
vykonu vykonného umélce. Licenéni smlouva je specifikovana §46 — 55
Autorského zakona. Vykonny umeélec podle né& muize licenci autorovi dila
(producentovi) poskytnout jako vyhradni nebo nevyhradni. V pfipadé vyhradni
licence vSak vykonny umélec nema pravo poskytnout licenci tfeti osobé, ¢asto
nema licenci na sv(j vykon ani on sam. Za poskytnuti licence, pokud neni
vyslovné ve smlouvé ur€eno jinak, umélci naleZzi odména, ktera je stanovena
na zakladé zpusobu dalSiho uziti dila a jeho rozsahu. Jak je vSak dale

upfesnéno v odstavci §72 o zakonné licenci, licenci muze vykonny umélec
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poskytnout producentovi pouze prostfednictvim svého ,kolektivniho spravce®.
Jak jsem se jiz zminila vySe, tito kolektivni spravcové zabezpecluji vSechna

autorska prava.
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3. JAK VYUZIT CASTINGOVOU AGENTURU

V této kapitole bych chtéla osvétlit, jakym zplusobem probiha cely proces
spoluprace mezi agenturou a objednavatelem (produkci, reZisérem), jakym
zpusobem agentura pracuje a jaké sluzby poskytuje. U zapadnich agentur se
vSak systém trochu odliSuje, pro inspiraci se zminim i o castingu
studentského filmu v USA.

3.1. OSLOVENi AGENTURY

Kazda agentura ma své webové stranky. Na téch se dozvime vSe, co
potfebujeme védét — jaké sluzby nabizi, zda-li se zaméfuje pouze na castingy
nebo i na profesionalni herce, v jaké oblasti funguje, zda-li ma pokryto uzemi
celé republiky nebo jen konkrétni mésta Ci kraje, vlastni-li ateliér s technickym
zazemim (napf. na konani castingu ¢i nikoli) apod. | pfesto vSak plati, Ze pro
umisti v Google vyhledavani. Cim vice ma agentura kontaktd, tim kvalitngjsi

jsou jeji reference, a reference znamenaji v této branzi uspéch.

Pokud se produkce rozhodne, Ze vyuZije sluzeb castingové agentury,
povéfeny produkéni nebo pomocny rezisér tuto agenturu kontaktuje. Na
zakladé pozadavkl na vzhled, schopnosti a poCet pozadovanych aktérl
agentura sestavi nabidku. VétSi castingové agentury vyzaduji nahlédnout
pfimo do scénafe a udélat si na postavy vlastni nazor. Ten pak zkonzultuji
s rezisérem a na zakladé vzajemnych postfehll vybere castingova agentura

pouze par moznych kandidatu.

V pfipadé, Ze je zde zajem pouze o komparz, tato nabidka spociva v tom, Ze
agentura klientovi poskytne pfistup do své komparzni databaze nebo na
zakladé specifickych pozadavku sama sestavi vybér moznych adeptu, a tento
si necha u zadavatele pouze schvalit. Tyto vybéry vétSinou neprovadi sam
rezisér, ale ve vétSiné prfipadld preda odpovédnost svému pomocnému
rezisérovi. Pro jednu komparzni roli se doporucuje vybrat hned nékolik adeptu

z pfistupné databaze. Vzhledem k tomu, Zze komparzista neni stalé povolani,
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komparzisti byvaji Casové vytizeni jinou Cinnosti a hrani je pro né v tomto

pfipadé jen nepatrnym pfivydélkem.

Nékteré agentury seznamuji své komparzisty s nabidkami pouze e-mailem,
nékteré formou sms zpravy, v tomto pfipadé zalezi na pribojnosti a zajmu
samotnych komparzistl, ktefi, pokud o roli stoji, musi v Casové omezeném
limitu na nabidku reagovat. Za nejefektivnéjSi se vS8ak povazZuje podat
nabidku telefonicky. Tato forma komunikace je v8ak pro agenturu takeé
nejnakladnéjsi. Na jednu komparzni roli je ¢asto nutné obvolat vice nez pét
komparzisti, nez nalezneme nékoho, kdo ma o roli opravdu zajem a
spolupraci na projektu nam pfislibi, coz je pfi poZadavku dvou set ¢lenného

komparzu velika zatéz.

Pokud se vS8ak jedna o obsazeni hlavnich, vedlejSich nebo epizodnich roli,
kvalitu hereckych schopnosti herce je nutno provéfit, fotografie a osobni
profily zde vétSinou nestaci. Nejjednodussi cestou je casting, coz je jedna ze

zakladnich sluzeb, které castingova agentura nabizi.

4.2. CASTING

Na zakladé rezijnich pozadavkl agentura vybere ze své databaze herce,
které pozve na tzv. casting — ,konkurz na obsazeni filmovych nebo jinych
hereckych roli“ (Slovnik cizich slov [online], 2012). Ten agentura vétSinou
provadi ve svém atelieru, ma-li ho kdispozici. Agentura vétSinou také
poskytuje technické zazemi a kamerovou techniku. Projekt zde byva
zastoupen rezisérem nebo pomocnym rezisérem (zalezi na dulezitosti role,
v pripadé vybéru vedlejSich roli Casto neni fyzicka pfitomnost reZiséra nutna),

odpovédnym produkénim a ¢asto také samotnym producentem projektu.

U zahraniéni produkce, pfevazné u reklamy, Casto neni rezisér pritomen
vubec, a ani nikdo jiny ze Stabu — agentura mulze casting usporadat cely
sama. V takovém pfipadé se zajemci o roli, pfedem vybrani agenturou,
nechaji v ateliéru nafotit na neutralnim pozadi a nasledné se s nimi natoCi

kamerové zkou$ky, kdy se nasimuluje situace podobna té z pfipravované
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reklamy. VeSkeré pofizené dokumenty se nasledné zasilaji zahraniéni

produkci.

Samotny casting u béznych projektd probiha v ateliéru nebo jiném
alternativnim pronajatém prostoru s dobrou akustikou. Je nutno zde zfidit
Cekarnu s zidlemi pro pfichozi herce, ktefi Casto Cekaji na svuUj vystup i
nékolik hodin. Toalety a pitha voda jsou samoziejmosti. V castingové
mistnosti se nachazi posezeni pro ,porotu” sestavenou ze zastupcl projektu,
stll, na kterém si mohou prohlizet fotobooky a informacni karty pfichozich
hercl. Kamerovy technik s pfislusnym kamerovym zafizenim nahrava
zaznam jednotlivych rozhovorl mezi ,porotou” a hercem. Idealni by
samoziejmeé bylo vyuzZivat jiZ pfi castingu pfesné tentyz material, ktery mame
v planu pouZzit pfi samotném nataceni a ziskat tak potfebny pohled na herce,
vzhledem Kk finan¢ni strance véci se to v8ak povede malokdy. Herec jiz
v Cekarné obdrzi text (vétSinou Cast scénafe pfipravovaného projektu) na
prostudovani. Pfedem se scénare nikdy nezasilaji, herec pfed castingem zna
maximalné struénou charakteristiku postavy, pfiblizny nastin déje a pfedbézny
odhad naroCnosti nataeni. Po vstupu do mistnosti odpovi na par otazek
.poroty“ vétsinou z oblasti své herecké kariéry, a pak se dostava k prezentaci
pfipraveného textu (vétSinou 2-3 strany ze scénare). V mistnosti je také
pfitomen tzv. nahazovac, ktery se snazi byt herci protihraCem. Tato osoba
byva vétSinou neherec. Po herci je €asto vyZzadovana také improvizace nebo
monolog. Cely tento akt je zaznamenavan kamerou a €asto pfimo promitan
na monitor. Nahravani je dllezité jak pro odhaleni fotogeni¢nosti herce, tak

pro vysledné porovnani vSech uc¢astnikll po skon€eni castingu.

Casting ma v mnoha pfipadech tfi kola, kdy v prvnim kole vétSinou vénuje
.porota“ jednomu uc€astnikovi 5-15 minut, v druhém kole se pak ucastnikovi
vénuje dukladngji - 15-30 minut a mize zde jiz stavét vedle sebe
potencionalni herce jinych roli, aby bylo zfejmé, jak vedle sebe pUlsobi.
V poslednim kole se rozhoduje jen mezi tfemi uCastniky, a proto by mél byt
pfitomen i sam rezisér. Na menS$i projekty Casto staCi pouze dvé kola
castingu. Kolo druhé, kdy jsou uspésni u€astnici pozvani do uzsiho vybéru se
nazyva Callback. (Hasse, 2003)
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Kdyz casting skonci, agentura je povinna oznamit v§em ucCastnikim, jestli
postoupili do dalSiho kola (pfipadné zda-li ziskali roli) ¢i nikoli. Opét to mohou
udélat formou sms, preferuje se vSak telefonni hovor. Spousta agentur vSak

tuto povinnost zanedbava, coz v ocich hercl snizuje jejich reputaci.

S vybranymi herci a s produkci se nasledné vytvareji smluvni vztahy. Zde

muze role castingové agentury skoncit, ale nemusi...

3.3. FUNKCE AGENTURY NA NATACECIM PLACE

Spoluprace mezi castingovou agenturou a produkci nemusi koncit ukoncenim
castingu a vyfeSenim smlouvy. Castingova agentura Casto nabizi sluzby,

které zjednodusSi produkci praci i na samotném natacecim place.

Komparzu na scéné vétSinou dava pokyny pomocny rezisér, ktery sleduje
druhy plan scény a hlida ho. Uz vSak nema moznost obstaravat komparzisty
v zakulisi mezi jednotlivymi jetimi, plnit jejich pfani a poZzadavky, pfipadné jim
zajiStovat dopravu a podobné. K témto ucelim castingové agentury poskytuji
sluzbu ,koordinator komparzu“ — jedna se o osobu, ktera je zodpovédna za to,
Ze v pozadovany Cas budou vSichni potfebni komparzisti na nataceni, ze
budou vsichni pfestrojeni, naliCeni a pfipraveni v pfedem dohodnuty Cas, a
také ze budou predbézné védét, co se bude dit, a co se po nich bude
pozadovat. V pfipadé, Ze se néktery z komparzistl na nataceni nedostavi,
koordinator musi operativné vznikly problém fesit, a je-li to nutné - sehnat za
néj nahradu. Koordinator je v blizkém kontaktu s pomocnym rezZisérem a na

zakladé jeho pokynu vysila na plac potfebné komparzisty.

Jeho dalSim ukolem je zajistit, aby byli vSichni komparzisti na place spokojeni,
aby dostavali pravidelné od produkce catering, aby dodrzovali pitny rezim.

V pfipadé nutnosti mize také organizovat hromadné pfijezdy a odjezdy.

Pokud neni sjednano jinak, koordinator také vyplaci komparzistim honorar za
nataceci den. Tyto honorafe vyplaci vétSinou agentura z prostfedkul, které

ziskala od produkce na zakladé smlouvy o spolupraci a to budto pfimo na
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nataCeni po skonceni nataCeciho dne nebo zpétné ve své kancelafi. Tyto

vyplaty probihaji téméf vyhradné v hotovosti proti podpisu.

3.4. NASTINENI SITUACE V USA

Jak jsem jiz zminila vySe, castingy v USA jsou zvlasté u studentského filmu
filmova tradice vyraznéjSi nez u nas, jsou znat vétsi finanéni moznosti (a to i
ve studentském prostfedi), a studentské a kratké filmy jsou béznym jevem,
které publikum podporuje. Pro studentské projekty to znamena hlavné to, Ze
existuje spousta moznosti, jak si hledani vhodného herce zjednodusit. Stejné
jako u nas, ani americti studenti vétSinou nemaji dostatek prostfedku k tomu,
aby oslovili profesionalni castingovou agenturu, i pfesto je v jejich prostfedi

béZné zorganizovat si plnohodnotny casting.

3.4.1 CASTING DIRECTOR

Prvnim vyraznym rozdilem je, Ze jak ve studentské tak i v profesionalni praxi
se setkavame s profesi, ktera v Ceské republice neni tak b&zna — jedna se o
,casting director®, ktery je zodpovédny za organizaci castingu, za vybér
vhodnych prostor, zajisténi technického zazemi a hlavné za uchazece, které
na casting pozve. Casting director vytvofi tzv. ,breakdown sheet®, coz je
podrobné shrnuti vSech pozadavklli ze strany rezie na herecké obsazeni.
Dokument obsahuje zakladni informace o projektu, které jsou dllezité pro
potencionalni zajemce, ktefi by méli zajem se na casting pfihlasit — napfiklad
popis postavy (vékové rozmezi, pohlavi, etnicka pfislusnost...), synopse
pfibéhu, termin a ustfedni lokace nataCeni, odména, termin castingu,
kontaktni udaje na produkci projektu a dal$i informace dle potfeby. Je dllezité
dbat na to, aby opravdu vSechny informace v breakdown sheetu byly

pravdivé. (Rea, Irving, 2010)
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U nas se s obdobou této pozice muzeme setkat také. VétsSinou se vSak jedna
pfimo o agenty castingovych agentur, ktefi na zakladé scénafe sami
zhodnoti, jak by méla postava vypadat. Jako Stabovou profesi u samotného

filmu bychom casting directora v Ceské republice hledali marné.

3.4.2. MOZNOSTI PREZENTACE

Breakdown sheet je posléze nutné vhodné prezentovat — kdyZ pomineme to,
Ze v USA existuje spousta specialnich oficialnich webu, které se zabyvaji
touto problematikou a to i vyhradné na poli studentského filmu (Backstage —
pro New York a Los Angeles), vyuzivaji se komunikacni kanaly, prezentace
v okolnich divadelnich souborech nebo hereckych Skolach, tak je zde také
zcela bézna komunikace se State Film Commission. Tato statni neziskova
organizace u nas samozfejmé existuje také (www.filmcommission.cz), je vSak
vyuzivana vice zahrani¢nimi produkcemi nezZ Ceskymi. State Film
Commission ma kompletni pfehled o veSkerém kinematografickém pusobeni
na uzemi konkrétniho statu — najdeme zde databaze vSech registrovanych
audiovizualnich firem, firem na rental techniky, maskeéru, kostyméru, filmovych
ateliérll a jinych natacecich lokaci v€etné jejich obrazové ukazky, vycet
cateringovych spole¢nosti a moznosti ubytovani, v€etné abecedniho seznamu
vSech funguijicich castingovych agentur apod. Zaroven je zde mozno vznést
na zastupce komise dotaz napfiklad pfi hledani konkrétni lokace nebo
rekvizit. Zahrani¢ni filmafi zde dale naleznou dUlezité informace ohledné
podminek pro nataeni na uzemi daného statu, moznosti grantl, nebo
nutnosti viza pfi vstupu do zemé. Geografické a meteorologické informace
konkrétniho statu jsou samoziejmosti. State Film Commission se v USA
vyuziva i k u€elum castingu — mizeme zde zazadat o prezentaci Breakdown

sheetu, nebo zkonzultovat moznosti castingu.

Vyznamnym pomocnikem je také tzv. Breakdown service — jedna se o
agenturu, ktera celoplosné po USA informuje o tom, které projekty jsou

zrovna v castingovém procesu, kde se konaji nejbliz§i castingy a podobné. |
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zde funguje studentskd sekce. Stranka slouzi pFfevazné castingovym

agenturam, které zde hledaji praci pro své herce, ale pfistup na ni ma kdokoli.

3.4.3. HERCI A ,,SAG*

DalSim skvélym pomocnikem, jak najit a kontaktovat vhodného herce, je tzv.
,Academy Players Directory®, ktery je vydavan a pravidelné renovovan
filmovou akademii. Jedna se o nakladnou publikaci, ktera obsahuje jména a
strucné profily vSech v sou€asnosti obsazovanych hercu v&etné poznamky o
tom, ktera agentura ho zastupuje a kontaktnimi udaji na ni. Academy Players

Directory existuje také online na webové strance www.playersdirectory.com.

Poslednim faktorem, ktery ma znacny vliv na casting a vybér hercl
vSeobecné, je tzv. SAG (The Screen Actors Guild). Jedna se o organizaci,
ktera zastituje témér vSechny americké herce, a i pfesto, Ze je tato agentura
pomérné naklonéna studentskym projektim a je ochotna jim tfeba i pomahat,
jejich podminky studentskym filmafdm znepfijemnuji praci — kazdy herec,
ktery je pod agenturou registrovan ma narok na minimaini tydenni nebo denni
honoraf, coz plati také pro studentské projekty. Existuje jedna vyjimka a to
smluvni typ, ktery fika, Ze herec provede umeélecky vykon bez naroku na
honoraf, ale v pfipadé jakéhokoli, byt nepatrného zisku projektu si od
produkce narokuje jista procenta. Tato podminka nabyva ucinnosti premiérou
snimku a jsou do ni zahrnuta také vesSkera ocenéni z filmovych prehlidek a
festivalu. Je dobré si podminky SAG dukladné prostudovat, protoze mizeme
narazit také na to, Zze jsme povinni herci platit jiz pfi castingu, pokud ma vice
nez dvé vybérova kola. U SAG hercl nam hrozi jesté jedno riziko — v pfipadé,
Ze herec ucinkuje za minimalni mzdu nebo bez naroku na honoraf a naskytne
se mu finanéné atraktivni nabidka, ma moznost toto neperspektivni nataceni s
okamzitou platnosti opustit ve prospéch ziskové nabidky. Proto se vyplati mit

pfipraveného zalozniho herce.

Za pomoci vySe zminénych subjektl jsme schopni zorganizovat si sami

plnohodnotny casting. Je dllezité zminit, Ze samotny akt castingu se od toho
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naseho zasadné neliSi. Jen moznosti, které nam USA nabizi a podminky
s nimi spojené jsou od téch ¢eskych pomérné vzdaleny. USA pro nas zlstava
nedostiznym vzorem, ktery nam ukazuje, jak si na poli castingll zjednodusit
praci. A hlavné nam nabizi i jiné mozZnosti, nez jen oslovit k organizaci
castingu castingovou agenturu, dava nam moznost vybéru a individualniho

postoje.
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METODIKA

K tématice castingovych agentur na nasem uzemi se odborna literatura hleda
jen stézi. Castingové agentury mizeme povazovat za moderni téma, proto
jsem se snazila opfit svou bakalafskou praci o informace z modernich
informacnich zdroju jako je internet a jeho komunikac¢ni kanaly, blogy a
osobni vypovédi ucCastniki komparzll. Provadéla jsem kritické reSerSe
webovych stranek jednotlivych castingovych agentur, které obsahuji spoustu
zajimavych informaci o fungovani castingovych agentur o nas. Z osobnich
stranek a blogl zapalenych komparzisti pak muzeme zjistit subjektivni
pohled na systém fungovani agentur u nas. Je zde také mozno ziskat spoustu
neoficialnich informaci ze zakulisi castingl, jak jednotlivé agentury ve
skuteCnosti se svymi herci jednaji, jaké sluzby jim opravdu poskytuji a

podobné.

DalSim dulezitym zdrojem jsou klasifikaCni prace z prazské filmové nebo
divadelni Skoly, které jsou zaloZeny pfevazné na osobnich zkuSenostech
studentll — v Praze je prece jen jednodusi si sluzby castingové agentury zkusit
na vlastni kOzi. Nékteré castingové agentury dokonce s FAMU v Praze
spolupracuji za zvyhodnénych podminek bézné (Tichackova, 2012). V ramci
jejich Akademie je také tato problematika vice zohledfiovana ve studijnich

planech.

Fakticka literatura, zabyvajici se touto tématikou, je pouze zahrani¢ni a jeji

obsah neni zcela aplikovatelny na situaci Ceskych agentur.

Poslednim a nejvyznamnéjSim zdrojem se pro mne staly osobni rozhovory a
konzultace s lidmi z praxe, ktefi mi poskytli komplexni a uceleny pohled na
véc. Umoznili mi také nahlédnou pfimo na profesionalni castingy, osvétlili mi
souvislosti a pojmy z bézné praxe, dali mi par uzite€nych rad ohledné

Castingofky.
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4. CASTINGOFKA

Castingofka je mala neziskova agentura, ktera vznikla pod Univerzitou
TomasSe Bati ve Zliné na Fakulté multimedialnich komunikaci jako jeden
z projektd  Komunikacéni agentury jiz ve S$kolnimroce 2008/2009. Prvni
manazerkou projektu a také zakladatelkou byla studentka Marketingovych
komunikaci Jaroslava Kafkova, ktera nastolila jasna pravidla pro fungovani a
také urcila smér, kterym by se méla agentura ubirat. Pravé rok 2009 byl pro
Castingofku velice uspésny. Byla uspofadana velkolepa kampan, ktera
prilakala stovku hercu i nehercu se zajmem pomoci studentim Audiovize na
UTB. Tato kampan zahrnovala vyvedeny spot s Petrou Hfebickovou v hlavni
roli, vznikly také internetové stranky projektu www.castingofka.utb.cz, které

pouzivame dodnes.

Jiz v roce 2010 vSak manazerka agenturu opustila a nezanechala k ni témér
Zadnou dokumentaci. V té dobé vedeni Komunikaéni agentury uvazovalo o
zruSeni tohoto projektu, nejen pro absenci manaZera, ale také proto, Ze
nevyhovoval parametrim Komunikacni agentury, nesplfioval principy pro

aplikaci zakladnich fidicich marketingovych znalosti.

Vzhledem ktomu, Ze agentura meéla byt pfinosem hlavné studentim
Audiovizualni tvorby, o vedeni projektu se zacaly uchazet studentky Produkce
ateliéru Audiovize, konkrétné Véra Mezulanikova a ja, Monika Suchankova.
Prosadily jsme si upravenou koncepci projektu a zacaly celkové fungovani
projektu sméfovat vice na studenty ateliéru Audiovize. Diky tomuto
Castingofka neustale funguje, neni tak zuZovana pravidly Komunikaéni

agentury a zaroven je blize Audiovizi.

Castingofka se snazi fungovat jako mala castingova agentura, ktera
napomaha studentim ateliéru Audiovize s obsazovanim roli jejich
studentskych projektl, které jsou vétSinou velice nizkorozpodtové a na
profesionalni herce se prostfedky najdou jen vyjimeéné. Castingofka ma svou
databazi, ktera v souCasné dobé cita zhruba 250 amatérskych hercu a

komparzisti, a zhruba 30 profesionalnich herci nebo studentl hereckych
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8kol. VSichni vstoupili do databaze Castingofky se zajmem pomoci
studentskym filmafim a vyzkouSet si, jaké to je stat pfed kamerou, vétSina je
ochotna pracovat zcela zdarma nebo za minimalni symbolicky honoraf. Z této
databaze mohou studenti na konkrétni Skolni projekty neomezené Cerpat

herce nebo komparzisty.

4.1. FUNGOVANI A SLUZBY

Castingofka vznikla jako studentska agentura prakticky z ni¢eho. Neustéle se
snazi rozsSifovat a zkvalitiovat své sluzby, inspiruje se u profesionalnich
castingovych agentur, bohuzel, vSe do studentského prostfedi aplikovat

nelze.

V pfipadé, ze ma nékdo ze studentd zajem nahlédnout do databaze
Castingofky, musi kontaktovat manazerku projektu nebo jejiho zastupce a
predlozit ji zakladni informace o pfipravovaném projektu. Pro agenturu je
priblizné kdy a kde se bude natacet, a kolik herct je na nataceni ze strany
agentury potfeba. Na zakladé téchto informaci bude zpfistupnéno Zadateli
heslo do databaze, ktera je kompletné online na webovych strankach
agentury. Zadatel si v databazi vybere vhodné adepty, a zpét zasle agentufe
registracni Cisla vybranych hercu. V databazi totiz nejsou zadné osobni Udaje
herce, na jeho profilu nalezneme pouze tfi fotografie a stru¢né informace o
jeho fyzickych proporcich, hereckych zkuSenostech a dalSich schopnostech.
Je zde také mozno na vyzadani shlédnout video-medailonky vétSiny
aktualizovanych hercll databaze, které se na webové stranky z kapacitnich
divodl nepodarilo umistit. Castingofka je také schopna zorganizovat zadateli
casting, kde si mlze z predbézné zvolenych hercu vybrat osobné. Této sluzby
se vSak bohuzel ve studentském prostfedi pfili§ nevyuziva. DalSi sluzbou,
kterou agentura nabizi, ale neni az tak zadana je koordinace komparz( pfimo

na nataceni.
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Agentura vhodné herce kontaktuje, sdéli jim zakladni udaje o projektu,
pfipadné mu elektronickou poStou zasle literarni scénar. V pfipadé, ze se
herci projekt zamlouva, dovoli agentufe, aby kontaktni udaje pfedala produkci
projektu, ktera jiz s hercem dojedna podrobnosti. Pokud si produkce filmu
preje, muze agentura zlstat komunikacnim prostfednikem mezi filmem a
hercem. Zde v8ak vétSinou prace agentury podpisem pfislusnych dokumentu

uvedenych nize kondi.

Finan¢ni naklady agentury jsou minimalni. Webové stranky, které jsou pro
utb, takZze nyni funguji zdarma na naklady Univerzity. NejvyraznéjSi vydaje,
které agentura ma4a, jsou telefonni poplatky. Na jednu roli vétSinou musi
kontaktovat hned nékolik hercl, protoze vzhledem k neziskové povaze
projektd si herec dobfe zvazi své ¢asové moznosti nez roli pfijme. Telefonni
poplatky jsou taktéZ hrazeny zrozpoltu Komunikaéni agentury Univerzity.
Okrajové vydaje agentury pak pfipadnou na tisk dokumentl, smiuv,

prezenta¢nich materialll a podobné.

Agentura tedy neni finanéné naro¢nym projektem. | pfesto by bylo pfinosem,
kdyby byla schopna pokryt svou €innosti vydaje na provoz. Rada by proto
také parkrat na uzemi Zlina podafilo. V souCasné dobé se rysuje spoluprace
se zlinskou reklamni IS Produkci, které Castingofka na zkousku vypomahala
s vétSim projektem. Skvélym pfinosem by byla aktivni spoluprace s jinou
profesionalni castingovou agenturou. Tuto nabidku jiz Castingofka dostala,
potfebuje vSak splnit dllezity pozadavek - ziskat vice profesionalnich hercu

do databaze, na coz by chtéla zaméfit své budouci aktivity.

Castingofka ma pomérné vyhodné uUzemni postaveni. Na Zlinsku, které
muzeme diky ateliérdim Bonton a filmovym studiim povazovat za atraktivni
lokalitu, neni registrovana Zadna jina castingova agentura zaméfena na
audiovizualni tvorbu, brnénsky trh také neni zasycen tolik jako prazsky, pfitom

sama brnénska Ceska televize miva ¢asto problém s komparzy. Proto v&fim
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tomu, Ze by se Castingofka mohla jednoho dne osamostatnit a nemusela

vyuzivat podpory Univerzity.

4.2. DATABAZE

Jak jsem se jiz zminila vySe, do databaze Castingofky se muze pfipojit
prakticky kdokoliv, kdo ma zajem si zahrat pfed kamerou. Castingofka
pravidelné jednou az dvakrat do roka provadi naborové castingy a také
prefocovani stavajicich ¢lenl. Nesouhlasi s online registraci a to hlavné
z duvodu fotografii — snazi se svym klientdm poskytnout opravdu realny
pohled na Cleny své databaze. Preferuje si vyfotit své herce hromadné na

jednom misté ve stejnych podminkach.

Registrace do databaze je velice jednoduchda, stadi vyplnit registracni
formulaf, kterym ziska od herce informace ohledné jeho fyzickych proporci,
hereckych zkuSenostech a dalSich schopnostech, jako je napfiklad hra na
hudebni nastroj nebo sportovni viohy apod. Dale zde herec pfimo udava, zda-
li je ochoten hrat ve studentskych projektech zadarmo nebo ma-li jiné

pozadavky.

Cim vice herct a komparzistd Castingofka v databazi ma, tim vice se snazi
zpfehledniovat svou databazi. Inspirovala se profesionalnimi castingovymi
agenturami a zavedla jednoduchy vyhledavaci systém, ktery tvircim ulehgi
najit to, co opravdu pro svUj projekt potfebuji. Zaroven se snazime databazi

prehledné rozdélit dle hereckych zkuSenosti, pohlavi a véku.

Databaze je také dukladné zabezpecCena, veskeré informace v ni jsou zcela

anonymni a vstup je chranén heslem, které je pravidelné obnovovano.

4.3. SMLUVNI VZTAHY

Kazdy student, ktery vyuZije sluzby Castingofky, je povinen seznamit se

s povinnostmi, které ze spoluprace vyplyvaji. Tyto jsou taktéz vyvéSeny na
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webovych strankach projektu. Podstatou dokumentu je to, Ze Castingofka sice
poskytuje své sluzby pro studentské ucely zcela bezplatné, ma v8ak pravo
znat realnou financni situaci projektu a v pfipadé, Ze agentura vysledek tohoto
prizkumu uzna za uspokojivy, ma pravo pozadovat pro své herce alespon
symbolicky honoraf. Dale dokument uruje povinnosti studenta — Zadatele,
ktery je povinen zajistit naSemu herci vhodné zazemi, catering, pitny rezim a
podobné. Poté, co se Zzadatel s podminkami spoluprace seznami, podepisuje
agenture prohlaseni, ze si z databaze na svij konkrétni projekt vybral urcity
pocCet hercl nebo komparzistl a je si védom podminek spoluprace. VesSkeré
licen¢ni a jiné smluvni zaleZitosti si posléze produkce projektu s hercem

vyjednava sama.

Dle podminek ma agentura také pravo pfijet se na nataCeci plac kdykoliv
podivat a zkontrolovat, jak je s hercem zachazeno. Také herec sam ma pravo
v pfipadé nespokojenosti s fungovanim nataCeni kontaktovat vedeni

agentury, aby zakrodila.

Castingofka pracuje zcela zdarma. Za své sluzby vyzaduje jen logo agentury
v zavére¢nych titulcich snimku, 3 fotografie z nataCeni v digitalni podobé,
kterymi by se mohla prezentovat na svych webovych strankach, a

samoziejmeé co nejlepsi zachazeni s herci a komparzisty.
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Ill. ZAVER

Castingové agentury existuji na Uzemi Ceské republiky pomé&rné kratkou
dobu. Je skvélé, Ze se tak hojné vyuZzivaji, ze produkéni spole¢nosti pochopily
vyhody jejich sluzeb a pfevzaly model, ktery byl uspéSné pouzivan spiSe na

zapade.

Pfi pronikani do této problematiky jsem méla moznost nahlédnout na celou
véc z jiné stranky. Provozovat castingovou agenturu je nelehka véc, a pokud
touzime po uspéchu, vyzaduje to spoustu zkuSenosti a kontaktl, protoze
pokud nemame dobré vztahy s lidmi z branze, nikdy se na tak malém trhu,
ktery naSe zemé nabizi, nemuzeme uchytit. Nenapomahaji tomu ani faleSné
agentury, kterych ro€né vznikne hned nékolik, za uplatek zaregistruji herce a

komparzisty do své fiktivni databaze, a pak nahle zmizi, zrusi své plsobeni.

Na druhou stranu je skvélé slySet, Ze nase sluzby jsou tak kvalitni (v poméru
cena-vykon), Ze do Ceské republiky dojizd&ji také zahraniéni produkéni
spole€nosti nataCet své velkolepé snimky a nakladné reklamy, vyuZivaji
sluzeb castingovych agentur, ke kterym se vzdy bez rozmysleni vraceji a maji

k nim ddvéru.

Snazila jsem se zjistit, jak takova priamérna castingova agentura u nas
funguje, jaké sluzby nabizi, jak se drzi na Ceském trhu. Ziskané informace mi
ukazaly, Ze prosadit se neni vlibec jednoduché. | kdyz budu aplikovat
vSechny poznatky na nasi malou agenturu Castingofka, nikdy se z ni nestane
velkd agentura se spoustou zakazek. Zlinsky trh neni v porovnani s tim
prazskym tomuto zplsobu podnikani pfili§ naklonén. | pfesto se vS§ak musime
pokusit inspirovat profesionalnimi postupy a poskytnout tak alespon malé
zazemi studentim a jejich filmovym projektim. NaSe Univerzita bohuzel
nema takové moznosti jako napfiklad prazska FAMU, ktera pfimo
s profesionalnimi castingovymi agenturami za zvyhodnénych podminek

spolupracuje (Tichackova, 2012).

Nase agentura se kazdym rokem rozviji a pfijima do databaze nové a nové

Cleny. Uz vime, jak s nimi mame spravné komunikovat a co pfesné jim



UTB ve Zliné, Fakulta multimedialnich komunikaci 38

muzeme nabidnout. Na druhé strané stoji klienti (v nasem pfipadé studenti),
kterym také nabizime &im dal vice novych a kvalitnéjSich sluzeb. Hledame
také nové formy prezentace agentury, rozvijime spolupraci také mimo zdi
Univerzity a jen Cas, nasSe dalSi usili a nové nabyté zkuSenosti ukazi, jestli

nékdy Castingofka dosahne opravdového uspéchu a zaslouzeného ohlasu.
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