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Analyza moznosti uplatnéni vybranych metod primyslového inZenyrstvi ve vyrobé ve spolecnosti
Zalesi a.s.

Kritéria hodnoceni: Pocet bodii (0 — 10)
1 | Naroénost tématu prace 10
2 | Splnéni cilfi prace 8
3 Teoreticka Cast prace 7
Prakticka Cast prace
4 oo giZ 8
(analyticka cast)
Projektova cast
5 v S 7 7
(fesici Cast)
6 | Formalni Groveii prace 8
CELKOVY POCET BODU 48
(0-60)
Hodnoceni jednotlivych kritérii:
ROZSAH BODU SLOVNI VYJADRENI
0 bodi nesplnéno
(odpovida stupni ,,F* podle ECTS)
1 -2 body splnéno pouze na virovni zakladnich pozadavlki
(odpovida stupni ,,E* podle ECTS)
3 —4 body splnéno s vyraznéjsimi, ale ne kritickymi nedostatky
(odpovida stupni ,,D* podle ECTS)
5—6 bodii splnéno, nedostatky neovliviiuji podstatné celou prici, zejména vysledky
(odpovida stupni ,,C* podle ECTS)
7 — 8 bodu splnéno zcela bez vyhrad
(odpovida stupni ,,B* podle ECTS)
9 —10 bodi splnéno nadstandardné
(odpovida stupni ,,A“ podle ECTS)




Pripominky k praci:

Predlozend bakalaiska prace se vénuje aktualni problematice, teoreticka ¢ast by mohla byt
vice rozvinuta avSak s ohledem na jeji dalsi vyuZiti v praktické &asti je dostateéna. Studentka
zpracovala ve spoleCnosti Zalesi a.s. praci na problematiku priimyslového inZenyrstvi.
Prakticka ¢ast pfesné popisuje vyrobni stav tak, jak ho ptinesla praxe.

K tormalni, jazykové i formula¢né terminologické oblasti nemam ptipominek a je
zpracovana bez problémdi.

Otazky k obhajobé:

Je mozné kvantifikovat ptinos implementace 5S?

Popiste, jaké nastavaji druhy plytvani pted aplikaci metody SMED? Uved'te ptiklady
z Vasi prace.

Prace spliiuje kritéria pro obhajobu BP.

Prace nesplfiuje kritéria pro obhajobu BP (minimalné jedno kritérium hodnoceno 0 body).
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Instrukce pro hodnoceni jednotlivych kritérii:

Kritérium 1. Hodnoceni naro¢nosti tématu prace (0 - 10 bodii)

Toto kritérium hodnoti originalitu zvoleného tématu, jeho zaméfeni na studijni obor, sloZitost Feiené
problematiky, ndroénost na teoretické i praktické informaéni zdroje.

Kritérium 2. Hodnoceni splnéni cilii price (0 - 10 bodi)
Toto kritérium hodnoti splnéni zadani prace na zékladé definovanych cilii prace, které musi byt soudasti
tivodu. Definovany cil prace odpovidd poZadované naro¢nosti vzhledem k typu prace.

Kritérium 3. Hodnoceni teoretické ¢asti prace (0 - 10 bodi)

Hodnoti se piedevsim vybér teoretickych zdroji a jejich mozna aplikace pro fefeni tématu. Hodnoti se
rovnéz zpiisob i uroveii citaci. Rozsah zpracované literatury, jeji aktualnost, vyuZiti cizojazy&né literatury,
vyuZitelnost piehledu pro vlastni praci, diskuse alternativnich pohled@, rozbor pouZitych citaci. Literarni
pichled prace je po metodické a formdlni strance fadng zpracovan véetné citaci a odkazii na pouZitou
literaturu.

Kritérium 4. Hodnoceni praktické ¢asti prace (analyticka ¢4st) (0 - 10 bodii)

Hodnoti se tirovefi analyzy zadaného tématu, vazba analyzy na stanovené cile, vyuziti teoretickych poznatkii
pro analyzu problému. Pfi hodnoceni se bere v ivahu narodnost ziskavani informaci, piistup studenta a jeho
schopnost logickych zavéri z analyzy jako vychodisko pro fesici éast.

Kritérium S. Hodnoceni praktické ¢asti prace (¥eSici ¢ast) (0 - 10 bodi)

Hodnoti se vécna uroveil feSeni problému, dosaZeni stanovenych cil, ndvaznost fedici &asti
na analytickou ¢ast. Kritérium hodnoti rovnéz celkovou tiroveii provazanosti teoretické a praktické Gasti
prace, zdivodnéni navrhii a jejich dopadii.

Kritérium 6. Hodnoceni formalni firovné prace (0 - 10 bodii)

Hodnoti se urovei grafického zpracovani prace. Hodnoti se gramaticka trovei, zvolené formulace, celkova

urovedl vyjadfovani. Spravnost C&lendni, logické navaznosti textu, spravnost pouzité terminologie,
jednoznacnost a prehlednost grafickych praci, jazykova troveri.



