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Pripominky a hodnoceni prace:

Na tomto misté chci konkrétné ocenit nékteré prednosti diplomové prace Petry Holakové.
Vybér tématu koresponduje sc¢im dal tim vice probiranou metodou, ktera predevsim
v zapadnim svété pomaha jednotlivedm i tymUm, je proto vysostné aktudlni a ve svém
uchopeni i velmi napojena na praxi. Za klad povaZuji, Ze nejen skrze praktickou cast (a tedy
vyzkum) ukazuje, jakym zplsobem lze s metodou pracovat a do jaké miry si ji uZivatelé
prizpUsobuji, ale diky vzajemnému propojeni s casti teoretickou a projektovou Petra
Holakova ukazuje, Ze metoda GTD predstavuje pouze dilci ¢ast k cesté za efektivitou.
Problematikou GTD a self-managementu se profesionalné zabyvam a muQzZu fici, Ze
diplomova prace nepomuzZe pouze mné coby lektorovi a Séfredaktorovi specializovaného
serveru, ale ma potencial pomoci vsem tém, ktefi cestu ke GTD hledaji, nebo s ni pracuiji, ale
jednotlivé navyky je nutné nevedou k vybalancovani mezi praci a osobnim Zivotem. Uz ve své
teoretické Casti totiZ naprosto prehledné predstavuje pestrou paletu pfistupl a metod, které
si ve valné vétsiné vidy zakladaji na své vlastni existenci a na jiné pristupy se neodvolavaiji.
Diplomova prace jde presné opacnym smérem. NejenZe tyto metody charakterizuje, ale
vzajemné je porovnava, aby v projektové Casti alespon ve zjednodusené formé ukazala, jak
Ize dil¢i aspekty probranych ptistupli a metod pospojovat a udélat si z nich funkéni sadu
navykUd a postupl.

| laik, kterému se text dostane do rukou, tak muze ziskat prehled o tom, jak lze se svym
Casem nakladat, jak efektivnéji spravovat projekty a ukoly, ale také, co pfilis pragmatickym
systémum schazi a kde hledat oporu. Praktickd ¢ast a vysledky, s nimiz Ize velmi variabilné
pracovat, napfiklad ukazuje, jak se v pfirucce nadefinovana metoda méni v rukou samotnych
uZivatell. Prekvapilo a potésilo mé, Ze se podafilo oslovit tak velké mnoZstvi respondentd,
nebot toto byla sazka do loterie, nebot pocet téch, ktefi s GTD pracuji, nebyl nikde doposud
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zachycen a i v mezinarodnim méfitku je vyzkum Petry Holakové ojedinélym a pro dalsi praci
a Sireni GTD uZite€nym ,,odrazovym mUstkem®.

Uvédomuiji si, Ze zdvérecna projektova ¢ast by si zaslouzila jesté vétsi rozsah, na stranu
druhou pfi precteni vSech ¢asti dohromady si fadu zavért mlze udélat i ctenar sam.

V neposledni fadé ocenuji nasazeni Petry Holakové a jeji mimoradnou peclivost a zajem o
diplomovou praci.
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