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Pfipominky a hodnoceni prace:
Prace ma vybornou formalni i obsahovou troven a vyvazené zpracovani jednotlivych ¢asti .
Autorka v teoretické Casti prace prokazala znalost literatury vztahujici se k tématu a zvolila
odpovidajici metodiku, ktera je v ramci diplomové prace realizovatelna. Prace pfinasi nové
pohledy i konkrétni vysledky analyz, s kterymi je mozné dale pracovat.
Cennd a v praxi pouzitelnd je projektova cast, ve které autorka navrhuje na zakladé
zjisténych vysledki konkrétni feseni ve spolecensky potifebné oblasti.
Celkové je na praci vidét vlastni pfinos autorky a pfedevsim projektova ¢ast ukazuje na jeji
zajem a znalosti v dané oblasti.
Otazky k obhajobé:
1) V jakych pfipadech je vhodné vyuzit kvalitativni vyzkum?
(na str. 45 uvadite, Ze kvalitativni vyzkum je vhodny tam, kde nelze stanovit predem
hypotézy, je to skutecné to podstatné pro wvyuziti kvalitativniho vyzkumu? |
kvalitativni vyzkum ovéfuje hypotézy i kdyZz jinym zplsobem nei vyzkum
kvantitativni)
2) Jaka jsou omezeni on-line marketingu?
(v praci uvadite specifika a vyhody, uvedte omezeni a problémy, které zde existuiji)
3) Jaky je obvykle pocet ucastnikti skupinového rozhovoru? Jaké jsou jeho vyhody a
nevyhody?
(na str. 58 uvadite, Ze jste realizovala skupinovy rozhovor s tfemi Ucastnicemi, je to
dle Vaseho nazoru obvykly pocet osob pro FG?)
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