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ABSTRAKT

Diplomova prace si klade za cil provést zhodnoceni ekonomického informac¢niho

systému Ministerstva vnitra CR v&etnd popisu feSeni bezpe&nostni politiky.

Ekonomicky informacni systém MV je urcen pro zpracovani finan¢niho ucetnictvi,

materialnich evidenci a fizeni lidskych zdroju.

V navaznosti na rozhodnuti ministra vnitra dochazi v letech 2012 a 2013 k integraci
Hasic¢skych zachrannych sborG kraji do ekonomického informacéniho systému MV.
V diplomové praci je popsano feSeni tohoto ukolu. V ramci zaéleniovani HZS kraji do
EKIS MV CR vyplynula nutnost vytvofit novou, aktualizovanou piirucku ovladani
systému EKIS v oblasti odménovani a socidlni evidence zamétenou predevS§im na nové
uzivatele systému, ktefi neméli zkuSenosti s ovladanim systému SAP. UZivatelska ptirucka

je obsahem odborné ¢asti diplomové prace.

Diplomovéa prace se zamétuje piedev§im na cast ekonomického informacniho

systému, kterd se zabyva personalistikou a odménovanim.

Klic¢ova slova:

Ekonomicky informaéni systém Ministerstva vnitra CR, Hasi¢sky zachranny sbor kraja,
odménovani a socialni evidence, integrace, infotyp, mzdovy druh, druh nepfitomnosti,

bezpecnostni aspekty.
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ABSTRACT

The purpose of thesis is to carry out estimation of the Economic Information System of the

Ministry of Interior CR inclusive the description of security policy.

The Economic Information System of Ministry of Interior is designed for processing of

finance accounting, material accounting and human recourses management.

In relationship with decision of Minister of the Interior, integration of Regional Fire
Rescue services in Economic Information System is carried out in 2012 — 2013.

Thesis describes the solution of this objective. Integration of Regional Fire Rescue
Services into Economic Information System brought in necessity to create a new updated
manual of usage of Economic Information System in the field of remuneration and social
record, aimed particularly on new users of the system without previous experience of

operating SAP system. The manual is content of technical part of thesis.

Thesis concentrates especially on the part of Economic Information System which covers

human resources and remuneration.

Keywords:

Economic Information System of Ministry of the Interior of CR, Regional Fire Rescue
Services, remuneration and social record, integration, info type, wage type, absence type,

security aspects.
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UvVOD

V diplomové praci navazuji na bakalaiskou praci ,,Aplikace zdkona 101/2000 Sb.,

pti ochran¢ osobnich udajti zpracovavanych ve mzdovych agendéach®.

Vseobecna cast diplomové prace je zaméfena na historii a vyznam implementace
ekonomickych agend do Ekonomického informaéniho systému Ministerstva vnitra CR
(EKIS). Dalsi oblasti je zpiisob feSeni projektu integrace Hasi¢skych zachrannych sbort
kraji do EKIS MV. Zavér vSeobecné casti diplomové prace obsahuje formy zabezpeceni

Ekonomického informaé¢niho systému MV CR.

Obsahem odborné ¢asti je manual pro zpracovani mzdovych agend pro stavajici a
budouci uzivatele Ekonomického informacniho systému Ministerstva vnitra CR a

zhodnoceni ptirucky uzivateli systému.

Diplomova prace obsahuje informace o Ekonomickém informa¢nim
systému Ministerstva vnitra CR jako celku, je vSak pfedev§im zaméfena na oblast fizeni

lidskych zdroji, z tohoto okruhu predevsim na odménovani a socialni evidence.
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. TEORETICKA CAST
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1 ZHODNOCENI EKONOMICKEHO INFORMACNIHO SYSTEMU
MV CR

Zacatkem 90. let minulého stoleti byly ekonomické agendy na Ministerstvu vnitra
feSeny ruznorodymi aplikacemi (evidence majetku, ucetnictvi, platy ptislusniku, platy
obcCanskych zaméstnancit), které nebyly vzajemné provazany. Slozitym zplisobem se
provadely distribuce novych verzi. V roce 1995 zacaly vznikat prvni predstavy o

Ekonomickém informa¢nim systému Ministerstva vnitra CR.
Hlavni cile projektu EKIS:

- Vytvofit informacni systém pro fizeni ekonomickych procest a lidskych zdrojt.

- Zajistit integraci vSech souvisejicich procesi — poskytnuti jednotné datové
zakladny.

- UmoZznit vedoucim zaméstnancim efektivni fizeni nakladd, lidi a jejich
odménovani.

- Optimalizace procest a organizace v oblasti ekonomické a fizeni lidskych zdroja.

- Umoznit efektivni planovani rozpoctu , majetku a lidskych zdroj.
Historie vyvoje v datech:

1996 — rok piiprav

1997 — obchodni vetejna soutéz na 1. etapu (EKIS I)

1998 — realizace 1. etapy (moduly FI, FM, AM, MM, DM, CO)

1999 — zahgjeni produktivniho provozu EKIS I

2001 — vefejna zakéazka na 2. etapu (EKIS II)

202-2003 — doplnéni EKIS I o moduly PM a PS

2002-2003 — realizace 2. etapy (moduly HR-PA, PD, WP, EKIS-WEB)
2003 — zahajeni produktivniho provozu EKIS II

2005-6 zavadéni SM Solution Manager — modul HelpDesk

2012-2013 integrace HZS kraji do EKIS, propojeni s IISSP (Statni pokladnou)

2013 — cela rozpoctova kapitola MV(314) v IISSP a v EKIS
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Ekonomicky informac¢ni systém Ministerstva vnitra (EKIS) je urcen pro zpracovani
finan¢niho cetnictvi, materidlovych evidenci, platii a sluzebnich piijma zaméstnancti

resortu MV, personalnich evidenci a vzdélavani.
Systém EKIS dle charakteru zpracovavanych dat tvoii dveé ¢asti:

EKIS 1 a EKIS II.

Kazdd cast systtmu ma samostatnd technologickd zafizeni (napf. aplika¢ni a
databazové servery). Néktera zatizeni jsou vyuzivdna obéma systémy spolecné (napf.

zalohovaci server).

Oba systémy jsou rozdéleny na moduly, za kazdy modul zodpovidd projektant

informacnich systému, tzv. manazer nastaveni.

r r

EKIS I je uréen pro zpracovani ucetnictvi a materialovvch evidenci:

Uéetni moduly:

FI, FM — finan¢ni ucetnictvi a rozpoc€etnictvi:

uctovani po ucetnich okruzich (ti€etnich jednotkéach)

- hlidani disponibility rozpoctu

- platebni styk s CNB

- vedeni hlavni G€etni knihy

- (Ciselniky (rozpoctova skladba, finanéni mista, U¢tovy rozvrh, ucetni okruhy,

finan¢ni okruhy, nakladové okruhy)

CO — modul controlling — vnitropodnikové ucetnictvi (nakladové icetnictvi)

sledovani nakladii na organiza¢ni jednotky

sledovani nakladii na aredly a objekty

sledovani nakladl na zakazky

¢iselnik nakladovych stiedisek
PS — Modul slouzi pro evidenci programového financovani

- vazby na ISPROFIN
- prvky SPP



UTB ve Zliné, Fakulta aplikované informatiky, 2013

14

Majetkové moduly:

AM - Evidence dlouhodobého majetku

- evidence nemovitého majetku, centralni ¢iselnik nemovitého majetku
- evidence souprav

- evidence souboru movitych véci

- lokalizace majetku

- inventurni sestavy

- vyuziti ¢arového kodu (EteCky carového kodu)

DM — Evidence drobného majetku

evidence souprav

lokalizace majetku
- inventurni sestavy

- vyuziti ¢arového kodu (EteCky carového kodu)

MM — Evidence zasob

ucetni sklady

- objednavky majetku — automatické vytvoreni obliga v ucetnictvi
- inventurni sestavy

- centralni ¢iselnik movitého majetku

- vyuziti ¢arového kodu

PM — Udriby a opravy

- autoopravarenstvi
- provazani na sklad

- moznost pouziti i pro jiny majetek
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Specifickym modulem je:
OV - Odévni vydejny a konta (vazba na EKIS II)

- realizovano na EKIS I a pfenaSeno do kmenovych dat pfislusnikii na EKIS II
(zGctovani)

- sprava osobnich kont pfislusnikd (vystrojni normy pfislusnikli, zdznamy zmén,
pfijeti, propusténi, pfemisténi)

- vydej materidlu z odévnich vydejen (Cerpani z osobniho konta pftisluSnikd,

provazani na sklad)

EKIS II je urCen pro zpracovani mezd, personalni agendy a

vzdélavani
PA — Personalni administrace PERS

- nabor zaméstnancu a piislusnikt

- evidence uchazeci

- persondlni evidence zaméstnanct a ptislusniki
- persondlni opatfeni

- sluZebni hodnoceni

- odmeény a tresty

- podklady pro vyrobu sluzebnich prikazi

- ruzna statistickd hlaSeni
PA - Odménovani a socialni zabezpeceni OSZ

- evidence a vyhodnocovani pfitomnosti a nepfitomnosti
- Zpracovani a za¢tovani platii a mezd

- automatickd zatuctovani plati do ucetnictvi

- automatickd tvorba pievodnich piikazl

- tisk vyplatnich pasek (vcetné skrytych pasek)

- vystaveni potvrzeni

- zpracovani ro¢niho za¢tovani dané

- ABO (hromadna platba) pro Ceskou spofitelnu, a.s.

- zpracovani evidencnich listli dichodového pojisténi

- vysluhové nalezitosti ptislusnikti bezpecnostnich sbort



UTB ve Zliné, Fakulta aplikované informatiky, 2013 16

- hlaSeni pro Ceskou spravu socialniho zabezpeceni
- mgésiéni hldSeni pro zdravotni pojistovny

- statisticka hlaseni

PA - Vzdélavani VZD

- ptiprava vzdelavacich akci
- ptihlasovani na vzdélavaci akce

- tisk osvédéeni

WP — portal Fidiciho pracovnika

organizace a systemizace

- - personalistika

- odmeénovani a socialni zabezpeceni
- vzdélavani

- Cerpani rozpocCetu

- dalsi ekonomické ukazatele

- rozpis a schvalovani odmén

- prihlasovani na vzdélavaci akce

WEB - aplikace EKIS

pfistup k datim pro vedouciho 1. stupné fizeni:

J 24

zadavani dat a hlaSeni o pfimych podiizenych ve formulafich (telefony, dislokace,

ztraty prukazi,...)
- ruzné sestavy
- ptihlaSovani na vzdélavaci akce
- rozpis odmén
- plénovani sluzeb ptislusnikli a zaméstnancli ve sménném provozu
- infosystém pro opera¢niho dustojnika
- portal pro sluzebniho lékate (preventivni prohlidky)
- portal pro bezpecnostniho referenta

- portal pro rozpoctare
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PD — systemizace OSYS

organizacni struktura

navrhy a realizace zmén organizace a systemizace
systemizacni atributy

kvalifika¢ni predpoklady

katalogy praci, profesi

evidence volnych mist bezpecnostnich sborti

1.1 Architektura systému EKIS

EKIS je vybudovan jako centralni systém, jehoZ zaklad tvofi softwarovy produkt od

firmy SAP. Podplirnym systémem je WEB aplikace LOTUS DOMINO.

Databaze: Do 31.12.2011 ORACLE, od 1.1.2012 DB2.

Aplikace: Do 4.5.2012 SAP R/3, 0d 5.5.2013 SAP ERP 6.0

EKIS byl vytvoten jako centralni systém s jednim serverovym pracovistém, tzv. centralni

¢asti.

Ttivrstva architektura klient/server je tvofena:

1.
2.

Databazovy server, kde béZzi databaze jako nejnizsi Groven systému.

Aplikacni server, ktery tvofi programy ABAP, dodané firmou SAP, a programy
vytvotené jako zdkaznické pro potieby MV. Programy pracuji s SQL piikazy a
zaji$t'uji Cteni a zapis do databazovych tabulek.

Klient (SAP GUI) zabezpecuje prezentacni uroven. Jedna se o uzivatelské rozhrani,

které zprostiedkovava uzivateli ptistup k datim.

1.2 EKIS — uzivatelé

UZzivatelé SAP: 2.385

Dalsi licence SAP pro HZS kraja : 555

Uzivatelé EKIS WEB: 8.000

V rdmci rezortu ministerstva vnitra EKIS vyuzivaji tyto organiza¢ni jednotky:
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- Ufad ministerstva vnitra (vlastni ministerstvo)

- Policejni prezidium CR

- Policie CR (krajska feditelstvi, Gtvary policie s celorepublikovou plisobnosti)
- Generalni feditelstvi hasi¢ského zachranného sboru
- HZS Hlu¢in

- Skoly (véetné Policejni akademie CR)

- Statni oblastni archivy

- Muzeum Policie CR

- Centrum sportu MV CR

- Sprava uprchlickych zafizeni MV CR

- Zdravotnické zafizeni MV CR

- od roku 2013 HZS kraji

1.3 EKIS - pocdet zaznamu

pocet Ucetnich dokladl/rok : cca 1,5 mil.

pocet kmenovych zaznaml majetku: cca 8 mil.
pocet kmenovych zaznamli zaméstnancti: 70.000

pocet personalnich opatieni/rok: 470.000

1.4 EKIS — zhodnoceni

Integrovany systém.
Vsechna data jsou pofizovana pouze jedenkrat.
Odpovédnost za vkladana data podle uzivatelskych roli.

Sdileni dat v ramci systému.
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2 ZACLENENI HASICSKYCH ZACHRANNYCH SBORU KRAJU
DO EKONOMICKEHO INFORMACNIHO SYSTEMU MV CR

Projekt je realizovan na zakladé rozhodnuti ministra vnitra a dlouholetého pozadavku

gesCnich utvara MV za oblast ekonomiky a fizeni lidskych zdroji.

Pozadavek pfipravovat rozpoCet a vyhled rozpoctu v IISSP (Stitni pokladna):
Rozpoctova kapitola MV (314) ma 51 organizacnich slozek statu (OSS) a vSechny
jsou jiz vice nez 10 let v EKIS (pfesnéji od roku 1999, kromé& statnich oblastnich
archivil, které byly do EKIS zaclenény v roce 2003). Ministerstvo financi vyzaduje od
1.1.2013 realizaci rozpoctu (rozpoctova opatieni) a platebni styk v IISSP (Statni
pokladna). Proto je nutné vkladat data do EKIS od vSech organizac¢nich slozek statu a

automatizovat jejich pfenos do IISSP.

2.1 Cile za€leni HZS kraja do EKIS

Integrovat vSechny organizacni slozky stitu MV do EKIS k 1.1.2013 v ramci
rozpo¢tové kapitoly 314. Ostré zpracovani EKIS T od 1.1.2013 a EKIS Il od
1.4.2013.

- Zefektivnit fizeni zdroju celého rezortu MV

- umoznit efektivni komunikaci s ITISSP (Statni pokladna)

- PIné a efektivné zhodnotit fixni naklady EKIS

2.2 Zaclenéni HZS kraji do EKIS - oblast Fizeni lidskych zdroji

Cilem je integrace 14 Hasi¢skych zachrannych sbori kraji do jednotného systému EKIS
jako nédhrada syst¢ému VEMA od 1.4.2013.
Ocekavané ptinosy :

a) Dokonceni integrace vSech OSS do systému EKIS MV
b) Konzistence a okamzitd on-line dostupnost informaci na vSech Urovnich fizeni

resortu MV
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c) Komplexni on-line pfistup ke strategickym informacim pro potieby krizového
fizeni

d) Sjednoceni a zefektivnéni vykonu administrativnich ¢innosti

e) ZjednoduSeni a zrychleni administrativnich procest spojenych s centralizaci a
vykazovanim informaci za cely resort MV

f) Odbourani nakladt na potizovani, Gdrzbu, rozvoj a provoz stavajicich oblastnich IS

VEMA na 14 HZS krajt

2.3 Vytvoreni podminek pro zaclenéni HZS kraji do EKIS

Pro vSechny informace a vystupy tykajici se integrace HZS do systému EKIS v oblasti

fizeni lidskych zdroji byl vytvofen dokument ,,Cilovy koncept — fizeni lidskych zdroja*

Nezbytny podkladem migraci HZS bylo zalozeni zakladnich objektt pro vSechny HZS:

ucetni okruhy

- finan¢ni mista

- nakladova strediska

- Ucetni sklady

- nékladova stfediska pro prvky SPP
- personalni oblasti

- zuctovaci okruhy

- organiza¢ni struktura

V testovacich systémech byly vytvofeny uéty pro $koleni uZivatelt. Skoleni
uzivateli probéhlo v rozsahu — personalista, vedouci personalista, mzdova ucetni,
vedouci mzdové Uctarny, referent socialni evidence, analytik mzdovych agend. Na

zéklad¢ pozadavkt HZS probéhla i série doskoleni a individualnich konzultaci.

V produktivnich systémech byla vytvofena uzivatelskd opravnéni na zakladé
pozadavku jednotlivych HZS krajt. Uzivatelské ucty na produktivnich systémech byly
zptistupnény na zakladé predloZenych Zadosti (podepsanych vedoucim pracovnikem

S personalni pravomoci) az po absolvovani ptedepsanych Skoleni.
Postup zavedeni uZivatele:

- Uzivatel v pribehu skoleni vyplnil zadost
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23.1

b)

d)

f)

9)

h)

)

k)

Skolitelé potvrdil na zadosti rozsah absolvovaného $koleni

Uzivatel ptedlozil zadost k podpisu prislusnému fediteli HZS kraje

Vyplnénou a podepsanou zadost odeslal uzivatel na HelpDesk EKIS

Po zavedeni uzivatele bylo uzivateli sdéleno piistupové heslo pracovistém

HelpDesk EKIS.

Podminky pro migraci dat ze systému VEMA do systému SAP

vytvofeni novych persondlnich oblasti, dil¢ich persondlnich oblasti a z(c¢tovaci
okruhii. Kazdé personalni oblast ma dva zuctovaci okruhy — jeden pro pracovni
pomér a druhy pro sluzebni pomér. Zuctovani se provadi za kazdy zactovaci okruh
samostatné.

Definice povinnych poli pro migraci — vytvofeni vyctu povinnych poli
migrovanych obsaht tabulek.

Stanoveni vy¢tu mzdovych druht z vysledktl zctovani nutnych pro dalsi vypocty.
Vytvoteni prevodového mustku akronym (VEMA) — mzdovy druh (EKIS) a
ptevodového mistku akronym (VEMA) — neptitomnost (EKIS)

Doplnéni dat systému VEMA — systemizace

Pravidla planu pracovni doby — V systému SAP vytvofit pravidla pracovni doby dle
pozadavkl HZS krajt

Ovetit Kolektivni smlouvy HZS kraji — z pohledu OSZ (ocenéni pohotovosti,
indispozici volna)

Metodické uptesnéni vykladu sluzebniho zdkona — vyvolani jednani ve vztahu
k oblasti ocenéni nepiitomnosti, pohotovosti a pres¢ast

Provedeni dil¢ich migraci dat ze syst¢ému VEMA

Vytvoteni klich pfijemct — doplnéni databaze EKIS o podklady pro hromadné
platby HZS (penzijni fondy, odbory, zivotni pojisténi, nadace, stravenky apod.),
doplnéni databaze EKIS o podklady pro zdkonné odvody — dané¢, socialni pojisténi,
zdravotni pojistovny.

Zabezpeceni Skoleni koncovych uzivatelii. Vytvotfeni novych pfirucek pro ovladani
jednotlivych moduli.

Zalozeni specialniho testovaciho prostfedi pro soubézny provoz VEMA a SAP

véetné propojeni do finan¢niho ucetnictvi. Do tohoto systému maji pfistup pouze
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proskoleni uzivatelé (kopie uzivatelského opravnéni z produktivniho systému) na
zakladé radné zéadosti o pfistup do systému. Po zac¢tovani prosince 2012 byla na
tento systém provedena komplexni testovaci migrace. Od 1.1.2013 do 31.3.2013
zde byl provadén soubézny provoz VEMA/SAP vetné pienosu finanénich prevodu
a ucetnictvi do modulu finan¢niho Gcetnictvi.

I) Komplexni migrace do produktivniho systému byla provedena po zi¢tovani biezna
2013.

m) Zuctovani za duben 2013 je provedeno jiz v produktivnim systému EKIS bez

soubézného provozu v systému VEMA.

V kvétnu 2013 fadné probéhlo zictovani vSech HZS krajli. Zamé&stnanci HZS kraji
Vv fadny vyplatni termin tj. 15.5.2013 obdrzeli vyplatu sluzebnich pfijmi a platd na

svij ucet. Zakonné odvody a jiné hromadné platby byly fadné odvedeny.
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3 BEZPECNOSTNI POZADAVKY NA EKIS

Bezpe¢nost informac¢niho systému tvoii opatieni z oblasti :

- fyzické bezpecnosti

- persondlni bezpecnosti

- rezimové bezpecnosti

- technické bezpecnosti

- programové bezpecnosti
- datové bezpecnosti

- komunika¢ni bezpe¢nosti

Bezpecnost je definovéna v bezpe¢nostni dokumentaci Ekonomického informaéniho

systému MV CR, ktera vychazi z dokumentii a pravnich norem:

- Zékon ¢. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich udajt, ve znéni pozdéjsich predpisi

- Nafizeni Ministerstva vnitra ¢. 48 ze dne 18. srpna 2006, kterym se upravuje postup
pfi ochran& osobnich idaji v Ministerstvu vnitra CR a v Policii CR

- Nafizeni Ministerstva vnitra ¢. 52 ze dne 13. zaii 2006, o personalni evidenci a o
zpracovani osobnich udaju, které s ni souviseji

- Zavazny pokyn policejniho prezidenta ¢. 55 ze dne 7. ervna 2007. kterym se
stanovi bliZz8i podminky a postupy pro zpracovani osobnich daji pfi planéni ukola
Policie Ceské republiky (o ochrané osobnich udaj)

- Provozni fad EKIS

V systétmu EKIS se nepfedpokladd zpracovani informaci podléhajici klasifikaci
podle zakona €. 412/2005 Sb., o ochrané utajovanych informaci a o bezpecnostni

zpusobilosti ve znéni pozdéjsich predpist

3.1 Bezpecnostni aspekty
Realizace bezpecnosti je chapana jako proces zahrnujici:

- opatfeni organizacni a metodologicka,
- opatfeni technickd a technologicka,

- proces nepietrzitého sledovani a hodnoceni bezpecnosti,
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- proces jednorazového a kontinudlniho zvysovani bezpecnostniho védomi a osvéty.
Zakladnim cilem je zabezpecit informace proti:

- neopravnénému pristupu (zabezpeceni autenticity, autorizace, divérnosti),
- neopravnéné modifikaci (zabezpecCeni integrity),
- ztraté dostupnosti (zabezpeceni dostupnosti informaci a sluzeb uzivatelim),

- znicCeni dat.

Vétsina bezpecnostnich aspektii systému EKIS je zajiStovana centralni ¢asti, kde jsou
nainstalovana technologickd zafizeni, zajiStujici provoz. Na téchto zafizenich se provadi
kontrola pfistupu do jednotlivych aplikaci. Zde jsou implementovany mechanizmy
zabezpecCujici autorizaci a autentizaci uzivatell. Mechanizmy zajistuji bezpe€nost dat

proti neopravnéné modifikaci, ztrat¢ integrity, ztrat€ dostupnosti a zniceni dat.

3.2 Pristupy do systému

Piistup do systému EKIS je zprostiedkovan dvéma zpiisoby:

a) Ptimy pfistup do SAP ERP 6.0
b) prostiednictvim klienta SAP GUI
c) Piistup prostrednictvim WEB aplikaci LOTUS DOMINO

3.2.1 Primy pristup prostiednictvim klienta SAP GUI

Na pracovni stanici je nainstalovan tzv. tenky klient SAP GUI, ktery prostfednictvim sité
EKISNET a protokolem TCP/IP komunikuje s aplika¢nim serverem. Piedpoklada se piimé
spojeni mezi pracovni stanici a aplikacnim serverem. Aplikacni servery pfistupuji pomoci
sit¢ LAN k jednomu databazovému serveru, na kterém jsou ulozena veskera data aplikace.
Klient odrazuje data ze serveru, nebo zprostiedkovava jejich vstup. Na klientské stanici

nejsou uklddana zadna data, jsou zde pouze soubory reprezentujici SAP GUI.

3.2.2 Pristup prostiednictvim WEB aplikaci LOTUS Domino

Aplikace, ktera je schopna komunikovat s aplikacemi SAP ERP 6.0.
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Aplikace je provozovana off-line. Jeji funkce nejsou bezprostiedné zavislé na dostupnosti
serveru/sité. Data jsou uklddana lokaln¢ a nasledné jsou replikovana do centralniho serveru

LOTUS DOMINO ktery zprostiedkovava replikaci do systému SAP ERP 6.0.

3.2.3 Autentizace uzivatele

EKIS ovétuje totoznost uzivatele standardn€, pomoci uzivatelského jména a hesla. Pouzita
hesla nejsou uloZena v databazi, tam je uloZen pouze otisk vytvoreny jednosmérnym hash
algoritmem. Pfenos hesla mezi klientem a serverem probiha v necitelném tvaru. Pro tvorbu
hesel jsou stanovena pravidla, ktera jsou vynucovana pfi piihlaSovani uzivatele do systému

nebo pii zméné hesla:

minimalni délka hesla

- zékaz zadavani hesla s diakritikou

- maximalni doba platnosti hesla (po uplynuti je uzivatel vyzvan ke zméné hesla)

- zékaz zadavani prvnich tfi znakl ze jména uzivatele

- jako heslo neni mozné zadat kiesni jméno

- zménu hesla si mlze uZivatel provést pouze 1x za den (administrator na zakladé
pisemné zadosti miiZe heslo zménit vicekrat za den)

- pti zméné hesla se nové heslo musi lisit od 5 predchozich hesel alespon v jednom

znaku

Preventivni opatfeni proti neautorizovanému pristupu:

systém denn¢ kontroluje u vSech uZivateld, zda jejich pracovni pomér v rezortu MV

nebyl ukoncen. Pokud ano, je uzivatelsky ucet zablokovan

- pfi X chybnych ptihlaSenich se Ucet uzivatele automaticky zamkne, Gicet mize
odemknout pouze opravnéna osoba (administrator nebo pracovnik HOT LINE
EKIS) na zéklad¢ pisemné Zadosti

- systém si pravideln¢ ovéfuje funkcénost spojeni mezi serverem a klientem, pokud je
spojeni preruSeno, dojde k automatickému ukonceni veskerych ¢innosti uzivatele,
které byly vyvolany pied rozpojenim spojeni

- pfi del$i necinnosti klavesnice dojde k automatickému odhlaSeni uzivatele. Doba
necinnosti je nastavena na serveru a uzivatel ji nemiize ovlivnit

- je zakazano duplicitni ptihlaseni uZivatele do systému

- veskeré pfistupy uzivatelti do systému a jejich aktivita je zaznamenavana do log

soubort, systém umoziuje jejich analyzu.
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3.2.4 Autoriza¢ni koncept a pristup k informacim

Vlastni systém autorizace probihd na trovni aplikacni vrstvy, ta je zajiSténa na
zéklad¢ uzivatelskych dat. Pristup ke konkrétnim informacim je zprostfredkovan pomoci

aplikac¢nich programti SAP.

Identifikace uzivatele se déje na zaklad¢ prihlaseni, kdy kazdy uzivatel mé v systému
definovan svij ucet. Jsou mu piidéleny uzivatelské role, které obsahuji profily, jimiz je
stanoveno jeho opravnéni. Profily obsahuji autorizacni objekty, které obsahuji pole
S hodnotou nebo mnozinou hodnot urcujici povoleni pfistupu k definovanému objektu
nebo jeho vylouceni (moznost explicitni definice bud’ cestou povoleni hodnot, nebo

zakazem hodnot).

Tento propracovany systém umozni realizovat odliSné opravnéni pro riizné skupiny

pracovnikii.
Kazda role ma definovano nékolik Grovni opravnéni:

a) vSeobecna opravnéni stanovujici ¢innosti, které smi pracovnik v systému provadét

b) povoleni ¢innosti pro jednotlivé objekty (zalozeni dat, ¢teni)

c) pridéleni opravnéni k definovanému segmentu dat (jedna nebo vice organizacnich
jednotek)

d) pomoci funkéniho opravnéni je mozné omezit ¢innosti na uréité druhy ucta, uéty

nebo kmenové zaznamy.

Ovéfeni opravnéni probihd vzdy po vloZeni dat do vybérové obrazovky a po
nasledném stisknuti funkéniho tlacitka. Jsou-li vSechna ovéteni opravnéni Uspésna, lze
provést dalsi pracovni krok. V opaéném piipadé krok skon¢i nepiipustnou chybovou

hlaskou.

Kazda uzivatelska role se sklada z ¢asti odpovidajici typu role a ¢asti, kterd zajisti

pfistup k pozadovanym datim.
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II. PRAKTICKA CAST
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4  VYTVORENI MANUALU PRO ZPRACOVANI MZDOVYCH
AGENT PRO STAVAJICi A BUDOUCI UZIVATELE
EKONOMICKEHO INFORMACNIHO SYSTEMU
MINISTERSTVA VNITRA CR

Ptiklady uvedené v pfirucce jsou vytvofeny na testovacich datech vyvojového systému
SAP ERP 6.0 - modul HR. Obrazky byly vytvofeny kopii obrazovek. Kmenova data

zaméstnanct jsou smyslena nebo upravena programem pro znehodnoceni osobnich udaja.

Udaje uvedené v obrazcich jsou ve viech ptipadech fiktivni data.

Ptirucka byla dana k dispozici uzivatelim SAP na intranetovych strankach MV.
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4.1 Uzivatelska prirucka pro mzdovou ucetni

Zpracovani mzdovych agend

Udrzba kmenovych zaznama zaméstnancii,

zuctovani plati a mezd

SAP ERP 6.0 — modul HR
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4.1.1 Obsah

Uvod

Slovnik zakladnich pojmu

Ptehled pouzivanych infotypi
Menu mzdové ucetni

Sestavy — obecné zplisoby ovladani
Zpracovani map

Cinnosti mzdové ucetni pti preveleni ptislusnika z jiného bezpecnostniho sboru
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4.1.2 Uvod

Ugelem této piirucky je pomoci zaméstnancim mzdovych uétaren na pracovistich
Ministerstva vnitra CR pii praci v systému SAP. Hlavni diiraz je kladen na to, aby pfirucka
poskytla pomoc pfedevs§im v zacatcich prace v systému z pohledu mzdové ucetni. Ptirucka
neobsahuje uplné zdklady ovladani systému SAP. Piedpoklada se absolvovani kurzu

Zaklady SAP.

Vzhledem k velkému rozsahu riznych variant ovladani systémd uvadim pouze
zakladni postupy ovladani systému. Postupem prace v systému si kazdy uzivatel vytvofi

vlastni metodu prace, ktera mu bude vyhovovat.

Hodné uspéchti a ptijemnou praci v systému HR SAP ERP 6.0
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4.1.3 Slovnik zakladnich pojmi

Transakce — rychly pfesun na volbu v menu (bez rozklikavani menu) vzor:

Z| vani D gatky

<1|

& | Y_HR2_73000019| =

&

Mapo =]

CHE OO BRI @ @

SAP Easy Access - UZivatelské menu Macalova Jana

(/[ | &5 | [ Snemen || (8887 | (=] [<] | [3. Zaisisnizote ]|

Pfifazeni uZivatele

=~ 3 Oblibené

ZPA_KOPI - Zkopirovani IT9 a 11 os nového data

#| ZPA_PMD - Pliloha k 23dosti o nemocenske

LT R e O T o T Tt PSS F LS

Obrazek €. 1 Zadani transakce do ptikazového okna

Lze zadavat pouze na ivodni obrazovce.

Infotyp (IP) — obrazovka, ktera sdruzuje jednotlivé informace, které spolu

(adresa, data k osobg,...)

Fersonalni ddaje k Mzdove Udaje k Mepfitormnosti k Elankovm‘aﬁnam‘:m‘pl"evo...“l (] )]

Text infotypu

s 1]

Obdabi

0000 Opatfeni

0001 Organizaéni pfifazeni

0006 Adresy

_0007 Planovana prac.doba

0016 Soucasti smlouvy

0019 Sledovani termind

| |ooz1 Rodinafopravnéns osoba

0031 Referentni osobni &islo
0152 Dafiova data CZ

(40> DO [«][v]

® Obdobi
Od
1 Dnes
I WEe
1 0Ode dnedka

Do

1 BéEEny tyden

1 B&Eny mésic
1 Posled.tyden
) Posledni mésic

Dokumentace

PFimy whér

Infotyp 0006

o B8 || @& 2

D=-1sTyp

Oznaceni

1

2

7

9101
9102
9103
9104
9105
9106
9107
9108

Obrazek €. 2 Prohlizeni infotypt pfes transakce PA20 (zobrazeni) a PA30 (udrzba)

9109
9110
9201

9202
9500

CZo1
CZoz2

Trvalé bydligté

Ffech bydlisté

Kontakini adresa

Adresa ditéte 01

Adresa ditéte 02

Adresa ditéte 03

Adresa ditéte 04

Adresa ditéte 05

Adresa ditéte 06

Adresa ditéte 07

Adresa ditéte 08

Adresa ditéte 09

Adresa ditéte 10

Adresa manZela/-ky 01

Adresa manfela /-ky 02

Ubytovna (Skola)

Adresa pro piijem poStovnich poukazek 1
Adresa pro prijermn po&tovnich poukazek 2
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Subtyp — Druhové rozliSeni infotypu. V naSem piipad¢é (obrazek) druhy adres. Dalsi
subtypy — napt. druh nepfitomnosti (pro IT2001 neptitomnosti), druh dichodu (pro IT
0620 dtichod), druh pohotovosti (pro IT 2004 pohotovost) apod.

MD — mzdovy druh

napf.:

/101 Hruba mzda

/102 Vym.zakl.ZP

/310 Vym.zakl.ZP upraveny
/103 Vym.zakl.SP

/311 Vym.zakl.SP upraveny
/106 VZ dan Z.mé&si¢ni

/262 SP+ZP org.

/450 Zd.mzda.M¢&s.tabulka
/451 Superhrubd mzda

Kazdy typ akce ma svlij mzdovy druh (ndhrada za dovolenou, tarifni plat....).
Ve vyse uvedeném ptikladu byly pouzity mzdové druhy, které se tykaji vymétovacich
zakladu.

Persondlni opatieni — soubor infotypu, které je nutno vyplnit pro zdokumentovani pohybu
zaméstnance v podniku (néstup, odchod, organiza¢ni vyména, ...)

5 e e B B 7 N Pz 2

rminovy kalendar | &% Rozdélovniky

IR EE R EE R R ER I EE = ER E R

Dokumenty 6

Atr_| Typ |Titulek |Pi_| Autor |Datum do... T[Ko. [op.| Fije.| Proveditelné velik
B = Zména kmenovich dat OEC: 0... Bauchova Jana 09.07.2012 1 1K
|2 [ B Mastup OEC: 00684738 Bauchova Jana 06.04.2012 1 [ 1K
B [= Mastup OEC: 00684739 Bauchova Jana 06.04.2012 1 [ 1K
B [= Mastup OEC: 00684738 Bauchova Jana 06.04.2012 1 53 1K
B [ Mastup OEC: 00684738 Bauchova Jana 06.04.2012 1 [ 1K
B [E Mastup OEC: 00684736 Bauchova Jana 05.04.2012 1 [ 1K

Obrazek €. 3 Zaznamy v posté¢ mzdové ucetni

Persondlni opatfeni je mozné provadét pfimo prostfednictvim transakce PA40, nebo
zpracovanim zdznamu z posSty od personalisty, resp. referenta socidlni evidence.
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Porfadi mailu : Souvisi se zadanim referenta v 1TO001.

FPersonal.strukiura
Skup.prac. B PP-plat Zud. okruh FS Ministerstvo - PP
Okruh prac. MT Maximalni tarif ZaméstPom 11 PP - HPP El
COrganizaéni struktura Referent
FProcsazba 100,00 Fers.obl. 2100
Plan.misto 17019657 C 10304 FPersonal. 000 Macalova Jana
projektant inform.a ko.. | Soc.evid. SE1 [{Macalova Janaj
Profese 00030024 C 10304 Zl&tovani ¥l Macalova Jana
projektant inform.a ko .. Vzdélavani 222
Org.jedn. 20210733 27910054 Vypl.misto F5_13001
Oddéleni EKIS pro fiz..

Obrazek ¢&. 4 Piehled referentu

Personalista provede persondlni opatfeni. Mail se vytvoii pro referenta SE v IT 0001. Ten
mail zpracuje, po zpracovani se vytvoii mail pro mzdového referenta, ktery je zadany v IT
0001.

Podminkou zasilani maili je, ze v IT 0001 musi byt referenti rizni uzivatelé.

V uvedeném piipade, protoze referent persondlni, mzdovy i socidlni, je predstavovan
jednim uzivatelem, maily do dorucené poSty nebudou odeslany a uzivatel musi provést
jednotliva opatieni (za PERS, MU i SE) p¥imo prostiednictvim transakce PA40.

Jak je z obrazku dorucené posSty (obrazek ¢. 3) patrné, ne vSechna opatieni, ktera
personalista vytvofi, jsou vhodnd k dalSimu zpracovéani referentem SE a nasledné
referentem MU.

Zpracovavaji se pouze maily soznaCenim ve sloupci proveditelné, ostatni jsou
informativni. Poklikem na oznaceni ve sloupci proveditelné se spusti transakce PA a nabizi
k vyplnéni jednotlivé infotypy , které jsou nezbytné napt. pro piijeti zaméstnance

Udriba — zména dat k zaméstnanci ( PA30 )

Zobrazeni — prohlizeni daji ( PA20 )

Aktualni obdobi — obdobi, které je platné pro zuctovani (za které se pocitaji mzdy).

Po zic¢tovani mésice se uzavie zactovany mésic, obdobi se posune na dalsi mésic, ktery je

aktualnim obdobim az do dal$iho dokonceni z(¢tovani.

Ridici zaznam — urcuje status, ve kterém se nachazi zac¢tovaci obdobi.
Udrzbu fidiciho zdznamu provadi vedouci mzdové uctarny transakci PAO3.
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—— == T T e S

Sprawvel Z3zZarnnT ZifcCtowvains
Cal | (e (5

FZuStovaci okruh FS Ministerstva - PP

Status =uctovani

=4 LvolnEn o k U EStonw.
=4 Livol ke korekture
Py Konec = &towan i
e HKontrola virsledkd zustowvani

ZdEtovaci obdobi oa o1z 01.04.2012 — 30.04.2012
Bsh o

reinlcuRSj zpsSt.pFfepod.obdoli -31!-—_?:-'_13 o1.01. 2003

Posledni zména v sprawvnim zaznamu zucStowani
Ot 270033 Dre 09D .07 .2012 W OS2 z:32z42

Status Uvolnéeno ke zuStow.

Obrazek ¢. 5 Piklad fidiciho zaznamu zucétovani

Statusy fidiciho zaznamu:

Uvolnéno k zictovani - zactovaci okruh je blokovan on-line. Nelze provadét zadné zmény
v kmenovych zdznamech.

Uvolnéno ke korekturfe — systém upozorni, ze zasahujete do korektur. Lze provadét
udrzbu do vsSech obdobi (aktualni, minulé, budouci).

Kontrola vysledku ziactovani — umoziuje pouze udrzbu v mésicich, které nasleduji po
praveé zuctovaném mesici.

Konec zuctovani — Tento status je zadan po vétSinu mésice. Predchazejici statusy se
vyuzivaji pouze pro obdobi zuctovani plati a mezd. Je mozné provadét korektury a
zadavani novych zaznamii pro vSechna obdobi. Pfi zaddvani do minulosti (jiZ uzaviena
obdobi), systém hlasi, Ze se jedna o vyvolani zpétného piepoctu.

Simulace — vypocet mzdy bez ulozeni na disk

Ostry vypocet — vypocet mzdy s uloZenim na disk (vytvoii se zictovaci zdznam mésice
v kmenovych datech jednotlivych zaméstnancti).

Doklad o0 odméné — vyplatni paska
Mincovka — vycetka

Hromadna platba — platba pres sbérny ucet vice zaméstnanctim najednou. Pro tyto ucely
zakladd vedouci mzdové uctarny tzv. klice piijemct (bankovni spojeni, variabilni
symbol...). Kli¢e piijemct se zakladaji naptiklad pro hromadnou platbu na Ceskou
spofitelnu, penzijni pojisténi, stravenky, zasilani poStovnich poukézek, odbory..... Mzdova
ucetni si pak pfi zakladani zdznamu pouze vybere pfislusny kli¢ ptijemce a veskeré udaje
se vyplni dle vytvoren¢ho klice.

Individudlni platba — platba na individuéalni bankovni et zaméstnance
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Informativni hlaska — 7luté informativni hlaseni — upozornéni. Opakovanym stiskem
klavesy ENTER lze zaznam zalozit

il volné wwhiledani

Obrazek ¢. 6 Piiklad informativniho hlaseni

Nep¥ipustnd hlaska — Cervené hlaseni, které oznacuje nepiipustnou chybu.
V ptipadé tohoto hlaSeni nelze zdznam zaloZit.

=) (o) (=) (=)

o3

Obrazek ¢. 7 Priklad nepiipustné chyby
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ZC, ZL, ZC ZC — S témito zkratkami se setkdvame v oznaceni mzdovych druhli — napf.
zakonné odvody, penzijni piipojiSténi apod. ZC — je odvodem (platbou) za zaméstnance,
ZL za zaméstnavatele. ZP ZC ZC — touto zkratkou je oznalen ptipad, kdy zaméstnanec
odvadi doplatek do minimalniho vyméfovaciho zakladu u zdravotniho pojisténi.

4.1.4 Prehled pouZivanych infotypu

Vysvétleni zkratek kompetence:

MU — mzdova uéetni

SE — pracovnik sociélni evidence

P — personalista

V — vlastnik infotypu, Z — zaklada, K — korekce, N — nahlizeni

U vsech infotypt je pevné stanovena kompetence uzivateld. V uzivatelskych opravnénich

je uréeno, ktery infotyp muze mzdova ucetni zakladat, ktery infotyp ma pouze ke ¢teni.

Kompetence
Cislo |Nazev pouZiti MU |SE P
0000 | opatieni napf. ptijeti, ukonceni Z Z V,Z
0001 |Organizacni piitazeni Systemizace, pfifazeni K K V,Z
0002 [ Data k osob¢ Jméno, ptijmeni, RC, stav N N V,Z
Zuétovaci  protokol  OEC,
0003 | Status za¢tovani Zaklada systém V N N
0006 | Adresy trvalé bydliste, kontaktni N N V,Z
9101 Adresa ditcte Z V,Z Z
CZ01 Adresa pro piijem
postovnich poukazek V,Z |N N
Vytvofena pravidla pracovni
0007 |[Planovand prac. doba doby N N V,Z
0008 | Zakladni ptijmy slozky platu N N V,Z
ucet  zaméstnance,  popf.
0009 | Bankovni spojeni pokladna u PP V,Z [N N
0011 | Ext. finan¢ni pfevody srazky na ucet V,Z [N N
prijmy/srazky, které trvaji déle
0014 | Opak. ptijmy/srazky nez 1 obdobi V,Z |N N
jednorazové piijmy/srazky -
0015 | Doplnkova platba pouze za jedno obdobi V,Z [N N

Druhy  pracovné  pravnich | Doba urcita/neurcita, primeéry,
0016 |vztaht v organizaci od..... K N V,Z
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Ukonceni P/S poméru, zaloha

0019 | Sledovani terminu pro studujici N N V,Z
99 ProdlouZeni podp. doby yA V,Z N

0021 | Rodina/opravnéna osoba Rodinni pfislusnici K V,Z N
Dosazené vzdélani,

0022 |vzdélani kvalifika¢ni dohody N N V,Z
zména oproti IT0001,

0027 | Rozvrzeni naklada nahrazeni IT0001 V,Z N N

31 Referencni os. ¢islo viechna OEC k RC N N V,Z
data k opatfeni (vytvafi se na
pozadi), neni mozné zobrazit

0032 | Interni data pres PA30 0 0 V,Z
nemoc u predchozich
zaméstnavateld (podptrci

0033 | Statistika doba) V,Z Z N

0041 | Zadani data nastup, vznik pojisténi K K V,Z

0045 | Pujcky zadani pajcky V,Z N N
sledovani ptjcky - zaklada se

0078 | Splaceni pujcky na pozadi - Neudrzovat ptimo |V,Z N N
s platnosti Zak. 187/2006 Sb.

0080 | Okr. v matef./prodl.matef. Dov | se nepouziva V,Z N N
tel Cisla, jind spojeni, oznaCeni

0105 | Komunikace uzivatele SAP N N V.,Z

121 | Priorita ref. osob. ¢isla propojeni zi&tovani OEC V,Z N N
Sdéleni zaméstnanci (vypl.

0128 | Sdéleni paska) V,Z N N

0152 |Dariova data CZ Podepsal, slevy V,Z N N
vse k  zdravotnimu a

0153 |Pojistné CZ socialnimu pojisténi V,Z N N
zadani udaji pro RZD (pfijem

0244 | Pfedchozi zamést. CZ od jinych zaméstnavateli) V,Z N N

0245 [Ro¢ni vyr. Dan€é mzdy Vypocet RZD V,Z N N
proplaceni nevycerpané

0416 |Proplaceni ¢s. Kontingentl dovolené V,Z N N
(dichod, invalidita, zménéna

0620 | Dtchody/Postizeni CZ prac. schopnost) N V,Z N
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0729 | Doplnkova data opatieni text k opatfeni N N V,Z
odborna praxe, socialni
0730 | Zapocet let praxe pojisténi N A V,Z
Z na
pozadi
2001 | Nepfitomnosti Zadani nepfitomnosti V,Z Z opatienim
2002 |Pfescas Piescasy (od-do) V,Z N N
2003 | Zastoupeni Plan smén V,Z N N
2004 | Pohotovost Pohotovosti od-do V,Z N N
Piehled zastatki - dovolena, st.
2006 | Kontingenty nepfitomnosti volno, indispozi¢ni volno V,Z N N
Odmény pro dohody, piescasy,
pohotovosti, ptiplatky (castkou
2010 | Doklady o odméné nebo poctem hodin) V,Z N N
2050 |[Rocni kalendar prehled smén/neptitomnosti V,Z N N
2050 | Mésicni kalendar prehled smén/nepfitomnosti V,Z N N
9000 | ZadrZeni vyplaceni mzd. Druhu V,Z N N
Pii prechodu pracovnika na
jiny utvar (kolektivni smlouva
neodpovida zafazeni) - Z
9120 | Kolektivni smlouva divodu ocenéni pohotovosti N N V,Z
Migr. data nekterych | Pfi  pfevodu (pfeveleni) z
9099 |mzdovych druht utvaru, kde nebyl EKIS V,Z K K

Tabulka €. 1 Pfehled pouZivanych infotypli s vyznaenou kompetenci udrzby
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0000 Opatieni

Tento infotyp je zakladnim opatfenim, které¢ se zaklada pfi nastupu, pii kazdé zméné
persondlniho zafazeni. Je zaroven pilifem od n¢hoz se po celou dobu pribéhu sluzebniho
poméru pfislusnika, Vv pfipadé obcanskych zaméstnancii pribéhu zaméstnani, budou
odvozovat dal§i ndvaznosti na ostatni idaje zaddvané do ostatnich infotypi.

Na zékladé tohoto infotypu bude provadén reporting a tisk prubéhu sluzby pftislusnika,
nebo pribéhu zaméstnani obCanského pracovnika. Je tedy potieba zdiraznit, Ze je nutné
zadavat tidaje vCas a spravne.

Prvotni zaloZeni tohoto infotypu provadi personalista (PER), ktery zde urcuje zejména
ptijeti, ukonceni a dal$i organizac¢ni opatfeni, kterd jsou v nabidce.

Mzdova téetni (MU) ma tento infotyp k nahlédnuti, ale pfedeviim zde zadava dodatkové
opatfeni a to jak pro pracovni pomér/sluzebni pomér tak i pro DPC a DPP.

5 @@ = E a0 a0 BE @

Q000 Opatfeni Kopirovani
| |® Skupinainformaci”ﬂ Zrména skup.im’urmaci|

Pe PersObl. 2100 "y .
Ed Po otevieni match kédu se vybere

_01.05.2002 31.12.9999

FPersonalni opatfeni

piislusné opatieni

Druh opatfeni M1 MLU-Pfijeti SPIPP DPP DL ]
Diivod opatfeni

Status

Ind.dle zakaznika Ostatni gl
Zaméstnani 3 Aktivni
Ivlastplatha 1 Standardni mzd.druh El

)

Qrganizaéni piifazeni

Flan.misto 99999999 Default position
Personalni ablast 2100 Ministersto vnitra
Skupina pracovniki 3 PP-NY 253/1992
Okruh pracovniki MT MEsiEnf tarif, 25%zv

Doplfikova opatfeni

|ZaEétek Op...[E)ruh opatfeni Dopt |Dvod opatfeni
e e

01.06.2002 Prijeti do PRISP - Véra

Obrazek ¢. 8 Zalozeni zaznamu opatieni
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Druhy opatieni, které zakladda mzdova Gcetni zaCinaji pismenem M, v textu jsou oznaceny
jako MU- a jsou doplnény divodem opatifeni (vybér z match kodu). Na tato opatieni je
navazana fada reportd (napf. hlaSeni zdravotnim pojiStovnam apod.).

o wr I

P e I-I:Z:rzrna-ff:e:ti Fos L A N T S e - =S O | I
o Fe1 1 FrALI—Frijeti =FFJsF—FF— P s
r1== AL o=ty ma=toa e
= Pl = ALy rganmnizm=acsmi wermeaEma—prich ot
] | T, P 8 FALI T Ornganim=acmi wiyrm = rm a—ao i oaoacd
r1 = FALI—FPrijeti dalS70 P E hilawrmirm o
rA = EALII—FSlaoahny — =mara=asril
| T, I FALII——— Slahywy — wiewr =tin
F1 = AL L Vo=l S P A—
F1 =2 FALII—L ko mnmcseaermil dailEihae F P K RO PFPE
Pl == Pl —Ide=rry s e
Fs1 = FALI-—Foarmeas rmerrn sl we Ol
{ T [ - FALI— Erijetl extbtaermi o racsaoswwra i b=
ra1 FALI— wuakkaormnmncemid extbaermil pracaoaswwr i b=
r1 = FALI— oo Eat . mEastupe et s oo T b
B Pl F— FALI— A = =R
r1 = FALI—=tStmil pajiSsStErm = o
r1 rALL—aachamaes o m=amrmaestmSanmibn
r1l1 FALI—pajiSsSteamil macatae k=i s

— .

e

Obrazek ¢. 9 Druhy opatteni, ktera zakladd mzdova ucetni

0001 Organizacni prirazeni

Personalista vyplni potfebna a nabizena pole (nakladové sttedisko, finan¢ni misto, fond §
atd.). SE a MU pouze vyuZije tento infotyp k vyplnéni nebo ke zméné referenta SE, nebo
zuctovani (tj. MU), ptipadn€ zmén€ vyplatniho mista.
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et —er—emmmeme o Pole v horni ¢asti vypliiuje personalista

Plati 01.01.2011 @Do 31.12.2012
Struktura podniku o
U&ok 4200  KRPJihofeského kr. Prav.osoba
Pers.oblast 4200 KRP Jihoteského kraje Dil.akl. BR31 Odhbaor sluzby CP
MAKI stF. 4200600138  RJEk Odd.pobytagend
Fin.misto 15602 Odb.person.fi.. Fondig 5311 Bezpednosta ve..
Fun.oblast 0000 MelEelove vidaje
ARl L MU a SE zde vyplituji udaje
Skup.prac. C SP-z 361/2003 Sh. Zug.okruh
Ckruh prac. J1 Jednosmeénny ZaméstPom| ©O pfldélenyCh referentech,
_‘ popi. zadava vyplatni misto
QOrganizacni struktura Referent
ProcSazba 100,00 Pers.obl. 420
Plan.misto 30300734 P 10300 05 Personal.
inspelktor Socevid.
Profese 12100052 P 10300 05 ZaEtovani
inspektar Vzdélavani
Crg.jedn. 20209580 420000515553 Wipl.misto
Cddél.pobytowych age ..
Kli¢ arg. BA31
Zastupovani ve funkci Cpravnéni
Plan. misto-zastoup. Pesonalni pravormnoc
Zastoup.plifida Kazefiska pravomoc

Uvolnéni pro zobrazeni

Obrazek ¢. 10 Zobrazeni infotypu 0001

POPIS POLI INFOTYPU

»UC.OKk*. — ucetni okruh — ucetni okruh reprezentuje samostatnou ucetni jednotku. Na
urovni ucetniho okruhu se vytvaii zdkonem stanovena rozvaha a vysledovka.

»Pers.oblast“ — personalni oblast — organizacni jednotka, kterd predstavuje oblast podniku
vymezenou z hlediska persondlné administrativniho, casového managamentu a organizace
zuctovani. Persondlni oblast se déli na n€kolik dil¢ich pers. oblasti (jednotlivé ttvary).
»Dil.obl.“- dil¢i oblast — podrobnéjsi ¢lenéni persondlni oblasti

»Nakl.stf.*“, Fin.misto a Fond§ - vyplyva z pracovniho zatazeni pracovnika

»Skup.prac.” — skupina pracovnikii — clenéni pfijmuti pracovnika dle pfislusnych
pravnich predpisi :

B PP-plat

C SP-z. 361/2003 Sh.
7 DPC

8 DPP
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9 Externi (zaklada mzdova ucetni — svédecné, renty, autorsky honorat...)
»OKkruh prac.“- ¢lenéni skupiny pracovnikii (napi. druh mési¢niho tarifu)

wZuctovaci okruh“ — okruh zuctovani platl, zahrnuje vSechny pracovniky, pro které je
tteba ve stejném okamziku provést zictovani (oznaceni zvlast’ pro uctarnu prislusnikii a
zvlast pro uctarnu obcanskych zaméstnancii)

wZamést.pom.“ — Clenéni druhu pracovnépravniho vztahu

Referenti — slouzi naptiklad pro filtrovani sestav:

»Pers.obl.“ — zatazeni do persondlni oblasti

,.Personal.“ — referent PER, ur¢i PER

»docial.ev. — referent SE, urci PER a systém po ulozeni zasle zvolenému ref.SE mail
,,Zuétovani“ — referent MU, uréi SE a systém po uloZeni zaSle zvolenému ref. MU mail

,»Vypl.misto“ — Vyplatni misto. Toto pole pfi pfijeti zaméestnance do pracovniho poméru
vyplituje personalista. Mzdova ucetni vyplatni misto zakldd4d u sluzebniho poméru a u
pracovniho poméru mtize pole ménit.

Do systému vyplatni mista zakladd vedouci mzdové uctarny pomoci tzv. udrzby klici
ptijemct. Touto transakci vedouci mzdové uctarny nadefinuje ptislusnd vyplatni mista pro
danou personalni oblast (pro kazdy zuc¢tovaci okruh zvlast). Mzdova ucetni pak pouze
vybere vyplatni misto z match kodu, které zaméstnanci ptislusi, v poli ,,Vypl.misto*.

V ptipadé, Ze je zaméstnanec vyplacen v hotovosti, musi byt zadano stejné vyplatni misto 1
v IT 0009.

Vyplatni mista slouzi k vytvareni vnitinich resortnich finan¢nich pfevoda. Ale predevsim
slouzi jako rozliSovaci faktor. Je zohledniovano pfii tisku vyplatnich pasek a vycetky. Ve
vetSing piipadil jsou referenti zictovani a socialni evidence voleni dle vyplatnich mist. Pti
zpracovani riznych reportd 1ze toto pole vyuzit jako rozliSovaci parametr.

0002 Data k osobé

Tento infotyp zaklada personalista, vypliuje jednotlivda pole daného infotypu dle
skutecnosti.

MU do tohoto infotypu ma moznost pouze nahlédnout, seznamit se s danymi tdaji, ale
nema moZznost je zadavat ¢i ménit. Pokud zjisti nesrovnalosti v Udajich, upozorni
ptislusného personalistu, ktery provede opravu.
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[ e e e 1 ez 6

0002 Data k osobé Zména

_lDDUUU3'?

b3.11.1961 [@)51.12. 99399

osloveni Znak jména

FFiimeni Mowa Rodné jrmeéno Bila

Jmeno Pavia

Titul = Hodnost =
Tit. Za . o] OFPIFas

Doplfikova data

Rodne gislo S15103H0VA
Craturm nar. 03.11.1261 Jazvk komun. 5 Gedtina =
Mista nar. FPraha Rodinny staw Rom Zl
Stat naroz. CF Ceska republika 2 Od 01.01.2002
Region 11 HLM.PRAHA Focet déti 2
OhEanstd CF Ceskd republika B

Obrazek €. 11 Zobrazeni infotypu 0002 (fiktivni tidaje)

0003 Status zactovani

Systém SAP tento IT oSetfuje sam, na zaklad¢ provedenych akci. Zasah mzdové ucetni by
m¢él byt vyjimecény.

DOsob nejzazsi zp p. 01.01.2004 Ziuttovano do 30.08.2011
Fuctovat do Fpét pfep zictow. 1.1.2011 @
JjiF nezddtovavat

[1osobni &islo blokow.

[ Korektura zidtovani

COsob.nejzazsi zp.p. Osobni kalendar od 28.07.2003

Zpétprep.SPD 01.10.2002

Obrazek ¢. 12 Zobrazeni infotypu 0003
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Popis poli:

Osob. nejzazsi zp. prep. — mize byt prazdné. Vyznam — az kam se pracovnik miize
prepocitavat. Nesmi byt niz8i nez je v fidicim zaznamu (fidici zaznam — transakce PAO3).
Zxctovat do — Pracovniku se statusem vystoupil se provedla zména s nasledkem doplatku.
Zadanim témér do vSech infotypl se automaticky nabidne toto pole pfedvyplnéné dle
zaznamu do infotypu. V piipad¢, ze se pole samo nevyplni a pracovnik se doplaci, je tfeba
vyplnit ru¢né.

JiZ nezuctovat — Pracovnik ma status vystoupil, ale stale se zatazuje do zuctovani.

Vyplni se datum , od kdy ma status vystoupil — dle ITO001. Pozor — v ptipadé, Ze se zpétné
dopléci, tak musi byt pole prazdné

Osobni ¢islo blokov. — Zaklik se pouZzije v ptipad¢, kdy pracovnika chceme vytadit ze
zuctovani.

Mzdova Ucetni mize editovat pouze vySe uvedena pole. Ostatni pole vyhodnocuje systém
SAP a neni povolena jejich udrzba.

Udrzbu 1T0003 je mozné také vyvolat z transakce PA30 prostiednictvim vyuZiti menu
horni liSty ,,Pomicky* — ,,Zména statusu zact.*

|2z006 Kontingenty nepfitomnosti vOde dneSka

Dodnes

=] thoy Pomicky ast: 3 st "
=y N Wyrmaz osobniho &isla
e — Zména statusu oSt
Zméeéna data nastupu/odchodu
I Iﬁ Simu Telefonat pracovnikowi
Osobni &l Simulace wywpaodctu Ctrl+~F & @
YWyvplatni paska Cirl+F & -
Prehnled dat infotypd cCtri+-F7F
Prenled dat Ctri+-F12
wypis wSech PPW Ctri+-F9
O hnoweni Ctri+—F-10
Fersq Zména historickych dat Ztrl+F-11 St k ]
| JText infotypu [s.] )| [ Obdobi
| |zoo1 Mepfitomnost [~]| | = obdobi
|_|2002 Pritomnosti-prescéas El Od (]
|_|2003 Zastoupeni ﬂ TDnes
| |zooa Ponotovost WS e
I
I

|K0ntingent_l,-' pritcmnosti

Obrazek ¢&. 13 Udrzba infotypu 0003 prostiednictvim menu horni listy

0006 Adresy

Pii nastupu pracovnika personalista zaklada adresu trvalého bydlisté, popi. kontaktni
adresu.

Referent SE zadava adresu ditéte

MU zadavéa adresy pro piijem post. poukazek. Pfi zméné adresy se doporuduje zaloZit
novy zaznam a vymezit jej ,,od“. Pivodni zaznam nepiepisovat, tak aby zustal v historii
pro piipadné dalsi vyuziti!
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Flatné 15.07. 2002 |- 31.1=2.9999 Datam 14.05 2002 20907
Adresa

Druh adresy 1 Trvalé bydlistd =

K rukarm

Ulice a gislo domu Ffipotodéni 3

Dodatek adresy

FPSE f misto 101 oo
mMisto_f misthi__cast Fraha 10
KIE statu CF Seska repuk 2

Telefon.dislo

Foznamka

Obrazek ¢. 14 Zobrazeni infotypu 0006

Vycet moznosti pro zadavaji adres:

1 Trvalé bydlisté

2 Ptech.bydliste

7 Kontaktni adresa

9101 Adresa ditéte 01 az 9110 Adresa ditéte 10
9201 Adresa manzela /-ky 01

9202 Adresa manzela/-ky 02

9500 Ubytovna (8kola)

CZ01 Adresa pro piijem poStovnich poukazek 1 az CZ05 Adresa pro pfijem postovnich
poukézek 5

CZMV Adresa vykonu prace zaméstnance

MU zaklada adresu pro pfijem post. poukdzek (miize byt az 5 réiznych — subtyp CZ01-
CZ05), které pouzije pro zasilani vyplaty post. poukazkou, pokud se adresa liSi od adresy
trvalého bydlisté. Pokud je stejnd, nemusi MU zakladat adresu zadnou a pouZije jiz
zadanou adresu trvalého bydlist¢ od PER. Dalsi pfipad miize nastat v pifipad¢ zasilani
vyzivného postovni poukazkou. V tom piipadé MU zalozi IT 0006 adresu pro zasilani
posStovnich poukazek. Vyplni se navic pole ,,k rukam* — jméno a pfijmeni osoby, které
vyzivné poukazujeme.

Ostatni pole se vyplni dle popisu, pfedevsim by méli byt vyplnéna pole: ,,ulice a cislo
domu®,

L PSCe, . misto, , kli¢ statu (y. CZ Ceska republika — je nastavené, se zalozenim IT 0006
automaticky toto pole nab&éhne vyplnéné). Dalsi pole jsou dobrovolna.
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Bo. Quvumers Pusu 270033
1.6.2012 31.12.99329
Adresa
Diruh adresy CZ01 Adresa pro pfijem poStovnich poukazek 1 2
K rukam prararararard
Ulice # CP / COrient et bl 222272 7
Dodatek adresy
PSE I misto 222227 ’
Misto / mistni &ast 79979997 MU nezapomenout zadat datum
Region It v " It
= = narozeni, slouzi pro overeni
Obecwykonu prace
KIi& statu CZ Ceskd repu.. B . .
Telefonni &islo tOtOZl’lO Stl
Specifikace adresata
e
Datnarozeni adresata pro po3t.poulk. —
11.0! =
- = []
Poznamka = 15 16 17 18 19 20 El
P=1 22 23 24 25 26 27
= 29 20 31 1 2 3
= & 7 a8 2 10
S 12 13 14 15 16 17
= 19 20 21 22 23 24
=) 26 27 28 29 30 1
3 4 5] 7 a
= 10 [4A11 12 13 14 15
= |28 17 18 19 20 21 22
=4 24 25 26 27 28 29
3 o 31 1 2 3 4 5
o 22 7 8 = 10 11 12
= |33 l\iz 14 45 46 17 18 19
o |34 21 22 23 24 25 26
S |'35| 27 28 29 30 31 1 2 [=]
36| 3 4 5 6 7 8 9 [+
—
3

Obrazek ¢. 15 Adresa pro zasilani postovnich poukazek

V ptipad¢ zasilani vyzivného sloZzenkou musi byt upraven zaznam v IT 0011, popft. pfi
zasilani vyplaty sloZenkou musi byt upraven zdznam v IT 0009. Pro tento Ucel je nutno,
aby vedouci mzdové uctarny vytvortil kli¢ pfijemce pro zasilani slozenkou transakci udrzba
klica ptijemct.

0007 Planovana pracovni doba

Personalista pfi zafazeni pracovnika do funkce vyplni tento infotyp. MU ma mozZnost
nahlédnout, ¢ist ulozené informace v ptipadé potieby. Miize se rovne€z podivat na vSechny
varianty pracovni doby a to v kolonce ,, Prav.planu prac. doby* match kod (objevi se vypis
pravidel planu,ktery je mozno vytisknout).

Tento infotyp upravuje pracovni dobu pracovnika, predevsim tydenni pracovni uvazek.
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,Prav.plan prac.doby* ¢lenéni pro plan

pracovni doby pracovnika (pravidelny 40 h

g = niBeee@ CHE
0007 Planovana prac.dobha Zména

tydné,dvousménny, tfisménny provoz....)

Po rozkliknuti match kdédu se zobrazi

jednotlivé druhy pracovnich plant.

Prav.planu prac.doby
Pravplanu prac.doby

w4 |@rui.Pme PP ghod
Status fas.manag. AagE
[ Pracovnik ZP0

Pracovhi doba

Podil pracovni doby

Prac.hodiny za den a,00
Prac.hodiny tydné 40,00
Prhodiny mésitné 173,92

»otatus €as.manag. “ vsichni

zamé&stnanci maji zaddno 00 —

Hodiny prace za rok 2087,00

Pracovni diy tjdne 5,00 Prac.hodiny tydné def. 4000 M

neni vyhodnoceni ¢asu

Obrazek ¢. 16 Zobrazeni infotypu 0007

Popis poli:
Pracovnik ZPU - slouzi k oznafeni pracovnika se zkrdcenym pracovnim Uvazkem —
zaskrtne se samo, pokud je v polich pro pracovni dobu jina hodnota nez 100%

V dalsich polich jsou vyplnény ptedepsané informace, které se zapiSi automaticky
zvolenim pfislusného pravidla PD.

Bézna pravidla pracovni doby jsou vytvafena v opakujicich se intervalech — tydennich,
¢trnactidennich, vicetydennich. Na kazdy den je zadano casové rozmezi smény nebo
nepfetrzity odpocinek.

Pravidla nazvana PLANxx a NEPRAVxx jsou vytvoiena tak, ze vSechny dny jsou zadany
s typem VOLNO — to znamend, Ze nejsou vytvoreny zadné hodiny smény/sluzby. Tato
pravidla slouzi pro ¢asové planovani ze systétmu WEB. Z tohoto systému jsou zasilany
plany sluzeb (skute¢né odpracované sluzby/smény) a tyto sluzby a nepfetrzité odpocinky
se ukladaji do IT 2003. V IT 2003 Ize také prepsat sménu, ktera je zadana v IT 0007.

Napt. v IT 0007 je zadana sména 7:30 — 16:15 a pracovnik tento den pracoval od 7:30 do
18:00. Do IT 2003 se zada sména od 7:30 do 18:00, tim se pfepiSe zaznam v IT 0007 a do
fondu pracovni doby + odpracovanych hodin se zapoc€itd smeéna z IT 2003.

Pravidla pracovni doby pro dohody:

DPC:

DPC1 — taxtativni pocet hodin (20/tyden)

DPC — prazdné pravidlo (0 hodin), nutno hodiny doplnit do IT 2010 (bude vysvétleno
v popisu IT 2010)

PLANDPC1 a PLANDPC — prazdné pravidlo pro zasilani planti ze syst¢ému WEB

DPP:
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DPP — prazdné pravidlo, nutno hodiny doplnit do IT 2010
Pravidlo PDP pro externi pracovniky (svédecné, autorsky honoraf....): EXTERNI —
prazdné pravidlo - nutno oSetfit ptisluSnym mzdovym druhem.

0008 Zakladni prijmy

Personalista zada tento infotyp pfi nastupu a pii kazdé zméné slozek sluzebniho pfijmu a
platu. MU ma moznost nahlédnout, &ist ulozené informace tykajici se platového zafazeni
pracovnika (udaje na platovém vyméru). Zadané tdaje slouzi MU pro pracovné pravni
vztahy, kde je potfeba uvadét platové naleZzitosti jednotlivych pracovniki.

o

Q008 Zakiadni prijmy Zména

| Mzdowy druh | Mzdowy druh Hi Py a sréiky'l
_I-Iové Pawvla

_lDDDDDS'?
_01.06.2002 F1l.1z2.9999 1l4.05.2002 | 409065
-I.DI]

Ciruh Z0 e = Stupen zaméstnanosti 100,00 %
Oblast Z0 Tarifni tabulka Pr.hodiny obdobi 173,92 MEsitné
Plat.tarif 1o Stupen a5 Pr.hodiny obdobi 40,00  Tywdne

. |Mazey mzd. druhu | Sastka P Jednotka
2401 [Tarithi plat 12.480,00 |CFK (T
2404 [FvSeni 25 % 3.640,00 |CEK [T
zazes |Dsobni piiplatek 2.500,00 [CFK
z4az4|Pfiplatek za wvedeni 1.500,00 |GEK
(|
=
[

M 31.1z.9999 nn 20.100,00 E Sirmulace z0dtovani

Obrazek ¢. 18 Zobrazeni infotypu 0008 (fiktivni udaje)
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0009 Bankovni spojeni

Zaklada MU pfi ptijeti nového pracovnika do PP/SP. Uréuje se zde, jakym zpiisobem bude
provadéna vyplata (dobirka). Zda zaslanim na jeho bankovni ucet, poStovni poukazkou na
adresu nebo vyplatou v hotovosti na pracovisti (pouze pracovni pomer).

UPOZORNEN({

Infotyp urcuje zaslani pouze celé vyplaty (dobirky), nikoliv jeji ¢asti. Nezle ménit zpétné.
Pro zaslani pouze casti vyplaty (dobirky) na bankovni ucet nebo i post.poukazkou na
adresu se pouzije infotyp 0011 — Externi pfevody (spofeni, exekuce, piijcky). IT 0009 musi
byt zadan na celou dobu pracovniho/sluzebniho poméru. Pii zméné (napt. banka) se
vytvoii novy zdznam a predchazejici zdznam se ukonci. U IT0009 nelze provadét
korektury v jiz uc¢tovanych mésicich. Nezle ménit zpétné.

Dodathky 2 M da
RORN 1] B - o T . e O R s 2 N e N e IR 2 L

0009 Bankovni spojeni ZaloZeni

Infotyp

&[] | 2
Czobni Eisla <] Jmeno Nowa Pawla
Skup.prac. 3 FPP-MYW 2530 992 FersCbl. 2100 Ministersto vnitra
Okruh prac. T Mésidnitarif, 25% .. Makl.stiredis 10000037 wedeni ministerstea vhnitra
Flatng  01.07.z00z [)s1.12.9999

Bankovni spojeni
Druh bank. spojeni 0 Hl.bankovni spajeni El
Fiijemce Mova FPavla

Post.smér. . fmisto

Stat banky CF Ceska repuk 3

Kad banky 0100 o100

Bank.déet 15392211 Kontrolni kod banky
Zphs. plathy U Bankovni pfewvod

el plathy

YarfkKon fSpec. symb. =] 0138

mMana plathy CZE

Obrézek €. 19 Zobrazeni infotypu 0009
Popis poli:
Druh bank.spojeni — vSichni zaméstnanci musi mit uvedeno hlavni bankovni spojeni
Prijemce — 1. pole — nutno vyplnit v pfipadé hromadné platby

Prijemce — 2. pole pii zaslani vyplaty na individualni G¢et zaméstnance, systém sam po

potvrzeni zapiSe jméno pracovnika

Post.smér.¢./misto — nevyplituje se, systém vyplni je-li zadano v piislusném kli¢i pfijemce
pro hromadnou platbu
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Stat banky — systém automaticky nabidne CZ Ceska republika
Koéd banky — vyplni se v pfipad€ zadani individudlniho uctu pracovnika

Bank.ucet — cCislo uctu pracovnika , resp. Cislo sbérného uctu organizace, v pripadé
hromadné platby

Kontrolni kéd banky — nevyplituje se, pfipadné se vyplni automaticky, dle banky, zadani
v kli¢i pfijemcti

Zpiusob platby — ur¢i se zpusob vyplaceni celé vyplaty (dobirky) — hotovostné nebo na
ucet

Mozn¢é kody zadani:

Platba v hotovosti

Slozenky - vnitini dodavatel

Platba slozenek posté - FS5

Slozenky - vn&j$i dod.-FS5

Platba slozenek poste

Platba TUZEMSKO - FS5 - resort

Slozenky - vnéjsi dodavatel

Platba TUZEMSKO - FS5

Bankovni ptevod

Bankovni ptfevod — resort

Mzdova tcetni vyuziva piedevsim : bez oznaceni — platba v hotovosti,

U - bankovni pfevod (pouZije se i v pfipadé slozenek je-li vytvofen kli¢ piijemct),
v ojedinélych piipadech Z — Bankovni pfevod resort. Koéd Z se uplatni pfedevSim u
mimotadnych zaloh — zadanim do IT0011: Ma-li pracovnik vyplatu v hotovosti ale na
vzdalené pokladné a zaloha se zasila na pokladnu finanénim ptikazem.

NCHAwIoUo=Zz=ZT

Ugel platby — nevypliiuje se.je viak moZné vepsat napf. ,,Svédeéné*
V ptipadé hromadnych plateb se zde vypliuje €. G¢tu zaméstnance.

Variabilni/Konstantni/Specificky symbol — pokud se nevyplni, automaticky po potvrzeni
se doplni v.s. 9 a k.s. 0138.

Ména platby — neni potieba vypliovat, systém sam vypise - CZK.

UPOZORNENI

Cisla it a symboly zapisujte bez pomléek a jinych znakii. Pouze &iselné idaje.
(Princip zadavani ¢isla uctu: 6 mist predcisli + 10 mist ucéet: xxxxXxXxXXXXXXXXXX
bez pomlcky. Systém bere nejprve 10 mist jako ¢islo uctu — odtrhne od zadu — a pak
zbytek do preddisli).

Ma-1i piislusné banka pro ¢islo uctu stanoven kontrolni vypocet, systém SAP toto pravidlo
zahrnuje. Zada-li mzdova ucetni chybné ¢islo uctu, které neodpovida kontrolnimu souctu
banky, vznikne nepfipustna chyba a zaznam se neulozi.
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0011 Externi finan¢ni pievody
Zaklada MU v ptipadé, ze pracovnik Zada zaslani ¢asti vyplaty na bankovni ucet. Jde ale i
o dalsi druhy srdazek na tucet, podrobné jsou vypsané v nabidce prvniho pole infotypu
»druh® (napf. pijcka externi, srazka na ucet, vyzivné, pojistné ....).

Obecn¢ lze tici, ze tento infotyp slouzi pro platby zaméstnance. Tedy vSe, o co se vyplata
ponizi.

Stejn¢ jako IT0009 nelze opravovat jiz zactované obdobi. Zaznamy zpétné mazat nebo
editovat. Vzdy se musi zdznam v aktudlnim nebo budoucim obdobi ukoncit. V ptipadé
potieby od aktudlniho obdobi (jesté neztictovaného) zalozit novy zdznam.

Udaje o bankovnim spojeni se zadavaji jako u IT 0009 — pole jsou téméf totozna:
Bankovni spojeni

Ffijemce @

Postsmér.cimisto

Stat banky cz Ceskarepublika

Kdd banky

Bank. (et Kontrol kdd
Zpds.platby Bankovni pfevod

Uéel platby

Var.fkon./sp.symb.
Ména platby CZK

Obrazek ¢. 20 Vzhled zaznamu v IT 0009 pro srovnani s IT0001

Plati 11.07.z012[@)31.12. 9999 ITOO11 obsahuje navic

Udaje o platbach

Mzdowy druh = horni ¢ast zaznamu, kde

Castka c3

Potetjednotka se SpECIfIkUje drUh
—__——— platby a Castka I

Prijemce L

KIIE piljemce ., . .
oSt rmEr & imisto Toto pole se nazyva oproti ITO009
Stat banky cz  Ceskdrepu
Kad banky

Bank.uget

Jjinak, ale slouzi stejné

k specifikaci platby nebo

Zpls.platby
DEet'Speci

Var/Kon./Spec.symb.

j zameéstnance

Obrazek ¢. 21 Vzhled zaznamu v 1T0011

Porovnanim zaznami zjistime, Ze spodni ¢ast je identickd v ITO009 a IT0011 . Jednotliva
pole v dolni ¢asti byla podrobné popsana v popisu IT0009 a my se nyni bude zabyvat
popisem horni ¢asti zaznamu.

Popis poli:

Mzdovy druh — z match kodu je moznost vybrat mzdové druhy, které urcuji o jakou
platbu se jedna

K dispozici jsou tyto mzdové druhy:
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2431 Zvlastni piiplatek —-mnohonarodni sily

2440 Priplatek - zahranic¢i

2800 Zaloha radna

2801 Zéloha mimotradna

2810 Spoteni

2811 Pojistky

2812 Sréazka na tcet

2815 Pujcka externi

2817 Penzijni pfipojisténi - zaméstnanec

2818 Penzijni pfipojisténi - zamestnavatel

2819 Penzijni pripojisténi — zaméestnavatel v%

2821 Be&zné vyzivné

2822 Dluzné vyzivné

2823 Vyzivné % z Cisté mzdy

2834 Stravné-srazka prevodem

2838 Telefon - srazka pfevodem

2839 Najemné-externi organizaci

2845 Sluzby k najemnému

2847 Srazka Fond solidarity

2850 Srazka Odbory

2852 Pohled.ostatni piednostni

2853 Pohled.ostatni neptednost

2854  Srazky-dohody (celkovy dluh)

2855 Srazky-dohody (mési¢ni platba)

2865 Ubytovani-srazka ptevodem

2870 Zivot.poj. ZC

2871 Zivot.poj. ZL

2881 Vyplaceno mimo

2882 Vyplaceno mimo MU

2883 Vyplaceno mimo FKSP

2884 Vyplaceno mimo jiny UO

2890 Insolvence - poplatky

2891 Insolvence - splatky

2929 zaloha na cestovné

5405 Priplatek za zahranici

5406 Doplatek pii zaloze ¢inné

Jednotlivymi mzdovymi druhy se budeme dale zabyvat.

Castka — podle mzdového druhu se zadi bud celkova &astka, z ktera se kazdy mésic
odecita splatka dle vzorce na tietinové exekuce az do splaceni. Nebo se zadd mésicni
splatka.

Pocet/jednotka — vyuzije se u srazek na odborovou organizaci — pocet procent u
vyzivného stanoveného v %

Deponovat — Zaklik pole se vyuzije v ptipadé, Ze rozhodnuti soudu jesté nenabylo préavni
moci. Céstka se srazi, ale odejde na depozitni ucet. Po nabyti pravni moci se udéla kopie
zdznamu s novym datem od obdobi nabyti pravni moci a pole deponovat bude prazdné.
Pilvodni zdznam se ukon¢i datem piedchéazejicim novému zaznamu.

C exekuce — jednotlivé exekuce jsou &islovany 1-X

Prvni datum platby — Exekuce jsou strhavany podle ¢isla exekuce a podle data zadani
(od) : V ptipad¢, ze potiebujete nékterou exekuci upiednostnit pied druhou — pouzijete toto
pole, kde zadate datum predchazejici datu zadani exekuce, kterd je jiz strhavana.
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Napt. Mate jiz splacenou exekuci ale je stale deponovand (1.1.2012). Jiz se splaci
nasledujici exekuce, ktera byla zadana 1.2.2012. V kvétnu Vam pfijde nabyti pravni moci
navysené o uroky vztahujici se K prvni exekuci.

Prvni zaznam oddeponujete, ¢astku navysite o uroky, osetfite navyseni v ITO015. Do pole
prvni datum platby zadate 1.1.2012.

Oprava exekuci v ITO015:

Nékdy je tieba korektury exekuci, tuto opravu provadime zadanim opravnych mzdovych
druht do ITO015

a) Navyseni exekuce pfi nabyti pravni moci:

ITOO11

Kopie zaznamu od data nabyti pravni moci s navysenou ¢astkou, prazdné pole deponovat.
Ukoncit predchazejici zaznam

IT 15 M985 + ¢astka o kterou je tfeba exekuci navysit

b) ZruSeni exekuce — exekuce byla strhavana na depozitni ucet a je tieba vratit
pracovnikovi jiZ strzenou ¢astku do vyplaty

IT 0015M984 — ¢astka se zadava s minusem

Pro dalsi ptipady korektur exekuci jsou v IT 0015 k dispozici tyto mzdové druhy:

M981 Zadéni stavu.dep.BV

M982 Zadani stavu.dep.DV+OS

M983 Zmeéna stavu dep.BV

M986 Rucni zména exekuce

M987 Ruc¢ni zména exekuce-dluzné vyzivné

M988 Zmeéna zist.exe.-Akt.mésic

M989 Ruéni zména exekuce PV

Ke kazd¢ korektufe je tfeba pfistupovat individuelné.

Doporuceni: Po provedeni korektury se provede ostré zuctovani zaméstnance a v transakci
vypis tietinovych exekuci zkontrolujete stav exekuce.

Transakce je umisténa v menu mzdové ucetni — Sestavy MV - Y_HR3_78000029 - S22
vypis tietinovych exekuci:
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G‘| BldaH @@  DEE A EE @D
Vypis tFetinovych exekuci

Er [ )=

Dal3i vibér | = Napovédy vyhiedavani| => Thidéni

Zuétovaci obdobi

Ziétovaci okruh zZZ

@ Aktualni obdobi

1 jiné obdobi

Obdobi

Wyb&r

Osobni &islo 1111121|[)

Status zaméstnani

Uetni okruh

Ziétovaci okruh 22
ZavodiZast podn./nakl. stred

Skupinalokruh pracovniki

Pocet sloupcl bez opakovani
[+] Zobrazit detail

[v] Zobrazit rekapitulaci

[ ] Metisknout zaplacené (ziist.0)
[v] Wipis exekuci

[ ] wipis sraZek ze mzdy

U&etni akruh (|
Persondlni oblast (|
Dil& personalni oblast 2 1
Makladové stredisko (|
Organizagni jednotka 1
Okruh pracovnilkd 1
Profese (|
Pohlavi 1
Osobni gislo 4 (|
Ffijmeni a jméno £ 1

=

Obrazek ¢. 22 Transakce vypis tfetinovych exekuci

Z vystupu transakce vyctete zlstatek exekuce, stav depozit, ru¢ni opravu....

Chyby pfi zadavani srazek:

V Zadném piipadé nikdy nezadavejte ¢astku v haléfich — vZdy zaokrouhlete na celé koruny
nahoru. Pii doplaceni sraZky by se zaméstnanec nezlctoval — zacétovani by spadlo do
nepiipustné chyby ,,vyplata v haléfich*

Je-li deponovana srdzka jiz splacena, ale rozhodnuti jest€ nenabylo pravni moci, NIKDY
zaznam neukoncujte — ponechte ho zaloZzeny do nekonec¢na (31.12.9999). Po nabyti pravni
moci se v aktuadlnim mésici udéla novy zdznam s oddeponovanim. Stary zdznam se ukonci
datem ptedchazejicim novému zaznamu. V piipadé€, Ze by byl zdznam ukoncen, a mezi
ukoncenim a nabytim pravni moci by bylo n¢kolik obdobi, nelze popisovanym zptisobem
Castku oddeponovat. V tomto piipadé by se musel pouzit jeden ze zpisobt korektury
v IT0015 (viz mzdové druhy pro opravu), nebo vypsat pfevodni piikaz pro pracovnika
finan¢ni uctarny a z depozitniho uctu prostiedky pievést rucné. Ale to by jiz neSlo pres
zuCtovani. Jakmile je srdZka splacena, jiz neni dale strhavana, i kdyz je zadana do
nekonec¢na

Mzdové druhy:
Uvadim zptsob pouziti mzdovych druhti. VétSinou se jedna o hromadnou platbu. Ale
samoziejm¢ se muze platba uskutecnit jako individualni. Napf. penzijni pojisténi — na
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utvaru je 1 zaméstnanec s danou pojistovnou. Bylo by nepraktické provadét hromadnou
platbu pro jednoho nebo dva zaméstnance, nebo utvar nema s pojistovnou dohodu a zasila
vSechny zaméstnance individualni platbou.

Ptiklady jsou pouze informativni ne striktn¢ dané.

2800 — zaloha iFadna

Tento mzdovy druh byl vytvoien v dob¢, kdy se jesté vyplaty délily na zalohu a dobirku.
Nyni se nepouziva.

2801 — zaloha mimoiadna, 2929 — zaloha na cestovné

Pouzije se v pfipadé mimotadnych zaloh (pfed¢asnd vyplata,dovolend, vazné osobni
divody...). Zada se castka a zpiisob platby.

V piipadé platby v hotovosti — vyplatni misto. Mzdova ucetni vytvori ruéné ,,Platebni
poukaz‘ na pokladnu. Pfi zGc¢tovani se Castka vyplacend odecte od vyplacené mzdy.

V ptipad¢ bankovniho pfevodu se vyplni bankovni idaje zaméstnance a vedouci mzdové
uctarny provede financni ptevod ze systému HR na systém MV (Finan¢ni u¢tarnu)

2810 — Sporeni

pouzije se pro piipad, kdy ¢ast platu je vyplacena v hotovosti (zadano v IT0009) a cast
platu se posila na et zaméstnance. V tomto piipadé¢ se vyplni bankovni spojeni na
zaméstnance popi. kli¢ pfijemce — pro situaci, kdy ma organizace uzavienou smlouvu
s bankou o hromadné platb¢.

2811 — Pojistky , 2815 — Pijcka externi, 2854 Srazky —dohody (celkovy dluh), 2855
Srazky-dohody (mési¢ni platba)

Pii individudlni dohod¢ zaméstnance s organizaci o srazkach na pojistné nebo zasilani
splatek pajc¢ky externi organizaci. Uziva se ve vétSiné ptipadd u starych (dobihajicich)
dohod.

2812 — Srazka na ucet

Nejedna se o exekuce. Tento mzdovy druh se vyuziva napf. pfi pokuté nebo v jinych
pfipadech. Napi. zaslani casti platu zpét na mzdovy ucet nebo na depozitni ucet
organizace. V tomto piipadé se mzdova Ucetni dohodne s finanéni U¢tarnou a ta sdéli
bankovni udaje.

2850 — Srazka odbory, 2847 — Srazka fond solidarity

popis je uveden pro 2850 , pro 2847 je na podobném principu, ale vétSinou se 2847 na
rozdil od odbori zadéva pevnou castkou.

Ve vétSing piipadii se jednd o hromadnou platbu — do pole piijemce se zada kli¢ ptijemce
ze zdznamu vytvorenych vedouci mzdovou tcetni.

a) zadanim kli¢e pfijemce se zobrazi bankovni spojeni pro danou odborovou organizaci.
Mzdova ucetni zada, pouze je-li uréena specifikace zaméstnance (specificky nebo
variabilni symbol). Pole ¢astka i pocet/jednotka se ponechd prazdné. V tomto piipadé se
strhava 1% z Cistého piijmu.

b) v ojedinélych ptipadech je tieba zadat konkrétni ¢astku — zada se do pole ¢astka (napf.
20 K¢) nebo jiné % nez 1% : Pole pocet — do levé Casti se zada pocet procent a v praveé
¢asti se vybere hodnota %.
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Flati 0l1.03.2012 @31.12.9999 DatZrm 11.07.2012 270033
Udaje o platbach

Mzdowy druh 2850 Srazka Odbory Ceponovat [ |
Castka A CZK . exekuce

Podetjednotka
Prvni datum platby

FPrilemce

KIi& pFijermce FSODBOls Odborova org MOs  C.B.

Post.smeér.c/misto

Stat banky cz Ceskarepublika

K&d banky o=00 Ceska spofitelna a.s.

Bank.lfet 0560994349 Kontrol.kdd o5
Zpus.platby U Bankovni pfevod Friorita

UEet'specific.symb.
Var/Kon./Spec.symb. 6554122036 0138

Obrazek ¢. 23 Zadani srazky na odborové piispévky ve vysi 1% z €istého piijmu

2817 — Penzijni pripojisténi - zaméstnanec, 2818 Penzijni pripojiSténi - zaméstnavatel,
2819 Penzijni pFipojisténi — zaméstnavatel %, 2870 Zivotni pojiténi- zaméstnanec,
2871 — Zivotni pojisténi zaméstnavatel

Opét se ve vétsin€ pripadld jednd o hromadnou platbu. Vedouci mzdové Gctarny vytvori
klice ptijemct s bankovnimi udaji dané pojistovny. Kli¢e ptijemci musi byt vytvoreny jak
pro platbu za zaméstnance, tak druhy kli¢ pfijemce pro platbu za zaméstnavatele. Mzdova
ucetni zada Castku (popt. u mzdového druhu 2819 nezada castku, ale pocet/jednotku =
pocet %), vybere ptislusni kli¢ ptijemce , a doplni informace o platci (napf. ¢. smlouvy, je-
li pojistovnou pozadovan jiny identifikator).

2834 Stravné — srazka prevodem, 2838 Telefon — srazka prevodem, 2839 Najemné —
externi organizace, 2845 - Sluzba k ndjemnému

Tyto mzdové druhy se pouziji pro fakturaci sluZeb (interni, externi).

Lze zaddvat ruéné vyplnénim zdznamil. Nebo mzdova Gcetni obdrzi datovy soubor, ktery
nahraje pomoci transakce Y HR3 78000023 - Nacteni diskety s vykazem hodin pro pftip.
(Menu mzdové tcetni — ¢asovy management)
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el Infotyp (1) 31 Zdznamy nalezen
Parametry . Omezeni \
Fuitovaci okruh 3 @ =
Pofadové &islo mapy 1 w” | B | | G | B 0= |
[ ] Provést wiymaz dat Oznadeni: Jednoduchy format
Oznaceni ‘lMax. hodn. |I |Kc'»d mzd.{ Selecl...llTyp |Druh |Nézev pole
FormatPas/Pe7 ' Jednoduchy format Cestovné 10.000,00 o 0015 2931 QO0015-BETRG
Cestovné PP-studium 20.000,00 000 0 0015 2937 QO015-BETRG
Cestovné SP-studium 20.000,00 000 0 0015 2921 QO015-BETRG
T s0ss EETTAE Cestovné SP-wb&rfi 20.000,00 000 0 0015 2930 QO015-BETRG
Cestovné-zahraniéi  20.000,00 000 0 0015 2928 QO015-BETRG
Cestov. ozdrav.pobyt  10.000,00 000 0 0015 2920 Q0015-BETRG
Implicitni datum 1.1.2012 Kal. dny pro DNP 366,00 000 0 9099 9940 PY0IYG-ANZHL
najemné - internd 1.000,00 000 0 0015 2831 QOD15-BETRG
Odlugné 20.000,00 000 0 0015 2933 Q0015-BETRG
Dodatkova data infotyp(i OZetfpsa 15.000,00 000 0 0015 2938 Q0015-BETRG
Infotyp 2010 2 0015 Pohot t100% 270,00 000 0 2010 2501 P2010-STDAZ
- Pohotovost 15% 368,00 000 0 2010 2502 P2010-STDAZ
= Pohotovost 25% 270,00 000 0 2010 2503 P2010-STDAZ
SLEITIEIL Pohotovost 50% 368,00 000 0 2010 2500 P2010-STDAZ
Funkéni oblast prom sloZky minrok  100.000,00 000 0 9089 2469 PO099-BETRG
Cislo pfifazeni ITO015 Prumér pokr. nemoci  5.000,00 000 ] 0015 M922 QO015-BETRG
Pramér PPU trvaly 5.000,00 000 0 0015 M911 QDD15-BETRG
infotyp 0011 Pfesias 25% 368,00 000 0 2010 2461 P2010-STDAZ
Po— Pfesias 50% 250,00 000 0 2010 2462 P2010-STDAZ
KIi€ pfijemce 22772727 . . .
Pfiplatek za noéni 248,00 000 0 2010 2468 P2010-STDAZ
Var./Kon./Spec.Symb. EEE3) EEEE] EEES) Pfiplatek za So + Ne 240,00 000 0 2010 2468 P2010-STDAZ
Ffiplatek za svatek 720,00 000 0 2010 2467 P2010-STDAZ
Roéni zi&tovani dané 50.000,00 000 0 0015 M973 QO015-BETRG
SP-ozdravné pobyly  20.000,00 000 0 0015 2939 QOD15-BETRG
Srafka za ndkup v OV 15.000,00 000 0 0015 2840 QO015-BETRG
Stravné - interné 1.000,00 000 0 0015 2835 QO015-BETRG
Stravné - pievodem  2.000,00 000 0 0011 2834 POO11-BETRG
Telefon - pfevodem  2.000,00 000 0 0011 2838 PO011-BETRG
Telefony - interné 2.000,00 000 0 0015 2832 QO015-BETRG
viplata vistroj.nal 100.000,00 000 0 0015 2454 QOD015-BETRG
VZ pro DNP 10.000.000,00 000 0 9099 9941 P9099-BETRG

Obrazek €. 24 Transakce Nacteni diskety S vykazem hodin pro ptip.

Nejbeéznéjsi pouziti:

Po vyvolani vstupni obrazovky transakce vyplnime zuc¢tovaci okruh.

Piejdeme na druhou zalozku ,,Jednoduchy format“. Rozklikneme pole Infotyp — z nabidky
vybereme pozadovany mzdovy druh. Do pole implicitni datum vyplnime datum
z aktualniho mésice. V ptipadé, ze pro platbu médme zalozeny kli¢ pfijemce, vyplnime pole
Kli¢ ptijemce, popt. variabilni, konstantni, specificky symbol. Jde-1i o individualni platby,
tato pole nevypliiujeme. Ikonkou ,.hodiny* spustime transakci. V nasledujici obrazovce
vybereme disk, kde mame ulozeny datovy soubor a soubor vybereme. Nasleduje
obrazovka s tiskovym vystupem zpracovavaného souboru. Tento vystup zkontrolujeme a
disketou vytvofime mapu ke zpracovani. Mapu zpracujeme pomoci transakce SM35. Popis
zpracovani map ma v pfiru¢ce samostatny oddil.

2881 Vyplaceno mimo, 2882 Vyplaceno mimo MU, 2883 Vyplaceno mimo FKSP, 2884
Vyplaceno mimo jiny ucetni okruh

Slouzi k evidenci pfijatych ¢astek v hotovosti a k provedeni zakonnych odvodi z téchto
castek.

napt. 2881 Vyplaceno mimo: Pracovni odmény byly vyplaceny mimo zactovani vyplat.
V IT 0015 musi byt zadana odména pracovni (2473) se zadanou ¢astkou. V IT 0011 se
zadd mzdovy druh 2881 s ¢astkou , do pfijemce se zada vyplatni misto pokladny.

Srazky nafizené soudem

U téchto zaznami je nutné zadat Cislo exekuce

2822 Dluzné vyzivné, 2852 Pohlediavka ostatni prednosti, 2853 Pohledavka ostatni
nepiednosti

Zadava se cela ¢astka , pravidla tietinovych exekuci.
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2821 — Bézné vyzivné
Do castky se zadd mésicni platba od-do, po celou dobu platnosti zaznamu se strhava
zadana Castka.

2823 — Dluzné vyzivné % z €isté mzdy
Nezada se ¢astka, ale do pole Pocet/jednotka se zada soudem stanovené % z €isté mzdy.

2890 Insolvence — poplatky, 2891 Insolvence splatky

Zadavani do poli zdznamu:

Do pravého pole klice ptijemce — Cislo insolvence

2890 - tento mzdovy druh se pouZije - je-li dana mési¢ni srazka, ktera se ma strhavat po
dobu od-do. Ptiklad: v rozhodnuti je, Ze se bude srazet 1.000,- po dobu 5 let. zada se od
1.6.2012 do 31.5.2017 a ¢astka 1.000,-.

2891 — Celkova castka. Mzdova ucetni obdrzi celkovou vysi pohledavky, nebo zada
pravdépodobnou vysi, kterd by odpovidala srazkdm x 12 x 5 (napt. 900.000,-). Mzdovy
druh se zadd na 5 let.

Ponizeni strhavané ¢astky:

Dle insolven¢niho zdkona mize byt strhavana castka rozhodnutim soudu poniZena po
celou dobu trvani.

Zpusob zadani:

Do IT0011 Mzdovy druh 2891 — Insolvence poplatky na dobu od — do (dle vyse uvedeného
popisu)

Do IT 0014 zadate mzdovy druh M986 s Casovym rozpétim stejnym jako insolvence,

vyplnénou ¢astkou s minusem, do levého pole "Pocet/jednotka" se zada ¢islo insolvence
(po potvrzeni klavesou ENTER se do pravého pole automaticky natdhne jednotka body).
Touto Upravou bude vypoctena castka pfednostni pohledavky po celou dobu trvani

insolvence zménéna o pozadovanou ¢astku.

Qkr.pr.  Max. tarif - rozpéti Cdhb. inform. EP Dnast. 01.03.1985
Platng 01.09.2011 Do 31.08.201&
0014 Opak.phijmy/srazky
Mzdovi druh M9EE Ruéni zména exekuce
Castka 120, 00- CIK MNepf.ocef.
[ | Poetjednotka 1,00 Body
Cislo pfifazeni
Divod zmény

Obrazek €. 25 Zadani ponizeni insolvencni platby

Shrnuti zadavani zdznamti do ITO011:

Individualni platba — Zadat Castka nebo Podet/jednotka. Vyplnit pravé pole kli¢e ptijemce
jménem piijemce. Levé musi zlstat prazdné. Bankovni ucet — vyplni se Gcet piijemce.

Az po vyplnéni celého zdznamu se potvrdi klavesou ENTER a pomoci diskety se zdznam
zalozi.
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Hromadna platba — Zadat Castka nebo Poéet/jednotka. Vyplnit levé pole klide piijemce.

Potvrdit klavesou ENTER , nebo mékkym ENTREM @ :

V z4dznamu se promitnou udaje z klic¢e piijemce. Mzdova ucetni doplni identifikacni tidaje
platce. Pomoci diskety se zaznam zalozi.

Zadani castky nebo Pocet/jednotka: castka — mozno zadavat mésicni splatku nebo
celkovou castku, ktera se strhava dle vzorce na tietinové exekuce. Z nazvu mzdového
druhu je patrné, jaky mzdovy druh pouzit pro pravidelné mésicni splatky a ktery mzdovy
druh je urcen pro zadani celkové Castky. Pouzije-li se pole Pocet/ jednotka : do levé ¢asti
se zada pocet procent, v pravé €asti se z nabidky vybere jednotka %. V piipad¢, Ze do levé
¢asti nezadame zadnou hodnotu a do pravé % - tak se strhne 1% z ¢isté mzdy.

Plati: Mize byt vyplnéno bud pole Castka nebo pole Poéet/jednotka. Tato pole nemohou
byt vyplnéna v jednom zdznamu soucasng.

V ptipadé, ze zaméstnanec z néjakého diivodu nedosdhne na ptislusnou platbu (cely mésic
nemoc) platba se neprovede (napf. penzijni pfipojisténi), t.j. nevznikne zaporna vyplata.

0014 Opakované prijmy/srazky

Slouzi k zadavani pifijmi/srazek z platu platnych na del§i obdobi. Po tuto dobu se
zpracovava pii zactovani. Pouzije se napt. pro bolestné, najemné, telefon, (viz. nabidka
pole ,,mzdovy druh®). Vhledem k tomu, Ze obsahuje az na vyjimky stejné mzdové druhy
jako IT 0015, bude vyznam nejdilezitéjSich mzdovych druhti popsan az v IT0O015. Rozdil
mezi obéma infotypy spociva v tom, ze IT0015 neobsahuje moznost zadani od-do. Tedy
mlﬁie byt zadan jen na jedno obdobi .

014 Opak. prijmy/sraZky ZaloZeni

132 B
» EVE E44023 Ing. Ludeiwil Pemitr
Skopr. FP-plat Utvar KRR Stfedoteského kraje

§| Okepr.  Maximalni tarit

i ¢ b infotypu "001 4 ( My nalezeny
Flatng 011102 Do
Ormezeni |
0014 Opak prijmyisrazky l 5
Mzdowy drub = Ivlnl[ﬁ]ll}ﬂ'lﬁgl@lggl
:D Eistha IMzDr |MZ(I0|:31' (!rl:ll—(llouln? text |Zaéé‘tek |Konec

=|| rozetgednotia 2730 Mepenezni prijem 01.01.1900 31.12.9939 El
e JrT—— 2755 Pfil:iani‘tmatl.l'rélnl' mzda 01.01 1900 31.12.9999 El

. . 27487 Qdsk. prac.r PP-oprava 01.01 1994 31 .12.9999

ERAEE S S7ET Oddk prac.dr PP-snifeni % 01.011992 31129999

2FCT  OdEk pr O PP-dévky CS57 01.01.1992 31129999

2831 Majemné 01.01.1992 31.12.9999

2832 Telefon 01.01 1992 31125539

2833 SluZebni vozidio-sraika 01.01 1992 31.12.9993

2836 Jiné sraiky 01.01 4992 31 .12.9999

2910 Pljcka na ZP pfi nepl.vol 01.01 1992 31.12.9999

2918 Swvedci - cestovné 01.01 1992 31.12.9999
2920 Cestovné-pausdl-studium 01.01 1992 31.12.9999 ]

2821 Cestovné-studium 01.01 1992 31 .12.9999

2922 Strav slui cesty-studium 01.01 41992 31 12.9393
2923 OdiuEné-studium 01.01 1992 31.12.9993 —

2925 Studium-EkolnéfzweE kvall  01.01 1900 31.12.9933

2828 Cestovné-zahranici 01.01 19582 31 .12.5539

Obrazek ¢. 26 Zaznam v infotypu 0014 s nabidkou mzdovych druhtu
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Povinna pole infotypu:

mzdovy druh — vybér dle nabidky. Ptipustnost mzdovych druht je urena podle skupiny
pracovniki, tj. nékteré mzdové druhy jsou piipustné pro pracovni pomér, jiné pro sluzebni
pomeér.

castka

Ostatni pole nejsou povinna.

Do tohoto IT se zadavaji takové mzdové druhy, u kterych je platnost 2 a vice obdobi:
napt. snizeni sl. pfijmu (mzdovy druh 0012 — zadava personalista opatfenim) nebo
dorovnani do primérného sluzebniho ptijmu/platu pii sluzebnim/pracovnim trazu.

Pfi sluzebnim arazu zalozime V IT 2001 nepiitomnost 2210 Sluzebni/pracovni tiraz novy.
Ulozenim se nam automaticky nabidne v druhé obrazovce IT0014 mzdovy druh 5708 se
stejnym Casovym rozpétim od-do jako zaloZeny sluzebni traz. V tomto zaznamu Se nic
nevyplituje pouze se disketou ulozi. Automaticky je dopocitano dorovnani do primérného
sl. pfijmu pted pojistnou udalosti.

zakladani 1T2001/2210 Sluzebni/pracovni Uraz. Jestlize délka urazu byla do 21 dnu,
muzeme zaloZit na stejné obdobi jako Uraz v ITO014 mzdovy druh 2707 (stejné jako u
sluzebniho poméru tento mzdovy druh zaklddame bez vyplnéné castky) . Systém
vyhodnoti dorovnani do primérného platu. Jestlize uraz, piekrocil 21 a zaméstnanec
pobiral nemocenské davky od CSSZ, musime si vyzadat od CSSZ vysi vyplacenych ND.
Pak zakladdme mzdovy druh 27C7 srozpocitanymi ND dle zredukovaného DVZ a
ponizeného dle ptislusnych %.

Priklad:

Zameéstnanec utrpél pracovni Uraz 1.kvétna a neschopnost trvala az do 5.6.

0Od CSSZ jsme obdrzeli oznameni o vysi ND, z tohoto ozndmeni jsme spocitali, Zze denni
davky byly ve vysi 100,- K¢ (po redukei, po stanoveni ptisluSné procentni sazby). T.j. od
22.do 31. kvétna 10x100 = 1.000,- K¢. od 1. do 5. ¢ervna 5x100= 500,- K¢

V IT 2001 je zaloZena nepfitomnost 2110 (uraz) od 1.5. do 5.6.

IT 0014 zaloZime takto:

MDr. 2707 od 1.5 do 31.5. prazdny bez castky

MDr. 27C7 od 22.5. (nebo od 1.5. — oba piipady se vyhodnoti stejn€) do 31.5., do castky
dame vypocitanou ¢astku 1.000,-

Dalsi zaznamy.

MDr. 2707 od 1.6. do 5.6 zaznam bude prazdny

MDr. 27C7 od 1.6. do 5.6 v ¢astce bude 500,-

Evi 270033 Ec. Quvumerée Pusu

Sk.pr. PP-plat Utvar  Ministerstvo vnitra RefMUJ o004
Okr.pr. Maximalni tarif Odb. p.arEKIS D.nast. 01.05.1990
Plati 1.5.2012 Do 31.5.2012

0014 Opak. prijmylsrazky
Mzdowvy druh 27C7T Odikod. prac.drazinem.PP

Castka 1000| CZK Mepf.ocef.
Focetfjednotka
Cislo pfifazeni

DCiovod zmeny

Obrazek €. 27 Zadéani odskodnéni pracovniho urazu
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Jak u sluzebniho, tak i u pracovniho poméru miizeme spravnost vypoctu dorovnani do
pramérného piijmu ovéfit v tzv. STAREM PROTOKOLU

V transakci PA20 nebo PA30 provedeme simulaci vypoctu aktudlniho mésice.

= E G2 | |= T A3 =0

Zobrazemni stromu protokolfu
= ™= |EH Ra&adka | |EH Fodstrom ||[EE Fa| |iE G| [ star pl| pftoko |

v
| Stary protokol

Protokol =d&étowvani

@ VSeocbecna data
Tsp&3néd oscbni &isla
Odmitnutéa oscbni &isla
Zpracowanl na konci wylbhEeru
EZp sy

— = Statistika

Obrézek €. 28 Zobrazeni protokolu za¢tovani pro spusténi starého protokolu
Z horni liSty spustime stary protokol

Po stisku ikonky Stary protokol se zobrazi vypocet odskodnéni pracovniho trazu

Zobraz.starého protokolu

20.09.2011 Ovladaci program pro ziftovani verze (R

Uwimmi Mixig

B.C.: 6110310WIM

Vypotet od3kodnéni pfi urazu PP v cbdobi 2011 f 09 pro 2011 7 09
Oraz: 01.09.2011 - 30.09.2011

Dny nahrad: 22,00
Primér PEJ sktuadlni: 238,53
Primér PEU 2010 251,06
Primér PEQ: 251,06
Pramér.denni dvazek: 8,00
Hruba mzda: 44.186,56
Davky DNE: 10.358, 00
Hahrada: 33.828,56

Obrazek €. 29 Zobrazeni vypoctu odSkodnéni pracovniho trazu
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Pro ukédzku byl pouzit fiktivni pracovni uraz, ktery se nevztahuje k vySe popisovanému

ptikladu.

0015 Dopliikova platba

Slouzi k zadavani plateb na jedno obdobi, ma platnost k ur¢enému datu (pole ,,datum
vzniku®). V daném mésici se zpracovava pii zictovani.

| | | %|ﬁ EVE 270033 Be. Quvumeré Pusu
Hledni Skpr.  PP-plat Utvar  Ministerstvo vnitra RefMU 004
< iy Osoba Okrpr.  Maximalni tarif Odb. p.arEKIS D.nast  01.05.1990

{H} Komplexni ndpovéda whiedavani
{H} Hiedanyj pojem
{Hl volné vyhledani

0015 Doplfikova platha

Mzdovj druh ™

Castka CIK Mepf.ocefi.
Pocetjednotka

Datumn vzniku 31.03.2012[&)

Cislo pfifazeni

Divod zmény

Obrazek ¢. 30 Vzhled zaznamu v infotypu 0015

Povinna pole:

Mzdovy druh — vybér z match kodu
Castka

Datum vzniku

Mzdové¢ druhy:

Nékteré mzdové druhy (cestovné, odluc¢né) Ize stejné jako u IT 0011 zapracovat pomoci
transakce Y_HR3_78000023 - Nacteni diskety s vykazem hodin pro pfip. (viz. popis u
ITO011).

Mzdové druhy zacinajici dvojcislim 22xx slouzi ke korekci vyplacenych ndhrad a u
sluzebniho poméru nemocenskych davek v souvislosti s pracovni/sluzebni neschopnosti.
Mzdovy druh /574 slouzi k opravé nahrady ZL, ktera byla na zakladé poruSeni 1écebného
rezimu poniZena na 2.

/253 Minuly rok Dai zalohova, /254 Minuly rok dan srazkova, /267 Daii bonus
minuly rok oprava, /268 Danové zvyhodnéni minuly rok oprava, /26C pojistné pro
rocni zuctovani dané oprava, M970 Dan mési¢ni zalohova oprava, M971 Dan
pausalni zalohova oprava, M972 Dan srazkova oprava, M973 Roc¢ni zictovani dané
oprava, M974 Dai srazkova oprava, M977 Daiiova sleva oprava, M978 Darnovy
bonus oprava, M97A Ro¢ni zactovani dané pro socialni davky oprava, M97B Ro¢ni
zuctovani dané rozdil na dafiovém bonusu oprava, M968 Zména Super hrubé mzdy:
Tyto mzdové druhy slouzi ke korekci odvodii dané, vymeétovaciho zakladu pro dan
Z ptijm1, opravu rocniho zuctovani dané.

Pro opravu zdravotniho a socialniho pojisténi (odvodl a vymétovaciho zékladu) se pouziji
mzdové druhy: M960 Zdravotni pojisténi — podil zaméstnanec oprava, M961
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Zdravotni pojisténi - podil zaméstnavatel oprava, M962 Socialni pojisténi - podil
zaméstnanec oprava, M963 Socidlni pojisténi - podil zaméstnavatel oprava, M964
Zdravotni pojisténi vymérovaci zaklad zdravotniho pojisténi od ostatnich
zaméstnavateld, MO965 Zahrani¢ni pojisténi pro superhrubou mzdu, M966
Vymérovaci zaklad zdravotniho pojisténi 2z vedlejSich osobnich ¢isel, M967
Vymérovaci zaklad socialniho pojisténi z vedlejSich osobnich ¢isel, M969 Vymeérovaci
zaklad zdravotniho pojiSténi — oprava, M96A Vymérovaci zaklad socialniho pojisténi
—oprava, M96E Zdravotni pojiSténi podil zaméstnanec oprava minimalni mzda.

Je-1i nutny dopocet odvodu ZP do minimélniho vymétovaciho zakladu, systém provadi
automaticky:

a) Oznacenim pole minimalni vyméiovaci zéklad v 1T0153

b) zadanim pfislusné nepiitomnosti do IT 2001 — napi. 2315 — SP/PP volno neplacené
(dopocita pomérnou ¢ast do minimalniho vymeéfovaciho zakladu ZP v piipadé celého
omluveného dne)

Tyto opravné mzdové druhy byly vytvofeny pro potencidlni moznost opravy zakonnych
odvodl. Vyuzivaji se velmi malo ve specifickych situacich. Ke kazdému piipadu je tteba
pristupovat individualng.

Mzdovy druh M990 Vynuceny prepocet dané- tento mzdovy druh se vyuZziva Castéji nez
vyse uvedené opravné mzdové druhy. Provede piepocet odvodu dané ze mzdy,
zdravotniho a socialniho pojisténi. Nedoporucuje se pouzivat pii piechodu z roku do roku.
Je urCeny napf. pro situace, ze byl pracovnik neopravnéné pieplacen a musi ¢astku vratit.
Aby vrétil pouze castku bez zakonnych odvodii, pouzije se mzdovy druh M960. Po
provedené upravé dat, kterd zplsobi vraceni neopravnéné vyplacené castky se vyvola
zpétny piepocet do mésice, kdy byla oprava provedena. Do IT0015 se zadd mzdovy druh
M990 , ale POZOR tento mzdovy druh se zada do aktualniho obdobi. Timto zptisobem se
ve vyplaté zaméstnanci odecte pouze castka v Cisté mzde.

2755 Pridanit/naturalni mzda - pouzije se pro zahrnuti ¢astky do vyméfovaciho zakladu
(dang, ZP, SP).

Byla-li napf. odména nebo jiné polozka (cestovné, apod.) vyplacena v hotovosti mimo
systém — do IT 0015 se zada ptislusny mzdovy druh (2473 odména pracovni, apod.) a do
IT 0011 se zada jeden ze mzdovych druhli ,,Vyplaceno mimo*, podle druhu vyplacené
castky. Timto zplsobem se vyplacena Castka také zahrne do piislusnych vyméfovacich
zéklada (podle charakteru vyplacené Castky).

Priméry:

V ojedinélych piipadech je tieba zménit pramér pro pracovné pravni uéely (PPU) nebo
primér pro nemocenské davky (DNP).

Mzdové druhy pro primér PPU — plati po celé kalendaini &tvrtleti

(M911 Primér PPU trvaly, M912 Primér PPU pravd.)

Mzdové druhy pro primér nemocenské davky — plati az do pieruseni nebo ukonceni
neschopnosti

(M921 Pramér DNP trvaly, M912 Priimér DNP pravdépodobny, M923 Primér
pokracujici nemoci, M924 prumér DNP ZL (nahrada ZL) trvaly, M925 Pramér DNP
ZL pravdépodobny, M926 Prumér DNP mateifska dovoleni trvaly, M928 Priamér
DNP mateiska dovolena pravdépodobny, M929 Priumér DNP pokracujici mateiska
dovolena)
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Oprava exekuci:

Ke kazdému ptipadu je tfeba postupovat individudlné, vyuziji se tyto mzdové druhy:
M82NN Exekuce kraceni nezabavitelné ¢astky %

M820 Exekuce kraceni limitu ¢isté mzdy %,

M981 Zadani stavu depozitniho Gctu — béZné vyzivné

M982 Zadani stavu depozitniho ti¢tu — ostatni srazky, dluzné vyzivné

M983 Zména stavu depozitniho u¢tu — bézné vyzivné

M986 Rucni zména exekuce

M987 Ruéni zména exekuce-dluzné vyzivné

M988 Zména zustatku exekuce — aktualni mésic

M989 Rucni zména exekuce bézné vyzivné

Doporuéeni — po provedeni korekce, provést ostry vypocet OEC a zkontrolovat v transakci
Y_HR3_78000029 - S22 vypis tietinovych exekuci.

Dovolena — proplaceni, preCerpani:

Pivodné bylo feSeno mzdovymi druhy:

2301 Proplaceni dovolené minuly rok — Pracovni pomér
2302 Proplaceni dovolené letosni rok - Pracovni pomér
2303 Preplacena dovolena - Pracovni pomér

2304 Proplaceni dovolené minuly rok — SluZebni pomér
2305 Proplaceni dovolené letosni rok - Sluzebni pomér
2306 Preplacena dovolena — SluZebni pomér

Nyni se tyto mzdové druhy jiZ nepouzivaji.
Pro proplaceni dovolené byl ztizen IT0146 — systém vyhodnoti ¢astku dle data zadani.
Pro pteplacenou dovolenou byla ziizena neptitomnost v 1T2001.

Mzdové druhy pouze pro skupinu pracovnikli 9 —externi:

2781 R-Renta

2782 R-Nahrada nakladi na vyZivu pozustalych

2783 R — Bolestné

2784 R — Naklady na léky a zdravotni pomiicky

Tyto mzdové druhy nelze pouzit pro zbyvajici skupiny pracovniki.

2715 Nahrada Skody zaméstnanci

2703 Bolestné, jednorazové vécné odSkodnéni

Tyto mzdové druhy lze vyuzit pouze v souvislosti s odSkodnovanim sluzebnich/pracovnich
urazi.

2808 vraceno
Mzdovy druh lze vyuzit napt. zaplatil-li zaméstnanec pohledavku v hotovosti na pokladnu
a je tieba vratit mu tuto ¢astku do vyplaty.

2718 — uroky — ptijem ze zavislé ¢innosti
Mzdovy druh se uZije pro piipad, kdy napt. zaméstnanec vyhraje soud a doplaci se mu
pfijem vcetn¢ urokil z prodleni.

Ostatni mzdové druhy, které jsou v nabidce, maji z ndzvu patrny zptsob uziti. U mzdovych
druhti, u kterych se napiiklad neodvadi dan a pojistné - je patrné znazvu — napf.
nedanéno.
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0016 Druhy pracovnépravnich vztahi

V infotypu je upraven cCiselnik druhti smlouvy pro tcely spravného vypoctu evidencnich
stavil pracovniku.

Do pole “Druh smlouvy“ se zadava druh smlouvy z dostupného ¢iselniku. Polozky
¢iselniku, které maji ve svém nazvu na poslednim misté znak “X*“ udavaji, Ze pracovnik
nebude zahrnut do vypoctu evidencniho poctu.

41 DPC - doba neurt. X
42 DPC-dobauré X
43 DPP-dobauré. X
44 DPP -dobaneuré. X
RE Externi -mimoevid. X
ZY Newyplfi. 20 znak 1 X |

Obrazek ¢. 31 Vypis z Ciselniku
smlouvy — neeviden¢ni pocty

»ZkuSebni lhita“ — datum generuje IT 0019 — Sledovani termind — zde je mozné
vyhodnocovat terminy uplynuti zkuSebnich lhit v dostatecném ptedstihu.

»Vypovédni lhuty* — informativni charakter.

»Datum prvniho nastupu® — pole ovliviiyje i nékteré reporty pro mzdovou tcetni. Napf.
pii preveleni z jiného bezpecnostniho sboru musi byt zadan skute¢ny zacatek sluzebniho
pomeéru.

Tato pole vypliuje personalista

Y Ludeinwil Peminr
Maz. funkce Integrace: Predvolené pla e stoLpil
Fatazeni KRP Stfedofeského kraje Qb pers. RO
Flatné al_o0l. 003 co Z1l.1z_3333 =In aOs_04 . Z002 &£11574

Smilusyni dpraswy

Crrub smilousyy: limenowvani El
“edlejsi Sinnost Armenoy ani
L o - Hiswni PP
I i FPLI
R R EE Hlawni PP-coba uré.
Moy wfpprimern DRP Jmenovani-doba urd,
PER - SP
Lhéty PCR - SP-doba urs. (TR —
HEs - SP
Zkuzebni doba HES - SP-doba urs. Datum prvniho ndst.
ypoeedni Ihdta ZL “edlejEi PP [=] M&stup v koncernu
woopovedni lhita FiC izel. PlR-clas LrE. [~] Koncern

Pracaowni powvaoleni

Obrazek €. 32 Vzled infotypu 0016

Mzdova tcetni oSetiuje pole:
»Novy vypocet priméri DNP“ — je-li zaskrtnuto, pocita se novy primérny vydélek
(vymétovaci zaklad) pro DNP (davky nemocen.pojisténi) od data uvedeném v poli Platné
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od. Kromé primeéru pro davky nemocenské pomoci ma pole vliv na reporty MU (piiloha
k Zadosti o nemocenské....)

»Novy vypocet pruméri PPU“ — pii novém nastupu i v pfipadé, Ze pracovni poméry na
sebe navazuji se vzdy zaSkrtne.

0019 Sledovani termint
Mzdova tcetni udrzuje subtyp 99 prodlouzeni podptr¢i doby. Zaznamu v poli Termin dne
se piizpuisobi zaznamy v 1T2001 a reporty MU souvisejici s podptréi dobou:

Y_MV1_ 09000115 - Nepiitomnosti pro podpur¢i dobu
ZPA_ELNO - Evidenc¢ni list o neschopnosti OP
Bc.

Quvumere Pusu 270033
Maz. funkce projektant inform.a komunik. systé..  Aktivni
Zarazeni Ministerstvo vnitra Odb. p.ar.EKIS

Zm. 13.07.2012 270033

Termin

Druh terminu 99 Prodlouz podp.doby E

Termin dne 30.05.2012 Poznamka o zpracov. Maovy termin El

1 Termin se zpracovava
2 \yfizeny termin

Fripomenuti

Datum pfipomenuti 30.05.2012

Doba nabéhu/dobéhu Specif.pro druh terminu &l

Poznamky

Obrazek €. 33 Vzhled infotypu 0019

Popis poli:

Druh terminu — mzdova ucetni vybere 99 prodlouzeni podpurci doby

Termin dne* — zada se pozadované datum prodlouzeni podplrc¢i doby

Poznamka o zpracovani — v ptipad¢ prvniho prodlouzeni podplrc¢i doby se zad4 hodnota
»Novy termin®“. Pfi dalSim prodlouZeni se vzdy stary zdznam ukonéi v poli zménime
hodnotu na ,,Vytizeny termin®. ZaloZi se novy zdznam a u nového zdznamu bude hodnota
Vv poli opét ,,Novy termin‘

Ostatni pole zdznamu neni nutné vypliovat:

Indikator zpracovani — mél by systém sam urcit stav zpracovani

Datum pripomenuti — vaze se na vybrany druh terminu (nastavené v systému)

Doba nabéhu/dobéhu — zpiisob urceni data pfipomenuti (bud’ musi byt zadano Datum
ptipomenuti nebo Doba nab&éhu/dobéhu )

0021 Rodina/opravnéna osoba
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Referent SE je opravnén zakladat, ménit, mazat vSechny typy rodinnych pftislusnika,
kromé typu ,,Dité pro odpocet dané“. U rodinnych piislusnikti zadava jejich osobni udaje.
Udaje souvisejici se zuttovanim platti a mezd (pfedev§im ,,Nezdanitelna &astka“,“Zivotni
minimum®) udrzuje MU. MU miiZe udrzovat pouze subtyp ,,Dité pro odpocet dan&«.

271 Rodina/opravnéna osoba Zobrazeni

[} 7 e 7 . 4 r
== Zakladni udaje vyplni pracovnik |
{EVE ] 544083 Ing. Load
Sk pr. PP-plat Uwar  KRP Stiedo SE
Okr por . hdaximalni tarif Odb pers. RO [ .nast. Z1_0=2_z00s

Platneé 01.07.z002 — 21.12._2 DatZm 3107 2008 610269
/
Elen rodiny Dité& ’. ’ v . . .
Ptimen — MU vyplni druh skoly a instituci. U
Jméno Limicuswwi vy v , . ’ v ,
S = déti po skonceni povinné Skolni
Dratum nar . 12 021286 ,
Misto nar. dOChaZky
Stat narozeni Eeskd republika =l Redgion
Hortaktowat «
Druh Ekaly Dosaieni wzdélani =l In=tit ,
ratl MU  zadd, zda  pracovnik
Udaje k lenu rodiny uplatfluje ¢i ne danové []
DafoweE Zwyhodnéni Meuplezcs
iy minimum ? zvyhodnéni a zivotni minimum
ﬁ (je diilezité pro vypodet exekuci)

Obrazek ¢. 34 Vzhled infotypu 0021

Infotyp udrzuje MU a to z hlediska odvodu dané - zadani odpoétdl na dité, zapoétu do
minimalniho vymétovaciho zékladu.

MU doplituje pouze tGdaje v &asti ,,udaje k ditéti“. Osobni udaje o détech zadava pracovisté
SE. Vyjimkou je typ ,,Dité pro odpoéet dang*, ktery je zcela v kompetenci MU.

0021/9105 — Dité pro odpocet dané¢ umoznuje zadani odpoctu tohoto ditéte z dani a
zaroven je mozné zapocitat toto dité¢ pro vypocet Zivotniho minima u exekuci.

Popis poli:

Rodné ¢islo zadejte rodné Cislo ditéte

Dainové zvyhodnéni zadavejte uplatnéni dailového odpoctu na dané dité.

Pti kazdé zméné tohoto udaje musite zalozit novy infotyp s pfislusSnou platnosti tak, aby
byla zachovéana historie uplatnéni nezdanitelnych castek. Dojde-li k poruseni historie,
nebudou spravné zohlednény odpoctené polozky pii vypoctu ro¢niho zuctovani dan€ a v
potvrzeni o pfijmu pro ucely ro¢niho zactovani dané.

Dé&ti oznacené piiznakem pro odpocet ze zdkladu dané se uplatni pii vypoctu pracovnika
pouze tehdy, ma-li pracovnik nastaven v daném mésici v IT 0152 nastaven tUdaj
“Podepsano prohlaseni* hodnotami dle Ciselniku.

Zivotni minimum zadejte piiznak, zda se dany rodinny piislusnik povaZzuje za
vyzivovanou osobu pro vypocet zivotniho minima pro exekuce.
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Tento infotyp se zaklddd vzdy od prvniho dne v zuctovacim obdobi i v pfipadé€, Ze
pracovnik nastoupil béhem zictovaciho obdobi.

0022Vzdélani

Tento infotyp zadava personalista v pfipad¢ uzavieni dohody o vzdélavani.

Z hlediska mzdové uctarny ma infotyp vliv na zakladani nepiitomnosti v IT 2001. Aby
bylo mozné zadat nepiitomnosti tykajici se studijniho volna, je nutné, aby v IT 0022 byl
zalozen subtyp 92 — ostatni Skoly. Zdznam musi mit v poli ukon€eni vzdélani hodnotu S —
studuje. Neni-li zdznam zalozen, nepfitomnost se nezalozi s ohledem na nepiipustnou

chybu.

Kimenowy cbor vzdElani (KKOW)

Krmenowvy obor vzdalani 18 — 01 — R 5 —
Skupina cbori Informatické obory
| Km.obor vzd&lani Informatika
CiosaZzené vzdelani bakalarske vzdélani

O bor studia

Ostatni ddaje v=dElani

Druh Skaly az Ostatni Skoly

wzdEalani 1000005 C5 - Bakalarske =l
Skupiny vedEélavani ooL1 - Civilmi

Instituce/misto Univerzita Tomase Bati ve Zliné

Forma studia B Kombinovanég

KIiE statu CZ Ceska republika =

Ukonéeni vzdElani s neukonéena (studuje)

Trvani vzd&lavani 003 Roky =l

Zavérznamka

COdbornost 1

Odbornost 2

Obor studia

Dohoda owvzd&Elani

Doba studia roky : a dny : a |";"&' Doba studia |
Dohoda EVALIFIEACMI

Délka zavazlku 3 013 Roky =l

KUrzown & 180 .000, 00 CEZE [w] Zavazek zp&t.platby
Textova poznamka

Textova poznamka 2

COznaceni kurzu

Hodnoceni kurzu 1801R

Obrazek &. 35 Vzhled infotypu 0022
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0027 Rozvrzeni nakladu

Ozobni Sislo 5440553 Jména Ludeiwil Pemiw

Skup prac. E PP-plat PersObl. 4100 KRP Stiedoteského kraje
Okruh prac. MT haximalni tarif Makl strediz 4100001928 Odd wykonu person G
Platré o1.07._ 000 [wla] 21.12._9953

FRozdélen ol hzdamlat

Kmen.nakl.stredisko

RozvrEeni naklaci
L&k Mk stfed. Fakéazha Prvek SPP Ozmacen Pract. Ozn.pFiF.vedﬁ|
2057 100,00

Obrazek ¢. 36 Vzhled infotypu 0027

Infotyp slouzi k rozvrzeni nakladii a rozpoCtu jinak nez je uvedeno v organiza¢nim
piifazeni pracovnika (IT0O001). Napf. po dobu rodiCovské dovolené. Po ustanoveni na
funkci po skonceni neaktivniho obdobi je potieba tento IT0027 ukoncit.

V IT0027 je mozné ,,pfepsat* zatazeni pracovnika dle IT 0001 a zadat pomérné rozdéleni
dle procent pro vybrané objekty, na které se maji rozvrzeni provést.

MU bude moci zadat pouze objekty v rimci u¢etniho okruhu, na ktery ma opravnéni. Bude
mozné zadat objekty: ndkladové stiedisko, zakazka, projektovy prvek, finanéni misto,
paragraf.

Infotyp 1ze také vyuzit, kdyz je pfijem rozdélen na procentni Casti (zakazka, evropskeé
fondy....) Zadanim poétu procent do pole Procent na jednotlivé fadky

0031 Referen¢ni osobni Cislo

Infotyp se zaklada u dalSich pracovnich pomért, které se vazou na hlavni pracovni pomér
pracovnika (DPP, DPC, hlavni pracovni pomér ¢.2). Zakladd personalnim opatienim
personalista. Tento IT je zaloZzen u vSech slouc¢enych os.cisel (kopiruje se z hlavniho
osobniho ¢isla). Napft.: hlavni pracovni pomér osobni ¢islo 123456, u dalSiho hlavniho
pracovniho poméru ¢€.2 os.Cislo 1123456, u DPP osobni ¢islo 2123456.

Na tento IT navazuje IT 0121, ktery slouzi k propojeni vice uvazkii v rdmci jednoho
zuctovaciho okruhu pro ucely zuctovani — zaklada mzdova Gcetni. Neni-li zalozen 1T0031,
mzdova ucetni nemize vzhledem k neptipustné chybé zalozit ITO121.
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0037 Referencni osobni Eisio ZajloZerni

_I-Iové FPawla
I!EH!EEH!EIHIII
_Dl.Dl.lEEDD Fl.1=z.9999

0031 Referencni osobni éislo

Refos. ll
|

Obrézek €. 37 Vzhled infotypu 0031

0121 Priorita referen¢niho osobniho ¢isla

MU zaklada IT 0121 pfi pfijeti daldiho pracovné pravniho vztahu, kde je dilezité uvést,
které osobni Cislo ze zadavanych je hlavni (tj. u kterého bude vypoctena dan a pojistné) a v
jakém potadi se budou osobni ¢isla zpracovavat. Potadi bude zadavano tak, aby hlavni
osobni ¢islo bylo uvedeno jako posledni. IT0121 se zaklada na vedlejSim osobnim

eviden¢nim cisle a zaloZenim zdznamu se zaznam propiSe do vSech propojenych osobnich
evidenc¢nich ¢isel (dle IT 0031)

| 2200 o H @@ CHE nnan 0E @
01271 Priorita ref.os.¢. Zobrazeni

| 1000006 |
0l.01.2002) 31.12.9999 Zm. | 13.05.2002  STACHURA

Alktualni priorita

HI.fis. Osoby 01000005

&, Refosé Zaéok
1 olo0o0005 a1

2 01000008 &1
Zaznam 1 z 2

Obrazek ¢. 38 Vzhled infotypu 0121
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Popis poli:

hlavni ¢islo osoby — hlavni osobni ¢islo pracovnika

¢ — potadové Cislo pracovniho poméru

referen¢ni osobni ¢islo — postupné vypsana vSechna osobni ¢isla pracovnika, na
poslednim fadku uvedeno ¢islo hlavniho pracovniho poméru, u kterého se vypocitava dan
a pojistné.

Osobni evidenéni Cisla musi byt ze stejného zactovaciho okruhu.
Takto propojena osobni evidencni ¢isla se zactuji spolecné — na vedlejsich Cislech je vzdy
odtok dobirky, na hlavnim pfitok dobirky z vedlejSich ¢isel.

Pro potieby ptipadu, kdy pfislusnik je u stejné persondlni oblasti jest€ zaméstnan
Vv pracovnim vztahu, je k dispozici transakce

Y_MV1 09000233 - Navyseni VZ dan u sluzebniho poméru z vysledkli vypoctu
pracovniho poméru.

Transakci zpracovava vedouci mzdové uctarny.

0032 Interni data podniku

Muze byt pouzito pro zadani hodnoty automobilu, ktery pracovnik vyuziva i pro soukromé
ucely.
Infotyp je k dispozici, ale v praxi se téméf nevyuziva.

0033 Statistika

Infotyp lze pouzit pro zadani nemoci u pfedchazejicich zaméstnavatelll pro ucely sledovani
podpir¢i doby.

Udaje o nemocech u predchazejiciho zaméstnavatele 1ze zadat do tohoto infotypu a budou
zohlednény v sestavach pro vypocet podplrci doby a na zapoctovém listé.
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(B [}
D f@”m@ﬁ|£@0bnoveni | mSimulace @3@.&%|Bﬁﬁ
E; Osohni Bzl 644083
H.. . heGEard ¢infatypu '
7 { E PP-plat Funkce Integraceu: Predvaler Omezeni‘ ]
MT Maximalni tarif 4100 KRP StFedoEl =
IR EIEEE

Zékladni daje o platu k Data k osohé

p——

STyp |Oznaceni |

— 2200 |Nemoc u pfedch zaméstnavatell: podk.doba

|UU11 Ext fin pfevody CZDD Dodatkova dovolens: obdobl pro narok

ID] |Te>d i |E| 9001 Zadani opravnych mzdavych drubi
|DDDB Zaklaci pfiimy 4 C268 Platha ZF z neplaceného volna
|DDDQ Bankawni spojeni W CZ01 TREXIMA
(0021 Radinaiaprévnénd ostha | |c202 Diouhodiobé nemoci pro TREXMA
|U1 52 Danova data CZ W lcz03 RELDP

| |CZ04 Registr Pojisténch
4
4

—
_
_
_
u
| 0153 Pajitné CZ
_
u
u
u
_

10014 Opak pfiimyfsraky PR
10015 Daplikava plath Ro01
{2010 Dakiady o odméné RO02
10045 Ptk RO03
SKTR Zakonné statistiky
Pfitmy wibér
Infatyp 0033 Statistika

Infotyp

Zpra

0033 Statistika Zobrazeni
| | B |2
Py
E » | EVE! 544083 Ing. Ludeiwil Pemiw
HI... || Sk.pr. PP-plat Otwar  MRP Stiedofeského kraje
= §| Okrpr. Maximalni tarit Odb pers. RO D n&st. 31.03. 2008
Platné 11.03. 2003 Do Z2.03. 2003 Zm. 27.08.2003 SKOCILAS
Statistic .oblast zz00 Metmoc u pfedch zaméstnavatell: podp . dokba

|1 || Statisticy 01-10
— || Statistika wiimka

Obrazek ¢. 39 Zadani neptitomnosti u pfedchoziho zaméstnavatele

Popis poli:
Datum od — do slouzi pro urc¢eni délky nemoci.
statisticka oblast — nemoc u pfedchozich zaméstnavateli-podpirci doba
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Infotyp lze také vyuzit pro subtyp 9001 zadani opravnych mzdovych druhii.Vyuziva se
vyjimecné, napft. je-li potfeba zadat do IT 0015 mzdovy druh, ktery v IT neni bézné
povolen (napft. zpétné doplaceni pohotovosti, apod.)

0041 Zadani data

PER zaklad4, udrzuje vSechny druhy data, kromé téch, které udrzuje mzdova Gcetni.
Mzdova tcetni zadava tyto druhy:

40 vznik pojisténi — ovliviiuje prihlagky na CSSZ, nékteré dalsi reporty MU a SE

98 — nastup studenta — ovlivituje hlaSeni zdravotnim pojistovnam — generovani kédu G
99 — vystup studenta — ovliviiuje hlaseni zdravotnim pojistovnam — generovani kédu F

B d B @@ DA T aa  EHE @D
0041 Zadani data ZaloZeni

= | Y | R Y e

Hiedani
~ @ Osoba
Hl Komplexni ndpovéda wwhieddvani

Hledany pojem
L
0041 Zadani data

Diruh data Eok Dny Druh data Daturm

Fl Datum pro FKESP 51 Datum pracovni s..

b [Fnik pojiscéni

[E odpracovana doba

Obrazek ¢. 40 Vzhled infotypu 0041

U prvniho zaznamu (pfi nastupu) mzdova Ucetni vstoupi do personalistou jiz zaloZeného
zaznamu, ve volném tadku vybere piislusny druh data a do volného pole vyplni datum.
Kazda zména se zaklada jako novy zdznam a ptredchozi zdznamy zlstavaji ulozené
v historii.

0045 Piijeky

Infotyp slouzi k zadavani limitu, ¢erpani a umotovaci ¢astky interni pijcky (napt. FKSP).
Platnost infotypu se zadava datem od - do (31.12.9999). Pijcka se umotuje do nuly.
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&l kmen.zéznam  Zpracovani

] <|l|@®

IQ[H][EI@@@@l

@2 Udrzba personal.kmen.dat

O s« D T .2

@ Chnoveni | WM Simulace &3 @. .' ‘ “:ﬁ} | = i

Osobni &islo 544083

<>
HI...
v

Ing. Ludeiwil

E PP-plat Funkce Integrace: Predvoleng pla

MT Maximalni tarif

_lTex‘t infobypu
|nons Zakiadni pFimy

|DDDQ Bankowvni spojeni
|DDZ1 Rodinafopréavnéna ozoba
|0152 Dafiova data C2

4100 KRP Stiedodeskéhc

Zakladni Odaje o platu k Data k ozoké k Casoveé

Omezeni |

ST... |[Oznaceni / |

o000 pljcks FKSP ~
050 Socialni plicka

9100 Pohledavky, Skody zaméstnavatel
9200 Plitka pfi zéporné vyplaté
9300 Yraceno

|01 Ext.fin.prevody
|DD1 4 Opak prijmyfsrazky

L R8s 4[7

(o] o] T [«

' |p015 Dopifikovs platha
|2010 Dokiady o odméns
|no4s pojeey

|

|

|

|
||
| |m53 Pojistné cz
|

|

|

|

|

Obrazek ¢. 41 Vybér druhu pljcky

Zadani pijcky:

Infotyp se dale sklada ze tii tzv. liSt: zdkladni data, podminky a platby.

Dodatky  Plathy

B d|0®&|@[ﬂ][ﬁ|@@ﬁ@|l@l@l
0045 Pujéky ZaloZeni
ERETPENE

[nfatyp weani  Skiok

Zprs

(v |me  cuaons Externi &islo pijéky uvedené
Hi... || Skpr. PP-plat Utvar  KRP Stfedodeského kraje
2 {| Okrpr.  Maiméini tarit O pers. RO Dot na smlouvé 0 plolJéCC
Platné 0l.11.z002 Do 31.12.9333
Druh plicky 5000 Phjtka FKSP 7
Pofadove Cislo 01 Externi referent cislo P4lllll
o

Iikacnideta | Podminky | Platby | /2 Den schvaleni pﬁjéky a Vygl

| Datum schvaleni

Povolena Géstka pro plicku

Wyplacena Gastka
Tstatek pljcky
Honec plicky

0l.11.200%9
100.000,00 CEE

poskytnuté pijcky dle smlouvy

0,00 CZK
0,00 CZE k& 30.11.2009

Z8_0Z.2013
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Obrazek €. 42 Pujcka, zalozka Zakladni data

Popis poli:

druh pijéky — vybere se z nabidky, nejéastéji ptijde ziejmée o ptijcku FKSP
externi referencni ¢islo — maze se pouzit pro libovolné oznaceni ptjcky

Popis poli v ziloZce ,,ZAKLADNI DATA :

wdatum schvaleni® -mtizete zadat jen datum, které lezi pred zacatkem platnosti zdznamu
infotypu nebo je s nim shodné.

»povolena ¢astka pro pjcku — castka schvalena FKSP

Ostatni pole vyplni systém po potvrzeni nebo po prvnim zpracovani mési¢niho ptijmu.

&3 | [

—
I & » EViE Edd4023 Iy Ludeiwil Pemiwr
HI... || Skpr. FP-plat Utwar  WRP Stiedodeského kraje
= §| Ckrpr. MaximaElni tarit Odb pers. RO D .n&st. z1.03.=2008
Platrg 01.11.z00%  Da 31.12. 9999 =
Drub plicky s000 Pljtka FKSP
Pofadové Sisla o1 Externi referenc .Gislo P411111
- Fakladni data | Podminky k Plathy
| Podminka poidky bezdroéng pljcka [t i
Individualint ar.sazha % Inci ref.arok %
Redlna drokova sazbha 0,0000 %
Zaiatek umofoy. 0l1.11.z003
Umoi splétks z.500,00 CEZK gg;

Obrazek €. 43 Phjcka — zalozka Podminky

Popis poli v zaloZce ,,PODMINKY* :

podminka piijéky — vzdy bezuro¢na ptjcka

zaéatek umorovani - datum, od kterého musi pracovnik platit stanovené splatky
umorovaci splatka — mésicni splatka
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&[22 | RS

—
Ié » EWViE &44083 Tracr. Ludeiwil Pemiwr
Hi... | Sk.pr. PP-plat Utwvar  HRP Stfedofeského kraje
7§ Okrpr. Msimalni tarit Odb.pers. RO D.nést. 21.03. 2008
Flatrié 01.11_zoos Do 21.1z o999 =y
Drub pljcky sooo Pljéka FHKSP
Pofadove Cislo o1 Externi referenc Gislo P411111
[ Fékladni data k Podiminky  Platby
Diatum D ol Castha bAEE BT

0l.11. 2009 Wyplaceni pljdky l(externi) lo0.000,00CZK

oo Ulm

[«][»] T ]

R R R R R B

&

Obrazek ¢. 44 Pijcka — zalozka Platby

Popis poli v zalozce ,,PLATBY* :

datum — datum, kdy byla ¢astka vyplacena

druh platby —vyplaceni ptjcky, pfevzeti zlstatku ptijéky

¢astka — celkova castka pujcky ke splaceni (systém doplni automaticky po potvrzeni data a
druhu platby)

0078 Splaceni piijéky

Zalozi se a udrzuje se automaticky dle IT0045. UZivatelé do infotypu nezasahuji.

0080 Ochranna lhuta VvV mateiské dovolené/prodlouzena
matei'ska dovolena
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105 Komunikace

@8 2 UdrZba persondl. kmen.dat
[ & = I3 I;IE | | “Q @Obnovenl’ | i Cimulace @3 @,. .G':. m | = B%

—
I & » Cr=abni Sislo E44083

HI... Tragr- Ludeinwil Peminr
= { E PP-plat Funkce Integrace: Predwvoleng pla g sto il r_ &, E207Z4LUDE
MT Maximaini tarif 4100 HRFP Stfedotesks :
Omereni ]
Fakladni ddaje o platu k Data k osoké k Cazo |

ML e EI E =R

STyp |Oznaéeni |
o001 | SaPd

|DDDEI Bankowni spojeni o002 sSAP2

| [~]
L (=]
_|002‘1 Rodinafopravnéns osobs ) 0003 retpass
 |0152 Dafiova data o o 0004 TS
 |o153 Poiistné oz w® 0005 Fax
| v
| v
— [=~]
— =]

|Tent intatypu =
|ooos Zakiacni pEjmy

o006 “oice-mail

o010 e-mail - intranet

0011 Sislo kreditni karty

0020 Prwvni telefonni Sizlo na pracowvisté

|01 Bt tin pPevady
|DD‘1 4 Opak prijmyfsraZky
|001 5 DoplFkowd plsthe
|z010 Doklady o cdmens
|ooas PajEky

0030 Soukroma e-mailova adresa

9001 Klapka - soukromé valdani

PFitny wybhér 9002 Elektronicky podpis

CELL Mokilni nebo radiotelefon
MAIL  e-mail - internet

FMPHM  Aogotelefondiny mokil telefon
PAGR Pager

Infotyp 0105 Komunikace

Obrazek €. 45 Vybér druhti komunikace

Zde se uklada spojeni na pracovnika, napt. internetova adresa, telefon, fax ....

Z pohledu uZivatele mzdova Ucetni, je nutné, aby byl zaloZen subtyp 0001 SAP1 do
31.12.9999 a v tomto subtypu zaloZeno osobni evidencni Cislo uzivatele. Ma vliv na
spravnou funkci nékterych reportd MU.

0128 Sdéleni

MU ma moZnost vyuzit tento infotyp ke sdéleni informace pracovnikovi.
Zapsany text se zobrazi po zi¢tovani pracovnikovi na vyplatni pasce.

0152 Danova data CZ

IT 0152 obsahuje udaje rozhodujici o zplisobu zdanéni a uplatnéni odpocitatelnych ¢astek.
Spolu s IT 0021, ve kterém jsou zadany i odpocitatelné polozky na déti, urcuje vSechny
danové nalezitosti daného pracovnika.

Pokud byly zadany udaje o détech v IT 0021 k uplatnéni nezdanitelnych castek, v IT 0152
se zobrazi piislusny pocet.
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2y aH e R T A En | EE R EE
52 Danova data CZ Zobrazeni
TER Déti
{EWE! s44083 Truer. Ludeiwil Pemiw
Sk.pr PP-plat Uwar KRP Stiedoteského kraje
Dk pr hd=ximalni tarif Cdb pers. RO D .nast. =21.02.z002
Flatne Ol.04._z008 — Z1_12.3993 DatZm  05.04 2005 610269
o - dé&ti w zUEt.obd. od 01_11_z002
o - d&ti ZTP-FP do 30.11. 002
Prohlaseni
Podepsano
Dafowveé Zwyhodnéni
Dafiova slewva zakladni
[ Dafiowa slewa SiD
[ Dafiova sleva D
[ Darfiova =slewva ZTP-P
[ Danova slewva student
[] Dafiowy nerezident Stat rezidentury 4|
R nerezidents DIE nerezidenta
FEwlaEtni pravidlo Flarmalni =l

Obrazek €. 46 Vzhled infotypu 0152

Pt1 kazdé zméné podminek je potieba zadat novy zdznam. Novy zdznam musi byt zaloZen
vzdy od 1. dne v mésici. Systém si pak sam omezi pfedesly zaznam. Je nutné, aby vSechny
zaznamy zustavaly ulozené v historii. Jsou ndvazné na ro¢ni zictovani.

0153 Pojistné CZ

Stanoveni zpusobu vypoctu zdravotniho (pojistné ano/ ne/ platce stat, podminéné pojisténi)

a socialniho (ano/ne) pojisteni.
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53 Pojistné CZ ZaloZeni

EWE 44023 Inog. Ludeiwil Peminr
Sk.pr. PP-plat Utvar  KRP Stfedoteského kraje
Ckr g, Mlacimalni tarif Odb pers. RO D .nast. 21.03. 2008
Platné 0l.11.z009 - =31.1z.53%9 (&
Siglo pojisténce TP E907Z4LUDE

[ ] Cizinec mimao EL

Fdrav poijigtovna Z11 TP [ Cizinec z EU
Pravidlo ZP Mormaini fed Platny minvZ 7
Pravidlo SP Mormaini fed [ ]Podmin&né pajigténi
MMezingr. smlouwa SF Referenéni sména | i
Mezindr. smlouva ZP [ ] Domécky pracovnik PPDBEOO1
PPUCLICT
Ciz. pojisti L] Ely ik -
iz. pojigtovna [ ]osamély pracowni PRLIOLICS
I Eizlo pro CizPoj |_IMeprar rozvrzeni P |pRUZMA40
Spec cizozem.MP [ ]Prace malého rozsatu |REF 37
= = " . |REF 35
ECP od SSS5E Bex slewy na polistném
1 ¥ Na poj REF 40
Ffedchozi org MNP UPRAY
Soudasny org.NP UPReND [
-

Obrazek €. 47 Vzhled infotypu 0153
Popis poli:

Cislo pojisténce ZP- identifika¢ni &islo pracovnika pro zdravotni pojistovnu. Zadava se
obvykle rodné Cislo pracovnika, pfipadné jiny udaj, ktery pouziva zdravotni pojistovna k
identifikaci. Pfi vytvafeni infotypu se toto pole naplni automaticky rodnym cislem
pracovnika z IT 0002. V poli je obsazen kontrolni soucet pravidla pro vytvareni rodnych
gisel v CR.

Pti zadani jiného identifikdtoru (cizinec — identifikator ptidéleny pojisStovnou) se objevi
informativni hldska — chyba modulo 11. Opé&tovnym stiskem klavesy ENTER zaznam
zaloZime.

Zdravotni pojistovna — z nabidky, kde jsou zalozeny vSechny zdravotni pojistovny, se
vybere ZP zaméstnance

Pravidlo ZP, Pravidlo SP — Dle posledni legislativy se zalozi u vSech skupin zaméstnancti
pravidlo NORMALNI. Systém sdm vyhodnoti, zda se zdravotni pojiSténi a socidlni
pojisténi odvede.

Mezinarodni smlouva SP, Mezinarodni smlouva ZP — v piipad¢ platnosti (cizinec) —
vybér z nabidky.

Cizi pojisStovna — Vnabidce jsou zalozeny pojiStovny, které se do soucasnosti u
pracovnikl vyskytly. V pfipadé, Ze se bude jednat o pojiStovnu, kterd v nabidce neni
uvedena, je nutno zaslat poZadavek do SM na zaloZeni. Pole je ureno pro pracovniky,
ktefi byli v minulosti pojiSténi u zahrani¢ni pojistovny.

ID ¢islo pro cizi pojisténi, Specidlni cizozemské nemocenské pojisténi, evidencni Cislo
pojisténce od CSSZ, Cizinec mimo EU, Cizinec z EU — vypliuje se pouze v ptipadech,
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kdyz je zaméstnanec jeho nositelem. Jinak zidstava prazdné (totéz se tyka poli —
Mezinarodni smlouva a Cizi pojistovna)

Piedchozi organ nemocenského pojisténi, Soucasny organ nemocenského pojisténi —
vyplituje se pouze v ptipadech, kdy u pracovniho poméru je rizny od CSSZ a u sluzebniho
pom¢éru je riizny od odboru socialniho zabezpeceni MV.

Platny minimalni vymérovaci zédklad -udaj by mél byt zadan pro vSechny pracovniky,
pro které plati minimalni vymeéiovaci zaklad zdravotniho pojisténi. Ovliviiuje vypocet
nasledovné:

-je-li zadan, kontroluje se pii vypotu zdravotniho pojisténi, zda dosahuje vymeétovaci
zaklad minimélni hodnoty. Pokud ne, je vymeérfovaci zaklad automaticky zvysSen (ze
zvySeni plati pojistné zaméstnanec). Neni-li zadan, zadna kontrola a Uprava zdkladu se
neprovadi.

-je-li zadan, zpisobuje zvySeni vymeétovaciho zakladu zdrav.pojisténi v piipadé, ze
pracovnik cerpal pracovni volno bez nahrady piijmu (tzv. neplacené volno). Neni-li zadan,
tento druh nepfitomnosti neovliviiuje vymétovaci zdklad zdrav. pojisténi.

Referencni sména - Zadéava se pouze u pracovnikil s pravidlem pracovni doby v IT 0007
NEPRAVxx. M4 vliv na n¢které reporty MU.

Podminéné pojisténi -je-1i pole prazdné, predpoklada se, ze ucast na pojisténi je zalozena
(b&zné pracovni poméry). Vypoctovy program spocita pojistné v kazdém piipadé .Je-li
pole zaSkrtnuto, zjist'uje se, zda pracovnik dosahl VZ pro odvod pojisténi (porovnanim této
¢astky s vyméfovacim zakladem socidlniho a zdravotniho pojiSténi), zda pracovnik nemél
uraz a kolik dnti trvaly (v souctu) pracovné pravni vztahy patfici alesponi jednim dnem do
aktudlniho mésice.

Podle toho se pii vypoctu vydélek pojisti nebo nepojisti.

U DPP toto pole vzdy musi zistat prazdné.

,,Osamély pracovnik® —slouzi pro ohodnoceni OCR. Pole ovlivni rozd&leni nepiitomnosti
charakteru OCR na placenou a neplacenou ¢ast ( S Gi¢innosti zak. 187/2006 Sb. vyplaci
osetfovné piislugna SSZ. Udaj slouzi pro reporty MU véetné spravného vytvoieni ELDP a
udajl na vyplatni pasce).

Pole ovliviiuje i zaloZeni nepfitomnosti 2105 SP-sluz.volno OCR. Systém neumozni
zalozit nepfitomnost delsi nez 9 (16) po sob¢ jdoucich kalendainich dnd.

Pro kazdou zménu ZP je potieba zadat novy zdznam. Systém si sdm upravi datum a omezi
predesly zaznam. Je nutné aby vSechny zaznamy zdstaly v historii.
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0244 Predchozi zaméstnavatel

MU pouzije pro zadani hodnot z potvrzeni o piijmu piedchazejicich zaméstnavatelti pro
ucely ro¢niho zuctovani dané.

Potwrzens hodnotsy

Mz Do Dl text Eastka ]
EacE-F IZP+=P pred.zam. :
Fagn Prijem pred.zam.

F4EE Daf  pred.zam.

f4a2C Danowy bonus pred Zam.

A42D Poji=t. Ziv.predch. ZL

Fa3E SP+IF placens predch. ZL

F45F WZ SP placenég piedch. FL E
f48G W TP placeng piedch. ZL E'

Obrazek ¢. 48 Vzhled infotypu 0244

Popis poli:

Do poli infotypu zadavejte udaje z potvrzeni o zdanitelnych piijmech od ptedchazejicich
zaméstnavateldl.

Vypliuji se pouze tato pole:

/48 A Piijem pfedchozi zaméstnavatel

/48B Dan ptedchozi zaméstnavatel

/48E SP+ZP placené pfedchozim zaméstnavatelem

(popt. /48C Danovy bonus piedchozi zaméstnavatel, /48D Zivotni pojiSténi ptredchozi
zamé&stnavatel)

Platnost infotypu zadavejte podle obdobi, za které zpracovavate ro¢ni zuctovani dané
(1.1.XXXX do 31.12.XXXX).

Infotyp vyplnime pied zaloZzenim IT 0245, kde se danové udaje z pfedchoziho zaméstnani
zohledni.
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0245 Ro¢ni zactovani dané ze mzdy

Mapo

" -
AEH I ee@ae CDHE Smias BRI @
0245 Roéni vyr.dané mzdy ZaloZeni

E Ulenvy ma cliéti ﬂ%

—
5 EVi 44033 Tracr. Ludeitwil Pemitr
Hi... | Sk.pr. PP-plat (twar  KRP Stiedodeského kraje
= ¢ | Okr.jr. Mzrcimalni tarit Qb pers. RO D.nést. z1_03.z008
Platrs 0l1.01.200% — =1_1%._ 20085
Ulofend hodnota RZD o.00 S wytvetil(ad
lg 0245 Ro&ni wyr.dang mzdy
[ manzeiks) pocet mésicd RZD aktivni v Cihdobi wypodst oz
[ manzelks) = ZTP pocet mésicd
Sleva danéina popl.
[ Sdlbarawé piispévky
Diichodce 2547 Uroky = Gwérd
zooo Dary 15000 Penzijini pfipaj.
Povv cary 10000 Fivotni pripoj.
Ddbory Uhrady za zkousky
Mé=ic 1 = 3 < £ (=] i a 2 10 11 1=
Dafiové sleva CID 1 0 I I O (|
Dafova sleva D 1 0 I I O (|
Dafiovd sleva ITP-P 1 0 I I O (|
Dafiova sleva student 1 0 Y o |

Obrazek €. 49 Vzhled infotypu 0245
Infotyp slouzi k vypoctu roéniho zuctovani dan€ u jednotlivych zaméstnanci.

Popis poli:

Manzel(ka) — zaskrtnéte, uplatiiuje-li pracovnik odpocitatelnou ¢astku na manzelku a
doplnte téz ,,Pocet mesici™ — pocet mésicl, za které je nezdanitelnd ¢astka uplatiiovana
(jedna se zejména o piipady kdy je manzelka na rodicovské dovolené nebo je bez
zaméstnani)doloZi se potvrzenim a estnym prohlaSenim.

Manzel(ka) s ZTP — zaskrtnéte, uplatiiuje-li pracovnik dvojnasobnou odpocitatelnou
&astku na manzelku a doplite téz ,,POCET MESICU“ — POCET MESICU, ZA KTERE JE
NEZDANITELNA CASTKA UPLATNOVANA. DoloZi se potvrzenim —rozhodnutim o
pfiznani invalidity.

Nezdanitelna ¢astka/osoba — zaskrtnéte, pokud pracovnik uplatiuje plnou vysi zakladni
nezdanitelné ¢asti. Pro toto pole lze nastavit automatické predvyplnéni pii zakladani.
Diichodce — vypliujte v piipad€, kdy pracovnik nemiize uplatnit plnou vysi zakladni
nezdanitelné casti. Pole ,Nezdanitelnd castka/osoba®“ musi byt prazdné, a do pole
Diichodce* uved'te vysi odpoctu.

Dary — uved’te vysi dari. Vypocet rocniho zuctovani dané provede omezeni maximalni
¢astky daru na 10 procent vymé&fovaciho zakladu.

Uroky z tivéra — uved'te vysi uplatnitelnych trokdi. Vypodet neprovadi tpravy této Eastky

a uplatni ji celou tak jak je zadana. Uved’te ¢astku 1 v halétich.
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Penzijni pripojisténi — uvedete Castku dle potvrzeni, které piedlozi pracovnik. Pislusna
potvrzend Castka se uvede v plné vysi tak jak je na potvrzeni. Systém sam snizi dle zdkona
o danich na odecitatelnou vysi.

Napt.: pii vysi zaplacenych plateb 6000,- za rok pokud zadame tuto ¢astku, tak systém sam
snizi 0 6000,- dle zdkona o danich a v tomto ptipadé bude odecet 0.

Zivotni pripojisténi — uvedete Gastku dle potvrzeni od pojistovny, které predlozi
pracovnik. Castka se uvede v plné vysi systém si sam zohledni maximalni vysi odpoétu, tj.
12000,-K¢

NEZDANITELNA CAST- &asteény invalidni dichod, NEZDANITELNA CAST -
invalidni diichod, NEZDANITELNA CAST ZTP-P, NEZDANITELNA CAST
STUDENT - udaje se vyplni automaticky znaky “X” (=uplatnit) v mésicich, ve kterych je
v infotypu 0152 pozadovana nezdanitelnd céastka uvedena. TO znamend, ze se pole
nevypliuji na zakladé skutecné uplatnénych odpoctl, ale na zdklad€ infotypu 0152
platného v roce, pro ktery ro¢ni zuctovani dané provadite. Obsah poli miizete podle
potieby upravit.

Ulevy na déti — tlacitko, kterym piejdete do nasledujici obrazovky

Udaje se vyplni tdaji o odpoétech na déti (v jednotlivych fadcich jednotlivé déti sefazené
dle &isla ditdte). Udaje se nagitaji z infotypu 0021. Uvadény &iselny kod je totozny s
kodem v infotypu 0021. T.j.: 01 — zakladni odpocet, 02 — zvySeny odpocet.

Obsah poli muzete podle potieby upravit. Tlacitkem ,,Obecné ulevy* se vratite na
ptedchézejici obrazovku.

Tlacitko ,,Vypocet“ - timto tlac¢itkem spust'te vlastni vypocet ro€niho zactovani dan€.

Pro jeho vypocet se pouziji zuctované vysledky dat za predchéazejici rok, zdznamy v
infotypu 0244 pro piedchézejici rok a aktudlni stav infotypu 0245, ze kterého vypocet
spoustite a to i v ptipadé, ze jste infotyp 0245 jesté neulozili. Muzete tedy zménit napf.
vysi daru a bez ptfedchoziho uloZeni infotypu provést znovu vypocet.

Nezapomente vSak infotyp pii jeho opusSténi ulozit.

1l eae DHM mnos On am
Vypodéet roéniho vyrovndni dané ze mzdy Vysledny vypocet, zelend hodnota

pfeplatek, cervend nedoplatek (je

27.11.2009 VEPOPET DANE z PRITMO FYZICKYCH 020E
15:08: 52

nutno, aby poplatnik podal danové

0Os.&islo Tméno Vym.zdklad  Pojist

v ror ~ro
00644083 Ludeiwil Pemiw 230.346,00  78.318,5 prlZnanl). Hodnota se ulozi Jako RZD
#*+% Celkem **% z30.346,00  78.318,5
Nezdanitelné tastky Dary  Uroky 3] SEP
Z_000 Z_ 547 S2_000 10000
Zéklad dané sni.o N 22E.100
SLEVA NA DANI PODLE §35 ba FPopl. Mami. CID
Z4840 o o
DA DO SLEVE NA DANI 16.585
DANOVE EZVYHDNENT Narok Slewa Daf po slevé Dah.bonus
10_&80 10_630 &_905 a o
Rozdil na dani Rozdil na PREPLATEK(+) 2E.615
po slevé 25.615  dafiovém bomusu 0 NEDOPLATEK(-
Pracovnik neaktivni, nebude =iftovdn. Zméfite inforyp 0003
Soufet pieplackd = 50 K& 25.615
Soufet pFeplathil <= 50 H& o
Soudet nedoplatki 1]
Soutet nezafazenych do sifcovani o
Soufet neulofenich i}
Dozdil na dani po slevd 2E.61E
Rozdil na dafiovén bonusu [
Manuélni zadéni RED (ziftowdno) i
Manuélni zadéni RED v ITOOLE [
Podet provedenych ziétovani 1

Obrazek €. 50 Priklad vypoctu ro¢niho zuctovani dané
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Pii vypoctu se zobrazi protokol a vysledek se okamzité ulozi do pfedavaci tabulky pro
vypoctovy program zuctovani mezd. Vysledna hodnota, uzivatel a datum se zobrazi v poli
»UloZena hodnota rocniho zuctovani dané“. Pii novém stisku tlacitka se hodnota
ro¢niho zuctovani dan¢ znovu stanovi a znovu ulozi. Vyslednou hodnotu uloZenou ve
vazebni tabulce (neni ulozena piimo v infotypu) lze vymazat tlacitkem ,,Vymaz rocniho
zauctovani dané«.

Tlacitko ,,Vymaz ro¢niho zictovani dané* :

Timto tlacitkem lze vymazat uloZzenou hodnotu ro¢niho zuctovani dané, t.j. tu, Kterou
vidite v poli ,,UloZena hodnota ro¢niho zuctovani dané“. V béznych piipadech neni
potieba provadét, nebot’ pievzeti vysledku ro¢niho zacétovani dané do vypoctu lze jesté
ovlivnit pomoci poli ,,ro¢ni zi¢tovani dané aktivni*“a ,,V obdobi vypoctu*.

Tlacitko ,,Formulai :

Tlacitkem spustite formuldi pro RZD (sestava RPCJVSTO), kterd pouzivd shodné udaje
jako vypocet RZD spoustény tlacitkem ,,Vypocet* — t.j. i aktualni stav infotypu 0245.

G‘I 2 H I CE@ BHE DDO8 BE @M
Tiskovy nahled pro 41M0 stranu 00001 z 00001

@ Archivace @)l Wstup & archivace

r w W
VYPOCET DANE _ .
A DANOVEHO ZVYHODNENI
u dané z prijmiu fyzickych osob
ze zavislé ¢innosti a z funkénich pozitki
podle z. ¢. 58611992 Sh., o danich z pfijmi, ve znéni pozdéjsich predpisi,
(dale jen "ziakon™) za zdanovaci obdobi 2009
Piimeni, jiméno a titul
poplatnika Ludeiwil Pemiw Rodné &izlo 590724/LUDE
Adresa bydligté (mista trvalého pobytu) AsS, Levid 1824 /11 PSS 110 00
1. Ohrn piimf od viech plétet (v ki) 230.346,00
2. (hrn pojistného (8 6 odst. 13 zékona) T8.318,50
3. Diléi zaklad dané od vsech plated (F. 1 +7.2) 308.664,50
4. (§ 15 odst. 1 zékona) hodnota darfl 2000
5. (515 odst. 3 a3 4 zak.) Groky z dvéru [lverd 2,547
. (% 15 odst. 5 zAkona) piizpévky na penzijni pfipajigténi 9000
7. (% 15 odst. 6 zAkona) pojistné na soukromé Tivotni pajigténi 10000
. (§ 16 odst. 7 zikona) tlenzke prizpévky Slena odborove organizace [}
9. (% 16 odst. & zikona) dhrady Ta zkousky ovafujici visl daliiho vIdél [}
10. He zdanitelné éastky celkem 23.547
11. | Zaklad dané snizeny o nezdanitelné éastky (zackrouhl.na celé stovky Ké 285.100
12.| Vypodétena dan 42,765
13, pizm. a) na poplatnika 24.340
14, pizm. b1 na manZelku [}

Obrazek €. 51 Priklad formuléfe vypoctu ro¢niho zactovani dané
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0416 Proplaceni ¢as.kontingentti

Zadava se pocet dnti dovolené k proplaceni. Tyto dny se pfi zi¢tovani nasobi hodinovym
pramérem pro dovolenou a zéaroven se odectou od celkového naroku. Zaznam pro
proplaceni dovolené se zada s datem, kdy mohl pracovnik dovolenou naposledy Cerpat.

Pokud potiebujeme pouzit tento infotyp pouze pro kraceni dovolené, zaSkrtneme poli¢ko
,.Nezuctovat®.

@ @ A% gl ﬂ] Proplacent

B y | =g 544023 Jmén 5907Z.. Ludeiwil .. Wyplm. 40_z001S
HL... || PersOhl. 4100 KRP Stfedodeského kraje Mkl té, 4100001328 Odd.vykonu person.&.
=2 §| Okrun PR MT  Maximalnitarit Prav PPD UPRAVZ Po-P& 07:00-15:30
Platné p1.11.z009 &)
Fiedpiz propl. 0001 Dovolend fadna PP

II:D Impl hodnoty odménovani
|| Typ kontingentu Sasu ao
Praviclo odmén. 001 MY Dovolena PP
Pocet k odménéni
[ NeztEtovavat

Kortingenty nepfitamn.

Typ  |Test kontingent Mérok Jednat. Méhrada Tyt WzDr |Cdatka Méra | (3§ |Zatétek odp... Konndroku | @ [C
21Rédnd dovolend prac pom.. 21,00000 Dy 0,00000 21,00000 0,00 01.01.2009  [31.10.2009 C

Obrazek €. 52 Vzhled infotypu 0416

Upozornéni — tento infotyp nezohlediuje konce odpoctti zadané v 1T2006.
Proto — je-li v pfedchozich letech nedoéerpana dovolena, proplaceni se zahrne i do téchto
obdobi. Pfed zadanim 1T0416 zkontrolujte odpocCty jednotlivych let v IT 2006.

0620 Duchody/Postizeni CZ

Zaznamy zaklada referent SE zakladd, MU miize pouze &ist. Tento infotyp ma vice druhd:
dichod, invalidita, zménéna pracovni schopnost, ptispévky
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@@ Udrzba personal. kmen.dat
[ &2 |0 0 & T | 2 5 obnoveni | P2 Simulace | (3 G (9L G | LA

P—
Ié » | O=obni dizlo 644023

HI... Trugr. Ludeinwil Subtypy k infotypu 062 [:lﬂu::hu:u:j-:I.-.u'F
S { E PP-plat Funkce Integrace: Predwvolené pla Omezeni |
MT Maximalni tarif 4100 KRP Stiedodeského krs—— =

v | E |6 &2 8

S5T... Oznaceni |
Diichod

Inssaliclita

Fakladni Odaje o platu Diata k osobé k Casové Od

|Text infotypu b

0000 opstéeni

LLEL L9

L) Fménénéd pracovni schopnost
|DDD‘1 Organizacni prifazent
0002 Data k osohé

o820 DichodyiPostizeni C2

0006 Adresy

Zdravotni postiZeni
Zdrarvotni postizeni dle zakona 4352004
9001 Fizpéwky

th W ok =D

|EIDIZI'.-' Flanované prac.doba
|DD1 B Soucasti smiouswy
|0031 Referencni osobni Sislo

|D1 21 Priorita ref.os.&.

[«] o] T (IR |
=1

<

|El?3l3 Fapoacet et praxefzocidl poj.

Pty wybér

Infotyp

Obrazek ¢. 53 Vybér subtypu z infotypu 0620

0729 Dopliikova data opatieni

Zaznamy v infotypu vzniknou pfi zaloZeni opateni do IT000. Jsou zde v tiskové podobé
uloZzeny smlouvy, dohody, rozhodnuti, apod. Mzdova ucetni vyuziva tento Infotyp
k ndhledu a kontrole zadanych daji. Napi. pti rozhodovani zda se jedna o tzv. ,,maly
rozsah®, Ize urcit z formulace uzavieni dohody o pracovni ¢innosti.

|_ Facatek Haonec Cp C.. =|ok|Cisla rozhd
|_ 01.10.2009 51129999 B2 PP-neniarockowé plato.. 01 [osobni pfiplatek-=w. . BMT EI
I:I:l |: 27 .04 2009 51129999 B2 PP-neniarockowé plato. G0 [odunéna-pracovni B MT 202009 EI
— | Y .02.2009 51129999 B2 PP-neniarockowé plato. G0 [odunéna-pracovni B MT [ 72009 |

|_ 01.02.2009 51129999 E2 PP-neniarockowé plato. @b [zwlaftni pfiplatek . BMTKREPS-216-

|_ 01 .01.2009 51129999 25 PP—=zména PPV (Jmeno..01 |[doba neur@itca B MT P=C-125-3;

|_ 01 .01.2009 51129999 G2 PP-nensarockowé plato.. [0 osobni pfiplatek-=zvw. B MT PSC-127-81

|_ 51122005 51129999 25 PP—=zména PPV (Jmeno..02 jodvoléni = funkce B MT 572005

|_ 51122005 51129999 B2 PP-neniarockowé plato. G0 [odunéna-pracovni B MT 2502:2005

|_ 2912 2005 51129999 B2 PP-neniarockowé plato. G0 [odunéna-pracovni B MT 24762005

|_ 19.12.2005 51129999 B2 PP-neniarockowé plato. G0 [odunéna-pracovni B MT 22052005

|_ 01.12.2005 51129999 E1 PP—narckowvé platowé. [0 |zména platowvého stu. B MT PSC-127-4i

|_ 2611 2005 51129999 B2 PP-neniarockowé plato. G0 [odunéna-pracovni B MT [1 6532005

|_ 24 11 2005 51129999 B2 PP-neniarockowé plato. G0 [odunéna-pracovni B T [1611 22005

|_ 15.11.2005 51129999 B2 PP-neniarockowé plato. G0 [odunéna-pracovni B T [11 3902005

|_ 11.11.2005 51129999 B2 PP-neniarockowé plato. G0 [odunéna-pracovni B MT [11 672005

|_ 27102005 51129999 B2 PP-neniarockowé plato. G0 [odunéna-pracovni B MT 5252005

|_ 05.09.2005 51129999 B2 PP-neniarockowé plato. G0 [odunéna-pracovni B MT E52:2005

|_ 15.06.2005 51129999 B2 PP-neniarockowé plato. G0 [odunéna-pracovni B MT 45502005 EI

| S0.04 2005 51129999 EZ PP—nenarckowvé plato. G0 [odmnéna-pracovni B MT 29652005 EI
[T [ EN{I|

Obrazek ¢. 54 Vzhled infotypu 0729
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0730 Zapocet let praxe

@| LI =R = I I S S 5 5 - Y 3 P 7D <

0730 Zapocet let praxe/social.poj. Zobrazeni

& B2
_—

@ﬂ|®|l|<'ﬂ| |I|3|ﬁ| Dsabni Sizla 544083

Hlgdani Ing. Ludeiwil Pemitw

2 mOSDba E PP-plat Funkce  Integrace: Piedvolend plé ystoupil r.&. 53072Z4LUDE

[‘lﬂ Komplexni napoveda vyhledavani MT hisximalni tarif 4100 KRP Stfedoteského krsje AR13 Odbpers. RO VM 40_Z2001%

[‘ﬁ'] Hiedany pojerm

['ﬁ'] “olné wyhledani P— P—
0730 Zapocet et praxessocial poj

Druh zAznamu 0001 Fapotet odborné praxe

Doba Tapottu 10 rok@i 275 dnl  PlEnmisto 30221784 inspektor

Cdpodet(vzd) rokh 0 dnd  Datum stanov zépodtu 01.01.z007

Celkova doba 10 rokf 275 dnd | UloZeni obsahu tabulky J_‘
Distum od Diatum do | |r.. Dy Cinnost Crganizace hi..|E F...
14.12_ 1930[02.06.15921(0 |1 mechanizétar D Lnéfe (I I
03.06.1931(02.11.1921|1 |1 |0 [153MVS 1 3546 Tahor (I o
0Z.11.1351[07.03.1994|0 [1 mechanizator D Lnafe (I )
D8.02_19%94(21_02.19960 [1 pdbar pracovnik RALOM st o (I )
01.09.1996(21.12_2006|01/01|10/122 policista PCR OR 0

0=
==
=
=
|2
[<]
[~

I alD

Obrazek ¢. 55 Vzhled infotypu 0730

Tento infotyp slouzi MU pouze k piipadnému sezndmeni s piedeslou praxi a s piehledem
o0 zapoctu dob na socidlni pojiSténi. Zaznamy zde zaklada personalista a referent SE.

2001 Nepritomnosti

Do tohoto IT zadavame veskeré neptitomnosti.
MozZnosti zaddvani:

Vybereme IT 2001, ikona zalozeni dale MU vybere mzdovy druh dle nabidky. Dale
vymezime ,, od — do ,, tedy datum od kdy do kdy je platnost.

Po zadéni potvrdit mékkym entrem a pokud neni chyba v zaznamu provést uloZeni pomoci
diskety. Zaznam se zalozi a propisi se automaticky dal$si hodnoty naptf. Hodiny
nepiitomnosti, dny nepfitomnosti apod. Zaznam zustane uloZen v historii. Tento zaznam je
mozné kdykoli ménit avSak po zuctovani aktualniho mésice oprava vyvold zpétny
prepocet.
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ZaloZeni fadné dovolené:

U zadani dovolené se vybere mzdovy druh 2000. Casové se vymezi dle zadosti, nebo
automaticky po nahrani Casového planu z webu. Zadavaji se dny bez ohledu na dny

pracovniho volna a klidu. V tomto pfipadé systém neodecte za takovéto dny z kontingentu
dovolenych.

Infotyp  Zpracowani  Skok  Dodatky ]

@ 210 CRQ CEE ADoD B ©®

2001 Nepiitomnosti Zobrazeni

@ @ ‘g| ﬁ EOS.plén pracovni dokbey | Tactovani wykonl | | Pfifazeni nakladd | | Externi sluzha |@

|E y | DEE] 544083 Juén 59072.. Ludeiwil .. ¥Wfplm.  40_z00ls
Hiedani PersOhl. 4100 KRP Stredoceskeho kraje  Maklstr. 4100001228 Oddwykonu person.c.
S 'ﬁﬂl Csoba Dkrub PR MT Itaeimalni tarit Prav PPD TPRAVE Po-P& 07:00-15:30
[‘ﬁl] Kompl | Platné Z3.0Z.2z009 Do Z26.0Z.z002 Zm. 09.0Z_z009 £l0zZ&3
ﬂﬂ Hiectan
ﬂﬂ L0inc] Mepfitam. Mahrada nepi (kraceni NFPD u SP)
Dr nepfitomnosti Z000 Rédn4 dovolend SPIPP Zictované hodiny 3Z,.00
Il:l:"z‘ v Cas - PF.den Dny Zuétovani 4,00
Hodiny nepftomnosti 2z,00 v| Celadenni
Dny nepfitomnosti 4,00
Kalendafni dry 4,00
Yyderp kortingertu 4,00 Doy

Obrazek ¢. 56 Priklad zalozeni dovolené

Zalozeni Cerpani ptl dne dovolené:
Pokud vznikne u pracovnika ndrok cerpani na pil den, zadd se mzdovy druh 2002. Do
obdobi od-do, se zada den, ve kterém bude pracovnik piilden Cerpat. A déale se vymezi

casové od — do kdy bude pracovnik dovolenou Cerpat. Po provedeni kontroly a uloZenim
disketou se vyplni automaticky dalsi pottebna pole.

& | £| [ [T osptén pracovn dowy | Zittovani wikond | | Pifazeni nakladd | | Externi siuzba |@

|E v |G5E] 644083 Jumén §9072. Ludeiwil . ¥jplm. 40 20015
Hiedéni PerzObl. 4100 WRP Stfedoteského kraje  Maklstf. 4100001527 Odhpers fiz.a odmén
=7 m Osoba Okruh PR MT  hdaximalni tarit Prav.FFD TTPRATZ Po-P4 07:00-15:30
[H]Kompl Platné £1.07_ 2008 Do £1.07_ 2008 Zm. 16.07.2008 &1l0Z69
[H] Higdlar
[H] o Mepfitom. Mahrada nepf (kraceni NFRD u 5P
Dr nepfitomnosti 2002 Dovolena SPIPP 142 dne Tictované hodiny 4,00
II:I:IEE faz 07:00 - 1l:00 Ff den Dy zlétovani 0,50
Hadiny nepftamnosti 4,00 Celodenni
Diny nepritomnosti 0,50
Kalendsfni dny 0,00
Wyierp kontingentu 0,50 Dny

Obrazek ¢. 57 Priklad zalozeni ptildenni dovolené
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Zalozeni osobnich prekazek:

jedna se zde napiiklad o navstévu u lékare apod. (prekazky vymezené zakony 361/2003
Sb. a 262/2006 Sh.). Do pole platné - do se zada datum kdy pracovnik bude uplatiovat. Do
pole Cas se vyplni ptesny ¢as od — do, kdy byl pracovnik mimo pracovisté. Po kontrole
mékkym entrem a uloZeni systém vyplni ostatni potiebné pole. MU zde vidi ¢asové kolik
dnii a hodin bude u pracovnika zi¢tovano.

&

Infotyp  Zpracowani  Skok  Dodatky i Blapowed

BdH @@ SHE ODa0 BE @ m
2001 Nepiitomnosti Zobrazeni

£

[ ‘£| i} EOS.plén pracovni doby | Zactovani wikonl | | Piifazeni nakladd | | Externi sufba |@

|E v |BEED 544083 Tmén 53072. Iudeiwil . Viplm.  C5_zze0o
Hiedani PerzChl. Z057 SUL MY v Praze-Ruzyni  Méklsti. ZOS7051850 Oddeko. zabezpedeni
i @] Osoha Okruh PR NT  Maximalni tarif Prav FRD UPRAV1 SPE MY Praha Ruzyné
() Kompl | Piatne 14.06.2007 Do 14.06.2007 Zm. 21.06.Z007 644083
[H] Hledar
(B voiné | - st e 177 2 2003 Mahrada nept (kraceni NFFD U SF)
Dr_nepfitomnosti 2100 PPISP ozob piek. = nahr. Flctovane hodiny a3z
“:l:nzm Cas 07:15 - 08:10 FF cen Dy ZoEtovEni 0,11
Hodiny nepfitomnosti 0,9z Celodenni
Dny nepritomnosti 0,11
Kalendarni dny 0,00

Obrazek ¢. 58 Priklad zadani osobnich piekazek s nahradou

PteCerpana dovolena:

Dojde-li k ptecerpani naroku na dovolenou (ukonceni prac/sluz. poméru, kraceni z dtivodu
nepfitomnosti...), vymaze se puvodni zaznam o Cerpani dovolené (2000 fadna dovolend) a
tento zdznam se nahradi nepfitomnosti 2325 PfeCerpand dovolend. Tato nepfitomnost je
nastavena jako neplacené volno (vylouceny den, odvod pomérné ¢asti z minimalniho
vymeétovaciho zékladu ZP).

Proplaceni nevycerpané dovolené

pouzije se IT 0416 Proplaceni ¢asovych kontingentt

Upozornéni:

Proplacend dovolend SP — sazba se vypocte z hodinového pfijmu v mésici, kdy by mohl
nejpozdéji dovolenou &erpat x 7,5 x poéet dnil. Nevypogitava se z PPU.

U pracovniho poméru — vypodet z PPU zmésice, kdy mohl pracovnik dovolenou
nejpozdéji Cerpat.
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Neplacené volno — odvod pomérné ¢asti z minimalniho VZ ZP:

2110 — Osobni piekazky neplacené napi. u piislusniki OCR od 9 dne, u pracovniho
poméru nepiitomnosti bez nahrady dle Natizeni vl. 590/2006 Sb. — provadéci piedpis
k Zakoniku prace, za ptedpokladu, Ze neni jinak osetfeno v kolektivni smlouve:

- ucast pii porodu manzelky

- doprovod ditéte do poradenského zatizeni

NEODVADI SE zdravotni poji§téni.

2314 — pouze pro sluzebni pomér — Neplacené volno krat$i nez 1 meésic (napf, pobyt
Vv cizing¢ po vycerpani dovolené) — ve vztahu k vysluhovym narokiim neni vyloucenou
dobou.

ODVADI SE zdravotni pojisténi.

2315 — pro pracovni pomér neplacené volno (po vy€erpani dovolené)

- pro sluzebni pomér stejné jako 2314, ale je delSi nez 1 mésic. Ve vztahu
Kk vysluhovym narokiim je vylou¢enou dobou.
ODVADI SE zdravotni poji§téni.

Nemoc :

V piipadé, ze pracovnik odpracoval celou smeénu, nepfitomnost se zadava az od
nasledujiciho dne.

Zacatek nemoci na no¢ni sméné

Napt. sména 19.6.2010 od 19:30 do 20.6.2010 do 7:30. Nemoc zacala 20.6.2010 ve 4:00
hod.

Pii zadani nemoci nové 20.6.2010 od 4.00 se ze smény zadané v IT 2003 natdhl ptiznak
pokracovani z predchoziho dne a pro za¢tovani se nemoc ptifadila k 19.6.2010. Pti zadéni
nemoci pokracujici od 21.6.2010 se pak OEC neziiétovalo — nemoc pokradujici
nenavazovala na nemoc novou.

Vyskytne-li se Vam podobny piipad , zadavejte nemoc nasledujicim zptisobem

20.6.2010 od 04:00 + enter NEMOC NOVA: Automaticky se do zdznamu natdhne konec
smeény

20.6.2010 do 31.12.9999 NEMOC POKRACUJICI

(Pfi zadani nemoci nové 20.6.2010 od 4.00 se ze smény zadané v IT 2003 natdhl pfiznak
pokracovani z piedchoziho dne a pro zuc¢tovani se nemoc prifadila k 19.6.2010. Pii1 zadéni
nemoci pokracujici od 21.6.2010 by se pak OEC neziétovalo — nemoc pokradujici
nenavazovala na nemoc novou.)
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Obrazek ¢. 59 Priklad zadani zdznamu pii vzniku nemoci v prubehu smény

Vyznam poli v zaznamu nemoci:

&l voiné whledéni

Obrazek ¢. 60 Vzhled zaznamu NEMOC

Levé pole Propojeni: Jedna se o posunuti zacatku neschopnosti a oSetiovani ¢lena rodiny
Ptiklad:

OCR - pracovnik ma OCR stanovenou od 1.9. do 9.9.

1.a25.9. je v zaméstnani a od 6. do 9.9. OCR

Pro OCR je stanovena konstanta 30 jako prvni den OCR

Nastoupil-li na OCR az 6.9. — jedna se o 6 den

Zpisob zadani:

Do IT 2001 zaddme nepfitomnost 2230 OCR-0153 0s./neos. NOVE a do levého pole
propojeni zadame konstantu 35.

Obdobné postupujeme u nemoci (napt. pfi pteveleni z jiného bezpecnostniho sboru)

Pravé pole je urceno pro ponizeni nemocenskych davek, popt. ndhrady ZL pfi poruseni
lécebného rezimu.



UTB ve Zliné, Fakulta aplikované informatiky, 2013 93

Byly-li napt. u pfislusnika snizeny nemocenské davky na 80% zadame do pravého pole
hodnotu 80 s platnosti ode dne snizeni ND.

Piipojeni k nemocenské davce — vyuziva se u nemoci souvisejicich s prac./sluzebnim
urazem.

Potvrzeny zacatek — vyuziva se u dalSich matefskych dovolenych do 4 let prvniho ditéte,
jeli prvni VZ pro zaméstnankyni vyhodnéjsi.

2002 Pritomnosti-prescas

Zadavaji se presCasové hodiny a zplisoby proplaceni téchto prescasi.

el (53 | #3 10 43 23 | (e =] | Gz [y

ZaloZeni

idoby || ZaEtovanivjkon( = Pifazeninakladi | Externisluzba || G®

amtn s2571. quvaneze . Wplm.  £3 13001
_213-! 800175
-PBDZ.H'A.-!D

z nabidky vybereme — piescas

placeny, nebo pfesCas =za

nahradni volno

0 Mahradnivolno
1 presc.ve svatek-sv.plat.+pf.pl
3 prescve svatek-sv.plat+pr.Ny
4 Mahradnivolno prodl.

bEzZny - pf.pl.+ sv.NV

Obrazek ¢. 61 Vybér druhu pres¢asové prace

Druhy piescast:
- bézny — pt.l. + sv NV (placeno v aktualnim obdobi — je-1i svatek, tak je vyhodnocen
jako nahr. volno)
- 0 Nabhr. volno (nevycerpa-li pracovnik do 3 meésict, 1. mésic je proplaceno)
- 1 pfesC. ve svatek — sv. pl. + pf. placen — (pouziti je mozné pouze v den statniho
svatku — proplaceno)
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- 3 prescas ve svatek — sv. plat + pf. NV — (pouziti je mozné pouze v den statniho
svatku — pf. za praci ve svatek proplacen, za piesCas moznost Cerpani NV —
nevycerpa-li do 3 mésict, 4 mésic je proplaceno)

- 4 Nahradni volno prodl. — nastaveni je stejné jako u Narh. volno s tim rozdilem, ze
je moznost vycCerpani nahradniho volna po 6 meésicli, nebude-li do 6 meésict
vycerpano, 7. mésic je proplaceno)

Pro kontrolu nevyc€erpaného ndhradniho volna byl vytvoien report:
ZWEB_NECERP_NV - Nevycerpané NV (Vystupni sestavy pro MU a SE
Evidence pracovni doby)

VD - seatave Tepcemenych IV Tt £1,03.001 - 308000

e Al | e | i SR
i i d A XA X |H N

Lt

(. Jedmotka (0

Obrazek €. 62 Vypis z transakce NevycCerpané NV

Na vypisu jsou Zluté oznaceny hodiny, které jsou urCeny k proplaceni.

2003 Zastoupeni

Infotyp slouzi pro zadavani zastoupeni ve sméné (zde zadand sména nahradi ptivodni
sménu v kalendafi — zcela potlaci zdznam v IT0007). Zadava se bud’ jind sména dle planu
smén, nebo ¢as od — do, kdy pracovnik pracoval.

Druhy zastoupeni:

02 — vykon sluzby/prace

03 — nepfetrzity odpocinek

04 — prace ve svatek placena (pouze pro pracovni pomér)

Druh zastoupeni 05 ozdravny pobyt — zaklada personalista opatienim.

Druh 01 Mezisménové volno — zaznam muze byt pouzit, ale systém vyhodnocuje stejné 1
obdobi bez zaznamu (na dané obdobi neni zadano nic).
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Rt B et A o P B T

|E v || O=8. £4408% Jwén E3072. Ludeiwil .. Wiplm. 40_z0015
Jani PersChl. 4100 KRP Stredoceského kraje  Maklst. 4100001928 Odd vihonu person .
@] Oszoba Okruh PR MT azitnalnd tarif Praw PRD UPRAVE Po-F& 07:00-15:30

() Komel | Piatna Fa.11.z009 @Do £4.11.2003 =

[H] Hiedar

[H] Velne Druh zast. oz Wikon sluzby fprace Hodiry Tastupoyw 5,00

]:”I“Il Individualni prac.doba

cas 07:00 — 15:20 [ |Pfedchoxzi den

Tt den.pldnu pr.dokby u]

Flén denni pracosy daky

Plan denni prac.cakey Sesk.pro den PPD 0z
“arianta den PPD

Frestawky

Plan prac prestavek

1. prestavka 11:30 - 1z:00d Placeno Meplaceno 0,E0

2. prestavka - Placeno Meplaceno

Pravidio planu pracovni dokey

Prav planu prac.dokby Sesk.okruhu prac.

IO kalendare svatk Sesk.dilé pers okl

Jako osobni Gislo

Obrazek €. 63 Vzhled infotypu 2003

Generovani plani pracovni doby do IT 2003

pomoci transakce Y MV1 09000260 - generovani tydenniho planu pracovni doby do
IT2003 (menu mzdové ucetni, Casovy management) miizeme vygenerovat tydenni plan
pracovni doby az na 1 rok.

Vzdy musime zacit planovat dnem, kterym nadm zacind obdobi vybéru dat.

T.j. vnasem piipadé chceme naplanovat smény od 1.10.2011 — coz je sobota. Je zvolen
ptipad, kdy pracovnik ma v sobotu a nedéli nepfetrzity odpocinek.

Zaciname tyden sobotou a kon¢ime patkem.
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IeNeruvdilnl £dLlidiiiud 11 LUUVD U LdUdiine [ JUsidupintosLr

| Dalsivibér | © Napovédywhledavani| &  Tiidéni |

1Dnes 1 BEZny meésic 1 BEZny rok

" do dnedka ) Ode dnedka

@ Jiné obdobi
Ohbdobi vybéru dat 0l.10.2011 do 31.12.2011
Obdobi vibéru osob do

| zu@tovaci obdobi |

Vib&

Csobni éislo 9999339

Fopis pracovni doby prvni az sedmy den

Den Prace 1.prestavka 2 prestavka
od do Dr od do  Plac.  MNepl. od do  Plac.  MNepl.
1 0000 - 2400 03 = =
2 0000 - 2400 03 = =
3 0700 - 1&00 02 1200 - 1230 =
4 0700 - 1&00 02 1200 - 1230 =
3 0700 - 1&00 02 1200 - 1230 =
& 0700 - 1&00 02 1200 - 1230 =
7 0700 - 1600 02 1200 - 123U| =

ReZim zpracovani
VytvoFeni mapy pro zaloZeni @
VytvoFeni mapy pro vimaz ()]
Mazev mapy ZEU20030

Warianta zobrazeni vistupu

Obrazek €. 64 Generovani planu pracovni doby do IT 2003

Transakci vytvofime mapu, kterou zpracujeme pomoci transakce SM35.

Systém postupuje pii urcovani planu pracovni doby (bez ohledu na pravidlo pracovni doby
zadané do IT 0007):

Nejdiive zjisti, zda je na dany den zdznam v IT 2003. V pfipadé€, Ze ano, nacte data z IT
2003 a jiz ignoruje IT 0007. V ptipadé, ze v IT 2003 neni na den zaznam v IT 2003, nacte
casovy rozvrh z ITO007.
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2004 Pohotovost

Slouzi k zad4vani a proplaceni pohotovosti.
Podobné zpiisoby zadavani jako u IT 2002.

= T T e |

2004 Pohotovost ZaloZeni
| |m Qs plan pracovini dokby | | |EIJETDVélﬁfWI-<Dnl:I || Pfifazeni nakladd |E

_lEIEIDDzD Zoufald Fu=zana

_Dl.EIS.ZDDZ S0.06.2Z002

Druhpohotovosti  [=)

Fohotovost s pevnou dobou

Cas ] Pfedch.d

Mebo podle plany denni prac.doby

Flan denni prac.dokby
Sesk.pro den.PRD 15
warianta den.FFPD

Mlebo podle pravidla planu pr.doby

Sesk.okruhu prac.
ID kalendafe svatkd
Sesk.dilé pers. okl
Prawv.planu prac.doby

Obrézek €. 65 Vzhled infotypu 2004

Dle druhu zadané pohotovosti probiha proplaceni.

2006 Kontingenty nepritomnosti

Personalista zaklada naroky pro studijni volno a vybérové fizeni, MU pro dovolenou a
indispozi¢ni volno. Cerpani narokdi se projevuje nepiimo zadavanim nepiitomnosti
(dovolena, studijni volno).

Pokud chceme zjistit konkrétni odpocty v daném roce, zvolime na modré listé ,,SKOK* a
vybereme na zéalozce polozku ,,Odpocet* (viz.obrazek nize)
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Infotyp  Zpracowvani

Skok

Dodlatky

(] Fedchozi zéznam Shift+F5 GRS 2] | &
2006 KDI‘TﬂHgEI‘ Miésledujl'ci IAZNEM Shiﬂ+FT Efﬂ

Prehled Shift+F3
o I | 1| | 7T Ultet ALog -zackvani v B0 || Fifazeni nakladd | | Externi sluha | )

=] P Ciclpoiet Ctri+Fa .

5 08 C 907Z.. Ludeiwil .. Wyplm. CE ZZe00
Hi... || PersOhl, z 2057051850 Odd eko. zabezpedeni
= {| okruh PR p Indt F3 UPRLTL SPE MV Praha Ruzyné

Flatng 0l.01.zo002 Do 21.1Z.2008 Ewm. 0%.02Z.2009 61l0ZE9
Kontingent nepritomnosti
Typ z1l Rédng dovolens prac pomér
I Cas -
— || Prir.pocet EE, 00000 Dy
Cdpocet ZL,00000 = Zop.odpodet do 0,00000
Facatek odpodtu 0l.01_2008
Konec odpodtu 31.12.200%

Obrazek €. 66 Postup zobrazeni odpoctu dovolené

Otevienim nabidky odpocet se zobrazi tabulka s konkrétnim ptehledem ¢erpani dovolené.

=]

ICEQ OCHB D000 BE @

4 H

i Kontingenty nepfitomnosti Zobrazeni

&

1 £| i} EOs.plénpracovnfdoby | Tiittovani wvitkonl || Pitazent nakladd | | Externi sluzba |@

=8 f4d0gs Juén E50/ gLy
'ers0hl, z057 SUZ M v Praze-Ruzyni  Maklst. %
Skruh PR BT Maimdlni tarif Pravppp  |DEbwm pronepsjepotreba B, Jaiamd. =
latne 0l.01.z008 Do 231.1Z.Z00%8 21 |19.0z.zo08| zooo 1,00000 |Dny

21.02.2008| zo0zZ 0,50000 |Dny
s 29.02.2008| zooo 1,00000 |Dny |
TS (= I z5.03.z008| zooo 1,00000 |Dny
Tvp 21  Radna dovolena pracpomér |26, 03,2002 2000 1,00000 |Dny
B _ 27.03.2008| zooo 1,00000 |Dny

28.03.2008| 2000 1,00000 |Dny
PFiF pocet £5,00000  Dny Z6.06.2008( zooo 1,00000 |Dny
Oclpoiet 25, 0000 5 |27.06.2008| 2000 1,00000 |Dry
E——— 11.07.2008| zooo 1,00000 |Dry [«]
BEEIER DpOCiU (il 01l 200 21 07 zo08| zooz 0,50000 |Dny =
Konec odpodtu 31.12_Z009

YEOHRBRXOODD

Obrazek €. 67 Zobrazeni konkrétniho odpoctu dovolené
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Generovani kontingentii nepiitomnosti:
transakce: Y_RPTQTAT1 — Generovani kontingentli nepfitomnosti

e

& |

=

Ea SDHE Thas  BE e

Generovani kontingenttl nepfitomnosti
@ & 1 A
Obdobi vwybéry dat 0l.01.z010 do 21.1Z.z010
Obdobi vwybéry ozob 0l.01.z010 do 0l.01. 2010
WkEr
Status zaméstnani 2

Perzonal oblsst
Dilci pers ohlast
Skupina pracovnik
Okrub pracaoyniki
Ziétoraci okruh

Ohlast pl=ok mistrs

Kontingenty, je =& maji vygeneroy.

Typ kontingertu Lo Da

Dt .generovani

| o’ Davk watup " Ffimo " Po Zaznamech || Testovaci béh

Mazew mapy dévkowvého vatupu Dowol/Z010
Zablok.mapy batch input da
Uchovani pfehrané magy

Wystupni wolky

@ Zobrazeni vedkerych zaznaml korting.

() Zokrazeni jien novych zéznami kording,

Obrazek €. 68 ZaloZeni kontingentl nepfitomnosti

Vzdy v listopadu jsou vytvaieny varianty pro jednotlivé druhy kontingent na nésledujici
rok.

Mzdova ucetni vybere pouze piisluSnou variantu, doplni sviij zactovaci okruh.
Zpracovanim transakce vznikne mapa, kterou MU pomoci transakce SM35 zpracuje

Piepocet naroku dovolené:

Transakce: Y_HR3 78000057

Vzhled vybérové obrazovky je podobny jako u transakce Y_RPTQTAT1 — Generovani
kontingentl nepfitomnosti
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Vyplnime patfi¢né pole a spustime zpracovani, vytvoifi se mapa a tu pomoci transakce
SM35 zpracujeme.

2010 Doklady o odméné

adH I Ce@ SHE D08 HE @
0 Doklady o odméné ZaloZeni

Bj £| ﬁ EOs.plén pracovni doby | Foctovani wykonl | Plifazeni nékladld || Externi sluzha |@

0z .. £44083 Jmén E907Z.. Ludeiwil .. Wyplm. 40_2z00LE
PerzChl. 4100 KRP Stfedofeského kraje  Maklsti. 4100001928 Odd.wikonu person.é.
Ckruh PR nT  Maximalni tarit my nalezeny
Dratum Z7.11.2002 [ — |
[ =
Doklado'odmene Ivlﬂlﬁl[ﬁl@l@lg|@l
Mzdovy drub £
IMz... Mzdovy (Iruh-(llouhjrte...|Zaéé‘tek |Konec
2180 |Samostudivm pro ped.prac, 01,01 2007 31.12.9999 Iz‘
[Pt ey 2428 Ifizené prostiedi 01.01.1992 31.12.9999 [=]
Paget /jednatka £ |2442 Priplza délenou smeny 01.01.1994 31129999 [
Céstha 2457 Prace nadivazek 01.01.1832 31.12.8338
Prémie f ocenéni £ 2458 Prestas S0%y pohat. 01.01.1992 31.12.9999
Externi iz dokladu 2459 Pfestas 25%w pohat. 01.01.1932 311299333
2480 Prestas mzda 01.01.2007 31.12.9999
2461 Pfipl prestas 25% 01.01.1992 31.12.9999
2462 Pipl pfeatas 50% 01.01.1992 31.12.9999
2467 Pripl préce ve svétek 01.01.1992 31 429939 =
2468 PFipl préce v So+Me 01.01.1994 31 .12.9999
2469 Ffipl préce v noci 01.01.1932 31129999
2471 Ivigstni priplatek prom. 01.01.1992 31.12.9999
2891 Prestas pro NY 25% 01.01.1992 31129999
2992 Pfestas pro NV 50% 01.01.1992 31.12.9999
2993 Prace ve svétek pro NY 01.01.1992 31 423939
2995 Proplaceni piesé. pro MY 01.01.1992 31.12.9339
2998 Presc.do limitu 01.01.1994 31129999 E
5450 PF.za prove zhI prac.pr. 01.01 2007 31.12.9933 E
39 Zaznamy nalezeny 7

Obrazek €. 69 Vybér mzdovych druhii infotypu 2010

Puvodné slouzil k zadavani piiplatkt (noc, svatek, sobota ned¢€le, piescasy, pohotovosti) a
k zadavani vyhodnoceni mzdovych druhti pro dohody.

Vzhledem k tomu, ze zaznamy zadané v IT 2002 az 2004 se vyhodnoti vCetné piiplatkd,
pouziva se tento IT pro zadavani PDC a DPP. Zptisob zad4vani je stejny jako u IT 0015.
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Upozornéni : 5
mzdovy druh 2496 — dohoda o PC hod.

Doklad o odméné
Mzdowy druh 2436 Dohoda o PG hod.

Pocet hodin g0
FPocet/jednotka !
Castka

Frémie / ocenéni !

Externi &is.dokladu

Obrazek ¢&. 70 Zadani odmény DPC

Tento mzdovy druh se vyhodnoti pouze, je-li zadan dle obrazku — odpracované hodiny se
zadaji po pole Pocet hodin. Zadanim do pole ,,Pocet/jednotka“ se zaznam vyhodnoti jako
0/hod.

Jedna se o vyjimku pouze u tohoto mzdového druhu. U ostatnich mzdovy druhli neni
omezeni zapisu.

Povolené mzdové druhy pro okruhy pracovniki

Dohody o pracovni ¢innosti:

HT — hodinovy tarif — zaméstnanec je odménovan hodinove na zéklad¢ vykazu

mzdovy druh 2496 — dohoda o PC hod.

M1 — m¢si¢ni tarif — zaméstnanec je odménovan mésiéné automaticky

mzdovy druh 2492 Dohoda o PC M1 — automaticky se vyplaci dle IT 0008

M9 — mésicni tarif dohodou — zaméstnanec je odménovan mési¢né podle vykazu

mzdovy druh 2498 Dohoda o PC més.

Dohody o provedeni prace:

CK — celkova odména

mzdovy druh 2499 Dohoda o PP més.

HT — hodinovy tarif

mzdovy druh 2497 Dohoda o PP hod.

2050 Roc¢ni kalendar

Tento infotyp se v soucasné dobé spise NEVYUZIVA — pouzivaji se jiné IT 2001 - 2004
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I 2050 Roéni kalendar Zména

|‘-.-"'3,'-'bér| | | D PFitrnepiitorm. ||ﬁ oS plan pracovnl doby |

_lDDDDZEI Zoufalda Zu=zana

Roéni kalendar

MEasic

01 Leden

oz Unar

03 Bfezen

04 Duben

05 Kwéten

06 Cerven .- ERERREREERERRERE .

07 Cervenec

03 Srpen

09 Zafi

10 Riien

11 Listopad . .- .- MM MMMMMMMMHK
12 Prosinec MM MMMMMMMMMMMMMMMMMMMMMMANMNMMMMNMN

Obrazek €. 71 Vzhled infotypu 2050

2051 Mésiéni kalendar

Measiéni kalendaf
Ty P PO Pondeli Medéla
22 01 oz VOLN

Obrazek ¢. 72 Vzhled infotypu 2051

Slouzi ke zméné pevné daného planu pracovni doby. Stejné jako IT 2050 se témér
nevyuziva. Ke zméné se pouzije IT 2003.
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9000 Zadrzeni vyplaceni mzdového druhu

Infotyp je k dispozici, ale v podminkach MV se nevyuziva.

9120 Kolektivni smlouva

Zaklada a udrzuje personalista.
Slouzi pro vyhodnoceni pohotovosti u pracovniho poméru, je-li v kolektivni smlouveé
stanoveno jinak nez stanovi zdkonik prace.

9099 Migrovana data nékterych mzdovych druht

Slouzi pro nabéh utvart, které doposud nebyly v systému a preveleni ptislusnikl z jiného
bezpeénostniho sboru. Zadavame — pocet limitnich pfes¢asovych hodin, mzdové druhy pro
vypo¢et VZ DNP apod. Podrobnému popisu  pii pieveleni pfislusnika z jiného
bezpe¢nostniho sboru je v této ptirucce vénovana samostatna kapitola.

415 Menu mzdova ucetni

Mzdové ucetni je ptifazeno menu dle jejiho profesniho zafazeni.
7 & Mzdova Uéetni - menu
[@ URL - Ekonom
= & Uetni MU
b (7 Persondlni management
b (] CGasovj management
b (7 Zuétovani mezd a platd
b (7 Roéni tinnosti
b (] Nezdvisle na obdobi
b (] Néstroje
b (7 Sestawy MV

Obrazek ¢. 73 Menu mzdova udetni

V uzivatelském menu ma kazdy uZzivatel s roli mzdova ucetni menu Mzdova ucetni.

Menu obsahuje okruhy témat Personalni management, Casovy management, Zuétovani
mezd a platii, Ro¢ni ¢innosti, Nezavisle na obdobi, Nastroje a Sestavy MV.

Kazdy okruh akci obsahuje tzv. transakce. Zptsob ovladani transakci je obsahem
nasledujici kapitoly.
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4.1.6 Ovladani pouZivanych programii (transakce)
Pa30 - Udrzba

Pro b&zné zadavani dat se pouziva Udrzba kmenovych dat.
Umisténi: Personalni management

Technicky nazev: PA30

Zadavani (vyhledavani) osobnich disel:

Personal kmenzaznam  Zpracovani  Skok  Dod

-, Pole pro zadani osobniho
@ 20 H e P
Udrzba personat.ianendat | Cisla
O2 ¢/ @@ | 2] N &8 ER

/
» | Osobni Efslo Hooonzo
Hiled.. || Jmena Zoufald Zuzana CSc.
S Qﬁc Skupina prac. PP-NW 251/19.. Pers.oblast KF HZS Stredofeskéhao kraj Aktivni
II] Ckruh prac. mEsicnitarif, 2. DilE per.okl. HZS Stfedoceskeho kraje
Fakladni ddaje o platu k Data k osobe k Casove Udaje k Dalsi ddaje k platu

LIL«I»] 0008 Zakladni pijmy w[=]| [Obdabi
0008 Bankovni spojeni w% ® Ohdobf

[ [ | Wit (13 (0209 P

Obrazek &. 74 Vzhled transakce PA30

Zpusob zadavani:
a) zname os. ¢islo a rovnou jej zapiSeme
1000020
b) zndme jméno — provadime vybér dle jména
...... vybér provadime po otevieni napovédy, ale mizeme zadat piimo stim, Ze jej
zapiSeme misti osobniho ¢isla a to ve tvaru (=Zoufald).

Po vybéru osobniho ¢isla uzivatel stiskne klavesu ENTER. Po zobrazeni jména a dalSich
udajii o zaméstnanci v hlavice obrazovky je mozné zadavat, prohlizet jednotlivé infotypy
zameéstnance.

Uzivatel do pole ,,Infotyp* v oblasti Pfimy vybér zada bud’ ¢iselny kod infotypu nebo cast
jeho ndzvu, pokud ma infotyp nadefinované subtypy, mize zadat ptislusny kéd do pole
,,Druh®. Po té stiskne klavesu ENTER.

Nasledné vybere operaci, kterou chce s infotypem provést (viz. obrazek ¢. 75) :
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Funkce ikon:

Personal.kmenzaznam Zpracovani  Skok  Dodatky  Pomdcky  Mastaveni  Systém  Mapovéda

& 2 H @@ S0 E anan BRE @ m

Udrzba personal.kamen.dat
02 0l d| .2 s E

Obrazek ¢. 75 Funkce ikon v transakci PA30
0 . Zalozeni nového zdznamu infotypu klavesa F5

& Zména existujiciho zaznamu klavesa F6
Uprava IT bez zachovani historie. Tato operace se pouziva piedev§im  pii opravach
chyb v udajich, napt. pieklepy, nepravdivé tidaje. Nelze ji vyuZit pfi zméné skutecnosti,
napf. zména zdravotni pojisStovny, zména adresy. V tomto piipadé by doslo ke ztraté
informace o historii zmén udajti zaznamu!!

% Prohlizeni existujiciho zdznamu klavesa F7
Zobrazeni IT bez moZnosti zmé&ny

—— Kopirovani obsahu existujicitho zdznamu do nového klavesy Shift+F9

Existujici IT mizeme kopirovat a zménit jen nékteré tidaje (+ datum platnosti). Operaci je
nutné pouzit zejména pii zméné skuteCnosti, kterou zaméstnanec, piip. zaméstnavatel
nahlési k urcitému datu. Timto postupem bude zachovana historie platnosti jednotlivych
zaznamu.

== Vymezeni IT — ukonceni platnosti od urcitého data

a

Vymaz IT — zruSeni IT — vymaz bez navratu

=3
=% Pichled IT — zobrazi vSechny existujici véty k danému IT (filtr je mozné zadat na
datum a subtyp)

[
—— Vypocet mzdy — pfi stisknuti této ikony se provede vypocet daného osobniho ¢isla
za aktudlni obdobi.

&

—~  Zobrazeni dokladu o odméné — vyplatni paska z aktualniho obdobi
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= Zobrazeni vSech dat k os.¢islu — obsahy vSech IT zadanych k danému osobnimu
¢islu.

Volba obdobi

V ¢asti obrazovky ,,Obdobi* 1ze stanovit ¢asovy interval, v kterém chceme pracovat:

Bud’ se vyuzije moznost volby ,,Obdobi* — v poli Od a Do stanovime pocate¢ni a koncové
datum napft. platnosti pro novy zdznam, interval pro prohlizeni tidaj.

Nebo
Zvoli n¢kterou z dalSich moznosti — Dnes, VSe, Ode dneska, ......

e Udsje k Daldi ddaje |

Chdoki
@ Obdobi
O Do
I Dhes (I B&Eny tyden
I TEe () Béiny mésic
10de dneska (I Pozsled tyden
| Dodnes () Posledni mésic
() Akt obdobi () Bézny rok
| ik

Obrazek ¢. 76 Vybér obdobi v transakci PA30
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Menu infotypt

Vstupni obrazovka transakce je rozélenéna do zalozek, do nichz jsou umistény jednotlivé

infotypy dle oblasti.

Pokud si nevybereme IT ze zalozek, je mozné vybirat pomoci pole pro zadani IT piimo:

er infotypu pro ddribu kmenowich dat HRE
Infty | Text infotypu
[
Eooo |oooo Opatieni
000l |0001 Organizadni pfrifa=zeni
0002 |0002 Data k osobé
0003 (0003 Status =Zadtovani
0004 |Postifeni
ooos O00s Adreswy
0007 | 0007 Planovand prac. doba
0005 (0008 Zakladni pfijmy
o009 | 0002 Bankovni spojeni
0011 |0011 Ext.fin.pfewvodsy
0014 (0014 Opak.prijmyssrazky
0015 |0015 Doplikowa platha
00ls (00le Drubhy pracovnépravnich w=tahi
oo1l7? Cest.priwvilegia
0019 (0019 Hledovani terminfd
00zl |0021 Rodinasopravnénd osoba
0022 |W=délani
0023 [Vedlejsl prac. poméry J Cinnosti
0024 |[Kvalifikace
00zZ5 |Hodnoceni
0027 [Rozwrfeni ndkladd
O0Z8 |SluZebni lékatr
0030 |(Plné moci
0031 |0031 Referencnl osobni &islo
oozz 0032 Interni data podniku
noss 0033 Statistika
0034 |Interni funkce
0035 |Poudeni
oaasT Pojisténi
0040 |(Zapdicky
0041 |Zadani data
0045 (0045 Pajcky

B &l H OZ =%

|L4][+]

L]

Obrazek ¢. 77 Nabidka infotypt v transakci Pa30

Udrzba personalnich kmenovych dat:

- vybrat osobu (pfislusnika)

- vybrat poZadovany infotyp, pfip. subtyp.
- Pomoci ikonky Zalozeni provést zaznam a ulozit ikonou diskety
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Pa20 — Zobrazeni

Umisténi: Personalni management
Technicky nazev: PA20

Pro pouhy nahled slouzi transakce Zobrazeni kmenovych dat.

Na rozdil od transakce PA30, kdy konkrétnimu zaméstnanci mize upravovat data pouze
jedna mzdova ucetni, miize pomoci transakce Pa20 nahlizet na data zaméstnance vice
mzdovych ucetnich najednou.

Transakce se obsluhuje obdobné¢ jako PA30, je ale mozné jen prohlizeni, nikoli zména. Pfi
pouziti PA20 nedojde k zablokovani vybraného osobniho ¢isla.

Ad hoc Query

Umisténi: Personalni management
Technicky nazev: S_PHO_48000510

Generator sestav — umoziiuje zadat sestavu z existujicich infotypt.
Pro roli mzdova ucetni byla vytvorfena infosada : odménovani a socialni evidence
Po zadani transakce se objevi nésledujici obrazovka:

V ptipad€ zaskrtnuti pole vybéru v levé m

m

ala g &
Ad hoc query (inf.sada: HR adm| Casti, zobrazi se nam zde pole pro
0 & H vistup

zadani vybérovych kriterii

_
HERIEER R :
Skupina polifole ihé TR T 10

[ vithérovd pole z infosady

=
=
o
=

I[]0+]|

E Dlvod opatfeni

#Z Druh opatfeni

E Status individ. dle zékaznil
@2 Status zaméstnani

BE Status vl plathy

[ Datum odchodu ze zamé:

= [ Klitova pole 1 1 -
IZOSDEniEiSID Oz
< 3 Opatieni 1 9 Nazey pole ol ~gota
B Datum pasledni zmény O O = |Osobni tislo ~ =
[ Zaidtek platnosti O O | || & [Druh opatfeni 53
O O

<]
|

oooooood
oooooood

[E Datum nastupu da zamés Prézdnd
[ Trvani piislugnosti k podn
[ Trvani piislugnosti k podn
[®Z Trvani pfislugnosti k pod —
B 0 Organizaini pfifazeni =
L e T e PO Py —
<][r <[
el \ {La]l] anl

e
NEERERIEIRE

0sobni é.|0znadeni druhu opatfeni
0000001 2| MU-Zalohy - whéti

0000001 5 |MU-Pfijeti SFIPP DPP,DRC
0000001 3 |MU-0pétovny nastup
00000009 |Mem.déviky v ochranné Ihité
00000010 |MU-Ffijeti dalsi PP k hlavnimu
00000005 |Hodnosti

| [ | W1 (1) (020) P2 | ekissa

Obrazek €. 78 Vstupni obrazovka transakce Ad hoc Query
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V levé Casti je mozné vybirat infotypy a pole v nich. MiZeme zaskrtavat policka pro
Vybér, v tom piipadé je mozné filtrovat dle takto oznacenych poli

Prava ¢ast nam upfesiiuje podminky pro vystup — oznacené pole bude ptedstavovat
sloupec ve vysledné tiskové sestave.

Pomoci ikon ,,ZaloZeni nového query*“ / ,,Otevieni query* muiZeme definice sestavy
ukladat a otevirat pro pouziti.

Transakce Pa20, Pa30 a Ad hoc Query maji specificky zptisob ovladani, proto jsme se jim
vénovali samostatné.

V nasledujici ¢asti priru¢ky se seznamime se zasadami ovladani ostatnich transakeci.
Ovladani transakei, které jsou v menu mzdové ucetni, je téméf identické.

Obecné zasady ovladani transakci

KaZzda sestava se obecné sklada z horni ¢asti obrazovky pro zadavani filtrd, které je mozné
ovliviiovat a ikon pro pousténi sestavy, uloZeni varianty, vybér varianty.

V dolni ¢asti vstupni obrazovky se pak nachéazeji pole, kterymi ovliviiujeme vzhled
vystupni sestavy (volba motoru — sloupce).

Ptiklad horni ¢asti obrazovky s poli pro specifikaci vstupu:

Rekapitulace mezd (sestava pro zobrazeni mzdovych slozek, které jsou ulozeny ve
vysledcich zac¢tovani).

RIS s e O B 3 Pz =

Rekapituiace mzdovych druhd

Dali whér = Mapovidy whled. Thid&ni

Ohdabi

) Dnes ) BéZny mésic ) BéZny rok

) dodneska (1 Ode dnedka

@ Jiné obdabi | [=) da
Ohdobivyhéru osob do

| Zaétovaci obdobi I

Osobni Eislo
Status zaméstnani
Uietni okruh
Zaétovaci okruh

Zavoditast podn.snakl. stied

Lol o] o] o]s]

Skupinaiokruh pracovnikd

1 Poslednivwisledky

Zabrazit detail

Zobrazit rekapitulaci

Poéet sloupch hez apakavani

Jméno formulafe z TST44 R, M A pievzit z formulafe I
1 Sazha (RTE)

Pofet (MU

Castka (AMT)

Obrazek ¢. 79 Priklad ¢asti vstupni obrazovky transakci pro zadavani podminek vstupu
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H @@ 2B E S0 a0 EHE @

Rekapituiace mzdovych druhii

Ugetni okruh
Personalni oblast
Diléi personalni ohlast
Makladove stfedisko
Organizaéni jednotka
Okruh pracaovniki
Profese

Pahlawi

Osobni éislo
Pfiimeni a jméno
Ohdobi pohledu

Pra obdobi

ZaH
R

Su ~_ o1 r r e
| mozné dale zpracovavat (pokud neni

O Ooooooooooon

MozZnost vystupu do tabulky, kterou je

o]

zaSkrtnuté jedna se o prosty text)

D | Mt (13 {020y

Obrézek ¢. 80 Priklad ¢4sti vstupni obrazovky transakci pro zadavani vzhledu vystupu

Popis poli

Obdobi — ur¢ime obdobi, pro které sestavu provadime

Obdobi vybéru osob — obdobi pro filtrovani osobnich ¢isel (pokud provadime pro tisk
osob, které jsou aktivni, je vhodné zadat obdobi od — do, ve kterém ma byt os.¢islo
aktivni).

Napt.: os.¢islo je aktivni v obdobi 01/2000 — 05/2002, od obdobi 06/2002 jiz aktivni neni.
Pokud tiskneme sestavu pro obdobi 06/2002 a vyzadujeme tisk pouze aktivnich osob, je
potieba dat i do obdobi pro vybér osob mésic 06/2002).

Ikona ,,Zuctovaci obdobi“ zméni tuto Cast tak, ze je mozné zadat zuctovaci okruh a
obdobi, které je v fidicim zdznamu oznaceno jako aktualni.
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& TB @@ SHE “nan BE @m
Rekapitulace mzdovych druhti

Dal&iwihar 5 Mapovidy whiled. THid&ni

Fiétovaci obdohi

Zhétovaci akruh 80 0l.06.2002 do 30.06. 2002
8 Aktualni obdobi & z002

() jiné obdohi

| Obdabi

Obrazek ¢. 81 Priklad ¢asti vstupni obrazovky transakci pro zuctovaci obdobi

Zadavani filtrd
Cast vybér dovoluje zadat filtr

Osohni ¢islo

Status zameéstnani

Utetni akruh

Zictavaci okruh

Tavodidst podn.nakl. stfed

lolololelelsl

Skupinalokruh pracovniki

Obrazek ¢. 82 Priklad ¢asti vstupni obrazovky transakci pro vybérova kriteria

V této ¢asti mizeme omezit vybér napt. na nékolik osobnich evidenénich ¢isel, pouze na
DPP, vyplatni misto apod., nebo vyloucit osobni evidencni ¢isla ze zpracovani .

V zalozce dalsi vybér se nachéazi dalsi polozky, kterymi miizeme ovliviiovat podminky
vstupu.
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Bl Q9 H | & &E& 8 E 6 S0 AEn | EE ) @ O
Reikapit face mzdovyci druht

=F  Mapovedy whled. TFid&ni

Fhétovaci obdokbi

Faétovaci okruh S0 0l1.06. 2002 do 50.06. 2002
i@ Aktuaini obdobi 6 zooz

2 jing obdobi

[ Obdobi

Csobni islo

Status zamestnani

Uléetni akruh

Flctovaci okruh

Favoditast podninakl. stied

0{}{}{}{}{}‘

Skupinafokruh pracovniki

Obrazek ¢. 83 Zptisob rozsiteni vybérovych kriterii pro transakce

Otevfe se nabidka

Moznosti wybéru Fole pro whér
Diruh opatfent |osobni Eislo

Divod opatfeni Status zaméstnani

Status individ.dle zikaznika IUEetni akruh

Status zvl.plathy FUftovaci okruh

Personalni ohlast |\Diléi pers.oblast, diléi pers.oblast
Dilél personalni oblast Skupina pracovnikyd, okruh praca
Skupina pracovniki

Cikruh pracaviiki
Kliﬁ organizace
Pracwni Osek
F'réwnin:ké osoba

Nékmdnm;r akruh
Nékladnvé stedisko

Obrazek ¢. 84 Priklad dalSich podminek vstupu pro transakce
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Pomocna ¢ast vstupni obrazovky — neni shodna pro vSechny sestavy

V této Casti ma sestava pole, jejichz zaskrtnutim/nezaskrtnutim ovlivnime, odkud se budou
data pro vystup ziskéavat, zda se pouziji posledni vysledky zuctovani (zpétné piepocty), zda
sestava bude mit formu rekapitulace, apod. Mizeme ovlivnit, zda se budou tisknout na
sestavé u mzdovych druht ¢astky (K¢), pocet (napi. hodiny — dle charakteru mzdového
druhu), sazba (u dovolené hodinovy prumér, apod.).

Déle je zde dotaz na formulaF — ten v sobé obsahuje sumacni skupiny slozené ze
mzdovych slozek — pak uz neprovadime vybér mzdového druhu, ale zaddme formulaf a
tiskneme dle sumacnich skupin.

Zobrazit rekapitulaci — tisk souétu,

Zobrazit detail — tisk obsahu souctovych fadku.

Posledni vysledky — tisk bez zpétnych prepocta.

Pocet sloupci bez opakovani -zpiehlediiuje sestavu: muizeme tisknout sestavu dle
persondlni oblasti, diléi PO a stiediska. Aby se tyto udaje tiskly pouze pii zméné a ne v
kazdém tadku, ddme do tohoto pole hodnotu 3.

Ptiklad nadefinované sestavy:

[] Poslednivisledky

Zohrazit detail

Zobrazit rekapitulaci

Pofet sloupcl bez opakovani 4

Jméno formuldfe z TAT4A R M A pfevzit z farmulafe H
[] Sazha (RTE)

Podet (NUM)

Céstka (AMT)

' varianta TEST byla ulozena

Obrazek €. 85 Ptiklad pomocné ¢asti vstupni obrazovky transakei

V posledni ¢asti vstupni obrazovky (obrdzek ¢.79 a obrazek ¢. 85) urCujeme, jak bude
vypadat vyslednd sestava (moznost zobrazeni osobniho eviden¢niho d¢isla, jména a
pfijmeni, mzdovych druhli, sumarizaénich skupin, zakazky apod.). Do volnych poli
zadavame cCisla v takovém potadi, ve kterém chceme mit zobrazeny sloupce na sestave.
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Piiklad zadani:
Frogram Zpracovani Skok Systém  MNapoveda
& B B ISC@@ 86 G A e EE @ o
Rekapitiiace mzdovych druhd
| [ =i

UlEetni okruh
FPersonalni oblast
DilEi personalni oblast
Makladove stiedisko
arganizadni jednotka
Cikruh pracovniki
Frofese
Fahlavi
Csobni éislo
Ffiimeni a jmeano
Chdobi pohledu
Fro obdobi
Fakazka
Rozsah hodnot
Sumacni skupina
mizd owy druh 4
Rozsah hodnot rga0*
Split M
Rozsah hodnot

Do 1251+

) S I W

COkres wykonu prace

Focet poli hlawicky

Obrazek ¢. 86 Mozny zpiisob zadani vystupni sestavy

V ptikladu z obrazku ¢. 86 se ndm zobrazi vystupni sestava:

Potadi sloupcii, Persondlni oblast, Dil¢i personalni oblast, Nékladové stiedisko, mzdovy
druh (v nasem ptipad€ se jednd o mzdové druhy pro rekapitulaci fondu pracovni doby
zrozmezi /840 az /851), osobni eviden¢ni Cislo zaméstnance a jméno a piijmeni
zameéstnance.
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14.08.2002 PREHLED WYSLEDED ZOCTOVANT ¥ OBDOEL 01.06.Z002-30.06.2002 ORIG 1
15:59:15

Ferl Dild HNaklad3tfe Mzdovy druh Os.¢éislo Jméno Potet Castka
2011 2011 /844 Plac.svatky 01000018 HES-Prac.pomér Jan 32,00 0,00
01000095 Test ALE Jan 16,00 0,00
2011 2011 /845 Plac.svatky a nepfit 01000015 HI3-Prac.ponér Jan 60,00 0,00
01000095 Test ALE Jan 16,00 0,00
2011 2011 /850 Fond prac.doby 01000012 Horky David &, 50 0,00
01000015 HEZS-Prac.pomér Jan 1.040,00 0,00
01000095 Test ALE Jan 344,00 0,00
2011 2011 /851 Odprac.hodiny 01000012 Horky Dawid &, 50 0,00
01000015 HEZS-Prac.pomér Jan 250,00 0,00
01000095 Test ALE Jan 328,00 0,00
2011 2011 0010513731 /841 Plac.nepfitomnosti  0l000020 Zoufald Zuzana 54,00 0,00
2011 2011 0010513731 /844 Plac.swatky 01000094 Ing. Ucaprtand Urdula 24,00 0,00
2011 2011 0010513731 /845 Plac.swétky a nepfit 01000020 Zoufald Zuzana £4,00 0,00
01000094 Ing. Ucaprtana Urdula z4,00 0,00
Z011 2011 0010513731 /546 Nepl.nepfitomnosti 01000094 Ing. Ucaprtana Uriula Z40,00 0,00
2011 2011 0010513731 /550 Fond prac.doby 01000020 Zoufald Zuzana 160,00 0,00
01000094 Ing. Ucaprtand Ur3ula Gd&, 00 0,00
2011 2011 0010513731 /551 Odprac.hodiny 01000020 EZoufald Zuzana 95,00 0,00
01000094 Ing. Ucaprtana Ur3ula 584,00 0,00

Podet tastka

4.965,00 0,00
14.05.2002 PREHLED WYSLEDED ZOCTOVANT ¥ OEDOEL 01.06.Z002-30.06.2002 ORIG 1

15:59:15
Potet Eastka
4,965,00 0,00

Obrazek ¢. 87 Priklad vystupni sestavy

Pokud jsme s takto nadefinovanou sestavou spokojeni a budeme ji potiebovat pravidelné,
je vhodné sestavu ulozit do varianty:

Program  Z| i k |

@ 200 CO8 DHE 600 B @

Rekapitulace mzdovych druhﬁ\

® & H UloZeni vytvofené varianty pres

| Dalsi wihér | = wapovidywhied. | = Tiidéni | ikonu ,,disketa*
Ziétovaci abdobi

Flétowaci okruh SD

@ Aktualni obdobi

() jiné ohdobi
Ohdohi

Yithér
Ogohni gislo I_E(>|
LDl
T

Obrazek ¢. 88 UloZeni varianty ptes ikonu disketa

Stiskem diskety (Obrazek ¢.88) se zobrazi obrazovka pro vyplnéni ndzvu varianty.
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Prostfedi  System  Mapovéda

¥, 20 H 0@ DHE DDon

oy - . ———
ABAP: Ulozit jako variantu UloZime variantu
WihBrove praménné || @@ Plifazeni obrazovky 2]

Nagew warianty TEST @ﬁ
VEnamn test
FaloZeno pro wybhérové obrazovky 1000

Obrazek ¢. 89 Zadani nazvu varianty

Do pole ,,Nazev varianty* je nutno zadat jedine¢ny nazev, proto doporucuji do nazvu
zakomponovat ¢. zuctovaciho odboru, nebo personalni oblasti, napi. 4700FPD. Pole
vyznam je popisné a mize mit jakykoliv obsah.

Vyvolani varianty:

Vyvolame ptislusnou variantu ikonkou @ :

ABAP: Katalog variant programu RPCRECTO

N E T EE =0T
Katalog variant programu RFCRECTR
Nazey varianty Kratky popis Vybereme piisluSnou variantu
M1 Std.rekapitulace ! 3 dvojklikem ji otevieme
POKUS . —
SAPE1 Std.rekapitulace
TEST test
TEST_WP TEST_WWP
ZPOL Folozkovd skladba rozpodty
v R

Obrazek ¢. 90 Vybér variant
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Zpracovani transakei:
a) na popredi
b) na pozadi

Zpracovani transakci na poptedi

Transakci spustime ikonkou = . Tento zpiisob doporuCuji pouze pii zpracovani
malého mnozstvi dat (napt. jedno zi¢tované obdobi).

Pti velkém objemu zpracovavanych dat doporucuji zvolit zpiisob zpracovani na pozadi.

Vybereme z horni nabidkové listy — Program

Zde miZeme zvolit Provedeni a tisk — transakce se zpracuje na pozadi a soucasn¢ se
vytiskne. Druhd volba — Zpracovani na pozadi — transakce se ulozi do tiskového
pozadavku.

Program  Zpracovan

Skok  Bystém  Napovida

€ Provedeni B @EQ DS O008 EE @M
[T Provedeni +tisk Ctrl+F .

R Provedeni na pozadi F3 fruhu

G Konee Shift+F3
 Daldiviber | @ Népovédywhled. | @ Tiidni

Zlétovaci obdobi

Z0étovaci akruh BEI

@ Aktuaini obdobi
() jiné obdobf
| Ohdobi

Wik ér
Mieabni Alnla o

Obrazek ¢ .91 Zpracovani transakce na pozadi
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Nasleduje obrazovka pro zadani parametrt tisku:

Parametry tizku v davce
wstupni zafizeni 41M0 @Péﬁ Spréva stik. - FPO 226
Podet witiski 1
Pocet stran

@ Tisk wieho

i Tisk od strany u] (s u]
Cas tizku Mejprve Tafadit jen do spoolu S Bl
Report 65 Felky ¥ 20 Sloupce
Formatoeani ¥ &5 =0 Seznam ABAP: Alespan 65 Fadki .

W  wiastnosti | 36

Obrazek ¢. 92 Parametry tisku
Pti zpracovani na pozadi zvolime cCas tisku: Nejprve zatadit do spoolu SAP.

Dalsi obrazovka nam nabidne vlastni zpracovani, zpravidla ddvame ihned, ale je moZné si
Vv poloZce Datum/Cas nastavit konkrétni béh s uréenim data a ¢asu zpracovani.

@ [ )2

Hocnoty terminu zahajeni

I _1

| Ihned || DatumiCas || Po joku | | Po udélosti || Pfi reZimu |

DatumiCas

Obrazek ¢. 93 Casové parametry zpracovani transakce
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Piehled zpracovavanych transakcei na pozadi (Jobil) se ndm zobrazi pomoci transakce SMX

m o Mapovéd

2 dH QeEe CHE ONhoan AR @m

Job  Zpracovani  Skok  Dodatky  Mastaveni 3

Prehied jobu
ﬁj ﬁ? volnéni @ ﬁ E Spool Dc} Job-Log .E)' Krok | E] Apl servery % j===] ? & ?
P¥ehled jobll od : 06.01.Z010 w
do @ 08.01.Z010 v
Wyhrané nazvy jobd :  *
Tybranl ufivatelé : £44083
Plémov. ¥| Tvolnéno ¥ pFipr. ¥ | Aktiv ¥|Hotovao ¥| Zrueno
Bizeno uddlosti Il udal.:
Program AEAP Niz programa :
HazJobu JZ|Autor jobu Status Dat.spust. | fas spust. |Dobaisek.) | Zpofdéni (sek. )
{1/ RPCALCTH ) 544083 Hotave 06.01.2010(12:22:38 8 0
|:| BPCECOOOD E 544023 Hotowo Oe.01.E010| 10:0E: kg 12 u]
D 2PCETOTO E 544083 Hot.owa O&6_01_Z0l0f12:21:02 1 a
(] zweEnl B8 edq0ez Hotowe 0.01.z010(02:00: 04 g 4
D 1 , MO 00001 E 544033 Hotowo O&_01_Z010(10:03:14 489 a

Obrazek ¢. 94 Prehled vlastnich jobt

Na této obrazovce vidime vSechny zpracované (zelené HOTOVO) i pravé zpracovavané

E Spaool

se zobrazi konkrétni tiskovy

joby. Oznacenim piislusného tadku a stiskem ikony
pozadavek (spool).

polowy pofadavek  Epracovani  Skok  Pomlcky  Mastaweni  Systém

B dH  QEQ SHE DDhon B
Rizeni vystupu: Pfehled spoolovych poZadavkii
S0 08| «FE |22 WAPNFATFERTS

S

I E.Epnnlu T+ Datum Cas Status | Btrany| Titulek

D 12786 O&.01.2010) 10:02 = 2 |LIST1S 41M0O RPCECO00_544

Obrazek 95 Ukazka spoolu

e

Tento si otevieme opét oznacenim a zobrazime pomoci ikony . Zobrazi se pozadovany

tiskovy pozadavek.
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Seznan Zporacovani ok 5 em  Hapovéda

& 24 HQE@ SHRE 80O HEE @0
FRekapitulace mzdovich druki

22._08_2002 PREHLED ¥YSLEDKEO ZOGCTOVANT ¥ OBDOBI 01 .03.2002-31.03 2002 ORIG
16:51:55

Zakazka

REF_TEST1

Hzdovy druh O=.cislo Jaéno Pocet Cast
#351 ZP podil ZL 00000006 Rowina Jan 0.00 700,
#361 SP podil ZL 00000006 Rowina Jan 0.00 2.023.
2370 Refundace 00000006 Rowvwina Jan 40,00 7.783.
Zakazka Pocet Castka

REF_TEST1 40,00 10.507.06

EEEEEEEEEEER A0_00 10.507.06

22.08_2002 PREHLED ¥YSLEDKEOD ZOGCTOVAHT ¥ OBDOBI 01 .03.2002-31.03 2002 ORIG
16:51:55

Zakazka Pocet Castka
REF_TEST1 40.00 10.507.06
EEEEEEEEEEES 40_.00 10 _.507.06

Obrazek 96 Ukazka obsahu spoolu

4.1.7 Transakce SM35 — Zpracovani map

Nékteré transakce (napi. prepocet dovolené, nahravani pfiplatki, stravenky....) konci
pozadavkem na zpracovani mapy.
Mapy zpracujeme pomoci transakce SM35

[ Analiza | 3 Zpracovani  [H Statistka | & Protokel Bl Zémam T & £ HF &R &

Vijhér
Slozka: * 0d: do: \iyhotovil: *

& h Nové L Chyhné h Zpracované L Ve zpracovani L Na pozadi L Vytvfené L Bokov. |

|_ Nareyslodky  [Stat..|Autor Daturn Cas Program vytvo..|Datblok.  |Opriwnéni | Trans. 5] (¥ |2 Dynpra |Z.. ID|@|
| ZMENAITS @ 224357 04.07.2012 11:24:53 ZHR ZMEN (0., 224337 g2 0 B2 164 12|Z|
|_ ZMENAITS @ 224357 04.07.2012 11:24:18 [ZHR_ZMEN (0. 224357 12 2 10 24 12@
|_ IMENAIT4 @ 224357 04.07.2012 11:23:40 [ZHR_ZMEN 00.. 224357 9 0 9 18 12
|_ ZMENAIT3 @ 224357 04.07.2012 11:23:17 [ZHR_ZMEN 00.. 224357 2 0 2 4 12 7
|_ ZMENA2 @ 224357 04.07.2012 11:19:45 ZHR ZMEN (0. 224337 94 24 10 188 12
|_ @ 224357 04.07.2012 11:18:26 [ZHR_ZMEN (0. 224357 11 9 2 22 12
() MEST KL 28.05.2012(07:56:39 ZHR_ZMEN Q0. TESTKL 0 0 i 0 12
| () MEST KL 25.05.2012[11:13:27 HR_ZMEN Q0. TESTKL 0 0 i 0 12
|_ EREF 2012 D 644083 18.04.2012 07:47:20 [ZHR_FREF DOV 644083 3.6824 0 0 10.872 12
|_ EREE 2012 D 653559 17.04.2012 10:09:01 [ZHR_FREF_DOV 653539 1.003 0 0 3.009 12
|_ ZMENAITO007 @ 270033 16.04.2012 13:49:15 [ZHR_ZMEN (0. 270033 1.014 0 0 2.028 12

Obrazek & 97 Vzhled transakce SM 35 — Zpracovani map
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Statusy pozadavkul na zpracovani map:

D nova mapa

; mapa je praveé zpracovavana
[E bezchybné zpracovani
E zpracovani s chybou

Zpracovani mapy:

Oznacime poZadovanou mapu a ikonkou zpracovani E spustime

Z nabidky rezimu zpracovéani zvolime NEVIDITELNE

Dévk.vstup: Prehled sloZek

| Analjza ||@ Zpracovani |E Statistika |@ Protokol |@ Zaznam |

Obrazek ¢. 98 Moznosti zpracovani map

Opravnéni B Trans & Dynpra |Z.|ID |E‘
224357 B2 0 B2 164 O
(1 Zpracovani v popredi ["]Rozsiteny protokal P - 2 2 24 O
'l ) Jen zobrazeni chyb [ | Expertni refim 224351 P ¥ H B
= 224357 2 il 2 4
| |@ Neviditel. ‘ [v| Stand.vel.dynpra B
P e 224357 a4 a4 10 188 i
Cil poditaé ["]Zrueni pfi chybé protokalu
i B ) 224357 11 ] 2 22 O
["] Simulace refimu na pozadi D
TEST_KL 0 0 O
644083 3.624 0 0 10.872 O
653559 1.003 il il 3.009 O
270033 1.014 il il 2.028 O
270033 1.721 0 0 3.442 i
270033 21 3 15 42 O
270033 1 0 0 3 O
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Vznikne-li po zpracovani mapy status zpracovani s chybou, znovu ozna¢ime mapu, ale
nyni zvolime reZim zpracovani ,,Jen zobrazeni chyb*

T.j. zpracovani na pozadi , ale v okamziku, kdy vznikne chyba, ptfejde zpracovani na
popiedi, a my uvidime, bud’ kolizi nebo napi. ze OEC zpracovava nékdo jiny. Po
odstranéni zavady, znovu pozadavek zpracujeme.

Kolizni OEC mizeme zjistit v sloupci oznaeném

Dvojklikem na mapu Vv koliznim sloupci se nam zobrazi nasledujici obrazovka:

) Chybné
- Transakce Dynpra E Protokaol z 04 072012
Index |Trans Status D o map&
1 PR30 lZpracovano [=] Mazew EMENAITS
PR30 Fpracovanao [=] VytvoFeno dne 04.07.2012

3 PRAZO0 EZpracovano Cas wystaveni 11:24:18

4 PR3O [Zpracovanc Autor 224357

s PASO Chybné Opravnéni 234357

L3 PRAZO0 EZpracovano Zablok. do

B EEED [Zpracovanc 1D fronty 120704112416831800451

& [easo  [Chybng

=] PR30 mo =

= FED m Transakce Dynpra

11 BA3O0 mo — . @

12 BA3O0 Zpracovano
Chybné 2 4
Ke zpracovani 2 4
Zpracovano 10 20
Wyrmazano [s] o
Aktudl obsahuje 12 24
Odstraf. [a] [a]
ZaloZzenao 12 24

Obrazek ¢. 99 Zpracovani koliznich pozadavki a)

Zdev jsou patrné chybné pozadavky. Dvojklikem na chybny pozadavek, zjistime o jaké
OEC se jednalo:

@I DIGHIG@@IQMHI&®4

Simulface dyrnpra “SAPMPS0A TOOO0™
(=% | ok kéd || Pozice kurzoru |

[F=f Jiné menu

Obrazek €. 100 Zpracovani koliznich pozadavki b)

Po odstranéni chyby zpracovani mapy koncime statusem [E - BEZCHYBNE.
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4.1.8 Cinnosti mzdové ucetni pri preveleni prisluSnika z jiného bezpecnostniho

shoru

Dle zékona ¢&. 361/2003 Sb. pfiislusnik, ktery je pfeveden mezi jednotlivymi
bezpeénostnimi sbory (napf. k Policii CR z vézetiské sluzby nebo z celni spravy, BIS,
UZSI), piechazi v ramci jednoho zaméstnavatele.

Jestlize jeste v systému SAP nebyl zaveden, zada personalista do IT 0000 opatifeni AC -
ptevedeni z jiného bezpecnostniho sboru. V ptipadé, Ze se jednad o opétovny nastup (napft.
zafazeni na KR hl. m. Prahy, pak vézeiiska sluzbé a nasledné opét KR hl.m.Prahy) musi
personalista zadat opatieni ,,Opétovny nastup.

Piislusné naroky, napf. na dovolenou, se pfevadéji. Obdobné je nutno prevzit i primérny
vydélek, stanoveny z vydélki dosazenych v predchéazejicim kalendainim ctvrtleti v jiném
sboru. Stejné tak je nutné evidovat i1 doby nepfitomnosti, které maji vliv na ptipadné
kraceni dovolené a na podpuréi dobu pro poskytovani nemocenskych davek.

Postup na strané MU : tdaje z potvrzeni predavajiciho bezpeénostniho sboru / Mzdovy list,
potvrzeni o PPU, Cerpani dovolené, poétu prescasovych. hodin. Dopliikova data zadat vzdy
k datu prevedeni.

1/ Primérny vydélek :

v IT 16 bez oznaceni " novy vypocet priméru"

a) pokud pfevedeni na pocatku kalendainiho Ctvrtleti (napt. k 1.4.2012) zadat k
1.4.2012 IT 15/M911 - Pramér PPU trvaly dle potvrzeni predavajiciho
bezpecnostniho shoru.

b) pokud pievedeni v pribéhu kal. ctvrtleti (napf. k 1.5.2012) zadat k 1.5.2012
IT0O015/M911- Primér PPU trvaly a soudasné pro vypocet PPU od 1.7.2012 je
nutno doplnit do syst¢tmu rozhodné vydélky a odpracovanou dobu za cast kal.
ctvrtleti napt. za 4/2012. Hruby odpracovany plat zadat k datu prevedeni (napt. k
1.5.2012) do IT0015/9960 - Nab¢h hruby sluz. pfijem, pocet odpracovanych hodin
zadat do 1T0015/9961 - Nab¢h odpracovanych hodin, pocet hodin nominalniho
fondu pracovni doby zadat do IT0015/9963 - Nab¢h nominalniho fondu pracovni
doby.

2/ Vybérové tizeni :
kontingent pro vybé&rové tizeni IT 2006/80 zaloZit na cely kalendaini rok s plnym
narokem.

3/ Pocet dni rozhodnych pro kraceni naroku na dovolenou (napt. neplacend zaloha,
zpro§téni, nemoc):

Zadani v IT 9099/ 9906 - Dny nepfitomnosti pro kraceni dovolené

4/ Pracovni neschopnosti pro sledovani podpurci doby - idaje o PN zadat do obdobi
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skute¢ného trvani PN, tj. pfed pfevedenim - zadani v IT 33/2200 - Nemoc od
ptedchozich zaméstnavatell (zalozeni zaznami o PN od — do).

5/ Pocet piesc¢asovych hodin do limitu 150 hodin - zadani v IT 9099/9905 - Hodiny do
limitu.

6/ Dovolena -Narok na dovolenou se zadava do 1T2006 od data pfeveleni do konce
roku. Pro stanoveni naroku je v systému provedeno propojeni na IT0000 — opatieni
AC. V piipad¢, ze je zadano v daném roce toto opatfeni narok u subptypu 50 se
automaticky stanovi v plné vysi tj. 30 dnii bez ohledu na zacatek vzniku naroku. Pocet
dnii dovolené, ktera byla ¢erpana na jiném BS do terminu piestupu, se zada do IT 0416
(subtyp S501)se zatrzenim pole ,,Nezuctovat™. Kdyz neni zalozeno opatieni AC — v IT
2006 se zalozi subtyp 50 v pomérné vysi od data pfeveleni a subtyp 27 — dovolend
z pred. organizace s narokem na dovolenou, kterou piislusnik nevycerpal.

7/ Vypocet DVZ pro ND - Vzhledem rozhodnému obdobi pro stanoveni VZ DNP je
nutné si od ptredavajicitho BS vyzadat také: zapocitatelné ptijmy rok zpét od prestupu
ptislusnika, pocet zapoc¢tenych dni v jednotlivych mésicich (popf. pocet vylouenych
dnt po jednotlivych mésicich) rok zpét od ptestupu piislusnika.

Mzdové druhy pro SP v IT 9099:

9941 Napocet K¢ pro DNP = zapocitatelny piijem
9940 Napocet KD pro DNP= pocet zapoctenych dnii
/103 VYD - vyloucené dny

Zaznamy novych MD 9941 a 9940 nebo /103 (muzete si zvolit, zda pocet zapocitatelnych
dntli nebo vyloucené dny) zadate po mésicich do IT 9099 (rok zpét od preveleni).

Piiklad: Pieveleni k 1.12.2008

3208268 |nprap. Sipxu Hijw
pr. SP-z 361/2003 Sb. Utvar KRP hlavniho mésta Prahy RefmMl o01no
r.pr. jednosmeénny QKT
Wybér bi.01.1800 DCI- 31.12.399%9 Druh
MzDr |Mzd.druh-dl.text Datum alCastka Ména || |[Fodetjedn... Jedndﬂ
9940 Mapodet KD pro DMNP ... [01.11.2008 0,00 |CEK 30,00 Dn E
9941 Mapodet KE pro DMP r.2.,01.11.2008 3.300,00 (CZK 0,00 E
9940 Mapodet KD pro DMNP ... [01.10.2008 0,00 |CEK 31,00 Dn __
9941 Mapodet KE pro DMP r.2 /01102008 3.300,00 (CZK 0,00
9940 Mapodet KD pro DRP r... |01.09.2008 0,00 |[SZK 30,00 Dn
9941 Mapocet K& pro DMP r.2 /01.09.2008 3.300,00 (CZK 0,00
9940 Mapodet KD pro DRP r... |01.08.2008 0,00 |[SZK 31,00 |Dn
9941 Mapodet K& pro DMP r.2 J01.08.2008 3.100,00 (CSZK 0,00
9940 Mapocet KD pro DMNP r... [01.07.2008 0,00 |[CEK 321,00 Dn
9941 Mapocet KE pro DMNP r.2 J01.07.2008 3.200,00 ([SZK 0,00

Obrazek ¢. 101 Zadani mzdovych druhi pro vymétovaci zéklad davek nemocenské pomoci
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V druhém kroku je téeba vyplnit v IT 0016 v poli pole Nastup v resortu datum, od kdy je
prislusnik v sluzebnim pomeéru — plni personalista

01.12.2008 31.12.999% 12.11.2008 (4035977

Druh smlouvy 15 PCR - 8P B

[ Vedlejii éinnost

[ Mowi wipoget promérd

Trvani plateb od zagatku nemoci !

Vypl.mzdy v nemaci 365 Dny @& Zvlastni pravidio
Pfip.k nemoc.davce & Mésice B

ZkuZebni doba T zkr. [ | | Datum prvniho nast
Vypovédni Ihita ZL 12 2 mésice /konec .. & Mastup v resortu 1.4.2004|
Vypovedni Ihita ZC 12 2 mésice konec .. & Resort

Pracovni povoleni

Obrézek ¢. 102 Zadani data nastupu v rezortu

Stejny datum jako je v IT 0016 vyplni mzdova téetni do IT 0041 , druh data 40 — vznik
pojisténi.

Po provedeni zdznamt do IT 9099 , IT0016 a IT0041 je nutné tyto zaznamy nahrat do
tabulky T558A. Pro tyto ucely byla vytvofena transakce: ZPA FILL558A - Naplnéni
tab. T558A - MD /201. Umisténi :

Mzdové tcetni — menu

Ugetni MU

Nastroje
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@ Jiné obdobi
Obdobi 1.1.2008 do 30.11.2008

Vibér
Osobni fislo 111111 [3)
Status zaméstnani
Personal.oblast
Diléi pers.oblast
Skupina pracovniki
Qkruh pracovnikil

ObdobivIT9099
Rok (rinuli) 2008

Obrazek ¢. 103 Naplnéni tab. T558 A

V ptipadé, Ze rozhodné obdobi zasdhne do dvou rokil (napf. 2008 a 2009) transakci
proved’te na dvakrat — nejprve pro rok 2008 a nasledné pro rok 2009.
Transakci proved’te nejprve v testu. Po zkontrolovani udajti proved'te ostré zpracovani.

Takto upravené kmenové zaznamy pfiislusnika jsou postacujici k tomu, aby systém
vyhodnotil pfeveleni pracovnika jako klasicky pienos mezi utvary PCR v rdmci systému
SAP.
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5 ZHODOCENI PRIRUCKY PRO PRACOVNIKY MZDOVYCH
UCTAREN

Priru¢ka pro mzdové ucetnictvi

Do ankety piispélo 22 uzivatelt

1. Celkové hodnoceni piiru¢ky
otazka
1. odpoveéd’ (16x) Vyborna
2. odpoveéd’ (5x) Velmi dobra
3. odpoveéd’ (0x) Dobra
4. odpoved (0x) Dostatec¢na
5. odpovéd (1x) Nedostate¢na

15 —

16.2 —+

14.4 L

12.6 —

[ I O PV
o[ | — [ —

FPocet odpowvédi
i
l

— |

1.o0tAfAzka



UTB ve Zliné, Fakulta aplikované informatiky, 2013 128

2. Hodnoceni z hlediska prehlednosti
otazka
1. odpoveéd’ (13x) Vyborné
2. odpoveéd’ (7x) Velmi dobré
3. odpoved’ (1x) Dobré
4. odpoved (0x) Dostatecné
5. odpovéd’ (0x) Nedostatecné

15

13.5 —+

[ A A
O

Pofet odpovédi
=]
o

| E—

2. otffzka
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3.
otazka

Hodnoceni z hlediska komplexnosti

1. odpovéd’ (14x)
2. odpoveéd’ (6x)
3. odpoveéd (1x)
4. odpovéd (0x)

5. odpovéd’ (0x)

Pocet odpowédi

16 —

144 4

12,8 —+

11.2 —

Vyborna
Velmi dobra
Dobra
Dostatecna

Nedostate¢na

-3

[ B T R I

o] | [ —

SootBAzkA
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4. Je prirucka dostate¢né piehledna z pohledu nového uZzivatele bez pi‘edchozi
otazka  znalosti systétmu SAP

1. odpoved (21x) Ano

2. odpovéd’ (0x) Ne

1 1. ]
21.6 D
7.
19.2 —+
16.8 —
']
S
T §
[=]
g
1 12 —+
]
w0 .6 —
=]
-1
Tal —
4.8
2.4

4 otHAzka
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5. Ma prirucka vyuziti pro stavajici uzivatele, ktefi pracuji se systémem SAP
otazka 5let a vice

1. odpoveéd’ (15x) Ano
2. odpovéd’ (0x) Ne
3. odpovéd’ (5%) Nevim
17 —
15.35

[T
| [

13.6

11.9 —

-

=

[
|

Pocet odpovédi
oo
o
|

5. otAAzkG

Statistika celé ankety

1L

1. obdzha ZookAzha Jeolazha #uabdsha Baokidzha

[ -

2.6

13.2 +

P R

. i

= oW

I l
T

Pocet odpowvédi
i
1

Obrazek €. 104 Anketa : Zhodnoceni ptirucky
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O vyplnéni ankety, ktera byla umisténa na intranetovych strankdch MV, jsem

pozéadala 26 respondentl. Jednalo se o uzivatele EKIS, vedouci mzdovych tétaren, ktefi

ey e

ale 1 o uzivatele, ktefi zacali se systémem pracovat az v letech 2012 az 2013.

Anketu vyplnilo 22 osob. Hodnoceni bylo anonymni. Celkové hodnoceni uzivateld

je ptiznivé.
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ZAVER
Ekonomicky informa¢ni systém Ministerstva vnitra CR je plné integrovany

informacni systém, jehoz nosnym jadrem je systém SAP.
Je zalozen na tfivrstvé architektute — databaze, aplikace, tenky klient.

Je tvofen systémem pro ekonomické procesy (EKIS I) a systémem pro fizeni
lidskych zdroji (EKIS II). Kazdy ze systémil ma tfi urovné — vyvojovou, testovaci a skolici

a produktivni.

Bezpecnost informac¢niho systému tvofi systém opatieni z oblasti fyzicke,
persondlni, rezimové, technické, programové, datové a komunikacni bezpecnosti. Je
definovdana v bezpecnostni dokumentaci informacniho systému. V systému se
nepiedpokladda zpracovéani informaci podléhajici klasifikaci podle zakona 413/2005 ve
znéni pozdéjsich predpist.

Projekt zaclenéni Hasi¢skych zachrannych sborG kraji do Ekonomického
informaéniho systému Ministerstva vnitra CR byl realizovan na zakladé rozhodnuti
ministra vnitra a na zdklad€¢ poZadavkua Utvarti ministerstva vnitra za oblast ekonomiky a
fizeni lidskych zdroju.

Predpokladané piinosy zaclenéni HZS kraji do EKIS:

1. Dokonceni integrace vSech organizacnich slozek statu do systému EKIS MV

2. Konzistence a okamZitd on-line dostupnost informaci na vSech urovnich fizeni
resortu MV.

3. Komplexni on-line pfistup ke strategickym informacim pro potieby krizového
fizeni.

4. Sjednoceni a zefektivnéni vykonu administrativnich ¢innosti.

5. ZjednoduSeni a zrychleni administrativnich procesti spojenych s centralizaci a
vykazovanim informaci za cely resort MV.

6. Odbourani nakladi na pofizovani, Udrzbu, rozvoj a provoz stavajicich oblastnich

informacnich systémi VEMA na 14 HZS kraju.

Protoze pracovnici v oblasti odménovani a socidlnich evidence HZS kraji neméli
témer zadné zkusenosti se systémem SAP, bylo nutné vytvofit novou piirucku pro

pracovniky mzdovych Uctaren s diirazem na nové uZzivatele. Tato pfirucka byla déna
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k dispozici novym i stavajicim uzivatelim na intranetovych strankach odboru provozu
a rozvoje EKIS MV. Na strankach byla rovnéz umisténa anketa, kde jsem oslovila 14
vedoucich mzdové uUctarny z HZS krajii, nové uzivatelky systému EKIS z Centra
sportu MV, Statniho oblastniho archivu Litoméfice, SOA Zamrsk a nékteré dlouholeté
uzivatele systému (vedouci mzdové GStarny krajského feditelstvi PCR Ceské
Bud¢jovice, Ostrava, Usti nad Labem. Moravského zemského archivu Brno, Statniho
oblastniho archivu Plzeti, Zemského archivu v Opavé a Vyssi odborné skoly PCR
v Pardubicich). Tito uzivatelé byli pozadani o zhodnoceni nové piirucky. Vyhodnoceni

ankety je soucasti diplomové prace.
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ZAVER V ANGLICTINE

Conclusion

Economic Information System of the Ministry of Interior CR is fully integrated

information system whose core is system SAP.
It is based on three-layer architecture — database, application, and thin client.

It is composed of an economic processes system (EKIS 1) and a human resources
management system (EKIS I1). Each system has three layers — development, test and

education, and productive.

Safety of the information system is based on set of measures from sphere of physical,
personnel, mode, technical, software, data, and communication safety. It is defined in
safety documentation of the information system. Processing of classified information

according to law 413/205 with respect of following law is not expected in the system.

The Project of Integration of Regional Fire Rescue Services into Economic Information
System of the Ministry of Interior CR was carried out on the basis of decision of the
Minister of the Interior and requirements of Economic and Human resources management

departments of the Ministry of the Interior.
Expected contribution of integration of Regional Fire Rescue Services into EKIS:

Completion of integration of all organizational components of the state into EKIS of

Ministry of the Interior.

Consistence and instantaneous on-line availability at all levels of management of

department of Ministry of the Interior.
Complex on-line access to strategic information for needs of crisis management.
Unification and efficiency improvement of achievement of administrative activities.

Simplification and acceleration of administrative activities linked with centralization and

presentation of information for the whole department of the Ministry of the Interior.

Cost reduction on acquisition, servicing, development and running of current regional

information systems VEMA for 14 Regional Fire Rescue Services.
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Staff in the field of remuneration and social record of Regional Fire Rescue Services had
very little experience with system SAP and therefore it was necessary to create a new

manual for staff of wage accounts departments aimed particularly on new users.

This manual was made available to new and current users on intranet website of

Department of running and development of EKIS of the Ministry of the Interior.

A questionnaire was placed on the website and | addressed 14 heads of wage accounts
departments of Regional Fire Rescue Services, new users of system EKIS from Sports
Centre of Ministry of the Interior, State regional archive Litométice, SOA Zamrsk and
some long time system users (heads of wage accounts department regional head office of
Police of CR Ceské Bud¢jovice, Ostrava, Usti nad Labem, Moravian provincial archive
Brno, State regional archive Plzen, Provincial archive Opava and Police College of the

Ministry of the Interior in Pardubice.

These users were asked to evaluate the new manual. The interpretation of the questionnaire

Is part of the diploma work.
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SEZNAM POUZITYCH SYMBOLU A ZKRATEK

IT
MU

SE

p

EKIS
HZS

FI, FM
AM

DM

MM

CO

PM

PS

REM
DMS/SSD
OSYS
0SZ
PERS
VZD
OV-MTZ
MIS

WEB

Infotyp
Mzdova ucetni
Referent socialni evidence
Personalista
Ekonomicky informacni systém
Hasi¢sky zachranny sbor
Finanéni Gcetnictvi a rozpocet
Evidence dlouhodobého majetku
Evidence drobné¢ho majetku
Evidence zasob
Nékladové ucetnictvi
Udrzba a opravy
Programové financovani
Sprava nemovitosti
Evidence smluv
Organizace a systemizace
Odménovani a socidlni zabezpeceni
Personalistika
Vzdélavani
Odévni vydejny a konta

Manazersky informacni systém

Manazersky informacni systém pro niz§i management a planovani sluzeb
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SEZNAM OBRAZKU

Obrazky ¢. 1 az 103 byly vytvofeny na testovacim systému EKIS MV. Na tomto systému
jsou umisténa fiktivni data, nebo data upravena programem na znehodnoceni osobnich

udaju. Pfislusnou akci jsem vymodelovala a vytvofila kopii obrazovky.

Obrazek ¢. 1 Zadani transakce do piikazového okna (vlastni obrazek)

Obrazek ¢. 2 Prohlizeni infotypa pies transakce PA20-zobrazeni a PA30-udrzba (vlastni
obrazek)

Obrazek €. 3 Zaznamy v posté mzdové ucetni (vlastni obrazek)

Obrézek €. 4 Prehled referentil (vlastni obrazek)

Obrazek ¢. 5 Priklad fidiciho zdznamu zactovani (vlastni obrazek)

Obrazek €. 6 Priklad informativniho hldSeni (vlastni obrazek)

Obrazek ¢. 7 Piiklad nepiipustné chyby (vlastni obrazek)

Obrézek €. 8 Zalozeni zaznamu opatfeni (vlastni obrazek)

Obrazek ¢. 9 Druhy opatfeni, ktera zaklada mzdova Gcetni (vlastni obrazek)

Obrézek €. 10 Zobrazeni infotypu 0001 (vlastni obrazek)

Obrazek ¢. 11 Zobrazeni infotypu 0002 (vlastni obrazek)

Obrézek €. 12 Zobrazeni infotypu 0003 (vlastni obrazek)

Obrazek ¢&. 13 Udrzba infotypu 0003 prostiednictvim menu horni listy (vlastni obrazek)
Obrézek €. 14 Zobrazeni infotypu 0006 (vlastni obrazek)

Obrazek €. 15 Adresa pro zasilani postovnich poukazek (vlastni obrazek)

Obrézek €. 16 Zobrazeni infotypu 0007 (vlastni obrazek)

Obrazek ¢. 18 Zobrazeni infotypu 0008 (vlastni obrazek)

Obrazek €. 19 Zobrazeni infotypu 0009 (vlastni obrazek)

Obrazek ¢. 20 Vzhled zaznamu v IT 0009 pro srovnani s ITO001(vlastni obrazek)
Obrézek €. 21 Vzhled zdznamu v 1T0011 (vlastni obrazek)

Obrazek €. 22 Transakce vypis tietinovych exekuci (vlastni obrazek)

Obrazek ¢. 23 Zadani srazky na odborové prispévky ve vysi 1% z Cistého piijmu (vlastni
obrazek)

Obrazek ¢. 24 Transakce Nacteni diskety s vykazem hodin pro ptiplatkl (vlastni obrazek)
Obrazek ¢. 25 Zadani ponizeni insolven¢ni platby (vlastni obrazek)

Obrazek ¢. 26 Zaznam v infotypu 0014 s nabidkou mzdovych druht (vlastni obrazek)
Obrazek €. 27 Zadani odSkodnéni pracovniho Urazu (vlastni obrazek)

Obrazek ¢. 28 Zobrazeni protokolu zictovani pro spusténi starého protokolu (vlastni
obrazek)

Obrazek €. 29 Zobrazeni vypoctu odSkodnéni pracovniho urazu (vlastni obrazek)
Obrazek ¢. 30 Vzhled zaznamu v infotypu 0015 (vlastni obrazek)

Obrazek ¢. 31 Vypis z ¢iselniku smlouvy — neevidenéni pocty (vlastni obrazek)
Obrazek ¢. 32 Vzled infotypu 0016 (vlastni obrazek)

Obrazek €. 33 Vzhled infotypu 0019 (vlastni obrazek)

Obrazek €. 34 Vzhled infotypu 0021 (vlastni obrazek)

Obrazek €. 35 Vzhled infotypu 0022 (vlastni obrazek)

Obrazek €. 36 Vzhled infotypu 0027 (vlastni obrazek)

Obrazek €. 37 Vzhled infotypu 0031 (vlastni obrazek)

Obrazek €. 38 Vzhled infotypu 0121 (vlastni obrazek)

Obrazek ¢. 39 Zadani nepfitomnosti u predchoziho zaméstnavatele (vlastni obrazek)
Obrazek €. 40 Vzhled infotypu 0041 (vlastni obrazek)

Obrazek ¢. 41 Vybér druhu ptjcky (vlastni obrazek)
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Obrazek €. 42 Pujcka, zalozka Zakladni data (vlastni obrazek)

Obrazek ¢. 43 Pijcka — zalozka Podminky (vlastni obrazek)

Obrazek €. 44 Pujcka — zélozka Platby (vlastni obrazek)

Obrazek €. 45 Vybér druht komunikace (vlastni obrazek)

Obrazek ¢. 46 Vzhled infotypu 0152 (vlastni obrazek)

Obrazek €. 47 Vzhled infotypu 0153 (vlastni obrazek)

Obrazek ¢. 48 Vzhled infotypu 0244 (vlastni obrazek)

Obrazek €. 49 Vzhled infotypu 0245 (vlastni obrazek)

Obrazek ¢. 50 Priklad vypoctu ro¢niho zuctovani dané (vlastni obrazek)

Obrazek ¢. 51 Priklad formulafe vypoctu ro¢niho zuctovani dané (vlastni obrazek)
Obrazek ¢. 52 Vzhled infotypu 0416 (vlastni obrazek)

Obrazek ¢. 53 Vybér subtypi z infotypu 0620 (vlastni obrazek)

Obrazek ¢. 54 Vzhled infotypu 0729 (vlastni obrazek)

Obrazek €. 55 Vzhled infotypu 0730 (vlastni obrazek)

Obrazek €. 56 Ptiklad zalozeni dovolené (vlastni obrazek)

Obrazek ¢. 57 Ptiklad zalozeni ptildenni dovolené (vlastni obrazek)

Obrézek €. 58 Ptiklad zadani osobnich prekazek s ndhradou (vlastni obrazek)

Obrazek ¢. 59 Priklad zaddni zédznamu pfi vzniku nemoci v pribéhu smény (vlastni
obrazek)

Obrazek ¢. 60 Vzhled zaznamu NEMOC (vlastni obrazek)

Obrazek €. 61 Vybér druhu presasové prace (vlastni obrazek)

Obrazek ¢. 62 Vypis z transakce Nevycéerpané NV (vlastni obrazek)

Obrézek €. 63 Vzhled infotypu 2003 (vlastni obrazek)

Obrazek €. 64 Generovani planu pracovni doby do IT 2003 (vlastni obrazek)

Obrézek €. 65 Vzhled infotypu 2004 (vlastni obrazek)

Obrazek €. 66 Postup zobrazeni odpoctu dovolené (vlastni obrazek)

Obrazek €. 67 Zobrazeni konkrétniho odpoctu dovolené (vlastni obrazek)

Obrazek ¢. 68 ZaloZeni kontingentl nepiitomnosti (vlastni obrazek)

Obrazek ¢. 69 Vybér mzdovych druhi infotypu 2010 (vlastni obrazek)

Obrazek ¢. 70 Zadani odmény DPC (vlastni obrazek)

Obrazek €. 71 Vzhled infotypu 2050 (vlastni obrazek)

Obrézek €. 72 Vzhled infotypu 2051 (vlastni obrazek)

Obrazek ¢. 73 Menu mzdova tcetni (vlastni obrazek)

Obrazek ¢. 74 Vzhled transakce PA30 (vlastni obrazek)

Obrazek ¢. 75 Funkce ikon v transakci PA30 (vlastni obrazek)

Obrazek ¢. 76 Vybér obdobi v transakci PA30 (vlastni obrazek)

Obrazek ¢. 77 Nabidka infotypt v transakci Pa30 (vlastni obrazek)

Obrazek ¢. 78 Vstupni obrazovka transakce Ad hoc Query (vlastni obrazek)

Obrazek ¢. 79 Priklad casti vstupni obrazovky transakci pro zaddvani podminek vstupu
(vlastni obrazek)

Obrazek ¢. 80 Priklad casti vstupni obrazovky transakci pro zaddvani vzhledu vystupu
(vlastni obrazek)

Obrazek ¢. 81 Priklad Casti vstupni obrazovky transakci pro zuctovaci obdobi (vlastni
obrazek)

Obrazek ¢. 82 Priklad casti vstupni obrazovky transakci pro vybérova kriteria (vlastni
obrazek)

Obrazek €. 83 Zplsob rozsifeni vybérovych kriterii pro transakce (vlastni obrazek)
Obrazek ¢. 84 Priklad dalsich podminek vstupu pro transakce (vlastni obrazek)

Obrazek €. 85 Priklad pomocné Casti vstupni obrazovky transakci (vlastni obrazek)
Obrazek ¢. 86 Mozny zpusob zadani vystupni sestavy (vlastni obrazek)
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Obrazek ¢.
Obrazek ¢.
Obrazek ¢.
Obrazek ¢.
Obrazek ¢.
Obrazek ¢.
Obrazek ¢.
Obrazek ¢.

87 Priklad vystupni sestavy (vlastni obrazek)

88 Ulozeni varianty ptes ikonu disketa (vlastni obrazek)

89 Zadani nazvu varianty (vlastni obrazek)

90 Vybér variant (vlastni obrazek)

91 Zpracovani transakce na pozadi (vlastni obrazek)

92 Parametry tisku (vlastni obrazek)

93 Casové parametry zpracovani transakce (vlastni obrazek)
94 Prehled vlastnich jobu (vlastni obrazek)

Obrazek 95 Ukazka spoolu (vlastni obrazek)
Obrazek 96 Ukazka obsahu spoolu (vlastni obrazek)

Obrazek ¢.
Obrazek ¢.
Obrazek ¢.
Obrazek ¢.
Obrazek ¢.
Obrazek ¢.
Obrazek ¢.
Obrazek ¢.

97 Vzhled transakce SM 35 — Zpracovani map (vlastni obrazek)
98 Moznosti zpracovani map (vlastni obrazek)

99 Zpracovani koliznich pozadavkt a) (vlastni obrazek)

100 Zpracovani koliznich pozadavka b) (vlastni obrazek)

101 Zadani mzdovych druhii pro VZ DNP (vlastni obrazek)

102 Zadani data nastupu v rezortu (vlastni obrazek)

103 Naplnéni tab. TS58A (vlastni obrazek)

104 Anketa : Zhodnoceni piirucky (intranet MV CR

http://10.93.56.2/ankety/statistika_user.php?&akce=zobraz&AN_ID=12&typ grafu=bars)
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Tabulka ¢. 1 Pfehled pouzivanych infotypt s vyznacenou kompetenci udrzby
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