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ABSTRAKT

Diplomova prace se zabyva tématem postaveni a uplatnéni socialniho pedagoga na trhu
prace. Pojednavd o socidlni pedagogice jako o védnim oboru a o jejim vyznamu pro
spolecnost. Dale se zabyva obecnym pojeti trhu prace a moznostmi uplatnéni socidlniho
pedagoga v riiznych rezortech trhu prace v CR. Poskytuje nahled na jeho “profesni model
a jeho kompetence. V ramci trhu prace je vice rozebran rezort $kolstvi a pedagogické
profese, které na trhu prace nabizi. Poznatky, které jsou uvedeny v teoretické ¢asti, jsou
vyuzity pro vyzkumny projekt v ¢asti praktické. Jedna se o kvantitativni vyzkum, u kterého
byla data ziskana pomoci dotazniku. Vyzkumny vzorek tvotili pedagogové zakladnich kol
v B¢ a Bmé - venkov. Cilem vyzkumu bylo zjistit, zda by se z pohledu pedagogt
uplatnila pozice socialniho pedagoga na zakladni Skole a zda by méli zajem o jeho
ustanoveni do samostatné funkce pracovnika zdkladni Skoly. Vysledek vyzkumu muize
slouzit jako dil¢i podklad pro feSeni otazky legislativniho ukotveni socidlni pedagoga na

zakladni skole do katalogu praci.

Klicova slova: socialni pedagogika, socialni pedagog, kompetence, trh prace, profese

socidlniho pedagoga, zdkladni Skola jako oblast trhu prace, pedagog



ABSTRACT

Master thesis deals with the status and role of social pedagogue in the labor market. It
discusses the social pedagogy as a science discipline and its importance to the society and
it deals with the general concept of the labor market and opportunities for social pedagogue
in various areas of the labor market in Brno and Brno - venkov. It also provides a preview
of his "profession model” and its competence. Emphasis is given to the education part of
the labor market and professional opportunities it has to offer. The findings, which are
presented in the theoretical part, are used for the research project in the practical part. This
IS a two-stage research, which was divided into descriptive phase and quantitative phase.
Data were obtained by a questionnaire. The research sample consisted of teachers of
primary schools in Brno and Brno - venkov. The aim of the research was to determine
whether social pedagogue position would find application in the primary school and
whether teachers would be interested in creating legislative basis for such position. The
result of the research can serve as a partial basis for addressing legislative anchoring of the

social pedagugue in the catalog of jobs.

Keywords: social pedagogy, social educator, skills, labor market, social pedagogue

profession, primary school as the labor market, pedagogue
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UvVOD

Na uvod této diplomové prace bych se s Vami rada podélila o odpovéd’ na otazku, pro¢
jsem zvolila pravé téma: Postaveni a uplatnéni socialniho pedagoga na trhu prace.
Samotnou mé zajimalo, jaké jsou konkrétni moznosti ,,profese” socidlniho pedagoga.
Chtéla jsem zjistit, kde bych se jako socialni pedagog mohla na trhu prace uplatnit. A také
mé zajimala skutecnost, jaky je diivod k tomu, Ze socidlni pedagog stale neni legislativné

ukotven v katalogu praci jako plnohodnotna profese.

Vzhledem k nazvu diplomové prace struéné pojednam o trhu prace a v této souvislosti
bych se chtéla zamé&fit na analyzu moznosti uplatnéni socialniho pedagoga, a to zejména

V oblasti Skolstvi.

V ramci diplomové prace je proveden kvantitativni vyzkum formou dotaznikli s pedagogy
zakladnich skol v Brn¢ a Brné - venkov za ucelem zjisténi, zda by se z pohledu pedagogt
uplatnila pozice socialni pedagoga na zakladni skole a zda by méli zajem o jeho ustanoveni
do samostatné funkce pracovnika zdkladni Skoly. Vysledek vyzkumu miize slouzit jako
dil¢i podklad pro feSeni otazky legislativniho ukotveni socidlni pedagoga na zakladni Skole
do katalogu praci. Podle mého nazoru neni nutné pedagogy né&jak kategorizovat na zakladé

mista pisobeni. Vysledek vyzkumu bude z tohoto hlediska obecny.

Diplomova prace je tvofena ze dvou casti. Teoretickd ¢ast je rozdélena do ctyf hlavnich
kapitol. Prvni kapitola pojednava o socialni pedagogice jako o védnim oboru, naleznete
zde informace tykajici se pfi€in vzniku socialni pedagogiky a jejiho vyvoje do souCasné
doby. Déle v této kapitole pojedndm o vyznamu socidlni pedagogiky pro spolecnost. Druha
kapitola poskytuje nahled na profesni model socialniho pedagoga a jeho kompetence. Tieti
kapitola se zabyva obecnym pojeti trhu prace a moznostmi uplatnéni socidlniho pedagoga
v riznych rezortech trhu prace v CR. V ramci trhu prace je pak ve &tvrté kapitole vice
rozebran rezort Skolstvi a pedagogické profese, které na trhu prace tento rezort nabizi.
V zavéru této kapitoly je uveden mij ndvrh na pracovni napln socialniho pedagoga na
zakladni skole. Cilem teoretické Casti je seznamit Ctenafe se zakladnimi informacemi
k dané problematice a vytvofit zaklad pro ¢ast praktickou, ktera je tvofena vyzkumnym
projektem. Zékladem vyzkumu je dotaznik zvany ,,Socidlni pedagog do Vasi Skoly?*,
ktery byl pfedloZzen pedagogim zakladnich $kol. Cilem vyzkumu bylo zjistit, zda by se
Z pohledu pedagogl uplatnila pozice socidlni pedagoga na zékladni Skole a zda by m¢li

zdjem o jeho ustanoveni do samostatné funkce pracovnika zakladni Skoly. Vysledek
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vyzkumu mutze slouzit jako dil¢i podklad pro feSeni otazky legislativniho ukotveni socidlni
pedagoga na zakladni Skole do katalogu praci s ndzvem profese: ,,Socidlni pedagog pro

zakladni Skolu.
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|. TEORETICKA CAST



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii, Institut mezioborovych studii Brno 12

1 SOCIALNI PEDAGOGIKA JAKO VEDNI OBOR

., Socialni pedagogika je disciplina, studijni obor i predmet individualniho zajmu, ktery je

C‘l

v soucasné dobé v Ceské republice stale vice frekventovanym.“> V souvislosti s touto

kapitolou vice rozvinu socialni pedagogiku jako védu.

V naSich podminkach patii socialni pedagogika mezi mladé védni obory. Jedna se
o pedagogickou disciplinu, kterd disponuje Sirokym okruhem poznatkl z raznych védnich
spolecenskych disciplin, jako je pfedevsim pedagogika, sociologie a psychologie, které 1ze
povazovat za hlavni zdroje informaci, z nichz socidlni pedagogika Cerpd. Dalsi védni
discipliny jako je filozofie, management, antropologie jsou v tomto smyslu podpurné,
nebot’ svymi poznatky dopliluji socidlni pedagogiku v mistech, které by samostatné
nemusely davat smysl. Proto povazuji socidlni pedagogiku za védni obor, ktery
koresponduje s témito védami, piebira od nich pottebné informace, které ho pak tvofii a ke
kterému se pifidavaji dalsi vlastni poznatky, ziskané jiz samotnym badanim v ramci tohoto

oboru.

Socialni pedagogika ,,se opira o proces socializace (predevsim déti a mladeze, zkouma
a realizuje mozZnosti pedagogické intervence do tohoto procesu, zejména pokud jde
0 ohrozené a socialné znevyhodnéné skupiny deéti, mladeze a dospélych. “2 7 uvedené citace
vyplyva, Ze socializace je velmi dilleZitym aspektem pro dalsi védecké vyzkumy a postupy
socialni pedagogiky uplatiované v praxi. Socializaci “rozumime celozivotni proces
aktivniho prizpiisobovani se subjektu socidlné — Kulturnimu a prirozenému prostiedi.
Jadrem je rozvoj, upeviiovani nebo zmena identity subjektu produktivné zpracovavajiciho

realitou. “*

Dané vyjadieni pojmu socializace mtize piisobit trochu slozité. Pro jednoduchy
vyklad bych uvedla slova pana Urbana, ktery ve své knize ,,Sociologie trochu jinak* hovofii
o socializaci jako o ,procesu postupného , vyladovani“ cloveka na pozadavky

spolecnosti. “4 Clovék se musi prizpusobit spoleCenskym pozadavkiim, jinak bude vytlacen

! PROCHAZKA, Miroslav. Socidlni pedagogika. Vyd. 1. Praha: Grada, 2012, 203 s. Pedagogika (Grada). ISBN
978-802-4734-705.str. 9

2 Prezi: socialni pedagogika skolstvi profese. Prezi [online]. 2013 [cit. 2013-10-15]. Dostupné z:
http://prezi.com/erlxdgau-vic/socialni-pedagogika-skolstvi-profese-socped/

¥ BENES, Milan. Andragogika. Viyd. 1. Praha: Grada, 2008, 135 s. ISBN 978-802-4725-802. Str. 71

* URBAN, Lukas. Sociologie trochu jinak. 2., rozs. vyd. Ilustrace Zden&k Prosek. Praha: Grada, 2011, 271 s.

Sociologie (Grada). ISBN 978-802-4735-627. Str 169
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okraj spolecnosti. Snaze si zde tato osoba uvédomi svoji jedine¢nost a identitu, a proto se
muze stat, Ze pravé z tohoto divodu jiz nechce dodrzovat normy spole¢enského chovéni
a pravé naopak je bude porusovat. Zde bychom mohli hovofit jiz o patologickych jevech,
které¢ jsou podle mého nazoru zakladnimi kameny védniho oboru socidlni pedagogiky,

a proto se o nich okrajové zminim.

Socidlni patologie “je oznaceni pro jevy, které spolecnost klasifikuje jako nezdadouct
(socialné-patologické), protoze porusuji socidlni, mordlni ¢i pravni normy spolecnosti, jakoz i pro

"> A pravé takovéto jevy se snaZi socilni pedagogika potlacovat

priciny téchto jevii.
a hleda spravny postup pro napravu osob, které¢ tyto jevy vytvari. Zde uz ovSem hovoiim

spise o charakteristice socialni pedagogiky, kterou hodlam popsat v nasledujici kapitole.

1.1 Charakteristika socialni pedagogiky

., V nasem pojeti chapeme socialni pedagogiku jako védu, ktera se zabyva vztahy mezi
jedincem (socidalni skupinou) a socidlnim prostiedim (spolecnosti) ve vychove
a vzdélavani “® Divodem tohoto vymezeni je moznost naucit se usmériovat lidské chovani

za ucelem harmonického souziti lidi v dané spolecnosti.

Vyznam socialni pedagogiky jako takovy lze uvést ze dvou thli pohledu. ,,V prvni 7adé se
zabyva pomoci socialné problémovym jedincum, socidlnim skupinam a s timto spojené
otazky krizové intervence a v rade druhé sledovanim vlivii socialniho prostredi na vychovu
a vzdélavani clovéka. " Kdyz si rozd&lime pojem socialni pedagogika na slovo ,,socialni
a slovo ,,pedagogika®, je zfejmé, Ze vyznamem prvniho slova je spolecnost a u druhé slovo
vyjadiuje vychovu a vzdélani. V podstaté se tedy jedna o vychovu spolecnosti, coz je

velmi obecné fe¢eno.

*Socialni patologie. Wikipedie [online]. 2013 [cit. 2013-10-17]. Dostupné z:
http://cs.wikipedia.org/wiki/Soci%C3%A1In%C3%AD_patologie

® PROCHAZKA, Miroslav. Socidlni pedagogika. V'yd. 1. Praha: Grada, 2012, 203 s. Pedagogika (Grada). ISBN
978-802-4734-705. Str 184

" CABALOVA, Dagmar. Pedagogika. Vyd. 1. Praha: Grada, 2011, 272 s. Pedagogika (Grada). ISBN 978-802-
4729-930. Str.183-184
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Podle Hradecné se “socidlni pedagogika projevuje v celistvosti Skolni a mimoskolni
problematiky, v kooperaci socidlnich skupin, definované nejen postavenim zdka, ale hlavné
jako clena ruznych socidlnich skupin a spolecnosti vibec. Zahrnuje spolecenské
predpoklady vychovnych a vzdélavacich jevii a procesu, pozadavky na né, prognozy
a perspektivy socidlni vychovy a vztahy, v nichz se realizuje.”® Tato charakteristika je
velmi vystizna a obsahld, co se tyka popisu funkci socialni pedagogiky a jejiho vyskytu.
Hradecna se zde zaméfila spiSe na preventivni stranku funkce socidlni pedagogiky. OvSem
podle mého nazoru zde chybi nékolik dalSich funkei, které spocivaji v napravé jiz
patologicky smyslejiciho jedince nebo ¢lent skupiny. Hlavni funkci socidlni pedagogiky,
jejim poslanim by méla byt samotnd cesta k cili, kterym je fungujici spole¢nost
S mordlnimi zasadami, smyslem pro konformitu se zachovanim vlastniho, zdravého

uvazovani jedince.

Zpisoby, jakymi socialni pedagogika dosahuje svého cile, jsou vychova a vzdélavani
problematického jedince. Jedna se v podstaté o slozky procesu socializace, o kterém jsem
se jiz zminila. Vzhledem k tomu bych vramci této kapitoly struéné pojednala pravé
o téchto uvedenych pojmech.” Vychovu miizeme definovat jako specificky lidskou aktivitu,
jejiz podstata spociva v navozovani a Fizeni zameérnych zmén a procesu v osobnosti
jedince. Tim lze vychovu pojimat jako specificky druh socializace, ktery je vymezen
vedomym a Fizenym ovliviiovanim lidské osobnosti. Tim je vychova odlisena od vsech
ostatnich nahodnych viivii na clovéka.*® Z této definice vyplyva, Ze vychova je opravdu
dilezitym faktorem pfi socializaci ¢loveéka. Stejnou mérou se podili 1 vzdélavani ¢lovéka.
Vzdélani je ,,ucenim zprostredkované prejimani dosavadnich zkuSenosti lidstva, chovani
a hodnotovych systému. 10 Rada bych poukdzala na slovni Spojeni ,,pfejimani dosavadnich
zkuSenosti lidstva.” Opét se zde klade diiraz na spolecnost jako celek a na to, aby ¢lovek
jako jeji €len byl vici ni konformni, aby mél o ni potfebné védomosti. A vychova v tomto

smyslu hraje velice podstatnou roli. Rozdil mezi témito dvéma slozkami socializace je

8 GULOVA, Lenka. Socidlni pedagogika a multikulturni vychova v otdzkich. 1. vyd. Bmo: Masarykova
univerzita, 2008, 211 s. ISBN 978-802-1047-242.str. 11-12

9 SIKULOVA, Renata a Zdentk KOLAR. Kapitoly z obecné pedagogiky: distancni texty pro studenty
kombinované formy studia. Usti nad Labem: Univerzita Jana Evangelisty Purkyné, Pedagogicka fakulta, 2003,
81 s. ISBN 80-704-4485-1.

0 HARTL, Pavel a Helena HARTLOVA. Psychologicky slovnik. Vyd. 2. Praha: Portal, 2009, 774 s. ISBN 978-
807-3675-691.str 687



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii, Institut mezioborovych studii Brno 15

odlisné pole plisobnosti. Vychova se spiSe zaméfuje na charakterovou slozku osobnosti

a vzdélavani podporuje osobnost jako celek, umoziuje ji orientovat se v dané spolecnosti.

Podle mého nazoru tyto dvé slozky spolu vzajemn¢ koreluji a vytvareji tak spolecnou cestu

Kk Gspésné ,.tvorb¢ ¢loveka®, piijimaného spole¢nosti.

1.2 Historicky vyvoj socialni pedagogiky

Socidlni pedagogika jako takova se zacala vyvijet v 19. stoleti v Némecku, a to

v souvislosti s ndstupem filozofie a sociologie jako védni discipliny. Ty totiz zdGraznily

otazku vlivu spolecnosti nebo jinak fe¢eno okolniho svéta na tvorbu charakteru ¢lovéka

a jeho chovani vici spolecnosti. Ale i pied touto dobou se nékteré vyznamné osobnosti

zabyvaly tématem, které maji spolecny pfedmét - socialni pedagogika. Za predchidce

mohou byt povazovany nize uvedené osobnosti:

T. More (1478-1535) - jeho zajmem bylo dosahnout idealniho stavu spole¢nosti
prostfednictvim pfirozené vychovy. Jeho hlavni dilem, které svym obsahem se
dotyka podstaty socialni pedagogiky, je publikace zvana Utopie. “Tuto napsal
Vroce 1516 a pojedndava v ni o idealnim statu, Zivoté jeho obcanii na fiktivnim

11

ostrové zvanem Utopia.*" Pravo tento nazev byl pozdéji uvadén jako druh zanru.

Inspiraci si Thomas More vzal u Platona z jeho dila Ustava.

T. Campanella - pojal vychovu jako prostiedek k dosazeni spravedlivé
spoleCnosti. Jeho nejslavnéjsim dilem je Slune¢ni stat, ktery ,,/ici idedlni
jsou vzdelani, prdace a soundlezitost. V Cele statu stoji svrchovany vladce,
nejmoudrejsi clovek ve state, jemuz jsou podrizeny Laska, Moc a Moudrost.
Prakticky vSechny cinnosti ve staté jsou rizeny a kontrolovany politickou moci,

;. ’ v . ’ ’ v , 12
kterd je vyrazné propojend s nabozenstvim.*

“More_sir_thomas. Bbc.co.uk [online]. 2013 [cit. 2013-10-21]. Dostupné z

http://www.bbc.co.uk/history/historic_figures/more_sir_thomas.shtml
125unecni-stat. Databazeknih [online]. 2013 [cit. 2013-10-21]. Dostupné z
http://www.databazeknih.cz/knihy/slunecni-stat-61301
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e C.A.Helvetius - uvedl ¢loveka jako jedince, ktery se stale uéi, a to prostfednictvim

socialnich vlivi, tento je vychovavan Kk obrazu spole¢nosti, ve které se nachazi.

e D. Diderot (1713-1784) — ctnost a mravnost byly cile jeho v pojeti vychovy. Svou
praci spisovatele pfispél do okruhu vzdélani ,,knihou s ndzvem Encyklopedia, kterd
znamenala pojem ,,Circle of knowledge™ a byla zamérena na vzdelavani

. roor qe 77 ve y vi 1 ’ 13
a instruovani lidi v Sirokeé skale temat.

e R. Owen — jeho cilem bylo pokusit se vymezit vychovu z hlediska charakteru.
»Charakter clovéka je urcovan zZivotnim a spolecenskym prostiedim a vychovou lze
dosahnout zmeny chovdani a jednani clovéka (z toho vyplyva, Ze socidalné

. r roor . ’ ’ ror Vi 14
patologické chovani je pouze nasledkem nespravné vychovy a vzdelani).

Vzhledem k tomu, Ze socialni pedagogika ma spolecné kotfeny s obecnou pedagogikou,
mezi dal$i myslitele, ktefi vyznamné pfispéli svymi myslenkami k vychové spolecnosti,
patii pedagog J.A. Komensky (1592-1670), ktery proslul nasledujicimi pedagogickymi
nazory. ,,Vysoce ocenoval vyznam vychovy. Kladl duraz na vyznam kdzne. Odmital télesné
tresty za neznalost, ale za poruseni kazné je v urcitych pripadech pripousti. Po ukonceni
vzdelavani by mél clovek cestovat. Zdurazitoval ale, Ze vzdélavani nikdy nekonci, Ze je

77 915
neustale.”

Pro Komenského bylo dosaZeni mravnich hodnost ve spolecnosti velkou
vyzvou. Této své ideji vénoval €ast svého Zivota a jeji obraz vtisknul do obsahu svych
vyznamnych dé€l. V souvislosti se socialni pedagogikou bych se rada zminila o dile zvaném
,,De rerum humanarum emendatione consultatio catholica (Obecna porada o napravé véci
lidskych)“, ktery mimo jiné obsahuje ,,monumentdlni projekt, ktery zahrnuje ndstin
zlepseni spolecnosti reformou cirkvi, politiky, vedeni (pansofie), vychovy (pampaedia)

a jazyka. Zadna cesta vedouci k naprave neméla byt opomenuta, vSechny se Vzdajemné

BSTARK, Sam. Diderot: french philosopher and father of the encyclopedia. 1st ed. New York: Rosen
Publishing Group, 2006, 112 p. ISBN 14-042-0418-0.str i

4 CABALOVA, Dagmar. Pedagogika. Vyd. 1. Praha: Grada. ISBN 80-247-2993-8.str 185

%Jan  Amos  Komensky. Wikipedia [online]. 9. 3. 2013 [cit. 2013-10-21]. Dostupné  z:
http://cs.wikipedia.org/wiki/Jan_Amos_Komensk%C3%BD
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doplitovaly a prolinaly.“*® Dalsim dilem, které vyraznd piispélo do pedagogiky, je
,Didactica magna (Velka didaktika), vniz shrnul své pedagogické ndzory

formou traktdatu.”*’

DalSim vyznamnym myslitelem v této oblasti je J.H. Pestalozzi (1746-1827), ktery byva
povazovan za zakladatele socialni pedagogiky i presto, ze on sdm tento pojem nepouZil.
Proslul svoji metodou zvanou ,,Pestalozzi Method*, kterd spociva v ndzoru, ze ,,déti by se
mély ucit spiSe skrze ¢innost, nikoli pouze prostiednictvim slov. A mély by mit moznost

. . PPRVERPT:
sledovat své vlastni zajmy a vlastni zavéry.*

Za tvirce pojmenovani Socialni pedagogiky jako védniho oboru byva povazovan Adolf
Diesterweg (1719-1866), ktery tento pojem uvedl ve svém dile “Rukovét’ vzdélavani pro
némecké ulitele”. V ném “zdiiraznuje, aby byli Zdaci vedeni k pravde a svobodé prirozenou
vychovou. Pri vyuce kladl diiraz na ndzornost, aktivnost a prihlizeni k soucasnym
kulturnim pomérum zemé. Vyzdvihuje ulohu ucitele, ktery by se podle néj mél neustdale
vzdélavat.”™ V souvislosti s timto nazorem bych si dovolila poukazat na pojem “pfirozena
vychova”, jejiz nazev miize byt zavadgjici ve smyslu vyznamu slova pfirozenost. Tento
pojem lze chépat i tak, Ze se néco probihd netfizeng, tedy pfirozené bez vnéjSich zasaht.
Ovsem v pojeti socialni pedagogiky chapeme tento druh vychovy jako “vychovu pro Zivot,
jejimz cilem je vychovavat mladého clovéka ne podle potieb a modnich trendii soucasné
spolecnosti, soucasného politicko-ekonomického-hodnotového mysleni a usporddani, ale

oo ;o .y , , : 520
clovéka se schopnosti aktivné spoluvytvaret obraz své viastni budoucnosti.

Rozvoj socidlni pedagogiky je také spojovan se jménem G.A. Lindner (1828-1887),

protoze se zabyval oborem, ktery ma tizkou spojitost se socidlni pedagogikou. “Jedné se

* TOMAS KASPER, Dana Kasperové. Déjiny pedagogiky. Vyd. 1. Praha: Grada, 2008. ISBN 80-247-2429-4.
7jan_Amos_Komensky. Wikipedia [online]. 9. 3. 2013  [cit.  2013-10-22].  Dostupné  z:
http://cs.wikipedia.org/wiki/Jan_Amos_Komensk%C3%BD

'8 Johann heinrich pestalozzi pedagogy education and social justice/. Infed [online]. 2013 [cit. 2013-10-22].
Dostupné z: http://infed.org/mobi/johann-heinrich-pestalozzi-pedagogy-education-and-social-justice/

YAdolf Diesterweg. Wikipedia [online]. 2013 [cit. 2013-10-24]. Dostupné z:
http://cs.wikipedia.org/wiki/Adolf_Diesterweg

% HANUS, Radek a Lenka CHYTILOVA. Zdzitkové pedagogické uceni. Viyd. 1. Praha: Grada, 2009, 192 s.
Pedagogika (Grada). ISBN 978-80-247-2816-2. Str 82-83
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o socialni psychologii, jejiz nazev jako prvni uvedl ve své praci “Ideas, on the Psychology

: . . : o P2l
od Society as a Basis for the social Scineces” a definoval, ¢im se tento obor zabyva.”

Dalsi historické kotfeny socidlni pedagogiky se objevuji v podobé¢ ndzort u némeckych
mysliteld, ze kterych bych uvedla ptredevsim H.Nohla, ktery ,.interpretoval estetické
a eticke probléemy v duchu filosofie Zivota W. Dilthe , ktery povazuje emotivni zadzitek jako
zdaklad pro pohled na svet (typy pohledu na sveét také urcuji druhy uméleckého vyjadreni).
Ve své studii problematiky socialni pedagogiky Nohl zdiraznil, do jaké miry byla
ovlivnena svétovym ndzorem a historickym pozadim.“** Déle bych se zminila
0 P. Natorpovi (1854-1924), ktery zduraznoval, ze ,,vychova probihd ve spolecenskych
podminkach a md vést k osobnostni kultivaci jedince. Zabyval se i noetikou, Platonovou
teorii idei, napsal také ucebnici obecné psychologie Allgemeine Psychologie nach

kritischen Methode. Tiibingen.”*

Na zavér této kapitoly bych uvedla pouze jmenovit¢ nékolik soucasnych ceskych
osobnosti, které ptispély svymi poznatky k vyvoji socialni pedagogiky. Jedna se o M.
Pradka, S. Klapilovou, B. Krause, O. Balaze, J. Kot'u, J. Dockala.

1.3 Prinos socialni pedagogiky pro spole¢nost

Kazdy védni obor, ktery svymi vyzkumy zjistuje nové a nové poznatky, je spolecnosti
pfinosem. Matematika je dilezitym védnim oborem z hlediska pocitani, diky ni si lidé jsou
schopni spocitat svoje osobni naklady, zda si mohou vzit pijcku, kdyZ dany rok planuji
svatbu, kterd neni z nejlevnéjSich polozek. Fyzika pomaha spolecnosti napiiklad odhalit
pachatele trestného ¢inu, kdyZ po sobé zanecha stopu. Pravni véda dala spolecnosti fad,
podle které¢ho funguje. Pedagogika nam poskytuje navod, jak co nejlépe vychovat nové

jedince k obrazu spole¢nosti S tim, ze jim ponechame vlastni zdravé usuzovani. A takto

! BAKER, David B. The Oxford handbook of the history of psychology: global perspectives. New York:
Oxford University Press, c2012, xvi, 645 p. Oxford library of psychology. ISBN 01-953-6655-7.str 140

22 Hermann Nohl. Encyclopedia2.thefreedictionary. [online]. 2010, 2013 [cit. 2013-10-25]. Dostupné z:
http://encyclopedia2.thefreedictionary.com/Hermann+Nohl

% KOHOUTEK, Rudolf. Filozofie, psychologie a pedagogika od r. 1776. In: Rudolfkohoutek.blog. [online].
2009 [cit. 2013-10-25]. Dostupné z: http://rudolfkohoutek.blog.cz/0901/filozofie-psychologie-a-pedagogika-od-
r-1776
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bych mohla pokracovat a v kazdém védnim oboru bych mohla nalézt néco, co prospélo
spolecnosti. Prvni véda, kterd se zabyvala spolecnosti, je samoziejmé sociologie, ale jeji
pohled na ni byl Cisté popisujici. Pouze zjistovala data o ni a uvadéla je do systému. Timto
bych rada piedstavila socidlni pedagogiku jako védu, ktera 1é¢i spolecnost, analyzuje
spoleCenské problémy a snazi se je vyiesSit. Vénuje se jak rizikovym skupinam, tak
i jedincim, protoze praveé ti tvoii naSi spole¢nost. Podle mého nazoru je pravé tato
mySlenka socialni pedagogiky podstatna, ale v praxi je velice slozité ji naplnit. Socidlni
pedagog byva spolec¢nosti oznacovan pouze jako vychovatel, a proto jeho pracovni pozice
zustavaji na této rovni. Jeho dalsi soubor specifickych védomosti, které ziskal studiem
socialni pedagogiky, nebyvd v ramci profese tolik vyuzivan i pfesto, Ze socidlni
pedagogika poskytuje komplexni znalosti protkané napfi¢ mnoha védnimi obory. Této
problematice vénuji v této diplomové praci samostatnou kapitolu pod nazvem ,,Aspekty

profese socialniho pedagoga“.

Samotny piinos socidlni pedagogiky do spolec¢nosti bude podlé mého nézoru fadn€ ocenén
v budoucnu, a to ve chvili pfichodu opravdové krize spolecnosti. Proto si troufam fici, ze
v soucasné dobé¢ je myslenka socialni pedagogiky zakladnim kamenem pro dalsi jeji

rozvoj.
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2 ASPEKTY PROFESE SOCIALNIHO PEDAGOGA

24

na dlouhé teoretické ptiprave, jejimz zakladem je profesiondlni aktivita. Z této definice
vyplyva, ze je u profese nutna vyssi kvalifikace, nez je tomu tfeba u neprofesnich povolani.
Dalsim poznatkem tykajici se pojmu profese je eticky kodex, ktery je formalné obvykle

soucasti slibu pfed nastupem do praxe.

V profesi socialniho pedagoga je mozné uvazovat nad ¢tyimi druhy aspekta, které zaroven
tvofi i jeji charakteristiku obecné. Kraus se ve svych studijnich materidlech pod nazvem
,,Socialni pedagogika II* zmifuje o aspektu EKONOMICKEM, ktery “sleduje dynamiku
profesni skladby obyvatelstva, nabidku a poptavku v jednotlivych povolanich, prijmovou

24 Do této charakteristiky bych zafadila problematiku otazky uplatnéni

diferenciaci ap.
socialniho pedagoga na trhu prace, nebot’ pravé tento aspekt se zabyva pracovnim trhem
a analyzou nabidky a poptavky po této profesi. Z hlediska aspektu PRAVNIHO je dilezita
spravnost pouzivani zdkonnych ustanoveni a aplikace prava pti realizaci dané profese.
PSYCHOLOGICKY aspekt se zaméfuje na charakteristiku jedince jako vhodného
kandidata pro konkrétni profesi. Zabyvéa se predevSim osobnostnimi piedpoklady za
tidelem Gsp&sného vykonu povolani. SOCIOLOGICKY aspekt ,.zakhrnuje okruhy problémii
spojené se spolecenskoekonomickou, kulturni a politickou podminénosti vzniku, piisobeni
prip. zaniku profese, ddle spojené se spolecenskymi procesy a vztahy pusobicimi pri

v v . . v . ’ v 7+ 70 7 9925
pripravé a realizaci profese a konecné spojené se spolecenskymi diisledky povolani.”

2.1 Charakteristika profese socialniho pedagoga

V ptedchozich kapitolach jsem pojednala o tom, co je socidlni pedagogika, co je jejim
cilem a jakymi zpusoby té€chto cilti dosahuje. Prostfednikem mezi cili a zpasoby jejich
dosazeni je Clovek, ktery vystudoval obor Socialni pedagogiky a v ramci studia si osvojil
takové dovednosti a védomosti, Ze mlize komplexné pojmout roli socidlniho pedagoga.
Zamérné jsem napsala ,,roli*, nebot’ profese socialniho pedagoga stale v soucasné dobé¢

nenalezla legislativni ukotveni. Socialni pedagog je Sirokou vefejnosti oznacovan pouze

2 KRAUS, Blahoslav. Socidlni pedagogika II. Brno: Institut mezioborovych studii Brno, 2007. Str. 66
% KRAUS, Blahoslav. Socidlni pedagogika II. Brno: Institut mezioborovych studii Brno, 2007. Str. 66
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jako vychovatel ¢i socialni pracovnik. Avsak socidlni pedagog patii, alespon neoficidlné
feceno, do skupiny pomadhajicich profesi, a proto by se mél fidit pfisluSnym etickym

kodexem. Pravé socidlni pracovnik je svou ¢innosti nejblize k roli socidlniho pedagoga.

V ramci této kapitoly bych poukazala na poznatek z knihy ,,Mediace s moznosti vyuziti
v praxi®, ktera uvadi, ze ,,at’ uz budeme uvazZovat jakékoliv odbornika, ktery prichdzi
do kontaktu s druhym clovekem, je vzdy nutné mit na paméti, ze tento odbornik ve svém
povolani reprezentuje spolecnost a jako takovy by mél usilovat stat se moralni

autoritou.*?®

Podle mého nazoru se jedna o obecny fakt, ktery vyplyva z etického kodexu
profese socialniho pracovnika a svym obsahem je vhodny i pro socialniho pedagoga.
V uvedené knize mé¢ dale zaujal model — obrazek €. 1, ,,ve kterém jsou uvedeny zakladni
profesni vlastnosti, které by mély byt prirozenou soucasti kazdého pracovnika
v pedagogicko-socidlni sfére. Seskupeni jednotlivych faktorii do kruhu ma za cil vyjadrit
Jejich vzajemnou podminénost, kterd vede spolecné Kk vybudovani duvéry klienta a ochotné

{(27
spolupracovat.

HOLA, Lenka. Mediace a moznosti vyuZiti: v praxi. Praha: Grada Publishing a.s., 2013. ISBN 8024741091.
Str. 384
2"HOLA, Lenka. Mediace a moznosti vyuziti: v praxi. Praha: Grada Publishing a.s., 2013. ISBN 8024741091

Str. 384
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Obrazek 1: Faktory vyjadrujici vzajemnou

podminénost vedouci ke kvalitni spolupraci

Profesi socialniho pedagoga je mozné dale vymezit z hlediska jeji funkce. Zminila bych
zde dvé hlavni funkce, které popsal ve své knize ,,Clovék - prostiedi - vychova“ Blahoslav
Kraus. Jednd se o funkci rozvojovou a integracni. Rozvojova funkce nespociva v néjaké
specifické situaci, ale jde o ,,zajisténi rozvoje osobnosti ve sméru spravného zivotniho
stylu, hodnotného a uzitecného naplnéni volného casu, coz v sobé zahrnuje moment
prevence a tyka se prakticky celé populace (déti a mladeze predevsim). “? pPodle mého
nazoru je tato funkce nejdulezitéjsi, protoze je snazsi lidskou psychiku, v obecném slova
smyslu, tvarovat nez ji piretvafet. Na druhou stranu ale je neméné dulezitd funkce
integracni, kterd se tykéd osob, ,jez potrebuji odbornou pomoc a podporu. Jde o osoby,
které se nachazeji v krizovych situacich, v psychickém, socidalnim ¢i psychosocidalnim
ohroZeni a stavaji se pro okoli pfekdékou.“zg Proto je potieba tyto jedince ,,pietvofit™
respektive preucit jejich chovani vii¢i spolecnosti. Za Gcelem dosazeni uspéchu je nutné,
abychom u téchto osob pochopili jejich vnitini prozivani, a to jak ve vyjimecnych, tak

u vSednich zivotnich situaci. A to hlavné z toho divodu, Ze prozivani ovliviiuje chovani,

%8 Clovek - prostiedi - vichova: k otdzkam socidini pedagogiky. Editor Blahoslav Kraus, Véra Polackova. Brno:
Paido - edice pedagogické literatury, 2001, 199 s. ISBN 80-731-5004-2. Str.34
2 Clovek - prostedi - vychova: k otdzkam socidlni pedagogiky. Editor Blahoslav Kraus, Véra Polackova. Brno:

Paido - edice pedagogické literatury, 2001, 199 s. ISBN 80-731-5004-2. Str. 34
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a je potfeba tyto dvé slozky, které tvoti osobnost, dostat do vzajemné harmonie. Pak bude

mozné s klientem efektivné pracovat a dosahnout pozadovaného cile.

2.2 Kompetence socialniho pedagoga

Kompetenci obecné rozumime ,,rozsah pusobnosti nebo cinnosti opravneni a povinnosti

sverenych pravni nOrmou urcitého organu Nebo organizaci, prislusnost po odborné nebo

v ’ , v oy v ; «30 . . . v . ’
vecné strance, funkcni nebo sluzebni pravomoc. Dale existuje né€kolik vymezeni

kompetenci. Na uvod této kapitoly bych vyzdvihla kompetenci, ktera se zafazuje
do skupiny kli¢ovych kompetenci, které si ¢loveék osvojuje jiz na zakladni $kole. Jedna se
o kompetenci socidlni ¢i persondlni, kterd umoziuje ¢lovéku “lépe navazovat vztahy
s ostatnimi, osvoji si Siroky registr socialnich dovednosti a technik, pochopi podstatu
empatie a percepéni socidlni senzitivity, je vybaven technikou pro feSeni socialnich
konfliktd.”*! Dalsi pohled na v§znam socialni kompetence je uveden v knize “Socialni
psychologie 2”. Jednad se o “konstrukt vyuzivany jako kritérium efektivnosti socialniho
chovani ve smyslu socialni akceptace, asertivnosti v riznych etapdach vyvoje jedince. »32
Podle mého ndzoru by socidlni pedagog mél touto kompetenci disponovat, nebot’ jeho
pracovni naplni je pfedev§im komunikovat s lidmi, vytvofit si u nich divéru, pochopit

jejich problém a pomoci ho vyfesit.

Profesni kompetence socialniho pedagoga ve smyslu jeho osobnostni pfipravenosti ma
analogii v jinych pomahajicich profesich, v nichz maji kli¢ovou roli mezilidské vztahy.
“Ve vsech pomdhajicich profesich hraje z hlediska osobni pripravenosti velkou roli jak
reflexe silnych stranek osobnosti, tak i rozpoznani osobnostnich slabych mist “slepych
skvrn“ sebereflexe, které jsou-li ve “Stinu” sebepoznani, mohou se zejména umocnény

osobnostné ndrocnou profesi vymknout kontrole a pisobit destruktivné resp.

%0 Kompetence. Slovnik cizich slov abz [onling]. 2013 [cit. 2013-11-04]. Dostupné z: http://slovnik-cizich-
slov.abz.cz/web.php/slovo/kompetence

31Socialni Kompetence. Slovnik cizich slov abz [online]. 2013 [cit. 2013-11-04]. Dostupné z: http://slovnik-
cizich-slov.abz.cz/web.php/slovo/kompetence

%2 JOZEF VYROST, Ivan Slaménik (eds. Socidlni psychologie. 2., pteprac. a roz$. vyd. Praha: Grada, 2008.
ISBN 80-247-1428-0. Str 207
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sebedestruktivné.”*® Z této teorie vyplyva, Ze ¢lovek, ktery nezna sam sebe, neuvédomuje
si svoje silné a slabé stranky z hlediska potencialu osobnosti, nemize je ani regulovat.
A proto v pfipad€, ze se takovy Clovék rozhodl pro psychicky narocnou praci, ktera
ovlivituje jeho duSevni rozpolozeni, muze dojit k extrémnimu vykyvu slabych stranek,
jejichz nahlé poznani muze vést k rozpadu osobnosti z hlediska jeji psychiky. Z tohoto
divodu je sebereflexe dalSim dilezitym kritériem, které by nemélo chybét v seznamu
kompetenci socialniho pedagoga. Pro uplné pochopeni tohoto pojmu uvedu jeho obecnou
definici. Sebereflexe je védomi sebe sama jako akt védomi. “Jedna se o poznavani své
vlastni identity, které spo¢iva v uvédomovani svych vlastnich pocitd. Uméni rozpoznavat

»3 'V této souvislosti bych poukazala

svoje emoce, vyhybani se afektu a sebekritiky.
na vyznam emoc¢ni inteligence, ktera spociva ve schopnosti jedince regulovat svoje emoce

a umeéni vcitit se do druhych.

V pifedchozich fadcich jsem popsala kompetence socialniho pedagoga spise
z psychologického hlediska, nebot’ jsem v zaddné odborné literatufe nenalezla pravé tuto
formu popisu. Vzhledem k tomu jsem uznala za vhodné na toto pojeti poukazat, i kdyz se
jedna pouze o nastin. Nyni bych rada popsala charakteristiku kompetenci z hlediska
védomostniho a osobnostniho profilu socidlniho pedagoga, pficemz budu ilustrovat nazor

Blahoslava Krause.

Kompetence informativni:
e _Védomosti Sir§iho spoleCensko — v&dniho zakladu (obecnd pedagogika,
psychologie, sociologie)

e Védomosti specidlni (socialni pedagogika, pedagogika volného Casu)

3 Monitorovani a rozvoj pedagogickych dovednosti. Editor Vlastimil Svec. Brno: Paido - edice pedagogické
literatury, 2000, 233 s. ISBN 80-859-3187-7.str.199

% STEFAN MUHLEISEN, Nadine Oberhuber a [pielozila Iva MICHNOVA]. Komunikacni a jiné mékké
dovednosti: soft skills v praxi. 1. vyd. Praha: Grada, 2008. ISBN 80-247-2662-9. 28 str.
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Kompetence formativni:

e Dovednosti (senzomotorické, intelektové, socialni)

e Osobni vlastnosti (charakterové, volni, zéjmy)“35

% Clovek - prostedi - vychova: k otdzkam socidlni pedagogiky. Editor Blahoslav Kraus, Véra Polackova. Brno:

Paido - edice pedagogické literatury, 2001, 199 s. ISBN 80-731-5004-2. Str. 36
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3 POSTAVENI A UPLATNENI SOCIALNIHO PEDAGOGA NA
TRHU PRACE

Absolvent oboru socidlni pedagogika na trhu prace muze nabizet své vysokoskolské
vzdélani jak na urovni bakalafského stupné, tak magisterského. Nachazi se zde ovSem
jedem paradox, ktery spociva v situaci, ze socialni pedagog disponuje rozsahlymi
mezioborovymi védomostmi humanitniho sméru, ale spole¢nost ma o této skutecnosti
velice nizké povédomi. Dal§im specifikem uplatnéni socidlniho pedagoga na trhu prace je

fakt, Ze studijni obory socidlni pedagogiky na vysokych Skolach se zna¢né lisi.

Z vyse uvedenych diivodu bude proto nejvice zélezet na preferencich zaméstnavatelll a na
jejich ochoté vytvaret ¢i obsazovat mista pro absolventy socialni pedagogiky. Nejvétsi
mnozstvi potencialnich zaméstnavateli se v pfipadé¢ socialnich pedagogii nachazi
pfedevs§im ve vetejné a neziskové sféfe. Vytvareni pracovnim mist pro socialni pedagogy
jsou do zna¢né miry zavislé na financovani ze stitniho rozpoctu. ,.,Podniky ve statnim
sektoru jsou primo (zejm. Skolstvi, statni sprdava) ¢i neprimo (zdravotnictvi) svdzany
rozpoctovou politikou statu, ktera do znacné miry omezuje jejich moznosti pruzné reagovat
na vzmikajici potreby a ucinnéji diferencovat podle vykonu svych zaméstnancii. <
Neziskové organizace se proto uméji Iépe pifizplisobovat situacim, které si Zadaji zménu

v personalnim stavu véci, protoZe nejsou zcela zavislé na financovani ze statniho rozpoctu.

Pro hlubsi vhled do této problematiky v dalsich kapitolach pojednam o obecném pojeti trhu
prace a nabidnu detailnéjSi rozbor oblasti, ve kterych se mize socidlni pedagog na trhu
préace uplatnit. A v neposledni fad€é bych se rada podélila o moji tivahu spoc€ivajici v mife
prestize socidlniho pedagoga, kterd ma jisté na uplatnéni a postaveni socidlniho pedagoga

na trhu prace nemaly vliv.

% KUCHAR, Pavel. Trh price: sociologickd analyza. V'yd. 1. Praha: Karolinum, 2007, 183 s. ISBN 978-802-
4613-833. Str. 37
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3.1 Obecné pojeti trhu prace

V odborné literatuie existuje nékolik definic pojmu “trh prace”. Pod timto pojmem si
muzeme piedstavit misto, kde se navzijem stietavaji nabidka prace a poptavka po této
préci, pfiCemz hlavnim pfedmétem nebo také vyrobnim faktorem, se kterym se na trhu
prace setkavame, je pracovni sila. DalSi definici nabizi kniha “Zaklady ekonomie
pro studenty vyssich odbornych kol a neekonomickych fakult VS”, ve které je trh prace
charakterizovan “trzni poptavkou po praci a trzni nabidkou prace. Na trhu prace existuje

v r . v 14 37
konkurence na strané poptavky i na strané nabidky.”

Trh prace je tedy uréovan dvéma zakladnimi faktory - poptavkou a nabidkou. Poptavku
PO praci zajist'uji potenciondlni zaméstnavatelé, kteti se snazi ziskat zaméstnance dle svych
specifickych pozadavki. Na druhé strané jsou tu potencionalni zaméstnanci, tedy uchazeci
o0 praci, ktefi nabizi na trhu prace svoji osobnost, svoje zkuSenosti, znalosti a dovednosti.
Z obecného hlediska miizeme fici, Ze poptavka po praci se rovna celkovému objemu vSech
potenciondlnich uchazec¢l o praci, kteti se vyskytuji na trhu prace a které zaméstnavatel
za urc¢itych podminek pozaduje. Témito podminkami myslime piedevSim vysi mzdy.
Pokud se tedy zaméstnavatelim skuteéné podaii obsadit volnd pracovni mista témito
zamestnanci, vystupujicimi na trhu préace, dojde k uspokojeni poptavky na trhu a naopak.
Nabidkou prace zase rozumime celkovy objem vSech potenciondlnich zaméstnavateld,
kteti nabizi rizné pracovni pozice, respektive pracovni napln za urcité mzdy na trhu prace.
Uspokojena nabidka prace se rovna vSem zaméstnanciim, kteti jsou zaméstnani u svého
zam¢stnavatele. Naopak neuspokojena nabidka jsou vSichni ti, ktefi by pracovat chtéli
a praci hledaji, ale pfesto zaméstnani nejsou. Tedy neuspokojena nabidka trhu prace se

rovnd poctu nezaméstnanych.

Na trhu prace se tedy setkavame s témi, co poptavaji praci - obecné muzeme fici
zamé&stnavatelé nebo firmy. Naproti nim stoji ti, co nabizi svoji pracovni silu - tedy

budouci zaméstnanci nebo uchazeci o praci.

Mimo téchto dvou zékladnich Gc€astnikli na trhu prace dale miZzeme zminit i persondlni
agentury. Ty tvofi jakéhosi prostfednika mezi zameéstnavatelem a zaméstnancem.

Personalni agentury velmi casto vyuzivaji predevSim ti zameéstnavatelé, ktefi nemayji

¥ HOLMAN, Robert. Zaklady ekonomie: pro studenty vyssich odbornych kol a neekonomickych fakult VS. 2.
vyd. Praha: C. H. Beck, 2008, xv, 372 s. ISBN 978-80-7179-890-3. Str.142
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z jakéhokoliv divodu dostatek prostiedkli a ¢asu shanét si zaméstnance sami. Zadaji tedy
personalni agentuie pozadavky a zakladni profil svého budouciho zaméstnance, pficemz
tato agentura provede jakysi ,,pfedvybér* idealniho uchazece. Velmi Casto jsou vyuzivana
takzvana assesment centra (AC). Tito predem vybrani uchazec¢i poté dostanou kontakt
pfimo na konkrétniho zaméstnavatele, u n¢hoz je jim sjednan pohovor. Prace personalnich
agentur je tedy pro zaméstnavatele vyznamna predevSim tim, Ze vyrazné uSetii cas

vynalozeny na hledéani idealniho kandidata.

V neposledni fad€ se na trhu prace setkdvame i s takzvanou osobou samostatné vydélecné
ginnou - OSVC. Timto rozumime osobu, kterd ma piijem z podnikani nebo jiné samostatné
vydéle¢né &innosti. Novy oblansky zékonik definuje OSVC (podnikatele) takto: “podle
§ 420 fyzicka nebo pravnicka osoba, ktera samostatné vykondava na  vlastni
ucet a odpovédnost vydelecnou cinnost zivnostenskym nebo obdobnym zpiisobem se

r v Ve . v 7 v v 4 . ”38
zamérem cinit tak soustavné za ucelem dosazeni zisku.

Trh prace neni jednotny, existuje n€kolik druhti:

A) VNITRNI TRH PRACE - hovofime o trhu prace uvniti konkrétni
firmy/spole¢nosti. Jedna se tedy o klasicky vztah zaméstnavatele jako firmy, ktera

poptava praci u svych zameéstnancti, kteti v ni v danou dobu skute¢né pracuji

B) VNEJSI TRH PRACE - , firma / spole¢nost poptava praci u jednotlived, ktefi
v ni nejsou momentalné zaméstnani, ale jsou schopni nastoupit na nové pracovni

misto**®

C) PRIMARNI TRH PRACE - ,0znacuje tzv. "dobrou praci", tedy praci, o kterou
maji uchazeci primarné zajem. Je dobfe finanén¢ ohodnocena, je pro zaméstnance
perspektivni a stald, nabizi vyhody a benefity, kvalitni pracovni mista a pracovni

jistoty

% Obcansky zakonik. In: 89/2012. 2012.
% SIKYR, Martin. Personalistika pro manazery a personalisty. 1. vyd. Praha: Grada, 2012, 207 s. Management
(Grada). ISBN 978-80-247-4151-2. Str. 27
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D) SEKUNDARNI TRH PRACE - oznatuje tzv. "$patnou préaci", tedy pracovni
pozice, které nejsou dostateéné financné ohodnoceny, nejsou pro zaméstnance

atraktivni, neskytaji zadné vyhody, benefity a pracovni jistoty“40

3.2 Uplatnéni socialniho pedagoga na trhu prace

Oblasti, ve kterych mize socidlni pedagog piisobit, je znacné mnozstvi. Divod, pro¢ tomu
tak je, bych vid€la v rozsahlych kompetencich, jimiz socidlni pedagog po vystudovani
svého oboru disponuje. Jak jsem jiz uvedla v predchozich kapitolach, tyto kompetence jsou
komplexn¢ piejaty z riznych humanitnich védnich obord, a proto mize socidlni pedagog
nasledné pisobit i1 v riznych oblastech pracovnich ¢innosti. Tyto oblasti v§ak musi mit dva
hlavni spole¢né znaky, kterymi jsou ,,spolecnost a vychova®. Blahoslav Kraus tyto oblasti

rozd¢lil do nékolika resortl, o kterych pojednam v ramci nize uvedenych podkapitol.

3.2.1 Resort Skolstvi, mladeze a télovychovy

V této oblasti by mohl socidlni pedagog plsobit ve Skolnich druzinach, klubech,
v domovech mladeZe. Ja si troufam fici, Ze by se zde mohl uplatnit 1 jako plnohodnotny
pracovnik v samotné Skole. Svoji pfedstavu ovSem rozvedu ve ctvrté kapitole, ktera

pojednava o profesnim profilu socialniho pedagoga na zakladni skole.

Dalsi uplatnéni by socialni pedagog mohl nalézt v détskych domovech, kde by mohl
vychovné pusobit na déti, které byly odlouc¢eny od své rodiny. Pravé témto détem chybi
V jejich procesu socializace piejimani hodnot a postoji od svych rodica, ktefi jsou tim
prvnim zdrojem Zivotnich informaci. DalSimi institucemi, ve kterych by se pozice
socialniho pedagoga uplatnila, jsou domy déti a mladeze a stiediska volného Casu. Zde si
predstavuji, Ze socialni pedagog uci déti, jak vyuzit svlij volny Cas, aby nezahalely a ucily
se formou zébavy.

Instituce ochranné vychovy je rovnéz oblasti, kde muze socialni pedagog vyuzit svij

potencidl. Rada bych pro objasnéni pojmu ochrannd vychova citovala z knihy ,,Soudni

1ékatstvi a jeho trendy®. ,, Ochranna vychova je typem ochranného opatreni, které uklada

“0 JANEBOVA, Radka. Bezdomovci: obé&ti nebo asocialové?. Jak Cesi mysli [online]. Chomutov: Milenium
publishing, 1999, ¢. 12 [cit. 2014-01-12]. Dostupné z: http://www.britskelisty.cz/9912/19991217i.html
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soud. Ochrannou vychovu lze ulozit jen mladistvému /osobé mladsi 18 let), pokud o jeho
vychovu neni nalezité postarano, dosavadni vychova byla zanedbana, nebo to vyzaduje

v ’ Vo v 41
prostredi, v nemz Zije.

V neposledni fad¢ se miizeme se socialnim pedagogem setkat v krizovych centrech, které
se vyznacuji ,,psychoterapeutickou a psychiatrickou péci, zaméeruji se na prevenci a lécbu
zavislosti a pomoc osobam, které se ocitly v tizivé Zivotni situaci. Specializuji se na deti

a dorost nebo dospélou populaci. «d2

3.2.2 Resort spravedlInosti

V tomto resortu by se socidlnim pedagog mohl uplatnit jako pracovnik ve sluzbach
probace a mediace Vv trestnich vécech. Probaci se rozumi ovéfovani, zkouSeni, dohled.
“V nasi trestni praxi se probacni dohled uklada obvinénému nebo odsouzenéemu, pokud
statni zastupce nebo soudce povazuje za ucelné sledovat po urcitou dobu chovani
klienta.”™® Naplni prace je tedy dohled nad osobou, ktera vici spolecnosti projevila
nezadouci chovani, které je nutné potlacit. “Probacni cinnosti spojené s dohledem neni
mozné zuzit na periodicky se opakujici setkani probacniho urednika s odsouzenym
na pracovisti Probacni a mediacni sluzby. Informace ziskané od odsouzeného musi
probacni urednik ovérovat i z jinych zdrojii, a tak si vytvaret uceleny obraz o jeho chovani
ve zkuSebni dobé.”** Timto jsme si vysvétlili pojem probace. Nyni bych chtéla objasnit
pojem mediace, kterou se rozumi “postup pri reSeni konfliktu za ucasti jednoho nebo vice
mediatorii, kteri podporuji komunikaci mezi osobami na konfliktu zicastnenymi (dale jen
,Strana konfliktu®) tak, aby jim pomohli dosahnout smirného reSeni jejich konfliktu

% , . ov oy 24 c Lr ’ . 7 s H
uzavienim mediacni dohody.”* Na roli této pracovni pozice ma socialni pedagog velmi

*L JIRT STEFAN, Jiti Hladik a kolektiv. Soudni Iékaistvi a jeho moderni trendy. 1. vyd. Praha: Grada, 2012.
ISBN 80-247-3594-6. Str.162-163

* MARKOVA, Eva, Martina VENGLAROVA a Mira BABIAKOVA. Psychiatrickd osetrovatelskd péce. 1.
vyd. Praha: Grada, 2006, 352 s. ISBN 80-247-1151-6. Str 44

** Probace-dohled-nad-podminene-odsouzenymi/. Www.pmscr.cz [online]. 2013 [cit. 2013-12-01]. Dostupné z:
Ihnww.pmscr.cz/probace-dohled-nad-podminene-odsouzenymi/

* VANTUCH, Pavel. Trestni zékonik s komentirem: komentar k zdkonu ¢ 40/2009 Sb., ve znéni pozdéjsich
predpisii : informace z judikatury : k 1.8.2011. 1. vyd. Olomouc: ANAG, 2011. ISBN 80-726-3677-4. Str. 169
*® Zakon o mediaci. In: 202. 2012.
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dobré¢ dispozice z hlediska ziskanych znalosti, které miZze uplatnit pro postup dané

mediace.

Véznice a napravna zatizeni také mohou disponovat Skolenym personalem v oboru socialni
pedagogika. Pracovni naplii socidlniho pedagoga bych vidéla v plisobeni na psychiku
chovance ¢i vé€zné v procesu resocializace, jejiz uspesné zakonceni je nutné pro fadny

zpusob zivota ve spolecnosti.

3.2.3 Resort zdravotnictvi

Sluzby, které jsou na rozhrani zdravotni a socidlni péce, poskytuji kontaktni centra. “Tyto
nabizeji sluzby osobam, které experimentuji s navykovymi ldatkami nebo jsou na nich jiz
zavisli. Dale nabizeji prevenci i terapii, socialné pravni sluzby, rady rodiciim, informace
o drogach a zdravotnich rizicich, zprostredkovavaji kontakty na odbornd zarizeni,
Umoziiuji integraci osob ohrozenych drogovou zavislosti”™*®. Socilni pedagog by se zde
opét mohl zabyvat resocializa¢ni strankou pomoci dotyénému jedinci. A dale by mohl
poskytovat potfebné rady z oblasti psychologie, prava, sociologie, které souvisi

s konkrétnim ptipadem.

Socialni pedagog by mohl najit uplatnéni 1 v rehabilitacnich centrech, ve kterych je
“klientiim poskytovana prima péce — lécba — Sledovani, edukace, nacvik dennich cinnosti,
management bolesti, krizové intervence, gerontagogické intervence, poradenstvi apod. tall
Pro lepsi pochopeni vysvétlim uvedené pojmy. Management bolesti neni obecné znam,
nabidnu Vam na né&j svij pohled. Jedna se 0 sledovani bolesti u pacienta tymem odbornikd,
ktery pozoruje jak pacient vnima bolest. Laicka vefejnost chape krizovou intervenci jako
rychlou pomoc ¢loveku, ktery je v krizové situaci. Pomoc je poskytovana hlavné formou
hovoru. OvSem “krizova intervence neni vyhradné zaleZitosti graduovanych psychologii ¢i

psychoterapeutii. Jeji sluzby mohou spolehlivé a ucinné poskytovat zaskoleni laici,

*® MARKOVA, Eva, Martina VENGLAROVA a Mira BABIAKOVA. Psychiatrickd oSetiovatelskd péce. 1.
vyd. Praha: Grada, 2006, 352 s. ISBN 80-247-1151-6. Str. 48

*" JAROSOVA, Darja. Uvod do komunitiho oSetfovatelstvi. 'yd. 1. Praha: Grada, 2007. ISBN 80-247-2150-3.
Str 35
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prislusnici  psychosocialnich  povolani atd. D4 se tedy fici, Ze se jedna
0 “psychologickou prvni pomoc”, jejiz piipadné pokracovani musi poskytnout ptislusny
odbornik. Gerontagogické intervence maji vyznamnou preventivni, rehabilitaéni

a reedukacni ulohu v oblasti komplexn¢€ pojaté péce o seniory.

3.2.4 Resort socialnich véci

V resortu socialnich véci by socialni pedagog naSel uplatnéni na OSPOD (odbor socialné-
pravni ochrany déti) jako kurator pro mladez, ktery se zabyva mladistvymi, ktefi se
dopustili trestné ¢innosti a maji zdvazné vychovné problémy. Mladistvym a jejich rodinam
poskytuje socialné — pravni poradenstvi, socialné¢ vychovnou péci a pomoc, spolupracuje
s ostatnimi zainteresovanymi. Abych Iépe vystihla funkci kuratora pro mladez, rozhodla
jsem se citovat ze zadkona €. 359/1999 Sb. Podle § 6 odst. 1, pism. ¢) se zamétuje socidlné

pravni ochrana zejména na déti:

“ - které vedou zahdlcivy a nemravny Zivot spocivajici v tom, Ze:

- zanedbavaji Skolni dochazku,

- nepracuji, i kdyz nemaji dostatecny zdroj obzivy

- pozivaji alkohol nebo navykové latky

- Zivi se prostituci

- spachaly trestny cin nebo

- jde-li 0 deti mladsi nez 15 let, spachaly cin, ktery by jinak byl trestnym

cinem

*® MATOUSKOVA, Ingrid. Aplikovand forenzni psychologie. 1. vyd. Praha: Grada, 2013, 296 s. Psyché
(Grada). ISBN 978-80-247-4580-0. Str. 97



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii, Institut mezioborovych studii Brno 33

Podle § 6 odst. 1, pism. d)

- deti, které se opakované dopousteji uteku od rodicii nebo jinych

fyzickych nebo pravnickych osob odpovédnych za vychovu ditéte” 49

Dalsimi institucemi, kde by mohl socidlni pedagog ptisobit, jsou riizné ustavy socidlni
péce. Jako piiklad bych rada uvedla konkrétni socialni ustav, ktery se nachédzi v obci
Kfizanov, v kraji Vysoc€ina. “Tento socidlni Gstav je jednim z 32 vybranych ustavnich
zafizeni z celé Ceské republiky zapojenych do projektu Ministerstva prace a socialnich
véci s nazvem Podpora transformace socialnich sluzeb. Tym pracovnikid se zamétuje
pfedev§im na osoby se zdravotnim postizenim, zejména mentalnim, ale i s pfidruzenymi
kombinovanymi vadami. Témto osobam je poskytovana pomoc a podpora pii béznych
ukonech, v¢etné zdravotni, aktivizacni a rehabilitacni péce. Nejdilezitéjsim tkolem tymu
pracovniki je piprava klientdi pro Zivot v b&zné spoletnosti.”® Tato véta poukazuje na
skutecnost, Ze profese socidlniho pedagoga je pro Usp&€$né ukonceni pobytu klienta

v daném socialnim ustavu nezbytna.

3.2.5 Resort vnitra

V ramci tohoto resortu existuji instituce, které bych oznacila jako uprchlické tabory. “Je to
lidové oznaceni pro zarizeni, které je zrizeno spravou uprchlickych zarizenim Ministerstva
vnitra CR za tdcelem poskytnuti pristiesi a zdakladnich sluzeb Zadatelim o azyl.
V mezindrodnim méritku je to také oznaceni pro mnohdy stotisicové, stanové nebo velmi
primitivai tabory zrizované v oblastech valecnych konfliktit a prirodnich katastrof (napr.
Afrika, Cecensko atd.).” V Ceské republice je provozovatelem uprchlickych zafizeni
Sprava uprchlickych zatizeni Ministerstva vnitra Ceské republiky (SUZ), kterd je
organizacni slozkou statu a je podfizena naméstkovi ministerstva vnitra. “SUZ poskytuje

zejména ubytovaci, stravovaci, psychologické, socialni, vzdeélavaci a poradenské sluzby

# Z4kon o socialné-pravni ochrang déti. In: 359. 1999.

%0 Uspkrizanov [online]. 2013 [cit. 2013-12-03]. Dostupné z: http://www.uspkrizanov.cz/

'Czechkid:  Uprchlické  tabory. Czechkid [online]. 2013  [cit.  2013-12-13].  Dostupné  z:
http://www.czechkid.cz/si1240.html
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a zajistuje také volnocasové aktivity. Veétsina z techto aktivit probiha i v zarizeni pro

152 . . a1
Podle mého nazoru by pravé socialni

zajisteni cizincu, ktera SUZ rovnéz provozuje.
pedagog nasel uplatnéni v této organizaci, nebot svymi kompetencemi zapada do
specifikace pracovniho mista, které je nabizeji SUZ. Zejména v oblasti sluzeb,

psychologickych, socialnich, poradenskych a pfedevsim volnocasovych.

3.3 Profese socidlniho pedagoga z hlediska prestize

Jiz v ptedchozich kapitolach této diplomové prace jsem poukézala na nedocenény vyznam
socialni pedagogiky pro spolecnost. A spolecnost sama nerespektuje jeji poslani a jeji cile,
jejichz dosazeni neni vibec jednoduché. Na jednu stranu spolecnost potiebuje pomoci,
a proto vytvofi védni obor zvany socialni pedagogika, kterou se ,,jisti* proti ptipadné krizi,
ktera zpravidla ptichazi v nepravidelnych cyklech. Neni mozné, aby spole¢nost vydrzela
byt zdrava a piitom nikdy neonemocnéla. Takova skutecnost je velmi nepravdépodobna.
Podle mého nazoru praveé socidlni pedagog je osoba, kterd plnénim své profese zabraiuje
tomu, aby dana spolecnost spadla aZ na samotné dno. Diky této profesi jsou socialné
patologické jevy ve spoleCnosti potlatovany, a proto je souCasnd situace stale Uinosna,
1 kdyz téchto projevi je v celém svéteé ¢im dal vice a také jsou zavaznéjSiho charakteru.
Dovolila bych si uvést, Ze zmého pohledu coby policistky, je tento mij nazor zcela
opravnény.

Pro ilustraci vySe uvedené myslenky, bych uvedla jeden piiklad. V soucasné dob¢ je zcela
mozné a bez néjakych prekazek obstarat si plynovou pistoli, kterd nelze na prvni pohled
rozeznat od pravé stfelné zbrané. Ve chvili, kdy ¢lovék za ur€itym zamérem namiii na
jiného plynovou pistoli, pficemz da najevo, ze ji pouZije, je atakovany cloveék zcela
psychicky pfesvédCen, Ze po stisknuti spousté bude po smrti. Takovych situaci se
Vv posledni dobé& odehralo ve mést¢ Brné mnoho. Podle mého nazoru je toto chovani zcela
nepiipustné z hlediska pocitu bezpecnosti vefejnosti, a praveé takové chovani musi potlacit

socialni pedagog, ktery pro 1é¢bu spolecnosti vyskolen.

%2.5UZ [online]. 2013 [cit. 2013-12-13]. Dostupné z: http://www.suz.cz/
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Danym prikladem jsem chtéla poukazat na dulezitost profese socialniho pedagoga, i kdyz
si to spolecnosti zatim pfili§ neuvédomuje, nebot tomu neodpovida mira prestize
uvedené¢ho povoléani. ,,Prestiz znamena uctu nebo uznani od ostatnich. Prestiz prameni
Z ocenéni dulezitosti ¢innosti, ve smyslu vyssiho nebo nizsiho postaveni je zdrojem vlivu,
motivaci, pfipadné souvisi s uspokojovanim vyznamnych lidskych potfeb uznani

. 53
a seberealizace.

Jak jsem jiz vtéto diplomové praci uvedla, profese socidlniho pedagoga neni ani
legislativné ukotvena. Pro Sirokou vefejnost byva socidlni pedagog povazovan pouze za
vychovatele bez zvlastnich cild. Z téchto divodu je ziejmé, Ze spoleCenskad prestiz této
profese je zna¢né nedocenéna. I piesto, Ze se absolvent socialni pedagogiky miize uchazet
o pracovni mista v riznych resortech, jedna se zpravidla o pracovni mista, ktera ne uplné

zcela vycerpaji znalostni fond kompetenci absolventa socialni pedagogiky.

Je znamo, Ze studentd socialni pedagogiky je velké mnozstvi, ovSem vétSina z nich se
uvedenému oboru nechtéji dale vénovat. Divod bych vidéla v nelukrativnim obsahu
nabizenych pracovnich ¢innosti na trhu prace a nizkou mzdu pro vysokoSkolsky
vzdélaného pracovnika. VétSinou se jednd o pomoc osobam, které se svym chovanim
dostaly do potizi, pficemz by se mohly dostat na okraj spole¢nosti, cemuz se socialni
pedagog snazi zabranit. Takze socidlni pedagog se zavaze svoji profesi pomdhat témto
osobam, ale nemusi dostat Zddnou zpétnou vazbu, natoz pak kladnou. Dokonce naopak se
muze jeho osobnost znacné psychicky vycerpat. Z uvedenych divodi bych shrnula
hodnoceni prestize profese socidlniho pedagoga jako podprimérné. Nezbyva nez doufat, ze

Cas prokaze dilezitost této profese a nalezité ji oceni.

¥ NOVY, Ivan a Alois SURYNEK. Sociologie pro ekonomy a manazery. 2., pfeprac. a rozs. vyd. Praha: Grada,
2006, 288 s. Manazer. ISBN 80-247-1705-0.Str 92
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4 PROFESE SOCIALNIHO PEDAGOGA YV OBLASTI SKOLSTVIi

V piredchozich kapitolach byla profese socidlniho pedagoga vymezena v obecném pojeti,
dale bylo pojednéno o oblastech, ve kterych se socialni pedagog muze uplatnit. V ramci
této kapitoly bych chtéla vice rozvést oblast Skolstvi v souvislosti s profesi socialniho
pedagoga, nebot’ se domnivam, ze pravé tato oblast je pro jeho pisobeni stézejni. Jako
divod bych uvedla fakt, ze pravé ve Skolstvi mlze socialni pedagog nejvice pomoci
Z hlediska prevence a rozvoje osobnosti, pfedevsim zakl, ve sméru spravného zivotniho

stylu nebo uzite¢ného naplnéni volného casu.

4.1 Skola jako vzdélavaci a vychovny institut

Nejprve povazuji za vhodné definovat Skolu z hlediska jejiho vyznamu pro spolecnost.
Skola je “zdkladni a nejorganizovanéjsi vychovné vzdélavaci instituce, vybavend
profesionalnimi vychovateli — vzdélavateli, v ramci komplexniho systému péce spolecnosti
o vzdeélani a vychovu svych clenii. Pracuje podle centralniho nebo viastniho programu,
ktery realizuje predevsSim prostrednictvim vyucovani, spoluprace uciciho se Zdka (Zaki)
a ucitele Fidiciho ucebni cinnosti.”* Mizeme tedy fici, Ze §kola pisobi jak vychovnou
formou, tak vzdélavaci. Je tedy pro vyvoj mladého ¢loveéka nezbytny, zvlastné proto, aby
se za€lenil do spolecnosti. Opét se zde setkavame s dlleZitym poznatkem, Ze Skola a jeji
pracovnici se snazi pisobit na Zaky za tim c¢elem, aby z nich vyrostli spofadani a vzdélani
lidé. Samoziejmé, ze prvotni slozkou, ktera pusobi na jedince ve chvili, kdy je ¢lovek jesté
tzv. “tabula rasa”, je rodina, jejiz vychova je velice dilezitd. Ale i Skolni prostredi dale

formuje charakter jedince.
Z hlediska legislativy platné v Ceské republice jsou za $koly podle zakona &. 561/2004 Sb.
(Skolsky zakon) povazovany mateiské Skoly, zakladni Skoly, stfedni Skoly, vys§i odborné

Skoly.

> KOLAR, Zdengk. Vykladovy slovnik z pedagogiky: 583 vybranych hesel. Vyd. 1. Praha: Grada, 2012, 192 s.
ISBN 978-80-247-3710-2. Str.137
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4.2 Pedagogické profese

V ramci této kapitoly bych chtéla obecnéji pojednat o tom, co je pedagogicka Cinnost
obecné a kdo muze tyto Cinnosti vykonavat. V souvislosti s uvedenym zdmérem bych
charakterizovala pedagogického pracovnika a jeho pracovni napln. “Pedagogicky
pracovnik je ten, kdo kond primou vyucovaci, primou vychovnou, primou specidlné
pedagogickou nebo primou pedagogicko - psychologickou cinnost primym piisobenim
na vzdelavaného, kterym se uskuteciuje vychovu a vzdélavani na zakladé skolského zakona

& 561/2004 Sb.”>® Uvedenou &innost mize vykonavat:

o Ucitel

e Vychovatel

e Specidlni pedagog

e Psycholog

e Pedagog volného casu
e Asistent pedagoga

e Trenér

e Vedouci pedagogicky pracovnik

Zamérné jsem v uvedeném vyctu pracovnich pozic neuvedla socidlniho pedagoga, nebot’
jak jiz vime, nema legislativni ukotveni. Pokud bychom tuto formalitu ignorovali, urcité
bych rovnéz zaradila socidlniho pedagoga, pracujiciho ve Skolstvi, jako pedagogického
pracovnika, nebot’ také spliiuje nebo mtize spliiovat vySe uvedené charakteristiky. Abych
uvedenou teorii potvrdila, uvedu popis jednotlivych pedagogickych profesi, tedy jejich
¢innosti, a nasledné se pokusim nalézt stejné ¢innosti, kterymi miize disponovat 1 socidlni

pedagog.

® HORAK, Zaboj. Cirkve a ceské skolstvi. Vyd. 1. Praha: Grada, 2011, 264 s. ISBN 9788024770444, Str. 117
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1) Ucitel
Pojmy ucitel a pedagogicky pracovnik byvaji ozna¢ovany jako synonyma, coz dle nazoru
Zory Syslové neni zcela spravné. Ucitel je pouze soucasti Sirsi profesni skupiny, ktera se
nazyva pedagogiCti pracovnici, jak jsem jiz uvedla v uvodu kapitoly. Ucitelem je
“profesionalné kvalifikovany pedagogicky pracovnik, spoluodpovedny za pripravu, rizeni,
organizaci a vysledky tohoto procesu. K vykonu ucitelského povolani je nezbytna
pedagogicka Zpﬁsobilost.”56 Pedagogickou zptsobilosti rozumime dovednosti a znalosti,
které ucitel ziskal v priabchu své profesni ptipravy. Zpravidla se pouZzivé jako synonymum
pro kvalifikaci. U¢itel se vyznacuje témito zakladnimi dovednostmi, znalostmi a osobnimi

kvalitami:

e _Spolehlivou znalosti ceského jazyka a kultivovanym jazykovym
vyjadfovanim, vyraznym mluvenym projevem v souladu s jazykovou normou

e Kulturnim pfehledem (literatura, hudba, vytvarné umeéni)

e Estetickymi dovednostmi pro vyuziti jak v osobnim Zzivoté, tak pro rozvoj
osobnosti a zajmu déti a mladeze

e Chapanim principti demokratické spolecnosti, pozitivni hodnotovou orientaci,
ochotou respektovat osobnost druhého

e Znalostmi o zdravotni péci, o fyzické i dusevni zdravi

e Dovednostmi uplatiiovat pii praci s détmi a mladezi vhodné pedagogicko-
psychologické pfistupy a rozmanité vychovné vzdélavaci metody, formy
a prostredky stimulujici schopnosti kazdého jedince

e Znalosti metod a technik seberegulace, sebeV}'/chovy“57

Za spolecny rys bych napt. oznacila kvalifikaci, spoluodpovédnost za piipravu, organizaci
a vysledky, chépani principti demokratické spolecnosti, pée o dusevni zdravi, znalosti

metod a technik seberegulace, sebevychovy.

% PRUCHA, Jan, Eliska WALTEROVA a Jiti MARES. Pedagogicky slovnik. 4. aktualiz. vyd. Praha: Portal,
2008, 322 s. ISBN 978-807-3674-168.

" SYSLOVA, Zora. Profesni kompetence ucitele mateiské skoly. Vyd. 1. Praha: Grada, 2013. ISBN 80-247-
4309-4. Str.24-25
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2) Vychovatel
Profese vychovatele zahrnuje vychovu a péci o déti a mladez ve Skole i mimo jeji ramec.
Jako ptiklad bych uvedla Skolni druzinu, détsky domov, domov mladeze. ,,Vychovatel
vytvaii rezim v piislusSném zafizeni, provadi kontroly jeho dodrzovani, organizuje ¢innost
déti ve volném case. Plisobi na rozvoj schopnosti a vloh déti prostiednictvim rtzné

8

zam&fenych &innosti.“*® V pedagogickém slovniku je vychovatel definovan jako

“pedagogicky pracovnik pusobici ve Skoldach, Skolskych zarizeni ustavni a ochranné

«59

vychovy a v oblasti vychovy mimo vyucovani.*>” Pro pozici vychovatele postacuje stiedni

vzdélani s maturitni zkousSkou.

Ve vyse uvedeném popisu profese vychovatele je spoleénym rysem samotna vychova déti
a mladeze. Dal§im bodem je organizace ¢innosti déti ve volném Case. Obecné je znamo, Ze
vychovatel se nejvice blizi pracovni naplni socidlniho pedagoga, proto takto byva

vetejnosti oznacovan.

3) Specialni pedagog

Ukolem specialniho pedagoga je vychova a vzdélavani déti postizenych riznymi
nedostatky - télesnymi, smyslovymi, duSevnimi, zdravotnimi nebo poruchami chovani.
“Specialni pedagog provadi pedagogickou, diagnostickou, terapeutickou, logopedickou
a poradenskou cinnost. Vyhodnocuje ndpravné, reedukacni a kompenzacni postupy.
Spolupracuje s rodinami a rodici postizenych déti a mladeze béhem provadeéni napravnych
metod. Pripadné miize poskytovat specialni pedagogické sluzby. "0 Pro pozici specialniho
pedagoga je nutny magistersky studijni program.

Socialni pedagog rovnéz provadi pedagogickou, diagnostickou, terapeutickou poradenskou

¢innost a vyhodnocuje napravné, reedukacni a kompenzacni postupy, ale podle mého

nazoru se zamétuje na osoby s dusevnimi problémy nebo poruchami chovani.

Vychovatel - encyklopedie profesi. Prace [online]. 2013 [cit. 2014-01-05]. Dostupné z:
http://www.prace.cz/poradna/encyklopedie-profesi/v/vychovatel/

% PRUCHA, Jan, Eliska WALTEROVA a Jiti MARES. Pedagogicky slovnik. 4. aktualiz. vyd. Praha: Portal,
2008, 322 s. ISBN 978-807-3674-168. Str. 279

®Specialni pedagog - encyklopedie profesi. Prace [online]. 2013 [cit. 2014-01-05]. Dostupné z:
http://www.prace.cz/poradna/encyklopedie-profesi/v/vychovatel/
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4) Psycholog
Psychologem je odborn¢ vzdéelany clovek, ktery poskytuje poradenské, psychoterapeutické
sluzby v raznych oblastech. Posuzuje a provadi psychologickd vySetfeni napiiklad pii
oveéfovani zpusobilosti zaméstnancii k vykonu praci. Poskytuje také konzultace
a metodickou pomoc socidlnim pracovnikiim, spolupracuje pii vybéru a rozmist'ovani
zamé&stnancl a také pii feSeni jejich socialnich otazek. Profese psychologa se “zabyvd
psychologickym rozborem osobnosti posuzovaného vcetné jeho inteligence (ktera byva
nékdy vyclenovina jako samostatnd otdzka), objasiiovanim jeho interpersondalnich
a Sirsich socialnich vztahu, rozborem motivacnich Ccinitelu, hodnocenim z hlediska
moznosti a pravdépodobnosti  resocializace.”® K vykonu povolani je potieba

vysokoskolské vzdélani magisterského programu.

Socialni pedagog ma s ¢innosti samotného psychologa spolecnych rysi relativné malo, ale
na druhou stranu psychologie je stéZejnim oborem studia socialniho pedagoga, protoze
z n¢j ¢erpad mnoho informaci, které jsou pak pro jeho samotnou ¢innost velmi dilezité. Da
se tedy fici, Ze poznatky z psychologie jsou dilezité pro ob¢ profese, avSak kazda je jinak

VyuZziva.

5) Pedagog volného ¢asu
Pedagog volného Casu se zamétuje na kvalitni nabidku volno€asovych aktivit a rtiznych
¢innosti ve volném case. Jeho kompetence spocivaji v profesiondlni administraci plant
predevsim déti a mladez. Existuji dvé kategorie pedagoga volného Casu: “prvni zahrnuje
pedagogy vykonavajici komplexni primou pedagogickou cinnost v zajmovém vzdeldavani,
kdezto druha pak zahrnuje pedagogy vykondvajici dil¢i primou pedagogickou cinnost

‘. , V1 119962
v zdjmovém vzdélavani.”

61 PAVLOVSKY, Pavel. Soudni psychiatrie a psychologie. 3., rozs. a aktualiz. vyd. Praha: Grada, 2009.
ISBN 80-247-2618-1. Str 189

%2 VALENTA, Jifi. Aplikace platovych piedpisti ve Skolstvi s komentafem a piiklady z praxe. Olomouc: Anag,
2012. ISBN 9788072637638.str. 134
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Jeho naplni prace jsou predevsim:

e Informacni a konzultacni ¢innosti

e Navrhovani optimalizace feseni orientacni situace v¢etné pomiicek a vybaveni

e Organizace soutézi, prehlidek, soustfedéni, pobytl a taborové ¢innosti

e Organizace vyuziti Casu svétencii aplikaci vychovnych, vzdélavacich, zajmovych,
sportovnich a jinych programi

e Posuzovani individualnich zvlastnosti a potfeb svétencii

e Provadéni vstupni a pribézné diagnostiky

e Priprava, rozvijeni a konkretizace vychovnych, vzdélavacich, z&jmovych,
sportovnich a dalSich programti pro svéfence ptislusnych vychovnych zatfizeni

e Vedeni administrativy spojené s evidenci pedagogické Cinnosti a vysledka déti,
zaku a klientt.

e Vychovatelska ¢innost zamétena na rozvoj osobnosti ditéte, zaka a klienta.

K podobnym ¢innostem v profesi pedagoga volného casu s ¢innostmi socialniho pedagoga
bych zaradila provadéni vstupni a pribézné diagnostiky, pfipravu, rozvijeni a konkretizaci
vychovnych, vzdélavacich, zajmovych, sportovnich a dalSich programii pro svéfence
ptislusnych vychovnych zatizeni, vychovatelskou ¢innost zaméfenou na rozvoj osobnosti

ditéte, zaka a klienta.

6) Asistent pedagoga
Hlavnimi ¢innostmi asistenta pedagoga je pomoc zakim pii pfizplisobovani se Skolnimu
prosttedi, pedagogickym pracovnikim Skoly pifi vychovné a vzdé€lavaci Ccinnosti,
v komunikaci se Zaky, pfi spolupréci se zdkonnymi zastupci zakid a s komunitou, ze které
zaci pochazeji.
Podle zakona 563/2004 Sb., § 2 “je pedagogicky asistent zarazen mezi pracovniky, kteri
vykonavaji  primou  vyucovaci,  vychovnou,  specidilné  pedagogickou  nebo

pedagogicko-psychologickou cinnost primym piisobenim na vzdélavaného. 63

%3 Skolsky zakon. In: 563. 2004.
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Socialni pedagog rovnéz nabizi pomoc pii prizpisobovani se riznému prostiedi,
samoziejme i tomu Skolnimu. V podstaté souhlasi celd charakteristika asistenta pedagoga
1 pro socialniho pedagoga. Ale na druhou stranu musim poukdazat na skute¢nost, ze socialni
pedagog svoji kvalifikaci jednoznacné prevySuje kompetence asistenta pedagoga.
V souvislosti s touto problematikou bych se zminila o skute¢nosti, Zze v soucasné dobé
mohou socidlni pedagogové vykondvat tuto funkei, pokud ji dané skola disponuje, ale jeho

odborné kompetence zde nejsou efektivné vyuzité.

7) Trenér
“Trenér je  odborné a pedagogicky vzdélany télovychovny pracovnik, ktery
vede tréninkovy proces, piipravu na ¢innost a spoluzodpovida za dosazeny vysledek.

«64

Nezbytnou vlastnosti trenéra je pfirozena autorita.“”" Dobry trenér by mél mit nasledujici

vlastnosti:

e, Zaméruje se na prinos smérem ven a na efektivni vyuZiti casu.

o Nesméruje k minimalizaci slabosti, ale k maximalnimu vyuZiti prednosti.

o  Soustredi se na nékolik malo dilezitych oblasti, v nichZz dobry vykon prinese
vynikajici vysledky, dobré je stanovit poradi duleZitosti a dodrZovat viechna sva
rozhodnuti. At je rozhodnuti jaké chce, je nutné na ném trvat a nemenit ho. Je
nutnd spravna strategie a nikoli prekotna taktika.

e Je schopen kontrolovat a objektivné hodnotit sebe samého — adekvatni reakce. «05

S trenérem ma socidlni pedagog spolecné pouze vlastnosti, které spocivaji v navozeni

divéry svétenct. Efektivné vyuziva €as a je schopen sebekritiky.

% Trenér. In: Wikipedia: the free encyclopedia [online]. San Francisco (CA): Wikimedia Foundation, 2001- [cit.
2014-01-06]. Dostupné z: http://cs.wikipedia.org/wiki/Tren%C3%A9r

8 OSTEN, Petr. Osobni trenér III: komplexni cviceni pro dokonalou kondici. Praha; Grada, 2005, 189 s.
Fitness, sila, kondice. ISBN 9788024764245.
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8) Vedouci pedagogicky pracovnik
“Vedouci pedagogicky pracovnik disponuje znalostmi a dovednosti v oblasti fizeni
pravnické osoby vykonavajici ¢innost Skoly nebo Skolského zatizeni, zejména znalosti
teorie a praxe Skolského managementu, prava, ekonomiky, pedagogicky, psychologie,

bezpe&nosti a ochrany zdravi, komunikace a informa&nich technologii.”®

Podle mého nadzoru socidlni pedagog také miize urcitym zptisobem nékoho fidit nebo vést,
ale ve smyslu ¢isté fidiciho pracovnika neni tato pracovni népln usita na miru socidlnimu

pedagogovi.

Vyse uvedenym rozborem jednotlivych pedagogickych profesi jsem chtéla poukazat
na skutecnost, ze kompetence socialniho pedagoga jsou témeét totozné¢ s kompetencemi
pedagogickych pracovnikl, a proto bych v pfipadé vzniku samotné profese socialniho
pedagoga, ktera by byla zaclenéna do katalogu praci, tuto profesi zafadila mimo jiné také
do skupiny pedagogickych pracovnikli. Uvedenou teorii nechci ale tvrdit, Zze by byla
profese socialniho pedagoga pouze v pedagogické sféfe. Profil socidlniho pedagoga je
velmi rozsahly, co se tyCe jeho uplatnéni na trhu prace. O tomto jsem jiz pojednala
v pfedchozich kapitolach, respektive o oblastech, které trh prace pro socidlniho pedagoga

nabizi.

4.3 Navrh pracovni naplné socialniho pedagoga na zakladni Skole

V této podkapitole bych si dovolila predstavit svilj navrh pracovniho profilu socialniho
pedagoga piisobiciho na zakladni Skole. Jedné se v podstaté o rozbor jeho pracovni naplné,
ktera by mohla nahradit jednotlivé dil¢i kompetence stavajicich pedagogtl, kterymi mam na
mysli zejména funkce vychovného poradce nebo metodika prevence. VSechny kompetence
téchto pracovniki by socialni pedagog pievzal a pojal je komplexné. M¢l by tedy vétsi

piehled o jednotlivych Zacich a o celkovém stavu Skolniho klimatu.

% Funkéni studium. Uhk [online]. 2013 [cit. 2014-01-06]. Dostupné z: http://www.uhk.cz/cs-cz/fakulty-a-
pracoviste/fakulta-informatiky-a-managementu/institut-dalsiho-vzdelavani/pedagogicka-verejnost/funkcni-

studium/Stranky/default.aspx



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii, Institut mezioborovych studii Brno 44

V roli vychovného poradce by socidlni pedagog spolupracoval se zaky 9. tfid, ktefi se
rozhoduji o svém budoucim povolani, respektive o budouci $kole. Sjednotil by si
jednotlivé predstavy zaka v pisemné podob¢, v podstaté by mohl udélat na toto téma maly
vyzkum, ktery by vedl ke zjisténi, k jakému povolani zak zdmérné smétuje, a na druhou
stranu by zhodnotil realné moznosti zdka na zaklad¢ jeho intelektualnich vlastnosti. Stav
téchto vlastnosti by mohl ziskat od jednotlivych ucitell nebo dalSim testem Zzaka.
Po vyhodnoceni zjisténych vysledkid by socidlni pedagog jesté absolvoval se Zakem
pohovor, ve kterém by se spole¢n¢ zamysleli nad skute¢nymi moznostmi dal§iho Zivotniho

sméru zaka. Pokud by to bylo nutné, byla by mozné spoluprace s rodici.

Dalsi funkci spatfuji v poradenské ¢innosti v oblasti psychologie a sociologie v mezich
Skolniho plisobeni. Socialni pedagog by byl vZzdy pfipraven vyslechnout v§echny tcastniky
Skolnich aktivit, tedy zaky, jejich rodiCe, ulitele nebo fteditele Skoly. Porovnal by miru
zavaznosti problému a v ptipadé€, Ze by nebyl kompetentni véc fesit, poskytl by doporuceni
k jinému specialistovi spole¢né s kontakty, aby osoba zadajici o radu nemusela pomoc
sama vyhledavat. V piipad¢ problému feSitelného v jeho kompetenci by provedl rozhovor
s danou osobou, které by nejdiive naslouchal a nésledné urcil dalsi postup. Pokud by to
bylo nutné, stavil by socidlni diagndzu osoby a navrhl konstruktivni feSeni nebo opatieni.
Konkrétni problematikou poradenské ¢innosti socidlniho pedagoga na zakladni Skole by
byl naptiklad jiz znamy socialn¢ patologicky jev - Sikana, ale rovnéz se muze zabyvat

mobbingem.

V souvislosti s vySe uvedenou funkci bych poukazala na dileZitost prevence zminénych
jevi. Socialni pedagog by si ndhodné vybral skupinku zakl z riznych tiid, jejiz chovani by
n¢jaky Cas pozoroval v rtiznych situacich. Nasledné by si udélal zapis do svych materiali.
Samoziejmé, ze je dulezité, aby mél pravidelny kontakt se zaky, coz by se dalo zajistit
jednim vyucovacim predmétem, jehoz vedeni by mél na starosti pouze socialni pedagog,
suplovani za tento pfedmét by nemélo zadny vyznam. Charakteristika daného pfedmétu je
nasleduyjici.

V knize Socialni pedagogika II. jsem se docetla faktu, Ze jiz ,,v soucasné dob¢ existuje na
Skolach vyucovaci prfedmét Eticka vychova, ktery vSak neni pro Skolu povinnou

soucasti.“®” Ja bych tento pfedmét veénovala pravé socidlnimu pedagogovi, ale dany

* MULPACHR, Pavel a kol. Socidini pedagogika II. Brno: Institut mezioborovych studii Brno, 2011.
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pfedmét by nebyl soucasti vyuky jako takové. Jednalo by se formu traveni “volného ¢asu”,
av§ak Gcast by byla povinna. Casovy plan Etické vychovy by postail hodinu tydné pro
vSechny ro¢niky, v pfipadé piremiry pracovni aktivity socialniho pedagoga by se rozptyl
ro¢nikt zuzil pouze na druhy stupen zakladni Skoly, na kterém je feSeni této problematiky
vice zddouci. V daném pfedmétu by mohl socialni pedagog piisobit pfimo na zaky a to jak

ve formé¢ teoretické, tak praktické.

V teoretické rovin€ bych si pfedstavovala rizné diskuze o socialné patologickych jevech.
Jako ptiklad bych zminila Sikanu, domaci nésili, drogy, riizné skutecnosti, se kterymi se
muze zak setkat, jak ve Skole, tak v domacim prostiedi, tak i kdekoliv jinde na ulici.
Zavaznost pojednani o uvedenych jevech bych ptizpisobila véku zéka. Zaci by si nemuseli
nic psat, ale museli by se aktivné zapojovat do diskuzi ¢i jinych forem podani
problematiky. Nasledn¢ by mohli za doméci ukol zpracovat jednoduchou uvahu, nebo
uvést, co si z dané hodiny odnesli za informace a zda jsou pro n¢ piinosem. Za provedené
ukoly by nedostavali klasické znamky, ale pouze hodnoceni splnil / nesplnil. V ptipad¢, ze
by zak nesplnil ukol, nasledoval by dalsi ve smyslu zodpovézeni otdzky, z jakého divodu
jej nesplnil. Pokud by se jednalo o Zdka, ktery nechce spolupracovat, byl by feSen jiz
klasickym postupem metod socialniho pedagoga mimo ramec pfedmétu Etickd vychova.
Absence znamkovani méa zaky navodit do psychické pohody, ze nemuseji za kazdou cenu
mit jednicku a hlavné jejich projevy budou pfirozené, nikoli smétujici k ziskani lepSiho

ohodnoceni.

V praktické casti pfedmétu bych se zamcéfila na hrani riznych her, které rozvijeji
intelektualni sloZzku osobnosti a zaroven si zaci odpocinou od neustalého toku informaci, se
kterym se béhem klasického vyucovani setkavaji. Zatadila bych sem napftiklad stolni hry,
moderni hry typu “Bang, Ubongo”, védomostni stolni hry, logické hry, hlavolamy.
Vytvarnou €innosti zdka miiZzeme zjistit mnoho informaci o ném samotnym, tak o tfidé¢
nebo Skole. Zaroven se rozviji jemna motorika zaka, ktera se v soucasné dobé
s pouZivanim informacnich technologii razantné¢ u déti snizuje. DalSi ndplni Etické
vychovy mize byt hrani riznych roli v riznych situacich formou dramatizace.
Nacvi¢ovanim riznych vystoupeni, ve kterych se zapoji vSichni Zaci, mize socialni
pedagog pozorovat jejich chovani vuci sobé samym. Uvedené vystoupeni pak muze byt
reprezentovano v rtiznych zdravotnickych ¢i socialnich zatizeni, kde se zZaci setkaji s lidmi,
ktefi se nachazeji mimo spolecnost, nez jak ji Zaci znaji. V tomto smyslu dojde k situaci,

kdy lidé z téchto zafizeni dostanou pocit sounalezitosti a jisté¢ projevi vdek zakam, ktefi je
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timto pocitem obdaruji. Na druhou stranu samotni Zaci se setkaji s jinym zptisobem zivota
lidi s riiznym handicapem, ktefi potfebuji stalou péci. Mohl by to byt zplsob, jak
Vv budoucich, nikoli souc¢asnych détech vytvofit jakysi ,,archetyp* prosocidlniho smysleni

a chovani.
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II. PRAKTICKA CAST
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5 REALIZOVANY VYZKUM

V této kapitole predstavim sviij vyzkumny projekt, ktery se zabyva otazkou, jaky nazor
zastavaji pedagogové zakladnich Skol v Brné a Brné- venkov na ustanoveni pozice
socialniho pedagoga na zakladni $kole. Zda by jeho odbornou pomoc uvitali, nebo by

ustanoveni jeho funkce povazovali za bezpredmétné.

5.1 Cil vyzkumu

Cilem vyzkumu je zjistit miru zajmu pedagogi zakladnich $kol v Brné a Brn¢ — venkov
0 zafazeni nového pracovnika do jejich pedagogického tymu, kterym je socidlni pedagog.
Vysledek vyzkumu by mohl slouzit jako podklad pro ztizovatele funkci v pedagogické
sfétfe za predpokladu, ze by tyto osoby uvazovaly o ustanoveni socidlniho pedagoga
do katalogu praci - konkrétné do oblasti Skolstvi. DalSim zamérem tohoto vyzkumu je
zjisténi, zda by tato legitimizace pracovni pozice socidlniho pedagoga mohla vést
ke zvySeni efektivnosti sekundarni socializace déti a k jejich vychovné - vzdélavaciho

procesu.

5.2 Druh vyzkumu

Zprvu jsem chtéla zvolit kvalitativni vyzkum, ktery bych provedla pomoci techniky
rozhovoru s pedagogy zakladnich $kol. Méla jsem v umyslu jim klast otazky takového
charakteru, které povedou ke zjisténi kritérii idealniho profilu funkce socidlniho pedagoga
v oblasti Skolstvi, zejména v jeho ptlisobeni na =zakladni na Skole. Provedenym
,predvyzkumem®, Vvramci kterého jsem absolvovala rozhovor spedagozkou na ZS
Pozorice (Brno — venkov), jsem ovsem zjistila, Ze pedagogové nemaji natolik ptislusné
povédomi o funkci SP, a proto by kvalitativni vyzkum nemél smysl. Vzhledem k tomu
jsem zvolila moZnost dvoufdzového kvantitativniho vyzkumu, ktery se sestava z faze

deskriptivni a induktivni.
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Kvantitativni vyzkum je ve spolecenskych védach »metodou
standardizovaného védeckého vyzkumu, kterd popisuje zkoumanou skutecnost pomoci

proménnych (znakt), které Ize vyjadrit (‘Sisly.“68

Deskriptivnim vyzkumem rozumime ,,detailni a exaktni popis urcitého fenoménu bez
zjistovani pricin zjisténych poznatkii.“®® V ramei této faze jsem zvolila vyzkumné otézky,
kterymi zjistuji, jaké uplatnéni by podle pedagogti mél socialni pedagog na ZS. V této fazi
bylo cilem vyzkumu zjistit a deskriptivné popsat moznosti uplatnéni SP na ZS z pohledi
pedagogt. Ziskanou odpovédi bych podala podnét k dal§im Givahdm o zaclenéni socidlniho
pedagoga do katalogu praci (konkrétné zafazeni do pedagogickych ¢innosti). Druha faze

vyzkumného projektu byla zamétena na vyhodnoceni dil¢ich kauzalnich vztaha.

5.3 Charakteristika vyzkumného souboru

Vyzkumny vzorek byl vybran zdmérné na zéklad¢ zkusSenosti s praci pedagoga na zékladni
Skole. Respondenti se pravidelné setkavaji s konfliktnimi situacemi, které vznikaji mezi
nimi a zaky a mezi zadky samotnymi. Tyto situace pak tvoii Skolni klima, ve kterém se
respondenti a Zaci pohybuji. Dal§im divodem vybéru dané¢ho vyzkumného vzorku je fakt,
7e maji na danou problematiku odborné¢j$i ndhled neZz laicka vefejnost a jejich kompetence
jsou blizké kompetencim socialniho pedagoga, takze jsou schopni hlubsiho pochopeni
smyslu vyzkumu. U€ast ve vyzkumu byla zalozena na dobrovolnosti a anonymité.
Respondenti byli osloveni na zakladnich $kolach v Brné a v Brn¢ - venkov. Vyzkumny
vzorek tvofilo 150 respondenti. Cast z nich byla oslovena osobné piimo na jejich
pracovisti, které bylo vybrano ndhodné. Od druhé ¢asti respondenti byla data ziskana
prostfednictvim mailu metodou tzv. snéhové koule. Ze 150 oslovenych respondentii
vyplnilo a vratilo dotaznik 107 z nich. V ramci vyzkumu nebylo pracovano s nezavislou

proménnou pohlavi, nebot’ vétSinu pedagogu tvofi zeny.

%8Kvantitativni vyzkum. In: Wikipedia: the free encyclopedia [online]. San Francisco (CA): Wikimedia
Foundation, 2001- [cit. 2014-03-10]. Dostupné z
http://cs.wikipedia.org/wiki/Kvantitativn%C3%AD_v%C3%BDzkum

Deskriptivni vyzkum. Slovnik cizich slov.abz [online]. 2014 [cit. 2014-03-10]. Dostupné z: http://slovnik-

cizich-slov.abz.cz/web.php/slovo/deskriptivni-vyzkum


http://cs.wikipedia.org/wiki/V%C4%9Bda
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5.4 Metody vyzkumu

Vzhledem ke zpusobu zji§tovani dat jsem zvolila metodu vyzkumu formou dotazniku,
ktery jsem nazvala: ,,Socidlni pedagog do Vasi skoly?* Strukturu dotazniku tvofilo dvacet
po sob¢ jdoucich otazek, které jsou rozdéleny celkem do 7 oblasti, z nichz prvni oblast
uvadi a zafazuje respondenta do vyzkumu, nasledujicich 5 oblasti je rozdéleno podle
moznosti uplatnéni socialniho pedagoga na ZS a zavéreéna oblast shrnuje moznosti
uplatnéni socialniho pedagoga a dava prostor se respondentiim k tomuto tématu vyjadrit.
V ramci vyzkumu byly zvoleny otdzky uzaviené i oteviené.

Uvodni oblast je tvofena tiemi otazkami. Otazka &. 1 zafazuje respondenta do uzsi skupiny,
ktera jej charakterizuje ptisobenim bud’ na I. nebo II. stupni. Otazkou ¢&. 2 provedeme
roz€lenéni respondenti do kategorii podle délky praxe. V otazce ¢ 3 se respondenti

vyjadiuji k problémovym situacim se zaky, se kterymi se nejéastéji na Skole setkavaji.

Druha oblast vede ke zjisténi, jak pedagogové vnimaji konfliktni chovani mezi zaky.
Otazkou €. 4 zjistuji, zda je chovani zakt zcela v normé nebo je vyskyt problémového
chovani mezi nimi Casty. V piipadé€, Zze by vétSina respondentti odpovédéla, ze konfliktnich
situaci je minimum, (tedy zakrouzkuji odpovéd’ ano) neni potteba zasahu socidlniho
pedagoga, Skola zvlada tyto problémy vyfesit sama. Na druhou stranu pokud by byla vetsi
Cetnost odpovédi, ze konfliktnich situaci je vice nez je obvyklé (zvoli odpovéd ne),
vyvstava zde podnét k zamysleni, zda jiZ predmétna Skola nepotiebuje pomoc tfeti osoby.
Otazka ¢. 5 navazuje na prvni za predpokladu, ze respondent zvoli druhou moznost
odpovédi. Ptam se respondentli, zda je podle nich trend konfliktnich situaci mezi Zaky
Vv poslednich letech vyssi, nizsi nebo stejny. V pfipade, ze je zvolena odpoved Vétsiho
vyskytu, potvrzuje to skutecnost, ze se chovani mezi zdky zhorSuje a je nutné ulinit
opatfeni, které povede ke stabilizaci. Pfi zakrouzkovani odpovédi ,.stejny” je tato
informace pro vyzkum neutrdlni, neudavd zadnou hodnotu. Ze zvoleni odpovédi ,,nizsi“
vyplyva, ze je sice konfliktnich situaci mezi zdky nad normu, ale za posledni dobu se
snizuje, tedy Skola relativné zvlada regulovat chovani zaku sama. Otazka €. 6 vede
ke zjisténi, zda jsou tyto konflikty v ramci stavajicich pracovniku skoly vyfeseny efektivné
(tedy zda jsou vtomto smyslu odborné poznatky socidlniho pedagoga Zadouci nebo
nepotiebné). Moznosti odpovédi jsou nasledujici: vzdy ano - spiSe ano — spiSe ne — ne.
Na tuto otdzku navazuje otazka €.7, kterd zjistuje nazory jednotlivych pedagogt, zda by

podle nich socialni pedagog zvladl situaci vyftesit 1épe. Aby mohli respondenti objektivné
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tuto skutecnost posoudit, byli ptfed zapocetim vypliiovani dotazniku sezndmeni

s kompetencemi a modelem profese socidlniho pedagoga. Odpovéd’ voli ano ¢i ne.

Otazkou €. 8 piesouvame problematiku do oblasti (téeti) konfliktnich situaci mezi Zaky
a pedagogy. Zjistuji miru respektu zaku vaci uéitelim. V piipad€, Ze respondent zvoli
kladnou odpovéd’, vnima chovani zakl vici ucitelim jako bezproblémové, neciti pottebu
pomoci socidlniho pedagoga. Na druhé stran¢ miize respondent odpovédét opacn€, coz ho
poveden K otazce €. 9, ktera se opét taze, zda je trend poctu konfliktnich situaci mezi zaky
a pedagogy vyssi, nizsi nebo stejny. Otazka €. 10 vede ke zjisténi, zda jsou tyto konflikty
Vv ramci stavajicich pracovnikl Skoly vyfeSeny efektivné (tedy zda jsou v tomto smyslu
odborné poznatky socidlniho pedagoga zddouci nebo nepotiebné). Na tuto otazku navazuje
otazka ¢&. 11, ktera zjiStuje nazory jednotlivych pedagogl, zda by podle nich socidlni

pedagog zvladl situaci vytesit [épe.

Dalsi oblasti dotazniku jsou konfliktni situace mezi uciteli. Otazkou €. 12 zjistuji, jak
ucitelé vnimaji své spoleenské vztahy v ramci pusobeni na $kole. Otazkou ¢. 13 pak
zjistuji, zda by socidlni pedagog mohl vyvoj téchto vztahi n¢jakym zpiisobem ovlivnit,
aby ptipadné spory mezi uciteli byly feSeny vcas a fadné.

Nésledujici ¢ast dotazniku sméfuje ke zjiSt€ni nazorli pedagogi tykajici se spravného
vyuziti Etické vychovy jako nastroje pro socialni vychovu zaki. Otazka €. 14 se taze, zda
je na dané Skole zaveden predmét Eticka vychova. Tato otdzka je zcela na misté, nebot’
uvedeny predmét neni povinnou soucasti u¢ebniho planu. V piipadé, ze tento pfedmét je na
Skole zaveden, ptam se otdzkou ¢. 15 respondentil na jeho praktické vyuZiti, a to za Gcelem
jeho ptipadného ptevzeti socialni pedagogem, ktery by mohl jeho prostfednictvim putisobit

na socialni rozvoj zaku (viz otazka €. 16).

Do dotazniku jsem zahrnula i problematiku smérovani zaka k jeho dal§i vzdélavaci
aktivité. Otazkou €. 17 zjistuji, zda na dané Skole jiz je zavedena takovato funkce
a otazkou €. 18, zda by byl socialni pedagog zastavajici tuto pozici pro Skolu nebo Zaky

prospésny.

Na zavér vyzkumnych otazek jsem polozila otazku €. 19, ktera zjistuje miru nazora ucitelti
na uplatnéni socialniho pedagoga na ZS v riiznych konkrétnich ¢innostech. Otazka &. 20
poskytuje prostor pro vyjadieni pedagogii na moznosti uplatnéni socidlniho pedagoga

na jejich Skole.
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Cast dat ziskanych prostfednictvim dotazniku byla zpracovana metodou univariaéni
analyzy, nebot' jsem testovala ve vétSiné hypotéz jednu proménnou. Tridila jsem
zastoupeni jednotlivych nazorti populace uéiteld ZS v Brné a Brné — venkov na uplatnéni
socialniho pedagoga na ZS. Vysledky z této analyzy jsem pouzila i pro zodpovézeni
vyzkumnych otazek. Dalsi ¢ast dat, konkrétné odpovédi na otazku ¢. 3 a ¢. 20 byla
Zpracovana metodou otevieného koédovani. Tyto vysledky byly pouzity rovnéz pro
interpretaci odpovédi na vyzkumné otazky. Jako doplnéni vyzkumu jsem stanovila
hypotézy se dvéma proménnymi, jejichz vztah jsem vyhodnotila pomoci bivariaéni

analyzy.

5.5 Vyzkumné otazky a hypotézy

Hlavni myslenkou vyzkumu je zjistit, zda by ,,profesni model* socialniho pedagoga nasel
uplatnéni na ZS. Pomoci otazek v dotazniku, které smétuji k ¢innostem, k jejichZ vykonani

ma kompetenci SP, zjist'uji od pedagogl nazor, zda jsou tyto ¢innosti pro Skolu potiebné

a dulezité. Pokud vétSina z nich uvede, Ze SP jako profesi na svych Skolach potiebuji a Ze
by méli zdjem o ustanoveni funkce SP na ZS, ¢aste¢né (z pohledu pedagogil) tim potvrdim
tvrzeni, Ze “profesni model* socialniho pedagoga by nasel uplatnéni na ZS. Vzhledem

Kk tomu jsem sestavila nasledujici vyzkumné otazky a hypotézy.

Vyzkumné otazky:
VO 1: V jakych oblastech skolni problematiky by se SP podle uciteld uplatnil?

VO 2: Jaké problémové situace nejcastéji ucitelé s zaky fesi?

Hypotézy:
H1: Vice nez 50 % pedagogi zastava nazor, Ze by se funkce SP na ZS uplatnila.

H2: Vice nez 50% pedagogt zékladnich skol zastdva ndzor, ze legitimizace (ustanoveni)
pozice socialniho pedagoga na ZS povede ke zvyseni efektivnosti feseni konfliktnich

situaci mezi zaky.
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H3: Vice nez 50% pedagogli zastava ndzor, Ze by socidlni pedagog pozitivné ovlivnil
socialni vyvoj zakd v ramci Etické vychovy.
H4: Ucitelé s praxi delsi jak 10 let vnimaji trend poctu konfliktnich situaci mezi zaky jako

vysS§i nez ucitelé s praxi kratsi nez 10 let.

H5: Ucitelé 1. stupné vnimaji vztahy mezi zaky a uciteli jako bezproblémové castéji nez

ucitelé II. stupné.

V hypotézach ¢. 1-3 je zastoupena jedna proménna, ktera charakterizuje nazor pedagoga,
respektive tvrzeni, se kterym pedagog do néjaké miry souhlasi ¢i nesouhlasi. Zjistuji
zastoupeni jednotlivych ndzorti pedagogli na dané tvrzeni (které obsazeno v dané otazce),
ze kterého poté ziskdme vétSinovy nazor v populaci pedagogl. Déle zjist'uji pomér uciteld,
ktefi s danou otazkou souhlasi / nesouhlasi. V hypotézach jsem zvolila hrani¢ni hodnotu
tohoto poméru zamérné 50 %, protoze se jedna 0 polovinu celku. Dilezity je vétSinovy
nazor. V hypotézach €. 4 a ¢. 5 jsou uvedeny dvé proménné, mezi kterymi zjist'uji vztah.
Konkrétn€ u hypotézy €. 9 jsou NP I. a Il. stupen a ZP je ,,mira vnimavosti pedagogii na
vztahy mezi ZéKy a uciteli jako bezproblémové.* Pfi sestavovani hypotéz jsem se opirala 0
doporuceni uvedeného ve studijnim materialu: ,,Metodika psani odborného textu a vyzkum

vV socialnich védach.«™

" RADVAN, Eduard. Michal Vaviik. Metodika psani odborného textu a vyzkum v socidlnich védach. Brno:
Institut mezioborovych studii Brno, 2009
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5.6 Zpusob zpracovani dat

Ziskana data byla zpracovana v programu Excel. Postup zpracovani byl nasledujici:
Do prvniho sloupce byly zaneseny jednotlivé dotazniky, (respektive Cisla) ke kterym byly
pfifazeny jednotlivé otazky, které byly vloZeny na fadek. Vzhledem k tomu, Ze otazky €. 3
a €. 20 byly oteviené, na rozdil od téch ostatnich, které¢ byly uzaviené, byly vyhodnoceny
samostatné. Za jednotlivé odpovédi byla dosazena ¢iselna ohodnoceni, jejichz hodnota se

odvijela od typu odpovédi. Pro nazornost uvedu konkrétni udaje:

e ANO=1/NE=0
e ANO=1/SPISE ANO = 0,66/ SPISENE=0,33/NE =0
e VYSSi=1/NIZSi=-1/STEINY =0

Pro vyhodnoceni odpovédi na prvni dva typy otazek byl zvolen interval <0,1>, na ktery
byly odpovédi rozlozeny v rovnomérnych intervalech. Vyhodou tohoto postupu je snadny

vypocet a kvantifikovatelnost nazoru, ktery prevlada ve zkoumané skupiné pedagog.

Pro tfeti typ otazek bylo zvoleno rovnomérné rozlozeni na interval <-1,1>. Toto feSeni ma
stejné vyhody jako ptedchozi, hodnoty -1 a 1, ale Iépe reflektuji pojmy nizsi a vyssi, které

zastupuji.

Po dosazeni vsech uvedenych udaji byla tato Ciselna data statisticky zpracovana. Ke kazdé
otazce byla zjiSt€na absolutni a relativni Cetnost odpovédi. Dale byl ziskan aritmeticky
primér ohodnoceni odpovédi, ktery reflektuje ndzor v populaci pedagogi, lze jej
povazovat za vypovidajici hodnotu k vyhodnoceni vyzkumu. Definice aritmetického

priméru je nasledujici:
1 |
T==(@T4+To+...+2,) = =)
n n:a

Pro dokresleni vyzkumu byla vypocitana hodnota medianu a modusu statistick¢ho

souboru.
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5.7 Vysledky vyzkumu a jejich interpretace

Tato kapitola udava piehled vysledki, které byly ziskdny v ramci provedené¢ho vyzkumu.
Je roz¢lenéna do 7 oblasti analogicky k oblastem dotazniku. Prvni oblast uvadi a zafazuje
respondenta do vyzkumného projektu, nasledujicich 5 oblasti je rozdéleno podle moznosti
uplatnéni socialniho pedagoga na ZS a zavéretna oblast shrnuje moznosti uplatnéni

socidlniho pedagoga a dava prostor se respondentiim k tomuto tématu vyjadfit.

OBLAST PRVNI — VYSLEDKY (OBLAST ZARAZENI RESPONDENTA)

Tabulka 1: Zarazeni pedagoga na 1./11. stupeii

stupen odpovéd ano odpovéd ne pocet uéitelti | ano % ne %
. 20 30 50 40 60
. 16 38 54 30 70
104

Tabulka 1 zachycuje pocet pedagogl zafazenych na I. a II. Stupni a rovnéz nam poskytuje
informaci o poctu odpovédi takto zatazenych uciteld na otazku ¢. 4 - Vnimate chovani
zaku mezi sebou na Vasi skole jako bezproblémové? (tj. konfliktnich situaci mezi zaky je

minimum?) Odpovéd ano / ne.

Z tabulky vyplyv4, Ze rozloZeni uciteld na I. a II. stupenn bylo rovnomérné, coZ je
Z hlediska mozného zkresleni vysledkt jednou nebo druhou skupinou pozitivni vysledek.
Déle bylo zjisténo, ze na 1. stupni je vys$i procentualni zastoupeni nazoru, ze konfliktnich
situaci mezi zaky je minimum. V ramci tohoto zji$téni je potvrzena hypotéza H5 (Ucitelé
I. stupné vnimaji vztahy mezi zédky a uciteli jako bezproblémové castéji nez ucitelé
Il. stupné.) Abych poukazala na hodnotu tohoto vysledku a propojila tento vysledek s mym
navrhem na pracovni naplii SP na ZS, ktery je uveden kapitole ¢. 4.3, uvedu souvislost
mezi témito pojmy, respektive mohu jen konstatovat, ze funkce SP by méla vétsi uplatnéni

na Il. stupni, protoze je zde podle pedagogti vyssi vyskyt konfliktnich situaci mezi zéky.
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Tabulka 2: Délka praxe pedagoga

Trend poctu konfliktnich situaci mezi Zaky a pedagogy
Délka praxe vyssi stejny nizsi celkovy pocet odpovédi | pramér
1-3 roky 13 11 3 27 0,37037
4-10 let 6 7 5 18 0,05556
11-15 let 5 0 3 8 0,25
16 a vice let 26 6 0 32 0,8125

85

V tabulce je uvedeno zastoupeni pedagogti v jednotlivych délkach praxe i v souvislosti

s mirou trendu poctu konfliktnich situaci mezi zdky a pedagogy.

Graf 1: Primér nazoru pedagogi na vzristajici trend poctu

konfliktnich situaci
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Hypotéza H4 (Ucitelé s praxi delsi jak 10 let vnimaji trend poctu konfliktnich situaci mezi

zaky jako vyssi nez ucitelé s praxi kratsi nez 10 let.) zkouma porovnani nazort ucitelti na

trend poctu konfliktnich situaci mezi zaky v zavislosti na délce praxe. Graf 1 ukazuje, Ze

u vSech skupin pfevazuje nazor, Ze pocet téchto situaci je ve srovnani s minulosti vyssi.

Nejvyraznéji je toto vidét u pedagogl s nejdelsi praxi, se snizujici se délkou praxe ptibyva

podil neutralnich odpovédi. Pokud se kategorie pedagogt slouci tak, jak jsou definovany

v hypotéze (praxe do a nad 10 let), je vysledek pro ucitele s kratsi dobou praxe 0,24.

Na skale <-1,1> lze tento vysledek interpretovat jako "lehké zvyseni vyskytu konfliktnich
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situaci". Pro ucitele s del$i praxi (tedy nad 10 let) je vysledek 0,70, coz lze interpretovat

jako "zvyseni vyrazné". Uvedena hypotéza H4 je tedy potvrzena.

OBLAST DRUHA - VYSLEDKY (KONFLIKTNI SITUACE MEZI ZAKY)

Tabulka zachycuje, jak casto ucitelé odpovidali kladn¢ na tvrzeni (otazku), Ze chovani
mezi zaky je bezproblémové, konfliktnich situaci je mezi nimi minimum. Pro nazornost je

k tabulce ptipojen graf, ktery zobrazuje zastoupeni nazori pedagog.

Tabulka 3: Konfliktnich situaci mezi Zaky je minimum

ano ne celkovy pocet odpovédi
absolutni ¢etnost 22 85 107
relativni ¢etnost 20,56| 79,44 100
primér 0,205607
median 0
modus 0

Graf 2: Konfliktnich situaci mezi Zaky je minimum

M ano

M ne

Z vyhodnoceni této otazky vyplyva, ze skoro Ctyfi pétiny oslovenych pedagogt tvrdi, ze
chovani zaku mezi sebou doprovazeji konflikty castéji, nez by bylo podle pedagogt
obvyklé. Toto zjisténi nds muze vést k uvaze, ze funkce sociadlniho pedagoga je za této

situace potfebnd, aby vyskyt konfliktnich situaci snizil.
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Tabulka 4: Trend poc¢tu konfliktnich situaci mezi Zaky

Trend poctu konfliktnich situaci mezi Zaky
vys$i | stejny | nizsi | celkem | pramér
absolutni ¢etnost 50 24 11 85 0,45882
relativni Cetnost 59 28 13 100

Graf 3: Trend poctu konfliktnich situaci mezi Zaky

W vyssi
M stejny

nizsi

Vétsina pedagogli vnima trend poctu situaci mezi zaky jako vy$si. Hodnota priméru
(0,458824) prevladajiciho nazoru udava, ze je tento trend vniman na pomezi stejného az
vys§iho charakteru. Ve spojitosti s uplatnénim SP na ZS toto zjisténi poskytuje informaci,
ze trend poctu konfliktnich situaci mezi zaky stoupa, bylo by tedy vhodné ucinit opatfeni
ke stabilizaci této problematiky, a tim je podle mého nézoru, ustanoveni funkce SP na ZS,

aby mohl tyto situace odborné¢ fesit.
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Tabulka 5: Konflikty mezi ZaKky jsou ze strany ucitele dobie vyfeSeny

Spise
ano ano spiSe ne ne celkovy pocet odpovédi
absolutni ¢etnost 22 67 17 0 106
relativni ¢etnost 20,75 63,21 16,04 0,00 100

ano/spiSe ano

ne/ spiSe ne

absolutni ¢etnost 89 17
relativni ¢etnost 83,96 16,03
pramér 0,677642
median 0,66
modus 0,66

Graf 4: Konflikty mezi Zaky jsou ze strany ucitele dobie vyieSeny

Hano
M spiSe ano
spise ne

M ne

Vzhledem k tomu, ze vétsina pedagogu tvrdi, Ze vzniklé konflikty mezi zaky jsou v ramci
jejich kompetenci vyfeSeny spravné, ze jejich feSeni ma efekt do budoucnosti, nemaji
V této problematice potiebu odborné€jsi pomoci, vtomto smyslu vyuziti kompetenci

socialniho pedagoga.
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Tabulka 6: SP by konfliktni situace mezi Zaky vyresil lépe nez ucitelé

ano spiSe ano | spiSe ne ne celkovy pocet odpovédi
absolutni ¢etnost 13 41 46 5 105
relativni ¢etnost 12,38 39,05 43,81 4,76 100

ano/spiSe ano

ne/ spiSe ne

absolutni ¢etnost 54,00 51,00
relativni ¢etnost 51,42 48,57
priamér 0,526095
median 0,66
modus 0,33

Graf 5: SP by konfliktni situace mezi Zaky vyfiesil 1épe neZ ucitelé

M ano

M spise
ano

V této otazce nebyl zastoupen vyhranény nazor, ale spise naklonnost k nému. To znamena,

ze vice byly voleny odpovédi spiSe ano / spiSe ne. Vypocet priméru pievladajiciho nazoru

je lehce nad polovinou, takze nemizeme tvrdit, Zze by ucitelé v této problematice

socialnimu pedagogovi néjak zvIast’ diverovali. V procentudlnim zastoupeni ale prevlada

nazor, ze by tyto situace zvladl SP fesit Iépe nez ucitelé. Ustanovenim funkce SP by tedy

mohlo dojit ke zvySeni efektivnosti feSeni konfliktnich situaci mezi zaky. Uvedenym

zjisténim tedy byla H2 (Vice nez 50% pedagogh zakladnich skol zastava nazor, ze

legitimizace (ustanoveni) pozice socialniho pedagoga na ZS povede ke zvyseni

efektivnosti feseni konfliktnich situaci mezi zaky) ovérena.
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OBLAST TRETI - VYSLEDKY (KONFLIKTNI SITUACE MEZI ZAKY
A UCITELI)

Tabulka 7: Vztahy mezi Zaky a pedagogy jsou bezproblémové

ano ne celkovy pocet odpovédi
absolutni Cetnost 36 68 104
relativni ¢etnost 34,62 65,38 100

primér 0,345701
median 0
modus 0

Graf 6: Vztahy mezi Zaky a pedagogy jsou bezproblémové

M ano

M ne

Pouze jedna tfetina pedagogii vnima chovani z4kG vi¢i nim jako bezproblémové.
V porovnani konfliktnich situaci mezi zédky navzijem muzeme tvrdit, Ze chovani mezi
zéky doprovazeji konflikty Castéji nez u chovani zaka vici ucitelim. Presto se domnivam,
ze tento vysledek hovoii o nizké autorité ucitelt a nizkém respektu zakt vici nim, ¢imz je
podle mého nazoru soucasna doba charakteristicka, a proto je nutné chovani zaku

regulovat.
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Tabulka 8: Trend poctu konfliktnich situaci mezi Zaky a uditeli

Trend poctu konfliktnich situaci mezi Zaky a uciteli

vyS$$i | stejny | nizsi | celkem priamér
absolutni ¢etnost 46 28 5 79 0,518987
relativni Cetnost 58,2 | 354 | 6,3

Graf 7: Trend poctu konfliktnich situaci mezi Zaky a uciteli

M vyssi
M stejny

M nizsi

Vice nez polovina ucitel odpovédélo, ze je trend pocétu konfliktnich situaci mezi zaky
a uciteli v poslednich letech vyssi. Dany vysledek hovofi o nutnosti ucinit opatfeni, které
povede K regulaci chovani zakd viéi uditelim. Ustanoveni funkce SP do ZS by mohlo byt
jednim z nich. Primér odpovédi (uvedeny v tabulce 8) hovoti o skuteénosti, ze se tento
trend Vv poslednim né&kolika letech pohybuje v rozmezi stejného az vyS§iho poctu

konfliktnich situaci.
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Tabulka 9: Konflikty mezi Zaky a uciteli jsou ze strany ucitele dobie vyi‘eSeny

spise
ano ano spie ne ne celkovy poéet odpovédi
absolutni Cetnost 14 74 17 2 107
relativni ¢etnost 13,08 69,16 15,89 1,87 100
ano/spiSe ano ne/ spiSe ne

absolutni ¢etnost 88,00 19,00
relativni ¢etnost 82,24 17,75

priumér 0,63972

median 0,66

modus 0,66

Graf 8: Konflikty mezi Zaky jsou ze strany ucitele dobie vyieSeny

Hano
M spise ano
1 spiSe ne

M ne

Z uvedeného grafu je patrné, ze téméf tii Ctvrtiny pedagogi si v feSeni konfliktnich situaci

se zaky dvétuji, ale nemaji uplnou jistotu, nebot’ prevazné volili odpovéd’ SPISE ANO.
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Tabulka 10: SP by konfliktni situace mezi Zaky a uciteli vyresil 1épe nez uclitelé

spise
ano ano spiSe ne ne celkovy pocet odpovédi
absolutni ¢etnost 18 42 40 6 106
relativni ¢etnost 16,98 39,62 37,74 5,66 100
ano/spiSe ano ne/ spiSe ne

absolutni ¢etnost 60,00 46,00
relativni ¢etnost 56,60 43,39

primér 0,555849

median 0,66

modus 0,66

Graf 9: SP by konfliktni situace mezi Zaky a uciteli vyiesil 1épe nez

uditelé

M ano
M spiSe ano
1 spiSe ne

M ne

Ptevladajici ndzor na toto tvrzeni neni vyhranény. Ucitelé se spiSe volili odpovédi spise
ano / spise ne. Pfesto doslo k nemalému zastoupeni odpovédi ano, z ¢ehoz vyplyva, Ze by
tato ¢ast respondentti vidéla uplatnéni SP pravé v této oblasti. Z hodnoty vypocitaného
pruméru prevlada nazor, ze by spise nez ucitel vytesil 1épe konflikty mezi zdky a uciteli
socialni pedagog, i kdyZ se jedna pouze o mirnou pfevahu tohoto nazoru. V procentudlnim

zastoupeni se jedna o hodnotu 57%.
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OBLAST CTVRTA - VYSLEDKY (KONFLIKTNI SITUACE MEZI UCITELI)

Tabulka 11: Vztahy mezi pedagogy jsou bezproblémové

ano ne celkovy pocet odpovédi
absolutni ¢etnost 72 35 107
relativni Cetnost 67,29 32,71 100

priumér 0,672897
median 1
modus 1

Graf 10: Vztahy mezi pedagogy jsou bezproblémové

M ano

M ne

Asi dvé tfetiny uliteli vnima vztahy mezi sebou jako bezproblémové, jsou schopni si
vytesit konflikty mezi sebou, aniz by to narusilo jejich mezilidské vztahy a Skolni klima.
Zbyla tietina tuto skute¢nost vnima opacné, coz je podle mého nazoru docela alarmujici.
Pedagogové jsou na rozdil od zaku na jiné psychické urovni, jsou vzdélani a vzhledem ke
kompetencim osobnosti pedagoga by méli umét vyjadfovat svoje nazory, interpretovat je
a v neposledni fadé by méli byt komunikativni. Chtéla jsem tim poukdzat na skutecnost, ze

vztahy mezi pedagogy by mély byt ve znacné mite bezproblémové.
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Tabulka 12: SP by mohl zlepsit spoleéenské klima mezi

uditeli
ano ne celkovy pocet odpovédi
absolutni ¢etnost 42 64 106
relativni Cetnost 39,62 60,38 100

primér 0,396226
median 0
modus 0

Graf 11: SP by mohl zlepsit spolecenské klima mezi uciteli

M ano

M ne

Primér zastoupenych odpovédi nadm udava, ze ucitelé piiliS nemaji zajem o to, aby do
jejich kolegialnich vztahti zasahoval socialni pedagog. V souvislosti s pfedchozim
ziskanym vysledkem, tedy, ze asi dvé tfetiny uciteli vnimaji vztahy mezi sebou jako
bezproblémové, je tento nezdjem o SP ocekévany. Na druhou stranu 40% pedagogi by
uvitalo, aby byly spory mezi uciteli feSeny tfeti osobou, kterd by mohla mit na dany

problém jiny uhel pohledu, ¢imz by mohla poskytnout feSeni.
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OBLAST PATA - VYSLEDKY (ETICKA VYCHOVA JAKO NATROJ SP)

Tabulka 13: Eticka vychova na $kole

ano ne celkovy pocet odpovédi
absolutni ¢etnost 28 76 104
relativni Cetnost 26,92 73,08 100

pramér 0,269231
median 0
modus 0

Graf 12: Zavedena Eticka vychova na $kole

M ano

M ne

V ramci tohoto zjisténi musim konstatovat, ze na vétsiné skol nepodporuji vychovu zaki
Z hlediska moralky a dobrych mravii, coz je v soucasné dobé docela zarazejici. Podle mého
nazoru by Eticka vychova méla byt povinnou soucasti osnov $koly, aby mohla fungovat

jako nastroj k vychové zakt pro dalsi zivot ve spolecnosti.
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Tabulka 14: Efektivnost Etické vychovy za soucasného stavu

spise
ano ano spiSe ne ne celkovy pocet odpovédi
absolutni ¢etnost 13 25 6 4 48
relativni Cetnost 27,08 52,08 12,50 8,33 100

primér 0,655833
median 0,66
modus 0,66

Graf 13: Efektivnost Etické vychovy za souc¢asného stavu bez SP

Hano
M spiSe ano
i spise ne

M ne

Na tuto otazku odpovédélo pouze 48 respondenti z celkovych 107, nebot’ ne na kazdé
Skole byla zavedena Eticka vychova, jak bylo zjistovano v pfedchozi otazce. Z tohoto
poctu odpovidajicich byl vypocitan primér prevladajiciho ndzoru, ktery hovoii o tom, ze
napln Etické vychovy je pro zaky spiSe ptinosny, ale vzhledem k uvedenému nizkému
poctu respondentti, ktefi odpovédéli, je tento vysledek docela zkreslujici. Proto jej

nepovazuji jako hodnotny pro samotny vyzkum.
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Tabulka 15: Uplatnéni SP v ramci Etické vychovy

spise
ano ano spiSe ne ne celkovy pocet odpovédi
absolutni Cetnost 49 37 9 9 104
relativni ¢etnost 47,12 35,58 8,65 8,65 100

ano/spiSe ano

ne/ spiSe ne

absolutni ¢etnost 86 18
relativni ¢etnost 82,69 17,30
priumér 0,734519
median 0,66
modus 1

Graf 14: Uplatnéni SP v ramci Etické vychovy

Hano
M spise ano
1 spiSe ne

M ne

Vice nez Ctyfi pétiny pedagogl zastava nazor, ze by socialni pedagog nasel uplatnéni pii

vyuce Etické vychovy. Jednim z divoda pro tento vysledek mlze byt mald zkuSenost

pedagogt s Etickou vychovou, protoZze praktickou zkuSenost s ni ma podle odpovédi na

otazku ¢. 13 jen necelych 27% dotazovanych. DalSim divodem muiZe byt obava

z nékterych témat probiranych v ramci osnov Etické vychovy (sexudlni vychova, drogova

prevence), které by nékteti ucitelé radsi prenechali specialistovi.

H3 (Vice nez 50% pedagogii zastavd néazor, Ze by socialni pedagog pozitivné ovlivnil

socialni vyvoj zakt v ramci Etické vychovy.) byla ovéfena.
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OBLAST PATA — VYSLEDKY (SMEROVANiI ZAKA 9. TRIDY K DALSIMU
VZDELAVANI)
Tabulka 16: Na Skole jiZ je osoba, ktera sméruje Zaka

9. tfidy k jeho dalsi vzdélavaci aktivité

ano ne celkovy pocet odpovédi
absolutni ¢etnost 100 7 107
relativni Cetnost 93,46 6,54 100

primér 0,934579
median 1
modus 1

Graf 15: Na $Kkole jiZ je osoba, ktera sméruje zZaka 9. téidy k jeho

dalsi vzdélavaci aktivité

M ano

M ne

Vzhledem k jednoznaé¢nosti vysledku, bude jeho interpretace provedena ve spojitosti s
vyhodnocenim nasledujici otazky.
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Tabulka 17: Uplatnéni SP ve smérovani Zaka 9. tfidy na dalsi studium

spise
ano ano spiSe ne ne celkovy pocet odpovédi
absolutni ¢etnost 32 43 25 6 106
relativni ¢etnost 30,19 40,57 23,58 5,66 100
ano/spiSe ano ne/ spiSe ne
absolutni ¢etnost 75 31
relativni ¢etnost 70,75 29,24

priumér 0,647453
median 0,66
modus 0,66

r wvr

Graf 16: Uplatnéni SP ve smérovani Zaka 9. tfidy na dalsi studium

Hano
M spise ano
1 spiSe ne

M ne

Z odpoveédi uvedenych v tabulce 16 vyplyva, ze na drtivé vétsiné skol jiz existuje funkce
vychovného poradce, ktery pomédha zakiim s vybérem zaméteni dalSiho vzdélavani.
Tabulka 17 ale ukazuje, Ze existuje prostor pro zlepseni kvality této sluzby. Toto zlepSeni

by mohl piinést socialni pedagog, ktery by se této problematice dlouhodob¢ vénoval.
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Tabulka 18: Oblasti uplatnéni SP na ZS

celkovy
pocet
Oblasti uplatnéni SP na ZS ano | ne odpovédi |ano% | ne%
Komunikace s rodi¢i 106 | 1 107 99,07 | 0,93
Regeni problémovych situaci se zaky 9% | 11 107 89,72 | 10,28
Reseni soc. pat. jevil 101 | 6 107 94,39 | 5,61
Monitorovani vazeb mezi zaky 94 | 13 107 87,85 | 12,15
Socialni rozvoj zaka - teoretické hodiny 83 | 24 107 77,57 | 22,43
Socialni rozvoj zaka - praktické hodiny 81 | 26 107 75,70 | 24,30
Smeérovani zaka 9. tfidy k dal§imu vzdélavani | 82 | 25 107 76,64 | 23,36
Vyzkum potencialu zaka 9. tiid ke vzdélavani | 83 | 24 107 77,57 | 22,43
Graf 17: Oblasti uplatnéni SP na Z8
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V grafu ¢. 17 je zachycen ndzor na jednotlivé Cinnosti, které by podle pedagogi mohl SP
na ZS vykonavat. Pro viechny uvedené ¢&innosti byl pievladajici nazor kladny.
Jednoznacéné by ucitelé uvitali pomoc pti komunikaci s rodici, kterd v soucasné dob¢ neni
jednoduché. Z osobni znalosti vim, Ze rodi¢e Casto haji svého potomka i v ptipad¢, kdy
tuto oporu nezaslouzi. Ucitel je pak v o€ich jak zakt, tak rodict ve Spatném svétle a na

jeho psychiku a motivaci K praci ma tato situace negativni vliv. Nastava pak situace, kdy
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ucitel radéji vytesi problém neefektivnim zpisobem nebo jej radéji piejde, jen aby se sdm
neocitl v nepfiznivé situaci, ktera mize konéit i vypoveédi. Kdyz zaci zjisti, ze jim toto
chovani prochazi, nemaji diivod se chovat slusné a s ctou. Dalsi ¢innosti je feSeni nebo
pomoc pii feseni problémovych situaci se zaky. V této oblasti by ucitelé rovnéz uvitali, aby
na tyto situace nebyli sami. Podobné problematika se v dotazniku jiz jednou v jiném znéni
objevila (otazka ¢. 7), ovSem zde ucitelé neodpovidali takto jednoznaéné, ale spise
priklanéli k danému nazoru. V dalSich ¢innostech jako feSeni socialn¢ patologickych jevla
a monitorovani spoleenskych vazeb mezi Zdky by se SP rovnéZ podle pedagogti uplatnil.
Na nasledujici ¢innosti, ve kterych by mél SP vliv na socialni rozvoj zdka, jiz ucitelé
nem¢li jednotny nazor, ale stale byla vétSina z nich pro to, aby takové uplatnéni SP na
Skole mohl mit. Stejné zastoupeni nazoru bylo pro ¢innost smérovani zaka 9. tiidy
k dalsimu vzdélavani. Z ptedchozich odpovédi (na otazku ¢. 17 a 18) vyplyva, ze sice na
Skole jiz je pedagog s funkci vychovného poradce, ktery zaky 9. tiidy sméfuje k dal§imu
vzdélani, ale ocenili by dal$i pomoc osoby, kterd by pro tuto oblast pfinesla inovace, tfeba

v podobé vyzkumu potencialu zaka 9. tid ke vzdélavani.
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Tabulka 19: Pét oblasti uplatnéni SP na ZS dle rozdéleni v dotazniku

P&t oblasti uplatnéni SP na ZS dle rozdéleni v dotazniku
ReSeni ReSeni ZlepSeni Uplatnéni SP | Uplatnéni SP
konfliktnich | konfliktnich | spole¢enského V ramci ve smérovani
situaci mezi | situaci mezi | klimatu mezi Etické Zaka 9.ti'. na
Zaky Zaky a uciteli pedagogy vychovy dalsi studium
(Ot. &7 (Ot. & 11) (Ot. ¢.13) (Ot. ¢&. 16) (Ot. ¢. 18)
prumér 0,52609524 | 0,555849057 0,396226415 | 0,734519231 | 0,64745283
ne/spise ne 51 46 64 18 31
ano/spise
ano 54 60 42 86 75
% ano 51,4 56,6 39,6 82,7 70,8
median 0,66 0,66 0 0,66 0,66
modus 0,33 0,66 0 1 0,66

Tabulka 20: Primérna odpovéd’ ze vSech 5 oblasti

uplatnéni SP na Z8
Primérna odpovéd’ ze vSech 5 oblasti uplatnéni SP
na ZS
hodnota
intervalu na
histogramu
(Graf 18) Absolutni ¢etnost | Relativni ¢etnost
alespon 0.5 67 63,21
méné nez 0.5 39 36,79

Tabulka 19 ukazuje porovnani moznosti uplatnéni socialniho pedagoga podle nazoru
dotazovanych pedagogt. Z odpovéedi vyplyva, ze nejvétsi uplatnéni by SP nasel pfi vyuce
Etické vychovy a v poradenstvi o dalSim studiu zdka 9. tfidy. V otdzce feSeni konfliktd,
ve kterych jsou zapojeni zaci, pozitivni nazor na mozné uplatnéni SP pfevazuje jen mirnég.
Pfi bliz§im pohledu na odpovédi ve vyhodnoceni danych otazek (¢. 7, 11, 13, 16, 18) je ale
ziejmé, ze nejveétsi (velmi) vyrazny podil odpovédi, tvofila varianta spise ne. Odmitavy
nazor dotdzanych tedy neni nijak vyhranény. Je mozné ptredpokladat, Ze diivodem pro
nékteré z téchto odpovédi je nizkéd informovanost ucitelti o celém spektru kompetenci SP
a jeho odborné zpusobilosti. Nejmensi podporu a nejvyssi vyhranénost nazord ma mezi
dotazovanymi plsobeni SP v oblasti vztahli mezi uliteli. Za timto ndzorem muze stat
kombinace obavy z néceho nového, piirozeného odmitavého postoje k dosazenym

autoritdm a nechut’ fesit konfliktni situace. Pti fesSeni konfliktd zahrnujicich zaky mohla byt
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role SP z pohledt ucitele chépana jako odborna pomoc, kterd bude ve vétsing pripada stat
na stran¢ ucitele, zatimco pii feSeni piipadnych problému ve vztazich mezi uciteli by uz

mohlo dochazet ke konfrontacim se SP.

Graf 18: Primérna odpovéd’ ze viech 5 oblasti uplatnéni SP na ZS
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Histogram zobrazuje pramér z odpovédi na pét oblasti uplatnéni SP na ZS dle rozdé&leni
v dotazniku pro kazdého z dotazovanych. Hodnota pod kazdym sloupcem znaci vrchni
hranici intervalu, napt. sloupec 0,5 reprezentuje vSechny dotazované, u nichz byl pramér
z odpovédi v intervalu (0,4; 0,5>. Toto plati pro vSechny sloupce kromé prvniho, pro ktery
je interval upraven na <0;0,1>, aby byl do vysledkl zahrnut i primér 0. Propady u sloupcti
s lichou hodnotou (0,1 0,3 0,5 0,7 0,9) jsou zpiisobeny metodou ohodnoceni odpovedi na
jednotlivé otazky, nasledného vypoctu a zatazeni hodnoty do intervalu.

Graf se tvarem podoba normalnimu rozlozeni, které ukazuje na nizkou miru vyhranénosti
nazoru uciteld na celkovou moznost pusobeni SP ve Skolstvi, coz také potvrzuji
vyhodnoceni jednotlivych otazek na jednotliva témata. Celkovy nazor dotazovanych je ale
spise kladny, primérna odpovéd’ vyssi nez 0,5 vysla u 67 dotazovanych z celkového poctu
106, coz je vice nez 63%. Timto byla H1 (Vice nez 50 % pedagogii zastava nazor, Ze by se
funkce SP na ZS uplatnila.) ovéfena. SP by se vuvedenych 5 oblastech, které

charakterizuji profesni model SP, podle vétsiny nazoru pedagogu, uplatnil.
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5.8 Shrnuti vyzkumu

Tato podkapitola pojednavd o shrnuti vyzkumného projektu ve smyslu zodpovézeni
vyzkumnych otazek v ramci 1. faze vyzkumu, kdy byla provedena deskripce moznosti
uplatnéni socialniho pedagoga na ZS z pohledu ugiteld. Ve druhé fazi vyzkumu byly

stanoveny hypotézy, jejich platnost byla ovérovana.

1. FAZE - DESKRIPCE

VO 1: V jakych oblastech $kolni problematiky by se SP podle uditeli uplatnil?

SP by podle pedagogi nasel uplatnéni pii vyuce etické vychovy, kde by mohl zaky
seznamovat se socidlné patologickymi jevy a zvySovat jejich morélni uroven. V dalSich
¢innostech jako feSeni socialné patologickych jevii a monitorovani spoleCenskych vazeb
mezi zéky by rovnéz mohl realizovat. Pedagogové jednoznacné vitaji podporu a pomoc

socialniho pedagoga pti komunikaci s rodi¢i zaki.

VO 2: Jaké problémové situace nejcastéji ucitelé s Zaky resi?

V rdmci vyhodnoceni této vyzkumné otazky bylo Cerpano predevsim z volného vyjadieni
respondentli, ve kterém doSlo k nejvétsi shod€ problémovych situaci. Jednoznacné se
jednalo o vysokou absenci zakli ve vyu€ovani spojenou se zaSkolactvim, dale konflikty
mezi z4ky, at’ uz verbalni nebo fyzické. Pedagogové vnimaji jako problém 1 Casté pozdni
pfichody zakt do hodin, nenoSeni Skolnich pomtcek a Casto se také potykaji s ignoraci
zaka a téméf nulovou spolupraci. Ne&kolik uciteli oteviené pfiznalo, Ze je Castym
problémem Sikana, coZ je zavazny socidlné€ patologicky jev, ktery je nutné vcas a efektivné
resit a nejlépe mu predchazet, coz byva obtizné. Dal§imi castymi problémovymi situacemi
byva Spatna komunikace s rodic¢i, nizka motivace zéka k uceni a rovnéz Spatné hygienické

wevr

projevu zanedbani ditéte s OSPOD.
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2. FAZE — INDUKCE

Hypotézy:
H1: Vice neZ 50 % pedagogii zastava nazor, Ze by se funkce SP na ZS uplatnila.

Tato hypotéza byla ovérena.

H2: Vice nez 50% pedagogl zakladnich kol zastava nazor, ze legitimizace (ustanoveni)
pozice socialniho pedagoga na ZS povede ke zvyseni efektivnosti feSeni konfliktnich

situaci mezi zaky.

Tato hypotéza byla ovétena.

H3: Vice nez 50% pedagogl zastava nazor, Zze by socialni pedagog pozitivné ovlivnil
socialni vyvoj zakl v ramci Etické vychovy.

Tato hypotéza byla ovéfena.

H4: Ucitelé s praxi delsi jak 10 let vnimaji trend poctu konfliktnich situaci mezi Zaky jako

vys8i nez ucitelé s praxi kratsi nez 10 let.

Tato hypotéza byla ovéfena.

H5:Ucitelé 1. stupné vnimaji vztahy mezi zaky a uciteli jako bezproblémové Castéji nez

ucitelé II. stupné.

Tato hypotéza byla ovéfena.
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ZAVER

Vzhledem k tématu diplomové prace jsem povazovala za vhodné, abych Ctenare nejdiive
seznamila s pojmem socialni pedagogika, a to jak z uhlu pohledu jako védniho oboru, tak
z Uhlu pohledu jejiho samotného vyznamu pro spolecnost. Hlavni naplni tohoto oboru je
poskytovani pomoci druhym, a to predevsim ve smyslu u¢inné intervence v ptipadé feSeni

problémové situace, ale i ve smyslu prevence.

Dale jsem charakterizovala profesni model socidlniho pedagoga a jeho kompetence,
pficemz jsem poukdzala skutecnost, ze v soucasné dobé neni stdle legislativné ukotven
v katalogu praci, coz vede k nejednozna¢né nabidce pracovni pozice socidlniho pedagoga
na trhu prace pro potencidlni zaméstnavatele. Tim chci fici, ze kdyZ neni profese SP
jednoznaéné definovdana a zafazena do katalogu praci, nemize ani potenciondlni
zaméstnavatel s jistotou védét, co konkrétné profesni model SP nabizi, a proto mize dojit
k nizké poptavce zaméstnavateld po této pracovni pozici. Pfestoze spektrum uplatnéni SP

je Siroké, jeho postaveni na trhu prace se potyka s nizkou prestizi.

Trh prace se tedy vyznacuje nabidkou a poptavkou pracovnich pozic. Uplatnéni socidlniho
pedagoga na trhu prace je mozné V ruznych statnich rezortech, které jsem jednotlive
popsala. Vytvotila jsem tak prehled pracovnich moznosti pro socidlniho pedagoga na trhu
prace v soucasné dobé&. Jednd se zpravidla o statni organizace, nebot’ soukromé firmy pro
néj podle mého nazoru nemaji zafazeni, divodem muZe byt jiz zminéna ,,nekategorizace*

profese socialniho pedagoga.

Vzhledem k tomu, Ze zastavdm ndzor, Ze by socialni pedagog mohl vykonavat konkrétni
pracovni ¢innost na ZS (trh prace - oblast §kolstvi), kde by jednoznaén& nasel uplatnéni
k obrazu svého profesniho modelu, a jeho profese by tak mohla byt zafazena do katalogu
praci, zaméfila jsem se na tuto oblast vice. Charakterizovala jsem Skolu jako vzdélavaci
a vychovny institut, coZ samo o sob& hovoii o podstaté socialni pedagogiky. Popsala jsem
jednotlivé pedagogické profese a porovnavala jsem je s profesnim modelem socialniho
pedagoga za celem nalezeni podobnych znakt, které by poukazovaly na skutecnost, ze
1 socidlni pedagog muze byt zafazen do této skupiny. Abych dokdzala, ze skute¢né vidim
vyuziti potencidlu socialniho pedagoga na ZS, vytvofila jsem pro né& navrh pracovni

naplné na ZS, ktery jsem aplikovala do praktické ¢asti diplomové préce.
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V praktické casti byl proveden vyzkum, ktery byl zaméfen na uplatnéni socidlniho
pedagoga na trhu prace v ramci oblasti $kolstvi, konkrétné na zakladni Skole. Hlavni
myslenkou vyzkumu bylo zjisténi, zda by ,,profesni model* sociadlniho pedagoga naSel
uplatnéni na ZS. Pomoci otazek v dotazniku, které smétuji k ¢innostem, k jejichZ vykonani
ma kompetenci SP, jsem zjistovala od pedagogt (pracujicich Brno — Brno - venkov) nazor,
zda jsou tyto ¢innosti pro skolu potiebné a dilezité. Z vysledku vyzkumu vyplyva, ze se
pedagogové priklanéji (nikoli jednoznacné souhlasi) ke kladnému vyjadieni tohoto nazoru.
Vysledek tohoto vyzkumu miize slouzit jako dil¢i podklad k tvahdm osob kompetentnich
k ustanoveni jeho profese, kterou bych nazvala ,,Socidlni pedagog pro zakladni Skoly*
a ktera disponuje vymezenim konkrétnich cinnosti. Zamérné jsem profesi oznacila
uvedenym zpusobem, nebot’ podle mého nazoru nelze socialniho pedagoga (obecné) s jeho
Sirokym polem plisobnosti zatadit do katalogl praci, a to z toho divodu, Ze profese musi

byt jasn¢é definovana pro urcitou ¢innost.
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PRILOHA P I: DOTAZNIK — SOCIALNI PEDAGOG DO VASI SKOLY

Dotaznik — Socialni pedagog do Vasi Skoly?

Dobry den, jmenuji se Markéta Slezackova a jsem studentkou 2. ro¢niku kombinovaného
navazujiciho studia humanitniho oboru Socialni pedagogika na univerzit¢ Tomase Bati
ve Zlin¢. Rada bych Vam predlozila dotaznik, ktery je stéZejni ¢asti mé diplomové prace
a Vas bych chtéla poprosit o jeho vyplnéni. Tento dotaznik zjisti, zda byste ve Vasem
kolektivu pedagogt uvitali dalSiho kolegu, ktery by mohl pfispét k tymové praci pedagogt.
Pro objektivni pochopeni faktu, ¢im by Vam mohl byt socidlni pedagog prospésny,
pfedlozim zde stru¢nou charakteristiku jeho kompetenci.

Socialni pedagog je vysokoskolsky vzdélany cloveék v oboru socidlni pedagogika, ktery
disponuje znalostmi z védnich oborl pedagogika, psychologie, sociologie, filozofie, pravo,
management a marketing, fizeni lidskych zdroji apod. Z kazdého uvedeného oboru si
osvojil ty informace a poznatky, které jsou pro socialni pedagogiku podstatné. Absolvent
tohoto oboru tedy nabizi komplexni pojeti znalosti z uvedenych obort, které se vzajemné
prolinaji, a nabizi tak odlisny thel pohledu nez konkrétni odbornik daného oboru. Jeho
poslanim je pomahat socialné problémovym jedinciim nebo fesit socidlné patologické jevy
(napt. Sikanu). Na zékladni Skole se déti zaclenuji do spolecnosti, a proto je velmi dulezité
jiz v tomto véku je nasmérovat spravnym smérem a znovu jim objasnit respekt k autoritam.
Toto je podstata profese socidlniho pedagoga, proto je VaS$ ndzor mozna prvnim krokem
ke zmén¢ pravé tieba ve Vasi Skole.

De¢kuji za Vasi vstiicnost a spolupraci.
Zde zacina dotaznik. Vami zvolenou odpoveéd’ zakrouzkujte.

1. Na jakém stupni ZS jste zaiFazen(a)?
a) I stupen

b) II. stupen

2. Oznaéte rozmezi délky Vasi praxe na ZS
a) 1-3roky
b) 4-10 let
c) 11-15let

d) 16 letavice



Napiste 5 problémovych situaci, které nejcastéji se Zaky ve Skole FeSite

Vnimate chovani Zaku mezi sebou na Vasi Skole jako bezproblémové (tj.
konfliktnich situaci mezi Zaky je minimum)?

ano - ne

V pripadé, Ze jste zvolil(a) odpovéd’ ne, odpovézte na otazku: Je trend poctu
téchto situaci v poslednich nékolika letech:

vy$s§i - niZsi - stejny

Miyslite si, Ze tyto situace jsou ze strany pedagoga/vychovného poradce dobre
vyfeSeny (je pouZité FeSeni umérné zavaznosti situace, feSeni ma pozitivni
efekt do budoucnosti)

ano - spiSe ano - spiSe ne - ne

Myslite si, Ze by socidlni pedagog (pokud vezmete v ivahu jeho definici
v ivodu tohoto dotazniku) zvladl vyresit konfliktni situace 1épe?

ano — spiSe ano — spise ne - ne

Vnimate vztahy mezi Zaky a pedagogy na Vasi §kole jako bezproblémové (tj.
konfliktnich situaci mezi Zaky a uditeli je minimum, Zaci prirozené respektuji
autoritu ucitele)?

ano - ne



10.

11.

12.

13.

14.

15.

V pripadé, Ze jste zvolil(a) odpovéd’ ne, odpovézte na otazku: Je trend poctu
téchto situaci v poslednich nékolika letech:

VysSi - nizsi - Stejny

Myslite si, Ze vzniklé konflikty jsou ze strany pedagogu dobie vyreSeny (je
pouzité eSeni umérné zavazZnosti situace, ieSeni je v ¢ase konzistentni — nikdo
neni zvyhodnovany, FeSeni ma pozitivni efekt do budoucnosti)

ano - spise ano - spis ne - ne

Myslite si, Ze by socialni pedagog (pokud vezmete v tivahu jeho definici
v ivodu tohoto dotazniku) zvladl Fesit situace lépe?

ano — spiSe ano — spiSe ne - ne

Vnimate vztahy mezi pedagogy na VasSi Skole jako bezproblémové
(tj. konfliktnich situaci mezi pedagogy je minimum, piipadné konflikty jsou
neprodlené FeSeny a nevznika nepratelska/napjata atmosféra)?

ano - ne

Myslite si, Ze by socialni pedagog mohl toto klima néjakym zpiisobem ovlivnit
- zlepSit? (nmapf. navrhovat Kkompromisni FeSeni v ramci Kkonfliktu,
teambuilding akce, ...?)

ano - ne

Je na Vasi §kole zaveden predmét Eticka vychova?

ano - ne

V pripadé, Ze jste zvolili odpovéd’ ano, odpovézte na nasledujici otazku:
Myslite si, Ze Eticka vychova je na Vasi $kole vyucovana na uspokojivé urovni
(Z4ci si z hodin néco odnaseji, neni to jen vypli ¢asu nafizena osnovami)?

ano - spiSe ano - spiSe ne — ne



16.

17.

18.

19.

Uvitali byste, pokud by etickou vychovu na $kole vyucoval u vSech tiid socialni
pedagog, ktery by tak mohl u Zaki pozorovat jejich chovani/spoleCenské vazby
a pripadné se je pokusil dlouhodobym piisobenim korigovat?

ano - spiSe ano - spise ne - ne

Existuje na Vasi Skole osoba, ktera ma na starosti pomoc s vybérem dalSiho

smérovani Zaka (pomoc pri vybéru Skoly, s vypliiovanim/podavanim prihlasek,
realné zhodnoceni potencialu/zaméreni Zaka a pripadna konzultace s nim)?

ano - ne

Miyslite si, Ze by socidlni pedagog zastavajici takovou funkci byl pro Zaky/skolu
prospésny?

ano - spiSe ano - spise ne — ne

V jakych nasledujicich oblastech by podle Vis mél socialni pedagog na ZS
uplatnéni?

a) Asistence ucitelim pfi komunikaci s rodi¢i pfi feSeni problémovych situaci
zaka: ano —ne

b) Pomoc pii feSeni problémovych situaci se zaky, napf. pohovor se Zakem
vedouci k objasnéni situace: ano — ne

c) Poskytnuti navrhu na feSeni socialné patologickych jevl, napf. Sikana mezi
zaky, drogy: ano — ne

d) Monitorovani a mapovani spolecenskych vazeb mezi zaky za G¢elem prevence
proti socidlné — patologickym jeviim: ano - ne

e) Vychovné ptisobeni na socialni rozvoj zaka, respektive jeho osobnosti, formou
diskusi o socidlné patologickych jevech v ramci Etické vychovy (Zaci budou
mit povédomi o tom, na jaké situace si maji v prubehu zivota davat pozor) :
ano —ne

f) Vychovné plsobeni na socialni rozvoj zaka, respektive jeho osobnosti, v ramci
Etické vychovy, napt. formou divadelniho pfedstaveni Zakl pro handicapované
jedince (zaklim se timto rozviji moralni hodnoty): ano - ne

g) Pomoc vychovnému poradci pfi smérovani zadka 9. tfidy na dalsi studium:
ano - ne

h) Provedeni vyzkumu u zakd 9. tiid zjistujici jejich potencial k dal§imu
vzdélavani: ano - ne



20. Napiste na par Fadki Vas nazor ohledné mozZnosti uplatnéni socialniho
pedagoga na Vasi Skole.

De¢kuji za ochotu a Vas cas.



