Priloha 5 - Posudek oponenta bakalafské prace

i Univerzita Toméage Bati ve Zlin&
Fakulta managementu a ekonomiky

Posudek oponenta bakalarské prace

Jméno studenta: Oponent BP: Ak. rok:
Pavla Pasekova Ing. Jakub Vasif 2013/2014
Téma BP:
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Kritéria hodnoceni: Pocet bodu (0 — 10)
1 Néaroc¢nost tématu prace 10
2 | Splnéni cila prace 10
3 | Teoreticka Cast prace 9
4 Prakticka ¢ast prace 9
(analyticka ¢ast)
Projektova ¢ast
5 w5 _2r 9
(feSici Cast)
6 Formalni Groveii prace 9
CELKOVY POCET BODU -
(0-60)
Hodnoceni jednotlivych kritérii:
ROZSAH BODU SLOVNI VYJADREN{
0 bodi nespinéno
(odpovidé stupni ,,F* podle ECTS)
1-2 body splnéno pouze na urovni zikladnich pozadavki
(odpovida stupni ,E“ podle ECTS)
3 —4 body splnéno s vyraznéjsimi, ale ne kritickymi nedostatky
(odpovidé stupni ,,D* podle ECTS)
5— 6 bodd spinéno, nedostatky neovliviiuji podstatné celou prici, zejména vysledky
(odpovida stupni ,,C* podle ECTS)
7 — 8 bodi splnéno zcela bez vyhrad
(odpovidé stupni ,,B* podle ECTS)
9 — 10 bodd splnéno nadstandardné
(odpovida stupni ,,A*“ podle ECTS)




Pripominky k praci:

Teoreticka ¢ast prace je zpracovana peclivé a pfehledné se zamé&fenim na praktickou &ast a
vybrané vyrobni pracovidté, autorka vyuzila aktudlni zahrani¢ni literaturu. V analytické dasti
préce bakalatka velmi dobfe rozebrala za pomoci metody SMED vybrané pracovists.
Autorka dokazala rozpoznat pomoci nastroji PI potencialy plytvani na daném pracovisti.
Analyticka ¢ast je komplexni pro zadany cil prace.

Prace jako celek véetné doporuceni je v praxi realizovéana a to potvruje jeji kvalitu.

Prace bude moci slouZit zahrani¢nim stdzistim v zorientovani v metodice implementace lean
metod do vyroby v Kovarné VIVA a.s.

Autorce se podatilo komplexné vyfesit zadany tikol na bakalaiskou praci, navriené feseni
vyborn€ zdokumentovala a v rdmei Otevieného lean workshopu Kovarny VIVA ass. i
odprezentovala a spiipominkovala s externimi pracovniky.

Otazky k obhajobé:

1. Jaké jsou zékladni typy plytvani, uved'te priklady, které jste zjistila b&hem &asu straveného
pii analyze?

2. Jake techniky tréningu jsou vhodné pro aplikaci vysledkti metody SMED?

Prace spliiuje kritéria pro obhajobu BP. X

Préace nespliiuje kritéria pro obhajobu BP (minimalné jedno kritérium hodnoceno 0 body).
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Instrukce pro hodnoceni jednotlivych kritérii:

Kritérium 1. Hodnoceni niro¢nosti tématu prace (0 - 10 bodi)

Toto kritérium hodnoti originalitu zvoleného tématu, jeho zaméfeni na studijni obor, sloZitost Fefené
problematiky, narocnost na teoretické i praktické informaéni zdroje.

Kritérium 2. Hodnoceni splnéni cili prace (0 - 10 bodii)

Toto kritérium hodnoti splnéni zadéni prédce na zakladé definovanych cilii prace, které musi byt soucasti
Gvodu. Definovany cil préace odpovida pozadované naro¢nosti vzhledem k typu prace.

Kritérium 3. Hodnoceni teoretické &asti prace (0 - 10 bodii)

Hodnoti se predevS§im vybér teoretickych zdroji a jejich mozna aplikace pro feeni tématu. Hodnoti se
rovnéz zpisob i Groveri citaci. Rozsah zpracované literatury, jeji aktudlnost, vyuziti cizojazyéné literatury,
vyuZitelnost piehledu pro vlastni préci, diskuse alternativnich pohledd, rozbor pouzitych citaci. Literarni
prehled prace je po metodické a formalni strance ¥4dn& zpracovan véetng citaci a odkazi na pouZzitou
literaturu.

r oo

Kritérium 4. Hodnoceni praktické ¢asti prace (analyticka &ast) (0 - 10 bodi)

Hodnoti se Groveii analyzy zadaného tématu, vazba analyzy na stanovené cile, vyuZiti teoretickych poznatki
pro analyzu problému. Pii hodnoceni se bere v (ivahu naroénost ziskavani informaci, piistup studenta a jeho
schopnost logickych zavéri z analyzy jako vychodisko pro fesici &ast.

Kritérium 5. Hodnoceni praktické ¢asti prace (feSici &4ast) (0 - 10 bodi)

Hodnoti se vé€cnd troveni feSeni problému, dosaZeni stanovenych cild, nAdvaznost fFedici &asti
na analytickou €ast. Kritérium hodnoti rovn&Z celkovou trovefi provazanosti teoretické a praktické &asti
prace, zdivodnéni navrhi a jejich dopadi.

Kritérium 6. Hodnoceni formalni irovné prace (0 - 10 bodii)

Hodnoti se troveti grafického zpracovéni prace. Hodnoti se gramatické troveti, zvolené formulace, celkova
uroveii vyjadfovani. Spravnost &lenéni, logické navaznosti textu, spravnost pouZité terminologie,
jednoznacnost a piehlednost grafickych praci, jazykova Groveti.



