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Aktudilnost zvoleného tématu

Disertacni prace se zabyva vysoce aktudlni problematikou soucasnosti. Koncept spole¢enské
odpovédnosti firem z pohledu jeho vlivu na tvorbu externalit 1ze povazovat za doposud ne zcela
teoreticky rozvinutou problematiku. Obsahové zpracovani disertaéni prace vychazi z poznatkl
domécich i1 zahrani¢nich literrnich zdroji. Vyzkumna ¢ast je cilena do prostfedi podnikové
praxe v Ceské republice. Opravnénost tohoto pristupu je dana skute¢nosti, Ze i kdyZ koncept
spolecenské odpovédnosti podniku vznikl a byl rozvijen ve vyspélych ekonomikach v minulém
stoleti, tak v podminkéach ekonomiky Ceské republiky nebyl zatim podnikovou praxi plng
akceptovan a rozvijen.

Soucasny stav FeSené problematiky

Autor provedl dislednou literarni redersi do oblasti definic a historického vyvoje problematiky
a riznych souvislosti Spolecenské odpovédnosti firem. Pomérné rozsahlou ¢ast rederie vénuje
analyze platné legislativy a CSR, také danim uplatiiovanym v souvislosti s aktivitami firem
hlasicim se k CSR. Autor se rovnéz zabyva problémem, jaky vliv maji aktivity CSR na vznik
externalit a jak je tim ovliviiovan trZzni mechanizmus.

Cile a hypotézy disertaéni price

Hlavni cil disertaéni prace byl orientovan na zmapovéni forem financovani spolefensky
odpovédnych aktivit u subjekti, které se verejné hlasi k tomuto konceptu ¢i se udastni
anket v souvislosti s CSR a prokizini jejich dopadu na trzni mechanizmus v podobé
pozitivnich a negativnich externalit. Takto formulovany cil 1ze povaZovat za srozumitelny. K
hlavnimu cili diserta¢ni prace byly stanoveny specifické cile zamétené na uplatiiovani odedtu
dart ze zékladl dan¢, na specifikaci oblasti podporovanych €eskou podnikovou praxi v rdmci
CSR a vytvoreni modelu tvorby pozitivnich externalit v souvislosti s uplatiiovanim CSR. K
zaméru disertatni prace autor formuloval étyfi hypotézy.

Metody a postup zpracovani disertacni prace

Teze disertaéni prace jsou ¢lenény do Sesti kapitol. Prvni kapitola je zaméfena4 literarni resersi,
kterd na jedné stran€ dokumentuje soucasny stav feSené problematiky, na stran& druhé také
orientaci autora v dané problematice. Na strané 20. autor uvadi, Ze primarnim cilem firmy je
dosahovani zisku. Z pohledu obecné ekonomické teorie existuji rizné pfistupy k pojeti zisku.
Bylo by vhodné, aby autor objasnil, jak je zminény zisk v danych souvislostech chapan. Na
zakladé stavu poznani a v logické ndvaznosti autor ve druhé kapitole formuloval cile, hypotézy
a vyzkumné otazky disertaéni price. Ve tieti kapitole jsou popsany metody a postupy
zpracovani disertatni prace. V disertacni praci byly vyuZity primarni a sekundérni zdroje
informaci. Pro sbér primarnich dat bylo vyuZito dotaznikové Setieni. Na strané 45. je uvedena



tabulka 4. z tabulky neni zfejmé, jaky je 100% zéklad respondentt pro dal3i analyzu dat. Autor
zde uvadi procentualni pomér, jehoZ vyuZiti pro daldi analyzu neni ziejmy. Hlavni vysledky
provadéného vyzkumu jsou uvedeny ve ¢tvrté kapitole. Na stran€ 61. autor uvadi graf vztahujici
se ke vzniku pozitivnich externalit. Bylo by vhodné, kdyby autor myS§lenku vzniku pozitivnich
externalit poskytnutim daru firem upfesnil a vysvétlil oznaceni strany poptavky zkratkou MV.
Pata ¢ast disertadni prace shrnuje pfinosy prace pro rozvoj védeckého poznéni a podnikovou
praxi. Zavére¢nd ¢ast disertaéni prace se zabyvé nastinem dalsiho pokracovani vyzkumu v dané
problematice.

Prinos diserta¢ni prace pro védu, praxi a vyukun

Védecky pfinos disertacni prace je zejména obohacenim o aktudlni poznatky z problematiky
uplattiovani principt spoledenské odpovédnosti v prostfedi ¢eské podnikové praxe a vzniku
externalit. Pro praxi jsou cennymi metodicka doporuceni pro diferencované chovani firem pii
aktivitich vykonavanych v ramci uplatiiovani principi CSR. Pro vyuku jsou vysledky
disertaéni prace uplatnitelné jak v obecné ekonomické teorii tak v fadé¢ odbornych
ekonomickych pfedmétech.

Formalni a jazykova uprava disertacni prace
Po formalni a jazykové upravé odpovida predloZena disertaéni prace poZadavkim na ni
kladenych. Autor pouzité literarni zdroje fadné& citoval.

Publikaéni aktivity autora

Zpracovani disertaéni prace autor podpofil publikaéni aktivitou doma i v zahraniéi, a to
prostrednictvim odbornych stati zabyvajicich se sledovanou problematikou. Publikaéni aktivitu
autora disertaéni prace lze povaZovat za dostatenou.

Doporuceni 5

PredloZenou disertatni prici DOPORUCUJI k obhajob a po jejim asp&ném obhéjeni
DOPORUCUJI udéleni titulu PH.D.

Otazky k obhajobé:

Na str. 20 autor uvadi, Ze primarnim cilem firmy je dosahovat zisk. Zisk jako ekonomicka
veli¢ina muZe byt chapan v riznych podobach. Jakym zpisobem pohliZite na Vami zmifiovany

cil firmy?

Na str. 45 uvadite tabulku rozdéleni respondentti. MuZete obsah tabulky vysvétlit? Zejména
zaklad 100% a jeho vyuZiti pro dalsi zpracovani dat?

Objasnéte, jakym zplhsobem byli vybirani respondenti, tak aby spliiovali stanovenou podminku,
Ze se veiejné hlasi ke konceptu CSR?

Na str. 61 uvadite graf na obr. 8. Mohl byste upfesnit, oznaceni kiivky MV? Mohl byste upfesnit
typ externality v daném piipadé? Jakymi nastroji miZe byt vznik externalit vladnimi zésahy
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