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ABSTRAKT

Bakal&ska prace se zaffuje na objastni pojmu socialni pedagog d&egevsim se po-
drobrgji zabyva strukturou jeho osobnosti. Dale praceifqagp zvlastnosti této nelehké
profese z pohledu odborného ¥lahi, jako i hlediska charakterového, rozebira @livé
kompetence socialniho pedagoga a definuje i naglegionu této profese. Teoretickast
prace vymezuje jednotlivé pojmy souvisejici s ossbinsocialniho pedagoga a seznamuje
se zakladnimi definicemi. V praktickésti jefeSen vyzkumny problém, ve kterém se za-
meifime na vnimani vychovatelské osobnosti socialndgaagoga pohledem Ziak samot-
nych pedagoy Cilem kvantitativniho vyzkumu bude zjistit, ktebélborné a osobnostni

piedpoklady jsou pro vykon této profese rozhodujici.

Kli¢ova slova: Socialni pedagog, socialni pedagogi&abmost, vychovatel, asistent peda-

goga, kompetencejidledky profese,

ABSTRACT

This bachelor thesis focuses on clarifying the ephof social pedagogue and deals mainly
with the structure of his/her personality in det#ilalso describes the peculiarities of this
difficult profession from the perspective of vocetal education, as well as in terms of
character, discusses the different competenciesocfl pedagogue and defines the con-
sequences of this profession. The theoretical geefihes the various concepts associated
with the personality of a social pedagogue andthices basic definitions. In the practical
part the research problem is solved, in which veei$oon the perception of the educational
personalities of students and teachers view themsellhe objective of quantitative re-
search will determine which professional and peatakills for this profession are the

most important and critical.

Keywords: Social pedagogue, social education, petgg, educator, pedagogical as-

sistant, competence, consequences profession,
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UvoD

Pro zpracovani bakakké prace jsem si zvolil téma z oblasti pedagoditeré je mi velice
blizké a velkou roli fi vybéru rovnéz hrala moje osobni profesni zkuSenost. V srpfd®20
jsem nastoupil na pozici asistenta pedagog&tgkeém domow se Skolou, zakladni Skolou

a Skolni jidelnou v Bysici pod Hostynem a na této pozici pracuji jiZz patsgkem.

Povolani socidlniho pedagoga je profesi velice dmne, protozZe je jejich snahou poméahat
svym zakm najit spravnou Zivotni cestu. Na druhou stranunggné fict, Ze prace
s mladymi je stale slo&8i, jelikoz s nastupem nové generace dochazi Ke&mchovani
Zaka, které je stale problematéjSi. Vyvoj dnedni doby se tak odrazi pfawe zpisobu
chovani a reagovani, a tak se gutmusi vyvijet i prace socialniho pedagoga. Z tohuito

vodu je poteba ziskat celkovy pohled Zaka osobnostditele.

Predkladana bakaitéka prace s nazvem Socialni pedagog jako vychekdtelsobnost je
roz&klena do dvoutasti. Prvni teoretickdast je zar‘ena na vymezeni kKidvych pojmi
tykajicich se daného tématu. Na zaklatldia dostupné odborné literatury jsou uvedeny
definice socialniho pedagoga dlékterych autait zabyvajicich se touto problematikou a
piedevsim je tat@ast prace za#tiena na profesni schopnosti, znalosti a dovedrkisti,
rymi by meél disponovat, a které jsou ktivé pro socialniho pedagoga, protozetezitym

vychovnymcinitelem a svym chovanim a jednanim oiiliye Zivoty dti, s nimiz pracuje.

V praktickécasti této prace bude realizovan kvantitativni vymkiormou dotazniik, ktery
bude zamten na vnimani vychovatelské osobnosti pedagogagein Z2ak i samotnych
socialnich pedagdg Vzhledem ke svému postaveni ve vztahu Zak-pedageékovému
rozdilu je gedpoklad, Ze kazda skupina vnima jako pozitivnisoél vlastnosti, stefntak
jako pistup k Zzakm ¢i formy a metody vyuky. Hlavnim cilem vyzkumnéheiiéni bude
zZjistit, které odborné a osobnostriegpoklady jsou pro vykon této profese rozhodujici.
Ziskané odpadi budou pro fehlednost zpracovany do tabulek a grafslovi interpre-

tovany.

Cilem teoretick&asti mé bakal&ké prace je podrobjn rozebrat profesi socialniho peda-
goga, vystihnout jeho osobnost a seznamit s pokadhteré jsou nadj pii vykonu tohoto
povolani kladeny. Popsat jak pozitivni tak i negatistranky vykonu této profese. Prak-
ticka ¢ast si klade za cil seznamit s podrobnymi vysledkskumného Sééni uskuteéng-

ného ve vybranych vychovnychizzenich Zlinského kraje.
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1 TEORETICKA VYCHODISKA

Bakal&ska prace je za#tena na socialniho pedagogaradevsim na problematiku jeho
vychovatelské osobnosti. Teoretickist prace bude na zakéagoznatki z odbornych pu-

blikaci autot,, ktefi se touto problematikou zabyvaji z&®ena na objasmi pojmi tykaji-

Vv s

Co se tyka samotného tématu, bude nutné se vzaxttiit ne jen na samotnou osobnost a
jeji vytvéreni, ale roviiz na problematiku, kterd zce s osobnosti socidlpédagoga sou-
visi. Proto v této praci najdete také profesni vyemé a pracovni moznosti pedagogaiety

poZadavk, které jsou kladeny na tuto profesi, a zminim tisledky vykonu prace peda-

goga.

1.1 Stav zkoumani tématu domaci, zahrafni a cizojazyné literatury

Literarni zdroje, které jsou pouzityigpracovani bakataké prace, bylyigdevsim zaw
feny na oblast socialni pedagogiky celka&by bylo mozné podrol#ji rozebrat konkrétni
téma, tykajici se osobnosti pedagoga, bylo nutrératy kapitoly souvisejici s touto pro-

blematikou.

StZejni publikaci pro napséani této prace byla knittdgsora Blahoslava Krausgaklady
socialni pedagogikyKraus, 2008). Ten se dlouhodobabyva sociakhpedagogickou pro-
blematikou. Pra¥ tato publikace pét k jeho nejvyznamgSim, v niz charakterizuje soci-
alni pedagogiku jakoé&dni disciplinu a studijni obor. Tento obor se Zane na roli soci-
alniho progiedi ve vycho¥, na zvladani Zivotnich situaci bez ohledu sl ve smyslu
napomahani souladu peb jedince a spataosti, na utvéeni optimalniho Zivotniho Zp

sobu.

Co se tyka zahragmi literatury, konkrété slovenske, péit Zlatica BakoSova k nejvyznam-
n¢jSim predstavitehm sociélni pedagogiky v séasnosti na Slovensku. BakoSovénuje
znanou pozornost kompetencim socialniho pedagoga, zyjaeilohy socialniho pedago-
ga ve vztazich k zZdékn, witelim i rodicam. Jeji praceSocialna pedagogika ako Zivotna
pomoc(BakoSova, 2008 psana jakodebnice pro studenty vysokych Skol oboru socialni
pedagogiky. Publikace v sedmi kapitolach vymezeijetnologii socialni pedagogiky a jeji
vztah k disciplinam, kterymi jsou niagpsychologie, socialni prace a dalSi. Autorkaxiue

poukazuje na pomahajici charakter oboru pedstictvim prace socialnich pedagoie-
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které z kapitol, z nichZ jsekerpal, jsou zagtené na profil absolventa oboru socialni pe-

dagogiky a pedevSim na jeho uplatni v praxi.

Java Vladimir ve své publikactaklady pedagogiky pro dopljici pedagogické studium
(Java, 2001) pinasi zakladni informace o pedagogice jakdnt disciplirg, o vychow jako
vyznamné socialn¢innosti a o hlavnich pedagogickych kategoriich tyoktei studuji

ucitelstvi a vychovatelstvi

Prirucka profesora Rudolfa Kohoutkavod do psychologi¢kohoutek, 2006) objasiuje
zakladni pojmy a poskytuje zakladriepled o psychologii osobnosti a duSevniho zdravi. Z
této publikace jsem se zatil na pojmy souvisejici s tématem osobnosti pedagktgre
jsou velmi dilezité pro oblast Skolstvi. Spravné pochopeni osstitlovéka je gedevsim
piinosem v tom, Ze pomaliésit problémy optimalizace vztaimezi lidmi, pochopit cho-
vani a prozivani druhych, poznavat jejich motiviiaanoty a seznamuje nas s psycholo-

gickymi principy vzélavaci a vychovné prace.

Pro vyzkumnowdst prace je pouzita publikace profesora Mirosl@haaskyMetody pe-
dagogického vyzkumu - Zaklady kvantitativniho uyrk(Chraska, 2007), ktera nam ob-
jasiuje podstatu pedagogického vyzkumu a charakterizgkladni vyzkumné faze. Po-

zornost je zartena nejen nadiné pouzivané ale i na ty mé&gasté metody vyzkumu.

1.2 Vztah tématu k socialni pedagogice

Téma bakal&ké prace Socialni pedagog jako vychovatelska asbbrelice Uzce souvisi
s oborem socialni pedagogika, protoZe peojako vychovatele v&ském domow se Sko-

lou, stejrt tak pro ostatni socialni pedagodispbici ve Skolskych t&enich, je nejen uzi-
tecné, ale dovolim diici, Ze je nutnosti byt absolventem studia préboru socialni peda-

gogika.

PrestoZe by se mohlo zdat, Ze je socialni pedagogdkaym oborem, sahaiji jeji keny do
minulosti, ale jako samostatn&da se vyviji od konce 19. stoleti. Socialni pedédgog
vznikla v Néemecku a za zakladatele je povaZzovan Paul Natorp4(1824), ktery fisobil

jako filosof a pedagog na univekzit Marburgu. (Klapilova, 2000, s. 8)
V Ceské republice se pojem socialni pedagogikdénzauZivat aZ po roce 1989. V roce
1991 vymezuje Balaz jeji konkr&fgi rysy a dikydmto vytvai Kraus zakladni systénmed

leni pojmu sociélni pedagogika:
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1. druh metodologickéhoifstupu k vychovnému procesu, socialni pedagogika

tento proces povaZzuje za jev odrazejici vSechnmgmg spol€nosti,

2. pedagogickou disciplinu, ktera se z#tuje predevsSim na procesy a oblasti,
kde hraje dominantni roli vliv prastdi na jedince (tzn. mimoSkolni, voltasova, ustavni

vychova, ...),

3. védni obor, ktery se zal studovat ke konci 20. stoleni a stale prochesty

nim vymezovanim se a hledanim. (Kraus, 2008, s18)7—

Socialni pedagogika je @eské republice spojovana se jménem Gustava Adaifénkra,
ktery je mnohymi historiky povazovan za druhéhovétsjho ceského pedagoga po J. A.
Komenském. Ml jak filozofické, sociologické tak pedagogické syphologické vzéani.
Polozil svym dilem trvala vychodiska modetieské demokratické pedagogiky usilujici o
plny rozvoj vSecttlena spol&nosti. Lindner na podkladrady osobnich zkuSenosti pova-

Zoval za vyrazé pedagogicky problém prévaké socialni otazku.

Dnesni spolénost vnima ndist sociald patologickych jeu, kdy dochazi k poruSovani
zakoru, pravidel a moralnich norentilézitych pro klidné souziti, a protottdeme pozoro-

vat &tSi diraz, ktery je kladen préwna aktivity z oblasti socialni pedagogiky.

Kazdy pedagog arpdevsim socialni pedagog ve vychovnyctizemich vstupuje do reso-
cializatniho a reedukmmiho procesu tzv. rizikové mladeze. Na pedagogy jddadeny
¢im dal vyssi pozadavky nejen co se tyka kvalifikade i z hlediska osobnostni charakte-
ristiky, protoZze dneSni&ti dobie znaji sva prava, jsou sebdomé a vice agresivni. Proto
je nutné, aby pedagogoveé byli profesionalové... tenjedné stranodbornici se znalostmi
hlavre v oblasti pedagogiky, psychologie a sociologieaeove na druhé stransphovali
osobnostni charakteristiky, které ma kvalitni pedpmit (nap. tolerance, empatie, moral-

ni zasady, atd.).

Moznosti jak svou praci v budoucnu zvladat je zitmahi profesionalni fipravy budou-
cich vychovatel, prohlubovani profesionality a vedeni k odbornémzarové humanni-
mu gistupu socialnich pedagbgK tomu je zapdtbi gedevSim systematického ta-
vani, jehoz nedilnou seéast tvdi i socidlre psychologické a psychoterapeutické vycviky,
které vychovatélm pomohou dostat se na feiinou profesionalni Uroiiekdy dokazi lépe
interpretovat a kvalittji feSit jednani jednotlivych adolescén(Jedltka, Klima, Ka'a,
Némec, Pild, 2004)
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1.3 Zéakladni pojmy

Vzhledem k odbornym pojéim, které jsou v této bakdkké praci pouzivany v souvislosti
s danym tématem, vybiram ty nejzakl&dnhz nich a rozeberu jejich vyznam pro lepsi po-

chopeni dané problematiky.
Socialni pedagogika

Predstavuje aplikované o#twi pedagogiky zabyvajici se vychovnymspbenim na rizi-
kové a sociale znevyhodiné skupiny mladeze a da$ych. Je roviz zangiena na vy-
chovu a pomoc rodinam s problémovynitrdi, na skupiny mladeze ohrozené drogami, na

jedince propugnhé z vazby aj.

Dle pedagogického slovniku se jedna o hmaindisciplinu, kter&erpa z mnoha obor—
pravo, psychologie, pedagogika, sociologie, antiaape, filozofie. (Pficha, MaresS a Wal-
terova, 1995, s. 203)

Socialni pedagogika sffuje k tomu, aby fisobila ve smyslu rozvoje zdravého Zivotniho
stylu veSkeré populaceigaichazet vSemu negativnimuYe8métem socialni pedagogiky

jsou socialni aspekty vychovy a vyvoje osobnosti.
Socialni pedagog

Odbornik, ktery by se &horientovat v socialth ekonomické problematice soudoteske
spole&nosti, aby byl schopen identifikovat dané soci&lihiace zafi¢inujici vznik social-
niho i vychovného problému a dokéazal hleggteni. K tomu jeféba poznatk ze sociolo-
gie, politologie, demografie, socialni politiky edpa. Vychovné fisobeni pedpoklada do-
vednosti komunikace, diagnostikovani, vychovnéhlivéevani, organizovani volraso-

vych aktivit, poznatky z psychologickych a pedag&gch disciplin, ¥etn metod social&

vychovneé prace. (Kraus, 2000, s. 74)

Napiklad BakoSova (2005, s. 13) definuje socialnihndag®ga jakd@lovéka, ktery je pi-
praveny fisobit v obtiznych socialnich podminkach a situggdinasi pomoc a s#lo na
cest rozSiovat lidskou svobodu. Socialni pedagog je absolsardia oboru socialni pe-
dagogika, a také oboru pedagogika se specializaoitenim) na socialni pedagogiku. Je
to odbornik, jehoz vieobecné kompetence&isp§i v pomoci dtem, mladezi i dosjym

pii odpovidajicim pibéhu socializace a hledani moznosti zlepSeni kvadifigh Zivota
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prostednictvim vychovy, vzélani a poradenstvi. Socialni pedagog je kvalifikovaro

predchézeni, zvladani a elimina¢Zbych i zavaznych Zivotnich problém

Klimova strign¢jSi definice charakterizuje socialniho pedagoga jsfecializovaného od-
bornika vybaveného teoreticky, prakticky a koricgppro zamdrné pisobeni na osoby a
socialni skupiny fedevsim tam, kde se Zivotniigob a praxegthto jednotlivaé ¢i social-
nich skupin vyznéuje destruktivniméi nekreativnim zpsobem uspokojovani peb a

utvareni vlastni identity. (Klima, 1993)
Vychovatel

Pedagogicky pracovnikipobici ve Skolach a Skolskychizenich internatniho typu a v

oblasti vychovy mimo vygovani. (Pécha, Mares a Walterov4, 1995, s. 258)
Asistent pedagoga

Pomocnik pedagoga, ktery sé&ia vyznamnou ®rou podilet na vzglavacim procesu ne-
jen ve Skole, ale i v oblasti mimoskolni vychovepdii se na podjgném vzélavani a in-
tegraci Zzaka se socialnim nebo s kulturnim znewjmich, Zaka se specialnimi wiéva-

cimi potebami a také Zaka mirraddre nadaneho. (Rcha, 2009, s. 161)
Osobnost

Dynamicka organizace, soubor, celek, jednotal&aych, vrozenych a pod tlakem spole
nosti, vychovy i sebevychovy v interakci itym piirodnim, spoléenskym, ekonomic-
kym a kulturnim progedim vytvdenych a relativé trvalych a stalych zvlastnostgles-
nych, biopsychickych a duSevnich pracgsostofi, vztahi, dimenzi a vlastnosti, ktefédi
¢innost¢loveéka a podmiuje nejen jeho chovani, ale i prozivani asgb adaptace na pro-
stredi. Osobnost je neopakovatelna ve své individgéilne jednot svych zkuSenosti, kla-
du a zapoi, zddénych a ziskanych vlastnosti. (Kohoutek, 2006, ¥. 55

Regeno strigng podle Paulinové (1998) je to jednota psychickéhzigkého, vrozeného a

ziskaného. Takovato jednota je typicka pro danétimg¢e a projevuje se v jeho chovani.
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Kompetence

V béznéieti znamenda népstji predpokladyei schopnost zvladat &itou funkci, cinnost
nebo situaci. (Jandourek, 2007, s. 125)

Jednd se o rozsaligpbnosti neb@innosti opravini a povinnosti senych pravni nor-
mou ukitému organu nebo organizackjgiusnost po odborné nebdcné strance, furdki

nebo sluZzebni pravomoc.
DDS

Détsky domov je zéizeni pro vykon Ustavni vychovy. Definice dle z&&oén109/2002 Sb.,
o vykonu astavni vychovy nebo ochranné vychovykaskych zgizenich a o preventi¢n

vychovné péi ve Skolskych z&zenich.

Détsky domov peéuje o dti podle jejich individualnich pogb. Ve vztahu k &em pini
zejména Ukoly vychovné, vél@vaci a socialni. Eelem a@tského domova se Skolou je za-
jistovat pé€i o déti s nd&izenou Ustavni vychovou; maji-li zavazné poruchgvémi, nebo
které pro svouigchodnou nebo trvalou duSevni poruchu vyZzaduji ayohlécebnou péi,

nebo s uloZenou ochrannou vychovou.
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2 SOCIALNi PEDAGOG

Co se tyka konkrétni definice pojmu, neni tak jedané vymezen, jelikoZ pozice social-
niho pedagoga, jehozqvaznowinnosti jsou socialni prace, neni dle zakén&63/2004
Sh., o pedagogickych pracovnicich a caémékterych zakon, ve zréni pozajSich pgred-
pisi, povaZzovana za pedagogického pracovnika (m&zpati wcitel, vychovatel, special-
ni pedagog, psycholog, pedagog volnéheu, asistent pedagogatrenér). V zako# je
zmirno pouze to, Ze absolventi studia socialni ped&gogiCR mohou mj. vykonavat

profesi vychovatele, pedagoga volnélasuci asistenta pedagoga.

Pokud bychom se podivali do katalogu Narodni seygtavolani a zadali vyraz ,socialni
pedagog“, objevi se nAm povolani pedagog volri@isa, jehoz alternativou je pramami

hledany socialni pedagog.

Vzhledem k pracovnimu ¥azeni socidlniho pedagoga wWizani pro vykon uUstavni vy-
chovy nebo ochranné vychovy, nebtedisku vychovné @&, jsou tito pracovnici ozriani
jako ,Vychovatel* nebo ,Asistent pedagoga“, v jdjic profesi pevazuje pedagogické
ovliviiovani volnéhaasu. Givodem pré se zde zagfuji na pedagoga ¥thto Ustavech je
moje pracovni pozice vdském domov se Skolou v Bysici pod Hostynem, kde mé pra-

covni zdazeni je pra¥ Vychovatel-Asistent pedagoga.

Prestoze Zakow. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a énzmekterych zako-
ni nezna pojem ,socialni pedagog", jedna se o prokdsra dle § 2 zakona 563/2004
Sh. paiti do kategorie pedagogicky pracovnik a zalezi mkké&tnicinnosti, kterou pracov-

nik vykonava.

2.1 Profesni model socialniho pedagoga

Vzhledem ke znam, kterymi spokénost vCeské republice prochazi a kdy se stale vice
do pogredi dostava mezitdezita témata sociélni problematika (jedna sefikégal o rom-
skou otazku, sociaéapatologické jevy mladeze atd.), je nutno tyto hivasituace osob na
vSech UrovnichesSit. A pra¥ z vySe uvedenychigodi se objevuje institut poméhajicich
profesi, které se svou rozmanitosti pokouSeji canamejpruzéi a nejefektiviEji reago-

vat na nardné zivotni situace lidi ve spd@ieosti. Z tohoto také vyplynula nutnost &mv

systému Skolstvi, jelikoZ bylo nutné, aby Skoly ey#ly poptavce podchto socialnich za-
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meéstnancich a nabidly tak studijni obory, které bsi&dai pedagogyifpravovaly nejen po

strance teoretické ale i praktické pro vykon damdgse.

Tyto pomahajici profese, nevyjimaje socialni pedggse zaréuji predevsSim na osoby
socialrt znevyhodgné ¢i socialre pottebné, které vlivem socialnich, politickych nebo
ekonomickych zren samy nedokazi v dnesni spwlesti obstat, a proto se tito pracovnici
snazi uspokaoijit socialni petby druhych a zlepsit tak jejich Zivotni Urdve
Pro pomahajici profese, a plati to i pro sociakdagogiku, jsou nejdezit¢jSi hlediska
psychologicka a sociologicka.

1. Psychologicky aspekt sleduje individualni charakteristiky a osobnagifedpo-

klady socialniho pedagoga pro @Spy vykon profese.

2. Sociologicky aspekt zahrnuje problematiku sp@kensko-ekonomickeé, kulturni a

politické podmidnosti vzniku, vyznamu agobeni profes€Kraus, 2008, s. 199)

Mezi hlavni funkce socialniho pedagogaipat

* Funkce integraéni: tykad se osob, jez patbuji odbornou pomoc a podporu a jez se
nachazeji v krizovych situacich, v psychickém, &lmém ¢i psychosocialnim ohrozeni,

tj. klienti.

* Funkce rozvoje: jde o zaji&ni Zadouciho rozvoje osobnosti ve&mzdravého Zi-
votniho stylu, uziteného naplani volnéhocasu, coz v sabzahrnuje moment preven-

ce a tyka se celé populaceétich mladezeigdevsim). (Kraus, 2000, s. 199)

2.2 Pracovni¢innosti socialniho pedagoga

Prace socialniho pedagoga je hobtizka profesim pedagoga, psychologa, psychotarape

ta, ale v Zadnémifpadt je nenahrazuje.

Pracovnicinnosti socialniho pedagoga jsou Siroke, pestaéivy a podle Narodni soustavy

povolani nasledujici:

» komplexni vychova a vzthvani zamirené na specifické p@by dti, zaki i stu-
denti se specialnimi vztavacimi potebami ve Skolach nebo ve Skolskyclhiizer
nich pro vykon astavni vychovy nebo ochranné vyghreyro preventivé vychov-

nou péi,
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» vstupni a pibéZna pedagogicka diagnostika, navrhy égmit pro koncepci vychov-
né a vzdlavaci¢innosti, diagnosticka a preventivéinnost zanitena na celkovy
rozvoj osobnosti a na socializaci, resocializaceedukaci vetré navrhovani cile-
nych opaiteni k optimalizaci procesu vychovy a ¥alani v ramci Skoly, Skolskeé-

ho nebo jiného zé&zeni,
» podrecovani osobniho vyvojest, Zalki i student,
» koordinace protidrogové prevenceiigilusném zézeni,

e samostatné uplabvani special® pedagogickych postipa provadni specifickych

pedagogickych vysgni a velmi narénych pedagogickyctinnosti,

* vyhodnocovani vysledkspecial# pedagogickych diagnostickych vy&ati a navr-

hovani dalSich postipa opateni,
» koordinacetinnosti ve vychovnych skupinach,

* metodickacinnost, tvorba vychovnych a vddvacich dokumeiif evalugnich na-

stroji a preventivnich prograim

* preventivni, primaré diagnosticka a konzultai ¢cinnost, koordinace aplikace spe-
cialné pedagogickych postiip vyuzivani variantnich vychovnych metod, novych
vychovnych metod a metod z jinych @tivi a hodnoceni jejichdainnosti, spolupra-

ce se specializovanymi odborniky,

» vytvéreni progranm integrace a inkluzedti, Zzaki i student se specialnimi vadia-
vacimi potebami v daném Z&eni, poskytovani pedagogickych konzéttah ¢in-

nosti,

» stanovovani a aplikacesiinych diagnostickych a vychovnych metod a postup
diagnostickych Ustavech a v diagnostickychdelgich Ustaw socialni pée ve spo-

lupraci s pediatry, neurology, psychiatry a psyolyg|

» stanovovani diagnostickych a vychovnych postpp vykonu nahradni vychovné
p&e, asistetniho vzalavani a vychovné prace s adolescenty, spojefeSenim
problémi osob v krizovych a meznich Zivotnich situacichspelupraci s odborni-

Ky z jinych odtvi,

» vedeni evidence o pedagogickenosti a hodnoceni vysledkikti, Zaki i student,
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» plnéni Ukoli a praci souvisejicich gimou pedagogickoginnosti.

Pfi vykonu této profese se utiigpartnersky vztah mezi vychovatelem a vychovavanym
Teprve diky 8mu mohou byt naptmy vSechny fedstavy o komplexnimifstupu socialni
pedagogiky a o respektu k individualitychovavaného, aby seida ho aktivizovat a vést
ke svépomoci. Vychovny Usph se nedostavi, pokud socialni pedagodimeg vychova-

vaného takového, jaky je. To je ovSedkay velmi nargny ukol. (Kogiva, 1995, s. 156)

2.3 Moznosti uplatnéni socialniho pedagoga

V podwdomi tSiny lidi ma socialni pedagog pouze omezené upiatra to v resortu
Skolstvi. Ve skuténosti tomu tak neni, protoZ@ém dal vic se roz#ije nabidka socialnich

sluzeb a arérné s tim stoupa i piet pracovnich mist &@nnosti v &chto sluzbach.

Moznosti uplatini socialniho pedagoga podle nize uvedenych feswédji Kraus a Po-

lackova (2001). Jedna se o tyto:

» resort Skolstvi, mladeze adovychovy: Skolni kluby, druziny, domovy mladeze,
détské domovy, domy &i a mladeze, gtdiska volnéhaasu, instituce ochranné
vychovy, instituce vychovného poradenstvégire vychovného poradce na Sko-

lach), systémy preventi¥rvychovné pée (krizova centra, sdiska pro mladez),

» resort spravedInosti: oblast penitenciarni a postpenitenciarnigpérychovatelé v

napravnych zidazenich, ¥znicich, institut prob&iho pracovnika),

* resort zdravotnictvi: psychiatrické l&éebny, rehabiliténi instituce, kontaktni cen-

tra (protidrogova apod.),

* resort socialnich \&ci: socialni asistenti, socialni kurét@ro mladez, instituce so-

cialné vychovné pée pro seniory, Ustavy socialniges

e resort vnitra: ute&enecké tabory, napravnéiizeni (Kraus a Potkova, 2001, s.
39- 40).
Obdobr vidi moznosti uplaténi socialniho pedagoga i BakoSova (2000, s. 5&yakna

konkrétnich pikladech uvadi nasledujici:

Socialni pedagog seirre uplatnit na ¥adech prace, socialnickor a rodiny pi nedosta-

tecné rodinné vychova péi, pii zanedbavani, tyrani a zneuZzivadiidv predrozvodové a
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porozvodove situaci rodin, ipraw rodin na adopci agstounstvi, v praci s rodinou dro-

gow zavislého ditte ¢i v pripadt spachani trestnéliinu mladistvého, nebo die.

V mateskych Skolach se e realizovat ve vycho¥rvzdélavaci ¢innosti, socialnicin-

nosti, spolupracuje s rodinou &# a s véejnosti.

V zatizenich pro volnyas ve Skole, Skolnich klubech, domovech mladezg@édch

Utvarech.

V zakladnich a gednich Skolach jako koordinator prevenade feSeni pedagogickych situ-
aci ireSeni sociak patologickych jeu (nag. zaskolactvi, nasili, ochrangtskych prav a

prav witeli) a jako koordinator spoluprace mezi rodinou a@kol

V rezortu zdravotnictvi se socialni pedagotgmwnovat vychovné, vaflavaci a sociélni
¢innosti s dtmi v zaizenich zdravotnictvi, poskytovani poradensteigkie kliniky, psy-

chiatrické kliniky, rehabilitéani z&izeni, krizova centra,...).

V rezortu vnitra se fize wWnovat socialni praci s mladezi v naprawychovnych ztize-
nich, poradenstvi a komunikaci s rodinami. Vychovaclavaci a socialni prace stchi a
rodinami v utéeneckych taborech, pomoc a podpofiahtedani pracovnich mistjipre-

kvalifikaci.

V rezortu spravedlnosti se uplatni hapred soudnimi spory, jako mediator, probator —

zprostedkovatel, ktery se podili na mimosoudni@Seni spdr. Ochrana pravdi a mla-

deze.

V rezortu kultury pi oswté a propagaci protigdsudkového chovéani, odkryvani tabuizo-
vanych jevi ve spolénosti (bezdomovectvi,étl ulice, dti z détskych domovw aj.). Ma

moznost chranit&i a mladez ped medialnim nasilim.
Oblasti profesniho uplatni socialniho pedagoga podle Zapletala (2000, )s. 96

1) Oblast prevence:zde se rozviji snaha ggvahu prevence nad represi. Na pracovni-
ky je zarové kladen pozadavek mravni, socialni a kulturni ¥agii. Vedle jinych
socialré-pedagogickych profesi se jedna také o pracovrdgyesivni oblasti — Poli-

cie CR, pracovnici z oblasti ochrany a bespesti, wzeiské sluzby a dals;i.

2) Oblast resocializace:ta se tyka vSech lidi, kfese ocithou v tizivé Zivotni situaci

spojené & uz s nezawrstnanosti, s propudtim z vykonu trestdi dalSimi. Tato ob-
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last zahrnuje praci ve statni sp¥av charitativnich organizacich, v domovech pro

seniory, vykon vzé&lavacich a rekvalifikénich¢innosti.

Z vySe uvedeného ¥fu moznosti uplatni je patrné, Ze existuje Siroké spektrum oblasti,
nichZz se mohou socialni pedagogové realizovat. Naadl stranu je nutnéci, Ze kazda
oblast klade specifické kvalifikai poZzadavky na pracovnika a néstedy byt ,pouze”
absolventem vz#davaciho programu Socialni pedagogika, ale jde ustdou schopnost

sebevzdlavani a sebezdokonalovani svych schopnosti adtogi.

2.4 Pozadavky pro vykonc¢innosti socialniho pedagoga

Aby zde byly obsaZzeny veSkeré pozadavky kladenprogesi socialniho pedagoga, jeho
znalosti, schopnosti, dovednosti a povinnosti, gikuse tyto rozebrat v nize uvedeném
textu. Vzhledem k natmosti dané profese jsou na pedagoga kladenkegysozadavky,

a to jak po strance vtani, tak po strance osobnostni.

,U citelova prace je velice natoa, zvlag v dnesni dof) predevsim na rychlost jeho reak-
ci a rozhodovéni, na jeho samostatnost, verbalhofmvost, pruznost a tMoost vrizeni

pedagogickych situaci(NeleSovska, 2005, s. 13)

PoZadavky obe@&na pedagogického pracovnika dle zakéns63/2004 Sb., o pedagogic-
kych pracovnicich a o zin¢ n¢kterych zakon, ve zreéni pozdjSich gredpisi jsou nasledu-
jici:

e plna zaisobilost k pravnim akaim,

» odborna kvalifikace proffmou pedagogickotinnost, kterou vykonavapedagog

ma mit v dostat@ém rozsahuddomosti a vzédlani z pislusného oboru a sou-

stavre se v @m ma zdokonalovat,
¢ bezuhonnost,
* znalostteského jazyka,

» zdravotni zfisobilost -presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym d&poru
nim nebo nedoporenim vykonu této pozice je mozné pouze po konzsltéka-

em. Onemoafmi omezujici vykon typoveé pozice:

» duSevni poruchy,
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e poruchy chovani,

e zavazna psychosomatickd onemmén

Nest&i vSak jen disponovat diplomem asplat jen tyto zakladni podminky. Jedna se o
mnohem rozsahlejSi soubor pozadavkzv. kompetenci), kterymi by & pedagog pro
aspEsny vykon této profese disponovat. Kompetence al)sahalosti, dovednosti, postoje,
zkuZenosti, kteréditel v pribshu Zivota dale rozviji. (Svobodova a Smahelova, 7260
85-86)

2.4.1 Mékké kompetence

Kompetence titele, které jsou tést totozné s kompetencemi socialniho pedagoga, cha-
rakterizuje Plicha, Walterova a Mares (1998, s. 110) jako ,souybofesnich dovednosti a

dispozic, kterymi by rél byt vybaven ditel, aby mohl efektivé vykonavat své povolani.”

Efektivni komunikace

» schopnost formulovat myslenky, komunikovat verBalnneverbalg na utité
arovni, ktera je dekavana ze strany zigkrodici, spolupracovnik a nadizenych.
Na jednu stranu je pi@bna znalost jazyk&eského a schopnost j@svyswtlit a ar-
gumentovat, davat Zmou vazbu, na druhou stranu nejde jen o to, blytyao rec-
nikem, ale i aktivnim posluchem a radcem,

* se ziskanymi informacemi a nédzory druhych lidi dek@racovat, konstrukti¥n
zpstnou vazbu fijima i poskytuje, a v navaznosti na ni navrhiggeni,

» zdra® a pgimérend prosazovani sebe sama, schopnost prezentates&dseni
druhych,

» dokaze dinn¢ vyjednavat a zvladat konfliktni situace.
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Kooperace (spoluprace)
» sdili, aktivre vyhledava a nabizi relevantni informace a vyznaptispiva k dosa-
hovani skupinovych dil

* je schopen iebirat zodpo¥dnost za vysledky skupinownnosti.

Aktivita, kreativita a flexibilita
* inovativni gistup v¢innostech, ma dostatek odvahy a vytrvalosti k aithw vy-
hledavani filezitosti ke zlepSerti zmeng, je ¢inorody, intenzivi se zajima o i
kolem sebe, aktivhvyhledav&eSeni, nové aktivity, postupy a moznosti,
* je oteweny vSemu novému, chce se daté a rozvijet a neboji se rizik, cilewy-
hledava informace a vyuziva k tomu i nettadizdroje informaci, je motivovan a
motivuje ostatni,

* angazuje se nad rame&zhych povinnosti.
Reseni problénii

4%

» dokaze definovatiitiny a nasledky probléinnag. mezi zaky, pop rodii a dokéa-
Ze posoudit, kdy si probléem zada individualfisfup a kdy tymovou spolupraci,
» podporuje motivujici prosedi proieSeni probléiina podili se na tvodstandard,

kterymi predchéazi vzniku probléin

Planovani a organizovani prace
* je schopen naplanovat a zorganizovat aktivityatkodobém i dlouhodobéra-
sovém horizontu v souladu s plany tak, aby efektismétovaly ke stanovenému
cili,
» vyhodnocuje nagovani citi, plani a aktivit k nim smitujicich a podle toho jedna.
Celozivotni uweni
» aktivré pracuje na prohlubovani své odbornosti a profedign a ziskané znalosti

pak pouzije k podpe osobniho rozvoje druhych.
Zvladani zatéze
» odvadi velmi dobry vykon i v extrémrslozitych podminkach, realistickyiptup k
zagzovym situacim mu umaiije ziskat nadhled a odstup,

» prii prekonani pekazek analyzuje situaci, hleda alternativy a mejivhodrEjSi feSe-

ni, v glipadt nedsgchu se poti a [@ijima opateni,
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* je schopen i v sikvypjatych situacich kontrolovat své pocity, dokftacovat s

emocemi druhych, v z&tovych situacich je oporou druhym.
Vedeni a ovliviovani lidi

» chové se jako ddce, nezalekne se obtizi, nevyhyb4 se komplikovasijuacim,
ostatni na § mohou spoléhat, jeévohodny a spolehlivy a je vynikajicintikla-
dem pro druhé — tj. vzorem,

* sveé jednani a prezentaci planujergiavuje tak, aby sefpusobil danému poslu-
chai s cilem jej ovlivnit nebo feswddit,

» predvida a fipravuje se na reakce druhych a vyuZis2ngch forem a metod ovliv-

novani a peswdcovani.
2.4.2 Obecné dovednosti

Administrativni zp tsobilost

» zabezpéi jednotlivé Ukony i po strance administrativniZzdmyva jednou z nejmén
oblibenych¢innosti pedagogickych pracoviiikale ¢cim dal vice roz&énou a po-
ttrebnou (ovlada programy praéiné kancel&ké prace — zejména texty, tabulky,
elektronicka posta, internet a manipulaci se soufako je vyhledavani, kopirova-

ni, ukladani, gesun, mazani
Ekonomické a pravni powdomi

» orientuje se v zakladnich ekonomickych a pravnigmpch, které si dokaze vyhle-
dat a vyuZit v praxi, zvlada praci s informacenohlasti prava (kde nalézt infor-
mace, na jakeé instituce se kigad potreby obratit),

» zvlada posoudit a vysitlit zasady pravé pripustného jednani (co je z hlediska

platnych zékot pipustné a co nikoliv).
Jazykova zpisobilost vEesting

* plynule a spontarthreaguje, vetre komunikace s rodilymi mluwimi, vyuziva ja-
piesré formuluje své nazory a vyjadie se i ke sloz§Sim témaim,
» sestavi strukturované podrobné pisemné texty laZit& témata, formatha stylis-

ticky prizptasobi tyto texty danémuwélu.
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2.4.3 Odborné znalosti a dovednosti

Jednd se o souhridomosti a znalosti ze svého oborugmi se vSak musi neustéle zdo-
konalovat a své znalosti prohlubovat. A nésjan mit tyto teoretické znalosti, ale musi je

umet v praxi aplikovat.
Pedagogické a didaktické

» zn& metodiku vychovy a vZthvani Zak a tuto dokazeienést z teoretické roviny
do roviny prakticke,
» disponuje teoretickymi znalostmi z oblasti pedalgggdidaktiky, specialni peda-
gogiky a multikulturni vychovy,
» vede vycvikové a dalSi programy osobnostniho razeoprevence soci@rmpatolo-
gickych jevi u déti a mladeze, provadi vychovu proti Sikan
* ma schopnost motivovat Z4ky Kani a vytvéet jim vhodné podminky pro v&-
vaci ¢innost, umi pouZivat sociologické a psychologickétady @i ovliviiovani
Zaka.
Diagnosticke
» diagnostikuje chovani a jednani &ék zji¥'uje jejich g@iciny.
Socialni
* ty jsou dilezité u socialnich pedagb@ jedna se o schopnost&mt emocionalni
stav zZaka, dohlizet na&enou skupinu a koordinovat j€nnost, svym fisobenim
meénit osobnost druhéhdoveka,
e rozviji u dti ty schopnosti a dovednosti, v nichZ feqpoklad, Zze by mohly byt
aspEsSné,
* Vytvéii programy integrace a inkluzétda zaki se specialnimi vadavacimi pote-

bami.
Osobnostni

* jedna se o charakter pedagoga a jeho psychickauokstr protoZze je kazdodehn
vystaven iznym, teba i neéekavanym, situacim, které mussit, @ uz se jedna o
feSeni vzajemnych vztahvzdilavacich nebo vychovnych problémprekonavani
piekazek. A teprve az na zakeagrozitych konkrétnich situaci a jeho reakci Ba n

poznava pedagog sam sebe &htb situaci se santiu
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Jen silnd osobnost disponuganito kompetencemi a je schopna tento nikdy neéfarpro-
ces pro spokmost zvladat. Jeddezitéfict, Ze prace s lidmi, ar@devSim s &mi je hodré
vycerpavajici a zodp@dna a pedagog musi byt schopetigvat o své fyzické a dusevni

zdravi, aby nedoslo k syndromu vyhni.

Na zaklad charakteristiky pracovnich aktivit pedagogickyechqovniki a jejich osobnost-
ni struktury vznikaji tzné profesni typologie. Vychaztquevsim z drulinterakce a in-
terpersonalnich vztahmezi pedagogickym pracovnikem a jehéisnci. Lze rozliSitctyfi

varianty negativniho typu.

1. Velmi pFisny — tento pracovnik je/fphodnoceni nesmlouvavy, okarairesta, je ne-

kompromisni, své gence vnima jako nezdarné a zlomysiné.

2. Shovivavy- vytv&i atmosféru naprostné volnosti a svobody, kteréejginou sv-

7enci zneuzivana.

3. Lhostejny typ— vidi ve své profesi praci jako kazdou jinou,ondva ji rutinre a vy-

chovavani jsou pro pedagogického pracovnika pouzatgrialem*, s nimz pracuije.

4. Pedanticky pracovnik- vyZzaduje detailni pémi vSech Ukal, neustale moralizuje a
mentoruje(Kraus, 2008, s. 201)

2.5 Disledky vykonu profese

Celkova naronost profese socialniho pedagoga se & uatnsi odrazet v jeho psychice a
zdravotnim stavu. Dostavuje se Unava nejen fyzick&ychicka, ale také Unava socialni,
kterd je zfisobena neustalymi socialnimi kontakty a komunikegén se svymi s¥enci,
ale i okolim. To se dale promita do osobniho roélnmnzivota, kdy se tento jedinec snazi
uniknout dalSim kontakin a dava fednost tichu a sambpied komunikaci nap s rodi-

nou nebo fateli.

Co se tyk& zdravotniho stavu, tady s&enepiznivé projevovat nepravidelna pracovni
doba a to pedevSim néni sneny vychovatel, které negativé pasobi na lidsky organis-

mus a problémy se &maji projevovat sifichazejicim ¥kem.

Zanedbatelna neni ani skéwest, Ze pracovnici jsokasto vystavovaniipmému styku s

infekci, mimdadre je namahano hlasové ustroji. (Kraus, 2008, s. 202)
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VSechny tyto aspekty a zatizeni mohousgbovat podrazshost nervového systému, stres,

pocit marnosti, které mohou vést az k tzv. syndreghoreni.
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3 OSOBNOST SOCIALNIHO PEDAGOGA

Rysy osobnosti jsou tedy zvyky a tendence chovat ggitych situacich ufitym zpiso-
bem. (Nakonény, 1998, s. 520)

Osobnost je bio-psycho-socialni jednotka.

» Bio: zna’i fyzicky zaklad osobnosti (konstitudat genovou vybavu, procesy uv-

nit/* tela probihajici,...),
» Psycho: zné duSevni jevy, vliastnostioveka, jeho vnitni s\et,

» Socio: zndi socialni vazbyloveka, jeho vztahy s rodinousgteli, atd, nebd’
osobnost se utvai projevuje pra¥ ve vztahu s ostatnimiPaulinova, 1998, s.
56)

Lze tedyfict, Ze se jedna o soubor vlastnosti, které chamakiji individualitu jedince a
projevuji se vzdy jako celek. Podle Kohoutka (200663) ma pedagogova osobnost ve
vyucovaci a vychovné praci rozhodujici ulohdsBbenim jeho osobnosti se vyitivautori-

ta pedagoga, ktera zZtr& zavisi nejen na jeho sponské a odborné pésti, na jeho cha-
rakterovych vlastnostech i&dicich schopnostech, ale také na jehasppu komunikace,
kladnému postoji nejen k Zak, objektivnim a spravedlivymiistupem kieSeni nastalych
situaci. A ztoto#uji se s nazoremiwyy, kterytika: ,Pedagogova osobnost je jednim ze za-
kladnich probléni pedagogické teorie, nebma jejich kvalitach moralnich, odbornych i
pedagogickych zavisi fioeh i vysledek celého vychavazdilavaciho procesu.”(Jiva,
2001, s. 55)

3.1 Struktura osobnosti

Struktura osobnosti ma velky vyznam pro kazd&bwe¢ka v jeho BZném Zivog, protoze
znalost struktury nam ummidje lIépe se orientovat nejen v sadamém ale i v interakci s
vngjSim okolim. Ozn&uje stavbu, sloZeni osobnosti neboli jakésiimiitispdadani jed-
notlivych prvki a dispozic. Mluvime o tzv. elementech funkicinych kategorii jako jsou
napiklad: motivace schopnostitemperamenatd. Jedn& sergdevsim o vlastnosti trvalej-

Siho charakteru a jejich vzajemné vztahy.

Nyni si definujme jednotlivé kategorie, konkrétpopisujici strukturu osobnosti. (Nako-
necny, 1995, s. 62)
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3.1.1 Motivace

Motivace je jednim ze zékladnich psychickych précds to vnitni pohnutka, ktera pod-
nécuje jednaniclovéka. Podle definice Plhakové je motivace souhrn lvdatrapsychic-
kych dynamickych sil neboli motiy které zpravidla aktivizuji a organizuji chovanpra-
Zivani jedince s cilem znit existujici neuspokojivou situaci nebo dosahn@ieho pozi-
tivniho. Odpovida na otazkgjm bylo chovéani ufitého jedince vyvolano nebo prese
zmenilo, pra: bylo zangieno k dosazeni pravoho¢i onoho cile, prd se u tohaillovéka
projevily prav ty ¢i ony podrty, které jeho chovani vyvolaly. Jinymi slovy matoe je
souhrn ¥domych i neédomych faktoi, které podcuji, zangiuji a reguluji chovandlo-
véka. Cinnost, kterouslovék vykonava, vzdy sifuje k rgjakému cili, ktery wuji praw
motivy neboli pohnutky. (Plhdkova, 2008, s. 319)

Stejre tak jako u kazdého jinéhtloveéka je hlavnim podétem k jakékoliv pracovnéin-
nosti gedevsSim finadéni stranka, kdyglovek ziskava progedky k uspokojovani svych za-
kladnich pateb, kterymi jsou primarni (biologické) geby (nap. jidlo), poteby bydleni a
materialniho zabezpeni své rodiny. DalSi pohnutky jsou zavisiénmp na konkrétnim
druhu vykonavanéinnosti. Co se tyka profese pedagoga, hlavniimody jsou pedevsim
socialni motivy, které se projevuji v interpersondh vztazich a jsou to tyto: prace s mla-
dymi lidmi (nekdy i o dw generace mladSimi), kdy snahou pedagogéiyést své Zaky na
spravnou Zzivotni cestu a zformovat je v samostaingujici osobnosti, dale totrke byt
velmi aktivni osobnost pedagoga, kterarpbtije mit neustély kontakt s lidmi a moznost s
nimi komunikovat. Motiv |ze sp&bvat i v pedagogovychédomostech, znalostech a zku-
Senostech, které&bem svého Zivota ziskal, tyto ma dalefpbt Fedavat dalSim genera-
cim a rozdiovat tak jejich obzory. Nize to byt i uspokojeni z vlastni debvykonané pra-
ce, kdy se v chovani@nnostech zak promitaji pouzité vychowavzklavaci metody. Pe-

dagogové svou praci vnimaji jako jakousi pomocigota svych Zak.

3.1.2 Schopnosti

Pojem schopnosti izeme chapat jako &ité komplexy dispozic v oblastiétdomosti, do-

vednosti, zréinosti a obratnosti. (Nakotiey, 1993, s. 274)

Schopnostmi rozumimergdpoklady, které jsou nutné k vykonavani studijpporiofesnich,

intelektudlnich (teoretickych) a praktickych aktii¥estoze jsou schopnosti ze 60 — 80%
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zdédéné, rozvijeji se Winnosti, @hem vychovy, vytovani a sebevychovy. (Kohoutek,
2006, s. 46)

Schopnosti jako celek vystupuji v jednotlivych kdymich (poznavacich) procesech a
ovliviuji vysledek &chto proces. Schopnosti Ize vymezit jako dispozice Kipthu kogni-
tivnich proces, jako dispozice, které determinuji kvantitu a kwalysledku &chto proce-
si. Vysledny vykonclovéka vSak neni pouze funkeichto dispozic, ale je ovlivim fadou
dalSich promannych, gedevSim vlastnostmi charakterovymi jako tiklad vytrvalosti,

rozhodnosti a ciléddomosti.

PrestozZe je pedagog vysokoskolsky lattlym odbornikem, neznamena to, Ze ma ty sprav-
né schopnosti pro praci pedagogdldaitym predpokladem je schopnost pracovat se zis-
kanymi informacemi a tyto dale vyhovujicimigmbem pedavat svym zakn, unmet vést
diskusi se zaky, byt schopen naslouchat jejich m@apargumentovat a davat konkrétni
praktické giklady. Diky tomuto mohou nastat i vyhrocené sigjdderé schopny pedagog
jednak @ekava a dokaze na& meagovat a situaci usimit. Dobry pedagog by & byt vy-

baven schopnosti improvizace.

3.1.3 Temperament

Do temperamentovych charakteristik osobnostiifggt které jsou vrozené a tykaji se dy-
namiky a intenzity chovani a prozivani jedince&zgmnimi principy je, jakym tempem pro-
bihaji psychické procesy, jak rychle seénnpsychické stavy, jak hluboké jsou u daného
¢loveka prozitky a jakou intenzitu maji jeho &&i projevy chovani ve srovnani s \niim
stavem. Komplex# se temperament projevuje spontannosti, silou wasts, podobou
citového ladni nebo eménim prozivanim, percépi citlivosti, regulaci, odolnosti, trva-
losti psychickych stay shodou mezi vnihim prozivanim a \WjSim chovanim. (Hok&ek,
Minhova a Prunner, 2003, s.131)

Temperament odpovida na otazku: ,Jalovek je?“. Je to vlasthglobalni, obecna dispo-

zice chovat se dgitym zpisobem. (Kohoutek, 2006, s. 86)

Obecrt pro pedagogického pracovnika je zdpbt snahy o seberozvijeni v oblasti tempe-
ramentu vzhledem k potiani nezadoucich projgw chovani. RedevSim pro socialniho
pedagoga v z&eni pro vykon ustavni vychovy nebo ochranné vyghoebo stedisku

vychovné pée, je nezbytné néit se potl&it negativni projevy chovani a vyuZivat pozitiv-
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ni aspekty temperamentu osobnosti ve své profesiusnadni souZiti v takovéto spble

nosti.

Socialni pedagogemie bytcélovek, ktery neni labilni, ale naopak je vyrovnany,tpie
pii praci s lidmi a pedevsim s &mi ve Skolach, a o to vice stchi ve vychovnych ziaze-
nich, se setkava se situacemi, které mohou podrgetth nervy. V takovych fijpadech
musi byt pedagog schopen zachovat tzv. chladnow ldaingt si poradit a problém v Kli-
du vyresit.

3.1.4 Charakter

Charakter je komplexni subsystém struktury osoln&ttry souvisi s temperamentem.
Charakterova slozka se podili na chovani a jededirice ve spol@enskych vazbach i
ostatnim lidem. Charakter se odviji od vytrvaloséibeovladani a sdomi. Jednim z nej-

Mrivriw s

vSim sebepojetim, jehoz slozkami jsou sebepozeéhéhodnoceni a sekidomi.

Charakter neboli povahu osobnosti je mozné defintaka& jako tendenci chovat se, reago-
vat v ukité situaci. Velkou rérou je ziskany, avSak z&ray vliv maji na @) i procesy deni

a vychovy, rodina, Skola, spdéleost. (Kohoutek, 2006, s. 97)

Zakladem charakteru jsou osvojené hodnoty, kteréds&zeji v postojich kazdého z nas a

vysledkem charakteru je volni jednani.

Charakterové vlastnosti socialniho pedagogd@eme pozorovat ve vztahu nejen k jinym
lidem - zakim, spolupracovnikm, nadizenym i podizenym, ale i ve vztahu k sélsa-
mému. Gilezitou roli zde hraje wdomeni si sebe samankzitosti své profese, schopnost
seberealizace a sebehodnoceni. Charakterové msyale pozorovat i ve vztahu k préaci.
Konkrétre u pedagogickych pracovniljde o kladny vztah k praci, plévost, presnost,
kreativitu, organizactinnosti, pracovitost, které praci nejen usnadnipgelevSim zkva-
litni.

Kazdy pedagogicky pracovnik ma mit pevngralni zaklad a v Z4cich rozvijet a prohlu-
bovat vzorce spravného chovani. Pedagog vyZadugvgch Zak disciplinu, ale stejg
tak by on sdm ¥ dodrZovat stanovena pravidla a plnit si své poesti. Dilezité pro
dobrou praci se Zaky je i samotnadSenipedagoga, ktery timto dokaze zZaky zaujmout a

vzbudit i v nich nadSeni a eldn. To pak pedagododéva energii a nabiji ho to pro dalsi



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 33

praci a posouva ve swnnosti dogedu. Dale by rél byt pedagog schopen uted si vlast-
ni nazory na jednotlivé situace, ale nevnucovaijswvazor zakm, nybrz je podpiit, aby se
nenechali ovliviovat nazory jinych a slégyto negebirali, ale byli schopni sami se zamys-

let a zhodnotit situaci a ndzor si sami wtko

Pedagog musi byt pro své Zaky dobryidaem, ktery je dokaze motivovatknosti. Mgl
by byt gistupny novym ¥cem, ale na druhou stran&ii& obezetny a rozvazny nez se se
zaky do reeho pusti. Zaci musidét, Ze se na pedagoga mohou spolehnoutiit Se mu

se svymi problémy, protoze on je ten, ktery seljinde snazit pomoci.

Socialni pedagog je jednou z pomahajicich profesikterou jsou kladeny vysoké naroky
piedevsim po strance psychické. Od pedagoga a @ép & socialniho pedagoga, se-0
kava pozitivni gsobeni na &i, se kterymi pracuje. Jeho jednani, chovani,astalschop-
nosti i dovednosti z & délaji osobu, ktera do budoucna ovlivni zivoty mladyii. Spis
nez prace, jde o poslani, kteréda ctlat silna osobnost, ktera je schopna jednak zvladat
svij osobni Zivot s jeho problémy, a zaraveyt sodasti Zivota jinych, kié potebuji po-

moc sieSenim svych kazdodennich probiem

Pedagogové musi bytipraveni na nepravidelnost lidského¢pwéni a dokazat tuto viast-
nost pouzit ve prosph s\vij i prospch vychovavaného. Nejrozma¥jfti mista na trhu pra-
ce pozaduji od pedagbyysokou schopnost kreativity a pruznodii praci s @tmi i do-

spilymi. Tvarci potencidl i rychlé reagovani mohou byt peddgoglany jejich osobnim

charakterem, ale zaravéy mely byt i systematicky gstovany. (Nmec, 2008, s. 36)

Zadné studium v3ak nérbe zardit kvalitni osobnost socialniho pedagoga. tAnaa ¢lo-
vék sebelepsi vadani, nemusi mit dostatekgapoklad pro to, aby byl opravdu dobrym
pedagogem. Osobnfiglad witele a vliv jeho osobnostiipptsobeni na své Zzaky ma dale-

kosahly dopad na vyvoj zakpiedevsim jejich chovani a tento vliv je nenahraditel
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. PRAKTICKA CAST
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4 CHARAKTERISTIKA VYZKUMU

Vyzkum jecéasto popisovan jako aktivni, vytrvaly a systematipkoces badani s cilem ob-

jevit, interpretovat neboippracovat fakta.

Kvantitativni vyzkum je ve spoléenskych ¥dach metoda standardizovanélieckého
vyzkumu, ktera popisuje zkoumanou skumast pomoci proknnych, které lze vyjatt
¢isly. Ta mohou vznikat ki métenim nebocasgji Skalovanim samotnymi respondenty.
Vysledky jsou pak zpracovanytginou pomoci statistickych metod a nakonec inetgpr
vany. Divodem pro vybr tohoto typu vyzkumu ip zkoumani stanoveného problému byl
fakt, Ze vysledky kvantitativniho vyzkumu oprotidditativnimu jsou vice reprezentativni a
mére zavislé na nazorech respondeattak vedou k |épe égitelnym a srovnatelnym vy-

sledkim. Na druhou stranu vyZadujétsi soubory dat a respondé&nt

Chraska vymezuje kvantitativni vyzkum v pedagoggt® zan¢rnou a systematickotin-
nost, @i které se empirickymi metodami zkoumaji ¢&wji, verifikuji, testuji) hypotézy o

vztazich mezi pedagogickymi jevy. (Chraska, 200723

4.1 Cile vyzkumu

Praktickacast bakalgské prace byla teoreticky zafena na objasmi pojmu socialni pe-
dagog a charakteristiky struktury jeho osobnostpréktickécasti prace se zaftime na
provedeni vyzkumu a ziskani konkrétnich inform&téré nam pomohou objasnit, jak
vnima tuto profesi po své odborné strance sam pedag jedné str&na na druhé strén
jeho Zaci. Pokusime se tedy zjistit, které charatiky jsou pro vykon profese socialniho
pedagoga &kejni.

Kromé hlavniho cile si pro nas vyzkum stanovime tytoidiile:

o Zjistit, zda vzdani je tim nejdlezitejSim pro vykon profese socialniho pedagoga.

e Zjistit, zda charakterové vlastnosti jsotlefité pro vykon profese socialniho pe-

dagoga.

o Zjistit, jaky pristup ugednostuji Zaci i pedagogoveé ve vztahu sociélni pedagog -

~

zak.

o Zjistit, zda ma byt sociélni pedagog vzorem proZakg .
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Hledame tedy odpadi na nasledujici otazky:

e

1. Je pro socialniho pedagoga pro @&nmy vykon své profeseaitbzijSi vzdlani,

charakterové vlastnosti nebo praxe?
2. Které charakteroveé vlastnosti jsou pro praci gdoiho pedagoga nejiezit|si?
3. Jaky [Fistup up‘ednostiuji Zaci ze strany pedagoga?

4. Je socialni pedagog vzorem pro své zaky?

4.2 Metoda vyzkumu

Ke zjis&ni potebnych adaj a naplgni vySe uvedenych dikh cily, jakozto i hlavniho cile
vyzkumu, pouZzijeme kvantitativni metodu dotaznikové&eteni. Vzhledem k velkému
poctu responderit od kterych chceme ziskat pethné informace, se pré&tato metoda jevi
jako nejvhodgjsi. Behem pomdrné kratkého obdobi budeme schopni rychle ziskat odpo-
védi, avSak musime gdat s tim, Ze pravpii dotaznikovém Sé&tni dochazi k tomu, ze
neni zaji&na stoprocentni navratnost dotaZnéktaké stoprocentni pravdivost vyghgch
adaji.

Budou vypracovany dva typy dotazfijjeden bude den pro socialni pedagogy a druhy
pro zaky. Dotazniky budou po telefonic&€osobni domlu¥ o spolupraci na vyzkumu a
odsouhlasentediteli Skolskych zdzeni rozeslany do vybranych Skolskychizeni Zlin-
skeho kraje, kde jsou z&stnani socialni pedagogoveé v pomahajicich profgsipthova-

telé, asistenti).
Dotaznik je koncipovan doskolika ¢asti a to takto:

Uvodni &ast - osloveni respondentaigaistaveni se a seznameni s tématerfeken do-
tazniku a zarove zadosti o spolupraci a podileni se tak na vystbdbakaléské prace.
Responderiim je zardena anonymitaiimz se niZze snizit pravépodobnost nepravdivych

odpowdi, ale zarovie dava kterym prostor pro nevhodné vyjagani.

Hlavni ¢ast - obsahuje vhodnpoloZzené otazky ke zkoumanému problému. Tyto gtazk
jsou zangieny gedevSim na nazory respondemykajicich se vzélani a charakterovych
vlastnosti pedagoga.ékteré otazky jsou uza@ené, tzn. Zze respondenti voli jednuieg

kladanych odpoddi. DalSim typem jsou otéené otazky, které respondent dle svého uva-
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Zeni zodpovi, népastji jednoslovig. U rekterych otazek je vyZzadovano vzestupné {pop

sestupné) sazeni pedloZzenych pojrin (charakteristik).

Otazkyc. 1 a 2 jsou zadreny na zjis&ini pohlavi a ¥ku respondenta, a dale u peda-

gog: na jejich dosazené vaddni a praxi na pozici socialniho pedagoga.

Otazkyc. 3 a 5 se za#iuji na zjiseni dilezitosti vzdlani, praxe, vztahu ketem pro

vykon¢innosti socialniho pedagoga.

Otazkyc. 6 a 7 jsou oteené otazky, kterymi budeme @it vlastnosti, o nichz si

respondenti mysli, Ze by jellmebo ner socialni pedagog mit.

Otazkac. 8 je vytem vlastnosti a dovednosti usgdanych do tabulky a tady bude
po respondentech pozadovano vyplnit ke kazdé jiednotastnosti jeji dlezitostci

nedilezitost pro pedagogickou osobnost.
Otazkac. 9 zjiguje, zda je upraveny zeqjiek pedagogaiidezity pro respondenty.

Otazkac. 10 uzavira dotaznik a zji§e, zda ma byt pedagog vzorem.

Pred samotnou realizaci dotaznikovéhdesgtbyl proveden tzv. pilotni vyzkum v DDS v

Bystiici pod Hostynem zadglem owieni validity a reliability dotazniku. Dotazniky lyyl

piedany vybranym vychovateh a zakm v ddtském domow a zjistil jsem, Ze poloZzené

otazky jim byly srozumitelné a nebylo tedy nutn@peénit jejich zreni.

4.3 Vyzkumny soubor a sl&r dat

Pro vyzkumnoutéast prace byla oslovena s prosbou o spolupracs&&aaizeni Zlinskeho

kraje, ve kterych fsobi socialni pedagogovBeditetim, ktei prislibili spolupraci, byly

mailem nebo osolénpredany dotazniky pro socialni pedagogy a jejich z&ejlkow bylo

rozeslano 110 dotazriika jejich ndvratnostinila 93 %, coZ je 102 kus

Pri skéru dat byla respektovana dobrovolno&asti na vyzkumu a také byla zafisa ano-

nymita jednotlivych respondent

4.4 Zpracovani dat

Po shromazghi vyplnénych dotaznik byla pro lepSi fehlednost vytviena tabulka v pro

gramu Excel, ktera obsahovala jednotlivé otazkyopehé respondeainh, a k tmto na-
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sledré byly zaznamenany samotné odpdiv Tyto Udaje jsou dale zpracovany do tabulek v
elektronické podoba nasledé do grafi. Na zaklad takto gehledré zpracovanych infor-

maci byly interpretovany vysledky vyzkumu.
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5 INTERPRETACE VYSLEDK U VYZKUMU

Tato kapitola je zastena na vyhodnoceni odpmli ziskanych od respondénK jednotli-
vym otazkam jsou pomoci giat tabulek zpracovany odpdli, které maji podrobijsi

komentd v daném textu.

5.1 Interpretace vysledki

NiZe uvedené vysledky byly ziskany z vygigfich dotaznik, které jsou zpracovany do

piehlednych tabulek a gfaf programu Microsoft Office — Word, Excel.
Otazka¢. 1: Jste muz/zena?

Vyhodnoceni: Celkovy pocet dotazniki, které byly rozeslany do Skolskychizeni Zlin-
ského krajeginil 110 kusi. Vyplnéné dotazniky byly vraceny v pm 102 kuf, coz je
93%. Socialni pedagogové z tohotafovyplnili 41 dotaznilk (40%) a Zaci 61 dotaznik
(60%). Co se tykéa slozeni respondepbdle pohlavi, je rozloZzeni nasledujici: muklko-
vé odpovidalo 47 (46%) a Zen 55 (54%). Podegkinnformace jsou uvedeny v niZze zpra-

cované tabulce.

Tab. 1. SloZeni respondént

SOCIALNI
PEDAGOGOVE % ZACI %
pocet 41 100% 61 100%
muZi 17 41% 30 49%
zeny 24 59% 31 51%

Otazka ¢. 2: Kolik je Vam let?

Vyhodnoceni:V kategorii socialnich pedagogktei byli ve wekovém rozgti 21 az 60 let,
byla nejvice zastoupena&kova kategorie 31-40 let, a to vdto 19 pedagog ktefi se tak
podileli na celkovém pitu 46%. Pokud se zaitime na jejich dosazené v&ddni, které
souvisi s vykonem jejich povolani, jsou zde pedagégktéi maji ukorkené bd’ SS nebo
VS vzdlani. 17 osob, tj. 41%, ma vysokoSkolské a 24 o§olh9%, méa sedoskolské

vzaklani. V dotazniku jsme také zjdvali patet odpracovanych let na pozici socialniho
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pedagoga a vysledky jsou nasledujici: n&gmaEjSi skupinou jsou pedagogové wpo 13
0sob (32%) na pozici mezi 6-10 lety. Pouze dsoby maji praxi delSi nez 31 let.

Zaci se pohybovali veskovém rozpti 12 az 18 let, coz odpovida ¥k na Grovni ZS a
SS. Z celkového pitu 61 zak bylo 28% zak ve wku 13 let a nasledujici nejietnsjsi
skupinu tvdili 16-leti Zaci v pétu 16 osob, tj. 26%.

Vék socialnich pedagod

19

e
e

o

-

M

vék

=21-30 H31-40 = 41-50 E51-60

Graf 1. \Ekoveé sloZeni socialnich pedagog

Pocet let na pozici soc. pedagoga

let na pozici

EQ5 ®E-10 ®]11-15 ®]16-20 ®21-25 E26-30 =31-35

Graf 2. P@et let na pozici socidlniho pedagoga
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VEk zaki

v

vék

m]2let ®m13let W14 let m15let ®"161let ™17 let ™ 18 let

Graf 3. \Ekové slozeni 2k

vvvvvv

Otazka ¢. 3: Co je podle Vas pro vykon profese socialnihoggagoga nejdilezitéjsi?

Vyhodnoceni: Podlevysledia je pro olks dw¢ skupiny (socialni pedagogy i Zaky) pro vy-
kon profese socialniho pedagoga f&gditejSi prav vztah k étem. Délka praxe je rovi
shodré u obou skupin ufdnostiovana ped vza&lanim. Riblizné 64% respondefitklade

diraz ¥ této praci vztahu kdem. A pouze 17% respondénghledava nejdezitejSim

praw vzalani.

Dilezitost pro vykon profese

vzklani praxe vztah k&em

B 1. misto B2, misto ®3. misto

Graf 4. Co je dlezité pro vykon profese dle SP
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DileZzitost pro vykon profese

/

vz&Elani praxe vztah k &em

5] . misto ®2. misto ® 3. misto

Graf 5. Co je dlezité pro vykon profese dle z&k

Otazka ¢. 4: Jaké by nEl mit socialni pedagog znalosti?

Vyhodnoceni:Z predkladanyctznalosti socidlniho pedagoga je jak u pedagtak u Zak
kladen nej¢tSi diraz na vSeobecné znalosti a to v celych 88%. Jéh d&dagody a 8%
Zaki uvedlo, Ze pedagog ma mit znalosti pouze ze swbbou a dva zaci uvedli ,jiné“, a

to umet se vcitit do situace Zaka, tedy schopnost empatie

Znalosti socialniho pedagoga

0%

® ySeobecné®™ z oboru = jiné

Graf 6. Jaké znalosti jsoullézité dle SP
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Znalosti socialniho pedagoga

%

= ySeobecné™®™ z oboru = jiné

Graf 7. Jaké znalosti jsoullézité dle Zak
Otazka ¢. 5: Jaky by mél mit pedagog k zakovi Fistup?

Vyhodnoceni: Co se tyka fistupu pedagoga k Zakovi, zde se nazory obou skeppon-
denti liSi. Socialni pedagogové tgunosiuji pfi praci s zaky motivujici iistup, a to
v 51%. Nasleduje ifatelsky gistup a jedna dtina pedagod uznava gisnost. Naopak pro
Zaky je dilezity praw pratelsky pistup k nim ze strany pedagoga (46%), nasledtigup
motivujici a shod& na poslednim mistie prisnost. Otazkou vSakigtava, zda pravpia-
telsky gistup vnimaji Zaci ifp praci jako efektivni nebo pouze tohotiigtupu pak zneuzi-

vaji ve swj prosgch.

Piistup pedagoga k zam

Hpratelsky ®ptisny = motivujici

Graf 8. Ristup pedagagk zakim dle SP
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Piistup pedagoga k zalam

H piatelsky ®piisny = motivujici

Graf 9. Ristup pedagagk zakim dle zak

v 7

Otazka ¢. 6: Jaké 3 nejdilezitéjSi vlastnosti by mél pedagog mit?

viv s

viv s

vvvvvv

pomoci. K dalSim vlastnostentkteri respondentiadili nagiklad takt, ochotu se vzth-

vat, zvladani stresu, kreativitu, spolehlivost ankmikativnost.

vlastnost

24
25
u ochota se vztlavat m takt u pratelskost
m ochota pomoci m empatie m autorita
m spravedIinost m trpélivost

Graf 10. Gilezité vlastnosti pedagoga dle SP
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e

NejdileZité|Si vlastnosti pedagoga

vlastnost

u sympaticky B autorita H pratelsky k é¢tem ™ pratelsky
B ochotny pomoci 8 trpélivy B spravedlivy ® hodny

Graf 11. Gilezité vlastnosti pedagoga dle hak

Otazka ¢. 7: Jaké 3 vlastnosti by pedagog ne¢hmit?

Vyhodnoceni: Ukolem této otekené otazky bylo zjistit, které viastnosti by socigbeda-
gog préd¢ mit nengl, protoZze nejsou vhodné pradny vykon profese. Pedagogové jako
nezadouci ozrdi vlastnosti, jako nafiklad agresivitu, nekomunikativnost, nespravedI-
nost¢i lenivost. Podob& se vyjadili také z4ci, podle nichZz by pedagog rigroyt prede-
vSim netrglivy, nespravedlivy, zly anebais piisny¢i dokonce agresivni. Mezi dalSi ne-
gativni vlastnosti pro pedagogaiadili také naladovost, hloupost, pesimismus, arogan
ale i sklon k rasismuii opilosti. RFedpokladem je, Ze posledniédwyjmenované viastnosti

znai n&¢i konkrétni zkusSenost.
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vlastnost

H direktivnost

H nespravedlivy

Nevhodné vlastnosti pedagoga

E neochota pomoci ® netrglivost B |enivy

® nekomunikativnos® agresivita

Graf 12. Nevhodné vlastnosti pedagoga dle SP

vlastnost

H perverzni
B agresivni
H nespravedlivy

Nevhodné vlastnosti pedagoga

H nedodrzovani pravidel ™ |enivy

B pifliS prisny uzly
N netrglivy

Graf 13. Nevhodné vlastnosti pedagoga dlaizak
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Otazka ¢. 8: Které vlastnosti a dovednosti jsou u pedagogdilezité?

Vyhodnoceni: Rovréz tato otazka byla zatfena na vlastnosti a dovednosti pedagoga a
jejich dilezitost pro praci socialniho pedagoga. LiSila vEak, Ze v dotazniku byla na
tomto mist responderiim predloZena tabulka s ¥fem konkrétnich vlastnosti a respon-
denti n€li za Ukol ozndit, které jsouwdi nejsou pro socialniho pedagogsdetité. Zde tedy
nebylo nutné, aby respondenti vyijidsvtij ndzor jako u fedchozich dvou otazek, ale ci-

lem bylo zajistit srovnatelnost vyjéehych odpowdi.

viv s

uvadi spravedinost, téfivost, pratelskost, ochotu pomoci, zvladani stresu a konativik
nost. Tyto odpoddi tak koresponduji s vyj&enymi nadzory v otazkaach 6 a 7. Naopak za
nedilezité pokladaji pedagogové i Zaci znalost cizémyka nebo ovladani pibace a Zaci
dokonce i kreativitu. Zaci si také wkterych gipadech nejsou jisti, zda jintqukladana
vlastnosti dovednost je nebo neniilézita pro praci socialniho pedagoga, a to asieszhl
dem k malym zkuSenostem. Tato nejistota jerikégad u optimismuwi peclivosti. Naopak
pedagogové tuto nejistotu maji iélghad u znalosti cizich jazyka ovladani pétace, coz

souvisi s jejich pracovnimi zkuSenostmi.

Diilezitost vlastnosti a dovednosti pedagoga

znalost ciziho.
ovladani paitace
zvladdani stresu
autorita
peclivost
komunikativnost
inteligence
ochota pomaoci
pratelskost
optimismus
trpélivost
kreativita
tolerance
empatie
spravedinost

H dolezité ®nevim H nedilezité

Graf 14. Gilezitost vlastnosti a dovednosti pedagoga dle SP
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Diilezitost vlastnosti a dovednosti pedagoga

znalost ciziho jazyka
ovladani péitace
zvladani stresu
autorita
pedlivost
komunikativnost
inteligence
ochota pomoci
pratelskost
optimismus
trpélivost
kreativita
tolerance
empatie
spravedinost

H dtlezité ®nevim H nedilezité

Graf 15. GileZitost vlastnosti a dovednosti pedagoga dlé Zak

Otazka ¢. 9: Je pro pedagoga dlezity upraveny zevréjSek?
Vyhodnoceni: Upravenost zewjSku se térs shoduje u obou skupin respondertpra-

veny zevidjSek pedagoga vnima jakdldzity 90 dotazovanych osob.

Dilezitost upraveného zevéiSku pedagoga

B ano ®ne

Graf 16. Nazor na upraveny zejgek dle SP
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Dilezitost upraveného zevéiSku pedagoga

®ano ®ne

Graf 17. Nazor na upraveny zejgek dle zak

Otazka ¢. 10: M4 byt pedagog vzorem?
Vyhodnoceni:Jednoznéné a to 100% souhlasi pedagogové s vyrokem, Ze pgdagdyt
vzorem. U Zak je tato kladna odpa@d’ u 92%, tj. 56 2ak a pro 5 Zak, tj. v 8% je odpo-

véd’ zaporna.

Pedagog vzorem

®ano ®ne

Graf 18. Pedagog vzorem dle hak
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6 SHRNUTI VYSLEDK U VYZKUMU

Cilem praktickécasti bakaléské prace bylo na zakladgprovedené vyzkumného Eeni
pomoci dotaznik zjistit, jak vnimaji respondenti praci d&epevsim osobnost socialniho
pedagoga. Byly vytvi@ny dva druhy dotaznik jeden pro zaky a druhy pro socialni peda-
gogy, a to z tohotidrodu, abychom pomoci odp&i obou dvou skupin responderzjistili
jejich nazory a tyto mohly byt naslelmpracovany do grafické podoby a interpretovany

slovre.

Dotazniky byly pedany do #&kolika Skolskych z&zeni ve Zlinském kraji. Tyto ¥aeni po
domluw s jejichiediteli nejsou v bakataké praci zviejnéna a veskeré dotazovani ptbb
lo anonymg. PrestoZe bylo rozeslano 110 dotaznikavratnost vypknych byla 93%. So-
cialni pedagogové z tohoto ¢ia vyplnili 41 dotaznik a Zaci 61 dotaznik Co se tyka slo-

Zeni respondefitpodle pohlavi - mu¥odpovidalo 47 a Zen 55.

Na zaatku vyzkumu byly stanoveny konkrétni cile, kteryoBlo byt kvantitativnim vy-
zkumem a zpracovanim odpal dosazeno. Na zakladtchto cili byly poloZeny konkrét-

ni otazky, na které jsme hledali odgdu

Ke kazdé otazce byly ziskany odgdijak od Zak, tak socialnich pedagdga odpo¥di i
nazory obou skupin mohly byt vzgjetnporovnany. Shodné nazory #aksocialnich pe-
dagod byly zjiStny na otazku, ktera byla z&mena na zji&ni dilezitosti vzdlani, praxe
a vztahu k gtem. Ol skupiny uvedly, Ze nejdeZit¢jSi pro vykon profese je pradwztah
k détem, nasleduje praxe a az na posledniméngstzdlani, grestoze by i tito pracov-
nici mit vSeobecnyighled. Z toho vyplyva, Ze prace socialniho pedagegsvymi seten-

ci se spiSe podoba vztahu redite.

Jedinou otazku, na niz odpal pedagod se od odposdi zaki liSily, byl nazor na fistup
socialnich pedagdgk zakim. Sami pedagogové preferovali motivuji¢ispup a aktivitu,

avSak zaci ufgdnosiiuji spiSe patelsky.

Shoda nastala také u otazek rigeditost charakterovych vlastnosti a dovednostidaoich
pedagog, kterymi jsou spravedinost, tipsost a ochota poméahat. Naopak nevnimaji jako
dulezité ovladat cizi jazyky nebo pitec. Ténei vSichni respondenti uvedli, Ze pro socialni

pedagogy jedlezity upraveny zew)Sek a pedagog madite byt pro zaky vzorem.
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6.1 Diskuse a doporudeni pro praxi

Vysledky vyzkumného S&ni potvrdily shodné vnimani osobnosti socialnibdggoga jak
samotnymi socialnimi pedagogy, tak i jejich zaky.odpowdich na otazky, které byly
v dotaznicich fedkladany respondeirh, jsou Zejmé jejich vlastni zkuSenosti i pocity,

které n€li moznost v oteienych ulohach vyjat.

Neustalym vyvojem spotaosti a nénicimi se Zivotnimi podminkami na jedné staa
zmeénach v chovani a prozivani dnesni mladeze a buclogeineraci na stranlruhé, bude

¢im dal vice diskutovana problematika osobnosti&@niih pedagag

Zatimco v minulosti byl kladenuglaz gedevSim na disciplinu a byly praktikovany fyzické
tresty, hlavnim cilem dnes$ni vychovy je witgni a budovani vzajemného vztahu mezi so-
cialnim pedagogem a Zzakem, fyzické tresty nej9gpuptné a pozornost je z&iana vice

na komunikaci, argumentaci a podporujitisfup.

Prestoze vyznam vthnosti ve vysplych spol€nostech roste a logicky by talkéha vzis-
tat i prestiz pedagogickych pracoviajlparadoxs tomu tak neni. Problémem je nedagen
ni pedagogické profese sp&testi (neodpovidajici fingni ohodnoceni, s tim souvisejici

znana fluktuace, Spatné postavenitele ve spolénosti, vyrazna feminizace profese).

Velka rezerva profese socialniho pedagog&ispov jejim nedéeSeném zdereéni mezi
pedagogické profese, a toedevSim z hlediska legislativniho. Socialni pedatgbgstale
neni z#azen vedle profesecitele, vychovatele, psychologa, pedagoga volné&hsu Ci
asistenta pedagoga, a tak neustale migekiomavat obtize souvisejici s jejich nejedndzna
nym vymezenim. Timto s¢rem by se v budoucnudhy ubirat perspektivy profese social-

niho pedagoga.

V dnesni dob jiz jsou zakonem stanoveny konkrétni podminky jigkase potebného
vzaklani sociélnich pedagagtyto jsou pak strikt® pii obsazovani pozic u socialniho pe-
dagoga vyzadovany a celkbvak pibyva intelektualnich pracovnikv socialni oblasti.
Nelze namitat nic proti nutnosti vddni socialniho pedagoga, protoze jako osoba, ktera
ma jit grikladem a ma byt vzorem pro dalSi generace, muso&ajm¢ mit vSeobecnyie-

hled a jakoZto odbornik, musi mit znalosti z olblastiologie, psychologie, pedagogiky a
dalSich ¥dnich disciplin, které ve své publikaci zmje uz Kraus. Ale zagiime-li se na
nézory jak Zak, tak pedagoly spiSe nez vatani ok tyto skupiny jasé preferuji pozitivni

vztah k @¢tem, schopnost empatie, &ni naslouchat, komunikovat a jednateg vzdla-
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nim v daném oboru. Z vyzkumu je tedigpné, Ze samotné studium z nikoho dobrého so-
cidlniho pedagoga nebo pedagoga obewmudla, pokud tento jedinec neméa osobnostni
piedpoklady pro tuto praci a lze tak potvrdit stas&wi Kogivy, ktery vztah mezi social-
nim pedagogem a Zakem popisuje jako partnersky $viizenim, Ze aby bylo dosaZzeno

vychovného usfrhu, je pateba respektovat individualitu klienta.

Témata k budoucim diskusim pak s$pgme pedevSim v konkrétSim vymezeni &h
charakterovych vlastnosti, které jsou pro vykondakar@né profese ilezité. Studenti
oboru socialni pedagogika by paklnvice pracovat na sebepoznani — poznat své vastn
ti a dispozice, motivy i emoce a rozvijet procebeseflexe.Ma-li informace o sob sa-

mém, niiZe je pak vyuZit pro sy dalSi rozvo.

Dale se zcela ztotagji s nazory Klimy a Jediky, kteti zkvalitnéni prace socialniho peda-
goga vidi v prohlubovani profesionalniigravy studeni, a v roz&eni moznosti praktic-
kého vycviku socialnich pedagbgii studiu. Do budoucna Ize tedy jen dopsitzavedeni
cetrgjSich nacviki modelovych situaci do vyuky, s nimiz se v praxnmedeng budou se-
tkavat a v odhaleni vzaiachovani v konkrétnichifpadech f praci se svymi klienty, kte-
ré tak povedou k upe¥ni vztahu mezi pedagogem a zZadkem a uspokojeni ysligpmé
prace socialniho pedagoga. Timto takkteri jedinci mohou odhalit své slabostiilpZi-
tosti, rezervy, anebo prédwaopak tak mohou zjistit, Zeskteré situace nejsou schopni
aspEsre fesSit, nedokazi séhterymi Zaky na jejich arovni pracovat a komunikbgezavas
mohou sva studiarphodnotit a z&t se ¥novat jinému oboru, ktery pro jejich budouci

profesni Zivot bude vyhovujici.

Je tedy #ejmé, Ze jen absolvovanim oboru sociélni pedagotifitgedinci jeS¢ zdaleka
nejsou pipraveni na usgsny vykon dané profese, ale navic b§lidisponovat rozsahlej-
Sim souborem kompetenci, které ve své publikacirgiodji rozebiraji Svobodova a

Smahelova.
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ZAVER
Zpracovana bakaitéka prace se zabyva problematikou osobnosti sdlcGijredagoga. B

vodem zvoleni tématu je mojekolikaleta zkuSenost na pozici vychovatele-asistgy@-

dagoga v DDS v By#ti pod Hostynem.

Samotnda prace je rodéna do dvowasti. Teoretick&ast je zardfena na vysstleni za-
kladnich pojni, na konkrétni aspekty pedagogické osobnosti dhzta svym sgfenaim.
Podrobgiji se v jedné z kapitol shujeme dnesasto skl@aovanému tématu, kterym jsou
klicové kompetence. Tyto kompetence jsou v po&lgiafadované znalosti, schopnosti a

dovednosti pedagoga od obecnych az k odbornym.

Na zaklad ziskanych teoretickych poznaétk odborné literatury byl v praktickésti prace
proveden kvantitativni vyzkum. Abychom mohli poratrsmysleni o socialnich pedago-
zich z fiznych ahii pohledi, byly vytvareny dotazniky pro respondentyad pedagol
pusobicich viiznych Skolskych Zé&enich na jedné stréna na stratdruhé pro zakytiz-
nych wkovych skupin. Tim jsme ziskali odpsli, které byly vzajem&porovnany a zpra-
covany graficky. Zajimavé byly vysledky, které se své podstatneliSily, z¢ehoz tedy
vyplyva, Zze pedagogové i Zaci maji shodny nazooswbnost socialniho pedagoga, jeho
vztah k dtem i na jeho charakterové vlastnosti. Tento vetadrakterizuji spiSe jako vztah
rodinny neZ klasicky vztah Zaka a pedagoga. Cylse zclani, to respondenti vnimaji
jako nejmén dulezite, gestoze pravvzdlani v oboru je u pedagogickych pracovinfo-

Zadovano.

Byt pedagogem, dobrym pedagogem, je poslaluvek, ktery tuto praci vykonava, musi
umet navazat a rozvijet vztahfgkonavat pekazky areSit neustélé problémy, na drovni
komunikovat, pes toto vSechno mit usfgmany vlastni Zivot. Na druhou stratim dal vic

je kladen draz na celoZivotni vziavani pedagag neustalymi zakony a vyhlaSkami se
jim kupi dalSi povinnosti, které zdandis podstatou jejich prace nesouvisi. To vSe za ta-
bulkové platy, které nejsou prawmotivujici. Musi to byt laska kétem, Hejivy pocit

Z poskytnuté pomoci ptgbnym, podkovanim je jim usgch jejich serend ¢i Usmev.
Pouze silnd osobnost pedagoga ggtmtym vzdlanim a kladnymi povahovymi rysy je
schopna zodp@dnou a vyerpavajici praci sdmi zvladat a ubranit se syndromu vyeo

ni.
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BAKOSOVA, Zlatica, 2008. Socialna pedagogika ako Zivotna pomdgratislava: Pu-
blic promotion, s. r. 0. ISBN 978-80-969944-0-3.

Publikace se zabyva vznikem a vyvojem oboru socigdulagogika. Autorka se zétuje
nejen na teoretickotast oboru, ale vychazigdevsim ze svych vlastnickkolikaletych

praktickych zkuSenosti a provedenych vyzkum

CAP, Jan a J¥i MARES, 2001.Psychologie pro titele. Praha: Portal. ISBN 80-7178-
463-X.

Ucebnice pro studenty pedagogickych ab@tedstavuje souhrn zakladnich pozriatk
nejnojSimi vyzkumy v oblasti psychologie vgdvani a vychovy. V prvnéést knihy se
autai zametuji na znalosti obecné a vyvojové psychologie alpsipgie osobnosti, druha
¢ast shrnuje psychologicka vychodiska vychovy, $&jfly a moznosti fevychovy a sebe-

vychovy.

HOLE CEK, Véaclav, Jana MINHOVA a Pavel PRUNNER, 2003.Psychologie pro
pravniky. Dobra voda: AlesCengk. ISBN 80-86473-50-3

Publikace shrnuje zakladni poznatky &msné vSeobecné psychologie. Autmzebiraji
psychologické metody, zafifuji se na psychologii osobnosti a na konkrétni psiagické
procesy, vlastnosti a stavigesi otazku socializace osobnostitiggby vnimani a komuni-

kace, ale také zde rozebiraji zasady vedeni liold hednotovou orientaci osobnosti.

CHRASKA, Miroslav, 2007. Metody pedagogického vyzkumu. Zaklady kvantitatvmii
vyzkumu.Praha: Grada. ISBN 978-80-247-1369-4.

Publikace charakterizuje podstatu pedagogickéhkunizi a uvadi jeho zakladni faze. Au-
tor zde pedklada vyhody a nevyhody kvantitativnihfisupu, popisuje zakladni metody,
vhodné pro zpracovani vysledknéieni. Zangfuje se nejen na metody, které jsaiZri
pouzivaneé, ale také na metody mhéasté. Kniha je wena hlavi studenim pedagogic-
kych obofi a pedagoigm.



JANDOUREK, Jan, 2007.Sociologicky slovnikNakladatelstvi Portal. ISBN 80-7367-
269-3.

Tento slovnik je snahou autora pomoci asi tisicelhgiblizit ¢ten&i vyznam oboru so-

ciologie, jejimu lepSimu porozumi a pochopeni v kazdodennim Ziot

JEDLI CKA, Richard et al., 2004.Déti a mladeZ v obtiznych Zivotnich situacidPraha:
Themis. ISBN 80-7312-038-0.

Tato publikace autorského kolektivu se zaby&2nymi poruchami socializace aigoby
zvladani nelehkych Zivotnich situaci a krizi, kteréhou u dti a mladeze mit za nasledek
zhorSeni duSevniho a spidaského vyvoje. Dale je zde zréfia Uloha pomahajicich pro-

fesi a jeji dlezity vyznam ve vychaoy

JUVA, Vladimir et al., 2001. Zaklady pedagogiky, pro dojlijici pedagogické studium.
Brno: Paido. ISBN 80-85931-95-8.

Autor ve své publikaci iinasi zakladni informace o pedagogice jakdni disciplirg, o
vychow jako vyznamné socialriinnosti a o hlavnich pedagogickych kategoriich g0

ktefi studuji gitelstvi a vychovatelstvi.

KLAPILOVA, Sv étla, 2000.Vybrané kapitoly ze socialni pedagogik®lomouc: Uni-
verzita Palackého v Olomouci. ISBN 80-7076-669-8.

Autorka v této knize f@dstavuje vyznamné osobnosti socialni pedagogiuplikace je
zangiena na vysétleni jednotlivych pojm socialni pedagogiky a na vyvoj tohoto oboru.
Cast je ¥novana vycho¥ jedince, ktery je siléovlivnén prostedim, v #mz je vychova-

van a rodis, ktera i vychow pini ukité funkce.

KOHOUTEK, Rudolf, 2006. Uvod do psychologie — psychologie osobnosti a zdiév
ka.Brno: MU Brno. ISBN 80-210-4077-7.

Publikace se zabyva problematikou psychologie osstba psychologie zdravi Zaka. Au-
tor svou pozornost zatfuje na pojem struktura osobnosti, j€esné a vyrazove vlast-
nosti, schopnosti a tvivost, dale temperament a charaki@ast textu je ¥novana pro-

blematice zdravi Zaka, projiaw poruch psychického zdravi a jejickign.



KRAUS, Blahoslav, 2008.Zaklady socialni pedagogikyPraha: Portal. ISBN 978-80-
7376-383-3.

Tato kniha nabizi #ighled historie i satasnosti socialni pedagogiky u nas i v zahtiani
Autor v ni charakterizuje socialni pedagogiku jakdni disciplinu a studijni obor. Tento
obor se zartuje na roli socialniho pragtdi ve vychow¥, na zvladani Zivotnich situaci bez

ohledu na ¥k ve smyslu napoméahani souladuipbtjedince a spateosti.

KRAUS, Blahoslav, POLACKOVA, V &ra et al., 2001.Clovék — prostedi — vychova. K
otazkamsocialnipedagogikyBrno: Paido. ISBN 80-7315-004-2.

V této publikaci je charakterizovan obor socigdadagogika jakoddni disciplina. Dale se
autdi podrobré zameiuji na osobu socialniho pedagoga. Mezi letejsi cCinitele vy-
chovyiadi autdi predevSim progedi, kterym je jedinec obklopovan a to je rodinmé-p

stredi, Skolni progedi a vrstevnické skupiny.

NAKONE CNY, Milan, 1998. Z&klady psychologiePraha: Academia. ISBN 80- 200-
0689-3.

Publikace je systematickym a obsahlym Gvodem ddigtosychologie a je roZkkna do ti
casti, které pojednavaji o metodach psychologighiologické a sociokulturni determina-
ci lidské psychiky i o psychickych procesech. Autde shrnuje velké mnoZzstvi poznatk

odrazejicich satasnou Urove poznani.

NELESOVSKA, Alena, 2005.Pedagogicka komunikace v teorii a praX®raha: Grada.
ISBN 80-247-0738-1.

Autorka se odborh orientuje zejména na pedagogickou komunikacickpoe vzdavani
uciteld, uplatréni absolvent oboru, narodnostni mensiny a hodnotovou orienfiato pu-
blikace zahrnuje informace o pedagogické komunikaciv rovirg teoreticke, tak i prak-
tické. Je zdrazren vyznam komunikace ve vzdjemném vztahu mételem a Zakem, po-
pisuje zde mozné poruchy v komunikadiedi moznosti jak dinné komunikovat v peda-

gogické praxi.



ONDREJKOVI C, Peter, 1997 Socializacia mladeZe ako vychodiskova kategoériaisoc
logie vychovy a sociologie mladeZBratislava: VEDA vydavatel’stvo SAV. ISBN 80-
224-0476-4.

Publikace se za#huje na problematiku sociologie vychovy mladeze.okuivadi mozné
problémy, které mohou vznikatipsocializaci, jak #mto problénim predchézet, a pokud
jiz vznikly, jak je z pedagogického hlediska zvladakorigovat. Zmiuje zde dleZitou

Glohu socialnich skupin agdevsim zvladani socializace ve Skolnim premtt

PAULINOVA, Lea, 1998. Psychologie pro TebePraha: Informatorium. ISBN 80-
85427-30-0.

Tato publikace je ¢ebni poniickou pro studenty. Autorka v jednotlivych kapitdigooda-

va teoreticky vyklad konkrétni problematiky z obbgrsychologie. V &ebnici se kloubi
teoretické znalosti o psychologii s jejich prak§iok vyuZitim, @i nichZ autorka vychazela
ze sveé pedagogické praxe. Text je déplo mySlenkové mapy, které pomahaji studient

snaze pochopit a zapamatovat si jednotlivé poznatky

PLHAKOVA, Alena, 2008. Udebnice obecné psychologi®raha: Academia. ISBN
978-80-200- 1499-3.

Ucebnice obecné psychologiéedklada vyklad pojrin, teorii a metod obecné psychologie.
Autorka ve své publikaci uvadi kranzakladnich témat obecné psychologie také velmi
rozsahlé kapitoly, které jsou z&mné na stavyddomi a imaginace, coz tut@éebnici la

pro studenty zajimaySi a laka¥jSi ke studiu oboru psychologie.

PROCHAZKA, Miroslav, 2012. Socialni pedagogikaPraha: Grada Publishing a.s.
ISBN 978-80-247-3470-5.

Kniha je ucelenym jghledem problematiky socialni pedagogiky. Autoruispablikaci na-
vazuje na prace B. Krause. Shrnuje zde vybranat&émaboru socialni pedagogiky. V
prvni ¢asti autor pedstavuje osobnosti, kter&ly vliv na vyvoj socialni pedagogiky, dru-
h& ¢ast je orientovana na s&sné pojeti socialni pedagogiky a jednotlivé charadtiky
deviaci, afieti ¢ast popisuje typy socialniho priedi — gedevSim rodinné a Skolni a rov-

néz vyznamny vliv vrstevnik pii vychow déti a mladeze.



PRUCHA, Jan, Eliska WALTEROVA a Ji ¥i MARES, 2008.Pedagogicky slovnik4.
aktualiz. vyd. Praha: Portal. ISBN 978-807-3674-168

Tento terminologicky slovnik je obsahozantien na vysetleni jednotlivych pojni, které

jsou spjaty s &dnim oborem pedagogika, psychologie a Skolskouikali.

PRUCHA, Jan, 2000.Piehled pedagogiky: tvod do studia obofraha : Portal. ISBN
80-7178-399-4.

Publikace je zékladnim a zasadnim pomocnik&rmatpdiu oboru pedagogiky. Autor v ni
seznamuje s nejtezitejSimi a nejpouziva®Simi pojmy z oboru pedagogiky a je vhodna
predevsim ke studijni ppraw jednotlivych pedagogickych discipliniigpiva tak ke
zkvalitréni pedagogickéifpravy nejen studeiit ale i &iteli a vychovatel. Zantiuje se
na obsahovou napbedagogiky, jeji vyznam a poslani, rozebird mefalyzivané v peda-
gogice, zabyva se vychovou a vychovnymi procesipliRace je ucelenymiphledem

oboru.

PRADKA, Milan, Dana KNOTOVA a Jarmila FALTYSKOVA, 199 9. Prostedi a vy-
chova. InKapitoly ze socialni pedagogikirno: PdF MU. ISBN 80-210-1946-8.

Publikace autdr priblizuje pasatky a giciny vzniku sociélni pedagogiky. Dale sleduje a
rozebird problematiku prdasdi rodinného, Skolniho, lokalniho a pracovnihopasledni

kapitole je ¥novana pozornost prdsti jako determinanta aktivit u dospivajicich jedin

SALBOT, Véclav a Lenka PASKOVA, 2013.Psychologie osobnosti procitele. Ban-
ska Bystrica: Univerzita Matéje Bela v Banské Bystrici, pedagogicka fakulta. ISR
978-80-557-0505-7.

Jedna se odebni text, ktery je rozden na kapitoly a podkapitoly. Kapitoly se zabyvaji
problematikou osobnosti a zakladnimi pojmy, kteasgbnosti a jejim vyvojem souviseji.

Autori rovnéz rozebiraji konkrétni vlastnosti osobnosti.



ZAPLETAL, Bed rich, 2000.Socialni pedagogika jakoddecka a spokensky uzita dis-
ciplina. Brno: Institut mezioborovych studii Brno. ISBN 8090-2936- 0-3.

Kniha ginaSi uceleny fehled problematiky, ktera jegdnttem z4jmu socialni pedagogi-
ky jako wdni discipliny. Umo#uje Iépe porozugt socialnim problérim, s nimiz selo-

vék setkava v zivat



PRILOHAP II: VYMEZENi KLi COVYCH POJM U

Asistent pedagoga

Pomocnik pedagoga, ktery sé&ia vyznamnou ®rou podilet na vzglavacim procesu ne-
jen ve Skole, ale i v oblasti mimoskolni vychovepdii se na podjgném vzélavani a in-
tegraci Zzaka se socialnim nebo s kulturnim znewvjrich, Zaka se specialnimi wiéva-

cimi potebami a také Zaka mirraddre nadaného. (Rcha, 2009, s. 161)
V resortu MSMT - asistent pedagoga — poti@a sluzba f vzdslavani:
1. pro Zaky se zdravotnim postizenim

* integrované v &nych mateéskych, zakladnich, sdnich a vySSich odbornych Sko-

lach

* s &Zkym zdravotnim postiZzenim ve speciélnich Skolach
2. pro Zaky se socialnim znevyhahim (predevsSim romsky asistent)

» v pripravnych tidach &znych i speciélnich Skol

e v béZnych i specialnich Skolach
Hlavnimi ¢innostmi asistenta pedagoga jsou pomoaidakri piizpisobeni se Skolnimu
prostedi, pomoc pedagogickym pracowiik Skoly @ vychovné a vz&avaci ¢innosti,
pomoc pi komunikaci se zaky,ipspolupraci se zakonnymi zastupci #akkomunitou, ze
které Zak pochazi.
DDS

Détsky domov  je zdzeni pro vykon ustavni vychovy. D@tdkého domova se untiige
mladez obojiho pohlavi vetku od ti do osmnacti let, pdfpact do ukorkeni gipravy na
povolani. Paf sem mladez, kterou jéeba okamzi umistit do nahradni vychovy nahrazu-

jici vychovu rodta na dobu, nez rozhodne soud.

Kompetence

Kompetence rizeme chapat také jako soubor znalosti, dovedrsz$tgpnosti, metod, po-

stoja, kteréclovek vyuziva k aspsnémureSeni ukal a Zivotnich situaci a které mu umoz-



nuji osobni rozvoj V BZnéreci znamena népstji predpokladyci schopnost zvladat &ir

tou funkci,cinnost nebo situaci. (Jandourek, 2007, s. 125)

Osobnost

Osobnostse v psychologii vymezuje z hlediskid aspeki, statického (integrace), dyna-

mického (interakce) a sp@kenského (skfovani k cili).

Osobnost je soustava vlastnosti, charakterizujicétistvou individualitu konkrétnih&lo-
véka, zandfeného na realizaci Zivotnich il rozvinuti svych moZnosti ve spatesti.
Tvori ji individuélni spojeni biologickych, psychologigch a socialnich aspekkazdého
jedince. Utvéi se ve vztazich k sépke druhym, u¢i prostedi a spolénosti a projevuje
se vzdy jako celek. Je to jednota psychického eKgho, vrozeného a ziskaného. (Pauli-
nova, 1998, s. 56)

Socialni pedagog

Odbornik, ktery by se &horientovat v socialth ekonomické problematice soudoteske
spole&nosti, aby byl schopen identifikovat dané soci&lhiace zafi¢inujici vznik social-
niho i vychovného problému a dokéazal hleiggteni. K tomu jeféba poznatk ze sociolo-
gie, politologie, demografie, socialni politiky edpa. Vychovné fisobeni pedpoklada do-
vednosti komunikace, diagnostikovani, vychovnéhlivéevani, organizovani volaso-
vych aktivit, poznatky z psychologickych a pedag&gch disciplin, ¥etn metod social&

vychovneé prace. (Kraus, 2000, s. 74)

Socialni pedagogika

Dle pedagogického slovniku se jedna o hmaindisciplinu, kter&erp& z mnoha obor—
pravo, psychologie, pedagogika, sociologie, antiaupe, filozofie. (Pficha, MaresS a Wal-
terova, 1995, s. 203)

Socialni pedagogika sffuje k tomu, aby fisobila ve smyslu rozvoje zdravého Zivotniho
stylu veSkeré populace iggichazet vSemu negativnimuYe8métem socialni pedagogiky

jsou socialni aspekty vychovy a vyvoje osobnosti.



Vychovatel

Pedagogicky pracovnikipobici ve Skolach a Skolskychizenich internatniho typu a v

oblasti vychovy mimo vygovani. (Picha, Mares a Walterov4, 1995, s. 258)

Ukolem vychovatele je vychovavat, fopzdilavat diti a dospivajici mladez mimo ramec
Skoly, tj. nap. ve Skolni druzis, v domo¥ mladeze, v &ském domov apod., celko¥

rozvijet jejich osobnost, zajmy pbschopnosti.



PRILOHA P 1Il: DOTAZNIK PRO ZAKA

Dobry den,

jmenuji se Michal PolaSek a na Fakutiumanitnich studii UTB ve Zlénstuduji obor So-
cidlni pedagogika. CHtbych Vas timto poZzadat o pomofi pealizaci vyzkumné&asti mé
bakal&ské prace s nazvem "Socialni pedagog jako vychizkdtesobnost".

Cilem mého vyzkumu je zjistit, které charakterigtigou pro vykon profese socialniho pe-
dagoga s¥ejni a jak je osobnost pedagoga vnimana Zakylagmy.

Dotaznik je zcela anonymni a Vami uvedené Udajelboslouzit pouze pro peby baka-
larské prace.

(Vybrané odpaidi prosim zakizkujte, popipade dopiste.)

1. Jste muz/zena?

[ muz

[] zena

poradi 1=nejvic dlezité, 2=méa dilezité, 3=nejme# dilezite).
[ dosazené vzdiani (druh vystudovaného oboru)
[ praxe
01 vztah k ¢tem

4. Jaké by nél mit socialni pedagog znalosti?
71 vSeobecné

] pouze ze svého oboru

5. Jaky by &l mit pedagog k Z&kovi Fistup?
[ pratelsky, ochotny pomoci, tkfivy
71 ptisny, spravedlivy, autoritativni

1 mél by Zaka motivovat, udrZzovat jeho pozornost a kaze



7. Jaké 3 vlastnosti by pedagog neghmit?

8. Které vlastnosti a dovednosti jsou u pedagoghilezité? (Zakiizkuje gislusné pol-
ko u kazdé vlastnosti).

Vlastnosti a dovednost

dalezité nevim nedlezité

spravedinost

empatie

tolerance

kreativita

trpélivost

optimismus

pratelskost

ochota pomaoci

inteligence

komunikativnost

peclivost

autorita

zvladani stresu

ovladani peitace

znalost ciziho jazyka

9. Je pro pedagoga dlezity upraveny zevréjSek?
71 ano

[l ne

10. M4 byt pedagog vzorem?
1 ano

[l ne

Dékuji za spolupraci



PRILOHA P IV: DOTAZNIK PRO SOCIALNIHO PEDAGOGA

Dobry den,

jmenuji se Michal PolaSek a na Fakutiumanitnich studii UTB ve Zlénstuduji obor So-
cidlni pedagogika. CHtbych Vas timto poZzadat o pomofi pealizaci vyzkumné&asti mé
bakal&ské prace s nazvem "Socialni pedagog jako vychizkdtesobnost".

Cilem mého vyzkumu je zjistit, které charakterigtigou pro vykon profese socialniho pe-
dagoga s¥ejni a jak je osobnost pedagoga vnimana Zakylagmy.

Dotaznik je zcela anonymni a Vami uvedené Udajelboslouzit pouze pro peby baka-
larské prace.
(Vybrané odpaidi prosim zakizkujte, popipade dopiste.)

1. Jste muz/zena?

[0 muz

[l zena

Dosazené VEBRNT. ...

Jak dlouho pracujete na pozici socialhd pedagoga?........cccccccvveeenn...

3. Co je podle Vas pro vykon profese socialniho pedaga nejdilezitéjsi? (Ocislujte
poradi 1=nejvic dlezité, 2=méd dilezité, 3=nejméa dilezite).
1 dosazené vzdiani (druh vystudovaného oboru)
71 praxe

[1 vztah k ¢dtem

4. Jaké by meél mit socialni pedagog znalosti?
71 vSeobecné

71 pouze ze svého oboru

5. Jaky by mél mit pedagog k zakovi Fistup?
[ pratelsky, ochotny pomaoci, ttfivy
[ prisny, spravedlivy, autoritativni

1 mél by Zaka motivovat, udrZzovat jeho pozornost a kaze

6. Jaké 3 nejdilezitéjSi vlastnosti by mél pedagog mit?



7. Jaké 3 vlastnosti by pedagog neghmit?

8. Které vlastnosti a dovednosti jsou u pedagoghilezité? (Zakiizkuje gislusné pol-
ko u kazdé vlastnosti).

Vlastnosti a dovednost

dalezité nevim nedlezité

spravedinost

empatie

tolerance

kreativita

trpélivost

optimismus

pratelskost

ochota pomaoci

inteligence

komunikativnost

peclivost

autorita

zvladani stresu

ovladani peitace

znalost ciziho jazyka

9. Je pro pedagogailezity upraveny zevréjSek?
71 ano

[l ne

10. Ma byt pedagog vzorem?
1 ano

[l ne

Dékuji za spolupraci



