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ABSTRAKT

Abstrakt cesky

Diplomova prace se zabyva postoji studentli Zlinského kraje k narodnostnim mensSinam.
Préce je rozdélena na dvé ¢asti, teoretickou a praktickou. Teoreticka Cast se sklada ze Ctyt
kapitol, které vymezuji zakladni pojmy a charakterizuji danou problematiku. Zabyvaji se
vlivem multikulturni vychovy na zakotenéné predsudky a stereotypy mladé generace, pie-
hledem narodnostnich a etnickych mensin a kompetencemi pedagogii. Praktickd Cast je
zaméfena na kvantitativni vyzkum, ktery je zpracovan dotaznikovym Setfenim. Cilem prace
je zjisténi postoju studentl k vybranym narodnostnim menSinam. V zavéru prace jsou uve-

dena doporuceni pro praxi.

Kli¢ova slova: multikulturni vychova, multikulturni kompetence, narodnostni mensina,

postoje, predsudky

ABSTRACT

The thesis deals with attitudes of students from Zlin region to national minorities. Thesis is
divided into two parts, theoretical and practical. Theoretical part is composed of four chap-
ters, which define the basic concepts and characterize whole topic. Chapters are dealing
with theimpact of multicultural education for rooted prejudices and stereotypes of the
young generation, an overview of national and ethnic minorities and competencies of tea-
chers. The practical part is focused on quantitative research that is processed questi-
onnaires. The aim is to determine attitudes of students to selected national and ethnic mino-

rities. At the end of thesis are recommendations for practice.

Keywords: multicultural education, multicultural competence, national minority, attitudes,

prejudices
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UvVOD

Tato diplomovéa prace se zabyva tématem postoje studentli Zlinského kraje k etnickym a
narodnostnim mensinam. Téma jsem si vybrala, protoZe se stdva rok od roku aktualnéjSim.
Po mnoho let se Ceska republika vyzna¢ovala dominantnim postavenim &eské narodnosti.
Az v 90. letech minulého stoleti se situace vlivem migrace, spolecenskych a politickych
zmén zménila. V soucasné dob¢ se setkavame na nasem Uzemi s piilivem lidi riznych na-
rodnosti, sociokulturnich skupin a kultur. Jejich tradice, zvyklosti a Zivotni styl maji vliv
na nas kazdodenni zZivot. Zajimal mé proto postoj dnesni mladé generace, ktera se s témito
etnickymi a ndrodnostnimi menSinami zijicimi na naSem Uzemi setkava stale Castcji neje-
nom ve $kole, ale 1 ve volném Case.

Prace se d¢€li na dvé¢ stéZejni Casti, a to teoretickou a praktickou. Teoreticka cast je dale
¢lenéna na ¢tyfi kapitoly. V prvnich z nich je uveden stru¢ny piehled literatury domaci i
zahrani¢ni, kterd byla k danému tématu napséna a z které bylo ¢erpano. Také je zde roze-
bran vztah daného tématu k socialni pedagogice, ktera je sou¢asné mym studijnim oborem.
Dale jsou zde objasnény teoretickd vychodiska a zakladni pojmy, kterd s danou problema-
tikou uzce souvisi a jsou velmi dilezita pro jeji pochopeni. Druhé kapitola charakterizuje
etnické a narodnostni mensiny v CR a dalii podkapitoly vymezuji vznik a vyvoj predsudkd,
etnické postoje a stereotypy. DalS§im palcivym tématem je rasismus a xenofobie v dnes$ni
spolecnosti. Tteti kapitola se zamétuje na multikulturni vychovu a vzdé€lavani. Jeji vyme-
zeni je klicové pro dal$i navazujici podkapitoly zabyvajici se dokumenty, vzdélavacimi
programy a strategii vzdélavaci politiky do roku 2020. V posledni ¢tvrté kapitole se zamé-
fime na multikulturni kompetence pedagogt a zakd. Objasnéni této problematiky je velmi
dilezitym krokem, pro moji diplomovou préci.

rowr

Praktickd ¢ast vychazi z dotaznikového sbéru informaci. Dotaznik byl rozdan na tfech riz-
nych typech skol: stfedni odborné ucilisté, stfedni Skola s maturitou a gymnazium. Opét
bylo vychézeno z odpovédi respondentti na dotaznik, kde bylo zjistovano, jaky vztah maji
k jinym néarodnostnim menSindm a etniklim, ktery narod maji nejradéji, a ktery je jim nao-
pak nejmén¢ sympaticky. Vzhledem k tomu, Ze ve srovnéni s jinymi evropskymi staty jsme
stale pomérné jesté homogenni, je dilezitym parametrem vyzkumu i pfipadny strach ¢i

averze vuci nékteré etnické skupiné.
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Tato prace si klade za hlavni cil zmapovat postoje studentii ve Zlinském kraji
k narodnostnim a etnickym skupinam. Déle bylo analyzovano, zda jsou rozdily v postojich
studentii k ndrodnostnim a etnickym mensindm na zaklad¢ pohlavi studentti, na zaklad¢

veku studentd a na zaklad¢ typu Skoly, kterou studenti navstévuji.

Na bazi zjisténych vysledki z dotaznikového Setieni, bylo odpovézeno na vytycené cile.
Zaver diplomové prace patii zhodnoceni a nasledujicimu doporuceni pro praxi, které

z daného Setieni vyplyvaji.
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I. TEORETICKA CAST
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1 K TEORETICKYM VYCHODISKUM A POJIMUM

V teoretické ¢asti prace se zabyvame reSerSemi knih, které se vztahuji k vybranému tématu
diplomové prace. Hovoiime o vztahu zvoleného tématu a socidlni pedagogiky a také se
vénujeme objasnéni zakladnich pojmu, které pouzivame v dalSich kapitolach. Teorii uva-
dime za pomoci citaci, a to jak citaci pfimou, tak parafrdzovanim dle Harvardského systé-
mu (metoda prvku a data). Jazykovou a stylistickou spravnost jsme ovétovali pomoci ,, Te-

zaurus ¢eského jazyka“.
1.1 O literature domaci a zahrani¢ni

Doméci literatura poskytuje bohaté informace o detailnim vymezeni jak cCeské, tak i slo-
venské socialni pedagogiky. Dulezitymi osobnostmi ¢esko — slovenské socialni pedagogi-
ky, které ptisp€ly k jejimu vzniku a vyvoji patii napt. Z. BakoSova, J. Dockal, J. HaSkovec,
M. Hrade¢na, J. Hroncova a kol R. Jedlicka a kol., S. Klapilova, P. Klima, E. Kratochvilo-
va, B. Kraus, Z. Moucha, P. Ondrejkovi¢, L. Pecha, M. Ptadka, J. Sekot, J. Spiéék a dalsi
(Kraus, 2008, s. 19-20).

Publikace, které zobrazuji historii, kulturu, tradice, ndboZenstvi a hovoii o n¢kterych na-

rodnostnich mensinach na uzemi Ceské republiky, také podrobné popiseme v této kapitole.

Také k multikulturni vychové se vaze rozsahla literatura. Jednou z dtlezitych publikaci je
kniha od J. Hladika (2006) ,,Multikulturni vychova (Socializace a integrace mensin).* Se-
znamuje Ctenafe se zakladnimi tezemi multikulturalismu, s problematikou integrace narod-
nostnich mensin, otdzkami migrace a azylové politiky. Velmi dobfe objasiiuje pojmy jako
napf. multikulturni vychova. Ta se stavi do ¢ela humanitnich oboril a je stale vice aktual-

nim tématem.

Dalsi kniha, kterou fadime mezi zasadni je od J. Balvina (2012),,Pedagogika, andragogika
a multikulturalita.” Autor zde prezentuje pojmy souvisejici s multikulturni vychovou a
multikulturalitou. Ta zde slouZi jako centralni bod souvisejici s pedagogikou i1 andragogi-
kou. Cela prace je pojata jako teoreticko — metodickd. V publikaci jsou zaclenény i prace

slovenskych studentti, ktefi vyvozovali své vlastni hodnotové zavéry k danému tématu.

O problémech tykajicich se problematiky ras poskytuji solidni informace knihy ¢eského
antropologa J. Wolfa (2000) ,,Lidské rasy a rasismus®. Kniha obsahuje zdkladni informace

o existyjicich rasach, antropologickych tipech, o jejich zvlastnostech a Cetnostech vyskytu.
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Zabyva se podstatou rasismu a také jeho pfiCinami. Rasové teorie uvadi do souvislosti
s ptibuznymi projevy extremismu nebo krajniho nacionalismu. V neposledni fadé pifinasi

doklady o jednotném ptivodu a rovnocennosti lidstva.

Etnickou situaci v nasi zemi popisuje sbornik ,,Mensiny a migranti v Ceské republice” od
T. Sigkové (2001), nebo dalsi jeji publikace ,,Vychova k toleranci a proti rasismu* (2008).
Kniha je ur€ena vSem zajemcum, ktefi se zabyvaji problematikou xenofobie, asimilace a
integrace. Cilem prace je seznamit Ctenafe se zakladnimi informacemi o Zzijicich narod-
nostnich minoritach v Ceské republice a s metodami vyuky, jeZ se osvédéily v oblasti vy-

chovy k multietnickému souziti v rdmci projektu ,,Vychova k toleranci a proti rasismu.

K danému tématu se také vztahuje kniha s pedagogickym zamétenim ,,Multikulturni vy-
chova: Teorie — praxe — vyzkum* (Prticha, 2001). Jednim z podstatnych rysu této knihy je
to, ze se opira o poznatky ze zahrani¢ni védy a vyzkumu. Je vyuzivana také ke studijnim
ucelim nebo jako ucebnice. Je zde v souvislosti s vyzkumy a praktickymi opatienimi mul-
tikulturni vychovy projednavéna i problematika romského etnika. Zaroven chce publikace
obsdhnout problematiku multikulturni vychovy v transdisciplinarnim pohledu, t;.
s vyuzitim teorii fady védeckych disciplin, které k této oblasti ptispivaji. Od kulturni antro-

pologie, pedagogiky, etnologie az po teorii komunikace, interkulturni psychologii aj.

Dalsi knihou, z které jsem vychézela pfi tvorbé diplomové prace, byla ,,Socialni pedagogi-
ka jako Zivotni pomoc* od Zlatice BakoSové (2005). Tato prace je napsand jako vysoko-
Skolska ucebnice studentim pedagogiky, socidlni pedagogiky a miize pomoci 1 studentim
socialni prace a jinych pifibuznych véd. Kniha je vysledkem védecko-vyzkumné a pedago-
gicke ¢innosti autorky. Cilem publikace je poukazat na pomahajici charakter socialni peda-
gogiky prostfednictvim obsahu. Ten zahrnuje teoretické pfistupy a koncepci socialni peda-
gogiky jako Zivotni pomoci, podloZzenou vysledky vyzkumnych Setteni a piiklady ptipado-
vych studii z praxe. Kniha mé 7 kapitol, z nichz 1., 2., a 7. maji teoreticky charakter. Kapi-
toly 3, 4, 5, 6 maji teoreticko-empiricky charakter. Kazda kapitola je didakticky zpracovana
tak, aby ptiklady spojovaly teorii s praxi.

K vyzkumné ¢€asti diplomové prace jsme nezbytné informace ziskavali z knih Miroslava
Chrasky ,,Metody pedagogického vyzkumu® (2007) a Petera Gavory ,,Uvod do pedagogic-
kého vyzkumu* (2008). Oba autoii ve svych publikacich vysvétluji teorii pedagogického

vyzkumu, uvadi metody, vypocty a postupy pii vyhodnocovani a interpretaci ziskanych dat
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¢1 informaci v ramei kvalitativniho 1 kvantitativniho vyzkumu. Dalsi informace jsem cerpa-
la ze zahrani¢ni literatury znamého britského filozofa Rogera Scrutona ,,Zapad a ti druzi®
(2007). Tato kniha zkouma vizi spolecnosti a politického tadu, kterd lezi v srdci zépadni
civilizace. Je inspirovana udalostmi 11. zafi 2001. Kriticky zkoumd, zda mohou zépadni
staty ve své nyn¢jsi podob¢ nabidnout islamskym pristéhovalclim potiebny pocit sounalezi-

tosti pii jejich integraci v nové hostitelské zemi.
1.2 Vztah tématu k socialni pedagogice

V soucasnosti stoji pted socialni pedagogikou mnoho dosud nezodpovézenych otazek jak
teoretickych, tak pragmatickych. Proto je velmi dualezité vénovat zvySenou pozornost aktu-
alnim ukolim socidlni pedagogiky. Pfedmétem socidlni pedagogiky jsou socialni aspekty
vychovy a vyvoje osobnosti. Orientuje se na vychovu socialné¢ znevyhodnénych a ohroze-
nych skupin mladdeze. Socidlni pedagogika v soucasnosti je chapana jako samostatna a spe-
cidlni védni disciplina. Jedna se o pedagogickou disciplinu s pon¢kud zvlastnim charakte-
rem, a tim je transdisciplindrnost. Zminéna trandisciplinarita pfedstavuje vazbu na sociolo-
gii. Tento obor poskytuje socidlni pedagogice Siroké poznani o fungovani spolecnosti a jeji
struktute. Dalsi blizkou specialni sociologickou disciplinou je sociologie mésta ¢i venkova,

sociologie rodiny, sociologie mladeZe nebo socialni patologie. (Balvin, 2001, s. 77-79)

Multikulturni vychova tim, jak plsobi na jedince zasazeného v urcitém spolec¢enském kon-
textu, neovlivituje pouze jeho samotného, ale ma dopad na fungovani celé spole¢nosti. So-
ciologie, jakozto véda zabyvajici se vztahy, procesy a jednanim ve spolecnosti, piinasi mul-
tikulturni vychové celou fadu dilezitych informaci, které jsou nutné k pochopeni a uplat-

novani efektivniho edukacniho ptisobeni. (Hladik, 2006, s. 20)

Socialni pedagogiku zajima sociologie, sociologie vychovy, mladeZe a rodiny. Sociologie
je podnétna pro socialni pedagogiku v tom, ze charakterizuje spolecnost jakou souhrn insti-
tuci, které zabezpecuji lidem uspokojeni jejich potieb, jako souhrn jedinct a jejich vztahii
s jinymi lidmi, jako globalni spole¢nost — souhrn socialnich skupin integrovanych na za-
klad¢ hodnot jazyka, ndbozenstvi, zvykd, prava, moralky i socialni kontroly. Pedagogiku na
zéklad¢ téchto podnéti formuluje spoleCenské cile v oblasti vychov a vzdélavani. (BakoSo-

v, 2005, 5. 77)

Hatar (2009, s. 30) uvadi, ze cilem socialni pedagogiky je zdokonaleni a rozvoj osobnosti

déti a mladistvych do nejvyssi mozné miry, harmonizace osobnich vztahti, predchazeni a
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feSeni zivotnich situaci zvlasté socialniho nebo vychovného typu, déle predchazeni a feSeni
jiz vzniklych problémil. ZjednoduSené feceno, socialni pedagogika usnadituje zivot détem

a mladym pomoci socialné — vychovné péce a edukativné zamétené socidlni pomoci.

Multikulturni vychova ¢erpa poznatky, zkuSenosti a inspiraci z mnoha védnich disciplin
(multidisciplinarnost). Tyto obory urcuji smér vyvoje multikulturni vychovy a jeji fungo-
vani bez tésné vazby na tyto discipliny neni mozné. Takovymi védnimi obory jsou piede-
vS§im pedagogika, sociologie a kulturni antropologie. Dale existuji obory, napf. etnologie a
etnografie, interkulturni psychologie nebo historie. Tyto védni discipliny dodavaji svymi
poznatky urcity komplex informaci nutnych pro praxi multikulturni vychovy. (Pricha,

2001, s. 14)

Pedagogiku mizeme povazovat za zékladni ¢i vychozi védu, ktera multikulturni vychovu
utvari a ovliviiuje. Pedagogika tvofi jakysi obecny ramec, ve kterém se multikulturni vy-
chova snazi pohybovat. Jak uvadi Hladik (2006, s. 20) pedagogika zamétuje své zkoumani
predevsim na zaka, ucitele, skolu. Multikulturni vychova puasobi z velké ¢asti na postoje
7aka. Zadouci zména postojii se nedd vyvolat bez kvalitniho a fungujiciho vztahu mezi
vychovatelem a vychovavanym. Muzeme fici, ze cilem multikulturni vychovy je dosazeni
takovych kognitivnich a afektivnich zmén osobnosti Zéka, aby jeho jednani dostalo poza-

davkim na fungujici a pozitivni souziti v multikulturni spole¢nosti.

Zvyse uvedeného nahlédnuti na propojeni problematiky multikulturni vychovy a sociélni
pedagogiky, je zfejmé, Ze vztah multikulturni vychovy, pedagogiky a socialni pedagogiky

je velmi uzky a vzajemné se tyto védni discipliny ovliviiuji a jejich vztah je plnohodnotny.
1.3 Vymezeni zakladnich pojmii

V této diplomové préci jsou pouZivany pojmy, které si nyni vysvétlime. DneSni doba pfina-
§i stale nové informace, ve kterych se mnohdy nedokédzeme orientovat. Nékteré pojmy jsou
zaménovany nebo naopak se vyznacuji nedostate¢nym vysvétlenim. K dané problematice

je obcas tézkeé piifadit spravny termin, ten musi mit svoji kvalitu a presnost.

Diskriminace — poskozovani, popirdni a omezovani prav jednotlivct i celych skupin oby-
vatelstva v nejriiznéjSich oblastech zivota. Zpravidla se jedna o menSiny odlisné nabozen-
sky, narodnostné, kulturnég, jazykové nebo barvou kiize. Za diskriminaci se také povazuje
obtézovani, sexudlni obtéZovani, prondsledovani, pokyn k diskriminaci a navadéni

k diskriminaci.(Sigkova, 2008, s. 18)
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Podle Prichy (2011, s. 24) je etnikum skupina lidi, ktefi maji spolecny ptivod, obvykle
spole¢ny jazyk a sdileji spolecnou kulturu. Souhrnné Ize fici, ze kazdé etnikum se vyznacu-
je svou vlastni etnicitou. S pojmem etnikum jsou spojeny dalsi pojmy, které 1ze charakteri-
zovat nasledovné. Etnicita je pro teorii multikulturni vychovy pojmem ustfednim. Je to
souhrn vlastnosti ¢i znakli vymezujici etnikum. Je izce spojena s prvky ptislusné kultury.
Etnické védomi (etnicka identita) je uvédomovani si, pocitovani sounalezitosti s urcitou

etnickou skupinou na zakladé spolecn¢ sdilenych znaki nebo rodového ptivodu.

Etnicka menSina je dle Matouska (2003, s. 63) skupinou obyvatel ve staté, kterd se vyzna-
cuje odliSnosti ve svych tradicich, kulturnich zvyklostech, jazyku. Muze se odliSovat pfi-
padné i télesnymi znaky svych piislusniki. Etnickd menSina se vyznacuje obvykle mensi
reprezentaci ve vyznamnych spolecenskych pozicich a ma niz8i spolecenské postaveni.
Ptislusnici etnickych mensin byvaji ve vyspélé spolecnosti ¢asto prave na okraji spole¢nos-
ti, maji horsi pfistup ke vzdélani, na trh prace. Prace s etnickou menSinou vyzaduje znalosti

jejich kultury a zvyklosti.

Jiz J. A. Komensky charakterizoval narod, jako mnoZstvi lidi zrozenych z t¢hoZ kmene
bydlicich na témze misté ve svété (jakoby ve spole¢ném domé, ktery nazyvaji vlasti), uzi-
vajicich téhoz zvlastniho jazyka a spojenych tymiz svazky spole¢né lasky, svornosti a sna-

hy o dobro obecné.

Pojmy minorita, minoritni pochéazeji z lat. minorit, tzn. mensi. Véclavik (2001, str. 18)
oznacuje pod pojmem minorita jakoukoliv skupinu lidi definovanou néjakym vyznamnym

znakem, kterd se nemiiZe rovnat jiné skupin¢ tvofici v dané spole¢nosti vétSinu.

Pojem minoritni skupina je pouzivan u skupin s men$im poctem clenli, nez ma v téze
spole¢nosti skupina vétSinova. Je znevyhodnéna na zaklade ptipsanych znaki, jakymi jsou
napf. barva pleti, narodnost, nabozenské vyznani. Ze strany ptislusnikd vétSiny jsou pova-

zovany za méné hodnotné. (Sociologicky slovnik, 2001, str. 154 - 155)

Balvin (2012, s. 34) multikulturalismus definuje jako: ,,Pohled, politiku, i snahu nejriz-
n¢jSich profesi, uciteld, socidlnich pracovnikli atd., kterd prosazuje zdmer, aby si narod-
nostni menSiny 1 imigranti udrZeli svoji kulturu vedle jinych kultur, které existuji spolu v

jednom teritoriu, v jednom state®.
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Priicha (2011, s. 156) uvadi, ze: ,,Multikulturalita (podle n¢kterych odborniki multietni-
cita) je realny stav soudobého svéta, v némz existovalo, existuje a bude existovat mnozstvi

kulturné, etnicky, jazykové a ndbozensky odlisnych skupin lidi*.

Piedsudek je fixovany, dopfedu zformovany postoj, obvykle negativni a zaméteny na urci-
tou spoledenskou skupinu (Siskova, 2008, s. 267). Termin rasismus vychazi ze slova rasa.
Rasou rozumime souhrn spole¢nych dédi¢nych ryst, kterymi se vyznacuje urcitd skupina
daného druhu lidi. Jde o neutrdlni antropologicky termin. Rasismus je ideologie, ktera
ptredstavuje soubor koncepci vychazejicich ze strachu z ciziho (xenofobie) a tvoficich jeho
ideologickou nadstavbu. Pfedpoklada fyzickou a dusevni nerovnost lidskych ras a rozhodu-
jici vliv rasovych odlisnosti na d&jiny a kulturu lidstva. (Siskova, 2008, s. 13). O rasismu
muzeme mluvit tam, kde dochédzi k pfimému ohrozovani jedné rasové skupiny ze strany

jiné rasové skupiny.(Priicha, s. 31, 2011)

Dle Priichy (2001, s. 146) definujeme postoje nasledovné: ,,Postoj je hodnotici vztah zau-
jimany jednotliveem vici okolnimu svétu, jinym subjektlim i sobé samému, ktery zahrnuje
1 tendenci chovat se ¢i reagovat uritym relativné stabilnim zptsobem. Postoj je ziskavan

jednotliveem na zakladé spontanniho uceni v rodin€ a v jinych socidlnich prosttedcich.

Etnické a narodnosti stereotypy povaZujeme za pfedstavy jednotlivce jak o své vlastni

etnické skupin€ ¢i ndrodu (autostereotypy), tak o jinych etnickych skupinéch ¢i narodech

(heterostereotypy). Pro stereotypy je charakteristické, ze jsou zaujaté, zjednodusujici, vzta-

zené z jednotlivych zkuSenosti na celou skupinu a setrva¢né (Priicha, 2011, s. 54).

Socidlnim vylou¢enim se oznacuje proces, v jehoz ramci je jedinci, skupiné jedinci €i
komunité vyrazné€ znesnadinovan ¢i zcela zamezovan piistup ke zdrojim, pozicim a ptilezi-
tostem, které umoznuji zapojeni do socidlnich, ekonomickych a politickych aktivit majorit-
ni spole¢nosti. (Svingalova, 2007, s. 47)

Xenofobie — strach z ciziho (z feckého xénos — piichozi a fobos — bazen, uzkost). Siskova
predsudkt v lidské spolecnosti. S danym vyrokem souhlasime a doddvame, ze je nesmirné
dualezité tyto pfedsudky sniZovat jiz v obdobi détstvi. Multikulturni vychova je opét jednim

z uc¢innych nastroja.
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2 ETNICKE A NARODNOSTNI MENSINY V CR

., Pokud je snadné zrici se prislusnosti ke skupiné, neni to opravdova etnicka skupina *
Hughes — Hughes 1952

Ceska republika se po mnoho let vyznatuje dominantnim postavenim &eské narodnosti.
Zmény v narodnostnim slozeni spocivaji v poslednich letech v tom, Ze je patrny trend sni-
zovani tzv. tradi¢nich narodnostnich mensin a ptibyva narodnosti, se kterymi jsme se do-
sud nesetkavali nebo jen v omezené mife. V disledku migrace, spolecenskych a politic-
kych zmén nejenom v Evropé, dochazi ke stale vétSimu piilivu riznych narodi, sociokul-
turnich skupin a kultur. Ochrana prdv mensin je jeden ze znakl vyspélé demokratické spo-

le¢nosti.

Nérodnostni menS$iny se vyznacuji tim, Ze disponuji silnym narodnim védomim, které se
opira o historické, jazykové a kulturni tradice matetského naroda. V mezinarodnich doku-
mentech se neziidka operuje s pojmoslovim etnické, naboZenské a jazykové menSiny. Jed-
na se o skupinu osob odliSujicich se ve vétsi nebo mensi mife od ostatni populace statu,

viiéi které je také pocetnd mensi. (Siskova, 2008, s. 54)

Vétsina odbornikl v etnologii a kulturni antropologii zastava stanovisko, ze vymezeni na-
rodnostni menSiny jako pouze autochtonni (,,domaci*) skupiny je ptili§ uzké. Za vhodné;si
je pokladan termin etnickd mensina (ethnic minority). Tento termin pokryva kazdou skupi-
nu obyvatel urcité zemé, kterd v ni nepatii k vétSinové (majoritni) populaci.(Pricha, 2011,

s.31)

Satava (2009, s. 31) konstatuje, Ze vyraz ,,narodnostni mensiny* byva uzivan k tomu, aby
bylo mozno zafadit pod jeden ,,stfesni termin® vSechny typy a kategorie etnickych spole-

¢enstvi s vyjimkou narodu s vlastnim statem. Lze rozlisit tii typy narodnostnich mensin:

e Etnika, ktera nemaji vlastni narodni stat, jsou to napt. Rusini na Ukrajing.

e Etnika sidlici na izemi jiného statu, neZ je jejich vlastni narodni stat, napf. mad’arska
mensina na Slovensku.

e Etnickd spolecenstvi, u kterych chybi nékteré znaky ,klasicky* vyvinutych néarodu,
kupft. izemi €1 standardizovany jazyk.

e Specifické pfipady na rozhrani etnickych/nabozenskych/rasovych skupin napt. Kasu-

bové v Polsku.
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Narodnostni mensSina je tudiz minoritni etnickd skupina osob, ktera je na rozdil od ostatni-
ho obyvatelstva statu pocetné mensi, nezaujima vedouci postaveni a jeji prislusnici — obca-
né tohoto statu vykazuji v etnickém, kulturnim, ndbozenském nebo jazykovém ohledu zna-
ky, které je odliSuji od ostatniho obyvatelstva. Nicméné narodnostni mensiny zaroven vy-
kazuji vyraznou sounalezitost, umoznujici zachovani vlastni kultury, tradic a vlastniho ja-

zyka. (Wolf, 2000, s. 104)
2.1 Prava narodnostnich menSin

Multikulturalita soucasného svéta zahrnuje nejenom stale vétsi imigracni viny do Evropy,
ale také situaci narodnostnich menSin, které jsou jiz dlouhou dobu soucasti jednotlivych
statti v Evropé. Kazdy stat ma své narodnostni mensiny a ve vztahu k nim a také ve spolu-
praci s nimi vytvari specifickou narodnostni politiku. Tato politika se projevuje v oblasti

legislativy, kultury i Skolstvi. (Balvin, 2012, s. 31)

Ochrana prav menSin je jeden ze znaki vyspélé demokratické spolecnosti. Prava narod-
nostnich mensin zakotvuji pfedev§im dva mezinarodni dokumenty Rady Evropy, které se
vyrazn€ odrdzeji i v Ceské legislativé: Ramcovd umluva o ochrané préav narodnostnich
mensin a Evropska charta regiondlnich ¢i mensinovych jazykt. Zakladni ochranu prav na-
rodnostnich mensin v CR stanovi tstavni zdkony — zakon &. 1/1993 Sb., Ustava Ceské re-

publiky ve znéni pozdé&jsich predpist a Listina zakladnich prav a svobod (zdkon ¢.2/1993
Sb.)

StéZzejnim tématem multikulturni vychovy jsou viak etnické a narodnostni mensiny. V CR

je narodnostni mens$ina definovana zdkonem ¢.273/2001 Sb., takto:

1. Nérodnostni mensina je spoletenstvi ob&anii Ceské republiky Zijicich na uzemi sou-
asné Ceské republiky, ktefi se odlisuji od ostatnich ob&anti zpravidla spole¢nym et-
nickym plivodem, jazykem, kulturou a tradicemi, tvoii po€etnou mensSinu obyvatelstva
a zaroven projevuji vuli byt povazovani za narodnostni mens$inu za G¢elem spole¢ného
usili o zachovani a rozvoj vlastni svébytnosti, jazyka a kultury.

2. Piislusnikem narodnostni mensiny je obéan Ceské republiky, ktery se hlasi k jiné nez
Ceské narodnosti a projevuje ptani byt povazovan za ptisluSnika narodnostni menSiny

spolu s dal§imi, ktefi se hlasi ke stejné narodnosti.
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2.1.1 Antidiskriminac¢ni zakon

Dlouhou dobu byla obrana proti diskriminaci velmi obtizna. Proto byl 29. 6. 2009 ve Sbir-
ce zakontl Ceské republiky pod &islem 198/2009 Sb. vyhlasen zakon o rovném zachézeni a
o pravnich prostfedcich ochrany pted diskriminaci a o zméné nékterych zakond, tzv. anti-

diskriminac¢ni zédkon. (Preissova, Svachova, s. 120, 2013)

Antidiskrimina¢ni zdkon ale nezahrnuje vSechny mozné diskriminacni divody, ty potom
upravuji neékteré dalsi dokumenty, jako Mezindrodni smlouvy o lidskych pravech, Listina
zakladnich prav a svobod a nekteré dalsi pravni predpisy. Antidiskriminacéni zakon rozlisu-

je mezi dvéma formami diskriminace — pfimou a nepfimou.

Pro ucely této kapitoly je podstatny § 2 odstavec 3, ktery vymezuje ptimou diskriminaci.
Rozumi se ji takové jednani, v€etné opomenuti, kdy se s jednou osobou zachdzi méné ptiz-
nivé, nez se zachazi nebo zahdzelo nebo by se zachdzelo s jinou osobou ve srovnatelné

situaci:

a) Z davodu rasy nebo etnického ptivodu, narodnosti, pohlavi, sexualni orientace, véku,
zdravotniho postizeni, ndbozenského vyznani, viry ¢i svétového ndzoru,

b) Zjiného divodu, zejména jazyka, politického ¢i jiného smysleni, narodnosti, ¢lenstvi
nebo ¢innosti v politickych stranach nebo politickych hnutich, socialniho ptivodu, ge-

netickych znakd a jiné. (Svingalova, 2007, s. 18)

2.2 Charakteristika narodnostnich a etnickych mens$in — Romové, Ukra-

jinci, Vietnamci a Arabové

Kazdy ¢lovek je svou podstatou neopakovatelnd a jedinecna bytost, ktera se od ostatnich
1181 a zaroven se jim v mnohych charakteristikach podoba. Na zakladé této podobnosti mo-

hou lidé vytvaret jisté skupiny — at’ jiz v&tS§inové nebo mensinové. (Svingalova, 2007, s. 46)

V této Casti diplomové prace se zaméfime na charakteristiku a zastoupeni narodnostnich a
etnickych mensin ve Zlinském kraji. Udaje pro procentualni vyéisleni majoritnich a mino-
ritnich skupin, budeme &erpat z webovych stranek ¢eského statistického ufadu. Udaje o
poctu obyvatel kraje hlasici se k ur¢ité narodnostni mensin€ jsou k dispozici z posledniho
s¢itani lidu, domi a bytd z roku 2011 — viz ptiloha P II (Tabulka narodnostnich a etnickych
mensin ve Zlinském kraji, ktera vycisluje prehled narodnostnich a etnickych mensSin z hle-

diska véku a pohlavi).
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Udaje o narodnostnim slozeni a dalsich etno — kulturnich charakteristikach obyvatel maji
velky vyznam v soucasném svété v kontextu migrace, integrace a politiky narodnostnich
mensin. Tyto tdaje jsou vysoce subjektivni, politicky citlivé, a skupiny, jichz se tykaji, jsou
vétSinou malo pocetné. Svobodna deklarace narodnosti a jejich ochrana je zakladni pod-
minkou pro jejich zjistovani. V této kapitole, také zminuji zakladni informace o etnické
mensiné Arabu. Je to z diivodu zafazeni arabského etnika do dotaznikového Setteni v prak-
tické &asti. V soucasnosti nejenom Ceska republika, ale cela Evropa fesi zavaznou situaci
s uprchliky, ktefi k ndm prichdzeji z riznych koutl svéta. Nartistd hrozba teroristickych
utokll, za kterymi stoji bohuzel také pfislusnici arabského etnika. Z divodl aktualnosti

jsem proto zafadila Araby do teoretické Casti.
2.2.1 Romové

Mezi nejéast&j§i xenofobni projevy v Ceské republice patii rasistické chovani viéi rom-
skym obyvatelim. Na prvnim mezinarodnim sjezdu Roml v Londyné v roce 1971 bylo
pfijato pojmenovéni ,,Roma“ jako oficialni nazev. Do té doby se v Ceskoslovensku Romo-
vé oficialné nazyvali Cikani, tento pojem romské komunité pfisoudila vétSinova populace.

(Fonadova, 2014, s. 15)

Romové jsou narodnostni menSina, kterd nikdy svoji historii nijak nezapisovala. Predkové
dnesnich Romt pochazeji z Indie, kde provozovali sva kocovna femesla. Do Evropy pro-

nikly romské skupiny na pocétku 15. stoleti. (Hladik, 2006, s. 44)

Romové patii mezi jednu z nejmarginalizovangjSich skupin. Zaroven tvofi skupinu, ktera je
pfedmétem fady predsudkill ¢i symbolické exkluze ze strany majority. Stav podfizenosti ¢i
vylouceni je nejvyraznéjsi slozkou obecné romské zkuSenosti. Od dob historické ptitom-
nosti Romu v Evropég, dochazelo k jejich politické, spole¢enské, kulturni i ekonomické
marginalizaci ze strany dominantniho obyvatelstva. Tak se stalo, Ze se Romové ocitli

v niz§ich patrech socidlni struktury. (Fénadova, 2014, s. 21)

Po roce 1989 vystoupily problémy romské populace na povrch. Romové patii v Ceské re-
publice do skupin s nejnizsi socidlni tirovni, s vysokou nezaméstnanosti a Spatnou kvalitou

bydleni. BarSa (2003) hovofti o trojim vylouceni Romii na okraj ¢eské spolecnosti.

1. Obcansko - politické vylouc¢eni. Romové byvaji ter¢em rasistickych utokd verbal-

nich 1 fyzickych.
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2. Kulturni vylouceni — jedna z bariér je napt. u romskych déti nezadouci navyky, dis-
ciplina nebo jazykova bariéra. Pravé nizka vzdélanostni tiroven romské populace je
jednou z pficin kulturniho vylouceni.

3. Socialné — ekonomické vylouceni. Systém socialnich davek v 90. letech 20. stoleti
vyrazn¢ demotivoval Romy vic¢i zaméstnaneckému poméru. Romové ziji prevazné
v obecnich bytech niz§i kategorie Casto v nevyhovujicich hygienickych podmin-
kach. Urcita ¢ast Romil neni schopna se adaptovat na styl bydleni pro vétSinovou

spole¢nost.
2.2.2 Ukrajinci

Pocatek emigrace Ukrajinci byl na prelomu 19. a 20. stoleti. Pochézeli z vychodni ¢asti
Rakousko - Uherska, z izemi Halice. Usazovali se v okoli Ostravy, kde ve zdejSich tovar-
nach hledali praci. V letech 1945 az 1948 po druhé svétové valce byli zpét deportovani do
SSSR, kde byli €asto perzekuovani nebo i popraveni. V letech 1948 az 1989 byla migrace
do CR minimalni. (Siskova, 2001, s. 81-87)

V soucasnosti se piedpoklada, Ze Ukrajinci pfedstavuji z hlediska ilegalnich imigrantt
nejpodetngjsi skupinu na uzemi Ceské republiky. Hlavnim ditvodem k migraci je velice
tiziva ekonomicka situace na Ukrajiné. Velmi nizkou Zivotni Groven ovliviiuje stale ros-
touci nezaméstnanost. Existence c¢erného trhu prace a také katastrofalni zdravotnické sluz-
by. Pro uréitou ¢ast Ukrajincti slouzi Ceska republika, jako prestupni stanice do zapadni
Evropy anebo do Kanady.

ey

Pohled Cechii na Ukrajince Zijici u nas je velmi rezervovany. V nasem povédomi byvaji
casto spojovani s kriminalitou. Mélokdy se docteme, Ze jsou Ukrajinci pro nas stat velkym
pfinosem. Vykonavaji za minimalni mzdu prace, které Cesi délat necht&ji. P¥itom mezi
délniky miizeme najit vysoce kvalifikované lidi z fad 1ékaiti nebo uciteld, ktefi nemaji ve

své zemi uplatnéni. (Hladik, 2008, s. 52-53)
2.2.3 Vietnamci

Ptichazeli k ndm od konce 70. let na zédkladé mezivladnich dohod o internaciondlni komu-
nistické pomoci. Byli to studenti stfednich a vysokych §kol a d€lnici rdzného profesniho
zaméfeni. Jejich pocty se pohybovaly mezi 30 tisici az 120 tisici (v 80. a 90. letech 20. sto-

leti). Avsak nelegalné v CR pobyva aZ trojnasobny poéet Vietnamct. (Wolf, 2000, s. 110)
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Vietnamci k ndm pfichdzeji z naprosto odlisného prostiedi Dalného vychodu a pfinasi
vietnamské komunity je jeji izolovanost a uzavienost. Miize za ni velka kulturni odliSnost,
jazykova neznalost a témét permanentni pracovni nasazeni. K odchodu do CR je vedly
ekonomické diivody. Ve Vietnamu jsou znacné socialni rozdily a ptrevlada tam nizka zivot-
ni Groven. VétSina obyvatel Zije ve své vlasti na venkové a zivi se zeméd¢€lstvim. Jejich

jedinym cilem u nas je vyd¢lat dostatek financ¢nich prostfedka, aby zabezpecili své rodiny.

V Ceské republice funguiji i vietnamské organizace: Svaz Vietnamci v Ceské republice,
Svaz vietnamskych podnikatelti a Ob&anské sdruzeni vietnamsky hovoficich ob&anii Ceské

republiky. (Hladik, 2008, s. 49)
2.2.4 Arabové

Arabové nespadaji do narodnostnich mensin, piesto jsme je zahrnuli do jedné z kapitol
diplomové prace. Diivodem je aktudlni téma dne$ni doby, migrace a terorismus obyvatel

z blizkého vychodu, ktera nas bezprosttedné ovliviiuje a zasahuje do zivota kazdého z nas.

Uzemi arabského svéta se tdhne od Syrie a Iraku na vychodé pies cely Arabsky poloostrov,
prevaznou cast severni Afriky az po Maroko na zapade€. Jeho rozloha je asi 13 milioni

km?®, pii¢emZ poust pokryva tizemi zhruba 8 milionti km?*. Nachazi se zde vice nez 20

arabskych stati s 350 miliony obyvateli. Vedle Arabii zde Ziji také Kurdové, Turci, PerSa-
né, Indové, Cerkesové, Albanci, Tuaregové a Berbefi. Arabové stale nejsou svobodnym
narodem. Tento stav vyplyva z historického vyvoje. Arabsky svét byl po celd dlouha staleti
nejprve pod nadvladou Turkl (1516 - 1916), pak kolonidlnich mocnosti, jako byly Anglie

&i Francie nebo Italie nebo Spanélsko.

Nabozenstvi hraje v zivotech Arabil zasadni roli, ktera dnes a denné ovliviiuje jejich Zivo-
ty. Vyznamnou historickou osobou arabskych déjin je Mohammed (1632) zakladatel Islamu.
Ptislusel k rodu Hasimovct. Islam je nejmladsi ze svétovych nabozenstvi (monoteistické
naboZenstvi), navazuje na zidovstvi i kiestanstvi. Zakladem je soubor zjeveni, pozdéji

uspotadany do svaté knihy Koranu. (Kopecky, Bahbouh, 2014, s. 7-9)

Udalosti v poslednich letech postavily do poptedi zdjem o Araby. Nékteré staty maji velky
zajem o arabské zemé¢, zejména o jejich bohatstvi, kterym je hlavné ropa a zemni plyn. Sta-

le vSak vnimame jakousi averzi vi¢i Arabiim a slychame rasistické argumenty. Araboveé
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jsou z podstaty povazovani za barbary a teroristy. Z téchto divodii na n¢€ vrhaji sd€lovaci

prosttedky negativni svétlo a to dobré byva potlacovano. (Kopecky, Bahbouh, 2014, s. 7-9)

Teroristi nejsou vSichni Arabové, ale jedna se pouze o skupiny osob, které zneuzivaji Islam
pro svij prospéch. Terorismus jako takovy je odsuzovan lidmi vSech kultur a naboZenstvi,

vcetné muslimi. (Kopecky, Bahbouh, 2014, s. 234)
2.3 Postoje a stereotypy

Jde o komplex pficin, které maji psychologicky zaklad. Pfedevsim zde plisobi stereotypy a
predsudky (rasové, etnické, narodni, nabozenske), které déti ziskavaji od raného véku od
svych rodicl, starSich sourozencii, vrstevnikli. Tyto postoje maji tak hluboké zakotenéni,
ze je nelze jednoduchymi, Casto formalné pojimanymi zpisoby ani odstranit, ani zmé-

nit.(Prtcha, 2001, str. 48)

Uvedeme piiklady nékterych predsudkt a stereotypii. Mnoho jich existuje pti posuzovani
narodil a etnik jinymi narody a etniky. Ceské stereotypy piisuzuji jinym narodiim napf. tyto
vlastnosti: Némci - pilni, pracoviti, agresivni; Francouzi — galantni, jednajici se Sarmem;
Italové — hlucni, veseli, nespolehlivi; Rusové — pohostinni, srde¢ni, nekulturni atd. (Priicha,

2001, str. 36)

Matéjicek (2003, str. 66 — 67) uvadi, Ze utvateni postoji k lidem v nasem okoli a tedy 1
k odlisnostem a zvlaStnostem druhych lidi probiha v hloubi nas$i osobnosti tj. na urovni
neuvédomélé. Navic probihd tak v casné vyvojové dobé, kdy jesté ani nejsme schopni raci-
ondlni Gvahy, a kdy pfejimame postoje lidi ve svém nejbliz§im socidlnim okruhu mecha-

nismem bezprostfedni napodoby a bezprostredni identifikace.

Postoje se utvareji vlivem Zivotnich zkuSenosti, od tietiho az ctvrtého roku zivota. Vznikaji
disledkem mnohym opakovanych reakci, dojm, citéni a chovani, ale hlavné diky drama-
tickym zkuSenostem a traumatickym zazitkiim. Vyznamnou ulohu hraje i napodobovani
postojii blizkych osob, rodicl, ucitele a vrstevnikil. Jejich zména také izce souvisi s piebi-
ranim novych roli, ovliviiyji je 1 média a vétSinoveé nazory ve skupiné a v neposledni fadé
samoziejme 1 vlastnosti daného jedince. Postoje tedy tvofi vyznamnou ¢ést charakteristiky
osobnosti. Pokud je blize pozname, mizeme v nekterych situacich ptedvidat chovani Clo-
veka. Postoje ovliviluji i rozvoj dalSich vlastnosti osobnosti, jako napt. charakterové vlast-

nosti, zjmy atd. V dospivani se rozvijeji velmi intenzivné a prudce a zasahuji do témér
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vSech zivotnich oblasti (prace, uCeni, volny ¢as a zdbava, mezilidské vztahy, kultura). Jsou

vSak velmi proménlivé a snadno ovlivnitelné.

V dospélosti se ale také mohou zménit ¢i uplné obratit pod vlivem udalosti a zivotnich
zmén. S pojmem postoj se v evropském jazyce setkdvame jiz v 18. stol., kdy se zacal vy-
skytovat v malifském zargonu a pozd¢ji také v dramatickém uméni. Do jazyka védy se
vSak dostal v roce 1872 v praci Charlese Darwina — Vyraz emoci u ¢loveka a zvirat. Pocat-

kem 20. stol. se postoj stava ustfedni kategorii socialni psychologie (Vyrost, 2008, s. 127).
2.3.1 Struktura postoje

Dle Hayes (1998, s. 96) je struktura postoje tvofena tfemi dimenzemi, které se mohou vza-

jemn¢ dopliiovat a ovliviiovat:

Slozka poznavaci (kognitivni) — vyjadfuje minéni jedince o daném objektu, opira se pfi-
tom o informace, které¢ jsou lehce dostupné a zachytitelné. Kromeé znalosti o objektu posto-
je, muze tato slozka zahrnovat i ndzory na danou véc nebo piedstavy o zpusobu jednani

vztahujici se k objektu.

Slozka citova (afektivni) — tyké se emoci, které prozivame ve vztahu k objektu. Je spousta
mozZnosti, objekt mizZe plsobit pfijemné nebo naopak neptijemné, mize byt jak oblibeny

tak neoblibeny. Tato slozka dava postoji charakter a urcuje jeho smér.

Slozka konativni (behavioralni) — zahrnuje pohotovost k jednani souvisejici s postojem.
Pokud zaujmeme k véci pozitivni postoj, bude pro nds mnohem leh¢i poskytnout okamzi-

tou pomoc jakymkoli zpiisobem.

Funkce sebeobranna — tim, ze postoje udrzuji stabilitu a sebeobranu ¢lovéka, jsou pre-
venci proti hrozbam z prostfedi. Také ndm umozZiuji lépe zvladat konflikty a narocné Zi-

votni situace.
2.3.2 Zména postoje

Zménu postoju, lze docilit n€kolika zpisoby. Naptiklad pfemlouvani (bargaining), je méné
ucinné nez diskuse. Vyznamny u¢inek maji prostfedky hromadné komunikace (masmédia),
zalezi ovSem na mife jejich kreditu u ovliviiovaného subjektu a na jeho individualnich
vlastnostech. Nejvétsi vliv na zménu postojii ma referencni skupina. Minéni vétSiny ovliv-
fluje zménu postoje vic neZ minéni expertii. Emociondlni argumentace je u¢inngjsi nez ra-

cionalni. Zména postoje musi byt navazovana pozvolné a postupné. Zprvu je zadouci do-
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sahnout polohy neutralniho postoje, teprve pak protikladného. Pfi nedodrzeni této zasady

muze dojit k tzv. bumerangovému efektu. (Musil, 2005, s. 77)

Vyrost (2008, s. 141) uvadi proménné zmény postoje, které¢ vychazeji za predpokladu, Ze:
»Zmeéna postoje predstavuje stochasticky proces, ktery sestava z vice sukcesivnich (na sebe
navazujicich) krokl. Obycejné€ se vychazi z existence péti krokli — pozornosti, porozumeéni,

piijeti, uchovani a konani.*
2.4 Predsudky, jejich vznik a vyvoj

Lidé jsou disponovani nejen k vytvareni silnych vzdjemnych vazeb (obliba, pratelstvi, 1as-
ka), nybrz také k opaku — hluboké a t€zko ovlivnitelné nenévisti, ktera mnohdy postrada
logické vysvétleni. Tyto citové stavy a také neménné negativni postoje napt. vici piislus-
nikim minoritnich skupin jsou ¢asto zalozené na neuplnych nebo mylnych informacich. Na
zaklad¢ téchto skuteCnosti se vytvaii predsudky. Pfedsudek a stereotyp jsou velmi Casto
uzivané terminy, které se hlavné objevuji ve spojitosti s pojmem postoj. Tento pojem patii

k jednomu z nejfrekventovangjSich pojmu socialni psychologie. (Novak, 2002, s. 63)

»Predsudky jsou zvlastnim druhem postojii a jiz slovo samo naznacuje, ze jde o néco pie-
dem vytvofeného, pfevzatého. Slovo piedsudek ma pejorativni vyznam, protoZe je obvykle,
ale nespravné spojovano s negativnimi a neodiivodnénymi postoji, obvykle vii¢i urcitym
mensindm (napf. predsudky vii¢i cikantim, dfive vii¢i Zidiim — rasisticky zalozené pied-
sudky). AvSak predsudky mohou také souviset s atribucemi urCitych vlastnosti urcitym
jedincim, a to nejen negativnich, ale 1 pozitivnich: typickym piikladem je atribuovani zaka

uciteli (inteligentni - pilni, malo inteligentni — malo pilni).“ (Nakonecny, 2009, s. 276)

Piedsudky lze definovat jako postoje obsahujici negativni hodnoceni, ¢i odsouzeni. Maji
silny emocionalni néboj, racionalni slozka zde mtize byt zcela potlacena. Jsou zalozeny na
minéni, ¢i pfedpokladu, nikoli na spolehlivém poznéni. Vznik a vyvoj ptedsudkt je zavisly
na prostiedi, ve kterém c¢lovek vyrastd. Béhem socializace se dit¢ adaptuje na okolni svét,
osvojuje si kulturu svého néroda a piejima hodnoty, normy a tradice své kultury vcetné

prave stereotypti a predsudkti. (Priicha, 2001, s. 147-148)

Predsudek je vyznamny obor vztahovych struktur mezi etnickymi skupinami, pfedevS§im
mezi etnickou mens$inou a vétSinou. Jedna z nejlepSich definic piredsudku v literatute zni:
,Pfedsudky jsou negativni nebo odmitajici postoje cloveka oproti skupiné lidi, pfic¢emz této

skupiné jsou v disledku stereotypnich postoji pfipisovany od zacatku urcité vlastnosti,
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které se na zakladé strnulosti a citové nalady samy tézko koriguji pii odporujicim zkuSe-

nostem.* (Heckmann, 1992, s. 117-118)

Obecné 1ze konstatovat, ze pro vznik a vyvoj predsudkt je rozhodujici prosttedi, v némz
jednotlivec od détstvi vyrtustd. Coz znamend, ze v prubéhu osvojovani urcité kultury (tj.
v procesu enkulturace) dité prejima kromé ,,pozitivnich hodnot*, norem, tradic také ,,riizné
negativni“ obsahy dané kultury, vcetné stereotypt a predsudku. Je zjisténo, ze déti si osvo-
juji etnické/rasové predsudky od svych rodicu a piibuznych a Ze se nauci rozpoznavat roz-
dily etnickymi ¢i rasovymi skupinami jiz v predskolnim véku. (Priicha, 2011, s. 61)

wewvr

Ty predstavuji zvlastni komplex nezdivodnovanych postojii a stanovisek, které si lidé

osvojuji docela nendpadné pod vlivem prostiedi, nebo je prevezmou od néjaké ,,autority*.
2.5 Rasismus a xenofobie v dneS$ni spole¢nosti

Rasismus pfedstavuje velmi stary fenomén v lidské spolecnosti. Bohuzel vznikl uz ve sta-
roveké otrokarské spolecnosti, kde mél ospravedlnit porobeni a utiskovani otrokti a zaro-
ven obh4jit zotroovani jednéch narodi a lidskych skupin jinymi. Rasistické ndzory a ideo-
logie byly pouZzivany k ospravedlnéni spoleenského tadu. Teprve aZz v novoveéku nabyl
rasismus nejzriidnéjs$i podoby a stal se teoretickou zdkladnou k nasilnému ovladani a vy-
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20. stoleti. (Wolf, 2000, s. 56)

V soucasné dobé¢ se ¢asto mluvi o rasismu, o rasové diskriminaci apod. Co to vlastné je
rasismus? Tento pojem je Casto uZivan nepiesné a nadbytené. Riizné stereotypy a pied-
sudky k nékterym etnickym skupinam, jsou pausalné¢ oznacovéany za projevy rasismu ¢i
rasové diskriminace. To vSak neni spravné, nebot’ rasova diskriminace se vyskytuje az teh-
dy, kdyZ dochazi k néjakému jednani, k ¢inlim poskozujicich pfisluSniky jinych etnickych
¢i rasovych skupin. O rasismu se tedy mize mluvit jen tam, kde dochazi k pfimému ohro-

zovani jedné rasové skupiny ze strany jiné rasové skupiny. (Pricha, 2011, s. 39)
Rasismus je jev, ktery miZzeme najit ve spolecnosti, kde dohromady Ziji rizné, odlisné so-
ciokulturni skupiny. Pravé multikulturni vychova by se méla stat jednim z hlavnich nastro-

ju k odstranéni projevii, které jsou s rasismem spojeny. (Hladik, 2009, s. 67)
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Siskova (2008, s. 12) uvadi sociologickou a filozofickou definici. Xenofobie je strach
z toho, kdo ptichazi z ciziny, z ciziho prostfedi, mimo vlastni socidlni tvar. Je zdkladem
riznych nenavistnych ideologii, jako je rasismus, Sovinismus nebo nacionalismus. Xenofo-
bie vzrista, kdyz se socialni utvary ocitaji v socialni, ekonomické nebo politické krizi. Xe-
nofobie znamena neptatelstvi vici cizincim. Jde o odmitavy, neptatelsky postoj vici jed-
notliveim, nebo skupindm, které jsou povazovany za odlisné. Byva doprovéazeno tadou
divodi, predevsim socidlnich, ekonomickych, nabozenskych, etnickych nebo kulturnich.

(Jandourek, 2012, s. 247)
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3 MULTIKULTURALISMUS A MULTIKULTURNI VYCHOVA

Multikulturni vychova nevznikla zcela spontanné, nybrz se vyvinula v disledku naléhavos-
ti urcitych spolecenskych problémil. Zejména v USA se od 60. let minulého stoleti proje-
vovaly snahy zmirnovat rasové konflikty, predev§im mezi bélosskou a ¢ernoSskou popula-
ci, které¢ mély v této zemi dlouhodobé trvani. Proto se zaCaly objevovat pokusy o napravné
akce a programy, jez m¢ly napomahat k zlepSeni vztahli mezi lidmi riznych etnik a ras.
Také v Kanad¢ se projevovaly problematické etnické vztahy. V obyvatelstvu Kanady je
zastoupeno mnoho skupin evropskych i jinych imigrantd — Svédt, Find, Némcd, Itald,
Ukrajincii, Indi, Cifiand a jinych. Proto se rozvijely pfedevsim ve $koldch multikulturni
programy, které mély vést k lepSimu souziti téchto etnik. Zarovenl se s témito prakticky
zaméfenymi programy vytvaiela teoretickd koncepce multikulturalismu. Pricha (2011, s.
148) uvadi, ze podstatou ideologie multikulturalismu jsou nazory o rovnocennosti lidskych

kultur, rasovych a etnickych spolecenstvi:

e Kazda kulturni skupina ma své zvlastnosti, které vytvareji jeji svébytnost, a tyto
zvlastnosti by mély byt uznavany a respektovany piislusniky jinych kultur.

e Kazda kultura je stejné hodnotna jako ostatni a piinasi svij specificky vklad do histo-
rie a rozvoje lidské civilizace.

e Piislusnici kazdé kultury musi mit rovnopravné postaveni a stejnou pftilezitost

k vzdélavani a uplatnéni v Zivoté jako piislusnici jinych kultur.

Také Hladik (2006, s. 7) piSe, Ze multikulturalismus je v poslednich desetiletich hojné dis-
kutovanym terminem ve vyspélych zemich véetné Ceské republiky. Dale upozoriiuje, Ze:
,Pritom existuje celd fada zemi, které k vyspélym nefadime a setkavame se tam s diverzi-

tou kultur (popft. ndboZenstvim)*.

Vymezeni pojmu multikulturni vychovy je pojiméno v odbornych zdrojich velmi variabil-
né. Setkavame se v této souvislosti také s mnoha alternativnimi pojmy, které jsou chapany
jako synonyma multikulturni vychovy: interkulturni pedagogika, interkulturni vychova,
interkulturni vzdélavani, multikulturni vzdélavani, globalni vychova apod.Za nejblizsi ter-
min k pojmu multikulturni vychova lze povaZovat pojem interkulturni vychova, popf.

vzdélavani. (Svingalova, 2007, s. 24 - 26)

V tématech multikulturni vychovy jde Casto o ,,choulostivé* zalezitosti, nebot’ jsou spojeny

s hodnotami a postoji lidi. Pfitom se hodnoty a postoje uclitelii nemusi shodovat
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s hodnotami a postoji zak, resp. jejich rodict. Jde o takové zalezitosti, jako je napt. postoj
k ptist¢hovalciim, k romskému etniku, k etnickym konfliktim riznych zemi aj. (Gulova,

Stépatova, 2004, s. 14)

Je zfejmé, Zze multikulturni vychova, nemtze byt chapéana jen jako zalezitost projektl, pro-
gramt, a praktickych aktivit, nybrz potiebuje byt zalozena na védeckych teoriich a na nale-

zech védeckého vyzkumu.

Jak uvadi Hladik (2006, s. 24), multikulturni vychova je determinovana tfemi zdkladnimi

faktory:

1) Myslenky multikulturalismu — myslenky, se kterymi multikulturalismus pracuje, tvofi
ideovou zakladnu pro multikulturni vychovu. Zjednodu$ené se da fici, ze to, co multi-
kulturalismus pozaduje, ma multikulturni vychova realizovat v praxi.

2) Migracni realita — multikulturni vychova by méla byt jednim z Ciniteld, ktery se snazi
feSit a prekonavat potiZze souvisejici s migraci. V souvislosti s migracni realitou, nas
musi zajimat prognoza migracniho vyvoje. Pfedpokladem soucasnosti je, Zze na naSe
uzemi bude pfichazet stdle vice cizincl, ktefi budou zapliiovat mezery zpusobené
ubytkem c¢eského obyvatelstva. Pravé multikulturni vychova by méla ptipravit obyva-
tele na novou situaci v souvislosti s pfedpovédi migra¢niho prognézy.

3) Narodnostni (etnické) menSiny — souvisi s tim, ze jen velmi téZko lze nalézt stat, ktery
by byl narodnostné homogenni. Je zfejmé, Ze mezi narodnostni vétSinou a jednotlivy-
mi narodnostnimi menSinami mohou vznikat drobné ttenice, kiivdy a také vaznéjsi
konflikty. Multikulturni vychova by se tedy méla predev§im zamétfovat na zlepSovani

vztahil mezi majoritou a minoritami. U nds se toto Usili zamétuje napiiklad na vztahy

mezi romskou mensinou a vétSinovou spole¢nosti.
3.1 Cile multikulturni vychovy

Cilem MKV je poznéavani a respektovani jinych kultur nez své vlastni, znamena to pozna-
vat a respektovat jind etnika — nositele téchto kultur. Cile multikulturni vychovy resp. to,

¢eho ma doséhnout, jsou definovany v riznych zdrojich variabilné.

Prtcha (2001, s. 143) upozornuje, Ze multikulturni vychovu nelze efektivné uskutec¢novat
pouze na zéklad¢ teoretickych koncepci a programd, ale je nutno vychazet ze stavu soucas-

né reality.
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Miuzeme je chépat také jako ziskani ¢i rozvijeni riznych kompetenci, které¢ zahrnuji m;.
védomosti, schopnosti, vlastnosti, dovednosti a promitaji se jak do prozivéni, tak chovani a

jednani. Uvedené kompetence se mohou riizné prolinat. (Svingalova, s. 42, 2007)

Podle Némeckové (2003) je dulezitym vychodiskem multikulturni vychovy vytvareni
vstficného a bezpecného prostiedi pro piijimani odliSnosti vyplyvajicich z rozdilné etnické
¢1 nabozenské piislusnosti a u uplatiiovani kritického mysleni. Na tomto zéklad¢ si pak
mohou zaci a studenti vytvaret vlastni postoje a nadzory na spolecnost 1 role jednotlivct

v ni. Multikulturni vychova je nékdy oznacovana jako protiptedsudkova vychova.
V tomto pojeti si multikulturni vychova klade tfi cile:

1. Podporovat u zaki a studentd vytvareni pozitivniho sebepojeti, sebevédomi a skupino-
vé identity. Ukolem je vytvofeni takového vzd&lavaciho prostiedi, ve kterém kazdy
muze ptijimat sam sebe bez pocitu nadfazenosti nad jinymi.

2. Posilit vztahy mezi §kolou, rodinou a komunitou, ve které¢ déti vyristaji. Bez pozitiv-
nich a konstruktivnich vztahii napf. mezi rodinou a Skolou, nelze budovat zaklady dob-
rého vztahu majority s minoritou.

3. Podpofit socidlni spravedlnost. Podpora takového chovani u zaku a studentt, které vede

k toleranci a otevienosti, branéni se predsudkim a stereotypiim. (Hladik, str. 27, 2006)
3.2 Dokumenty CR — Bila kniha, RVPZYV a Zakon ¢&. 561/2004 Sb.

Multikulturni vychova vstoupila stejné jako v jinych zemich i v Ceské republice do doku-
mentl statni vzdélavaci politiky a z nich do pfislusnych vzdélavacich programi, ucebnich
osnov a ucebnic. Pro Skoly a pfedev§im pro ucitele tim pfibyl novy tkol.

Nejdulezitéjsim dokumentem ceské vzdélavaci politiky je Narodni program rozvoje vzdé-
lavani v Ceské republice — Bila kniha (2001, s. 14 - 15).

Vyty€uje obecné cile vzdelavani v ¢eskych Skolach a v ramci cilli vénuje zna¢nou pozor-
nost multikulturni vychové.

e Multikulturni vychova na zékladé poskytovani informaci o v§ech menS$inach, zejména

romské, Zidovské a némecké, jejich osudech a kultufe, utvaii vztahy porozumeéni a

sounalezitosti.
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Vychovavat k partnerstvi, spolupraci a solidarité znamena usilovat o zZivot bez konflik-
tl a negativnich postoji ve spolecnosti riznych narodu, jazykl, mensin a kultur, byt

schopen respektovat i zna¢né odliSnosti mezi lidmi a kulturami dnesniho svéta.

Ptesnéjsi vymezeni obsahu multikulturni vychovy je zformulovano v Rdmcovém vzdéla-

vacim programu pro zakladni vzdélavani (RVP G, 2007, 98). Je to kurikularni dokument

statni urovné, ktery normativné navazuje na praiezova témata zakladniho vzdélavani. Co

vvvvvv

Multikulturni vychova zaujiméa vyznamné misto v soucasné i budouci spolecnosti za-
loZzené na multikulturnich vztazich. Zasadni vyznam ma zejména pro mlad¢ lidi, ktefi
se pfipravuji na zZivot v prostiedi, v némz se setkavaji a budou se ve stale vétsi mife se-
tkavat s ptislusniky jinych narodnosti, etnik, ras, nabozenstvi, s lidmi jiného zivotniho
stylu a jinych uznévanych hodnot. Jejim tikolem je predevsim rozvijet porozuméni z4a-
kt sobé samym a hodnotam své kultury, podpofit jejich integraci v SirSim multikultur-
nim prostfedi pfi zachovani vlastni kulturni identity.

Prifezové téma Multikulturni vychova se neomezuje jen na informace, které zaci zis-
kaji zejména ve vzdélavacich oborech Cesky jazyk a literatura, Cizi jazyk, Ob&ansky a
spolecenskovédni zéklad, Dé&jepis, Geografie, které maji s multikulturni vychovou z-
kou souvislost, ale snazi se stimulovat, ovliviiovat ¢i korigovat postoje, hodnotovy sys-
tém a jednani zaku, posilovat jejich schopnosti zac¢lenit se do multikulturnich aktivit a
byt UspéSni v mezinarodni spolupraci. Multikulturni vychova se zamétuje zejména na
poznani a pochopeni kulturnich diferenci mezi lidmi nejriznéjsiho ptivodu, mezilidské

vztahy, interkulturni komunikaci a pfizptisobeni Zivotu v multikulturni spolecnosti.

Pfinos multikulturni vychovy je vymezovan ve dvou oblastech rozvoje Zaku:

V oblasti védomosti, dovednosti a schopnosti priifezové téma MKV

rozumét zékladnim pojmim multikulturni terminologie (narod, kultura, etnicita, iden-
tita, asimilace, integrace, inkluze, kulturni pluralismus, globalizace, xenofobie, rasis-
mus, intolerance a extremismus), znat nejvyznamnéj$i narodni symboly
a zasady jejich pouzivani;

ziskat prostfednictvim vzdélavani v cizich jazycich a dalSich pfedmétech védomosti,

praktické dovednosti a piehled o sociokulturnim prostiedi jiné jazykové oblasti;



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 34

e poznavat jazykové zvlaStnosti riznych etnik v dneSnim multilingvnim
a multikulturnim svéte;

e dokazat objasnit obsah pojml majorita a minorita, socidlni smir aj., mit pfedstavu
o postaveni narodnostnich a dal§ich menSin;

e rozpoznat projevy rasové nesnaSenlivosti, umét vysvétlovat pfiCiny xenofobie
v minulosti i sou¢asnosti;
spole¢nost;

e 7znat nejdilezitéjs$i mezinarodni organizace k podpofe multikulturality a orientovat se v

jejich funkcich.
V oblasti postoji a hodnot ma priafezové t¢éma MKV Zzakiim pomoci:

e chapat, ze vSichni lidé jsou odli$né osobnosti s individudlnimi zvlastnostmi, bez ohle-
du na svilij ptivod a odlisné projevy sociokulturnich vzorci;

e respektovat jedineCnost, distojnost a neopakovatelnost Zivota, chapat lidskou bytost
jako nedilnou jednotu télesné a dusevni stranky osobnosti, ale i jako soucést etnika;

e respektovat skutecnost, ze kazdy clovék pochazi z n¢jakého etnika, a ztotoziovat se s
nazorem, ze vSechny etnické skupiny jsou rovnocenné a Ze vSichni lidé maji pravo Zzit
spolecné a spolupracovat;

e uveédomit si svou vlastni kulturni identitu; uvédomovat si dilleZitost integrace jedince v
rodinnych, vrstevnickych a profesnich vztazich, chapat ¢loveéka jako spolecenskou by-
tost a znat hlavni typy socidlnich utvard;

e uveédomovat si vyznam kvality mezilidskych vztahti pro harmonicky rozvoj osobnosti;
utvéafet si pfedstavu o pojmu lidska solidarita a zaujimat adekvatni etické postoje v kri-
tickych  fazich  Zivota, rozliSovat pozitivni asertivitu od bezohledné
a egoistické seberealizace;

e uplatiiovat zakladni moralni normy, aplikovat je ve vlastnim zivoté a umét aktivné Ce-
lit projeviim amorality, intolerance, xenofobie, diskriminace a rasismu; uvédomovat si
neslucitelnost rasové, ndbozenské ¢i jiné intolerance s demokracii;

¢ vnimat multikulturalitu jako prostfedek vzajemného obohacovéni riznych etnik;

e chapat, respektovat a aktivné hajit myslenku, ze kazdy jedinec mad odpoveédnost za to,
aby byla odstranéna diskriminace a pfedsudky vici lidem rGznych etnickych skupin,

narodnosti, barvy pleti, ndboZenstvi, socialniho ptivodu, pohlavi a sexuélni orientace;
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chapat vyznam studia cizich jazykt jako zdroje poznévani pro osobni zivot, celozivot-
ni vzdelavani, pracovni aktivity, mezinarodni komunikaci
a kooperaci;

e vnimat sebe sama jako obc¢ana, ktery se aktivn¢ spolupodili na ptetvaieni spolecnosti,

aby lépe slouzila také z4jmtm minoritnich skupin.
Zakon ¢. 561/2004 Sb. o predskolnim, zakladnim, stFednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zakon),

»lento zdkon nabyl uc¢innosti dnem 1. ledna 2005 a upravuje piedskolni, zdkladni, stiedni,
vys$$i odborné a nékteré jiné vzdelavani ve Skolach a Skolskych zafizenich, stanovi pod-
minky, za nichZz se vzdélavani a vychova (dale jen ,,vzdélavani") uskuteciiuje, vymezuje
prava a povinnosti fyzickych a pravnickych osob pfi vzdélavani a stanovi plisobnost organil

vykonavajicich statni spravu a samospravu ve skolstvi.* (Zakon ¢. 561/2004 Sb.)

Napt. §2 upravuje zasady a cile vzdélavani a hned nekolik zasad je zaloZeno na piistupu

k cizinctim, respektu jinych etnik a poznavani jejich hodnot a tradic. Jsou to zasady:

+ ,Rovného piistupu kazdého statniho ob&ana Ceské republiky nebo jiného &lenského statu
Evropské unie ke vzdélavani bez jakékoli diskriminace z diivodu rasy, barvy pleti, pohlavi,
jazyka, viry a ndbozenstvi, narodnosti, etnického nebo socidlniho plivodu, majetku, rodu a

zdravotniho stavu nebo jiného postaveni obcana,

* utvafeni védomi narodni a statni pfislusnosti a respektu k etnické, narodnostni, kulturni,

jazykoveé a nabozenské identité kazdého,

* poznani svétovych a evropskych kulturnich hodnot a tradic, pochopeni a osvojeni zasad a
pravidel vychazejicich z evropské integrace jako zékladu pro souziti v narodnim a meziné-

rodnim méfitku.*

Zakon €. 561/2004 Sb. Také §14 ptimo upravuje vzdélavani ptislusniki narodnostnich
mensin, coz se ramcove tyka zfizovani matetskych, zdkladnich a stiednich skol, urceni
jazyka, ve kterém se bude vyucovat, minimalniho poctu studentl, predmétii Skolniho vzdé-
lavaciho programu, vystupnich dokladt, aj. a hraje tak dtlezitou roli v zaclefiovani riiznych

etnickych skupin ¢1 ndrodnostnich mensin. (Zékony pro lidi.cz, © 2010 - 2017)
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3.3 Strategie vzdélavaci politiky do roku 2020

Jednou z nejvyrazngjsich slabin soucasné vzdélavaci politiky v Ceské republice je nedosta-
te¢né srozumitelné vymezeni dlouhodobych strategickych priorit. Malo prehledna soustava
koncepcnich a strategickych dokumentt, které v uplynulych letech vytvéiely mandat pro
uskutecnovani vzdelavaci politiky, obsahuje velké mnozstvi dil¢ich cila, zamyslenych in-
tervenci a opatieni. Ty nejenze Casto nejsou vzajemné provazany, ale ve svém celku po-
stradaji jasnou hierarchii a navaznost na pevn¢ ukotvené priority rozvoje celého vzdélava-
ciho systému. Vysledkem je nizk4d mira srozumitelnosti, roztfisténost a v konecném da-

sledku také omezené schopnost deklarované cile vzdélavaci politiky skuteéné napliovat.

Usnesenim vlady ¢. 538 byla 9. ¢ervence 2014 schvalena soucasna Strategie vzdelavaci
politiky Ceské republiky do roku 2020. Predkladana Strategie vzdélavaci politiky Ceské
republiky do roku 2020 na zéklad¢ zhodnoceni aktudlniho stavu vzdélavaciho systému no-
vé stanovuje zakladni rdmec pro jeho dalsi rozvoj. Vychazet by z né¢j mé&li vSichni tvirci
vzdélavaci politiky, zejména Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy, dalsi ustfedni

organy statni spravy a izemné samospravné celky s odpoveédnosti za oblast vzdélavani.

Na zaklad¢ dikladného zhodnoceni soucasného stavu vzdélavaci soustavy v Ceské repub-

lice stanovuje Strategie pro nasledujici obdobi tii prifezové priority:
e snizovat nerovnosti ve vzdélavani,

e podporovat kvalitni vyuku a ucitele jako jeji klicovy predpoklad,

24

e odpovédné a efektivné fidit vzdélavaci systém.

Prioritnim cilem vzdélavaci politiky je dosahnout v nasledujicich letech vyrazného sniZeni
nerovnosti ve vzdélavani komplexnim posilovanim kvality celé¢ vzd€lavaci soustavy. Stra-
tegie usiluje o to, aby Zadna spoleCenska skupina nebyla v pfistupu ke Skolnimu vzdélavani
znevyhodnéna a aby vzdélavaci ptilezitosti 1 vysledky byly co nejméné ovlivnény takovymi
faktory, jako je pohlavi, socioekonomicky status, region, narodnost, pivod v kulturné od-

li8ném prostredi (imigranti) apod., které jedinec nemuiZe ovlivnit.
SniZovani nerovnosti ve vzdélavani:

e zvysit dostupnost a kvalitu predSkolniho vzdélavani a rané péce, zavést povinny po-
sledni ro¢nik ptfedskolniho vzdélavani, specificky podporovat u€ast na predskolnim

vzdélavani déti ze skupin a lokalit ohroZenych socialnim vyloucenim,
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UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 37

e snizit poCet odkladl Skolni dochazky, resp. je povolovat pouze ve vyjimecnych piipa-

dech a provazat je se systémem ptipravnych tfid,

e zlepSovat kvalitu vzdélavani na druhém stupni zakladni Skoly jako hlavniho vzdélava-

ciho proudu,

e podporovat kompenzaci vSech typ znevyhodnéni a rozvoj vSech typli nadani, a to na

principu individualizace podpory,

e do spolecné ¢asti maturitni zkouSky povinné zaradit matematiku, a to nejdiive od roku
2020, v ndvaznosti na systémové zmény ve vyuce tohoto predmétu v zdkladnim a

stfednim vzdélavani,

e podporit dal$i profesni rlst absolventi obord stfedniho vzdé€lavani bez maturitni

zkousky zavedenim mistrovské zkousky,
e udrzet otevieny ptistup k terciarnimu vzdélani.
Podpora kvalitni vyuky a uditele:

Druhy zakladni cil Strategie podporovat kvalitni vyuku a ucitele jako jeji klicovy piedpo-
klad se komplexné zamétuje na ucitelskou profesi, od pocatecniho vzdélavani uclitele pies
jeho profesni riist az po prestiz ucitelského povolani ve spolec¢nosti. V ucitelském povolani
je naprosto nezbytné, aby se ucitelé v prubehu své profesni drahy stale vzdélavali a mohli
nove nabyté informace a zkuSenosti predavat zakiim a studentim. Kvalitu ucitelskych sbo-
i je tedy mozné hodnotit 1 indik4dtorem Dalsi vzd€lavani ucitelli. Poslednim indikétorem,
jehoz naplnovani piispéje k dosazeni vySe uvedeného cile, je Systém revize kurikulérnich

dokumentd.

e dokoncit a zavést kariérni systém pro ucitele a zlepSovat podminky pro jejich préaci,
e modernizovat poc¢atecni vzdélavani uciteld a vstupni vzdélavani fediteld,

e posilit vyznam kvalitni vyuky ve vysokoskolském vzdélavani,

e modernizovat systém hodnoceni na Grovni ditéte, Zaka a studenta a $koly.

Pro odpovédné a efektivni Fizeni vzdélavaciho systému je nutné mit k dispozici dostatek
informaci o jeho stavu, resp. mit vytvofeny transparentni postupy jeho hodnoceni. Z téchto
divodu byl mezi ukazatele hodnotici strategii zafazen 1 indikator Hodnoceni vzdélavaciho

sytému, ktery ma povahu kvalitativniho indikatoru.



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 38

ustavit Narodni radu pro vzdélavani,

zlepsit dostupnost a kvalitu informaci o vzdélavacim systému,

systematicky vyuzivat vysledky vybérového testovani vysledkt zaki jako zpétnou
vazbu o fungovani vzdélavaciho systému,

otevien¢ a srozumitelné prezentovat zmény rodi¢iim i Sirsi vefejnosti,

zlepsit komunikaci mezi aktéry ve vzdélavani véetné Siroké verejnosti.

Schvalenim Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2020 vladou definitivné

pozbyva platnost Narodni program rozvoje vzdélavaci soustavy (Bila kniha) z roku 2001.

V t&sné vazbé na Strategii vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2020 budou naopak

pripraveny navazujici strategické dokumenty, které jednotlivé jeji priority a cile rozpracuji

do konkrétnich opatieni. (Ministerstvo Skolstvi, mladez a t€lovychovy, © 2013 —2017)
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4 MULTIKULTURNI KOMPETENCE

Zemé stiedni Evropy (Ceska republika, Slovensko, Polsko, Madarsko) nejsou konfronto-
vany s kulturni a narodnostni diverzitou v takové mife jako zemé zapadni Evropy. Pfesto
v téchto zemich vzrlstd pozadavek na vzdélané a proskolené pracovniky v oblasti multi-

kulturni vychovy. (Hladik, 2014, s. 72)

V anglictin€ termin ,,education* vyjadiuje n€kolik vyznamt: jednak ,, edukace* (tj. vycho-
va a vzdélavani), jednak také ,, pedagogika®. Dominantni slozkou multikulturni edukace je
vzdélavani, tedy proces, ktery spociva v zdmeérném, organizovaném vyucovani, n¢jakych
poznatki, dovednosti, postojii aj. a s tim spojenym uceni na stran¢ vzdélavajicich se sub-

jekth. (Pricha, s. 15, 2011)

Ziskani interkulturni kompetence je slozity proces, ktery zahrnuje jednak predispozice
(osobnostni a situacni faktory), déle interkulturni konfrontaci a formovani interkulturni
zkuSenosti, interkulturni uceni a interkulturni porozuméni. Pokud je proces zakoncen dojde

k ziskani interkulturni kompetence. (Hladik, 2014, s. 19)

Prtcha (2011, s. 102) uvadi, Ze pozadavek na osvojeni interkulturni kompetence vyjadiuje
to, Ze ptisluSni pracovnici musi byt vybaveni schopnostmi k pozitivnimu a konstruktivni-
mu chovani a komunikaci s pfislusniky jinych kulturnich, etnickych, rasovych skupin tak,
aby byla usnadnéna efektivni kooperace. Jde tedy o ur€itou senzitivitu, citlivost ve vnimani

partnert, ktefi jsou kulturné, etnicky, rasové odlisni.

Definic multikulturni kompetence nalezneme v domdci 1 v zahrani¢ni literatufe mnoho.
Hladik (2014, s. 19) uvadi, ze multikulturni kompetence jsou chapany jako schopnost efek-
tivné a vhodné komunikovat v interkulturni situaci, kterd je zaloZena na interkulturnich

znalostech, dovednostech a postojich.
4.1 Multikulturni kompetence a osobnost pedagoga

V disledku demograficko — etnického vyvoje se poZaduje, aby si profesionalni pedagogové
osvojili multikulturni kompetence. Nez se zacneme zabyvat multikulturnimi (interkultur-
nimi) kompetencemi nastinime misto ucitele v edukacnim procesu a kompetence, kterymi
by mél byt ucitel vybaven. Osobni a profesni charakteristika ucitele je vstupni determinan-
tou edukacnich procesti. Priicha (2002, s. 218) shrnuje tyto vstupni determinanty nasledov-

%

ne:
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Charakteristiky uciteli:

e osobni (zdravotni stav, temperament aj.),

e profesni (zkuSenosti, odpovédnost za uspésnost zakt aj.),

Charakteristiky edukacnich konstruktt:

e kutikularni programy (orientace vzdelavacich programii aj.),

e ucebnice (rozsah a obtiznost uciva aj.),

e cvaluacni nastroje (korespondence se standardy aj.)

Je evidentni, ze ucitel mize edukacni procesy ovlivnit v rdmci omezenych moznosti, a to
pfedevsim v oblasti profesni, jez jsou definovany pomoci profesnich kompetenci, jimiz by
m¢él byt vybaven. Jsou to nasledujici kompetence:

e kompetence odborné predmétove,

e kompetence psychodidaktické,

e kompetence komunikativni,

e kompetence organizacni a fidici,

e kompetence diagnosticka a intervencni,

e kompetence poradenska a konzultativni,

e kompetence reflexe ¢innosti (Pricha, 2005, s. 217).

Lze ptredpokladat, Ze neni v moZnostech Zadného ucitele, aby obséhl stejné dobie vSechna
témata, ale ze si budou pedagogové vybirat pro vyuku takova témata, kterd jim budou

osobng, nebo profesné blizko.
4.2 Multikulturni kompetence Zaku

74k nebo student stoji ve stiedu zajmu pedagoga a ten se snazi pomoci didaktickych metod

a forem vyuky pulsobit tak, aby doséhl cile, ktery mu teorie multikulturni vychovy vyty¢ila.

Stézejnim cilem multikulturni vychovy je dosazeni multikulturnich kompetenci zaky, stu-
denty, posluchaci. Multikulturni kompetence ptedstavuji souhrn znalosti, védomosti, do-
vednosti, schopnosti a postojli, které Zaci ¢i studenti nabyvaji v procesu multikulturni vy-
chovy. Multikulturni kompetence je tfeba chéapat jako ned¢litelny komplex. Neni mozné,
aby si zaci osvojovali pouze znalosti s tim, Ze by se neprojevovali v jejich postojich. (Hla-

dik, 2014, s. 31)
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Naptiklad Buryanek a kol. (2002, s. 13) uvadi, ze cilem multikulturni vychovy (interkul-
turniho vzdélavani) by mélo byt vybaveni studentli potfebnymi interkulturnimi kompeten-

cemi. Tyto kompetence jsou nésledujici:

cey

Znalosti o riznych etnickych a kulturnich skupinach Zzijicich v ¢eské a evropské spolecnos-
ti. Dovednosti orientovat se v kulturné pluralitnim svété a vyuzivat interkulturni kontakty a
dialog k obohaceni sebe i druhych. Postoje tolerance, respektu a otevienosti k odliSnym

skupindm a zivotnim formam, vcetn¢ védomi potiebnosti osobni angazovanosti.

Je zfejmé, Ze problémy pfi realizaci multikulturni vychovy ve Skolstvi existuji a nelze je
ignorovat. Vyplyvaji z variability dneSniho multikulturniho svéta a tim 1 ze sloZitosti sa-
motné problematiky multikulturality a multikulturni vychovy. Pfi¢in problému s realizaci
multikulturni vychovy na Skoldch je mnoho a lze je stru¢né shrnout v souladu s nékterymi

autory a zdroji (Metodicky portal inspirace a zkuSenosti ucitelti, © 2016) do n¢kolika bodu:

e MKV je relativné novy pedagogicky pojem, ktery neni dosud jednotné ukotven.

e MKV vychazi z mnohaoborovych teoretickych i vyzkumnych védeckych poznatki,
kter¢ je nutné respektovat pti vyuce.

e Tendence k zGizeni obsahu ¢eské multikulturni vychovy na etnické (narodnostni) men-
Siny a v ramci toho na romskou problematiku.

e Uroven MKV na $kolach se odviji od trovné uéitelské ptipravenosti v MKV, a to jak u
soucasnych uciteld, tak studentl ptipravujicich se na toto povolani.

e Pusobeni stereotypti a predsudkil, které brani pedagogické, zakovské, studentské i

laické vetejnosti ptijimat MKV, resp. multikulturalitu jako béZnou soucast Zivota.
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II. PRAKTICKA CAST
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5 METODOLOGIE VYZKUMU

V nésledujici empirické Casti se seznamime se zakladni charakteristikou vyzkumu, vyme-
zime metodologickou vyzkumnou ¢innost, hlavni a vedlejsi cile DP a identifikaci vyzkum-
ného vzorku. V nasledujici ¢asti prejdeme k interpretaci dat dotaznikového Setieni, véetné

vyhodnoceni stanovenych hypotéz.

5.1 Cil vyzkumu

Hlavnim cilem diplomové prace je zjistit, jaké jsou postoje studenti Zlinského kraje

k narodnostnim a etnickym mensinam.
Za dil¢i cile poté povazujeme zjistit:

» zda jsou rozdily v postojich studentl k narodnostnim a etnickym mensinam na za-
klad€ pohlavi studentt,

» zda jsou rozdily v postojich studentl k narodnostnim a etnickym mensinam na za-
kladé veku studentd,

» zda jsou rozdily v postojich studentl k narodnostnim a etnickym mensinam na za-

klad¢ typu Skoly, ktery studenti navstévuji.

5.2 Vyzkumny problém

Tématem postojii studentli k narodnostnim a etnickym mensindm v poslednich letech pro-
béhla jiz fada vyzkumt, tato skutecnost ukazuje na fakt, Ze tato problematika je velmi ak-
tudlni.

V minulych letech se naptiklad touto problematikou zabyvali:

¢ Gajdosikova Veronika — zkoumala postoje zaku ZS Otrokovice k narodnostnim
mensinam,

e Hujova Martina — zkoumala Postoje studentii stfednich $kol k mensinam,

e Simkové Katefina — zkoumala postoje zak stiednich $kol v Litomysli a Lanskrou-

né, k narodnostnim a etnickym mensinam.
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Hlavni otazka této DP je ,,Jaké jsou postoje studentu Zlinského kraje k narodnostnim
a etnickym menSinam?*
Za dil¢i vyzkumné otazky této DP povazujeme:
1. Lisi se postoje studentti Zlinského kraje k narodnostnim a etnickym mensindm
vzhledem k jejich pohlavi?

2. Je rozdil v postojich studentli Zlinského kraje k narodnostnim a etnickym mensSindm

na zakladé véku?

3. Je rozdil v postojich studentll Zlinského kraje k nadrodnostnim a etnickym mensinam

na zéklad¢ typu skoly, ktery studuji?

5.3 Typ vyzkumu

Na zéklad€ vyzkumného problému jsme se rozhodli pouzit kvantitativni vyzkum, pomoci
n¢hoz jsme snazili najit odpovédi na polozené vyzkumné otazky a dosahnout tak stanove-

nych cili této diplomové prace.

Je vice zptsobtl, jak miizeme vybirat jedince tak, aby danou skupinu osob dobie reprezen-
tovali (Chraska, 2007, s. 20). Vybé&r respondentii pro nas vyzkum byl zamérmny. Zamérny
vybér probiha na zakladé predem urcenych relevantnich znaki, tzn. znakd zédkladniho sou-
boru, které jsou pro dany vyzkum dulezité (Gavora, 2008, s. 79). Respondenti pochazeji ze

Zlinského kraje. Tento soubor reprezentuje zakladni vyzkumny soubor tohoto vyzkumu.

5.4 Metoda ziskavani dat

Pro uskute¢néni praktické ¢asti prace jsme zvolili kvantitativni formu vyzkumu z divodu,
Ze tato metoda nam umoznila ziskani vétStho mnozstvi informaci od respondentd. Vy-
zkumné udaje jsme ziskali prostfednictvim sbéru dat formou dotaznikového Setfeni. Pii
tvorbé dotazniku jsme postupovali podle zdkladnich pravidel a pozadavkil pro sestaveni
dotazniku. Ptfedpokladem je, Ze dotaznik spliiuje zakladni pozadavky na validitu, reliabilitu
a prakti¢nost. Dotaznik se sklada z nasledujicich polozek: uzaviené otazky, kde maji ucast-
nici vyzkumného Setieni jiz hotové odpovédi, oteviené otazky a Skaly Likertova typu, které
jsou dle Gavory (2010, s. 110)vhodné k méteni postoji a nazord lidi. Dotaznik byl zcela

anonymni a obsahoval celkem 19 poloZzek. Vzor dotazniku je uveden v pfiloze P I této DP.
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Dotaznik je rozdélen do 4 casti:

1) Prvni ¢ast vysvétluje podstatu dotazniku a predstavuje vyzkumnika.

2) Druhé cast zjistuje v otazkach (1-3) zékladni tidaje o respondentech. Zjistuje jejich
vek, pohlavi a vzdélani. V otazce 4 a 5 respondenti uvadi, jestli se setkali v rdmci své-
ho studia s predmétem multikulturni vychovy, a zda by m¢li zajem se s nim seznamit.

3) Treti oblast (otazky 6-10) se sklada ze sady vyrokl. Respondenti zde vyjadiuji sviij
souhlas/ nesouhlas pomoci pétibodové skaly.

4) Ctvrta oblast (otazky 11-19 ) zjistuje, o které menginé maji respondenti nejvice infor-
maci a odkud je Cerpaji. Zda by jim vadilo / nevadilo mit spoluzdka z urcité etnické
nebo narodnostni mensiny. Které narodnostni mensiny maji nejradéji, a z kterych maji
nejveétsi obavy, poptipade zda byli nékdy svédky rasového utoku. Déle zjistujeme fak-

tory, které ovliviiuji postoje respondenti k témto mensSinam.

Dotaznikové Setfeni se zabyvalo uvedenymi narodnostni menSinami z divodu, Ze jsou
nejpocetnéj§imi mensinami v CR s vyjimkou Arabu. Arabové jsou etnickou menSinou,
které je v poslednich letech velmi diskutovana. Proto, byla zahrnuta do dotaznikového Set-

feni.

5.5 Stanoveni hypotéz

Na zékladé€ nasledujicich teorii stanovujeme pro nasi DP tyto hypotézy:

Dle vyzkumu Siskové, by mé&li byt chlapci, vice tolerantnéjsi nez divky. (Siskova, 2008)
LiSi se postoje studenti Zlinského kraje k narodnostnim a etnickym mensinam vzhle-
dem k jejich pohlavi?

HO: Postoje studentek i studentli Zlinského kraje k narodnostnim a etnickym mensinam
jsou stejné.

Ha: Postoje studentek a studentii Zlinského kraje k narodnostnim a etnickym menSinam

jsou rozdilné.

SOCIOKOGNITIVNI TEORIE - Podle kanadské védkyn& Francis Aboud, predsudky
vuci cizim skupindm od utlého détstvi rostou, vrcholu dosahuji v obdobi mladsiho $kolniho
véku diky konkrétnim mySlenkovym operacim a pak postupné klesaji s tim, jak se zlepSuji

kognitivni schopnosti umoziujici v§imat si rozdild mezi jednotlivei. (Kloop, © 1996)
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Na zaklad¢ této teorie, by méli byt starsi studenti, vice tolerantnéj$i, nez studenti mladsi.

Je rozdil v postojich studentii Zlinského kraje k narodnostnim a etnickym mensinam

na zakladé véku?

HO: Postoje studentek a student Zlinského kraje k ndrodnostnim a etnickym mensSindm

jsou ve stejné mite na zakladé véku.

Ha: Postoje studentek a studentli Zlinského kraje k narodnostnim a etnickym mensindm

rozdilné na zakladé véku.

»V ramci realizace kurzit a Skoleni v zahranici, Skola podporuje 4 vybrané metodologickeé
kurzy, které jsou unikdtni svym obsahem a zamérenim. Ucastnikiim nabizi ziskani specific-
kych znalosti a dovednosti, které jsou v souladu s prioritami Skoly. Vybrané kurzy jsou te-
maticky zaméreny na jak na rozvoj profesiondlnich kompetenci, jednotlivych vyucujicich,

tak také rozviji mekké dovednosti.* (Gymnazium Zlin - Lesni ¢tvrt’, © 2017)

Na zékladé zvySovani kompetenci uciteld, 1ze ptfedpokladat, Ze studenti této Skoly, budou
mit pozitivnéjsi postoj k narodnostnim a etnickym mensSinam, nez studenti jinych typi

skol.

Je rozdil v postojich studentii Zlinského kraje k narodnostnim a etnickym mensinam

na zakladé typu Skoly, ktery studuji?

HO: Mezi postoji studentek a studentli Zlinského kraje k narodnostnim a etnickym mensi-

nam nejsou rozdily na zékladé typu studované skoly.

Ha: Mezi postoji studentek a student Zlinského kraje k narodnostnim a etnickym mensi-

nam jsou rozdily na zakladé typu studované Skoly.

5.6 Vyzkumny vzorek

Zdrojem ziskanych dat se stali studenti stfednich a odbornych skol Zlinského kraje. Dotaz-
nikové Setfeni probihalo na Gymnaziu Zlin Lesni ¢tvrt, (feditel Mgr. Tomas Zatloukal), na
SPS Otrokovice (feditel Mgr., MBA Libor Basel) a na SPSP COP Zlin (feditel Ing. Be. Jiii
Charvat).

Zakladni soubor - Skoly Zlinského kraje

Vybérovy soubor - Gymnazium Zlin, SPS Otrokovice, Lesni étvrt, SPSP COP Zlin
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Vyzkumny vzorek se sklada ze studenti prvniho az ¢tvrtého rocniku maturitnich a uceb-
nich oborti studujicich ve Zlinském kraji ve véku 15 az 19 a vice let. Jedna se o zdmérny
vybér vyzkumného vzorku. Vyzkumny vzorek ¢ini celkem 267 respondentli, v némz je

zastoupeno 88 divek a 179 chlapci.

5.7 Priprava vyzkumného Setieni

Po studiu odborné literatury byl sestaven dotaznik, ktery byl predan studentim SPSP COP
k posouzeni, zda jsou uvedené otazky srozumitelné. Na zaklad¢ provedeného predvyzkumu
byl dotaznik dale distribuovan do $kol. Studenti, ktefi se ucastnili predvyzkumu, nebyli

dale do vyzkumu zatazeni.

Vyzkum byl realizovan koncem mésice ledna 2017 v pribéhu dvou tydnti. Z diivodu nena-
ruSeni vyuky jsem ptedala dotazniky fediteltim $kol, ktefi je po nésledujici domluvé predali
vyuéujicim pedagogiim. Poté dotazniky studenti vyplnili ve vhodném predmétu. Do SPSP
COP bylo piedano 110 nevyplnénych dotaznikil, do SPS Otrokovice 110 dotazniki a na
Gymnazium Zlin Lesni ¢tvrt 60 dotaznikii. Po navraceni 280 dotazniki muselo byt

z celkového poctu vyfazeno 13 dotaznikll pro neuplnost tidajt.
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6 VYHODNOCENI A INTERPRETACE VYSLEDKU

V této Casti jsou prezentovany vysledky z vyhodnocenych dotaznikli zakii Gymnazia Lesni
&tvrt, SPS Otrokovice a SPSP COP Zlin. Vysledky byly zaznamenavany do tabulek pomo-
ci programu Microsoft Excel. Pro lepsi ndzornost, bylo pouzito také grafické zobrazeni

vysledki.

6.1 Demografické udaje

V prvni ¢asti dotazniku se zabyvame demografickymi tidaji respondenti jako vE&k, pohlavi
a typ Skoly. Dalsi otazky jsou zaméteny na predmét multikulturni vychovy a s tim souvise-
jici z4jem studentil o zkoumany predmét. Dotaznikového Setfeni se zucastnilo celkem 267

respondentt. V tabulce 1 uvadime rozdéleni respondentti dle pohlavi a skoly.

Gymnavzmrt\ Lesni SPS Otrokovice COP Zlin Celkem
ctrvt
Absolutni | Relativni | Absolutni | Relativni || Absolutni | Relativni || Absolutni | Relativni
cetnost | cCetnost | Cetnost | Cetnost | Cetnost | Cetnost | Cetnost | cetnost
Divky 31 67 % 32 30 % 25 22 % 88 33 %
Chlapci 15 33% 76 70 % 88 78 % 179 67 %
Celkem 46 100 % 108 100 % 113 100 % 267 100 %
Tabulka 1 Rozdéleni dle pohlavi a §koly
Ve vyzkumném vzorku je zastoupeno 67 % chlapcii a 33 % divek.
Pohlavi
O Divky
m Chlapci

Graf 1 Pohlavi studentt
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Z Nasledujiciho grafu je patrné, Ze se dotaznikového Setieni se ztcastnilo 17% respondentt
z gymnézia Lesni &tvrt, 41% respondentt ze SPS Otrokovice a 42% respondenttl z SPS
COP Zlin.

Rozdéleni studentu dle skol

B Gymnazium lesni ¢tvrt
m SPS Otrokovice

m COPZlin

Graf 2 Rozdéleni studentt dle skol

Graf 3 uvadi rozdéleni respondenti dle véku. Nejvice respondentti bylo ve vékové skupiné
17-18 let, zde se dotaznikového Setfeni zucastnilo 116 chlapct a 64 divek; ve vékové sku-
ping€ 15-16 let bylo 39 chlapct a 17 divek; nejméné respondentt bylo ve v€kové skupiné 19

let a vice, konkrétn€ 24 chlapcti a 7 divek.
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Graf 3 Rozdéleni studentt dle véku
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Vyhodnoceni otazky ¢. 4

Setkali jste se v ramci svého studia s predmétem, ktery se zabyval multikulturni vy-

chovou?

Multikulturni vychova je zakotvena v RVP, proto jsme povazovali za dalezité ovérit, zda si
jsou studenti védomi, Ze se s multikulturni vychovou béhem svého studia jiz setkali. Je
tedy zajimavé, ze celkem 36% studentl uvedlo, ze se s multikulturni vychovou nesetkalo a
dalsich 34% odpovédéli, Ze nevi. Pouze 30% studentl si pak bylo védomo, Ze se s timto

pfedmétem jiz v minulosti setkalo.

Divky Chlapci Celkem
ANO 24 27 % 55 31% 79 30 %
NE 30 34 % 66 37 % 96 36 %
Nevim 34 39% 58 32% 92 34 %
Celkem 88 100 % 179 100 % 267 100 %

Tabulka 2 Setkani studentil s pfedmétem multikulturni vychova

Dale miZeme konstatovat, Ze mezi divkami a chlapci jsme zde velkého rozdilu nezazna-

menali.
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Graf 4 Setkani s multikulturni vychovou dle pohlavi
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Vyhodnoceni otazky €. 5

MEéli byste zajem o predmét, ktery by vas seznamil s kulturou a tradicemi jinych na-

rodnosti?

Na tuto otdzku, odpovidali pouze studenti, kteti na predchozi otdzku odpovédéli ne, ¢i ne-

vim. Celkem jich bylo 188.

Divky Chlapci Celkem
Ano 48 75 % 52 42 % 100 53 %
Ne 16 25 % 72 58 % 88 47 %
Celkem 64 100 % 124 100 % 188 100 %

Tabulka 3 Zajem o predmét MV
Z grafu ¢. 5 mizeme vycist zajimavy rozdil, nebot’ 75% divek, by mélo zajem o piredmét,
ktery by je sezndmil s kulturou a tradicemi jinych narodnosti a pouze 25% divek ne. Kdez-

to vétSina chlapct (58%) o podobny predmét zdjem nemd. Ano na tuto otdzku odpovédélo

42% chlapcht.
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Graf 5 Zajem o pfedmét MV
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6.2 Vyroky o menSinach

Tato ¢ast dotazniku (otazky 6-10) se sklada ze sady vyroku, kde respondenti odpovidaji dle
svych jednotlivych preferenci. Respondenti s danymi vyroky vyjadiuji svlij sou-

hlas/nesouhlas pomoci pétibodové skaly.

1 = souhlasim; 2 = spisSe souhlasim; 3 = nevim; 4 = spiSe nesouhlasim; 5 = nesouhlasim
Vyhodnoceni otazky ¢. 6

Mam strach z migrace narodu.

Z néasledujiciho grafu mizeme vycist, ze 68% respondentd pocituje strach z migrace naro-
da, nebot’ 20% respondentil s vyrokem souhlasilo a 48% respondentti spiSe s vyrokem sou-
hlasilo. Dale 16% respondentti nevédélo a shodné 8% respondenti s vyrokem nesouhlasilo

¢i spiSe nesouhlasilo.

m souhlasim

W spise souhlasim

M nevim

W spise nesouhlasim

m nesouhlasim

Graf 6 Strach z migrace naroda

Vyhodnoceni otazky ¢. 7

Za sousedy bych nechtél/a prislu$nika jiné etnické ¢i narodnostni mensiny.

Nejvice respondentt (29%) odpovedélo, ze nevédi, zda by za sousedy nechtéli jiné pfislus-
niky etnické ¢i narodnostni menSiny. S vyrokem pak souhlasilo 20% respondentti a 19%
jich spise souhlasilo. Naopak 18% respondentli s vyrokem spiSe nesouhlasilo a 14% re-

spondentl nesouhlasilo.
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m souhlasim

M spisSe souhlasim

= nevim

M spiSe nesouhlasim

m nesouhlasim

Graf 7 Ptislusnici etnické ¢i ndrodnostni mensiny jako sousedé

Vyhodnoceni otazky ¢. 8
Ceska spole¢nost je spole¢nosti velmi tolerantni a bez piedsudki k mensinam.

Tato otazka méla za ukol zmapovat, zda si respondenti mysli, ze je ¢eska spole¢nost, spo-
le¢nosti velmi tolerantni a bez pfedsudkl k mensindm. Zajimavosti zde je, ze celkem 64%
respondentli je nazoru, Ze Ceskd spolecnost tolerantni neni, nebot” 36% respondentl
s vyrokem spiSe nesouhlasilo a 28% respondentti s vyrokem nesouhlasilo. Dale respondenti
ve 22% odpovédich uvedli, Ze nevi. Pouze 12% respondentli s vyrokem spiSe souhlasilo a

jen 2% respondent souhlasilo.

2%

m souhlasim

M spise souhlasim

M nevim

M spise nesouhlasim

m nesouhlasim

Graf 8 Tolerantnost ¢eské spolecnosti
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Vyhodnoceni otazky 9
VSsichni lidé jsou si rovni bez rozdilu etnika ¢i narodu.

Respondenti v 66% souhlasi, Ze vSichni lidé jsou si rovni bez rozdilu etnika ¢i narodu
(33% souhlasilo a 30% respondentli spiSe souhlasilo). S vyrokem spiSe nesouhlasilo 18%

respondentl a 9% nesouhlasilo. U10% respondentti jsme se setkali s odpovédi nevim.

m souhlasim

W spise souhlasim

= nevim

M spite nesouhlasim

m nesouhlasim

Graf 9 Rovnost vSech lidi

Vyhodnoceni otazky 10
Kultura narodnostnich mensin je lepsi nez kultura ¢eské spolecnosti.

Nejvice respondentli (35%) s danym vyrokem nesouhlasi, a dalSich 25% respondentil spiSe
nesouhlasi. Naopak pouze 6% respondentd (2% souhlasim, 4% spiSe souhlasim) je nazoru,
ze kultura narodnostnich mensin je lepsi nez kultura ¢eské spolecnosti. 34% respondenttl se

pak vyjadfilo nevim.
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Graf 10 Kultura narodnostnich mensin

6.3 Vyhodnoceni otazek 11 - 19

V naésledujici ¢asti dotazniku se zabyvame vyhodnocenim otazek, které se tykaji postojil
studentl k jednotlivym zkoumanym mens$inam. Dale zjistujeme, odkud Cerpaji informace
o jednotlivych narodech a které je nejvice zajimaji. Otazky se dotykaji také dalSich témat,

jakymi jsou napft. obavy z rasovych tutokd.
Vyhodnoceni otazky 11
Z narodu mam nejradéji.

Zde méli respondenti dle vlastniho uvazeni rozhodnout, ktery z ndrodi maji nejradéji.
Otazka tedy nenabizela zddnou moznost a jedna se o otevienou otazku. Zajimavosti je, ze
celkem 32% respondenttl, uvedlo nevim. Za nejoblibengjsi narod povazuji respondenti Ce-
chy (20%) a Slovaky (16%). Respondenti dale uvadéli za oblibené Vietnamce (8%) a An-
glicany (8%), RakuSany (2%) a Americ¢any (7%), v ostatnich narodech (7%) se poté v od-
povédich respondentii vyskytovali Holand’ané, Svycaii, Norové, Mad’ati, Australané, Italo-

vé, Mad’aii a Romové.
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M Nevim

M Slovaci

m Cedi

B Americané
m Vietnamci
m Anglicani
M Rakusani

W Ostatni

Graf 11 Nejoblibengjsi narody

V grafu €. 12 pak vidime oblibenost narodi dle pohlavi. Je tedy zfejmé, Ze jak u divek, tak

chlapcti jsou za nejoblibenéjsi narody povazovani Cesi a Slovaci.

M Divky
| Chlapci

Graf 12 Nejoblibenéjsi narody dle pohlavi
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Vyhodnoceni otazky 12
Nejvétsi strach mam z prislusnik narodnostni ¢i etnické mensiny.

Jednalo o otevienou otazku, kde respondenti méli uvést, z které narodnostni ¢i etnické
mens$iny maji nejvetsi strach. Respondenti nejéastéji (46%) uvadéli, ze nejveétsi strach maji
z Arabll a Romi (28%). Dale se pak vyskytovali ve 2% pfisluSnici narodnosti menSiny
Ruské a Turecké, v 1% pak Slovaci a Ukrajinci. Znacna ¢ast (20%) respondentli se nedo-

kazalo rozhodnout a uvedlo nevim.

1%

29% 2% 1%

B Nevim
m Arabove
m Romové
M Turci

m Rusove
m Ukrajinci

™ Slovaci

Graf 13 Strach z narodnostnich a etnickych mensin
V nasledujicim grafu nazorné vidime, ze divky a chlapci pocit'uji nejvetsi strach z Arabt a

Romn.
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Graf 14 Strach z narodnostnich a etnickych mensin dle pohlavi
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Vyhodnoceni otazky 13

Nejméné sympaticti jsou mi prislu$nici narodnostni ¢i etnické menSiny.

Zde se opét jednalo o otevienou otazku. Respondenti zde méli uvést, kteti ptislusnici et-
nické ¢i narodnostni mensiny jim jsou nejmén¢ sympaticti. Nejvice respondentl (44%)
uvedlo, ze za nejméné sympatické ptisluSniky narodnostni ¢i etnické menSiny povazuji
Romy, dale pak Araby (30% respondentll). V 6% se pak vyskytovali pfislusnici narodnost-

ni menSiny Vietnamct, 5% Némct, 4% Rust, 3% Turki. V 8% respondenti uvedli nevim.

W Nevim

M Arabové
m Romove
M Turci

m Rusoveé

m Vietnamci

W Némci

Graf 15 Nejméné sympatické narody

Jak u chlapci, tak u divek jsou za nejméné sympatické ptislusniky narodnostnich ¢i etnic-

kych mensSin povazovani Romové a Arabové.
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Graf 16 Nejméné sympatické narody dle pohlavi
Vyhodnoceni otazky 14

Setkali jste se nékdy s rasistickym utokem na prisluSnika niarodnostni menSiny ve

svém okoli?

Zde m¢éli respondenti na vybér z moznosti ano a ne. VétSina respondentd (69%) se
s rasistickym utokem na pfislusnika narodnosti mensiny nikdy nesetkalo, ano pak odpové-

délo 31% respondentd.

m ANO

HNe

Graf 17 Setkani s rasistickym utokem

Vyhodnoceni otazky 15
Informace o narodnostnich a etnickych mens$inam ¢erpam piedevSim.

V otédzce ¢. 15 méli respondenti za kol vybrat pouze jeden z nabizenych zdroji (tj. rodina,
tisk, internet, TV, kamaradi, socialni sité, spoluzaci, odborna literatura), ze kterych ziska-
vaji informace o narodnostnich a etnickych mensinach. Neceld polovina (45%) responden-
ti uvedla, Ze informace Cerpa predevsim z internetu, dale pak ze socidlnich siti (22%) a
televize (13%). Informace z rodinného kruhu cerpa 7% respondentd, 5% pak vyuziva jako
zdroj informaci tisk a 3% své kamarady. Naopak pouze 3% respondentii vyuziva z odborné

literatury a shodné 3% cerpa informace od svych spoluzakd.
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Zdroj AL RE
Rodina 20 7%
Studenti celkem Tisk 12 5%
Internet 120 45%
w 35 13%
Kamaradi 8 3%
Socialni sité 60 22%
Spoluzaci 4 2%
Literatura 8 3%
CELKEM 267 100%

Tabulka 4 Zdroje informaci o pfislu$nicich narodnostnich a etnickych mensin
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M Literatura

Graf 18 Zdroje informaci

Vyhodnoceni otazky 16

O které narodnostni ¢i etnické mensiné mate nejvice informaci.

Otéazka ¢. 16 m¢la za ukol zmapovat, o které narodnostni ¢i etnické mensiné maji respon-

denti nejvice informaci. Respondenti méli vybrat, zda maji nejvice informaci o ptislusni-

cich narodnostni mensiny Romt, Arabt, Ukrajincti, Vietnamct ¢i jinych. Z nésledujiciho

grafu vyplyvd, Ze nejvice respondentt (37%) ma informace o etnické menSin¢ Arabl a

Romil (36%). Dalsich 12% respondentti pak uvedlo Vietnamce, 7% Ukrajince a 8% re-

spondentli uvedlo moZnost jini.
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Graf 19 Informace o narodnostnich ¢i etnickych mensinach
Uvedeny graf znazoriiuje zajimavost v rozdilu mezi divkami a chlapci. Dévcata totiz uva-
déla, ze maji nejvice informaci a narodnosti mensiné¢ Romti, kdezto u chlapct to byli Ara-

bové.
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Graf 20 Informace o narodnostnich ¢i etnickych mensinach



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 62

Vyhodnoceni otazky 17
Za spoluzika by mi vadilo mit pFislu$nika narodnostni ¢i etnické menSiny.

V otazce ¢. 17 méli respondenti priradit k urCenym piislusnikiim narodnostni ¢i etnické
mensiny (tj. Romové, Arabové, Vietnamci, Ukrajinci) nazor, zda by jim vadilo mit je za
spoluzaky. Z vysledki vyzkumu miizeme vidét, Ze nejlépe si vedli ptislusnici narodnostni
menS$iny Vietnamcii. U chlapct i divek obsadili prvni misto primérem 1,9 a 1,7. Ob¢ po-
hlavi tak potvrdila, ze by jim jako spoluzaci nevadili. Muzeme fici, Ze dobte si vedli také
Ukrajinci, nebot’ u divek obdrzeli pramér 1,9 a u chlapci 2,3. Miizeme tedy fici, ze by jako
spoluzaci respondentiim spise vadili. Arabové dosahli u dévcat priméru 3,2 a u chlapcii
3.,4. Podobn¢ si vedli i Romové, nebot’ u dévcat dosahli priméru 3,2 a u chlapct 3,8. Tyto

dvé€ narodnostni mens$iny by respondentiim, jako spoluzéci spiSe vadili nebo vadili.

Pohlavi N?rOdnSSt- 1 2 3 4 5 Primér
ni mensina
Romové 10 11%| 19 22% | 17 19% | 27 31%| 15 17 % 3,2045
Arabové 15 17%| 13 15%| 20 23%| 19 22% | 21 24 % 3,2045
Divky
Ukrajinci 42 48% | 22 25%| 16 18 % 3 3% 5 6% 1,9432
Vietnamci 53 60%| 19 22 % 7 8% 5 6% 4 5% 1,7273
Romové 14 8% | 25 14%| 23 13%| 41 23%| 76 42 % 3,7821
Arabové 29 16% | 23 13%| 32 18% | 30 17%| 65 36 % 3,4413
Chlapci
Ukrajinci 64 36%| 51 28% | 35 20%| 11 6%| 18 10 % 2,2626
Vietnamci 94 53%| 34 19%| 26 15%| 15 8%| 10 6 % 1,9553

Tabulka 5 Spoluzak jiné narodnostni mensiny

Vyhodnoceni otazky 18
Uved’te vas postoj k jednotlivym narodnostnim mensSinam

Otazka ¢. 18 méla za ukol zjistit, jaky je postoj respondentil k jednotlivym narodnostnim
mensinam (tj. Romové, Arabové, Ukrajinci a Vietnamci). Na Skale 1-5 (tj. 1- pozitivni, 2 —
spiSe pozitivni, 3 — neutrdlni, 4 — spiSe negativni, 5 — negativni) tedy respondenti vyjadfo-
vali sviij postoj. Nejlépe se umistili ptislusnici narodnostni mensiny Vietnamcti, nebot’ jak
u divek tak chlapct je postoj spiSe pozitivni (tj. divky pramér 2,1 a chlapci 2,2). Daéle se

umistili pfislusnici ndrodnostni menSiny Ukrajincli, postoj respondentli nam zde koriguje
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mezi spiSe pozitivnim a neutralnim postojem (tj. divky primér 2,5 a chlapci 2,7). Na tifetim
misté se nachdzeji Arabové, postoj respondentli sméiuje od neutralniho k spiSe negativni-
mu postoji (divky pramér 3,5 a chlapci 3,7). Nejhtife si vedli Romové, u divek to byl pra-

mér 3,8 a u chlapcti 4, zde tedy mizeme fici, Ze postoj respondentl je negativni.

Pohlavi | Narodnostni 1 2 3 4 5 Prd-
mensina mer
Romové 2 2% 7 8% | 20| 23%| 36| 41%| 23| 26%| 3,8068
Arabové 5 6% 7 8%| 31| 35%| 25| 28%| 20| 23 %| 3,5455
Divky
Ukrajinci 18| 20%| 17| 19%| 46| 52 % 2 2% 5 6%| 2,5341
Vietnamci 29| 33%| 28| 32%| 20| 23 % 9| 10% 2 2%| 2,1705
Romové 2 1% 9 5%| 39| 22%| 51| 28%| 78| 44 %| 4,0838
Arabové 8 4% | 17 9%| 51| 28%| 38| 21%| 65| 36%| 3,7542
Chlapci
Ukrajinci 27| 15%| 47| 26%| 74| 41%| 17| 9%| 14| 8%| 2,6872
Vietnamci 58| 32%| 46| 26%| 55| 31%| 10 6%| 10 6%| 2,2626

Tabulka 6 Postoj ke konkrétnim narodnostnim mensinam

Vyhodnoceni otazky 19
Celkové je vas postoj k narodnostnim ¢i etnickym mensinam?

Nasledujici otazka €. 19 byla pro nase dotaznikové Setieni stéZejni, nebot’ jejim cilem bylo
zmapovat celkové postoje respondentli k narodnostnim ¢i etnickym menSinam. Celkové
muzeme fici, Ze postoje respondentii koriguji mezi spiSe pozitivnimi a neutrdlnimi postoji
(shodné 37%). V ptipad€ 15% respondentli bylo zjisténo, ze jejich postoje jsou spiSe nega-
tivni a 7% respondentli uvedlo postoj negativni. Pouze 4% respondentti uvedlo, Ze jejich

postoje jsou pozitivni.
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Graf 21 Celkové postoje k narodnostnim ¢i etnickym mensinam
Z nasledujiciho grafu je patrné, ze chlapci nejcastéji uvadéli, ze jsou jejich postoje spise
pozitivni a dale neutralni. U divek tomu bylo opacéné, jejich postoje byly nejcastéji neutral-

ni a poté spise pozitivni.
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Graf 22 Postoje k narodnostnim menSindm na zéklad¢ pohlavi
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6.4 Vyhodnoceni vyzkumnych otazek

6.4.1 Vyhodnoceni hlavniho cile

Hlavnim cilem této DP bylo zjistit, jaké jsou postoje studentl zlinskych Skol k narodnost-

nim mensindm konkrétné k Arabtim, Romim, Ukrajinctim a Vietnamctim.
Postoje studenti zlinskych $§kol k romské narodnostni mensiné

Postoje studentd k Romiim dopadly velmi negativné. Bylo vychazeno z otazek 12, 13, 16,
17 a 18 z dotazniku. Romové vychazi z naSeho dotaznikového Setfeni jako druha mensina,
z které maji respondenti nejvétsi strach (28%) a ktera je u obou pohlavi nejméné sympatic-
ka (44%). Zajimavosti je, Ze nejvice informaci o Romech zjistuji dévcata. Ta nejcastéji
¢erpaji informace z internetu, coz potvrzuje velky vliv médii na soucasnou generaci. Dal-
Sim znepokojivym zjiSténim, které by nemélo byt opomijeno, je velmi negativni postoj
studentll k Romim. U divek to byl primér 3,8 a u chlapct 4. Je to nejhorsi vysledek ze
vSech ¢ty zkoumanych mensin. Podobné tomu bylo i pfi poloZené otazce ,, Za spoluzdka
by mi vadilo mit prislusnika narodnostni ¢i etnické mensiny. “ Zde také vysly vysledky re-

spondentl v neprospéch Romi, ti by jako spoluzéci studentim vadili.
Postoje studentii zlinskych $kol k Arabiim

V ptipad¢ vyhodnoceni oteviené otazky ,,Z které narodnostni mensiny maji respondenti
nejvetsi strach “, celych 45% uvedlo Araby. Pokud se jednd o vyjadieni sympatii, Arabové
obsadili druhé misto, jako nejméné sympaticka narodnostni mensina. Odpovédélo piiblizné
30 % respondentil. Zajimavosti je, Ze 1 pies vSechna negativni hodnoceni, o tomto narodu
zjistuji respondenti nejvice informaci, a to celych 36 %. Jako spoluzdk by dotazovanym
divkam vadil, a to s primérem 3,2 a taktéz chlapciim s primérem 3,4. Postoj respondentt k
Arabiim smétuje od neutralniho k spiSe negativnimu postoji (divky primér 3,5 a chlapci

3,7). Umistili se tak na tfetim misté ze Ctyf hodnocenych narodnosti.
Postoje studentii zlinskych §kol k ukrajinské narodnostni mensiné

Postoj respondentti k pfisluSnikiim ukrajinské narodnostni mensSiny nam zde koriguje mezi
spiSe pozitivnim a neutralnim postojem (tj. divky primér 2,5 a chlapci 2,7). Na otazku,
,,Zda by zakum vadilo mit za spoluzdka prislusnika ukrajinské narodnosti mensiny “ uvedli

respondenti, Ze by jim toto spiSe vadilo. A to u divek s primérem 1,9 a u chlapci 2,3.
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Umistili se tak na druhém mist¢€, ze ¢tyf hodnocenych narodnosti. Informace o ptislusné
mensing zjistuje asi 7% respondentl. V otazce ,,Z které narodnostni mensiny maji respon-

denti nejvetsi strach “, byli Ukrajinci uvedeni pouze v 1%, coz je pozitivni zhodnoceni.
Postoje studentii zlinskych §kol k vietnamské narodnostni mensiné

U otazky ¢. 11, kdy se ptame ,, Z narodii mam nejradeji* respondenti uvedli oblibenost
Vietnamcii v 8% a sympatie této narodnostni mensing projevilo 6% dotazanych. Tento vy-
sledek se potvrdil i v piipadé srovnavani postojii vSech zkoumanych mensin. Nejlépe se
umistili ptislusnici narodnostni mensiny Vietnamci, nebot” jak u divek tak chlapci je po-
stoj pozitivni (tj. divky priimér 2,1 a chlapci 2,2). Pokud porovname vysledky otdzky, zda
by vadilo studentim mit za spoluzaka piislusnika vietnamské narodnostni mensiny, zjisti-
me zde dal$i velmi pozitivni vysledek. Obé pohlavi uvedla, ze by jim spoluzak vietnamskeé

mensiny nevadil, a to s praimérem u divek 1,7 a u chlapct 1,9.

Na zaklad¢ zjistovanych udajl, celkového postoje studentid k ndrodnostnim mensindm,
muzeme konstatovat, Ze postoje respondentl k narodnostnim mensSindm koriguji mezi spi-
Se pozitivnimi a neutrdlnimi (shodné 37%). V ptipadé 15% respondentd bylo zjiSténo, ze
jejich postoje jsou spiSe negativni a 7% respondentl uvedlo postoj negativni. Pouze 4%

respondentli uvedlo, Ze jejich postoje jsou pozitivni.

V celkovém vyhodnoceni jednotlivych nadrodnostnich mensin se na prvnim misté umistila u
obou pohlavi vietnamska narodnostni mensina, a to s vybornym priimérem u divek 2,1 a u
chlapcti 2,2. Druhé misto obsadili pfislusnici ukrajinské narodnostni mensiny s praimérem
u divek 2,5 a u chlapct 2,6. Na tfetim mist¢é se nachazeji Arabové s primérem u divek 3,5

a u chlapcti 3,7. Nejhtite si vedli Romové, u divek to byl pramér 3,8 a u chlapct 4.

6.4.2 Vyhodnoceni dil¢ich cili

Vsechny dil¢i cile budeme vyhodnocovat pomoci testu nezavislosti chi-kvadrat pro kontin-
gencni tabulku. Testovani vSech dil¢ich cilii provedeme na hladin€ vyznamnosti 0,05.
PoloZky 1-5 znaci postoje (tj. 1 - pozitivni, 2 — spiSe pozitivni, 3 — neutrdlni, 4 — spiSe ne-

gativni, 5 — negativni).
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LiSi se postoje studenti Zlinského kraje k narodnostnim a etnickym mensinam vzhle-

dem Kk jejich pohlavi?

HO: Postoje studentek i1 studenti Zlinského kraje k narodnostnim a etnickym menSinam

jsou stejné.

Ha: Postoje studentek a studentii Zlinského kraje k narodnostnim a etnickym menSinam

jsou rozdilné.

Data pro vypocet jsme ziskali z tabulky 7.

i Celkem
POHLAVI

A.¢ R. €.

1 3 3%

2 31 35%

Divky 3 38 43 %
4 11 13%

5 5 6 %
Celkem 88 100 %

1 8 4%

2 67 37 %

Chlapci 3 60 34 %
4 29 16 %

5 15 8%
Celkem 179 100 %

Tabulka 7 Postoje k narodnostnim mensinam na zaklad€ pohlavi

pozitivni spise pozitivni neutralni spise negativni negativni
Divky 3(3,6) 31(32,3) |38(32,3) | 11(13,2) 5 (6,6) 88
Chlapci 8(7,4) 67 (65,7) | 60(65,7) | 29(26,8) | 15(13,4) 179
11 98 98 40 20 267

Tabulka 8 Kontingenc¢ni tabulka A




UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 68

Vypocet stupnt volnosti: f=(r-1) x (s-1)=f=2-D)x(5-1=1x4=f=4

Hodnota testového kritéria pro stupné volnosti f= 4 (hladina vyznamnosti 0,05):
%2 0,05 (4) = 9,488.

Testové kritérium x? soucet hodnot (P-O)? / O pro kontingenéni tabulku A = x> = 2,855

x2 < x20,05 = 2,855 < 9,488
Nemuzeme odmitnout HO.

Mezi postoji divek a chlapci Zlinského kraje k narodnostnim ¢i etnickym mensinam

neni rozdil.

Je rozdil v postojich studenti Zlinského kraje k narodnostnim a etnickym mensSinam

na zakladé véku?

HO: Postoje studentek a studentl zlinského kraje k narodnostnim a etnickym mensSindm

jsou ve stejné miie na zaklad¢ veéku.

Ha: Postoje studentek a studentii zlinského kraje k narodnostnim a etnickym mensindm

jsou rozdilné na zaklad¢ veku.

Data pro vypocet jsme ziskali z tabulky 9.

1 2 3 4 5 Celkem
Vékova
skupina | A ¢ |R.& |A.E& |RE|AE|RE|AE|RE|AL|RE 2‘ R. &
15-16 let 0 0% | 18 (32%| 15 |27%| 8 |14%| 15 |27%| 56 |100%
17-18 let 6 3% | 75 |42%| 68 [38%| 28 |16%| 3 2% | 180 | 100%
19 a vice 5 [16%| 5 |16%| 15 |48%| 4 |13%| 2 6% | 31 | 100%
Tabulka 9 Postoje k nadrodnostnim mensinam na zaklad€ véku
Spe  nega-
pozitivni spige pozitivni | neutralni tivni negativni
15-16 let 0(2,3) |18(20,6) | 15(20,6) 8 (8,4) 15 (4,2) 56
17-18 let 6(7,4) |75(66,1) | 68(66,1) | 28(27) 3(13,5) 180
19letavice | 5(1,3) | 5(11,8) | 15(11,8) | 4(4,6) 2(2,3) 31
11 98 98 40 20 267

Tabulka 10 Kontingenc¢ni tabulka B
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Vypocet stupni volnosti: f=(r-1) x (s-1)=f=3-)x(5-1)=2x4=f=8

Hodnota testového kritéria pro stupné volnosti f= 8 (hladina vyznamnosti 0,05):
120,05 (8) = 15,507

Testové kritérium x? soucet hodnot (P-O)? / O pro kontingen¢ni tabulku B = x> = 57,451

x? < x%0,05 = 57,451 > 15,507

Odmitame HO.

Muzeme konstatovat, ze postoje studentli a studentek Zlinského kraje k narodnostnim a

etnickym menSinam jsou rozdilné na zakladé véku.

Je rozdil v postojich studenti Zlinského kraje k narodnostnim a etnickym mensSinam

na zakladé typu Skoly, ktery studuji?

HO: Mezi postoji studentek a studentli zlinského kraje k narodnostnim a etnickym mensi-

nam nejsou rozdily na zakladé typu studované skoly.

Ha: Mezi postoji studentek a studentli zlinského kraje k narodnostnim a etnickym mensi-

nam jsou rozdily na zaklad¢ typu studované skoly.

Data pro vypocet jsme ziskali z tabulky 11.

1 2 3 4 5 Celkem
Skola A.
A.¢. |R.C.|A.C. |R.C.|A.C. |R.C.|A.C. |R.C.|A.C |R. € p R.¢
Gymnazium
Zlin 2 4% | 28 |61%| 10 [22%| 4 | 9% 2 | 4% | 46 | 100%
Cop Zlin 4 | 4% | 49 |43%| 40 |35%| 12 |11%| 8 7% | 113 | 100%
SPS Zlin 5 5% | 21 [19%| 48 |(44%| 24 |22%| 10 | 9% | 108 | 100%

Tabulka 11 Postoje k narodnostnim menSinam dle sidla skoly
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pozitivni spite pozitivni neutrélni spide negativni negativni

Gymnazium
Zlin 2(1,9) 28 (16,9) | 10(16,9) 4(6,9) 2(3,4) 46
Cop Zlin 4(4,7) 49 (41,5) | 40(41,5) 12 (16,9) 8(8,5) 113
SPS Zlin 5(4,4) 21(39,6) | 48(39,6) 24 (16,2) 10 (8,1) 108
11 98 98 40 20 267

Tabulka 12 Kontingen¢ni tabulka C

Vypocet stupiiti volnosti: f=(r-1) x (s-1)=f=3-Dx(5-1)=2x4=f=8

Hodnota testového kritéria pro stupné volnosti f = 8 (hladina vyznamnosti 0,05):
1 20,05 (8)= 15,507

Testové kritérium x? soucet hodnot (P-O)? / O pro kontingenéni tabulku C = x> = 29,029

x? < x%0.05 = 29,029 > 15,507

Odmitame HO.

Na zaklad¢ zjisténi mulzeme fici, Ze postoje studentlii a studentek Zlinského kraje

k ndrodnostnim a etnickym mensindm jsou rozdilné na zakladé¢ typu Skoly, ktery studuji.

6.5 Interpretace dat

Hlavnim cilem empirické ¢asti DP bylo zmapovat postoje studentli Zlinského kraje k et-
nickym a narodnostnim mensinam. V Ceské republice se v nejvétsi mife vyskytuji, Romo-

vé, Slovaci, Polaci, Romové, Ukrajinci, Vietnamci aj.

Vyzkum byl provadén metodou dotaznikového Setfeni. V jeho ramci, byly osloveny Skoly:
Gymnézium Lesni &tvrt, SPS Otrokovice a SPSP COP Zlin. Vyzkumu se celkem tiéastnilo
267 respondentli. Dotaznik obsahoval celkem 19 polozek. Potiebna data, kterd jsme ziskali
z dotaznikového Setfeni, ndm umoznila objasnit hlavni a dil¢i cile diplomové prace. Pro
objasnéni hlavniho cile DP, byla klicova otazka ¢islo 19, ktera znéla: ,,Jaky je celkovy po-
stoj studentii k ndrodnostnim a etnickym mensindm®. Z vyhodnocenych odpovédi bylo pa-
trné, ze postoje studentii vSech oslovenych skol koriguji spiSe s pozitivnimi a neutralnimi
postoji (shodn€ 37%). V ptipadé 15% respondentil bylo zjisténo, ze jejich postoje jsou spi-
Se negativni a 7% respondentti uvedlo postoj negativni. Pouze 4% respondentt uvedlo, ze

jejich postoje jsou pozitivni. Nejvice pozitivni postoj zaujimaji studenti k Vietnamské né-
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rodnostni mensing. Také Ukrajinci byli vniméni spiSe pozitivné. Na tietim misté se nacha-

zeji Arabové se spiSe negativnim vysledkem. Nejhiife si vedli Romové, a to uz za pozitivni

¢1 neutralni povazovat rozhodné¢ nemuzeme. Z vysledki je jasné patrné, ze k Romiim stu-

denti zaujimaji spiSe negativni postoje, které dosahly z naseho pohledu alarmujiciho pri-

meéru.

Porovnani vysledkli naSeho vyzkumu s vysledky:

Gajdosikové (2016, s. 83-84) — stejné jako u Gajdosikové, zaznamenavame shodu
ve spiSe negativnim postoji k narodnostni mensiné¢ Romii, shoda je také v tom, Ze
tato narodnosti mensina se v obou pfipadech nachazela na poslednim misté¢ mezi
zkoumanymi menSinami. Také mlzeme konstatovat, ze k narodnostni skupiné
Ukrajincti, studenti v obou piipadech zaujimaji neutralni postoje. Rozdilné postoje
pak zaznamendvame k narodnostni skupin€é Vietnamci, nebot’ v nasem vyzkumu

studenti zaujimaji spiSe pozitivni postoje, u Gajdosikové to byly postoje neutralni.

Hujové (2015, s. 62) — také Hujova uvadi, Ze studenti hodnoti nejvice negativné na-
rodnostni skupinu Romi, opét tak nachazime v tomto bodu shodu. Spise pozitivni
postoje k Vietnamské narodnostni mensin€ zaznamenavame shodné jako u vysled-
ka Hujové. V postojich k Ukrajinské narodnostni mensin€ nachazime rozdil, nebot’
u Hujové byly postoje k Ukrajinciim vice negativni, kdezto v nasem vyzkumu byly

postoje neutralni.

Simkoveé (2016, s. 36) — Simkova uvadi, Ze studenti zaujimaji pfevazné negativni
postoje v souvislosti s romskou mensinou, nachazime zde tedy opét shodu s naSimi
vysledky. Déle ve vysledcich Simkové nachdzime, Ze Zaci maji k vietnamské men-

Sin€ postoje pievazné neutrdlni az pozitivni.

Muzeme tedy konstatovat, ze v porovnani s pfedeslymi vyzkumy nachazime shodu piede-

vS§im v postojich k narodnostni mensiné¢ Romut. U Vietnamcti a Ukrajincl se tyto postoje

1181 jen nepatrné.
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6.6 Doporuceni pro praxi

V nésledujici ¢asti DP se zaméfime na nékolik doporuceni, kterd povazujeme za efektivni v

souvislosti s postoji studenti a multikulturni vychovou.

v

Diky soucasné migraci je stale Castéjsi a intenzivnéj$i interkulturni kontakt nejriiznéjSich
narodl a skupin. Objevuje se tak stale vétsi nutnost fesit problémy existence a souziti mi-
grujicich osob v jednotlivych zemich. Také je velmi diilezité pfipravovat nové generace na
zivot v globalizovaném svété, ucit je se v ném spravn¢ orientovat a umeét senzitivné zacha-
zet s identitou jak vlastni, tak i druhych. Proto je multikulturni vychova velmi dulezita a je
nutné, abychom diky jejimu spravnému pojeti probudili u studentd snahu o porozuméni a
respekt k druhym lidem. Je diilezité, aby pfijatelnd forma vyuky pomahala studentim ménit

postoje k odliSnostem, branila negativnimu stereotypnimu vidéni a ndlepkovani.
Skola jako partner

Jednou z efektivnich cest, jak studentiim pfibliZit kulturu jiné spole€nosti, je zapojeni Skoly
do rtznych projektd zabyvajici se dopisovani s détmi na dalku. Studenti, tak mohou ziskat
informace o kultufe jinych narodii a zaroven si najit nové pratele. Dal§i moznosti je vytva-
feni tfidnich projektii na dané téma, ta pomohou studenty obeznamit s odliSnostmi socio-
kulturnich ¢i etnickych skupin. Do nich je moZzné pfizvat i rodinné ptisluSniky jako partne-
ry Skoly. Zapojovani rodinnych pfislusnikii by mohlo vést ke zvySené motivaci studentti a
prohlubovalo by to i vzajemné vztahy mezi rodi¢i a détmi. Skola by se tak mohla stat mis-
tem, které bude pfispivat k pozitivnimu ovliviiovani kazdého jedince. V praxi je dale moz-
né vyuzivat celou skalu mezinarodnich projektid. Ty umoziuji napt. vyménné pobyty stu-
dentli zahrani¢nich a naSich Skol. Studenti si v rdmci projektu osvoji jazykové zkuSenosti a
pfimo v hostitelskych rodinach se setkaji s kulturnimi zvyky dané zemé. Diky této zkuSe-

nosti 1ze mnohem lépe porozumét tamni kultute, heterogenité zivotnich stylli a postojt.
Diskuse s prednaskou

Za dalsi efektivni ndstroj povazujeme vice se zaméfit na tuto problematiku v rdmci multi-
kulturni vychovy pomoci diskuse spojené s prednaskou. Lze ptizvat hosty, ktefi se mohou
se studenty podélit o zazitky ze zahrani¢nich cest. Mohla by to byt zajimava a netradi¢ni
forma pfibliZzeni se cizim narodiim. Také bychom mohli doporucit praci s riznymi zdroji

informaci. Televize a internet jsou zdroje, které studenti pouzivaji nejcastéji, mohou tedy
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ovlivitiovat ndzory a postoje studentl jednostranné a negativné. Je dualezité¢ vyvolat zajem

studentli o ¢erpani informaci z dalSich zdrojt.

Formovani multikulturnich kompetenci

V ramci posledniho doporuceni vniméame jako nutnost, aby byl kladen velky diiraz na mul-
tikulturni kompetence pedagoga. Ten by mél vhodnou a citlivou formou ucit studenty kul-
tivovat mezilidské vztahy, zvladat konfliktni situace a hledat spolecné cesty k napliiovani
cili multikulturni vychovy. Je také dilezité, aby svou osobnosti, odpovédnosti a neptedpo-
jatym mySlenim dokazal pfedat témata multikultury takovym pedagogickym pfistupem,
ktery by dopomohl k pfirozenému rastu a reflexi studentt, ktefi by méli spontanni zajem o
nové poznani. Spoleénym cilem by mélo byt zlepSeni interkulturniho souZiti sou€asné a

nastavajici generace.
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DISKUSE

V zemich zapadni Evropy se problematika vzdjemného souziti odlisSnych minoritnich sku-
pin s majoritou dostala do centra odborného zajmu jiz po druhé svétové valce. V tomto
obdobi se potykala zapadni Evropa se zna¢nym pfilivem imigrantl, na které nebyla pfipra-
vena. Souziti s cizinci jinych kultur je majoritou povazovano za znacny problém. Tento jev
v pribéhu dalsich let, postupné zasahuje i Ceskou republiku. Diky témto zménam se zadal
objevovat fenomén multikulturni vychovy. Ceska republika byla v minulosti pomé&mé ho-
mogenni a relativné€ uzavienou zemi, proto byl tento pojem téméf neznamy. V dnesni dobé

vSak proniké jak do védecké sféry, medidlni komunikace a ptfedev§im do edukace Skol.

Diplomova prace je proto zaméfena na aktudlni a ozehavé téma soucasné doby. Je pouze
malou sondou do problematiky, ktera se neustale vyviji a nelze ji piehlizet. V rdmci téma-
tu, bychom se radi zminili o projektu Evropské asociace uciteld s ndzvem: ,,My a ti druzi®.
Je to metodicky materidl, ktery ma slouzit ucitelim k tomu, aby efektivné predstavovali
zakim ve svych tfidach kultury riznych evropskych narodi. Ovsem uspésnost kazdého
vzdélavaciho programu stoji a pada s tim, jak k nému pfistupuji ucitelé. Zda se s nim zto-
tozni, oblibi si jej, nebo zda je jim lhostejny ¢i dokonce jej odmitaji. Proto bych rada nava-
zala na projekt, ktery Uizce souvisi s kompetencemi pedagogli. Na Skole Gymnazium Zlin,
kde probihalo také naSe dotaznikové Sefeni, v soucasné dob& probihd projekt s ndzvem

Oteviena skola.(Gymnazium Zlin - Lesni ¢tvrt’, ©2017)

Byl zahajen 1. 8. 2016 a potrva do 31. 8. 2017. Uastni se ho ugitelé a vedouci pracovnici s
cilem ziskani novych poznatkli a podnéti v priibéhu plisobeni na partnerské Skole, kde se
ucastni tematicky zamétenych kurzl. Ty jsou zaméfeny na rozvoj profesionalnich kompe-
tenci a dalSich dovednosti s cilem nasledného pteneseni do prostfedi Gymndzia. Do projek-
tu jsou zahrnuty partnerské Skoly Albert Schweitzer Gymnasium Limbach — Oberfrohna,
Némecko, Gymnazium Partizanske, Slovensko, Colegio Santo Domingo FEFC, Spanélsko
a Colegios Ramén y Cajal, Spanélsko. Myslime, Ze je to piikladn4 ukazka z praxe, kterd se
vztahuje k roz$ifeni profesnich kompetenci pedagogi v multikulturnim prostfedi zahranic-
nich kol a je velmi pfinosnd pro dalsi vzdélavani nasich studentli v této oblasti. Podle Bal-
vina (2012, s. 10) vyznamnou roli sehrdva multikulturni vychova, kterd se zamétuje na
prosazovani multikulturalismu jako ,,ideologie* dobrych vztahii mezi kulturami. DileZitou

roli sehravaji Skola, feditelé, ucitelé, vychovna zatfizeni, ministerstva Skolstvi. Ucitelé¢ by
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méli védeét jasné, jaky smysl prosazovani multikulturalismu, tedy 1 multikulturni vychovy
v praxi. Realizace multikulturni vychovy ov§em neni jednoduchou zalezitosti. Multikultur-
ni vychova se ocitd v pozici vétrnych mlyna, které se marné snazi vyvratit hluboce zakot-

vené postoje a stereotypy o jinych etnikach.

Jak Pracha dale uvadi, pedagogové musi vychazet pti vyuce multikulturni vychovy z toho,
ze studenti mohou mit urcité sympatie nebo antipatie, ¢i dokonce nenavistné postoje vuci
etnickym nebo rasovym skupinam. Proto je hlavnim cilem multikulturni vychovy pozitivné
ovlivitovat etnické védomi ceské mladeze, ale bohuzel v praxi je situace pomérné slozit¢j-
§i. Prlcha (2006, s. 72) uvadi vyzkum stfedoskolské mladdeze v n€kolika Skolach Ceskych
mést (Blatna, Cesky Krumlov, Velké Meziti¢i), ktery provedli pracovnici katedry kulturo-
logie Filozofické fakulty UK. Setfeni pokryvalo 761 respondenti a byly v ném zjistovany
nazory a postoje mladeze, tykajici se etnického souziti a vztahl. Vysledky potvrdily, ze
jsou stfedoskolaci vyrazné kriticti k chovani Romu a jen v nevyznamném mnoZstvi zauji-
maji negativni postoj vici Vietnamcim. Ve vSech tfech méstech byly divody kritiky vuci
Romim obdobné. Vadi jim agresivita v jednani, romska kriminalita a verbalni projevy.
Setieni dale potvrdilo, Ze zkugenost se souzitim s ptislusniky jinych etnik velmi &asto neni
zprostiedkovana, ale autentickd. Casteénd mohu porovnat vysledky vyse uvedeného vy-
zkumu, s mym dotaznikovym Setfenim, které bylo podrobné popséno v kapitole 6. 4. inter-

pretace dat.

V hodnoceni celkovych postoji studenti k etnickym a narodnostnim mensinam miizeme
konstatovat, Ze postoje koriguji mezi spiSe pozitivnimi a neutrdlnimi. Jen velmi malé pro-
cento je spiSe negativni, nebo negativni. Jaka je ovSem situace v hodnoceni jednotlivych
mensin? Je patrné, Ze k Romiim studenti zaujimaji spiSe negativni postoje, které¢ 