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ABSTRAKT

Bakalatska prace Klima $kolni téidy z pohledu zakd ZS je rozdélena na dvé &asti — teoretic-
kou a praktickou. Hlavnim cilem prace bylo identifikovat rozdil mezi aktudlnim a prefero-
vanym tiidnim klimatem v jednotlivych t¥idach 2. stupné ZS z pohledu zakd. Soudasti prace
je 1 doporuceni pro praxi, které jsme vypracovali na zéklad¢ zjisténi z vyzkumného Setienti.
Pti doporuceni jsme zohlednili vysledky naSeho vyzkumu. V teoretické ¢asti jsme se zamé-
fili na procesy podilejici se na vytvareni a spravném fungovani Skolniho klimatu. Ptizptiso-
beni Zaka na Skolni prostfedni je velice ovlivnéno chovanim ucitelt. V praktické ¢asti jsme
se vénovali méfeni klimatu ve tfid€. Pro vyzkum klimatu ve Skolni tfidé jsme zvolili kvanti-
tativni metodologii a jeji techniku dotaznikového Setfeni. Respondenti byli vybrani na za-
kladé¢ vicendsobného vybéru. Pouzili jsme metodu Random Number Generator. Timto zpi-
sobem jsme ziskali dany vzorek dotazovanych, a to zdky druhého stupné Zakladni Skoly
Nedvédova v Olomouci. Ziskana data jsme nasledné analyzovali a interpretovali v jednotli-
vych kapitolach. Vysledkem prace je doporucenti, které by mohlo prospét ke zlepseni klimatu

na dané Skole.

Klicova slova: klima Skoly, klima tfidy, socidlni interakce, ucitel, zak, tfida

ABSTRACT

The bachelor thesis entitled ,,School class climate from the perspective of lower secondary
school pupils is divided into two parts - theoretical and practical. The main aim of this thesis
was to identify the difference between the current and preferred class climate in the classes
at lower secondary school from the perspective of pupils. The thesis also includes recom-
mendations for practice, which we developed based on the findings of the research. We took
into consideration the results of our research. In the theoretical part we focused on the pro-
cesses involved in the creation and proper functioning of the school climate. The pupil's
adaptation to the school environment is greatly influenced by teacher behaviour. In the prac-

tical part we focused on measuring the climate in the classroom. For climate research in the



classroom, we chose a quantitative methodology and its questionnaire technique. Respond-
ents were selected on the basis of multiple choices. We have used the Random Number
Generator method. In this way we obtained a given sample of respondents, namely pupils
from the Nedvédova lower secondary school in Olomouc. The obtained data were subse-
quently analysed and interpreted in individual chapters. The result of the work is a recom-

mendation that could help to improve the climate at the school.

Keywords: lower secondary school, school climate, class climate, social interaction, teacher,

pupil, class
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UvVOD

Pod pojmem klima si vétSina jedinci piedstavi podnebi vyznacujici se urCitym pocasim,
které je typické pro danou zemi, ro¢ni obdobi nebo lidské chovani, které se v permanentné
modernizujici se spolecnosti se stava stale vice zdvaznéjSim tématem, které nelze piehlizet.
O tom, ale nyni pojednéavat nebudeme. Z pedagogického hlediska klima prezentuje chovani
jeho ucastnikli a vytvari tak dlouhodoby stav podilejici se na prosperité spolecnosti. Stav

vyznacujici se pozitivitou, nebo naopak.

Na systém vzdélani po celém svéte je kladen stale zvyraznujici se akcent. Cil vychovné-
vzdélavaciho procesu piesahuje pouhé hranice osvojeni si vzdélavaného, ale podnécuje
k ziskavani urCitych dovednosti a schopnosti orientace se v dneSnim globalizovaném svété.
Je nutné pochopit, ze bez kvalitniho a podptrného klimatu tfidy a Skoly, toho nelze doséah-
nout. Ucitelé mnohdy nevi, jak s klimatem ve tfid¢ pracovat, jak dosahovat jeho efektivnosti,
a tim formovat jedince, kteti tvofi a budou tvofit spole¢nost naSich i budoucich generaci.

Zmeéna je tedy nevyhnutelna.

V teoretické ¢asti popisujeme procesy participujici na vytvareni a fungovani klimatu a na-
sledny koncept klimatu skolni tfidy. Teorie je roz¢lenéna do tii kapitol, které nazyvame

Skola jako vychovné-vzdélavact instituce, Zdk 2. stupné ZS, a Klima skolni tFidy.

Prvni kapitola se zamétuje na klima tfidy z vychovné-vzdélavaciho hlediska. Pro pochopeni
jednotlivych proménnych je nezbytné se orientovat v procesu vzdélavani a dikladné se obe-
znamit s jeho subjekty. V praci je pfibliZzeno také téma Z4k 2. stupné v sou€asné skole v kon-
textu porozuméni chovani jedince nachazejiciho se v obdobi puberty. Pfihlizime na socialné-
psychologické charakteristiky, které se mohou podilet na vytvareni klimatu tfidy, a tudiz
bychom s nimi méli umét pracovat. Posledni kapitola pojednava o klimatu ttidy. Popisujeme
vyznam pojmil souvisejicich s touto oblasti, Cinitele, kteti se podileji na jeho spoluutvareni

a zaver teoretické Casti uzavirame zpisoby meéteni klimatu tridy.

Prakticka ¢ast definuje vyzkumny problém, vyzkumné cile a vyzkumné otazky. Je zde cha-
rakterizovan vyzkumny soubor, metoda sbéru dat a realizace vyzkumného Setfeni. Na za-
klad¢ dotaznikového Setfeni je provedena analyza ziskanych dat a jejich nasledna interpre-
tace. Ve vyzkumu se zamétujeme na aktudlni a preferovanou formu klimatu z pohledu zakii,
kterd ndm umoznuje ziskat informace, které mohou vést k zefektivnéni klimatu zkoumané

Skoly, coz povazujeme za zadouci.
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I. TEORETICKA CAST
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1 SKOLA JAKO VYCHOVNE-VZDELAVACI INSTITUCE

V uvodu prace se zabyvame instituci Skoly, osobnosti ucitele a Zaka a jejich vzajemnym
pasobeni v edukaénim a socializaénim procesu. Skolu nazyvame jako instituci vychovné-
vzdélavaci, v nichz vznika vztah mezi vychovavajicim (ucitel) a vychovavanym (zak) (Vor-
licek, 2000). Probiha v ni proces vychovy a vzdélavani déti, vzajemnd interakce subjektt
$koly a organizace vyuky (Capek, 2014). Skolni vychova se za¢ina realizovat v dobé, kdy
se lidstvo sdruzuje ve vétsi celky, odstupuje od ko¢ovného zplisobu Zivota a rozsifuje obzor
svého poznani. Skola se tak stava hned po rodiné vyznamnym &initelem vychovy. Od svého
historického ptivodu prochazi nékolika zménami, které souviseji se spolecenskym vyvojem

lidstva (Grecmanova, 1998).

Skola tvoii soucast Zivota viech generaci v obdobi détstvi a dospivani a zarove je druhym
nejvyznamnéj$im Cinitelem v procesu socializace ditéte (Walterova In Franiok, Knotova,
2008). Probihajici socializa¢ni vlivy zahrnuji pisobeni ulitele a ucitelskych sborti, vrstev-
niki (zaki ve Skolni t¥ide, Skoly) a dalSich dospélych subjektt Skoly (vychovatelt, vedou-
cich zgjmovych krouzki atd.). V socializaci zaka je Skola vyznamna tim, ze jej ovliviiuje
dlouhodobé, systematicky a cilevédome. Muize se tak pro dité stat prostiedim, jez se podili
na jeho rozvoji, nebo jej naopak brzdi, a tim ohrozuje jeho normalni vyvoj (Gillernova, Ho-
rakova Hoskovcova, 2012). Skola uéi déti poznavat, Zit s ostatnimi jedinci, pfijimat rizné
role ve spolecnosti, nachdzet svou identitu, a tim déti soustavné pfipravuje pro zivot obcan-

sky 1 pracovni (Walterova In Franiok, Knotova, 2008).

V soucasnosti Skola prochdzi procesem zmény, ktery je determinovan globalnim rozvojem.
Zijeme v informa&nim svété, ktery ovliviiuje zptisoby uéeni a piekonava vzdalenost v ¢ase
a prostoru. V duasledku potieb transformujici se spolecnosti se za¢ina vyrazné proménovat
1 soucasna Skola (napf. cile zakladniho vzdélavani, klicové kompetence zaku, prufezova té-

mata aj.) (Walterova In Franiok, Knotova, 2008).

Souhlasime s Priichou (2017), Ze $kola je v Zivoté jednotlivce a spole€nosti né¢im tak dile-
Zitym, a proto patii v dnesni dobé¢ k vyraziim nejfrekventované€jsim. Vyznam skoly v Zivoté
spolecnosti doklada i to, Ze jeji existence je zakotvena uz na Grovni Ustavy. Listina zéklad-
nich prav a svobod, ktera je souéasti tistavniho potadku Ceské republiky, stanovuje v ¢lanku
33, odstavec 1:,, Kazdy méa pravo na vzdélavani. Skolni dochazka je povinna po dobu, kterou

stanovi zakon* (Prucha, 2017, s. 388).
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Skoly jsou zaroveti instituce, které jsou ovlivitovany kulturni tradici zemé a spojeny se §kol-
skou politikou vlad (Mares, 2013). ,,Skoly a u¢itelé ptisobi v uréitém regionu, ktery ma sva

lokalni specifika* (Mares, 2013, s. 39).

Pojem Skola oznacuje také osoby, které¢ v ni ptsobi: vedeni Skoly, ucitelsky sbor, nepedago-
gické pracovniky Skoly a zaky (Mares, 2013). Podle Gillernové (2012, s. 9) se skolou ozna-
cuje ,,instituce, kterd se aktivné zabyva rozvijenim, vychovou a vzdélavanim déti a mladych
lidi 1 jejich ptipravou na budouci povolani.” Grecmanova (1998, s. 31) definuje Skolu jako
»Vyznamnou vychovnou instituci, specializovanou a organizovanou, s piesné vymezenou

strukturou, cilem, obsahem, metodami, formami a prostiedky vychovy.*

Skola jako instituce tak plni fadu funkci, které piipravuji jedince pro Zivot ve spole&nosti.

Havlik, Halaszova a Prokop (In Priicha, 2017) definuji nésledujici ¢tyii funkce Skoly:

e personaliza¢ni (formovani jednotlivce jako svébytnou osobnost),
e kvalifikacni (pfedavani znalosti a vlastnosti pro pracovni vykon),
e socializa¢ni (ziskavani zplisobt chovani a ndzorl a zastavani urcitych roli),

e integracni (pfipravovani jednotlivce na politicko-vefejnou ¢innost).

Vyznamnou roli ve Skole hraje bezpochyby i kultura Skoly a jeji sociologické faktory, zpu-
sob vyuky, ptistup ucitell a vztahy mezi vrstevniky (Vagnerova, 2015). ,,Na zaklad¢ téchto
prvotnich zkuSenosti ditéte se formuje jeho emocni vztah k budoucimu vzdélavani (Vagne-
rova, 2015, s. 203). ,,Na tspésnosti a pokrocich zakii ve Skole se odhadem podili v 30 %
faktory prostiedi, z toho 25 % se piisuzuje Skole a 5 % rodinnému zazemi* (Mortimore et

al. In Thorova, 2015, s. 203).

Vyznamnéjsi vliv na GspéSnost Zakl nez Skola, ma t¥ida, kde je zaroven dilezitym faktorem
tiidy jeji pocet zaki (Scheerens et al. In Thorova, 2015). Zde plati, Ze zaci ve tfidach o 13 —
17 détech maji lepsi vysledky nez zaci ve stiedné velkych tfidach o 22 — 25 détech (Hedges,
Stock, Slavin In Thorova, 2015). Socialni vztahy ve Skole maji pregnantni vliv na Zaka
(Schunk In Thorova, 2015). Adaptaci zdka na Skolni prostfedi zna¢né ovlivituje chovéni uci-
tela 1 vrstevnikt (Birch, Ladd, Pianta In Thorova, 2015), které nasledné ptisobi na celkové
klima Skoly i tfidy. Pokud maji adolescenti dojem, Ze o n¢j ucitelé projevuji zajem, ma to na
zaky pozitivni Uc¢inek, ktery mizZe podnitit jejich kladny postoj ke Skole a z4jem o uceni

(Wentzel In Thorova, 2015).
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Souhlasime s Prichou (2000), ktery poukazuje na to, ze ,,bez dobrych vztahti a kooperace
mezi rodici a Skolou nemuze uspésné vzdélavani déti fungovat® (Priicha, 2000, s. 170). Je
to ale tvrzeni, které v pedagogice nepievlada dlouho. Teprve v 80. letech 20. stoleti se zacina

opoustét pojeti, které témto dvou subjektim piisuzuje oddélené role (Priicha, 2000).

Postupné se za¢ina prosazovat ptistup, ktery tikéd, ze ,,Skola a rodina spolu musi spolupraco-
vat a kooperovat. Rodic¢e nemaji byt jen pasivnimi pozorovateli toho, jak Skola kultivuje
jejich déti, ale maji se Skolou aktivné spolupracovat a pomahat ji pti edukaci* (Priicha, 2000,
s. 170). Zaroven bychom, ale nem¢li zapominat, ze vztah rodiny a Skoly mtize vyrazng¢ ovliv-

nit i klima dané Skoly, a tim i jeji jednotlivé tfidy a osobnost zakt (Pracha, 2000).

Zminime si vyzkum OECD realizovany v roce 1996, zjistujici, zda vefejnost ptfisuzuje vetsi
odpovédnost za vychovu déti rodin€ nebo Skole. Z vysledkil vyzkumu bylo zjisténo, ze ve
vSech evropskych zemich (kromé Dénska a Finska), je zodpovédnost pfisuzovana jak Skole,
tak roding. Tudiz Ize konstatovat, Ze se vefejnost domniva, ze by oba ¢initelé méli nést stej-
nou odpovédnost. Pouze Déansko a Finsko soudi, ze by vétsi dil odpovédnosti za vychovu

déti méla byt pripisovana roding (Pricha. 2000).

Problematikou Skoly a rodiny se, ale v praci podrobnéji zabyvat nebudeme, jelikoz se do-

mnivame, ze tato oblast vyZaduje samostatné a detailni zkoumani.

1.1 Zakladni Skola

V bakalaiské praci se zaméfujeme na zkoumani klimatu Skolni tfidy v zékladni Skole (dale
jen ZS), proto si nyni zakladni §kolu konkrétngji vymezime. Zakladni $kola je vzdélavaci
instituce, kterd ma devét rocnikll a ¢leni se na dva stupné — 1. a 2. stupeit. Prvni stupen je
tvofen 1. — 5. ro¢nikem a druhy stupeni 6. — 9. ro¢nikem. Vyjimky uspotadani jednotlivych
ro¢nikli mize tvofit Skola, ktera je zfizena jako jedind zakladni Skola v obci (Grecmanova,
1998). ,,Prvni stupeii ZS je jedinym druhem $koly, v niz se v Ceské republice vzdélava ves-
kera populace mladeZe (Priicha, 2009, s. 58). Rozdil mezi 1. a 2. stupném ZS spodiva v tom,
Ze na 2. stupni dochazi k vétsi kategorizaci do vice samostatnych predméti, které vyucuji
specializovani ucitelé. DalSim rozdilem je, Ze na 2. stupni neni vyucovana veSkera mladez,
jelikoz &ast prestupuje po ukonéeni 5. nebo 7. roéniku ZS do viceletych gymnazii (Pricha,

2009).
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V Ceské republice je povinna skolni dochézka legislativné ukotvena v zakoné &. 561/2004
Sb., o ptedskolnim, zakladnim, stfednim, vysSim odborném a jiném vzdé¢lavani (Skolsky za-
kon) §36, ktery stanovuje jeji vysi do 15 let véku ditéte (Grecmanova, 1998). Ve Skole pii-
sobi kvalifikovani profesionalni pracovnici — uéitelé, kterymi se budeme zabyvat v nasledu-

jici kapitole Osobnost ucitele (Vorlicek, 2000).

Zakon ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzd¢-
lavani (Skolsky zédkon) §44 definuje zakladni skolstvi jako ,,vzdélavani, které vede k tomu,
aby si zaci osvojili potiebné strategie uceni a na jejich zéklad¢ byli motivovani k celozivot-
nimu uceni, aby se ucili tvofivé myslet a fesit pfiméfené problémy, G¢inné¢ komunikovat
a spolupracovat, chranit své fyzické i duseni zdravi, vytvotené hodnoty a Zivotni prostredi,
byt ohleduplni a tolerantni k jinym lidem, k odlisnym kulturnim a duchovnim hodnotam,
poznavat své schopnosti a redlné moznosti a uplatiiovat je spolu s osvojenymi védomostmi
a dovednostmi pfi rozhodovéani o své dalsi zZivotni draze a svém profesnim uplatnéni‘

(MSMT, © 2019),

vvvvvvvv

(zakon €. 561/2004) Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$S§im odborném a jiném
vzdélavani) a zakon ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych
zékontl. Vysoke Skolstvi je legislativné upraveno zékonem €. 111/1998 Sb., o vysokych Sko-
lach (Priicha, 2017). Cile vzd€lavani stanovené skolskym zakonem jsou zakotveny v Narod-
nim programu vzdélavani (tzv. Bila kniha z roku 2001). Bila kniha je dokument Minister-
stva Skolstvi, mladeze a télovychovy, vymezujici hlavni vzdélavaci oblasti, obsahy a pro-
sttedky (Vanova In ValiSova, 2011). Na Bilou knihu navazuji ramcové vzdélavaci pro-
gramy (déle jen RVP), definujici povinny obsah, rozsah a podminky v pfedskolnim, zéklad-
nim a stfednim vzdélavani a zakladnim uméleckém 1 jazykovém vzdélavani. RVP jsou za-
vazné pro tvorbu Skolniho vzdélavaciho programu, a ten si kazda Skola vytvari sama,

a nasledné podle n¢j vyucuje (Vanova In ValiSova, 2011).

Mezi dalsi vyznamné dokumenty MSMT patii rovnéz Strategie vzdélavaci politiky do
roku 2020. Dokument zahrnuje tfi Gstfedni priority ve vzdélavani. ,,Prvni prioritou je sniZo-
vani nerovnosti ve vzdélavani. Druhou je podpora kvalitni vyuky ucitele, s ¢imz souvisi
dokonceni a zavedeni kariérniho systému ¢i posileni kvalitni vyuky budoucich pedagogi na
vysokych Skolach. Tteti prioritou je odpovédné a efektivni fizeni vzdélavaciho systému*

(MSMT, © 2019).
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1.2 Osobnost ucitele

vvvvvv

Pojem osobnost piedstavuje individualita kazdého jedince, jeho osobitost a diferenci od
ostatnich. Je formovana nejen faktory biologickymi a socialnimi, ale i ¢innosti samotného
jedince (HolouSova, 2008). Podle Guilforda je ,,0sobnosti individua jeho jedine¢ny vzorec

ryst“ (Nakonecny, 1998, s. 499).

Vorlicek (2000, s. 118 — 119) definuje ucitele jako ,,0sobu, ktera se profesionaln¢ zabyva
vychovou a vzdélavanim zakl riznych druhti skol, je k tomu stanovenym zptsobem kvali-
fikovana a urcitou instituci nebo jednotlivcem povétena.” Pro pojmenovani ucitele uzivame

také pojmil kantor nebo pedagog (Vorlicek, 2000).

Domnivame se, Ze kazdy ucitel by m¢l disponovat vlastnostmi jako je: Cestnost, upiimnost,
spravedlnost, optimismus, cilevédomost, trp€livost, porozuméni, ohleduplnost, uctivost, tvo-
fivé mysleni, inteligence a tim, které nelze opomenout vztahem a lasce k pedagogické praci
a détem (Holousova 2008). Ulohou uditele je zaka nejen vzdélavat, ale také vychovavat.
Ucitel zakovi pfedava nové informace, buduje jeho védomostni systém a zaroven je pro zaky
vyznamny identifikacni vzor, ktery se vyrazné podili na spoluvytvareni jejich postoju (Ur-

banovska, 2017).

Osobnost ucitele mizeme také popsat prostiednictvim jeho typologie. Urbanovska
(2017, s. 72) definuje typologii jako ,,souhrn vlastnosti, které jsou typické pro urcitou sku-
pinu lidi, v naSem ptipad¢ uciteli.“ Existuje mnoho vytvorenych typologii ucitele. Jedna
z nejznamg;jsich a nejpouzivangjSich typologii je Caselmannova typologie. Tato typologie
zahrnuje dva zékladni typy ucitele: logotropa a paidotropa. Logotrop je zaméfen predev§im
na obsah daného pfedmétu, oboru, zatimco paidotrop na zaka, jeho psychicky vyvoj, vedeni,
formovani a celkové porozuméni jeho individuality (Holousova, 2008). Ze zminénych dvou
typt ucitele Caselmann jesté odvozuje dalsi dva typy, které se projevuji uréitym chovanim
ve tfid¢: autoritativni typ, ktery chce vSechno dopodrobna fidit (logotrop) a socialni typ
ucitele, ktery zaklim ponechava vétsi volnost a tim se u nich snazi vzbudit samostatnost

a zodpovédnost (paidotrop) (Vorlicek, 2000).

Ucitel plni v procesu vzdélavani vyznamnou roli, proto je nezbytné se nyni vénovat jeho
profesnim kompetencim. Profesni kompetence uditele vyjadiuji komplexni soubor ur¢itych
dispozic, dovednosti, postojii a hodnot ucitelské profese (Kalhous, Obst, 2003). Spilkova (In

Kalhous, Obst, 2003) uvadi nasledujici slozky profesni kompetence ucitele:
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kompetence odborné predmétové (odborna znalost danych predméti),
kompetence psychodidaktické (vytvaret piiznivé podminky pro uceni,

pracovni klima aj.),

kompetence komunikativni (ve vztahu k zakiim, ucitelim aj.),

kompetence organizacni a ridici (planovani ukonti, navozovani a udrzovani fadu
a systému),

kompetence diagnosticka a intervencni (diagnostikovat osobnost zdka a s ohle-
dem na to pouzit adekvatni intervenci),

kompetence poradenska a konzultativni (zejména ve vztahu k rodi¢tim),

kompetence reflexe vlastni ¢innosti (analyza vlastniho jednani).

Dalsim autorem, ktery popsal pedagogické kompetence ucitele je Kyriacou. Kyriacou (In

Kalhous, Obst, 2003) vymezil sedm klicovych dovednosti pedagogické kompetence ucitele:

1.

wok » N

planovani a priprava (dovednosti stanovujici adekvatné vyukové cile vyucovaci
jednotky a vystupy vyuky),

realizace vyucovaci jednotky (dovednosti potfebné k aktivizaci zaka do vyuky),
fizeni vyucovaci jednotky (dovednosti zaméfené na efektivni fizeni vyucovani),
klima tiidy (dovednosti uréené pro vytvotrené pozitivnich vztahii zakt k vyuce),
kazen (dovednosti sméfované ke schopnosti vytvofit organizovanost a pofadek ve
tfid€, a tim pfedchazet vytvareni rizikového chovani zaki),

hodnoceni prospéchu zaki (dovednosti piislusné hodnotit zéka a pomahat jeho
budoucimu rozvoji),

reflexe vlastni prace (dovednosti potfebné pro posouzeni odborné vychovné-vzde-

lavaci prace a pro shledavani zlepSeni této prace s cilem kvality.

Muzeme konstatovat, Zze klima tfidy ovliviiuje rovnéz sloZeni uclitelského sboru. Kladny

vztah mezi pedagogy a vedenim Skoly je pfedpokladem ucinného vychovné-vzdélavaciho

procesu i dobrych vztahli mezi uciteli a Zéky, i uciteli a rodi¢i (HolouSova, 2008).

Holousova (2008) zmifuje aktudlni problémy ucitelskych sbort, kterymi jsou: starnuti uci-

telskych sbortl, feminizace ucitelskych sborti, naro¢nost dusevni ¢innosti dané profese a pro-

fesni deformace, kterd je u ucitelskych profesi vniméana vyraznéji nez u jinych povoléni.

V soucasné dob¢ se kladou na pozici ucitele stale vyssi naroky, které reflektuji celospole-

Censky rozkvét. Patizek (In HolouSova, 2008) konstatuje, ze odborné znalosti, které ucitel
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ziska na pocatku svého pedagogického vzdélani, musi neustdle obménovat a dopliovat. Kva-
lifikace ve svém oboru, popt. obori, jimz uditel vyucuje je nezbytnosti, ovSem pro nejlepsi
ucitele je typické, ze nejsou pouze tizce zaméteni odbornici, ale ze jsou to vSestranné vzde-

lani lidé s celkovym piehledem (Vorlicek, 2000).

Fontana (1997. s. 295) trefn€ uvadi: ,,Dobfi ucitelé predstavuji dobré piiklady a zanechéavaji
détem takové vzory této role, které v nich vytvoii kladny postoj k ucitelim a ke vzdélavani
jako takovému, zatimco nevyhovujici ucitelé vyvolavaji opak®. V praxi si mnohdy ucitelé

ani neuvédomuji, jak velky vliv ve vztahu k détem maji (Fontana, 1997).

1.3 Osobnost Zaka

Vedle pedagoga je Zak dalSim aktivnim Cinitelem edukacniho procesu. Pedagog by m¢l byt
v roli facilitatora, tedy toho, kdo by m¢l poméhat vzdélavanému v cesté k dosazeni urCitych
cilt a rozvijet jeho osobnosti (Urbanovska, 1998). V soucasnosti je kladen akcent na respek-

tovani osobnosti a individualita Zaka a jeho komplexni rozvoj (Kratochvilova, 2009).

Pedagogicky slovnik (Priicha, Walterova, Mares, 2013, s. 389) definuje Zaka dvojim zptso-
bem. Prvni definice chape zéka, jako ,,Cloveéka v roli vyu€ovaného subjektu, bez ohledu na
vék. Zakem miize byt tedy dité, adolescent i dosp&ly*. Druha definice jej vymezuje jako

,,dité, které navstévuje zékladni a stfedni Skolu®.

Na formovéani identity Zaka se podili mnoho ciniteld: rodina, Skola, vrstevnici, lidé, se kte-
rymi Zaci ptichdzi do kontaktu, rizna masmédia (televize, tisk, internet, rozhlas aj.) (Kanto-
rova, 2008). Vzajemny vztah Zaka a uditele je ovSem nejdilezitéjsim vztahem edukaéniho
procesu. Zcela ovliviiuje charakter, pribéh, celkovou atmosféru a nasledné klima tfidy, vza-
jemné vztahy a chovani déti v kolektivu a tim vysledek edukacniho procesu (Urbanovska,
1998). Zejména v détském veéku je vliv kvality tohoto vztahu vyrazny, protoZe dit€ mladsiho
Skolniho véku vidi zpravidla v osobnosti ucitele vzor, snadno pfijimé jeho autoritu, je znacné
zéavislé na jeho nazorech, které ¢asto nekriticky prebird. Shodujeme se s tvrzenim Urbanov-
ské (1998), ze spravny vztah by m¢l byt naplnén porozuménim, laskou k détem, trpélivosti
a spravedlnosti, m&l by byt zaloZen na pfiméfeném pedagogickém odstupu, adekvatni na-
rocnosti a taktnim chovani. Vzajemny vztah ucitele a zaka vznika postupné a permanentné
se vyviji pod vlivem mnoha faktorti (Urbanovska, 1998). Znac¢nou roli zaujimaji také vza-
jemné vztahy mezi zaky ve tiid¢ a Skole, kterymi se budeme vénovat v kapitole Kl/ima

Skolni tridy (Gillernova, 2012).
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Ztotoznujeme se s tvrzenim, ze ,.kazdy, kdo se podili na vychové a vzdélavani ¢lovéka, by
si mél uvédomovat, ze dnesni zaci jsou témi, kdo jiz treti tisicileti utvareji a do budoucna
utvaret budou* (Kratochvilova, 2009, s. 89). Proto bychom mohli fici, Ze plati, jakou vy-
chovu realizujeme, takova bude nase budoucnost (Kratochvilova, 2009). Jsme si, védomi,

ze bez podptirného klimatu ve $kole, nemizeme zminénych zmén docilit.

Pozitivni klima pfispiva k celkovému rozvoji déti (nejen ve vzdélavani), a tim vytvaii
fungujici strukturu kvalitniho Zivota v demokratické spolecnosti. Nize uvadime schéma
Propojenosti oblasti determinujici kvalitu vzdélavani ve 21. stoleti. Je nezbytné zminit, Ze
uvedené slozky se signifikantn€ podileji na budouci uspésnosti jednotlivych zakl. Lze
ovSem konstatovat, ze bez kvalitniho klimatu dané Skoly a tfidy, se nebudou rozvijet ani
ostatni popisované proménné, nebot’ jsou si podminény. Ukolem uéitele 21. stoleti je tyto
oblasti komunikace, kreativity, spoluprace, kritického mysleni a v neposledni fadé
samotného klimatu pozitivn¢ podporovat a rozvijet, a tim vytvaret spektrum prosperujici

spole¢nosti (Dewitt, 2018).

Klima

mysleni

Spoluprace Kreativita

Obrazek 1 — Propojenost oblasti determinujici kvalitu vzdelavani ve 21. stoleti (Dewitt,
2018.s. 38)
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Shrnuti:

V této kapitole jsme pojednavali o vychovné-vzdélavaci instituci s nazvem Skola. Uvedli
jsme, e $kola tvoii soudast Zivota viech generaci. Zaci ve $kole travi velkou &ast svého
détstvi, proto je mozné fici, ze se Skola mtize stat pro zaky prostiedim, jenz se podili na jeho
zpusobu rozvoje. Vymezili jsme si také zdkladni Skolstvi, které je pro naSe téma stézejni.
Dle naseho nazoru se domnivame, ze pokud chceme napliiovat hodnoty zakladniho vzd¢la-
vani, které stanovuje Skolsky zakon, je nezbytné se zaméfit na nastaveni kvalitniho klimatu,

které je v tomto procesu klicové.

V dalsi ¢asti jsme se zabyvali osobnosti ucitele, kterou povazujeme za podstatnou, jelikoz
nalezi k vyznamnym aktértiim klimatu. Pro propojeni tohoto spektra je dilezité se orientovat
ttidy rovnéz ovliviiuje sloZeni ucitelského sboru a Ze predpokladem pro kvalitni budovani
a udrzeni pozitivniho klimatu jsou pekné vzajemné vztahy mezi uciteli. Po osobnosti ucitele

jsme se zaméfili na osobnost zaka, ktery je pro nas z hlediska klimatu neopomenutelny.
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2 ZAK2.STUPNE ZS

Ve druhé kapitole se budeme zabyvat zakem 2. stupné a jeho vyvojovymi specifiky, které
nam pomohou nalezité pochopit spektra procest, které mohou ovlivnit fungovani klimatu
ttidy. Obdobi dospivani je pfechodnou dobou mezi détstvim a dospélosti. ,,Zahrnuje kom-
plexni proménu osobnosti ve vSech oblastech: télesné, psychické a socialni* (Vagnerova,
2017, s. 367). Podle Eriksona je to obdobi mezi 11. a 20. — 22. rokem ditéte (Ri¢an, 2009).

Je zaroveti i obdobim, kdy dit& piechazi z 1. stupné ZS na 2. stupefi ZS.

Obdobi dospivani se dale ¢leni na dvé obdobi: pubescenci (11 — 15 let véku ditéte, z latin-
ského pubes = ochlupeni) a adolescenci (15 az 20 — 22 let véku ditéte, z latinského adol-
escens = dorustani). Mizeme si v§imnout, Ze je u nds i velmi pouzivanym pojmem teenager,
ktery k ndm pronikl z anglicky mluvicich zemi. Oznacuje se jim jedinec ve v&ku, jehoz Cis-

lovka konéi na —,,teen (tzn. od 13 — 19 let) (Ri¢an, 2009).

2.1 Vyznamné socialné-psychologické charakteristiky obdobi puberty

Cap (2007, s. 232) definuje pubertu jako ,,obdobi pohlavniho dospivani a nového zaglefio-
vani osobnosti do spole¢nosti.* Jak uz jsme zminili, je to obdobi, které trva zhruba od 11 do
15 let véku ditéte. U chlapcii se projevuje zhruba o rok pozdéji nez u divek a zaroven se
znaénymi individudlnimi rozdily. Stadium pfechodu détstvi k dospivani se oznacujeme jako
prepuberta. Obdobi se vyznacuje prvnimi biologickymi, psychologickymi i socidlnimi pfi-

znaky puberty (Cap, 2007).

Pro pubertu jsou typické jeji somatické zmény (rist postavy, zména proporci), ale také
sekundarni pohlavni znaky (ochlupeni, u divek rast nader, u chlapcti vousy a zména hlasu)
a funkce pohlavnich orgént (napf. prvni menstruace u divek, vylu¢ovani semene u chlapctt)
chybuje o tom, zda vypada dobfte, nebo zdali se svému okoli nejevi jako nemozny. Jeho
nejistota a obavy prameni ze strachu rychlého nartistu hmotnosti, a tim strachu z tloustky,
vyrazek (tzv. akné), které se mu objevuji zejména na obliceji atd. V disledku toho muze
vzniknout jev nazyvany pubescentni dismorfofobie, ktery se projevuje strachem z podoby

a tvaru, jak jedinec vypada (Helus, 2018).
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Podle mnohych odborniki je obdobi dospivani velmi naro¢né, bouilive, vyznacujici se znac-
nou emoc¢ni nevyrovnanosti (zmény nalad, impulsivni jednani atd.), vnitinich zmatkt a hle-
dani (Petrova, 2017). Casto dochazi ke kolisani Skolni uspésnosti, zvySené tinavnosti, stii-

dani ochablosti a apati¢nosti s kratkymi fazemi zvysené aktivity (Kalhous, Obst, 2003).

Nektefi psychologové nazyvaji pubertu jako druhou fazi vzdoru (prvni je v batolecim
veéku). U nekterych pubescentl se vyznacuje odmitanim nazord, postoji, piikazii a zakazi
rodi¢d, jenz ale od vrstevnikd nebo i ostatnich dospélych (napf. trenéra) akceptuji (Cap,

2007).

Obdobi dospivani nemusi byt ale nutn€ bouflivé a konfliktni, ov§em v modernich spole¢nos-
tech se zvysuje procento chlapct i divek, na které v tomto obdobi ptisobi rizikové faktory,
a tim naruSuji jejich harmonicky vyvoj. Jiz na zékladni Skole se vyskytuji problémy uZivani
drog a alkoholu, Sikana, vzriistajici mira agresivity a netolerance mezi détmi (Kalhous, Obst,
2003). Rizikové chovani se nejcastéji projevuje mezi 14. a 15. rokem ditéte (Burnett et al.
In Thorova, 2015), soucasné je potvrzeno, Ze v obdobi dospivani se az dvakrat zvysSuje riziko

nemocnosti a imrtnosti oproti détstvi (Grunbaum et al., Dahl, Spear In Thorova, 2015).

Zaznamenavame také vétsi vyskyt psychiatrickych onemocnéni déti, napt. afektivni poru-
chy, schizofrenie, poruchy pfijmu potravy, zneuzivani latek apod. (Cicchetti at al. In Tho-
rova, 2015). Z nékolika longitudinalnich vyzkumu autofi dosli k zavéru, ze rizikové projevy
v chovéani (uZivani drog, alkoholu, aj.) maji signifikantni vliv na dospély Zivot jedince (Tho-

rova, 2015).

Spolecnost klade na dospivajici stale vétsi socidlni pozadavky, kterymi se jej snazi pfipravit
na zodpovédny a samostatny zivot. V souvislosti se zvySujicim se mnoZstvi povinnosti je
jedinec vystaven vyss$i mife stresu, ktery se u n¢j mize projevit izkosti a odmitanim dospe-

losti (Thorova, 2015).

Na vyznamu nabyvaji vrstevnické skupiny, které maji znacny vliv na formovani osobnosti
jedince (Thorova, 2015). Skupina je vyznamnym socializacnim prostfedim, a podle fady
autorll ma z hlediska budovani genderové identity vétsi vliv neZ rodina (Maccoby In Sme-
tackova, 2016). Pomaha ditéti vytvaret a udrzovat socidlni vztahy, omezovat zavislost na
rodicich, poskytovat mu oporu aj. Naopak muize také plisobit nezadoucim zptsobem, a tak

rozvijet antisocialni chovani dospivajiciho (Thorova, 2015).

V tomto obdobi jsou skupiny z hlediska pohlavi vétSinou homogenni. To potvrzuji i socio-

metrické vyzkumy na 2. stupni ZS, kde se tfida déli do dvou &asti — na chlapce a divky
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(Kalhous, Obst, 2003). ,,Ptatelstvi mezi chlapci byva zalozeno na spole¢nych zajmech, pia-
telstvi divek spiSe na citové naklonnosti. Ve Skole se takova pratelstvi manifestuji napt. spo-
le¢nou ptipravou do skoly, sezenim v lavici apod. Tato ptatelstvi vydrzi nékdy i1 celozivotné*

(Kalhous, Obst, 2003, s. 17).

Puberta je obdobim pohlavniho dospivani, v némz se jedinec stava biologicky zraly a je
schopen sexualni reprodukce (Petrova, 2017). Postupné se zacina objevovat zajem o druhé
pohlavi. Zejména na pielomu pubescence a adolescence jedinci prozivaji svoje prvni lasky,
které jsou postupné¢ vazany zamilovanosti (n¢kdy ovSem neopétované) a na pocatku dospe-
losti mohou ptechazet do trvalého manzelského vztahu, a tim zalozeni vlastni rodiny. N¢-
ktefi autofi se ale domnivaji, Ze pod vlivem moderniho svéta se urychluje cely cyklus dospi-
vani a vlivem toho mizi i vySe zminéné tradi¢ni dospivani. Nové si déti pod spolecenskym
tlakem osvojuji ptfedcasnou dospélost a zacinaji sexudlné zit bez pevného citového pouta

(Kalhous, Obst, 2003).

Erikson (In Thorova, 2015. s. 291) konstatuje, Ze v obdobi dospivani je ,,vyvojovym tkolem
hlavn¢ vyfeSeni konfliktu mezi identitou a zmateénosti roli. Vlivem zmén, které mladi-
stvi v tomto prozivaji, hledaji 1 vlastni, novou identitu a zodpovézeni otazek: Kdo jsem?,
Ceho chci v Zivoté dosahnout?, Jak se na mne divaji druzi? Jde tedy o biologické zmény,

které se v o¢ich pubescenta prolinaji s tim, jak jej vidi a posuzuje spoleénost (Cap, 2007).

Dalsi naro¢ny ukol, ktery musi jedinec tohoto obdobi fesit je jeho budouci profesni uplat-
néni. M¢&l by byt schopen se rozhodnout, kam bude jeho Zivotni cesta sméfovat. Rozhodne-
li se pro: gymnazium, sttedni odbornou Skolu, u¢ebni obor, nebo jiz bude hledat zaméstnani,
to se ovSem nedoporucuje. Pomoci v rozhodovani mu tady miize byt jak jeho rodina, ucitelé,

tak vychovny poradce nebo psycholog, ktery na $kole ptisobi (Cap, 2007).

V pubescenci dochazi rovnéz k vyveji intelektu (Cap, 2007). Piaget (In Cap, Mares, 2007,
s. 235) vychazejici z jeho vyzkumd, tvrdi, Ze ,,v puberté dochézi k ptechodu do etapy for-
malnich operaci, k abstraktnimu mysleni.“ Abstraktni mysleni umoziiuje efektivni studium
blém1, ale podstatna ¢ast mladistvych této vyssi formy inteligence nedosahuje, a to bohuZzel

ani v dospélosti (Cap, 2007).

Ruazné studie dosly k zavéru, Ze ¢ast pubescentli neproziva dospivani nijak markantné a ¢asto

si ani napjaté socidlni vztahy, které jsou pro toto obdobi typické, neuvédomuje. Dospivani
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je tedy obdobim, které vnimaji jako problémové spise rodice a vnéjsi okoli nez samotni ak-
téfi (Petersen, Steinberg In Thorova, 2015). Nicmén¢ vétSina dospivajicich ma s rodi¢i vza-
jemné¢ akceptujici vztah, jenz je v tomto obdobi neobycejné zddouci (Guerney, Arthur, Rener

In Végnerova, 2015).

Rodina je pro dit¢ v obdobi pubescence velmi dillezitd. Rodinné vychova by méla dité pod-
nécovat ke Skolni uspesnosti, vysvétlovat hranice, ptredavat hodnoty, podporovat aj. Ne-
smirn¢ dilezitou roli zde hraje spolecné traveni volného Casu (napf. spolecné stolovani),
které¢ je mnohdy opomijené (Thorova, 2015). Kvalitni vztah rodice a ditéte je predpokladem
dobrého socialniho, mentalniho i emocniho fungovani v budoucnosti (Borkowsky et al. In

Thorova, 2015).

2.2 Role Zaka 2. stupné v soucasné Skole

Pii piestupu zaka na 2. stupeii ZS se za¢ina diferencovat jeho postoj ke $kole. Skolni Gispéch
se vztahuje k budoucim profesnim aspiracim (Vagnerova, 2012). Dospivajici dité nadale za-
ujima roli Zaka. ,,Role Zdka se vymezuje zatfazenim do urcité tiidy, kterou tvoii skupina
zaki, a vztahem k uciteli (resp. ucitelim), ktery tfidu u¢i. Vztah k uciteli 1 ke tfid€ se v pri-
béhu skolni dochazky méni* (Vagnerova, 2002, s. 231). Na zac¢atku mladsiho skolniho véku
je pro dité ucitel nejdilezitéjSim subjektem, avsak ve stfednim skolnim véku pro néj zaujima
vyznamngj$i roli Skolni tfida. Je to praveé Skolni tfida, ktera rozSifuje socialni vztahy zaka,

a tim i jeho spole¢enské postaveni (Reza¢, 1998).

V dospivani dochazi rovnéz k uréitym zménam v roli zaka. Zak ,,méni motivaci k pInéni
pozadavku Skoly* (Vagnerova, 2002, s. 245). Uz se neuci, aby rozsifil svoje védomosti
a dostal dobrou znamku, jako tomu bylo v mladSim Skolnim véku, ale aby dosahl stanove-
ného cile (napf. pfijeti na vybranou Skolu). Znamky a tim 1 pfiznivé hodnoceni ucitelii pro

n¢j ztraci na vyznamu (Vagnerova, 2002).

74k se stava i ,kritiét&jsi k pozadavkam ucitele i ke $kolnim normam* (Vagnerova, 2002,
s. 245). Jiz nechce akceptovat vSechna rozhodnuti a nazory, které ucitel vyslovi. Ve vza-
jemné interakci s uciteli, se stavaji ¢inn¢jSimi a kritictéjSimi nez diive. Kritictéjsi a aktivnéjsi
vyjadfovani se projevuje 1 v hodnoceni riznych lidi 1 sebe samého (Vagnerova, 2002).
wotar§i zak rovnéz odmitd jakékoliv zdlraziiovani formélni nadfazenosti autority ucitele.

Ucitele akceptuje jako autoritu jen tehdy, kdyZ mu né¢im imponuje (Vagnerova, 2002,
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s. 246). Vazi si jej na zékladé jeho vlastnosti a chovani, nikoli pro jeho socialni nadfazenost,

ktera je dana institucionalné (Vagnerova, 2002).

Vyznamnou roli ve vztahu k zakovi zaujimaji zajisté 1 jeho spoluzaci. Zvladnuti role spolu-
zéka znamena schopnost adaptace na tfidu, dosazeni urcité pozice, ocenéni a piijeti tfidou.
Ttida je stabilni, uzaviena skupina, ktera tvoii specifickou podobu vrstevnické a referen¢ni
skupiny. Dité si svoje spoluzéky nevybira, ziskava je poté, co je zarazeno do urcité tridy,
ktera participuje na vytvaieni jeho socidlni identity. Za vyznamné je zminit, ze role spolu-
zékau déti zaujima zasadni roli. Roli ziskava zaclenénim do tfidy, skupiny vrstevnikli zhruba

stejné¢ho véku (Vagnerova, 2002).

Skolni skupiny se vétsinou déli jesté na dalsi podskupiny, které jsou zaloZené na zakladd
vlastnich norem. Podskupiny ve Skolni tfidé davaji zakovi pocit bezpeci, soundlezitosti
a spolecenského piijeti. Skupiny ve Skolni tfid€ se tvoii obzvlasté na zdkladé stejn¢ho po-
hlavi, kde chlapci maji vétSinou sklony vytvaret odlisné podskupiny nez dévcata. Dale je
tteba zminit, Ze se velmi Casto sdruzuji skupiny na zékladé skolni vykonnostni irovng, totéz
plati i o spolecenské vrstvé, spolecnych z4jmech a postojich déti (Fontana, 2003). Fontana
(2003) uvadi, Zze vyzkumy vzorci pratelstvi potvrzuji, Ze soudrznost ptatelstvi je podminéna
prostorovou blizkosti, podobnosti statusu, rodinnym prostfedim a spolecnymi zajmy. Ve
Skolnim prostiedi jsou takova pratelstvi zaroven zdrojem vétSiho potéSeni, efektivnéjSiho

uceni a vzdjemné motivace (Fontana, 2003).

Mezi spoluzéky dochézi ke vzajemné interakci a vzniku danych vztahii. Mezi charakteris-
tické znaky ttidy patii: souadnost a nevybérovost. Skolni t¥ida zahrnuje své opodstatnéné
misto v procesu socializace zaka (Vagnerova, 2002). ,,Ve tiidé se dité uc¢i rozumét projeviim
chovani vrstevnikd, uci se dovednostem socialni interakce, navazovat kontakty, pfijatelnym
zpusobem se prosazovat, soupefit i spolupracovat, uci se solidarité, sebeovladani, riiznym
zpiisobim komunikace a ziskava zde urcité socialni postaveni* (Vagnerova, 2002, s. 255 —

256).

V z4doucim slova smyslu mtize byt Skolni tfida prostfedim, v némz dité zaziva psychickou
1 socialni potiebu a podporu, nebo je pravé naopak zdrojem absence téchto hodnot. Je zdro-
jem emocionalni jistoty a bezpedi, zkusenosti a potieb seberealizace a sebeprosazeni se. Uro-
ven sebeprosazeni se, a tim ziskani urCité socialni pozice ve tfid€, zavisi na urcitych vlast-

nostech a kompetencich Zaka. Hrabal (In Vagnerova, 2002) rozliSuje dva faktory ovliviiujici
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postaveni ditéte ve Skolni tfidé: sympatii a vliv. Sympatie je hodnocena na zékladé schop-
nosti empatie, solidarity, pomoci, podpory a sdilenim spole¢nych zazitkti. Mira vlivu je po-
suzovana vzhledem ke kompetencim, které dit€¢ zaujima. Patii mezi n¢ imponujici vlast-
nosti (napf. odvaha, sebedtvéra, fyzicka sila, vzhledova atraktivita apod.) a imponujici
vlastnictvi, posilujici socialni prestiz. Déti odmitané tiidou disponuji ¢asto neimponujicimi
vlastnostmi, kterymi je naptiklad nizka atraktivita, nepriibojnost a neschopnost se prosadit

(Vagnerova, 2002).

Shrnuti:

Ve druhé kapitole jsme se vénovali zdkovi 2. stupné ZS, kterému je vénovan nas vyzkum.
Vymezili jsme si od kdy obdobi dospivani nastupuje a jak ho ¢lenime. Nasledné jsme se
zabyvali vyznamnymi socialné-psychologickymi charakteristiky obdobi puberty. Zminili
jsme, Ze pro vyvojovou fazi puberty je typickd emoc¢ni rozkolisanost, ktera se projevuje ve
zméné ndlad, impulsivnim jedndnim, odmitanim autoritativnich nazord, proménlivé skolni
uspésnosti apod. Konstatovali jsme otazky, které dospivajici fesi v konfliktu mezi identitou
a zmatecnosti roli. Uvedli jsme, ze v obdobi dospivani se zvySuje nebezpeci projevujiciho

se rizikového chovani mladeze, které negativné ovliviuje celkové klima tfidy.

Zabyvali jsme se také vyznamnosti funkce rodiny pro jedince v tomto obdobi. Podotkli jsme,
Ze v obdobi dospivani nabyvaji na vyznamu vrstevnické skupiny, které se podileji na formo-
véani osobnosti jedince. Rekli jsme si také, které funkce jsou pro tyto referenéni skupiny
typické. Dale jsme se zaméfili na roli Zaka 2. stupné v sou€asné Skole, kterou povazujeme
za ustfedni pro pochopeni nekterych vztahti podilejicich se na procesu vytvaieni klimatu

ttidy.
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3 KLIMA SKOLNI TRIiDY

V uvodu prace si vymezime zkoumanou oblast tfidniho klimatu. V podkapitole Operacio-
nalizace zdkladnich pojmii, kterou povazujeme za kliCovou, si ptiblizime zakladni pojmy
souvisejici s klimatem ttidy, které ndm poslouZzi pro lepsi pochopeni této problematiky. Déle
se vénujeme specifiklim tfidniho klimatu, kde zavér prvni kapitoly uzavirame zptisoby me-

feni klimatu tfidy.

3.1 Operacionalizace zakladnich pojmi

K stéZejnim pojmim klimatu tfidy fadime prostiedi, atmosféru a klima. Odborna literatura

tyto pojmy rozliSuje a urcuje jejich vyznam.

Bloom (In Kasparkova, 2007. s. 15) definuje prostiedi jako ,,podminky, vlivy a vnéjsi pod-
néty, které piisobi na jedince a obklopuji ho. Vlivy a podminky mohou byt fyzikalni, socialni
a intelektualni.“ Je mozné konstatovat, Ze prostfedi disponuje urcitou zpiisobilosti kazdého
jedince ovliviiovat. Prostfedi mize byt chdpano rovnéz jako ,,souhrn vSech vnéjsich vlivii
(ptirodnich i1 kulturnich), které jedince obklopuji a umoziuji mu podminky k zivotu* (Ka-
Sparkova, 2007, s. 15). Zminéna definice poukazuje na vzajemné propojeny systém, jehoz
obyvatelé nejsou pouze v roli objektu, ale 1 spolutviirci a subjekty daného prostiedi. Jeho

ptikladem je naptiklad Skola nebo ttida. (Kasparkova, 2007).

Prostredi Skolni tFidy se déje soucasné ve dvou typech prostiedi, tzv. mezzoprostiedi
a mikroprostiedi. Mezzoprostiedi je lokalni prostiedi definujici Skolu jako celek. V mikro-
prostiedi dochazi k vzajemnému kontaktu napt. mezi détmi ve Skolni tfidé€, vrstevniky, pta-

teli, uciteli apod. Je soucasné specifické svoji délkou trvani a intenzitou. (Kasparkova, 2009).

Termin atmosféra je , kratkodobé, situacn¢ podminéné socidlni a emocni naladéni ve tiidé,
napt. v priabéhu jedné hodiny, vyucovaciho dne, pti zkouseni, maturitach, pted pololetnim
&i zavéreEnym hodnocenim, pfi statnich zavéreénych zkouskach, o prestavce atd.” (Capek,
2014, s. 21). Pres kratkodoby rozsah je atmosféra jevem zavislym na prostiedi, vyznacujici

se trvanim fadoveé minut aZ hodin, vyjimecné déle (Mares, 2007).

Z pedagogického hlediska pojem klima ,,0znacuje jevy dlouhodobé, typické pro danou tfidu
a dan¢ho ucitele po nékolik mésict ¢i let* (Mares, 2007, s. 568). Grecmanova (2008) vyme-

zuje rizné varianty klimatu, které si nyni podrobnéji zminime.
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Vedle nami zabyvaného se klimatu Skolni tfidy existuje také problematika klimatu Skoly.
My se ale této problematice v nasi praci podrobnéji vénovat nebudeme a zminime si ji pouze
okrajové. Stejné jako se zac¢ina prosazovat do povédomi klima Skolni tfidy, vzrista zdjem
o piesn€jsi poznani klimatu Skoly. Spolecnost si zaCina uvédomovat, ze zak jiz nezije jen
v mikroprostiedi své tfidy, ale navstévuje konkrétni Skolu, ve které se edukuje a travi v ni

z velké ¢asti své détstvi (Grecmanova, 2008).

Terminem klima skoly oznacujeme jevy dlouhodobgé, trvajici mésice az roky. Mezi jeho ak-
téry patii: vedeni Skoly, ucitelsky sbor, ucitelé jako jednotlivcei, zéaci celé skoly, zaci jednot-
livych tiid a dal$i zaméstnavatelé Skoly. Do klimatu Skoly vstupuji i jeho dil¢i slozky, kte-

rymi jsou klima ucitelského sboru a klima jednotlivych skolnich tfid (Mares, 2007).

Je nutno podotknout, Ze pfislusnd kvalita klimatu Skoly, lokélni zvIaStnosti mista, kde Skola
sidli (velkomésto, malé mésto, vesnice) a spadova oblast zZakl navstévujici Skolu, pregnantné
ovlivityje klima jednotlivych skolnich tfid a tim i budouci uspéch konkrétnich zakia (Mares,
2013). Pedagogicky slovnik (Priicha, Walterova, Mares, 2013, s. 125) definuje klima tfidy
jako ,,socidlnépsychologickou proménnou, kterou tvoii ustalené postupy vnimani, prozivani,
hodnoceni a reagovani aktéra na to, co se ve tfidé odehralo, pravé odehrava nebo ma v bu-
doucnu odehrat.” K aktérim klimatu fadime: t¥idu, skupiny zaku, zéka jako jednotlivce, uci-
tele, skupinu ucitelii, vyucujici ve tiidé (Priicha, Walterova, Mares, 2013). Gavora (2010, s.
133) se domniva, Ze ,,klima tfidy vyjadiuje do jaké miry je zak ve tfid¢ spokojeny, jak si zaci

rozumgéji, jaky je stupeni soutéZivosti a konkurence mezi nimi a jaka je soudrznost tfidy.*

Klima se vytvafi v bezprostiednim procesu vzdélavani, proto si nyni zaméfime na vyucovaci
jednotku tfidy. Vyucovaci klima je druh klimatu, ktery je typicky pro konkrétni vyucovaci
predmét ve tfidé (matematika, Cesky jazyk, chemie aj.). Vyvolava ho ucitel, svymi metodami
a technikami béhem vyucovani v ptislusné tiidé. Lze tedy fici, ze kazdy pfedmét ve Skole
ma svoje specifické klima, které ovliviiuje pedagogicko-didakticka ¢innost ucitele (Petlak,
2006). V prostiedi tfidy je dalsim ddlezitym klimatem komunikacni klima, které mize byt
suportivni nebo defenzivni. Suportivni klima se vyznacuje vstticnosti, respektujicim jedna-
nim a otevienym jednanim, zatimco v defenzivnim klimatu spolu aktéfi soupefi, nenaslou-

chaji si a vytvari obranné podnéty (Pricha, 2017).
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Definovali jsme si pojmy, které¢ jsou pro problematiku tfidniho klimatu zésadni. Nize vytvo-
fend ilustrace znazornuje vztahy mezi pojmy atmosféra, prostiedi a klima. ,,Obsahové za-
chycuji rozdily dané podobou jevu, jeho rozsahem, mirou proménlivosti a délkou trvani

v Case® (Mares, 2013, s. 588).

Klima tridy

Prostredi tfidy

Atmosféra tfidy

Obrazek 2 — Vztah mezi pojmy prostiedi, klima, atmosféra (KaSparkova, 2007, s.
31)

3.2 Klima tridy jako fenomén

Problematika klimatu tfidy je zndma jiz ptes 50 let, ovSem hloubéji se ji v ¢eském prostiedi
zacinaji vyzkumnici zabyvat aZ nyni. Je mozné konstatovat, Ze se situace pozvolna méni
k lepsimu a klima tfidy se tak stava fenoménem, ktery piestava byt pouhym slovnim ozna-

¢enim a je jiz soucasti Skolni praxe (Mares, 2007).

Skolni tfida je uméla socialni skupina do niZ je zak zaclenén. Reprezentuje konkrétni je-
dince, ktefi svoji ¢innosti sméfuji k naplnéni spole¢nych cilli. Vyznacuje se skupinovymi
normami, vzajemnymi vztahy a pozicemi i rolemi uvnitt skupiny (Gillernova, Hordkova

Hoskovcova, 2012).

Skolni t¥idu chapeme rovnéz jako komplexni prostfedi zahrnujici vyznamné charakteristiky,

které ovlivituji piislusnou kvalitu klimatu. Radime k nim napf. aspekty architektonické
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(celkové feSeni uCebny, vybaveni, rozmisténi ndbytku...), hygienické (osvétleni, vyta-
péni...), ergonomické (vhodnost Skolniho nabytku, uspotadani pracovniho mista ucitele,

zéka...), akustické (uroven Sumu a hluku, dozvuk, odraz zvuku...) apod. (Mares, 2007).

Klima ve $kolni tfidé vznika v disledku oboustranné komunikace ucitele a Zaka v prostiedi
Skoly (Gillernova, Hordkova Hoskovcova, 2012). V klimatu tfidy dochézi k vzajemnému
ovliviiovani zakt a uciteld, v némz jsou tyto dva subjekty zaroven i produktem jejich vztahd,
fungovani a socialnim prostiedi (Capek, 2014). Jednim z primarnich ptedpokladt pozitiv-
niho klimatu tiidy je zlepSovani vztahi v instituci Skoly (Gillernova, Horakova Hoskov-

cova, 2012).

Klima ttidy se vytvaii v komplexnim prostoru tfidy (ve vyucovani, o prestavkach, na vyle-
tech a dalSich akcich tfidy), kde ,,konfrontuje objektivni realitu se subjektivnim vnimanim
a prozivanim zakt* (Grecmanova, 2008, s. 49). Je dulezité zminit, ze klima nevznik4 samo
od sebe, ale vytvari se (Kasparkova, 2007). Abychom mohli s klimatem tiidy pracovat
a pozitivn¢ jej ovliviiovat a ménit, je nezbytnd spoluprace vsech jeho aktér. Jedna se

o proces, ktery mize mit dlouhodobé trvani né€kolika mésict az let (Mares, 2007).

Klima skolni tfidy je zavislé na €initelich urcujicich kvalitu daného klimatu. Mezi tyto
determinanty patfi: pohlavi, vék Zaki (stupen Skoly), soudrznost tiidy, typ Skoly, speci-
fika a zvlastnosti Skolni tfidy, stanoveni a kvalita pravidel tfidy a norem chovani, u¢i-
telé danych predmétii a specifika predméti, tFidni ucitel a jeho zpiisob komunikace se
tiidou, motivace Zakii apod. Uvedené Cinitele 1ze shrnout do vytvotfeného schématu (viz

obrazek 3), které nam zobrazuje faktory determinujici klima tfidy (Filova, 2009).
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Jednotlivec
(uditel, Zak)

Trida Rizeni
(Zaci, (pravidla,

kolektiv) organizace)

Obrazek 3 — Faktory urcujici klima tridy (Filova, 2009, s. 123)

Souhlasime s uvedenym pojetim Grecmanové (In Kalhous, Obst a kol., 2009), které pouka-
zuje na skutecnost, ze klima tfidy zcela ovliviiuje socialni chovani zakd, jejich motivaci
a vykon tfidy a v neposledni fad¢ samotné ucitele. Ucitel je spolutviircem klimatu, tudiz
bychom mohli konstatovat, Ze vytvaii pozitivni klima tfidy nejen vzdélavanim, ale jeho za-
jmem o Zaky samotné. Tim médme na mysli, Ze se zajima o jeho problémy, podporuje ho pfi
vyucovani a zaroveil pomaha a usmeérnuje. Pokud ucditel zaujme tento ptistup, vzbudi a pod-
pofi v zédkovi sebevédomi, motivaci a snahu uspét spojenou se silnymi emocionalnimi za-

zitky (Petlak, 2006).

Profesionalni ucitel by m¢l byt schopen klima tfidy diagnostikovat, analyzovat a také s nim
pracovat a ne jej bagatelizovat. N¢kdy si samotni ucitelé ani neuvédomuyji, jak se na tfidnim
n¢ zpusob, jakym vyucuji (metody, aktivity, formy prace), hodnoti (zejména znamky), od-
ménuji a trestaji, komunikuji, kooperuji s Zaky (participace zakl na zZivot¢ tfidy) a sta-
novuji pravidla t¥idy (Capek, 2004). Domnivame se, Ze na stanoveni pravidel tiidy by se
méli podilet oba jeho aktéfi jak ucitel, tak zadk. Je potvrzeno, Ze ,,Zaci jsou spokojenéjsi ve
tfidé, kde panuji dobré vztahy, uéitelé stanovuji jasna pravidla apod.* (Capek, 2014, s. 21).

Zaroven plati, ze upfednostiiuji ucitele, ktefi o Zaky projevuji zajem, a se kterymi vzajemné



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 31

kooperuji a domlouvaji se na pravidlech tfidy, na rozdil od ptisn¢ zamétenych odbornikii na

predmét a kazen samotnou (Capek, 2014).

Hinduja a Patchin (2012) realizovali vyzkum klimatu skoly, ve kterém dosli k zavéru, ze
zaci, ktefi vnimaji klima pozitivné, se chovaji ve Skole i mimo ni 1épe nez zaci s klimatem
opacnym. Poukazuji na skutecnost, ze zaci navstévuji Skoly s pozitivnim klimatem, maji
mensi pravdépodobnost, ze se budou dopoustét rizikového chovani ve Skole a nasili a krimi-

nality v dospélosti (Hinduja, Patchin, 2012).

Priicha (2017) uvadi zjisténi o klimatu tiidy v ¢eském prostiedi. Jeho poznatky dokladaji,
ze: zaci zakladnich Skol hodnoti klima s$kolni tfidy ptiznivéji nez zaci sttednich $kol; chlapci
a divky hodnoti klima tfidy rozdilnéji, stejné je to i u zakl a jejich ucitell a u posuzovani
klimatu venkovskych a méstskych skol; existuje vysokd soutézivost a relativné nizka soudrz-

nost klimatu t¥idy na ZS z pohledu jejich zaki.

Je mozné tvrdit, ze uvedena zjisténi jsou alarmujici, jelikoz misto toho, aby ve Skolni tiid¢
dochazelo k efektivni koedukaci zakt, je zde pfitomna soutézivost, zejména za ucelem zis-

kani vybornych znamek, oproti Zddouci kooperaci zaki.

Vysledky vyzkumt klimatu Skolni tfidy, ke kterym dosli autofi v zahranici, se nijak nelisi
a obsahuje ne¢ekané shody. Piikladem je vyzkum realizovany v roce 1991 ve Finsku Olki-
nuarou a Lappalainen (In Priicha, 2017) zkoumajici tfidni klima na zékladnich Skolach
(6. — 9. ro¢nik). Vysledkem je kromé jiného zjisténi, Ze soutézivost zkoumanych tiid dosa-
huje vysokych hodnot. Totéz mlizeme konstatovat i z vyzkumu Frasera, uskute¢néném
v Austrélii (In Pricha, 2017), kde charakteristika soutézivost vykazuje vysoké hodnoty
a charakteristika soudrznost hodnoty nizké. Z uvedenych vyzkumt lze konstatovat, ze stav
klimatu Skolni tfidy v zahrani¢i je podobny jako v ¢eskych Skolach, pfinejmensim v kompa-

raci dat soutézivosti a soudrznosti tfidy (Pracha, 2017).

3.3 Méreni klimatu tridy

Klima jednotlivych Skolnich tfid se lisi. V nekterych tfidach miiZze pfevazovat pozitivni
klima, ve kterém se zak i ucitel citi dobfe, jinde zase negativni klima podporujici nezddouci

jevy ve tiid¢é 1 mimo ni (Grecmanova In Kalhous, Obst a kol., 2009).
Klima tfidy mize byt suportivni (neboli pozitivni, vstFicné) nebo defenzivni (neboli ne-
gativni, obranné). Suportivni klima se vyznacuje vzajemnym respektem vztahu ucitel-zak,

otevienosti, vstficnou komunikaci, osobnostnim rozvojem zika, jasnosti formulovanych
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pravidel, aj. (Grecmanova, 2008). Je to druh klimatu tfidy (Skoly), ve kterém ucitelé radi
pracuji a zaci jej s radosti navstévuji. Na jeho kvalité se podileji, jak uz jsme diive zminovali,
zaci, ucitelé, zaméstnanci Skoly a téz 1 samotni rodice (Petldk, 2006). Defenzivni klima se
projevuje neorganizovanosti, soupefenim, vzajemnou uzavienosti, nedtvérou, rizikovym

chovanim aj. (Grecmanova In Kalhous, Obst a kol., 2009).

Mezi nejpouzivanéjsi metody zjist'ujici klima tfidy patii: detaznik CES (Classroom Envi-
rontment Scale), dotaznik MCI (My Class Inventory), sociometrie a dlouhodobé pozoro-
vani tiidy (Filova, 2009). Nez se ale zacneme zabyvat zpiisoby méteni klimatu tfidy, je ne-

zbytné se zminit o konkrétnich diivodech, pro¢ se zabyvat zkoumanim klimatu tfidy.

Klima tfidy je dilezité zkoumat, jelikoz ovlivituje pocity a emoce zaku i ucitelt tfidy, moti-
vaci zakl vzdelavat se a ucitelll ve tfide ucit, vzdélavaci vysledky zaki a vysledky snahy
ucitelt, ktefi ve tfidé vyucuji, a v neposledni fad¢ chovani zaki ve vyuce, o prestavkach

1 mimo skolu (Mares, 2013).

Ve vyzkumu klimatu tfidy stoji v centru zkoumani vzdy ¢loveék (Grecmanova In Kalhous,
Obst a kol, 2002). RozliSujeme rizné pristupy studia klimatu skolni tfidy a vzajemné inter-
akce ucitele a zdka. Mare§ a Kfivohlavy (In Mares, 2007) uvadi shrnuti néasledujicich pfi-
stupt klimatu Skolni tfidy: sociometricky pfistup, organizacné-sociologicky pfistup, inter-
ak¢ni piistup, pedagogicko-psychologicky pfistup, Skolné-etnograficky piistup, vyvojove-
psychologicky ptistup a socialné-psychologicky a environmentalisticky ptistup, které si nyni

stru¢né popiSeme.

Sociometricky pristup zjistuje socidlni vztahy mezi zaky ve tfidé. Organizaéné-sociolo-
gicky pristup zkouma klima tfidy, kde je ucitel chapan jako fidici jednotka. Interakéni
pFistup je zaméfen na interakci mezi ucitelem a zdkem v pribéhu vyucovani. Pedagogicko-
psychologicky pristup je orientovany na kooperativni spolupréci a jednéni ve skolni tride.
Skolné-etnograficky piistup se pomoci metody zi&astnéného pozorovani snaZi zachytit
komplexni zivot Skoly a tfidy, a tim zjistit, jak klima hodnoti jeho aktéti. Vyvojové-psycho-
logicky pFistup je zamétfeny na socidlni prostiedi tfidy, které se podili na rozvoji osobnosti
zaka (Mares, 2007).

Socialné-psychologicky a environmentalisticky pristup jsme zminili aZ nakonec, jelikoz
v soucasnosti patii k pristuptim nejrozsifenéjSim, a proto si ho kompletné charakterizujeme.

Objektem studia uvedeného pfistupu je Skolni tfida, ktera je chapéana jako prosttedi pro
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uceni, kde vzajemné pisobi zaci urcité tiidy a jeji vyucujici. Vyzkumnici se v ptistupu zaji-
maji o kvalitu klimatu, jeho strukturni slozky a aktudlni i preferovanou podobu klimatu (Ma-
res, 2007). ,,Diagnostickou metodou jsou posuzovaci skaly, které vyplinuji sami aktéti kli-
matu* (Mares, 2007, s. 574). Pomoci skal zaznamendvaji jednotlivé vnimani klimatu, po-
stoje, stanoviska, oCekavani apod. Mezi predstavitele tohoto pfistupu patii Walberg a An-
derson (1968), Trickett a Moss (1973), Fraser (1989) aj. (In Mares, 2007). U nds je nejpou-
zivané€jSim vyzkumnym nastrojem ptistupu dotaznik CES (Classroom Environment Scale),
uréeny zakam 2. stupné ZS a zaktim SS. Jeho autory jsou Trickett, Mooss a Fraser (In Mares,

2007).

Klima $kolni tfidy mtizeme méfit kvalitativnimi i kvantitativnimi metodami. Mezi kvali-
tativni metody fadime naptiklad rozhovor a pozorovani. V diagnostice klimatu ttidy, ale
vzdy ptfevazoval kvantitativni pfistup. Je zaloZeny na strukturovaném dotazovani, probiha-
jicim za standardizovanych podminek. Vétsinou se jedna o dotaznikové Setieni. Jeho nejcas-

t¢j$i forma je papirova, mize se zadavat i v tisténé podobé (Mares, 2013).

RozliSujeme dva typy dotazniki. Patii mezi né€ specificky, viceticelovy a obecny, genericky
dotaznik. Specificky (nebo viceucelovy) dotaznik pouzivame pti zkoumani klimatu konkrét-
nich pfedméti. Naptiklad klima ve vyuce télesné vychovy, dotaznikem LA — POPEQ —
Learning and Perfomance Orientation in Physical Education Classes Questionnaire, nebo
PECCS - Physical Education Class Climate Scale aj. Obecny (nebo genericky) dotaznik
zjistuje klima tfidy bez ohledu na specifika danych predméti (Mares, 2013). Jeho nejpouzi-
vangj$i dva typy si nyni piedstavime (LaSek, 2001).

Pro zaky 3. — 6. tfid pouzivame dotaznik MCI (My Class Inventory), vytvoieny v roce 1986
australskymi autory Fraserem a Fisherem. Dotaznik ma dvé formy, aktudlni a preferovanou
formu. Aktualni forma diagnostikuje soucasnou formu klimatu. Preferovana forma zkouma
ptani klimatu tfidy. Soucasti dotazniku je 25 polozek, obsahujici 5 proménnych: 1. spokoje-
nost ve tfide€, 2. tienice ve tridé, 3. soutézivost ve tiidé, 4. obtiznost uceni, 5. soudrznost

ttidy. Dotaznik obsahuje dichotomickou Skalu ano — ne (LaSek, 2001).

Zakam 6.—9. tiid ZS a zakam SS je uréeny dotaznik CES (Classroom Environtment Scale).
Jeho autory jsou Trickett a Moss z USA. Od svého vytvoteni v 70. letech 20. stoleti byl
dotaznik nékolikrat revidovan. V roce 1986 autoti Fraser a Fisher vytvofili novou, prefero-
vanou formu dotazniku, kterd dopliluje stavajici aktualni formu, a tim zvysuje reliabilitu

dotazniku. Vyznam forem je stejny jako u dotazniku MCI. Dotaznik obsahuje 24 otazek,
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zkoumajicich 6 proménnych: 1. Angazovanost zaka, jeho zaujeti Skolni praci; 2. Vztahy
mezi zaky ve tfidé; 3. Ucitelova pomoc a podpora; 4. Orientace zakl na ukoly; 5. Poradek
a organizovanost; 6. Jasnost pravidel. Dotaznik je vypliiovan za pomoci dichotomické Skaly
ano — ne (Lasek, 2001). K dotazniku CES se znovu vratime v praktické ¢asti nasi praci, jeli-

koz slouzi jako vyzkumny nastroj zkoumani tfidniho klimatu na 2. stupni ZS.

Ziskané vysledky zkoumani klimatu tfidy mizeme vyuzit pro popis aktuidlniho stavu kli-
matu z pohledu Zaki v komparaci s preferovanym stavem klimatu, k porovnani aktu-
alniho klimatu u u¢itela ve tiidé vyucujicich, k porovnani pohledu stavu klimatu uciteli
a Zaky, ke zjiSténi klimatu tfidy pred a po zavedeni zimérné intervence apod. (Mares,

2013).

Shrnuti:

V posledni kapitole jsme se zabyvali klimatem Skolni tfidy. Vymezili jsme si sté¢zejni pojmy,
mezi néz nélezi prostiedi, atmosféra a klima a popsali jsme si jejich vzajemny vztah. Tyto
terminy nam poslouzili pro zakladni vhled do zkoumané oblasti. Nasledn€ jsme si definovali
rizné varianty klimatu a zminili jsme, jak pisobi na zédka a ovliviiuje klima dané tiidy
1 Skoly. Predstavili jsme si také aktéry klimatu, kteti se podileji na jeho vytvareni. Dalsi Cast
zahrnovala popis problematiky klimatu tfidy, kterou jsme doplnili jiz realizovanymi vy-

zkumy riznych autord, zabyvajici se zminénou problematikou.

Zavér prace jsme vénovali zpisoby méteni klimatu tfidy. Definovali jsme si terminy supor-
tivni a defenzivni klima. Popsali jsme si rizné vyzkumné metody slouZzici k diagnostice kli-
matu. Rozlisili jsme rtizné ptistupy klimatu tfidy, kde jsme vétsi akcent kladli na socidlné-
psychologicky pfistup a environmentalisticky pfistup, pomoci kterého jsme diagnostikovali
klima tfidy v nami realizovaném vyzkumu. Podrobnéji jsme se zabyvali dvéma nejpouziva-
néjSimi standardizovanymi dotazniky socialné-psychologického a environmentalistického
ptistupu. Tedy, dotazniku MCI a dotazniku CES, ktery slouzil jako vyzkumny néstroj v ndmi

realizovaném vyzkumu.
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II. PRAKTICKA CAST
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4 METODOLOGIE VYZKUMU

Prakticka Cast bakalaiské prace je zaméfena na diagnostikovani klimatu tfidy v jednotlivych
tfidach 2. stupné ZS. Zaméfujeme se na rozdil mezi aktualni a preferovanou formou klimatu
ttidy. V nésledujicich podkapitolach vymezime vyzkumny problém nasi prace, stanovime
vyzkumné cile a vyzkumné otazky, predstavime pouzivanou metodu sbéru dat a v zavéru

specifikujeme vyzkumny soubor a realizaci vyzkumu.

4.1 Vymezeni vyzkumného problému

Problematika klimatu tfidy je aktudlnim a relevantnim tématem dnesni doby. Je tieba po-
dotknout, Ze nalezi k vyznamnym ciniteliim socializa¢niho procesu v obdobi détstvi 1 dospi-

vani a ve své celostni podstaté ovliviiuje vyvoj ditéte.

Domnivame se, ze pokud je cilem demokratické spolecnosti rozvijet systém vzdélavani, je
nezbytné zkvalitiiovat oblasti, které se na tomto procesu zmény podili. Jednou ze zminénych

oblasti je ndmi zkouman¢ klima tridy.

Prevence vytvareni podptrného klimatu tfidy se ovSem netyka jen samotnych zakt, ale
i ucitelti. Jejich ukolem je vytvaret takové klima, ve kterém se vSichni jeho aktéfi budou citit
spokojen¢ a piijemné. Lze konstatovat, ze dlouhodoba, disledna a jednotna prace ze strany

pedagogli a neopomenutelného tfidniho ucitele se vyplaci.

V ceském prostiedi se zkoumani klimatu tfidy vénuje napiiklad: Mare§, Duzbaba, Furman,
Lasek, Klusak, Skaloudova, Miezgova, Mares, Pelikan, Priicha aj. Mezi zahraniéni protago-
nisty zabyvajici se oblasti klimatu tfidy nelze opomenout Frasera. Je autorem knihy Pro-
stredi tridy (Classroom Environment) a mnoha praci popisujici klima ttidy. Zdkladnim prin-
cipem Fraserova piistupu ke zkoumani klimatu ve tfid¢, jsou odpovédi o této problematice
jeho ucastniky, nikoli pfimé pozorovani aktéri. Aby odpovédi téchto ucastnikii byly validni,
byly vytvotfeny specidlné hodnotici dotazniky k diagnostice klimatu tfidy. Jejich konstrukce
je zajimava nejen diky tomu, Ze obsahuje dvé€ hodnotici formy, tzv. aktualni a preferovanou

formu (Pricha, 2017).

Jako vyzkumny problém nasi prace jsme zvolili klima Skolni tfidy z pohledu zaki 2. stupné
Z8. Konkrétngji rozdil mezi aktualni a preferovanou formou klimatu z pohledu zaki. Z hle-
diska vyvojové psychologie se domnivame, ze Zaci 2. stupné dokdzi pregnantnéji posoudit
preferované klima tfidy nez zaci niz$ich ro¢niki (1. stupné). Je mozné tvrdit, Ze nami uve-

dena teze souvisi 1 s klimatem aktualnim.
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Vzhledem k uvedenym skute¢nostem, shleddvame vhodnym se konceptem tiidniho klimatu

zabyvat.

4.2 Vyzkumné cile

Pti sestavovani vyzkumnych cili a nasledné i vyzkumnych otézek, jsme vychazeli z pro-

ménnych, které zkouma nami zvoleny dotaznik.

Hlavnim vyzkumnym cilem je: Identifikovat rozdil mezi aktualnim a preferovanym ttidnim

klimatem v jednotlivych tfidach 2. stupné ZS z pohledu zaku.
Na hlavni vyzkumny cil stanovujeme ptislusné diléi vyzkumné cile:

1. Zjistit angazovanost zakt 2. stupné ZS do vyuky.
Identifikovat vztahy mezi zaky v jednotlivych tiidach 2. stupn& ZS.
Identifikovat ugitelovu pomoc a podporu viiéi zaktim 2. stupné ZS.

Zjistit orientaci 24k 2. stupné ZS na ukoly.

wok »w N

Identifikovat organizovanost a srozumitelnost pravidel tiidy zaka 2. stupné ZS.

4.3 Vyzkumné otazky
Na zéklad€ zvolenych vyzkumnych cild, jsme definovaly nésledujici vyzkumné otazky.

Hlavni vyzkumna otazka zni: Jaky je rozdil mezi aktudlnim a preferovanym tfidnim kli-

matem v jednotlivych t¥idach 2. stupné ZS z pohledu zaka?
Na hlavni vyzkumnou otazku navazuji diléi vyzkumné otazky:
1. Jaka je angazovanost zaki 2. stupné ZS do vyuky?
Jaké jsou vztahy mezi zaky v jednotlivych tfidach 2. stupné ZS?
Jaka je ucitelova pomoc a podpora viiéi zakiim 2. stupné ZS?

Jaka je orientace zaki 2. stupné ZS na tikoly?

woe »N

Jaka je organizovanost a srozumitelnost pravidel téidy zaki 2. stupné ZS?

4.4 Metoda sbéru dat

Pro vyzkum klimatu ve Skolni tfidé jsme zvolili kvantitativni metodologii a jeji techniku
dotaznikového Setfeni. MiZzeme konstatovat, Ze dotaznik je nejfrekventovanéji vyuzivanou

metodou ziskavani dat klimatu tfidy a Skoly (Mares, 2013).
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Dotaznik je komplex adekvatné formulovanych otazek, sefazenych v logické ndvaznosti,
které pisemné vyplituje osoba (respondent) vyzkumem uréend. Zna¢nou vyhodou dotazniku
je, ze nam poskytuje rychlou zpétnou vazbu v podobé ziskanych dat, od velkého poctu re-
spondentl. Data ziskand v dotaznikovém méfeni je nutné kvalitné a fadn¢ interpretovat
a nedopoustét se chyb, které by nahrazovaly objektivné ziskané skutecnosti subjektivné vni-

manymi soudy vyzkumnika (Chraska, 2016).

V ramci realizace vyzkumu jsme zvolili standardizovany dotaznik CES (zkracena verze)
(Classroom Environment Scale). Zminény dotaznik jsme vybrali, jelikoz zohlediiuje nejen
samotného zéka jako aktéra klimatu, ale také ucitele, ktery se na procesu utvareni klimatu
signifikantné podili a spoluutvari. Zaroven se nam jevil jako nejvhodnéji sestaveny dotaznik,

ze vSech ostatnich dotaznikl zkoumajici uvedenou oblast klimatu.

Dotaznik byl vytvoien v 70. letech 20. stoleti v USA, autory Trickettem a Mossem. Jeho
puvodni forma zjist'ovala 13 dimenzi klimatu tfidy a zaci odpovidali na 242 otazek. Dotaznik
od své ptivodni verze ovsem prosel n¢kolika revizemi. Soucasnou a rovnéz ndmi pouzivanou
formu dotazniku v roce 1986 vytvortili austral§ti autofi Fraser a Fisher. Nové vytvotfena
forma obsahuje 24 polozek dotazniku a zkoumda 6 proménnych klimatu tfidy. Mezi pro-
ménné dotazniku nalezi: 1. AngaZovanost Zaka a jeho zaujeti Skolni praci (polozky do-
tazniku Cisla 1, 7, 13, 19); 2. Vztahy mezi zaky ve tiidé (polozky dotazniku cisla 2, 8, 14,
20); 3. Ucitelova pomoc a podpora (polozky dotazniku cisla 3, 9, 15, 21), 4. Orientace
zaki na ukoly (polozky dotazniku ¢isla 4, 10, 16, 22); 5. Poradek a organizovanost (po-
lozky dotazniku ¢isla 5, 11, 17, 23); a 6. Jasnost pravidel (polozky dotazniku cisla 6, 12,
18, 24). Tato forma je velmi populdrni a vyuZzivana v fadé¢ zemi (LaSek, 2001). Je nutno
zminit, Ze poloZky dotazniku, tykajici se ucitele, se zamétuji na tfidniho ucitele. Domnivame

rrrrr

nejvice v kontaktu.

Fraser a Fisher rovnéz vytvofili novou, preferovanou formu klimatu tfidy, tedy to, co by si
zaci v ramci klimatu ptali (Lasek, 2001). Domnivame se, Ze diky nové zformulované formé,
dotazniku. Aktudlni znéni dotazniku do Cestiny ptelozil Lasek, a nasledné jej spole¢né s Ma-
reSem publikoval jako vyzkumny nastroj zjiStovani klimatu tfidy (Kalhous, Obst a kol.,

2002).
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Dotaznik je uren pro zaky 2. stupiitit ZS a zaky SS. Jak uZ jsme vy3e uvadéli, dotaznik
obsahuje dv¢ formy, tedy aktuilni a preferovanou formu. Aktudlni forma vyjadiuje sou-
Casny stav klimatu, ktery ve tfid¢ existuje a preferovana forma popisuje prani klimatu zaki.
Pozitivni klima se ve tfidé vyznacuje kladnymi socidlnimi vztahy mezi zaky, zaujetim
Skolni praci, srozumitelnosti pravidel a pocitovanou ucitelovou podporou a pomoci. Nega-
tivni klima je charakterizovano vysokou soutéZivosti, orientaci na tkoly a kontrolou zaka

ucitelem (Lasek, 2001).

Odpoveédi polozek dotazniku jsou formulovany dichotomickou skélou ano — ne. Na odpovédi
odpovida kazdy zak samostatné pomoci zakrouzkovani dané odpovédi. Pii vyhodnocovani
dotazniku ziskad zak u kazdé odpovédi, se kterou souhlasi, a odpovi na ni Ano, 3 body,
u nesouhlasné odpovédi, odpovida Ne, a ziskava 1 bod. U polozek dotazniku oznacenych
pismenem R, teda polozky ¢islo 3, 4, 7, 8, 12, 13, 16, 17, 22 a 23 ziskd zak opacny pocet
bodt, tedy za Ano 1 bod, za Ne 3 body. Nespravné nebo chybné¢ vyplnéna odpoveéd’ se sko-
ruje 2 body. Kazdy zak ziska sectenim bodt zkoumajici proménné (6 proménnych) urcité
skore. V kazdé zkoumajici oblasti mize dosdhnout skore minimalné 4, maximalné 12 bodi,

stied je 8 bodl (Lasek, 2001).

4.5 Vyzkumny soubor a realizace vyzkumu

Respondenty naseho vyzkumu jsme vybrali na zaklad¢ vicendsobného vybéru. V prvnim
stupni vybéru jsme kazdému z okresti v Ceské republice pifadili pofadové &islo. Pomoci
aplikace Random Number Generator jsme ndhodné vylosovali okres Olomouc. Nasledné
jsme ve vybraném okrese losovali pfislusnou zékladni Skolu. Kazdé zdkladni Skole v okrese

vvvvv

dom Number Generator, kterd nam vylosovala Zakladni $kolu Olomouc Nedvédova.

Vyzkum byl realizovan osobni navstévou Zakladni Skoly Olomouc Nedvédova. Respon-
denty naseho vyzkumu tvofili Zaci 6. — 9. ro¢nikt ZS. Kazdy z ro¢niktl disponuje dvéma
ttidami. Pro piehlednéjsi deskripci jednotlivych tfid uvadime v tabulce niZe (viz tabulka 1)
souhrn tfid 2. stupné Zakladni Skoly Olomouc Nedvédova. U kazdé tiidy rovnéz uvadime

pocet zakt jednotlivych tfid.



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 40

CELKOVY POCET ZAKU

6. A 23
6.B 24
7. A 21
7.B 26
8. A 21
8. B 22
9.A 19
9.B 18

CELKEM 174

Tabulka 1 — Pocet respondentii dle jednotlivych trid

Z&ktm 2. stupné byly rozdany vytiténé dotazniky a zaroveti predany instrukce k vyplnéni
dotazniku. Vyplnéni dotaznikl v kazd¢ tfidé vyzadovalo zhruba 20 minut. Celkové bylo roz-
dano a nasledné vyplnéno 174 dotaznikii. Navratnost dotaznikti byla 100 %. Je tfeba zminit,
ze Skola, na které jsme vyzkum realizovali, projevila zdjem o zaslani ziskanych vysledki
vyzkumu. Cenime si toho, Ze Skola jevi zajem o zaslani vysledki Setfeni, se kterymi v bu-

doucnu muize pracovat, a tim zkvalitiiovat oblasti ovliviiujici subjekty Skoly.
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5 ANALYZA ZISKANYCH DAT

Vysledky vyzkumu jsme rozc¢lenili na konkrétni tfidy. V kazdé tfid€ jsme provedli analyzu
aktualniho a preferovaného klimatu. Analyzovali jsme celkem 8 tfid Zakladni $koly Olo-
mouc Nedvédova. Data byla zpracovand vypocitanim urcitych skore dotazniku za kazdou
proménnou a nasledné za pomoci programu Microsoft Excel, kde jsme u kazdého skore pro-
ménné vypocitali aritmeticky primér. Pro pfehlednost dat interpretujeme vysledky vyzkumu

v grafech.

Pro ptesnéjsi orientaci ve vysledcich uvadime nize (viz tabulka 2) seznam Sesti zkoumanych
proménnych a polozky dotazniku, které ke konkrétni proménné nalezi. Kompletni znéni do-

tazniku uvadime v seznamu piiloh bakalarské prace.

PROMENNA POLOZKY DOTAZNIKU

Angazovanost zéka, jeho zaujeti Skolni Polozky ¢isla 1, 7, 13, 19
praci

Vztahy mezi Zaky ve tfidé PoloZky cisla 2, 8, 14, 20
Ucitelova pomoc a podpora Polozky ¢isla 3, 9, 15, 21
Orientace zakt na ukoly Polozky ¢isla 4, 10, 16, 22
Poradek a organizovanost Polozky ¢isla 5, 11, 17, 23
Jasnost pravidel Polozky ¢isla 6, 12, 18, 24

Tabulka 2 — Popis dotazniku
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Je nutno zminit, Ze Zaci za kazdou oblast ziskali urcité skore (viz podkapitola Metoda sbéru
dat). Nejmensi dosazené skore zaujima hodnota 4. Primérné skore, takzvany stied je hod-
nocen 8 body. Maximalni pocet ziskanych boda je 12. Pokud Zak dosédhne, nebo se bude
ptiblizovat 12 bodd, je mozné konstatovat, Ze konkrétni oblast klimatu, kterd téchto bodil

dosahla, je ve tfidé¢ hodnocena velmi pozitivng.

MINIMALNI SKORE PRUMERNE SKORE MAXIMALNI SKORE

Tabulka 3 — Hodnocena skore dotazniku
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Z vysledkii zaznamenanych v Grafu 1 vyplyva, ze aktudlni i preferované klima ttidy je vni-
mano velmi podobné. Signifikantni rozdil zaznamendvame az u proménné Poradek a orga-
nizovanost. Aktualni stav klimatu této proménné dosahuje hodnoty 6. Lze konstatovat, Ze se
pohybuje lehce pfed minimalni hranici ziskaného skore. Zatimco preferovana hodnota této
proménné dosahuje hodnoty 9,48. Za mirn€ negativni hodnotu mizeme rovnéz povazovat
proménnou Angazovanost zdka. Jeji aktudlni hodnota dosahuje 6,61, zatimco preferovana
8,52. Je mozné se domnivat, ze proménna Poradek a organizovanost a Angazovanost Zdka
spolu souvisi. V disledku nizké organizovanosti a poradku tfidy klesa i angazovanost zéka
a jeho vétsi zaujeti Skolni praci. Ostatni hodnoty aktualniho a preferovaného klimatu pro-
ménnych se nijak zvlast nelisi. Lehce nadprimérnych hodnot dosahuji celkem 3 proménné,
mezi n€z patii Vztahy mezi zdky, Ucitelova pomoc a Orientace na ukoly. Nejvyssi hodnoty
dosahuje oblast Jasnost pravidel, ktera se blizi maximalni hranici ziskaného skore. Jeji ak-
tualni forma je 11,09 a preferovana forma dosahuje hodnoty 10,52, coz je nizsi hodnota, nez
je aktudlni stav této proménné. Mizeme tedy konstatovat, ze nalezi k nejpozitivnéji hodno-
cenym oblastem klimatu tfidy. Zaroveii shleddvame rozpor mezi proménnou Porddek a or-
ganizovanost, dosahujici nizkych hodnot a proménnou Jasnost pravidel, dosahujici naopak

A4

nejvyssi hodnoty tiidy.

AngaZovanost Vztahy mezi Ucitelova Orientace na Poradek a Jasnost
zaka zaky pomoc ukoly organizovanost pravidel

W Aktualniforma M Preferovana forma

Graf 1 — Vysledné aktudlni a preferované klima tridy 6. A
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Z Grafu 2 nam vyplyva, ze nejvyrazné¢jSich hodnot dosahuji proménné Vztahy mezi Zaky
a Poradek a organizovanost. Aktualni forma proménné Vztahy mezi Zaky zaujima hodnotu
7,58, zatimco jeji preferovany stav hodnotu 10,42. Proménné Porddek a organizovanost na-
byva nejrozdilnéji hodnocené formy. Aktudlni stav dosahuje hodnoty 6,33, kdezto jeji pre-
ferovany stav hodnoty 10,67. Oblasti, kterd dosahuje témét maximalné ziskané hodnoty (t;.
12), je proménna Jasnost pravidel. Jeji aktualni forma ¢ini 11,33, tedy vyssi, ale zanedba-
telny rozdil nez jeji preferovany stav, ktery je 10,71. Je mozné tvrdit, Ze mezi proménnymi
Poradek a organizovanost a Jasnost pravidel je znacny rozpor, ktery shledavame ve vy-
soké jasnosti pravidel zaka, ale nizkém potadku a organizovanosti ttidy. Proménné Angazo-
vanost zaka, Ucitelova pomoc, a Orientace na ukoly, zaujimaji pramérnych skoére, tedy ko-
lem 8 a vys. Je tedy mozné usuzovat, Ze jsou z4ci se stavajici formou téchto proménnych

spokojeni a pfani zmény nepocituji.

AngaZovanost  Vztahy mezi Ucitelova Orientace na Poradek a Jasnost
zaka zaky pomoc ukoly organizovanost pravidel

B Aktualni forma B Preferovana forma

Graf 2 — Vysledné aktudlni a preferované klima tridy 6. B
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Z vysledného stavu klimatu tfidy 7. A hodnotime za nejvice diferencovanou oblast Poradek
a organizovanost. Aktualni forma proménné zaujima hodnotu 7,05, preferovand forma
10,48. Zminéna proménna dosahuje stfednich hodnot, zaci si ale pieji, aby stav této oblasti
byl na vyssi urovni. Nejpozitivn€ji hodnocena proménna je Jasnost pravidel. Jeji aktualni
stav dosahuje hodnoty 11,14 a preferovany stav 10,33. Je mozné usuzovat, ze si zaci nepieji
vys$si hodnoty této proménné, nebot’ jeji aktudlni stav je nizsi nez preferovany, a také jelikoz
dosahuje téméf maximalné ziskaného skére proménné. Lze konstatovat, ze i pies vysoké
hodnoty proménné Jasnot pravidel, zaznamenavame nesoulad s proménnou Poradek a or-
ganizovanost, zaujimajici nizké hodnoty. Dal$i proménnou vyznacujici se odlisnosti, je An-
gazovanost zaka. Hodnoceni aktudlniho stavu této proménné je 7,05, nicméné preferovany
stav je 9,48. Je mozno usuzovat, ze proménnd Angazovanost Zaka ptimo souvisi s proménou
Porddek a organizovanost. Vyskytuje se zde souvislost mezi dezorganizaci a neporadkem
ve tiid¢ a naslednou angazovanosti zaka do vyuky. Ostatni proménné Vztahy mezi zZaky, Uci-
telova pomoc, a Orientace na ukoly dosahuji hodnot primérnych, nabyvajicich hodnot od

8 a vys a jejich rozdily jsou zanedbatelné.

Angazovanost  Vztahy mezi Ucitelova Orientace na Poradek a Jasnost
zaka zaky pomoc ukoly organizovanost pravidel

B Aktualni forma B Preferovana forma

Graf 3 — Vysledné aktudlni a preferované klima tridy 7. A
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Z analyzy vysledkt grafu 4 vyplyva, Ze nejhiife hodnocenou oblasti klimatu je Porddek
a organizovanost. Aktualni forma zaujima hodnotu 6,81, tedy mirn¢ nad hranici minima,
zatimco preferovand forma dosahuje vyse 9,46. Je mozné tvrdit, Ze si zaci preji zmeénu. Dalsi
negativné hodnocenou oblasti je Angazovanost Zaka. Aktudlni stav této proménné dosahuje
hodnoty 6,65, preferovany stav hodnoty 8,92. Je mozné usuzovat, ze tyto dvé proménné poji
signifikantni souvislost, vzhledem k jejich hodnotdm. Nepotadek a neorganizovanost mtize
souviset s angazovanosti zdka do vyuky a vzd€lavani. Za vyrazné pozitivni proménnou po-
vazujeme Jasnost pravidel. Jeji hodnoty se nijak zvIast’ nelisi, a proto miZzeme pojimat jeji
diferencujici se hodnoty za zanedbatelné. U zminéné proménné je tieba podotknout, Ze do-
sahuje t¢éméf maximalnich hodnot, a proto nalezi k nejpozitivnéji hodnocenym oblastem kli-
matu tfidy. Zaroven je nutno zminit, Ze i kdyz dosahuje proménna Jasnost pravidel vysokych
hodnot, proménnd Porddek a organizovanost je velmi nizkd a je mozné usuzovat, ze zde
existuje rozpor. Mlizeme si v§imnout, Ze zbylé proménné, mezi néz nalezi Vztahy mezi Zaky,
Ucitelova pomoc a Orientace na ukoly se nikterak neliSi. Dosahuji hodnot pozitivnich,
a proto je mozno konstatovat, ze Zaci zménu téchto oblasti nepovazuji za podstatnou, oproti

ostatn€ zminénym.

AngaZovanost Vztahy mezi Ucitelova Orientace na Poradek a Jasnost
zaka zaky pomoc ukoly organizovanost pravidel

W Aktualniforma M Preferovana forma

Graf 4 — Vysledné aktudlni a preferované klima tridy 7. B
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Pti komparaci aktualniho a preferovaného klimatu tfidy 8. A bylo zjisténo, ze nejpozitivnéji
posuzovanou hodnotu zaujima proménna Jasnost pravidel. Jeji aktualni forma dosahuje hod-
noty 11,52, tedy vyssi, nez je jeji preferovana forma s hodnotou 10,67. Z vysledk je mozné
usuzovat, ze zaci jsou dostatecné seznameni s pravidly Skoly a tfidy. Mez proménné, které
se naopak vyznacuji nizkymi hodnotami je Angazovanost Zaka a Poradek a organizovanost.
Aktudlni stav oblasti Angazovanosti Zaka dosahuje hodnoty 7,14, zatimco preferovany stav
hodnoty 9,81. Proménna Poradek a organizovanost zaujima hodnotu 6,95 u aktudlni formy
a hodnotu 10,24 u preferované formy. Je mozné usuzovat, ze mezi témito dvéma promén-
nymi existuje souvislost. Jako souvislost je mozné povazovat nizkou organizovanost a po-
radek ve tfidé ve spojeni s nedostatecnou angazovanosti zaka. Mezi kladn¢ hodnocené ob-
lasti klimatu nalezi Vztahy mezi Zdaky, Ucitelova pomoc a Orientace na uikoly. VSechny zmi-
néné hodnoty zaujimaji hodnot 9 a vys, je tedy mozno konstatovat, Ze zaci jsou v uvedenych

oblastech nadprimérné spokojeni a zménu nevyzaduji.

AngaZovanost Vztahy mezi Ucitelova Orientace na Poradek a Jasnost
zaka zaky pomoc ukoly organizovanost pravidel

B Aktualni forma B Preferovana forma

Graf 5 — Vysledné aktudlni a preferované klima tridy 8. A
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Z grafu 6 vyplyva, ze k nejmén¢ pozitivné hodnocenym oblastem nalezi Angazovanost Zdaka
a Poradek a organizovanosti. Zarovei je tfeba zminit, ze i kdyz tyto dveé proménné dosahuji
nejhorsiho hodnoceni, jejich hodnoty zaujimaji primérného skoére. Aktualni forma pro-
ménné Angazovanost Zaka je 7,36, preferovana forma je 9,55. Proménna Poradek a angazo-
vanost zZaka dosahuje u aktudlni formy klimatu hodnoty 8, u preferované formy je hodnota
10,09. Je mozno vnimat urcitou souvislost mezi proménou Angazovanost zZaka a Poradek
a organizovanost. Muzeme usuzovat, ze v dusledku nizsi hodnoty vnimaného potradku a or-
ganizovanosti tfidy je rovnéz negativnéji hodnocena angazovanost zdka. Za nejvyznamnéji
pozitivné hodnocenou proménnou povazujeme Jasnost pravidel. Aktualni stav je hodnocen
11,18 a preferovany stav je 10,27. Z vysledku je mozné tvrdit, ze zaci jsou nalezité sezna-
meni s pravidly, kterd jsou ve tfid€ a Skole nastavena. Vysoka hodnota nalezi také proménné
Ucitelova pomoc, jejichz aktualni forma &ini 10,73 a preferovana je 9,36. Zaci si tedy pieji
mensi ucitelovu pomoc, nez je ji nyni. Vysledny rozdil mizeme ovSem povazovat za nevy-
znamny. Ostatni proménné Vztahy mezi Zaky, a Orientace na ukoly se vyznacuji primérnymi

az lehce nadprimérnymi hodnotami.

AngaZovanost Vztahy mezi Ucitelova Orientace na Poradek a Jasnost
zaka zaky pomoc ukoly organizovanost pravidel

W Aktualni forma B Preferovana forma

Graf 6 — Vysledné aktudlni a preferované klima tridy 8. B



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 49

Z vysledného aktualniho a preferovaného klimatu tfidy 9. A bylo zjisténo, ze nejkladng&ji
hodnocenou proménnou jsou Vztahy mezi zZaky a Jasnost pravidel. Proménna Vztahy mezi
Zaky nabyva u aktudlni formy hodnot 10,74, u preferované formy hodnot 9,26. Aktualni stav
vztahll mezi zaky je tedy lepsi, nez by si zaci sami ptali. Oblast Jasnosti pravidel dosahuje
u aktudlni formy hodnoty 10,42, u preferované formy 9,89. Zde je mozné opét tvrdit, Ze
aktualni forma zaujima vyS$si hodnoty nez zaky preferovana. Dalsi kladn¢ hodnocenou ob-
lasti posuzovanou mirn¢€ nadpramérné je Ucitelova pomoc. Zde mizeme vidét, Ze jeji aktu-
alni forma s hodnotou 9,58, se ostatné¢ nelisi od jeji preferované formy s hodnotou 9,58.
U proménnych Orientace na ukoly a Pordadek a organizovanost zaujimaji hodnoty aktualni
1 preferované formy klimatu lehce primérnych hodnot. Mezi nejhtite hodnocenou oblast
patii Angazovanost zdka. Aktudlni stav zkoumané oblasti se pohybuje lehce podprimérem,

tedy 6,63, zatimco jeji preferovany stav je 9,11.

AngaZovanost Vztahy mezi Ucitelova Orientace na Poradek a Jasnost
zaka zaky pomoc ukoly organizovanost pravidel

B Aktualni forma B Preferovana forma

Graf 7 — Vysledné aktudlni a preferované klima tridy 9. A
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Z vysledného Grafu 8 vyplyva, Ze nejpozitivneji hodnocenou oblasti je Jasnost pravidel.
Aktudlni forma dosahuje hodnoty 11,11 a preferovana forma hodnoty 10,22. Z vysledkt vy-
plyva, ze aktualni forma je hodnocena kladnéji nez preferovana forma. Mezi dalsi proménné
hodnocené nadprimérné nalezi Vztahy mezi Zaky, Ucitelova pomoc a Orientace na ukoly.
Vsechny zminéné proménné dosahuji zanedbatelnych rozdilti mezi aktuélni a preferovanou
formou, a proto Ize konstatovat, ze Z4ci, je vzhledem k uvedenym hodnotam, vnimaji pozi-
tivné. Rozdilné hodnocené oblasti byly zjiStény pouze u proménnych Angazovanost Zaka
a Poradek a organizovanost. Aktualni forma klimatu u proménné Angazovanost zaka zau-
jima hodnotu 6,44, zatimco preferovand forma ¢ini 9,28. U proménné Porddek a organizo-
vanost je posuzovana hodnota aktudlniho klimatu 7,11 a preferované forma hodnotou 8,78.
Je moZzno tvrdit, Ze rozdily nejsou nijak vyrazné. Lze také konstatovat, Ze mezi zminéné
proménné Angazovanost Zaka a Poradek a organizovanost existuje souvislost, ktera se vy-
znacuje tim, ze vlivem nizkého potadku a organizovanosti tiidy, klesa i angazovanost zaka

do vyuky.

AngaZovanost Vztahy mezi Ucitelova Orientace na Poradek a Jasnost
zaka zaky pomoc ukoly organizovanost pravidel

B Aktualni forma B Preferovana forma

Graf 8 — V'ysledné aktudlni a preferované klima tridy 9. B
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6 INTERPRETACE DAT

V této kapitole se zabyvame interpretaci dat jednotlivych proménnych a shrnutim vysledki
klimatu tfidy. Analyzovana data interpretujeme pomoci stanovenych vyzkumnych otazek,
které koresponduji s vyzkumnymi cili. Interpretované vysledky jsme zjistovali pomoci do-
tazniku CES, ktery podrobné&ji popisujeme v podkapitole Metoda sbéru dat. Je nutné jeste

zminit, Ze pii interpretaci vychazime z bodového hodnoceni zminéného dotazniku.

Jaka je angaZovanost Zaki 2. stupné ZS do vyuky?

Na zaklad¢ zjisténych vysledkii jsme dospé€li k zavéru, ze primérna angazovanost zaka
2. stupné Zakladni Skoly Olomouc Nedvédova je hodnocena lehce podprimérné. Nalezi
k hodnotam klimatu tfidy, které jsou hodnoceny nejméné pozitivné. Preferovana forma zaki
ovsem dosahuje hodnoty, ktera 1ze povazovat za nadpriimérnou, blizici se k nejvétsimu ma-

ximu ziskané hodnoty této oblasti. L.ze tedy usuzovat, Ze si Zaci u proménné pieji zmenu.

Z vysledkl vyzkumu je mozné se domnivat, Ze mezi proménnymi Angazovanost Zaka a Po-
radek a organizovanost existuje souvislost, kterd mtize vyplyvat z toho, Ze v disledku nizké
organizovanosti a poradku tfidy klesa i angazovanost zdka do vyuky. OvSem, je to pouze

domnénka, kterd by mohla byt motivem k dal§imu zkoumani proménné.

Vysledky vyzkumu klimatu tfidy Laska (2001) poukazuji na vztah mezi dosazenou znamkou
ve Skole a dal§imi proménnymi dotazniku CES. Jeho vyzkum probihal zjistovanim promén-
nych u obou pohlavi a byl uskute¢nény rovnéz na 2. stupni ZS. Vysledky ukazuji, Ze nega-
tivni souvislost angazovanosti zdka ve vztahu ke znamkam se vyskytuje pouze u divek. Ko-
relace jsou zde velmi vysoké. Lze konstatovat, ze ¢im hor$i znamky divky dostavaji, tim
mensi je jejich angazovanost a zaujeti Skolni praci. U chlapcti stejny vztah vazby na zndmky

ve Skole a pozdé¢jsi angazovanost zéka zjistén nebyl (LaSek, 2001).

Jaké jsou vztahy mezi Zaky v jednotlivych tiidach 2. stupné ZS?

Vysledky vyzkumu ukazuji, Ze vztahy mezi zaky v jednotlivych tfidach nabyvaji nadpri-
mérnych hodnot. Je tfeba podotknout, Ze preferovand forma této proménné dosahuje zane-
dbatelnych rozdilf, tudiz je mozné konstatovat, Ze Zaci v jednotlivych tiidach 2. stupné ZS
Olomouc Nedvédova jsou se stavajici formou této proménné spokojeni a zménu nevyzaduji.

Proménné nélezi k pozitivnim oblastem klimatu ttidy.
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Je mozné se domnivat, Ze proménnd Vztahy mezi Zaky je hodnocena nadprimérné, jelikoz
z hlediska vyvojové psychologie, v obdobi puberty (viz podkapitola Role zdka 2. stupné
v soucasné Skole) plni Skolni tiida (vrstevnickd skupina) podstatnou a neopomenutelnou roli
v zivotd zéka. Skolni tfida zajistuje zakovi pocit bezpeéi, sounaleZitosti a spole¢enského
ptijeti. Podotykame, Ze se shodujeme s vysledky vyzkumu Laska, ktery je zaméfen na klima
$kolni tiidy Zaki 2. stupné ZS. Z jeho vysledkil vyplyva, Ze Zaci hodnoti vztahy ve tiidé
nadprimérné (Lasek, 2001).

K zajimavym vysledkim dosla Miezgova ktera zkoumala klima statnich a cirkevnich gym-
(In Cap, Mares, 2007). Na opaéné vysledky poukazuji Klusék a Skaloudova, zkoumajici
klima tfidy na 2. stupni prazskych zakladnich $kol. Dospéli k zavéru, ze se ve tfidach obje-
vuje znacné vysoka soutézivost a tfenice mezi zaky a relativné nizka soudrznost tfidy (Ma-

re§, 2007).

Jaka je utitelova pomoc a podpora vidi Zakim 2. stupné ZS?

Z vysledkii naseho Setfeni je mozné tvrdit, Ze ucitelova pomoc vici zdkim 2. stupné Za-
kladni skoly Olomouc Nedvédova je pozitivni. VySe proménné dosahuje nadprimérnych
hodnot, proto je mozné podotknout, Ze vztah mezi tiidnim ugitelem a zaky 2. stupné ZS je
u této proménné velmi piiznivy. Preferovany stav dosahuje minimalnich rozdild, a tudiz je
mozné fici, Ze je bezvyznamny.

K protikladnému zjisténi dospéla Miezgova, kterd zkoumala rozdily klimatu ve statnich
a cirkevnich gymnaziich. I kdyz jsou vztahy mezi zaky a pravidla vyuky jasnégjsi, zaci cir-
kevnich skol pocituji mensi zajem a podporu strany ucitell, a pieji si zménu. Naopak zaci
statnich Skol si pfeji méné zajimat o Skolni praci a dosazend Uroven proménné ucitelova

pomoc a podpora se zakim jevi jako dostacujici (Mares, 2007).

Z vyzkumu, realizovaném v USA koncem 70. let 20. stoleti, na dvou forméach $kol (uciliste,
alternativni Skoly) a riznych typech skol (méstské, predméstské, vesnické) bylo zjisténo, ze
alternativni Skoly oproti ostatnim Skoldm vykazuji vysokou angazovanost zak do vyuky,
kladn&jsi vztahy mezi zaky a podporujici chovani ucitele. Ve srovnani s ostatnimi Skolami
m¢ély alternativni Skoly vysoké hodnoty i u dalSich oblasti, kterymi jsou potadek a organizo-

vanost tfidy a jasnost pravidel (Dreesmann In Grecmanova, 2008).
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Jaka je orientace Zaki 2. stupné ZS na tikoly?

Z analyzy vysledki orientace 7akt 2. stupné ZS na tkoly jsme dospéli k nasledujicim zaveé-
ram. Zaci Zakladni $koly Olomouc Nedvédova nepovaZuji tuto proménou za vyznamnou.
Zjisténi vyvozujeme z hodnoty aktudlniho stavu, ktery dosahuje vyssiho ¢isla, nez je hodnota
preferované formy, i kdyz rozdil neni nikterak vyrazny. Proménna ndlezi ke zkoumanym
oblastem, které dosahuji mirné nadpramérného skore, které si zaci nepteji menit k pozitiv-

n¢ji hodnocenému stavu.

LaSek zjistoval klima tfidy na zékladnich a stfednich skolach. Dospél k vysledkim, ze v po-
rovnani s divkami jsou chlapci obou typt $kol méné orientovani na ukoly, které jim zadava
Skola. OvSem pii porovnani zakladnich a stfednich Skol, jsou vice orientovani na tkoly,
chlapci zakladnich $kol. Zarovei bylo zji$téno, Ze tato proménnd je vyznamné spojena s po-

fadkem a organizovanosti jak u divek, tak chlapct (LaSek, 2001).

Jaka je organizovanost a srozumitelnost pravidel tiidy Zika 2. stupné ZS?

Vysledky vyzkumu ukazuji, Ze se u téchto oblasti klimatu objevuje vyraznd nerovnovéha.
U proménné potfadek a organizovanost tfidy bylo zjiSténo, Ze aktudlni forma je hodnocena
podprimérné, zatimco jeji preferovany stav je hodnoceny nadprimérnymi skore. Lze tedy

konstatovat, Ze Zaci proménnou hodnoti spiSe negativné a vyzaduji zménu.

Naopak oblast srozumitelnosti pravidel je hodnocena velmi kladnég. Je proménnou, ktera za-
ujima nejvyssi ziskané hodnoty, pfiblizujici se maximalni ziskané hodnot€. Lze se domnivat,

ze 7aci jsou velmi dobfe obezndmeni s pravidly, ktera ve tiid€ existuji.

Vidime zde ale rozpor mezi jednotlivymi proménnymi. I kdyz je jasnost pravidel tfidy hod-
nocena nejpozitivnéji, proménnd pofadek a organizovanost tfidy je jednou z oblasti, které

tiidy, existuje ve tfid¢ vysoka neuspofadanost, kterou zaci hodnoti negativné.

Z vyzkumu Laska zkoumajici klima tfidy na zékladnich a stfednich Skolach bylo zjiSténo,
ze potadek a organizovanost ve tfidé, hodnoti kladnéji Zaci zakladnich Skol, oproti Zakiim
Skol sttednich. Rozdily v oblasti jasnosti pravidel u obou typt skol diagnostikovany nebyly.
Dal8im zjisténim bylo, ze divky zakladnich Skol si pteji vEtsi organizovanost a pofadek ve

ttide€ nez divky stfednich skol. I kdyz je ale tato proménna v komparaci s divkami zakladnich
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Skol hodnocena zaporné, vyzaduji divky stfedoskolacky u proménné zménu. U chlapc stie-
doskolakt vyplyva, ze si pieji vétsi poradek a organizovanost ve tfid¢ nez chlapci zakladnich

Skol (Lasek, 2001).

Jaky je rozdil mezi aktudlnim a preferovanym tfidnim klimatem v jednotlivych tri-

dach 2. stupné ZS z pohledu Zaki?

Hlavnim cilem prace bylo identifikovat rozdil mezi aktudlnim a preferovanym tiidnim kli-
matem. Lze konstatovat, Ze rozdily tiid 2. stupné ZS Olomouc Nedvédova se nijak nelisi.
Pii komparaci dat aktudlni a preferované formy, byly zjistény nasledujici vysledky. Zaci
povazuji organizovanost a potradek ve tfid¢, spolecné se svoji angazovanosti a zaujeti do
Skolni prace za nejméné pozitivni, ze vSech ostatnich zkoumanych proménnych. Zaroven
u téchto oblasti povazuji nejvyraznéjsi ptani zmény. Lze tedy promeénné povazovat za nega-
tivni. Zkoumana oblast vztahy mezi zéky, orientace zakti na ukoly a ucitelova pomoc
a podpora, se zaktim jevi jako dostacujici. Jeji hodnoty dosahuji primérnych, az mirné nad-
primérnych skoére, tudiz Ize fici, Ze je tato oblast vniména jako pozitivni. Nejpozitivnéji
hodnocenou proménnou byla jasnost pravidel. VySe primérnych hodnot jsou hodnoceny
nadprimérné, ptiblizujici se hodnoté maxima. Je tedy jisté, ze posledné¢ zminénou proméen-
nou povazuji Zaci za vyrazn€ pozitivni.

Rozdil mezi aktualnim a preferovanym klimatem tfid 2. stupné ZS Olomouc Nedvédova je

vyrazny pouze u proménnych Angazovanost Zaka a Organizovanost a porddek ve tiide.
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7 DOPORUCENI PRO PRAXI

Na zédklad¢ vymezenych zjisténi vyzkumného Setifeni se nyni zaméiime na doporuceni pro
praxi. Smyslem doporuceni je zvysit kvalitu a efektivitu tfidy a Skoly a vychovné-vzdélava-
ciho procesu u aktudlni formy klimatu tfid Zakladni Skoly Olomouc Nedvédova. Pii dopo-
ruceni zohlednujeme vysledky vyzkumu, ze kterych vychazime a sestavujeme nalezita do-

poruceni.

Na zac¢atku doporuceni je nutno podotknout, Ze navrhujeme planovité a systematické dotaz-
nikové zkoumani klimatu tfidy tfidnim ucitelem. Domnivame se, Ze tfidni ucitel je nejdu-
krétni tfidy. Zaroven si myslime, ze profese ucitele plni ve vztahu k zaklim urcitd poslani.
Z naseho thlu pohledu mezi né patii naptiklad vytvaret pozitivni klima tfidy, a v dasledku
toho adekvatné piisobit na budouci rozvoj a vyvoj zaka. Patficny vyzkum by mohl byt za-
meéfen napiiklad na negativné hodnocené proménné naseho zjisténi v dotazniku, mezi néz
patii organizovanost a pofadek tfidy a angazovanost Zaka do vyuky. U téchto proménnych
zaci projevili nejveétsi prani zmény. Vyzkum by tak komplexné fesil problémy, které ve t¥ide

panuji.

Jak uz jsme vySe podotkli, tfidni ucitel ndlezi k nejvyraznéj§im osobnostem podilejici se na
zméné klimatu tfidy. Vytvaii normy a pravidla chovani, kterd eliminuji rusivé podnéty ve
tfid€ a dodavaji ji organizovanost a fad. Jeho plisobnost je ovS§em vyznamna nejen ve vztahu
k zaktim, ale také k rodin¢ zéka a ucitelim ptislusné skoly. Na zaklad¢ uvedenych podnéta,
povazujeme za dal$i vhodné doporuceni, vytvoreni novych pravidel $kolni tiidy, na kte-
rych se bude tfidni ucitel spolupodilet s Zaky svoji tfidnické tfidy. Predpokladem je, Ze se na
téchto pravidlech vSichni jeho aktéfi shodnou, a tim vytvoii systém pravidel a norem Zadou-
ciho fungovani tfidy. Je nezbytné, aby byla stanovena pravidla jasna a srozumitelna, a diky
tomu nastavovala hranice chovani zaka. V diisledku toho by se mohla zlepsit i organizova-
nost tfidy. Aby se zvysila efektivita téchto pravidel, je mozné vytvoftit takzvany metivaéni
plan pro dodrZovani pravidel tfidy. Ve své podstaté by motivaci Zadouciho chovani tiidy
mohla byt naptiklad mimoskolni akce (kino, pobyt v piirodé¢, bazén, ZOO, aj.) a moznost
o této akci rozhodovat svym vybérem. Tim bychom z4kim dali stimul rozhodovat o nécem

vyjimecném, a tim se spolupodilet na chodu své tidy.

Jiz jsme si stanovili novy seznam pravidel tfidy. Nasledujicim doporuc¢enim jsou pravidelné

tridnické hodiny a diskuze, napiiklad ve form¢ komunitniho kruhu. Doporucujeme je



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 56

praktikovat alespon jednou tydné, pficemz se domnivame, Ze tato soustavnost bude piispivat
k efektivnosti této Cinnosti. Komunitni kruh je jednim z nejlepSich néstrojii zlepSovani
vztahl ve Skolni tfid¢€ a prevence Sikany a rizikovych chovani zaki. Pii sestaveni komunit-
niho kruhu je nezbytné dodrzovat jeho zasady. Mezi jeho pravidla néalezi naslouchani ostat-
nim, pravo nemluvit, kdyz mluvi nékdo jiny z kruhu, ucta k ostatnim zucastnénym, a zacho-
vani mlcenlivosti (to co, se fekne v komunitnim kruhu, zde taky ztstane). Komunitni kruh

je mozny zakoncit reflexi vlastniho jednéni jeho zucastnénymi.

Ucitelé si mnohdy nevi rady, jak klima ve tfidé diagnostikovat, a nasledn¢ s nim pracovat,
a tim prispivat k jeho zefektivnéni. Je to problém, ktery je nezbytné fesit a nebagatelizovat.
Proto bychom navrhovali sestavit metodiku prace s klimatem tridy pro ucitele. Tato me-
todika by obsahovala aktivity smétujici k zlepSeni klimatu tfidy, mezi néz by pftisluseli
1 aktivity na dodrzovani pravidel tfidy. Mezi zminéné aktivity by naptiklad nalezely aktivity
Ruce, Pravidlo place apod. Prvné€ zminéna aktivita je zaméfena na vzajemné poznavani po-
zitivnich vlastnosti spoluzéki ve tfidé. Principem aktivity je, Ze si zak obkresli dlan a prsty
na list papiru, a nasledné do kazdého prstu napiSe jednu svoji pozitivni vlastnost. Ruku ntiz-
kami vystfihne a zamich4 ji k ostatnim charakteristikim Zakd. Zaci si sednou do kruhu
a kazdy zak si losuje jednu ruku, nahlas precte, co je zde napsano, a ma za ukol uhodnout,
jakému Zakovi prislusné charakteristiky na ruce nélezi. Spolec¢na diskuze s Zdky mulZe rov-
n&z piispét k rozlusténi jména. Stejnym postupem pokraduji ostatni Zaci v kruhu (Smejka-
lova, Schmidova © 2019). Aktivita Pravidlo place spociva v tom, Ze se zaci rozdéli do 3-6
¢lennych skupin, a na modelovych ptipadech si vyzkouseji chovéni, kterd jim vadi. V dalsi
fazi na n¢j budou reagovat. Po konci kazdé ukazky chovani, bude nasledovat tfidnicka dis-
kuze na dané modely chovani. Cilem této aktivity je pfedchazet negativné vyskytujicim se
okolnostem ve tfid€, a pokud jiZ nastanou, schopnost na né¢ adekvatné reagovat (Dubec,

©2019).

Dalsi oblast, kterou bychom navrhovali zlepsit, je angaZovanost zdka do vyuky. Hlavni roli
zde zaujimaji ucitelé, proto bychom navrhovali zavést do vyu¢ovani metody, které podpo-
ruji zaujeti zaka. Tim bychom u néj podnitili zajem o vyuku samotnou. Jsme si samoziejme
védomi, Ze ne kazdy zdk ma v oblibé matematiku, ¢esky jazyk, apod. OvSem, i zak, ktery
nemusi mit n¢jaky pfedmét v oblibé, si k nému mulze vytvoftit pozitivni vztah. Dle naseho

nazoru zavedenim atraktivnich metod do vyuky, bude vzriistat i angaZzovanost zaku k ni.
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ZAVER

Klima tfidy je aktudlni problematikou, ktera jiz nestoji v pozadi témat nasSi spolecnosti.
V uvedeném kontextu si je nutno uvédomit, Ze kazdy zék je jiny, a tudiz ke kazdému musime
pfistupovat s pfedpokladem jeho individuality a ucty a respektu k ni. Kdyz zminénou ideu
ptevedeme do souvislosti Skoly a tfidy, je nezbytné vytvaret takové prostredi, ve kterém
budou tyto hodnoty uplatiiovany. Ulohou kazdého uéitele je se na tomto procesu zkvalitnéni

podilet.

Bakalatska prace se zabyva konceptem klimatu tfidy z hlediska aktuélni a preferované formy
zaki. V teoretické ¢asti prace jsme vymezily zékladni vychodiska, vztahujici se k dané pro-
blematice. Kazdou kapitolu jsme nasledné doplnili o shrnuti celého tématu, pro jeho pie-

hlednost a snazsi pochopeni jiz slozité oblasti.

Prakticka Cast je doplnéna o realizovany vyzkum v zékladni skole v Olomouci, kde naSe
respondenty tvorili zaci 6. — 9. tfid. Pouzili jsme standardizovany dotaznik CES, kde jsme
porovnavali 6 proménnych klimatu a posuzovali jejich stav. V dalSich kapitolach jsme zis-
kana data analyzovali a interpretovali. V préaci jsme navrhli i doporuceni, které by ptispélo
ke zlepSeni klimatu na zkoumané $kole. Pii sestavovani téchto doporuceni, jsme vychazeli

z vysledki vyzkumu.

Na zavér bychom cht&li zminit, Ze i kdyZ je na$ vyzkum realizovany pouze na jedné ZS, jeho
vysledky mohou piispét rovnéZ ke zlepSovani jednotlivych oblasti klimatu tfidy. Lze tedy
fici, ze vysledky vyzkumu jsou i tak zajimavé a vyuZitelné pro danou skolu. Skola, na které
jsme vyzkum realizovali, projevila z vlastni inciativy zdjem o zaslani zjiSténych vysledk.
Tento impuls hodnotime za velmi Zadouci, jelikoZ kazda Skola by méla projevovat zajem
o zlepSovani kvality vzdélavani, jak ve vztahu k Zaklim, tak 1 u¢itelim, a tim 1 zkvalitiovani

instituce skoly.
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PRILOHA P I: DOTAZNIK CES (AKTUALNi FORMA)

Mili Zaci,

jmenuji se Adéla Honigova a jsem studentkou 3. ro¢niku Univerzity Tomase Bati ve Zliné,
Fakulty humanitnich studii, oboru Socialni pedagogika.

Chtéla bych Vas pozadat o vyplnéni dotazniku, ktery je soucasti praktické casti bakalaiské
prace.

Dotaznik CES se sklada ze dvou forem — aktudlni a preferované. Cilem dotazniki je zjistit
stav aktualniho a preferovaného klimatu Vasi tfidy.

Kazdou vétu dotazniku si prosim peclivé piectéte, a odpovézte na ni bud’ Ano, nebo Ne.
Pokud souhlasite s tvrzenim, které je v dotazniku, zakrouzkujte Ano, pokud nesouhlasite,
zakrouzkujte Ne. Kdyz se spletete nebo si odpoveéd’ rozmyslite a cheete ji zmenit, preskrtnéte
kiizkem tu, kterou chcete opravit a zakrouzkujte to, co plati.

Prosim Vs, at’ kazdou otazku upfimné vyplnite a Zadnou nevynechate. Dotaznik ze zcela
anonymni, Vase odpovédi budou slouzit pouze vyzkumu, ktery realizuji.

V dotazniku nejsou zadné dobré ¢i Spatné odpovedi.

D¢kuji Vam za ochotu.

DOTAZNIK CES — AKTUALNI FORMA

Pohlavi: muz Zena

Ttida: .........
1 | Zaci v na$i t¥idé vkladaji do kazdé Ginnosti ve §kole hodné ener- | ANO NE
gie.
2 | Zaci v nasi tiidé jsou mezi sebou velmi radi v kontaktu. ANO NE
3 | Tento ucitel stravi jen malo Casu povidanim s zaky ve tiidé. ANO NE




4 | Ve tiidé stravime vice ¢asu diskutovanim o mimoskolnich akti- | ANO NE
vitach nez diskusemi o vécech, vztahujicich se ke Skolni praci.

5 | Nase tfida je velmi dobie organizovana. ANO NE

6 | V nasi tfid€ jsou jasna pravidla, kterd maji zaci dodrzovat (v ho- | ANO NE
diné, pfi zkousSeni, pisemkach).

7 | Zaci v nasi tiidé pii hoding radi sni s otevienyma odima. ANO NE

8 | Zaci v nagi tiidé nemaji moc chut’ se jeden s druhym bliZe sezna- | ANO NE
movat.

9 | Tento ucitel se o studenty osobné zajima. ANO NE

10 | V nasi tfide je velmi dualezité udélat kus prace. ANO NE

11 | V nasi tfid¢€ jsou Zaci téméf stale potichu. ANO NE

12 | V nasi tfid¢ se ¢asto a mnoho méni pravidla (v hoding, pti zkou- | ANO NE
Seni, pisemkach).

13 | Zaci v nasi tHdé ¢asto ¢ekaji na zvonéni, az ,,padne ANO NE

14 | V nasi tfid€ byla mezi studenty uzaviena fada pratelstvi. ANO NE

15 | Tento ucitel je vice pfitelem neZ autoritou. ANO NE

16 | V nasi tfidé nemusi studenti mnoho pracovat. ANO NE

17 | V nasi tfid€é se mohou Zaci poflakovat, flinkat. ANO NE

18 | Tento ucitel vysvétli, co se stane, kdyz Zaci porusi pravidla hry |  ANO NE
(v hoding, pti zkouSeni, pisemkach).

19 | Vétsina zakt v nasi tiidé skuteéné dava pozor na to, co ucitelé | ANO NE
fikaji.

20 | Nase tfida se snadno nadchne né¢jakym népadem, projektem. ANO NE

21 | Tento ucitel dovede vystoupit z role ucitele, kdyz mé pomoci za- | ANO NE
ktm.

22 | NaSe tfida je spiSe spolecenskym prostiedim, nez mistem pro | ANO NE

uceni se néemu.




23

Nase tfida je velmi ¢asto hlu¢na.

ANO

NE

24

Tento ucitel vysvétli, jaka jsou ve tfid¢ pravidla (v hoding, pfi

zkouseni, pisemkach).

ANO

NE




PRILOHA P II: DOTAZNIK CES (PREFEROVANA FORMA)

DOTAZNIK CES — PREFEROVANA FORMA

1 | Zaci v na$i tiidé by méli byt vice zaujati $kolou, byt usilovngjsi. ANO | NE

2 | Kontakty mezi zaky v nas$i tfidé by meli byt lepsi. ANO | NE

3 | Tento ucitel by mél rad¢ji travit mnohem méné Casu povidanim s zdky | ANO | NE
ve tiidé.

4 | Ve tfidé bychom méli vénovat vice ¢asu diskutovani o mimoskolnich | ANO | NE
aktivitach nez diskusim o Skole.

5 | Nase tfida by m¢la byt daleko 1épe organizovana. ANO | NE

6 | V nasi tfidé¢ by méla byt jasna pravidla, kterd maji zaci dodrzovat (v | ANO | NE
hoding, pfi zkouseni, pisemkach).

7 | Zaci v nasi tiidé by méli v hodiné vice snit s otevienyma o&ima. ANO | NE

8 | Zaci v naii tiidé by se rad&ji neméli snazit jeden druhého blize poznat. | ANO | NE

9 | Tento ucitel by se mél o zaky vice zajimat. ANO | NE

10 | V nasi tfidé by mélo byt nejdalezitéjsi udelat kus prace. ANO | NE

11 | V nasi tfidé by méli zZaci byt mnohem vice potichu. ANO | NE

12 | V nasi tfidé by se Casto a vyraznéji méla ménit pravidla (v hoding, pii | ANO | NE
zkouseni, pisemkach).

13 | V nasi tfid€ by se neméla prace v hodiné tak ptrehanét, bylo by lepsi | ANO | NE
preckat hodinu v poklidu az do zazvonéni.

14 | V nasi tfid¢ by mélo byt vice opravdovych pratelstvi. ANO | NE

15 | Tento ucitel by mél byt vice ptitelem nez autoritou. ANO | NE

16 | V nasi tfid¢é by se neméli zaci tak namahat, tak mnoho pracovat. ANO | NE

17 | V nasi tfid¢ by klidné proslo, kdyby se zaci poflakovali, flinkali. ANO | NE




18 | Tento ucitel by mél jasné fici, co se stane, kdyz studenti porusi pravi- | ANO | NE
dla (v hoding, pti zkouSeni, pisemkach).

19 | VétSina zakt v nasi tfidé by méla davat vétsi pozor na to, co ucitelé | ANO | NE
fikaji.

20 | V nasi tfidé by m¢lo byt snadné nadchnout lidi néjakym ndpadem, | ANO | NE
projektem.

21 | Tento ucitel by mél umét vystoupit z role ucitele, kdyZ ma pomoci | ANO | NE
zakam.

22 | Nase tfida by méla byt vice spole¢enskym prostiedim nez mistem, kde | ANO | NE
se Clovek uci.

23 | Nase tfida by méla byt hlu¢né&jsi. ANO | NE

24 | Tento ucitel by nam mé¢l vysvétlit, podle jakych pravidel se bude po- | ANO | NE

stupovat (v hoding, pfi zkouseni, pisemkach).
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