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Postupnost a pfiméreny logicky sled myslenek A B C D E F

Teoretickad cast

Shoda nazvu prace sabstraktem / scili prace a A B C D E F
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informaciou dalej pracovala a vlastne vytvorila podklady pre pracovnu poziciu ZSP.

Teoreticka cast je spracovana $tandardne a je dobrym vychodiskom pre ¢ast praktickd. Autorke sa
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