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Téma BP: Analyza vyvoje inventurnich diferenci ve vyrobé ve vybrané spolecnosti

U hodnoceni kritéria 1 zohledn&te narocnost tématu prace.

P¥i hodnocent kritérii 2-6 zohlednéte nésledujici bodovani:

5 bodi — splnéno velmi kvalitng, vyrazné pfekracuje poZadavky
4 body - spInéno kvalitné

3 body — splnéno bez vyhrad

2 body — splnéno s mensimi nedostatky

1 body — splnéno, ale s vyraznymi nedostatky

0 bodil — nesplnéno

KRITERIA HODNOCENI Pocet bodl
1. Naroénost tématu prace: 4
a) feSena problematika je sloZita ano
b) ziskavani dat je ndroné Castecné
¢) zpracovani dat je ndrotné ano
2. Cile a metody prace: 2
a) cile prace jsou srozumitelné formulovany Casteéné
b) metody zpracovani prace jsou srozumiteln€ formulovany Castedné
c) prezentované cile prace jsou v souladu s tématem prace ano
d) zvolené metody a postupy jsou vhodné pro naplnéni cild prace Castecné
3. Teoreticka ¢ast prace: 3
a) teoreticka &4st prace obsahuje kritickou literarni reSersi Sasteéné
b) teoretickd &ast vychézi z vhodn& zvolenych domécich i cizojazyénych zdroji
(s ptihlédnutim k relevantnosti, aktudlnosti a typu publikaci) ano
¢) teoretické zdroje v textu jsou citovany odpovidajicim zpisobem Caste€né
4. Prakticka ¢ast prace — analyza: 2
a) v analytické Césti prdce jsou vyuZity poznatky z teorie ano
b) zvolené metody prace byly vhodné aplikovany castecné
¢) postup aplikace metod prace je dostaten€ popsan Castelng
d) prace obsahuje souhrnné zhodnoceni soucasného stavu castecné

e) zavéry analyz jsou dostate¢né podloZzené castecné




5. Prakticka ¢ast prace — feSici Cast: 3
a) fesici ¢ast prace navazuje na teoretické poznatky ano
b) fesici East prace navazuje na vysledky analyz ano
¢) navrhy jsou podloZeny odpovidajicimi argumenty Castecné
d) prace naplnila stanovené cile castecné
6. Formalni aroven prace: 2
a) text je logicky provazan castené
b) v préci je pouZita spravna terminologie castecné
c) pouzité zdroje jsou citovany dle poZadované normy Castecné
d) prace ma jazykovou troveii odpovidajici kvalifika¢ni praci castecné
e) prace ma grafickou Groveti odpovidajici kvalifikacni praci Castené
CELKOVY POCET BODU 16

Celkové hodnoceni prace a otazky k obhajobé:
(otazky uvadi vedouci prace i oponent)

Student se vénoval tématu inventurnich rozdilii v nasi firmé témér ti roky, takze pri psani své bakalarskée
praci mohl vychdzet z redlnych a dostatecné hlubokych znalosti procesu. Spravné popsal proces i priciny
vzniku inventurnich diferenci. V ndvrhu Feseni se zaméril na nejcastéjsi vyskyt i nejvyssi hodnotu, coz jsou
kategorie, které spolecnost sleduje v ramci svych klicovych ukazatelii. Navrh FesSeni jde spravym smérem,
neobsahuje ale konkrétni kroky, které povedou k tispore. Vnimani vicendkladii zpiisobenych inventurnimi
diferencemi je zkreslené. Pozitivné hodnotim navrh vyuZiti ABC analyzy v kombinaci se standardnim

reportingem, ktery nase spolecnost vyuziva.

Otazky:

1. Jaky je vztah mezi Stthlym podnikem a inventurnimi diferencemi?

2. V éem presné spociva uspora vicendkladil, dojde-li k redukci inventurnich diferenci?
3. Jaké konkrétni nedostatky byly zjistény pri zpracovani a vyhodnocovani dat?

Préace spliiuje kritéria pro obhajobu BP'.

Ve Zlin€ dne 25.6.2020

podpis oponenta BP

' Prace nesplituje kritéria pro obhajobu, pokud je minimalné jedno kritérium hodnoceno 0 body.



