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Poznamky k vypliovani posudku:

1. U hodnoceni jednotlivych kritérii pouZijte ndsledujici stupnici: A — splnéno velmi kvalitné, vyrazné prekracuje poZadavky,; B —
splnéno kvalitné; C — spInéno bez vyhrad; D — spIlnéno s mensimi nedostatky,; E — splnéno, ale s vyraznymi nedostatky; F —
nesplnéno.

2. Pokud je jakékoliv kritérium ohodnoceno stupném F, prdace musi byt celkové hodnocena jako nevyhovujici, ktera nesplfiuje
kritéria pro obhajobu BP a nelze takovou prdci doporucit k obhajobé.

3. Oponent BP se musi slovné vyjadrit ke kazdému hodnoticimu kritériu!

Hodnotici kritéria: Hodnoceni

1. Cile a metody prace A

Cile prdace a pouZité metody zpracovani prdace byly zvoleny primérené, v souladu s tématem prdce; zvolené metody a postupy
pouZité pro naplnéni cili prdce jsou adekvatni. Kladné hodnotim zamér pouZiti kvalitativniho i kvantitativniho vyzkumu.

2. Teoreticka ¢ast prace B

Obsah kritické literdrni reserse je vhodné zvolen z domdcich a zahranicnich zdroji; zpisob citovani zdroji pfimérenym zptsobem,
cdst makroekonomického pojeti trhu prdce by si zaslouZila Sirsi propracovadni.

3. Prakticka cast prace — analyza B

Prakticka c¢ast vyuZiva vhodnym zplisobem poznatku z teorie. Hlavni analyza trhu prdce ¢erpad predevsim ze Zpradvy o situaci na
krajském trhu prdce. Pozitivné hodnotim tvorbu Beveridgeovy krivky pro zlinsky kraj.
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4, Prakticka ¢ast prace — resici / navrhova / vyzkumna D

Prakticka &dst definuje vychozi pozici trhu prdce v okrese Uherské Hradisté. Prdce pfindsi fadu zjisténi tykajicich se problematiky
ziskavdni potrebné pracovni sily (kvalifikované i nekvalifikované). Zajimavym Zzjisténim je v podstaté nulovy dopad vdlky na
Ukrajiné na ekonomickou aktivitu zkoumanych subjekti v regionu.

Zhodnoceni a doporuceni se opiraji predevsim o stanoviska Ufadu prdce, ale také dotaznikového vyzkumu. Tvrzeni, e 21 ze 34
firem ma nedostatek pracovni sily, ztoho 17 ma deficit kvalifikované, a 12 nekvalifikované pracovni sily, by mélo byt v ramci
vlastnich doporuceni autorky resenim celé prdce. Pfimd doporuceni ke zlepseni zjisténého stavu véci ale autorka nepredklada.
Formulace typu: ,Proto je do budoucna otdzka, zda zmirnit zdavislost na zahranicnich pracovnicich“ sama o sobé neni
doporucenim. Stejné tak tvrzeni posledniho odstavce odkazujiciho na vyzkumnou otdzkou VO6 neni doporucenim vedoucim
k ndpravé zkoumané skutecnosti.

5. Formalni droven prace B

Text prdce se snaZi o logickou provdzanost, terminologie ale vykazuje nékteré dilci nepresnosti (Popis parametri v tabulce a
grafu 46-47). Prdce se snaZi o dodrZovdni norem a citac¢nich zdroji, ovsem napriklad na strané 63 uvddi autorka zjevné fakt (UP
podotkl, Ze nejvetsi zdjem...., a moznd i nékteré dalsi — neplyne to z textu) bez citace zdroje.

Zavérecné hodnoceni BP* C

Prace se zabyva zajimavym tématem, kvalitu prace ale sniZuji nepresnosti v analyze a doporucenich.

* Vyslednd zndmka neni aritmetickym priamérem jednotlivych kritérii hodnoceni prdce.

Otazky k obhajobé:

1. Vramci teoretické casti uvadite hospodarsky cyklus, ale vramci analyzy ho nijak hloubéji nezkoumate.
Vysvétlete, které faktory mohou zdsadné ovlivnit situaci na trhu prace na Uherskohradistsku z pohledu
hospodarského cyklu.

2. Jakd konkrétni doporuceni pro zkoumany region Uherskohradistska byste dala zaméstnavatellim,
zaméstnancim a Uradu prace? Existuje srovnatelny region, ze kterého by bylo moZné jejich osvédcena
opatreni vyuzit?

Prace splfiuje kritéria pro obhajobu BP. Praci doporucuji k obhajobé.
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