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Stupefi hodnoceni podle ECTS
Kritéria hodnoceni: A B C D E FX
1 1,5 2 2,5 3 4

1 |Ndro&nosti tématu prace %
2 |Splnéni cilt prace x
3 |Teoretické casti price X
4  |Praktické ¢asti prace X

(analytickd ¢ast)
5 |Praktické ¢asti prédce

ot s X

(fesici cast)

6 |Formdlni trovné prace X

Hodnoceni v jednotlivych kritériich oznaéte znakem X) v piisluiné trovni.

(Obrafte, prosim, list a pokradujte v hodnoceni na druhé strané formulafe.)




Celkové hodnoceni price a otazky k obhajobé:

(otazky uvadi vedouci prace i oponent)

Diplomantka Bc.Radka Urbanova vytvofila svou diplomovou praci ukazku tviréiho pristupu
k teoretickému 1 praktickému feSeni problematiky zavadénf procesu vnitiniho kontrolniho
systému na konkréini statni organizaci.

V tvodu je struéné rozebrana historie a smysl kontroly a ndrust jeji nutnosti v zavislosti na
vyvoji lidské spolecnosti.

V teoretické &asti je provedena analyza a smys] finanéni kontroly v podminkdch statni spravy,
véetnd nutnosti pouzivani vnitiniho kontrolniho systému. Je rozebrana podstata interniho
auditu a controllingu véetns oznadeni rozdilli mezi témito ndstroji.

V praktické &4sti je pfeliledné analyzovano fungovani stavajici finanéni kontroly na konkrétni
organizaci stétni spravy-SZP1 s poukazem na nedostatky, které stavajici systém vykazuje.
Diplomantka si ve své diplomové préci v8ima ze¢jména mzdové oblasti, kterou z titulu svého
pracovniho zafazen! md v popisu prace. Nedostatky v kontrolni &innosti SZPI jsou ji proto
dostateéné znamy, protoZe sama je souddsti VKS a sama nyni hledd tviréim piistupem
zpisoby jak je odstranit. Na zékladé osobnich zkuSenosti proto navrhla projekt, kterym
reviduje vnitini piedpis o VKS v SZPI a nové rozsifuje rozsah naslednych konirol o
priibéznou a néslednou kontrolu &erpani mzdového a finanéniho rozpoctu SZPL. V projektu
navrhuje vyuZiti stavajiciho, v SZPI pouzivaného, mzdového ucetniho programu ODYSEA
2001 od spoletnosti A.S.E.L spol. sr.0. Praha, ktery rozsifuje o modu! sledovani evidence
erpani mzdového rozpodtu. Na demoverzi modulu pak prakticky pfedvadi pouZiti tohoto
modulu v prici mzdové ucetni.

Na zavér je k dispozici celkové shrnuti implementace persondlniho controllingu s dlirazem na
vyhody, které zavedeni nového modulu SZPI pfinese.

Predloena diplomova prace splinje pfedem stanovené cile. Teoretickd ¢ast je piehledna,
objemnd, doplnénd velkym mnoZstvim tabulek a grafi. Prakticka ¢ast ji vhodné dopliiuje. Obé
jsou dobrym predpokladem pro tspésnou tvorbu projektove gasti. V diplomové prace jsem
nalezl pouze drobné lokalni pieklepy logicky vyplyvajici z objemu diplomove prace.Tyto
nedostatky viak nemaji vliv na celkovy vysledek a dojem z pledloZené diplomové prace.

Otdzka: 1. Zajisti dle Vaseho nzoru zavedeni nového modulu dostatetne naplnéni kritérii
hospodarnosti, efektivnosti a tiéelnosti vnitfntho kontrolniho systému v SZP1?

Navrh na klasifikaci diplomové prace: A-vyborné

Ve Brné dne 20.8.2008

podpis oponenta DP
Pro klasifikaci pouZijte tuto stupnici:
Stupeii klasifikace: A - vyborng B - velmi dobfe ' C - dobie D - uspokojivé
E - dostatecné FX - nedostateéné F-nedostatecné

PFi navrhu klasifikace nedostateénd (FX nebo F), bude price pfijata k obhajobg, pfi niz je nezbytna ucast
vedouciho préce i oponenta.

Pokud student neobhdjf prici:

- pii hodnoceni stupngm FX, doporuéuje hodnotitel studentovi obhajobu price opakovat,

odstrani-li vytykané nedostatky,
- pti  hodnoceni stupném F, doporuduje hodnotitel studentovi opakovat obhajobu price na

nové stanovené téma feditelem dstavu.
- o celkovém hodnoceni abhajoby préce rozhoduje komise pro SZ




