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ABSTRAKT

Hlavnim cilem teoretické Casti prace je sumarizovat poznatky o spolupraci ucitele a
asistenta pedagoga V prostiedi matefské Skoly. Cilem autorky v teoretické casti je
definovat pojme ucitel a asistent pedagoga, jejich povinnosti a profesni kompetence
v matetské Skole, také definuje pojem spoluprace a dit€¢ se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami. Autorka se dale zaméfuje na zazitkovy denik pro dit€¢ se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami. Cilem praktické ¢asti je sumarizovat poznatky o spolupraci
ucitele mateiské skoly a asistenta pedagoga. Vyzkumnym nastrojem kvalitativniho Setfeni
je zvolen polostrukturovany rozhovor s uciteli matefskych Skol a asistenty pedagoga.
Z vypoveédi oslovenych participantd byly vytvofeny tii vyznamové kategorie — faktory

ovliviiujici spolupraci ucitele matetské Skoly a asistenta pedagoga a ukazkova spoluprace.

Kli¢ova slova: spoluprace, ucitel matefské Skoly, asistent pedagoga matetské skoly, dité se

specidlnimi vzdélavacimi potfebami

ABSTRACT

The main aim of the theoretical part of the thesis is to summarize the knowledge about the
cooperation between teacher and teaching assistant in the kindergarten environment. In the
theoretical part the author aims to define the concepts of teacher and teaching assistant,
their duties and professional competences in kindergarten, also defines the concept of
cooperation and a child with special educational needs. The author also focuses on the
experiential diary for a child with special educational needs. The aim of the practical part is
to summarize the knowledge about the collaboration between the kindergarten teacher and
the teaching assistant. A semi-structured interview with kindergarten teachers and teaching
assistants is chosen as the research instrument for the qualitative investigation. Three
meaning categories - factors influencing kindergarten teacher and teaching assistant
collaboration and exemplary collaboration - were created from the statements of the

interviewed participants.

Keywords: collaboration, kindergarten teacher, kindergarten teaching assistant, child with

special educational needs
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UvVOoD

V soucasné dobé se v mateiské Skole ¢im dal vice objevuje pracovni pozice asistent
pedagoga (AP) a stavéd se jakousi samoziejmosti v prostiedi celého Skolstvi. AvSak pro
vefejnost muze byt prave asistent pedagoga bran jako zbyte¢ny a mohou byt zastanci toho
nazoru, ze déti si v matefskych Skolach pouze hraji. A pravé zde se nabizi mozZnost
vysvétleni, ze 1 asistent pedagoga je v matetské Skole nesmirné dilezity clanek pfti
vzdélavani déti se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami. Kazdé dit€¢ je individualni
osobnost, ma sva vyvojova specifika a potieby a v péc¢i je velmi dulezité na tyto aspekty
dbat. Vedle asistenta pedagoga je nedilnou soucasti vychovné vzdélavaciho procesu také
ucitel, ktery je vedoucim ¢lankem ve vzdélavani déti matetské Skoly. Ucitel ma sva prava a
povinnosti, ale také musi spliovat urcité profesni kompetence. Aby byla prace jak ucitele,
tak asistenta pedagoga efektivni a méla pozitivni vliv na vychovu a vzd¢lavani déti, je
tteba, aby mezi témito dvéma ¢lanky probihala komunikace a spoluprace, ktera je nedilnou

soucasti prace Vv prostiedi matetské Skoly.

Cilem bakalaiské prace je zjistit a objasnit, jaké faktory ovliviiuji spolupraci ucitele a
asistenta pedagoga V prostfedi mateiské Skoly a sumarizovat tyto poznatky o uciteli
matefské Skoly a asistentu pedagoga. Prace je rozd€lena na dvé casti, teoretickou a
praktickou. V teoretické Casti se autorka zabyva vymezenim pojmu jako ucitel matetské
Skoly, kde definuje jeho profesni kompetence, které by mél mit, asistent pedagoga, kde se
autorka zabyva vymezenim naplné prace a jak je tato pozice legislativné ukotvena, déle je
definovan termin spoluprace, dit€¢ se specialnimi vzdélavacimi potiebami (SVP) a
teoretické vymezeni nékterych specidlnich znevyhodnéni déti v matetfské Skole a

V neposledni fad¢ zde autorka definuje 1 zazitkovy denik.

V prvnich kapitolach praktické casti bakalaiské prace jsou uvedeny cile vyzkumu,
vyzkumné otazky a také je zde stanovena vyzkumna metoda, prostiednictvim které byly
zjistovany vysledky vyzkumného Setfeni. V nasledujici ¢asti uvadi autorka kratké popisy
jednotlivych participantek, které se podilely ve vyzkumu. V neposledni fadé se prakticka
¢ast zabyva samotnymi vysledky z vyzkumu, které byly pro lepsi pfehlednost rozdéleny do
dvou vyznamovych kategorii — faktory ovlivitujici spolupréci ucitele matetské Skoly a
asistenta pedagoga a ukazkova spoluprace. V zavéru autorka nabizi shrnuti vysledkl a

doporuceni pro praxi.
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1 UCITELV MATERSKE SKOLE

vvvvvv

jinému uciteli na vysSich stupnich Skol, avSak Sirokou vefejnosti mize byt ucitel matetské
Skoly nedoceniovan. Jak definuje Majercikova a Urbaniecova (2020), ucitel v matefské
Skole se ve vzdélavani zasluhuje o intelektualni rozvoj déti a diky této ptipravé miize dale
navazat zakladni Skola plynule na dal$i vzdélavani, proto se ocekava, Ze ucitel mateiské
Skoly dostane 1 ptfipadné ohodnoceni, ale ne vzdy tomu tak je. Stejny nazor sdili také
Syslova (2013, s. 40), ktera tvrdi, Ze ,,vice nez ucitelé ostatnich stupniii vzdélavani je
ucitelka matetské Skoly vetejnosti vniméana spiSe jako matka neZ profesiondl®. | pies tyto
ktery je profesné¢ kvalifikovanym pedagogickym pracovnikem, coz mu umoziiuje

vykonavat povolani ucitele. (Priicha et al., 2008).

Kendikova (2016, s. 112) naopak popisuje ucitele jako ,,nejblizs§iho spolupracovnika
asistentl pedagoga ve vzdélavacim procesu®. V pfipadé matetské Skoly se jednd o
pravdivy fakt, protoze s asistentem pedagoga spolu ve tiidé travi mnoho Casu, a tak je
klicové, aby mezi sebou méli profesni vztah zalozeny na vzajemné podpofe a davéte.
,UCitel by m¢l asistenta vést, planovat Cinnosti ve vyuce* (Kendikova, 2016, s. 107).
V prostiedi matei'ské Skoly je velmi dilezité stanovit si profesni kompetence jak ucitele

matefské Skoly, tak asistenta pedagoga.

1.1 Legislativni ramec pozice ulitele materské Skoly

Ucitel materské skoly je pedagogicky pracovnik, jehoz pracovni Cinnost je legislativné
ukotvena. V piipadé ucitele matetské skoly je hlavnim zakon o pedagogickych pracovnich,
ktery definuje, kdo vSechno mtze byt pedagogicky pracovnik, jeho ptedpoklady pro vykon

¢innosti a zminuje také pozadavek na odbornou kvalifikaci.

Zakon ¢. 563/2004 Sb. o pedagogickych pracovnicich definuje pedagogického pracovnika
jako osobu, kterd vykonava ptimou pedagogickou Cinnost, vyu€ovaci a vychovnou ¢innost,
také pedagogicko-psychologickou ¢innost pfimym piisobenim na dité, coz ucitel matetské
Skoly vykonava a diky tomu patii k této Siroké komunité pedagogickych pracovnikl
(Syslova, 2019). Ucitel mateiské Skoly se kazdy den vénuje détem, vzdélava je a
vychovava, plnohodnotné je pfipravuje na dalsi vzdélavani na zékladni Skole, snazi se, aby

se déti posouvaly kuptedu a rozSifovaly své dosavadni dovednosti a zkuSenosti.
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V ramci legislativy ucitele matetské skoly je také v zakoné o pedagogickych pracovnicich
zminéna odborna kvalifikace, kterou by mél ucitel matetské Skoly spliovat. V zakoné o
zkouskou se zaméfenim na piipravu uciteli matefskych skol, a nejvyssi mozné vzdélani je

poté vysokoskolské v oblasti pedagogiky.

1.2 Napln prace ucitele mateiské Skoly

Ucitel mateiské Skoly je osoba, kterd koresponduje Sirokou Skalou dovednosti a
schopnosti, které aplikuje pfi vychovné-vzdélavaci ¢innosti v matei'ské Skole. Podle Némce
a Martinovské (2018, s. 70) ,,ucitel zodpovidd za pedagogickou ¢innost probihajici ve
tridé*. Tato Siroka Skéla pracovnich ¢innosti je rozdélena do sedmi bodu, které ndm nabizi
Syslova (2019) podle katalogu Nérodni soustava povolani. Jednd se o tyto pracovni
¢innosti:

o Vychova a vzdélavani zaméfené na rozvoj znalosti, védomosti, hygienickych

navykd, socialnich navykt

o Podpora rozvoje osobnosti ditéte, jejich zdravého rozvoje z hlediska télesného,

citového, rozumového a osvojeni pravidel spolecenského chovéani

o Podnécovani osobniho vyvoje déti a jeho vyrovndni pfed nastupem do zékladni

Skoly

o Vykonavani aktivit, které souvisi s pfimou pedagogickou ¢innosti, coz zahrnuje i

dohled nad détmi, administrativa ¢i posouzeni o G¢innosti vzdélavacich programii
o Tvorba tfidniho vzdélavaciho programu tfidy

o Individudlni prace s détmi se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami, navrhovani

riznych metod a forem prace s nimi
o Podileni se na tvorbé skolniho vzdélavaciho programu (Syslova, 2019, s. 289)

Népln prace ucitele matetské Skoly je velmi pestrd a Sirokd Skala Cinnosti, které

vyzaduji, aby uditel byl zdravotné zptisobily a pohotovy k ndhlym zménam.
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1.3 Profesni kompetence ucitele v mateiské Skole

Profesni kompetence, které ucitel ke své praci potiebuje, ziskava v pribéhu celozivotniho
vzdélavani, az uz ptipravného, nebo toho nasledujiciho, a proto je miizeme definovat jako
,Soubor osobnostnich a osobnich ptedpokladi pro vykon ucitelské profese (Prucha, 2022a

in Syslova, 2013, s. 75).

Jako prvni si uvedeme vymezeni profesnich kompetenci uéitele podle Svece (1999, in

Syslova, 2013, s. 77), ktery rozdéluje kompetence do tii skupin:
- Kompetence k vyucovani a vychové
- Kompetence osobnostni, podminujici ispésné pedagogickée plisobeni
- Kompetence rozvijejici

Oproti tomu Nezvalova (2003a, in Syslova, 2013, s. 79) tvofi kompetence na zakladé

pozadavku, a to na:
- Kompetence fidici
- Kompetence sebetidici
- Kompetence odborné

Na zaklad¢ téchto a dalSich vymezeni Syslova (2013), ale také Dytrtova & Krhutova
(2009) definuji profesni kompetence, které se pfimo vztahuji na pozici ucitele v matetské

Skole a shoduji se a rozd€luji je tak do nésledujicich skupin.
Kompetence uditele matei'ské Skoly

Kompetence predmétova — tato kompetence
nam sdé€luje, ze ucitel v mateiské Skole ma
potfebné znalosti, které ziskal v prubehu jeho
studia a umi své teoretické poznatky prevést do

praxe

Kompetence didakticka a psychodidakticka
— ucitel dokaze propojit své znalosti o vychové

a uceni se znalostmi psychologickymi

Kompetence pedagogicka — treti kompetence
je lehce podobna kompetenci prvni a fika nam,

7ze uclitel se dokaze orientovat ve znalostech
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teoretickych a praktickych a ovladat tak jejich
procesy a podminky

Kompetence diagnosticka a intervenéni — tato
kompetence nam otevira dalsi schopnost ucitele
v mateiské Skole, a tou je schopnost vyuzivat
prosttedky  pedagogické  diagnostiky  ve

vychovné vzdélavacim procesu

Kompetence socialni, psychosocialni a
komunikacni — diky této kompetenci je ucitel
schopny vytvofit pifijemnou a uklonénou

atmosféru v celé své tride

Kompetence manaZerska a normativni —
ucitel ma& piehled o svych pravech a
povinnostech, orientuje se v legislativé, dokaze
zhodnotit svou praci a byt sebereflektivni, a
také zvlada vést tfidni dokumentaci, jako je
tfidni kniha ¢i vedeni riiznych zaznamu

Kompetence profesné a  osobnostné
kultivujici — posledni kompetence nam tika, ze
ucitel ma vSeobecny prehled a znalosti, které

dokaze prenést na samotné déti (Syslova, 2013,

s. 113, Dytrtova & Krhutova, 2009, s. 54-55)

Tabulka 1 Porovnani kompetenci ucitele materské Skoly a asistenta pedagoga
Pozice uditele v matetské Skole je 1 pres vSechny vyse vypsané kompetence ve spolecnosti
brana témét podiadné, oproti ucitelim na jinych stupnich vzdélavani. I s tak malymi détmi

probiha plnohodnotné vzdélavani, na které nasledné navazuje zékladni skola.

1.4 Role uditele v materské skole

Role ucitele mateiské Skoly se v pribéhu historie vyrazné¢ zménila. Na zacatku prvnich
znamek predskolni vychovy, ,které se datuje ptiblizné¢ do poloviny 19. stoleti (Syslova,
2013, s. 37), pecovaly o déti péstounky, jejichZ tikolem bylo starat se zdravotni stav déti a
také dbaly na jejich bezpe€nost. Vzdélavani jako probihd dnes, v 19. stoleti ani ve 20.

stoleti neprobihalo, jednalo se pfevazné o ,,hlidani“.
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Zmeéna prisla na prelomu 19. a 20. stoleti s pedocentrismem, ktery pfichdzi s myslenkou
,piirozené vychovy a ustky k détem* (Syslova, 2013, s. 17). Postupem casu bylo
v mateiskych Skolach vice déti, a tak se zacalo premyslet nad zafazenim promyslenych
aktivit, které spole¢né¢ vykonavaji vSechny déti. Jako kazdy systém i tento mél své

nedostatky, dbani na individualnost déti byla jednou z nich (Syslova, 2013).

V dnesni dobé, kdy v matetské Skole probihd vzdelavani déti na drovni, musi ucitel
zastavat rizné role ve vychovné-vzdélavacim procesu. VaSutovd (2004) in Dytrtova a

Krhutova (2009, s. 37-38) definuje role ucitele do sedmi bodu:
1) Poskytovatel poznatkii a zkuSenosti
2) Poradce a podporovatel
3) Projektant a tviirce
4) Diagnostik a klinik
5) Reflektivni hodnotitel
6) Tridni a Skolni manaZer
7) Socializac¢ni a kultivacni zdroj

Zvyse vypsanych bodi nam tedy vyplyva, ze uditel détem zprostredkovava nové
informace a obohacuje déti o nové poznatky, je pro déti radcem a podpofi je v jejich
zajmech Ci nazorech. V matetské Skole je dulezité umét véci planovat, vytvorit a vymyslet,
proto je ucitel také projektant a tvlrce. Ucitel hodnoti, diagnostikuje a vede celu tfidu,
proto jsou tyto role ucitele nezbytné pro jeho praci v mateiské Skole. V neposledni fadé
nesmime opomenout, Ze ucitel uz svym chovanim a vystupovanim velmi intenzivné ptisobi

na déti, proto by mél byt ucitel také pozitivni povahové vlastnosti.
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2 ASISTENT PEDAGOGA V MATERSKE SKOLE

Za soucasné doby se Castéji setkavame s pracovni pozici asistenta pedagoga, ktera je stale
vice zatazovana do Ceského skolstvi. S prvnim asistentem pedagoga jsme se mohli potkat
jiz v 90. letech dvacatého stoleti napt. v Cirkevni zakladni Skole a mateiské Skole Premysla
Pittra v Ostravé, ktera byla jednou z prvnich $kol, ktera zaméstnala asistenta pedagoga
(Dulikova, 2020). V této dobé byly dvé pomysiné linie prace asistenta pedagoga, a sice
asistent pedagoga pracujici se socidlné znevyhodnénymi détmi a asistent pedagoga
pracujici s détmi se zdravotnim postizenim (Dulikova, 2020). Postupem &asu byla prace
asistentll pedagoga nejasn¢ definovana, avsak to se zménilo v letech 2004 — 2005, kdy
doslo k sjednoceni profese asistentli pedagoga. V roce 2004 doslo ve Skolském zakoné,
neboli v zakoné ¢. 561/2004 Sb. o ptredskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a
jiném vzd¢lani, k zavedeni funkce asistenta pedagoga. Na tento zakon poté navazoval
zakon znasledujiciho roku, ktery pojedndva o vzdélavani Zakt se specialnimi
vzdélavacimi potfebami a také zakG nadanych, kde byly definovany hlavni cinnosti

asistenta pedagoga (Dulikova, 2020). Mezi tyto ¢innosti fadime:
1) Pomoc pedagogickym pracovnikiim pii vychovné-vzdélavaci ¢innosti, pomoc pii
komunikaci s détmi/zaky a jejich rodici
2) Podpora pro déti/zaky pfi prizpisobovani se novému prostiedi
3) Pomoc détem pii vyuce a pii piipravé na vyuku

4) Nezbytna pomoc zakum pii sebeobsluznych ¢innostech, coz se tyka piedevsim
zaku se silnym télesnym postizenim
Zaclenovani déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami do bézného systému Skol je
V soucasnosti stale Castéjsi, protoze pribyva déti se specialnimi vzdélavacimi pottebami.
Jedna se o velky pfinos jak pro déti se SVP, tak i pro ostatni déti i celkové pro celé
Skolstvi. Z toho ovSem vyplyvaji ndroky nejen na asistenty pedagoga, ale také na ucitele,
ktefi musi najit zptisob a spravny pfistup k tomu, jak dané dit¢ vzdélavat spravné a

efektivné.

Zak se specialnimi vzdélavacimi potfebami ma z pravniho hlediska pravo se vzdélavat na
bézné zékladni Skole. O tom, zda se zdk se specidlnimi vzdélavacimi potiebami bude
vzdélavat v bézné zakladni nebo jiné Skole rozhoduje Skolni poradenské zatizeni, tedy SPC

a PPP. Na zaklad¢ druhu a stupné postizeni ¢i znevyhodnéni je ditéti mozné pridélit
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asistenta pedagoga, ktery ditéti pomuze uleh¢it nejen prubéh vzdélavani, ale také

zaClenovani do kolektivu ¢i pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

I ptes délku vyskytu této pracovni pozice, piesnéji feceno déle nez dvé stoleti, se dle mého
nazoru ve spolecnosti vyskytuje mnoho postoji k pracovni pozici asistenta pedagoga.
Ucitelé, ktefi maji ve své tiid¢ asistenta pedagoga, jej mohou brat jako velkou pomoc pii
vychovné vzd€lavacim procesu, avSak najdou se ucitelé, kterym piitomnost asistenta
pedagoga ve tiidé neni pfijemna a je jim naopak na obtiz, berou jej jako ,,vetielce®,
kterému nedtvéiuji. Z hlediska toho je diilezité definovat si pojem ,,asistent pedagoga®.
Kendikova (2016) uvadi, Ze ,,asistent pedagoga je pedagogicky pracovnik, zaméstnanec

Skoly nebo skolského zatfizeni, jehoz Cinnosti a statut jsou definovany v platné legislative®.

Némec, Simackova-Lauren¢ikova a Hajova (2014, s. 12) definuji asistenta pedagoga jako
,pedagogického pracovnika, jehoz Cinnost je zamétena na podporu vzdélavani zaka se
specialnimi vzdélavacimi potfebami a jeho funkce a napli prace jsou legislativné

zakotveny*.

Po piecteni vySe uvedenych definici tedy mizeme fici, ze se jednd o pedagogického
pracovnika, jehoz pozice ma pravni podtext a tudiz je bran jako pedagogicky pracovnik
s ur¢enou odbornou kvalifikaci, jehoz pozice je v poslednich dvou dekadach prosazovana
jako jedna z priorit vzdélavaci politiky v Ceské republice (Fialova, Halvova a Viktorin,
2018, s. 81). V tomto ptipad¢ si dovolim fici, Ze pozice asistenta pedagoga neni v mateiské
Skole zbytecnd, nybrz postradatelnd, ba naopak. Asistent pedagoga je jakymsi pomocnym
Clankem pii vychové a vzdélavani ditéte se specidlnimi vzdelavacimi potiebami, je

napomocen samotnému uciteli.

2.1 Legislativni ramec pozice asistenta pedagoga

JakoZzto jind pracovni pozice, tak i pozice asistenta pedagoga je pravné podminéna a
zakotvena v legislativé. Klicovym zakonem je v tomto piipad¢ zakon ¢. 563/2004 Sb., o
pedagogickych pracovnicich, ktery zminuje také pracovni pozici asistenta pedagoga.
Dalsim a velmi dulezitym bodem je také vyhlaska ¢. 73/2005 Sb., o vzdélavani déti, zaki a
studentli se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a déti, Zakd a studentl mimotadné
nadanych, kde také najdeme zminku o asistentech pedagoga, napf. jejich ¢innost, definici
¢i nalezitosti zadosti o souhlas se zavedenim funkce asistenta pedagoga (Kendikova,

2016).
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Jelikoz se jedna o pedagogického pracovnika, i asistent pedagoga musi spliiovat urcitou
odbornou kvalifikaci, aby svou praci mohl vykonavat. V urCeni odborné kvalifikace
rozhoduje zékon ¢&. 563/2004 Sb. o pedagogickych pracovnicich, ktery rozdéluje praci
asistenta pedagoga do dvou rovin. V prvni roving€ se jedna o asistenta pedagoga, ktery
pracuje ve tfidé, kde se vzdélava dité se specialnimi vzdélavacimi potiecbami — v tomto
pripadé asistent pedagoga ziska pozadované vzdélani studiem na vysoké, vyssi odborné ¢i
sttedni Skole, kde studium zakon¢i tspéSnou maturitni zkouSkou, studiem pedagogiky nebo
studiem pro asistenty pedagoga. Ve druhé rovin¢ se naopak jedna o asistenta pedagoga,
ktery vykonava pouze pomocné prace ve Skole, skolskych zafizenich, atd. Zde asistentu
pedagoga staci stfedni vzd€lani s vyuénim listem a doplnénym studiem pro asistenty

pedagoga (Dulikova, 2020; Tepl4, Felcmanova & Némec, 2018).

V souvislosti s vyse vypsanymi vyhlaskami mtizeme tedy usoudit, Ze asistent pedagoga je
pedagogicky pracovnik jako kazdy jiny zaméstnanec mateiské Skoly, nicméné zavedeni
této pozice neni tak jednoduché. Jestlize matefskd Skola chce zaméstnat asistenta
pedagoga, prvnim krokem je ziskat doporuceni Skolského poradenského zafizeni daného
zaka, které spolecn¢ se zadosti o zavedeni pozice asistenta pedagoga teditel nebo feditelka
posilaji vySe, na ministerstvo a tim poté ziskaji 1 financni prostiedky na jeho plat

(Kendikova, 2017).

V ramci této kapitoly povazuje autorka také za dualezité zminéni vySe uvazku asistenta
pedagoga, ktera se v souvislosti s ostatnimi pedagogickymi zaméstnanci li§i. U asistenta
pedagoga zalezi na vySce podplirného opatieni Zaka, které stanovuje Skolské poradenské
zafizeni a také na délce dochazky ditéte do matetské Skoly. Velmi dulezita je v tomto
ohledu také ptiloha ¢. 5 vyhlasky ¢. 27/2016 Sb., o vzdélavani zaka se specidlnimi
vzdelavacimi potiebami a zakt nadanych, kterd se nazyva Doporuceni pro vzdélavani zaka
se specialnimi vzdélavacimi potfebami ve Skole. Tento dokument vypracovava Skolska
poradenskd zafizeni a pravé v ném je zminka o vySce uvazku asistenta pedagoga, na
zakladé¢ jehoz mize feditel ¢i feditelka matetfské Skoly vypsat pracovni smlouvu

(Kendikova, 2017).

2.2 Napli prace asistenta pedagoga

V piedchozi podkapitole autorka zminovala Skolské poradenské zafizeni a jejich dokument
Doporuceni pro vzdélavani zéka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami ve Skole, ktery

vypracovavaji jako posudek pro dité se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Tento
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dokument také obsahuje popis naplné¢ prace asistenta pedagoga, cemuz se tato kapitola
vénuje. ,,Uz samotné vzdélani asistentll pedagoga je velmi rozmanité a naznacuje, ze i
pozadavky na vykon ¢innosti asistenta pedagoga budou (imérn€ dosazenému vzdélani)
riiznorodé” (Némec, Simackova-Laurenéikova, Hajkova, 2014, s. 200). Tato ptiloha nam
definuje, ze asistent pedagoga poskytuje podporu uditeli pii vzdélavani ditéte se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami, také pii organizaci a realizaci vzdélavani (Kendikova,

2017).

Priibéhem ¢asu a let se naplit prace asistenta pedagoga znaéné zménila. Dulikova (2020, s.
376) uvadi, ze ,,ptivodné se povolani asistenta pedagoga orientovalo na integraci romskych
zakl a zakl se zdravotnim znevyhodnénim®. S ohledem na tento vyrok se pracovni napln
vyrazné zmeénila. V soucasné dobé, jak popisuje Kendikova (2016), je naplni asistenta
pedagoga prevazn¢ motivace ditéte se SVP, individualni prace s danym ditétem, také
pomoc pii zaclenovani ditéte do kolektivu ostatnich déti a v neposledni fadé rozvijeni a
zprostiedkovani komunikace mezi Skolou a rodinou ditéte. Mezi dalsi povinnosti je
nasledné spoluprace s ucitelem, at uz pii pfipravé pomitcek, tak pii tvorbé planu

pedagogické podpory.

V porovnani s informacemi od Dulikové (2020) se naplii prace asistenta pedagoga znaéné
posunula vpied. V soucasné dob¢ se asistent pedagoga neptidéluje pouze romskym détem
a détem s télesnym, mentalnim, zrakovym nebo sluchovym postizenim, ale i détem s PAS

nebo ADHD.

Asistent pedagoga ma v predskolnim vzdélavani velkou roli a své nezastupitelné misto.
Podle Fialové, Halvové a Viktorina (2018) je asistent pedagoga zatazen do tfidy na zaklad¢
tii kritérii, a t€émi jsou doporuceni Skolského poradenského zatizeni, Zadosti zakonného
zastupce a rozhodnuti feditele Skoly. V tomto piipadé muze byt asistent bran jako
pomocnik jiného pedagogického pracovnika pii vzdélavani ditéte se SVP nebo jako
pomocnik jiného pedagogického pracovnika pfi organizaci a realizaci vzdélavani a také
podporuje zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami, aby se aktivné zapojoval do vSech
¢innosti ve t¥idé. Dulikova (2020) také uvadi praci s celym kolektivem tiidy, poskytovani
podpory jak uciteli, tak ditéti se specidlnimi vzdélavacimi potiebami, nebo v neposledni

fad¢€ nastaveni vhodnych podminek pro vychovné-vzdélavaci ¢innost.
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2.3 Profesni kompetence asistenta pedagoga

Profesni kompetence, jak autorka uvadéla u ucitele matetské Skoly, pfesné stanoveny u

pracovni pozice asistenta pedagoga zatim nejsou definovany.

V souvislosti s uciteli by stejné také asistenti pedagoga méli mit profesni kompetence,
avSak u asistentll pedagoga zatim nebyly piesné stanovené kompetence, ale Némec (2017)
uvadi:

Kompetence a pracovni ukoly asistenta pedagoga uplatiované ve vyucCovani by mély
vyplyvat z podstaty samotné profese asistenta pedagoga — podpofit ucitele tak, aby sam
ucitel ziskal vice Casu a prostoru pro individualni pedagogickou praci s ditétem se

specialnimi vzdélavacimi potiebami (s. 18).

Mizeme tedy fici, ze asistent pedagoga zastava v matefské Skole stejnych kompetenci,
jako ucitel, avSak v men$i mife. Mimo jiné také do profesnich kompetenci asistenta
pedagoga miizeme zafadit 1 komunikaci se Skolskym poradenskym zafizenim, spoluprace
srodinou ditéte se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, spoluprace s ucitelem a

V neposledni fad¢ spoluprace se samotnym ditétem se SVP.

2.4 Role asistenta pedagoga

V ramci vychovné-vzdélavaciho procesu ma asistent pedagoga svou roli pii vzdélavani
ditéte se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Jak autorka zminovala v ptedchozi kapitole,
asistent pedagoga pouze doplnuje ucitele matetské skoly, ale zaroven ,,by prace asistenta
pedagoga neméla byt zamétfena pouze na praci s jednim integrovanym zdkem* (Némec,

2017, s. 21).
Ve vychovné vzdélavacim procesu ma asistent pedagoga své role, které zahrnuyji:
- Individudlni préci s ditétem se SVP ve tiid¢
- Skupinovou praci s détmi se SVP ve tfidé¢
- Individualni prace s ditétem se SVP mimo tfidu
- Skupinovou praci s détmi se SVP mimo tiidu

- Préace s ostatnimi détmi (Némec, 2017)
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2.5 Dité se specialnimi vzdélavacimi potiebami

Nasledujici podkapitola se zabyva détmi se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami. Vice nez
dvacet let se ve svété pouziva slovni spojeni specialni vzdélavaci potieby (Hajkova &
Strnadova, 2010). V dnes$ni dobé se v praxi stale vice objevuji déti, které potiebuji
specificky pfistup k uceni. Slowik (2022, s. 201) uvadi:

Podle skolského zdkona § 16, odstavec 1. se ditétem, zdkem nebo studentem se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami rozumi osoba, ktera k naplnéni svych vzdélavacich moznosti nebo
K uplatnéni ¢i uzivani svych prav na rovnopravném zakladé s ostatnimi potiebuje
poskytnuti podptirnych opatieni.

Zakony a vyhlasky uvadi ve vSech definicich pojem Zzak, v prostfedi matetské Skoly
budeme pouzivat pojem dité. Slowik (2022) také v tomto piipadé uvadi konkrétni skupiny
déti, které byly takto charakterizovany do roku 2015, na které se oznaceni ,,dit¢ se
specialnimi vzdélavacimi potfebami* vztahuje, a tedy dité se zdravotnim postizenim jako je
napt. télesné, zrakové nebo sluchové postizeni, dalsi skupinou jsou zdravotni znevyhodnéni
jako dlouhodobé onemocnéni a tieti a posledni skupinou jsou socidlni znevyhodnéni, kde
jsou zafazeny déti s nafizenou ustavni nebo uloZenou ochrannou vychovou. Kendikova
(2016) zase uvadi jako dit¢ se specidlnimi vzdélavacimi potiebami pouze dite¢ se
zdravotnim postizenim a zdravotnim nebo socidlnim znevyhodnénim. Nicméné Vv dneSni
dobé se nejedna pouze o déti se zdravotnim postizenim, ale také o déti nadané ¢i déti
s odlisnym matefskym jazykem (Priicha, Walterova & Mares, 2003).

»Specifické poruchy uceni neptiznivé ovliviuji vzdélavaci proces a osobnostni rozvoj
jedince, pravé proto musime vénovat témto funkcim zvy$enou pozornost” (Svamberk
Sauerova, Spackova & Nechlebova, 2013, str. 58). Déti s témito potiebami vyzaduji jiny
pfistup v uéeni, komunikaci, ale také pti adaptaci nebo v socialni sféfe. K usnadnéni jim
proto poméhaji podptrna opatfeni. Ty se 1isi v souvislosti druhu a rozsahu znevyhodnéni
konkrétniho ditéte, ale také podle finan¢nich prostiedkli matetské Skoly 1 rodiny.
(Horackova, 2015, s. 40) Mezi tyto podpurna opatieni fadi Horackova (2015) nejen
asistenty pedagoga, ale také nasledujici pomucky:

e Specialni metody, formy a postupy prace
e Specidlni uc¢ebnice
e Didaktické materialy

e Kompenza¢ni pomucky
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Rehabilitacni pomtcky

Zarazeni predmétl specialni pedagogické péce a reedukace

Snizené pocty zaki ve tiidé

Dalsi mozné upravy podle individuélniho vzdélavaciho planu nebo vyrovnavaciho
planu

Poskytovani pedagogicko-psychologickych potfeb (Horackova, 2015, s. 41)

V souvislosti s ur¢enim podpurnych opatieni, které jsou danému ditéti ptidéleny, zavisi

také na urCeni jeho stupni postiZzeni, protoze od né&j se dale odviji typ a mnoZstvi

pridélenych pomiicek. Stupiii postizeni je celkem pét a oznacujeme je ¢isly, napi. PO 1.

stupné, PO 2. stupné,... Pfehlednou charakteristiku jednotlivych stupni a jejich opatieni

nam nabizi Michalik, Baslerova a Felcmanova (2015), kterou si nasledné rozebereme.

1.

stupeni — Vtomto stupni urcuji podplrna opatfeni u ditéte sami ucitelé dané
mateiské Skoly a tfidy, kterou dité¢ navsStévuje. Jednd se pouze o malé Upravy,
v souvislosti s matetskou Skolou se jedna o organizaci rozsahu vychovné-
vzdélavaci Cinnosti. JednoduSe fec¢eno, u prvniho stupné podpirnych opatieni

nedochazi k velkym zméndm, neni zde potieba ani podpora od AP.

stupent - V tomto stupni je cilem vyuzivat specidlni pedagogické metody a formy
prace (v tomto stupni podpurného opatieni se jedna prevazné o zapojeni zaka do
vyuky s ohledem na jeho individualnost), které pomohou ditéti se SVP, ale vyrazné
neovlivni ¢innost ostatnich déti ve tfidé. Tyto opatfeni definuje pedagogicko-
psychologicka poradna (PPP) nebo specidlné pedagogické centrum (SPC). Co se
pomiicek tyka, jedna se o zmény napft. ve velikosti pomticek, zafazenim piktogramut
s dennim reZimem dalSi. V tomto stupni podpory jiz miZe pomoci i asistent

pedagoga, ale s ¢asovym omezenim puisobeni (1 hodina tydn¢)

Stupen — tento stupen PO vyzaduje zafazeni vyraznéjSich uprav v organizaci a
prabéhu vzdélavani ditéte se SVP, které ovlivni i chod celé tfidy. Doporuceni opét
stanovuje PPP nebo SPC. Pfi vzdélavani ditéte s timto stupném je nutné zatadit
specialni formy a postupy prace a také se zpravidla vypracovava individualni
vzdélavaci plan. V tomto ptipad¢ se vyuzivaji i specialni didaktické a kompenzacni

pomiicky, ucebnice a je mozné snizit pocet zakl ve tide.
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4, stupen — ve Ctvrtém stupni PO jsou détem se SVP poskytnuty specialni ucebnice,
kompenzacni a didaktické pomicky finanéné drazsi, dit€¢ ma upraveno 1 své
pracovni misto. Tomuto ditéti mize byt pfidélen asistent pedagoga, je vypracovan

IVP.

5. stupen — posledni stupent PO u déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami vyzaduje
nejvyssi miru piizpusobeni forem, postup a metod prace, IVP je zpracovano na
zakladné Ramcového vzdélavaciho programu specialni Skoly. V ptipadé potieby
ditéte mize probihat vzdélavani v domacim prostiedi, které bude zprosttedkovano
pracovnikem ze specidlné pedagogického centra (Michalik, Baslerovd &

Felcmanova, 2015)

2.6 Zazitkovy denik

Détem, pro které je komunikace obtizna, jsou ur¢eny pomiicky, které jim komunikaci maji
usnadnit. V praxi existuje fada pomticek, které maji za ukol obejit ¢i nahradit handicap
V jedné oblasti a posilit nazornost v oblasti druhé (Barvikova, 2015). Jednou z nich je
pravé zazitkovy denik, se kterym maji zkuSenost také participantky v realizovaném

vyzkumu.

Jiz z ndzvu samotného mizeme usoudit, Ze se jednd o knihu nebo sesit, kde se nachazi
fotografie nebo malby zazitka ditéte se SVP. Barvikova (2015) popisuje zazitkovy denik
jako knihu, prostfednictvim které dit¢ muze rozvijet svou fe¢ a komunika¢ni schopnosti,
zarovenl uchovavame v ditéti povédomi o jakési minulosti a upeviiujeme vV ném ta slova,
kterd mu délaji potiZze a navic mize kniha samotna slouzit jako komunika¢ni prostredek,
diky kterému bude zak samostatn¢ komunikovat. Na tvorbé zazitkového deniku by se méla
podilet jak rodina ditéte se specialnimi vzdé€lavacimi potiebami, tak i ucitelé a asistent

pedagoga v mateiské Skole, protoze jsou také nedilnou soucasti zivota ditéte.

V tisténé podobé se tedy jednd o fotografie ditéte pii riznych Cinnostech. Fotografie maji
pod sebou kratkou vétu (popisek), ktera by méla byt v piitomném &ase, napf. ,,.Splham se
na prilezku.”, nebo ,,Jdu s maminkou na ndkup do obchodu.“ Na zdklad¢ toho si rodic,
ucitel nebo asistent pedagoga s ditétem v knize listuji a povidaji si o téchto zazitcich a
upevnuji tak slovni zdsobu ditéte, jeho pamét’ i komunikacni schopnosti. A¢ se jednd o
velmi uzite€nou pomticku, ne vSechny déti s ni zvladnou pracovat, a proto jejich zavedeni
zavisi na doporuceni poradenského zatizeni, ale také na vybaveni a moznostech mateiské

Skoly.
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V piiloze €. 1 bakalatské prace se nachdzi ukazka vedeni zazitkového deniku, kterou mi
poskytla jedna z oslovenych participantek. Z hlediska ochrany osobnich tdaji jsou jména a
obli¢eje zakryta.
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3 SPOLUPRACE V PROSTREDI MATERSKE SKOLY

Vzéajemna spoluprace dvou a vice prvkl je nedilnou soucasti celé spolecnosti, zejména
v pedagogickém prostiedi. Vzajemné vztahy kolegii ovliviiuji nejen je samotné, ale 1 déti,
které¢ atmosféru ve tfidé velmi intenzivné vnimaji. Proto je v tomto ohledu dulezité, aby
vzéjemné vztahy a sympatie nezasahovaly do vztahll pracovnich, byt jeto velmi casté.
Klicovy pojem spoluprace definuje Kiivohlavy (1974) in Kasikova a Dubec (2009, s. 5)
jako ,spoletna a navazna cinnost uvnitf skupiny a navenek, jejiz podminkou je

akceptovani spoleénych cila®.

V navaznosti na prostfedi materské Skoly definovala Horackova (2015, s. 28) ,.desatero

zakladnich ptedpokladt dobré spoluprace asistenta pedagoga s uciteli*:

1 Pozitivni postoj ucitele 1 AP 1 inkluzi a integraci déti se specialnimi vzdélavacimi

potiebami.

2 Uvédomeni si ucitele, ze AP je diilezity a podstatny prvek ve vyuce.

3 Role asistenta pedagoga je jasn¢ vymezena.

4 Ucitel a AP maji vyhrazeny ¢as pro konzultace a spole¢né piipravy.

5 Asistent pedagoga by se mél zucastnovat pedagogickych porad.

6 Dilezité je pro ucitele, ale 1 pro AP mit osobnostni vlastnosti, komunikacni

dovednosti a vili k vytvoteni profesionalniho vztahu mezi sebou.

7 Potlacit pocit ze strany ucitele, Ze dalsi dospéla osoba (AP) je kontrolni prvek.

8 Ptinosné je dalsi vzdélavani ucitele v oblasti specifickych potieb ditéte.

9 Ucitel by mél najit spravnou cestu k zapojeni AP do vyuky.

10 | Asistent pedagoga by mél byt seznamen s hodnoticim systémem ucitele a podilet

se tak na hodnoceni daného ditéte.

Tabulka 2 ,, Desatero predpokladii dobré spoluprace ucitele a asistenta pedagoga
Shodu najdeme v definici od Némce (2020, s. 17), ktery oproti Horackové uvadi pouze dva

dilezité body efektivni spoluprace mezi ucitelem asistentem pedagoga a témi jsou:
1) Optimalni vymezeni kompetenci asistenta i ucitele

2) Zajisténi dostatecného Casu pro konzultace a spole¢né piipravy mezi asistentem a

uditelem
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Do vyse vypsanych bodii povazuji za dulezit¢ doplnit jest¢ spolupraci pii planovani
vychovné-vzdélavaciho procesu. Jednim z hlavnich Ukoll asistenta pedagoga je usnadnit
zapojeni ditéte se SVP do bézného vzdelavaciho procesu ostatnich déti, tudiZz by se mél

podilet na planovani a piipravach ucebni jednotky.

3.1 Faktory ovliviiujici spolupraci mezi ucitelem a asistentem pedagoga

v materské Skole

V pribéhu pedagogické praxe se pii spolupraci objevuji rtizné faktory, které ovliviuji

vzajemné pusobeni ucitele matei'ské Skoly a asistenta pedagoga v matetské Skole.

Jednim z dilezitych faktori, které ovliviiuji spolupraci ucitele matei'ské Skoly a asistenta
pedagoga matefské $koly je komunikace. Presngji tento faktor definovala Dulikova (2020,
s. 3), ktera tvrdi, Ze ,jako problematicka oblast se ukazuje nefungujici komunikace
asistenta s ostatnimi pracovniky $koly ¢i rodiCi: nedostate¢né vyjasnéni kompetenci a
zaména role asistenta pedagoga za osobni asistenci®. Problém, ktery neni vysloven,
nemuze byt feSen. Pfedavani informaci o pribéhu vzdélavani ditéte se specialnimi

vzdélavacimi potiebami je v tomto ptipade velmi klicové, aby nedochézelo k omylim.

U déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami zlstaneme, protoZe i zde je velmi dulezity
faktor ovliviujici spolupraci ve tfidé. Dle Vancové (2010) je cely priubéh vychovné-
vzdélavaciho procesu ovliviiovan ditétem, jeho typem a stupném postizeni, osobnostnimi

rysy, odbornosti pedagogt a prostiedim, kde je dany zak vzdélavany.

3.2 Spoluprace Skoly a rodiny

V matetské Skole se vzdjemnd spoluprdce objevuje ve vice pfipadech a jednim z téchto
pfipadli spoluprace je pravé spoluprace Skoly a rodiny. Rodina je primérni socidlni
skupina, ktera ovliviiuje dit€¢ a jeho osobnost, a proto je v tomto piipad¢ dilezité, aby
spoluprace mezi Skolou a rodinou byla postavena na dobrych zékladech (Syslova &
Skarkova, 2015). V matefské 8kole probihd spoluprice mezi $kolou a rodinou
prostiednictvim tfidnich schlizek, ur¢enych hodin pro konzultaci s ucitelkami, dnt

otevienych dvefi, besidek nebo jinych akei skoly (Kot'atkova, 2014).

U déti se specidlnimi vzd€lavacimi potiebami, které dochdzi do mateiské Skoly, je
spoluprace mezi rodi¢i, Skolou 1 pedagogickymi pracovniky dané tiidy velmi dulezita.
Matetska skola se dostava do bodu, kdy musi své dosavadni zpusoby, chod tiidy a

vychovné-vzdelavaci proces ptizplsobit ditéti se specidlnimi vzdélavacimi potiebami, byt
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jen malo. Timto bodem se také méni modely spoluprace mezi $kolou a rodinou ditéte. Jak
popisuje Kendikova (2016, s. 108) ,,pro zéka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami je
spoluprace mezi $kolou a rodinou kli¢ova, jen tak se muze podafit jeho zaélenéni do
bézného vzdélavaciho proudu. Jestlize nebude mit spoluprace dobry zdklad, zaclenéni
ditéte do kolektivu ostatnich déti a do vzdélavaciho systému bude obtizné. Podobny nazor
sdili i Capek (2013, s. 34), ktery tvrdi, Ze ,,spoluprace s rodi¢i vytvaii vzajemnou davéru,
odbouréava stran i pfedsudky, podporuje toleranci a hodnotovou orientaci zaka a posiluje

ochotu déti aktivné se zapojovat do vyuky*.

Stech in Capek (2013, s. 21) charakterizuje ,klicové rysy tykajici se tradi¢niho modelu

vztahll mezi Skolou a rodinou, kterymi jsou‘:

3) Separace — Vv tomto ptipad¢ se jedna o jednostrannou komunikaci (ucitel — rodic),
setkavani probiha pouze v pfedem smluveny c¢as, a kdyz se setkaji mimo urcenou

dobu, jedna se vétSinou o feSeni negativnich problémi typu ,,néco nefunguje*

4) Selektivnost — zde velmi zavisi na Skole (uciteli), kdy on uzna za vhodné, tehdy

pozada rodice o spolupraci

5) Ukolovéani — tento model se spiSe pievazné tyka déti a rodiét na zakladni kole,
jednd se o formulovani pozadavki ucitele na rodie, kdy Zzadaji, aby rodice

sledovali domaci ptipravu ditéte na Skolu

6) Formalnost — posledni velmi tradi¢ni model vztaht je formalnost, tedy oficialni

akce a prilezitosti k potkani ugitele a rodi¢e (Capek, 2013, s. 21-22)

I pfes vySe zminéné klicové rysy kvalitni spoluprace se v praxi objevuji pfipady, kdy
spoluprace mezi $kolou a rodinou nefunguje. Capek (2013) v tomto piipadé zmifiuje
partnersky a klientsky vztah, kdy na jedné strané popisuje rodice jako klienta ve vztahu
k uciteli — ,,nas zakaznik, nas pan®, neboli kdyz ma rodi¢ néjaky pozadavek ¢i problém, az
tehdy Skola na jeho potieby reaguje. Na druhé stran¢ téchto vztahi stoji rodic jako partner,

kterého autor vnima jako rovnocenného partnera pti vychovné-vzdélavacim procesu.

3.3 Spoluprace ucitele a asistenta pedagoga s rodici

V praxi se mizeme setkat s mnohymi piistupy ke spolupraci rodi¢e a ucitele v matetské
$kole. Capek (2013) uvadi, co znamena kvalitni spoluprace s rodi¢i a uvadi hned nékolik

vrstev, napf.
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- Nabizet rodi¢im prostor pro spolupraci

- Dobfte s nimi komunikovat

- Poskytovani dostatecné mnozstvi informaci vhodnym zptisobem

- Vytvaret si mezi sebou pratelsky vztah

- Dat rodiétim najevo, Ze oni a §kola jsou jeden tym (Capek, 2013, s. 41)

Avsak neméné dulezita je v tomto ohledu 1 komunikace. Komunikace je hlavnim klicovym
bodem, aby probihala spoluprace mezi dvéma a vice lidmi vice nez dobte. Lazova (2013, s.
15) ve své knize uvadi, ze ,,zékladem dobré komunikace je vzdy dobré poznani dvou Ci
vice partnert®. Partnery v tomto ptipad¢ nejsou jen zdkonni zastupci daného ditéte, ucitelé,
asistent pedagoga nebo vedeni Skoly. Kendikova (2016) zminuje také Skolské poradenské
zatizeni, se kterym komunikuji rodie. V tomto pifipadé je hlavni, aby zpétnou vazbu
podaly vSechny zc¢astnéné strany, coz jako dilezité povazuji i Zhu a Hsieh (2019).
Svobodova a Viteckova (2017, s. 118) uvadi, ze ,,komunikovat s rodi¢i znamena pochopit
vychovny sty rodici. Neexistuje zadny navod, jak zajistit, aby byla komunikace mezi
rodinou zaka se specialnimi vzd€lavacimi potfebami kvalitni, nicméné existuji urcita
doporuceni, ktera popisuje Kendikova (2016) ve své knize, kde uvadi a povazuje za
dilezité:

1) Maximalni otevienost

2) Pravdivost a relevanci poskytovanych informaci

3) Efektivitu a rychlost podavanych informaci

4) Jasné stanoveni podminek, co se vzdélavani ditéte tyka

5) Pravidelny kontakt s asistentem pedagoga, pokud Zak vyuziva jeho podpory
(Kendikova, 2016, s. 50)

S Kendikovou (2016) se v nékterych ohledech shoduje i vyse zmifiovany Capek (2013), a
to konkrétné v nabidnuti dostate¢ného prostoru, co se spoluprace tyka, v predavani
informaci, které by mély byt podavany rychle, pravdivé a efektivné a v neposledni fadé

nastavit si s rodinou ditéte pratelsky vztah.

Syslova a Skarkova (2015, s. 24-25) popisuji riizné formy spoluprace rodiée a ucitele a

seskupily je do 6 skupin, a témi jsou:
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1) Ucitel komunikuje a spolupracuje se zakonnymi zastupci déti na zakladé

partnerského ptistupu, ktery je zalozen na vzdjemném respektu, ucté, apod.
2) Uctitel usiluje o vtazeni rodi¢t do déni Zivota $koly
3) Ucitel poskytuje co nejvice informaci rodi¢im o vysledcich vzdélavani

4) Dale ucitel ziskava informace o kulturnim a socidlnim déni okolo ditéte s cilem

hledani spole¢né cesty k jeho rozvoji
5) Ucitel komunikuje a spolupracuje s dalsimi pracovniky a partnery $koly

6) Poslednim bodem je schopnost prezentovat a zdlivodnit rodicim vzdélavaci

program Skoly

Pti spolupréci s rodi¢i neni dalezity jen ucitel, ale také asistent pedagoga, ktery by také mél
srodi¢i ditéte se SVP spolupracovat. ,,K rodicim ditéte s postizenim by se méli
pedagogové chovat stejné jako k rodi¢im zdravych déti (Spi¢akova & Profousova, 2014,

s. 17). I tato spoluprace ma své zasady, které autorky uvedly do osmi nésledujicich bodu:
1 — pravidelné informovani o prospéchu a chovani

2 —pochvala, vyzvednuti znalosti, dovednosti a pokroki

3 — doporuceni pro domaci ptipravu

4 — pouZivani stejnych metod a forem prace pfi domaci ptipravé jako pii praci ve Skole

5 — domluva zptisobu pravidelné komunikace

6 — domluva na pravidelnych osobnich setkanich

7 — vzajemny respekt

8 — spole¢né teseni vzniklych vychovné-vzdélavacich problému (Spi¢dkova & Profousova,

2014, s. 18)

V souhrnu zéasad uditelti matetskych Skol a asistentd pedagoga pii spolupraci s rodici tedy
muizeme fici, ze je dilezité s rodi¢i komunikovat, podavat informace pribéhu vzdélavani

ditéte a chovat k sobé vzajemny respekt.

Jako navrh komunikac¢niho prostiedku mezi rodinou a Skolou uvadi Kendikova (2016) tzv.
komunikac¢ni seSity ¢i informatory, ¢imz muze byt samostatny list ¢i seSit, do které¢ho se
zaznamenava vse podstatné o ditéti a prubéhu jeho vzdélavani, coz se zda pro prostiedi

matefské Skoly jako idedlni zplisob pfeddvani informaci z hlediska déti se specialnimi
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vzdé€lavacimi potfebami. Ucitel nebo asistent pedagoga si v prabéhu dne mohou d¢lat
poznamkKy, a poté je na konci dne piedat zdkonnému zastupci ditéte, ktery si je v klidu

prostuduje.
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1. PRAKTICKA CAST
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4 METODOLOGIE VYZKUMU

Prakticka cast bakalatské prace se zabyva otazkou, jak probiha spoluprace mezi ucitelem a
asistentem pedagoga V prostiedi matefské Skoly, pokusime se také objasnit roli asistenta
pedagoga ve vychovné-vzdélavacim procesu a v neposledni fad€ stanovime doporuceni pro

praxi uciteld matefskych skol a asistentli pedagoga v oblasti jejich spoluprace.

Po stanoveni cilti byl zvolen kvalitativni typ vyzkumu. Svafi¢ek a Sed’ova (2007, s. 16-17)
tvrdi, ze mnoho autori ma na definici pojmu kvalitativni vyzkum rizné néhledy, a praveé
na zaklad¢ téchto definici popisuji kvalitativni vyzkum jako ,,proces zkoumani jeva a
problémi v autentickém prostiedi s cilem ziskat komplexni obraz téchto jevli zaloZenych

na hlubokych datech a specifickém vztahu mezi badatelem a ti¢astnikem vyzkumu®.

4.1 Metoda sbéru dat

Téma i1 samotny cil bakalafské prace se nabizel ke zvoleni kvalitativniho typu vyzkumu,
ktery se realizoval prostiednictvim polostrukturovaného rozhovoru s uciteli matefskych
skol a asistenty pedagoga. Svaiicek & Sedova (2007) popisuji rozhovor jako nejvice

pouzivanou metodu, kterou se ziskavaji informace v kvalitativnim vyzkumu.

Konkrétné se jednalo o polostrukturovany rozhovor, ktery byl urcen jak pro ucitele
matetské Skoly, tak pro asistenty pedagoga. Samotny rozhovor se skladal z pétadvaceti
otazek, avSak otazky byly kladeny v prib&éhu rozhovoru spontanné jak participanty, tak

mnou.

Kazdy participant byl osloven bud’ osobné, nebo pies socidlni sité prostfednictvim aplikace
Messenger a e-mail. Pred zacatkem kazdého rozhovoru jsem piedala participantim
informovany souhlas, ktery je na zacatku seznamil s i¢elem rozhovoru, dal§im neméné
dalezitym bodem byly osobni tdaje o ucastnikovi a prohlaSeni s konkrétnimi polozkami,
se kterymi participant svym podpisem souhlasi. V transkriptu rozhovoru nezminuji prava

jména ani pfesné ndzvy pracovist’ danych ucastniki v ramci zachovani jejich identity.

Kazdy rozhovor byl nahran pomoci diktafonu a poté byla zvukova nahravka pievedena do

textové podoby.

Velkou ¢ast rozhovort jsem vypracovala s ucitelkami a asistentkami pedagoga z jedné
mateiské Skoly pasobici ve Zlinském kraji. Konkrétné se jednalo o tfi ucitelky matetskych
Skol a tfi asistenty pedagoga. Sbér dat probihal od mésice prosince roku 2022 do mésice

unora roku 2023.
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4.2 Popis vyzkumného vzorku

Utastnici rozhovort, které jsem pro sviij vyzkum zvolila, byly ugitelky matetskych $kol a
asistentky pedagoga také z matetskych Skol. VSechny participantky, které se podilely na
vyzkumu, jsou zenského pohlavi, proto je dale nazyvam ucitelkami a asistentkami
pedagoga. Kontakt participantek pro rozhovor probihal bud’ osobnim stykem s nimi, nebo

ptes socialni sit¢, konkrétné ptres e-mail a aplikaci Messenger.

VéEkové rozmezi participantek je v rozmezi jednadvaceti az padesati lety. Prvnim kritériem,
podle kterého jsem participantky vybirala, je ve€kovy rozdil. Zamérné jsem zvolila
participanty s veétsimi veékovymi rozdily, aby byly vysledky znacngjsi a 1épe
pozorovatelngj$i. Druhym kritériem, podle kterého jsem své participantky do vyzkumu
zvolila, jsou spolupracovnice z jedné konkrétni tfidy matefské Skoly, tudiz jsem zamérné

oslovila u¢itelku i asistentku pedagoga tiidy Z.

Pied samotnym zac¢atkem rozhovoru byla kazda z participantek sezndmena s tim, jak bude
rozhovor probihat a ze v prubéhu rozhovoru vznikne nahravka, ktera bude pouzita
vyhradné pro tuto bakalafskou praci. Nasledné kazd4 participantka podepsala informovany
souhlas s potvrzenim tcasti na vyzkumu. Vlastni jména ani mista pracovist nejsou pro
zachovani anonymity uvedena, vzdy jsou uvedeny zkratky. Napiiklad ucitelka Eva je
nazvana zkratkou UE. Pravé ndzvy mateiskych skol jsou také nahrazeny zkratkami jako

XY.

4.2.1 Ucitelky mateiskych Skol

Konkrétné jsem oslovila tfi ucitelky z jedné matefské Skoly. Ucitelky, se kterymi jsem
realizovala rozhovory, pracuji v matetské skole XY ve Zlinském kraji. Oslovila jsem i

ucitele a ucitelky z jiné matei'ské Skoly ve Zlinském kraji, nicmén¢ jsem byla odmitnuta.
Uditelka Eva

Ucitelka Eva ma 48 let. Eva pracuje v prostiedi soucasné mateiské Skole jedenactym
rokem, z nichz patym rokem pracuje také jako zastupkyné feditele. Tato matetska $kola se
nachazi ve mésté ve Zlinském kraji. Pfedchozi zkuSenosti jako ucitelka matefské Skoly
nema, pohybovala se v oboru ucetnictvi. V mateiské Skole také casto zastdva funkci
mentora pro zac¢inajici ucitele a ucitelky. Pfi nastupu do matetské Skoly si dalkoveé dodélala
studium a ziskala bakalafsky titul v oblasti specidlni pedagogiky. Eva je energicka,

kreativni a napadita uclitelka, ktera se ve svém oboru nasla a jeji prace se pro ni stala
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konickem. Jako pozitivum na praci ucitelky Eva uvadi viditelnost pokrokt déti a jeji

radost, kdyz vidi, Zze déti piipravené aktivity bavi.
Ucitelka Ivana

Ucitelka Ivana ma 31 let. lvana pracuje v soucasné mateiské skole jiz devatym rokem, ale
s dvou a pul ro¢ni prestavkou, kdy byla se svou dcerou na mateiské dovolené. Mateiska
Skola, ve které nyni pracuje, se nachazi ve mésté¢ ve Zlinském kraji. Pfedchozi zkuSenosti
Vv oblasti Skolstvi ma jako asistent pedagoga. Ivana je velmi kreativni ucitelka, které¢ ned¢la
problém vymyslet a zrealizovat jakykoliv ndpad. Ivana pochazi zrodiny, ve které
maminka také pracuje jako ucitelka mateiské skoly, ale prevazné je feditelkou matefské
Skoly. Podle Ivany je klicem k této profesi: ,, Pratelské a uvolnéné prostredi a mit dobry

vztah s kolegy, se kterymi se dokdze vzdy domluvit.
Ucitelka Adéla

Ucitelka Adéla ma 25 let. Adéla je druhou nejmladsi z oslovenych ucitelek. Po ukonceni
sttedni Skoly ihned nastoupila do soucasné matei'ské Skoly, kde nejprve pracovala na pozici
asistenta pedagoga a poté ji byla nabidnuta pozice ucitelky matetské skoly, kterou pftijala.
Mateiska Skola plisobi ve mésté ve Zlinském kraji. V pribéhu praxe zacala studovat na
vysoké Skole, ale studium pierusila diky otéhotnéni. Pied necelymi dvéma lety se vratila
Z matetské dovolené. Adéla je mlada, kreativni a iniciativni ucitelka, ktera se neboji
zadného napadu ¢i pozadavku, se v§im si dokaze poradit a rdda podd pomocnou ruku i

ostatnim kolegynim.

4.2.2 Asistentky pedagoga

Dalsimi ucastnicemi rozhovort byly také tii asistentky pedagoga. VSechny asistentky
pedagoga, se kterymi jsem realizovala rozhovory, pracuji v matetské skole XY ve
Zlinském kraji.

Asistentka lveta

Asistentka Iveta ma 41 let. Iveta plisobi v sou¢asné mateiské Skole Sestym rokem. Tato
matefska Skola se nachazi ve mésté ve Zlinském kraji. Na zacatku jeji praxe pracovala na
pozici Skolniho asistenta a zaroven si v tomto obdobi dodélala kurz asistenta pedagoga.
ochotnd, rychld a peclivd asistentka, kterd v prib&hu své praxe nasbirala mnoho

zkuSenosti. Svou praci bere zodpovédné. Ve své praci je velmi spokojend, naplituje ji.
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Asistentka Markéta

Asistentka Markéta ma 40 let. Markéta pracuje na pozici asistenta pedagoga V soucasné
matefské Skole necely rok, ze zacatku zastavala pozici Skolniho asistenta. Pracuje
v matetské Skole ve mésté ve Zlinském kraji. Markéta je velmi pecliva, ochotna a pracovita
zena, kterd svou praci bere velmi poctivé. AC jeji délka praxe neni dlouhd, mad mnoho
zkuSenosti ze své praxe na vysoké Skole, které ji v jeji praci pomahaji. Do budoucna

uvazuje o rozsifeni vzdélani — chtéla by se stat uitelkou matetské Skoly.
Asistentka Natalie

Asistentka Natalie ma 21 let. Natalie nastoupila do nyné&j$i matefské $koly na post asistenta
pedagoga zacatkem roku 2023. Pracovni zkuSenosti zatim zadné nema, jedna se o jeji prvni
zaméstnani. Natalie je mladd, ucenlivad a ochotnd, rada se zapoji do jakychkoliv ¢innosti
poradanych matefskou Skolou a neboji se zkousSet a ucit se novym vécem. Do budoucna

pfemysli o studiu na vysoké Skole s cilem stat se ucitelkou matetské Skoly.

4.3 Charakteristika vyzkumu

Hlavnim zamérem praktické casti bakalarské prace bylo sumarizovat poznatky o
spolupréaci ucitele matefské Skoly a asistenta pedagoga a vymezit nékteré specifické
potieby u déti v matefské Skole. VSechna data byla ziskdna pomoci polostrukturovanych
rozhovort.
4.3.1 Vyzkumné cile a vyzkumné otazky
Hlavni vyzkumny cil

e Analyzovat spolupraci ucitele matetské Skoly a asistenta pedagoga.
Dil¢i vyzkumné cile
V ramci vyzkumu vyly stanoveny dil¢i vyzkumné cile, které vychdzi z hlavni vyzkumné
otazky:

e (Objasnit faktory, které nejvice ovlivituji spolupraci mezi uéitelem matetrské skoly a

asistentem matefské skoly.

e Popsat roli asistenta pedagoga v mateiské Skole a jeho pfinos pro uditele, déti a

rodice.

Hlavni vyzkumna otazka
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e Jaka je spoluprace mezi ucitelem matei'ské $koly a asistentem pedagoga?
Dil¢i vyzkumné otazky
e Jaké jsou faktory, které ovlivituji spolupraci ucitele matetské Skoly a asistenta
pedagoga?
e Jakou roli zastdva asistent pedagoga v matetské Skole a jaky ma ptinos pro ucitele,
déti a rodice?
4.4 Zpracovani ziskanych dat

Data, kterd ziskame prostiednictvim rozhovoru, jsou obvykle na konci zpracovani
v podob¢ textu, ale i ptes to jsou ,,rozsahla a nestrukturovana a v tomto bod¢ je ukolem

vyzkumnika zagit s jejich organizaci a zpracovanim* (Svaticek & Sed’ova, 2007, s. 210).
Vsechna ziskana data jsem zpracovala pomoci oteviené¢ho kodovani.
Podle Svaticka a Sed’'ové (2007):

Koédovani obecné predstavuje operace, pomoci nichZz jsou udaje rozebrany,
konceptualizovany a slozeny novym zpiisobem. Pfi otevieném kodovani je text jako
sekvence rozbit na jednotky, t€émto jednotkdm jsou piid€lena jména a s takto nové

pojmenovanymi (oznacenymi) fragmenty textu potom vyzkumnik dale pracuje.

V prib¢hu rozhovoru vznikla zvukovéa stopa jednotlivych vypovédi participantek. PO
dosazeni zvukové nahravky nésledovalo tzv. vyhotoveni transkriptu, tedy psand podoba
nahravky vzniklé v prubéhu interview a nasledovala metoda otevieného kdédovani. Po
opakovaném cteni jednotlivych transkript autorka vytvofila tfi vyznamové kategorie a pro

vétsi piehlednost a orientaci tyto kategorie rozdé€lila na dil¢i subkategorie.

Prvni vyznamova kategorie se jmenuje Faktory ovliviiujici spolupraci uditele materské
Skoly a asistenta pedagoga. Tato vyznamova kategorie byla pro vétsi piehlednost

rozepsana do sedmi subkategorii, kterymi jsou:
1) Délka praxe ucitelek/asistentek pedagoga
2) Vzdélani uditelek/asistentek pedagoga
3) Predchozi zkusenost ucitelek/asistentek pedagoga
4) Pedagogicky piistup

5) Pocet déti se specialnimi vzdélavacimi potifebami ve tiidé
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6) Diagndza ditéte
7) Vztahy

Druha vznikla kategorie se jmenuje Subjekty tvorici spolupraci. V piipad¢ vlastniho
realizovan¢ho vyzkumu se jednad o dva subjekty — ucitelka a asistentka pedagoga, kteti v
prostiedi matei'ské Skole tvoii v dané tfid¢ spolupracujici tym. I tato vyznamové kategorie

byla pro leps$i piehlednost rozdélena do dil¢ich subkategorii, kterymi jsou:
Ucitel matetské skoly

- Ucitel v roli radce

- Konzultace v pribéhu vzdélavani
Asistent pedagoga

- Ptfedchozi zkuSenost

- Efektivni komunikace s ucitelem

Posledni vznikla vyznamova kategorie se nazyva Ukazkova spoluprace. V této kategorii
jsou analyzovany pozitivni zkusSenosti pii spolupraci ucitelek matefskych $kol a asistentek
pedagoga. Obsahuje pét subkategorie, které autorka definovala jako rovnocenné postaveni,

vzé4jemna motivace, vykomunikovani povinnosti, respektujici vztah a zpétna vazba.
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5 VYSLEDKY VYZKUMU A INTERPRETACE VYZKUMNYCH
ZJISTENI

Béhem vyzkumu ze ziskanych dat a jejich nasledné analyzy byly pomoci otevieného

koédovani vytvoteny tfi vyznamové kategorie, ke kterym byly nasledné pfifazeny jednotlivé

subkategorie.

KATEGORIE SUBKATEGORIE

Faktory ovliviiujici spolupraci ucitele mateiské | Délka praxe
.}y £ 60 SO [0 R Vzd¢lani ucitelek a asistentek pedagoga

Piedchozi zkuSenost ucitelek a asistentek

pedagoga
Pedagogicky pristup

Pocet déti se specidlnimi vzdélavacimi

potfebami ve tfide¢
Diagnoza ditéte

Vztahy mezi ucitelkami a asistentkami

pedagoga

Subjekty tvorici spolupraci Ucitel mateiské Skoly:
Ucitel v roli radce

Konzultace v prubéhu vzdélavani

Asistent pedagoga:
Predchozi zkusenost

Efektivni komunikace s ucitelem

Ukazkova spoluprace Rovnocenné postaveni
Vzajemna motivace
Vykomunikovani povinnosti
Respektujici vztah

Zpétna vazba

Tabulka 3 Kategorie a subkategorie
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5.1 Faktory ovliviiujici spolupraci ucitele materské Skoly a asistenta

pedagoga

Prvni vznikla kategorie vznikla diky vypovédim participantek, které uvedly, co ovliviiuje
jejich souziti se svym tfidnim kolegou. Nékteré z nich se ve svych odpovédich shodly, a
tak vznikly dil¢i subkategorie, kterymi jsou délka praxe, vzdélani, ptedchozi zkuSenost,
pedagogicky pfistup, pocet déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami, diagndza ditéte a

vztahy mezi uéitelkami a asistentkami pedagoga.

5.1.1 Délka praxe

Prvni subkategorie v prvni vyznamové kategorii je délka praxe ucitele matetské Skoly nebo

asistenta pedagoga.

Nazev kodu Kad
Délka praxe ., V oboru pracuji jedendctym rokem. “ - UE
Ptsobeni v mateiské Skole ., Sest let.“ - UA
Délka praxe ucitele ., Letos pracuje ve Skolce devatym rokem. “ — Ul
Délka praxe asistenta ,, ...kterou jiz vvkonavam patym rokem. * - Al
pedagoga

Doba piisobeni na pozici Lo c . :
p P ., Poslednich sest mésicii pracuji jako asistent

asistenta pedagoga pedagoga...” — AM

Kritka délka praxe ., Pracuji v materské Skole na postu asistentky kratce,

presnéji tak dva mésice.** - AN

Tabulka 4 Faktor ,, Délka praxe*
Z nasledujicich tvrzeni vyplyva, Ze ucitelé a asistenti pedagoga s delSi praxi maji obvykle
vice zkusenosti a dovednosti se zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami, vedeni tfidy a
organizaci vychovné-vzdélavaciho procesu. V praxi se muze stat, Ze se v jedné tiid¢ potka
ucitel zacateCnik 1 asistent pedagoga zacatecnik, ktefi budou mit nulové zkuSenosti o
vedeni vychovné-vzdélavaciho procesu €i organizaci vyuky. Tento faktor ndm potvrzuje,

ze s praxi pfichazi i nové zkuSenosti.
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5.1.2 Vzdélani ulitelek/asistentek pedagoga

Tuto vzniklou subkategorii pfirovnam K vyzkumu Univerzity Karlovy z roku 2014, kdy
Némec, Simagkova-Laurenéikova a Hajkova (2014, s. 29) ve vyzkumu zjistili, Ze vzdélani
z dotazovanych ucitelek ma jiny stupein dosazené¢ho vzdélani. Ucitelky a asistentky
pedagoga maji obvykle Sirsi znalosti a dovednosti v oblasti pedagogiky, v€etné vyukovych
styll a strategii, které mohou pouzit k podpote déti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.
Ucitelka Eva ma nejvyssi dosazené vzdélani bakalarské, ucitelka Ivana magisterské a
ucitelka Adéla stiedni vzdélani s oborem piedSkolni pedagogika. Co se asistentek
pedagoga tyce, pouze jedna ma bakalaiské vzdélani, dalsi asistentka pedagoga dosahla
sttedniho vzdélani s maturitou, které si doplnila kurzem pro asistenty pedagoga a posledni
dotazovana asistentka pedagoga vystudovala stfedni Skolu se zaméfenim na socidlni
¢innost. Z realizovanych rozhovori mohu usoudit, Ze ucitelky s magisterskym a
bakalarskym vzd€lanim maji vice védomosti jiz z vysokych Skol, ostatni participantky

ziskaly vétSinu védomosti prostfednictvim praxe.

5.1.3 Predchozi zkuSenost ucitelek/asistentek pedagoga

Dalsim faktorem, ktery ovliviiuje spolupraci ucitelti matetskych Skol a asistentii pedagoga,

je predchozi zkusenost ucitelek a asistentek pedagoga.

Nazev kodu Kod
Ptedchozi zkuSenost jako ,, ...Svou profesni drdahu jsem zacinala jako asistent
asistent pedagoga pedagoga, az poté jsem dostala pracovni prileZitost jako

ucitelka v materske skole. ““ - UA

Piedeslé zkusenosti asistenta ., V materské skole jsem zpocatku zacala pracovat jako

Skolni asistent, po piil roce mé byla nabidnuta pozice

pedagoga
asistenta pedagoga. ““ — Al

Piedchozi zkuSenost v oblasti

skolstvi ,,Rok jsem byla na pozici Skolni asistent. Poslednich Sest

meésicu pracuji jako asistent pedagoga... " - AM

3

Tabulka 5 Faktor ,,Predchozi zkusenost ucitelek a asistentek pedagoga *




UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 42

Z oslovenych ucitelek matetfské Skoly a asistentek pedagoga pouze tfi maji pfedchozi
zkuSenosti. Ucitelka Adéla ma predchozi zkuSenost jako asistentka pedagoga, coz je pro
praxi velmi piinosné — vychovné-vzdélavaci proces muize porovnat z obou pohleda.
Asistentka Iveta a asistentka Markéta maji obé predchozi zkusenosti jako Skolni asistentky.
Predchozi zkusenosti mohou asistentiim pedagoga i u¢itelim pomoci 1épe porozumeét svym
rolim 1 kompetencim. Ucitelé s pfedchozimi zkuSenostmi mohou byt 1épe piipraveni na
spolupréci s asistentem pedagoga. Ucitelé a asistenti pedagoga s vice zkuSenosti se mohou
Iépe pfizpisobit zméndm v riznych situacich, coz je klicové pro spolupraci v raznych

prostiedich.

5.1.4 Pedagogicky pristup

Nasledujici vznikld subkategorie se vénuje pedagogickému pftistupu, ktery hraje velmi
dilezitou roli pii spolupraci ucitele a asistenta pedagoga. Pedagogicky pfistup se tyka
zpusobu, jakym ucitel a asistent pedagoga ptistupuji ke vzdélavani déti a jakym zplisobem
podporuji jejich rozvoj. Ve vysledcich vyzkumu se objevil pouze hodnoceny pedagogicky
pfistup ucitelky matetské Skoly ke vSem détem. Asistentka Markéta a Iveta tento pfistup
svych kolegyn velmi ocenuji a shledavaji jej jako pozitivni ve vztahu k détem. Asistentka

Iveta také kladn¢ ohodnotila metody a formy prace pani ucitelky, se kterou spolupracuje ve

tride.
Nazev kodu Kod
Ptistup k détem ,,za spolecnou praci s ucitelkou jsem velmi vdécna, ucim
se od ni a jeji pedagogicky pristup pro praci s détmi
ocenuji. “ — AM
Pedagogicky ptistup
,, ...a moc se mi libi jeji pristup k détem.* - Al

Tabulka 6 Faktor ,, Pedagogicky pristup *
5.1.5 Pocet déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami ve tiidé

Pata subkategorie se zabyva poétem déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami ve tiide.

Nazev kodu Kaéd

Mnozstvi ., Ve tride mame jednu divku. “ - UA
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Pocet déti s SVP ve tride ,, V soucasné dobe pracujeme s kolegyni a asistentkou

pedagoga ve tride s chlapcem... “ - UE

Pocet d&ti s SVP ,, Ve tridé mame jedno deétatko se specidalnimi

vzdelavacimi potrebami. *“ — Ul

Pocet déti s podpiirnym
o ,, Ve tridé mame jedno dité... “ — Al
opatrenim

v ot awar e ., ve tride, kde nyni pracuji, mame na doporuceni
Mnozstvi déti na doporuceni

SPC specidlné pedagogického centra jednu holcicku, ... “ — AM

N o e ,»Mam na starosti jedno dité se specialnimi vzdélavacimi
Pocet podptrnych opatieni

ve tHde potrebami, ... “ - AN

Tabulka 7 Faktor ,, Pocet déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami ve tiide

Pat4d vznikla subkategorie v rdmci prvni vyznamové kategorie se zabyva poctem déti se
specidlnimi vzdélavacimi v dané tfidé. Ve vSech pfipadech se participantky shodly, ve
svych tfidach maji pouze jedno dité se SVP. Pocet déti mize hrat kliCcovou roli pfi
spolupraci ucitele a asistenta pedagoga. Vyznam poctu déti spocivd v tom, Ze miZe
ovlivnit efektivitu spoluprace mezi ucitelem a asistentem pedagoga, schopnost uciteld a
asistentll pedagoga vénovat se individudlné détem a jejich schopnost zajistit bezpecnost a

pohodli vSech déti.

5.1.6 Diagnoza ditéte

Dalsi vzniklou subkategorii je diagnoza ditéte se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, coz
také zarazujeme do faktorti, které ovlivituji spolupraci ve tfidé. Kazdé znevyhodnéni
vyzaduje jiné formy a postupy prace a také kazdé dité¢ je individualni osobnost, tudiz je
tteba brat ohled na individudlnost, proto by asistent pedagoga mél znat rizné metody a
formy prace s détmi se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, které v pripad¢ potieby mize
kdykoliv vyuzit. Pro rozSifeni znalosti miize autorka doporucit ucast na seminaii ¢i
pfednaSce stimto tématem, ktera prohloubi jeho dosavadni védomosti v této oblasti

pedagogiky.
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Nazev kodu Kad

Diagnoza ditéte ,, ...které bylo diagnostikovano vice druhu postizeni. U
této divky se jedna o mentalni retardaci, autismus,

epilepsii a tuberozni sklerozu. “ - UA

., ...chlapec ma stredné tézke mentalni postizeni,

Typy znevyhodnéni . .o . ., .
S kombinovanymi vadami, zpocatku nekomunikoval,
v roce 2018 mu by! diagnostikovian DiGeorgitv syndrom.
Autismus Projevuji se u néj poruchy pozornosti... “ — UE
Stupeii podptirného opatteni ,, ...které byl diagnostikovan autismus. * — Ul
., ...kterému byl priznany ctvrty stupen podpurného
opatreni. Jednd se o chlapce, ktery ma soubézné postizeni
S vice vadami — mentdlni, télesné, narusend komunikacni
Typ poruchy schopnost, DiGeorgitv syndrom a ADHD. * - Al
., Ma prirazené podpiirné opatreni tietiho stupné.“ — AM
., ...kterému bylo diagnostikovano vice druhii postizeni,
Druh postizeni konkrétne mentalni retardace a autismus, epilepsie a

tuberozni skleroza.” - AN

Tabulka 8 Faktor ,, Diagnoza ditéte
Ve vypovédich participantek se objevily tyto znevyhodnéni: mentalni retardace, autismus,
epilepsie, tuberozni skler6za, DiGeorgliv syndrom a kombinované vady. Nekteré tyto
znevyhodnéni se u jinych participantek opakovaly. S vyjimkou dvou vypovédi se vypoveédi
participantek shoduji s vyzkumem Kendikové (2020), kterd uvadi ve své knize vyzkum
S asistenty pedagoga a prostfednictvim jejich odpovédi definovala Skalu nejcastéji
objevovanych diagnéz déti. Mezi tyto diagnézy patii ,,.Downliv syndrom, poruchy
autistického spektra, lehka mozkova dysfunkce, ADHD, ADD, specifické poruchy uceni,
specifické poruchy chovani, télesné postizeni, zrakové postizeni, lehka mentalni retardace,

vyvojova dysfazie, kombinované vady a mutismus®.
V souvislosti s vySe zminénymi riznymi metodami a formami prace, které by asistent
pedagoga mél znat, si definujeme jako piiklad tfi rozdilné postizeni, které mize dité

V matetské Skole mit.
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Mentalni retardace - Pojem mentélni postizeni, coz je synonymem k oficidlnimu nazvu
mentalni retardace, je psychické onemocnéni, se kterym se spojuje fada dalSich syndromt
¢i vad. Nejcastéji se spojuje s dobfe znamym Downovym syndromem. Jedna se o vyskyt tii
chromozomi namisto dvou, jak je zvykem (Valenta, Michalik a Lec¢bych, 2012).
DiGeorgiv syndrom - Dalsi podkapitola se bude konkrétné zabyvat DiGeorgovym
syndromem, se kterym mély zkuSenost dv¢ participantky ve vyzkumu. Valenta, Michalik a
Lecbych (2012, s. 178) definuji tento syndrom jako ,,geneticky podminénou poruchu
zptisobenou deleci na dlouhém raménku 22. chromozomu®. Jako ostatni syndromy ma 1
tento své syndromy, a témi jsou mentalni retardace, srdecni vady a také vady velkych cév a
také jsou velmi Casté abnormality v oblicejich.

Poruchy autistického spektra (PAS) - Poruchy autistického spektra se fadi do poruch
psychického vyvoje, ktery je nabouran v mnoha smérech. Podle Thorové in Karunova et al.
(2021, s. 25) ,,se jedna o neurovyvojovou poruchu, pii které dochazi k patologickym
zménam jednak ve struktufe, ale také ve funkcich mozkovych systému‘. Tato porucha se

neda vylécit.
5.1.7 Vztahy mezi u¢itelkami a asistentkami pedagoga

Sedma a posledni subkategorie v prvni vyznamové kategorii se zabyva vztahy mezi
ucitelkami a asistentkami pedagoga. Ve vSech ptipadech jsou jak ucitelky, tak asistentky
pedagoga se svym tfidnim kolegou spokojené a jejich spoluprace je postavena na dobrém
zaklad¢. Jsou si navzajem oteviené, komunikuji spolu, jsou té druhé radkyni a navzajem se
motivuji k préci.

V praxi se muzeme setkat se spolupraci, ktera fungovat nemusi. Vzajemné sympatie ucitele
a asistenta pedagoga budou negativni, nebudou spolu komunikovat a konzultovat prabéh
vzdélavaciho procesu, nebudou sdilet stejné nazory o pedagogickém pfistupu ke
vzdélavani ditéte se specidlnimi vzdélavacimi potiebami. V tomto piipadé miize dojit ke
Spatné spolupraci, ktera bude mit vliv na zaclenéni ditéte se SVP do kolektivu ostatnich

deti.

Nazev kodu Kaéd

Spokojenost .S moji asistentkou jsem velice spokojena....Spoluprdce
S ni je bezproblémova, pokud néco potrebuji, je mi vzdy

napomocnd... “ — UA
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Motivace Kk praci ,Jsem rada za to, jaky mame vztah, spoluprdce nas bavi a

napliuje. ... “Spolupracujeme, jak jsem jiz zminila,

Sestym rokem a mame nase vzdajemné role uz hezky
sladené. “ — UE

Kladny vztah s asistentkou o o 5 .
,,Jde o velmi prijemnou spolupraci...rozhodné bych ji

edagoga S . .
peaagog nehodnotila jen jako asistentku pedagoga, ale jako mou
plnohodnotnou kolegyni... “ — Ul
Pedagogicky vzor ., Za me musim rict, Ze lepst pani ucitelku jsem si nemohla

prat....Jsem moc rada za to, jaky mame vztah, spoluprace

S pani ucitelkou mé napliuje a hlavné motivuje. “ — Al

Pratelsky pracovni vztah
., Za spolecnou praci s ucitelkou jsem velmi vdécna, ucim

se od ni....Nas vztah je pratelsky, rozumime si a rada ji
s ¢cimkoliv pomohu, pokud mé pozada. “ — AM

Pracovni vztah s u¢itelkami ., Miij vztah s ucitelkami je na bazi pratelstvi, za coz jsem

nesmirné vdécna, umime mezi sebou vyborné

spolupracovat. “ — AN

¢

Tabulka 9 Faktor ,, Vztahy mezi ucitelkami a asistentkami pedagoga
5.2 Subjekty tvorici spolupraci

Druhd vyznamova kategorie, ktera vznikla v rdmci vlastniho realizovaného, se nazyva
»Subjekty tvorici spolupraci®. Tato kategorie je rozdélena do dvou subkategorii, z nichz
prvni se nazyva ,,u¢itel matetské skoly* a druha nese nazev ,,asistent pedagoga®. V ramci
této subkategorie byly vypsany doporuceni jak pro ucitele matei'ské skoly, tak pro asistenta

pedagoga, aby jejich spoluprace byla efektivni a kvalitni.

Ucitel materské Skoly Ucitel v roli radce

Konzultace v pribéhu vzdélavani

Asistent pedagoga Predchozi zkusenost jako Skolni asistent

Konzultace s uéitelem

Tabulka 10 Kategorie ,, Subjekty tvorici spoluprdci*
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5.2.1 Uc¢itel v roli radce

V nékterych vypovédich participantek se objevily odpovédi, kde asistentky pedagoga
dékuji svym ucitelkdm za cenné rady pii svych zacatcich praxe. Zde se ndm potvrzuje
faktor z predeslé vyznamové kategorie, kdy je dobré mit n&jakou predeslou zkusenost,
anebo mit sob¢ ucitelku, kterd ma predeslé zkusenosti a dokaze tak druhému poradit. Podle
vypoveédi jedné z participantek muze nastat i situace, kde si navzdjem ucitel a asistent
pedagoga ptredavaji své poznatky a zkuSenosti a navzajem se tak obohacuji. Pravé predava
zkuSenosti a rad mize ve smyslu spoluprace byt velmi pfinosné, pro zacinajiciho ucitele

nebo asistenta pedagoga jsou takové rady velmi uzite¢né na zacatku praxe.

Nazev kodu Kod

Ucitel jako radce ., Diky pani ucitelce jsem se nemusela
niceho bat, vidy mné velice rada se vsim
poradila a podala mné pomocnou ruku,
kterou jsem opravdu z pocatku potrebovala,

nebot vse bylo pro mé nove. “ — Al

Ucitel radce ., Za jakoukoli radu v oblastech vzdélavani
a zaclenovani divenky do tridy jsem ucitelce
velmi vdécna. Jsou situace, pri kterych si
nejsem jistd, nebo jsou pro mé zcela nové a

Jakykoli podneét z jeji strany vitam a uvadim

do praxe.“ — AM
Rédce ,, ...mohu se na cokoliv zeptat a vidy mi
poradi...“ — AN

" . ,, ...Stava se, zZe si vzdjemné predavame
Obé¢ strany v roli radce 4 p

poznatky, ze kterych pak vychazi dalsi
postupy. - UE

Tabulka 11 Subkategorie ,, Ucitel v roli radce *
5.2.2 Konzultace v pribéhu vzdélavani

Dalsi subkategorie z druhé vyznamové kategorie jsou konzultace v pribéhu vzdélavani.
Vzéajemné konzultace o prib¢hu vzdélavani ditéte se specialnimi vzdélavacimi potiebami

posunuji dal jak dité, tak samotného ucitele 1 asistenta pedagoga, pomahaji definovat, na
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jaké vzdé€lavaci urovni dité je, zaroven muzeme diky konzultacim sledovat progres ¢i
pokles ditéte. Ve vyzkumu vSechny participantky uvedly, Ze jejich konzultace probihaji

témet kazdy den, bez stanoveného Casu, spisSe podle jejich potieb.

Nazev kodu Kod

Termin konzultace ., Nase konzultace ohledné vzdélavani
probihaji den dopredu, kdy se domlouvame,
co si mam pripravit, pripadné prichystat za

pomiicky do komunitniho kruhu. “ — Al

,, Konzultujeme pritbeh vzdélavani behem
Frekvence konzultaci daného dne, podle potieb, které

potrebujeme vyresit. “ — AM
Piilezitostna konzultace ,, Konzultujeme spolu podle potreby.“ — AN

,,Denné, a to akutni konzultaci s okamzitym
) reSenim vzniklého problému, anebo
Denni konzultace
pribéznymi konzultacemi, kdy se hodnoti
celkovy pokrok a chovani ditéte. “ - UE

Véasné feSeni problému ., Konzultujeme vzdy na zdkladeé aktualni

situace a potieb ditéte... " — Ul

Kazdodenni konzultace , Kazdy den.* - UA

Tabulka 12 Subkategorie ,, Konzultace v priubéhu vzdeélavani
Z tvrzeni vyplyva, ze konzultace jsou u ucitelek a asistentek pedagoga denni zalezitosti,

v n¢kterych ptipadech se konzultace objevuji v pribehu dne ve vétsi mite.

5.2.3 Predchozi zkuSenost jako Skolni asistent

Predposledni subkategorie se vztahuje k asistentu pedagoga, u kterého je dobré mit
predeslou zkuSenost, napiiklad jako Skolni asistent. Diky témto pfedchozim zkuSenostem
bude pro asistenta pedagoga snadné&j$i nastup na novou pracovni pozici, nebude pro néj vse

nové a bude mit ur¢ité zaklady v oblasti pedagogiky.
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Nazev kodu Kod

Piedchozi zkuSenost v oboru pedagogika | ,, Rok jsem byla na pozici Skolni asistent. “ —
AM

C 1A 1w Co . rské S, isem zac 7
Predeslé zkusenosti jako Skolni asistent » Vmaterske Skole jsem zacala pracovat
V roce dva tisice devatendct zpocatku jako

skolni asistent,... “ — Al

,, ...Svou profesni drahu jsem zacinala jako

Pfedchozi zkuSenost jako AP asistent pedagoga. “ - UA

Tabulka 13 Subkategorie ,, Predchozi zkuSenosti jako Skolni asistent
V ptipad¢ zacinajiciho asistenta je velmi piinosné mit takovou ptfedchozi zkuSenost.
Asistent se sezndmi s pedagogickym prostiedim, pedagogickym ptistupem ucitele ttidy,
vyzkousi si rizné metody a formy prace, které muze v praxi vyuzit. Z oslovenych
participantek pouze dv¢ asistentky pedagoga mély pifedchozi zkuSenost jako Skolni
asistent. Z analyzy vysledku také vyplyva, ze i jedna ucitelka ma piedchozi zkusenosti jako
asistentka pedagoga, coZ je také velkym piinosem pro vychovné-vzdélavaci ¢innost ditéte

se specialnimi vzdélavacimi potfebami.

5.2.4 Efektivni komunikace s u¢itelem

Posledni subkategorie ve druhé vyznamové kategorii se zabyva efektivni komunikaci
s ucitelem. Jak popisuje Dytrtova a Krhutova (2009, s. 11) ,,zakladem ucitelské profese je
komunikace, a v pfipad¢, Ze komunikace neprobihd, nemulze probihat ani vzajemna
spoluprace. Komunikace mezi u€itelem matei'ské skoly a asistentem pedagoga je zékladem
pro dobrou spolupraci. Komunikace slouzi k ptedavani poznatkti o vychovné-vzdélavacim
procesu ditéte se specidlnimi vzdélavacimi potfebami nebo o piedavani novych zkusenosti
a znalosti. Podle vypovédi vSech oslovenych participantek je v jejich ptipadé komunikace
s ucitelem na dobré urovni, navzajem si preddvaji poznatky, komunikuji spolu denné i

mimo jejich pracovni dobu.
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5.3 Ukazkova spoluprace

Na zndzornéni tfeti vyznamové kategorie, kterd vznikla vramci vysledkl vyzkumu

s ucitelkami matetskych Skol a asistentkami pedagoga, mi poslouZi nasledujici graf.

Ukadzkova spoluprace

Asistent pedagoga
Ucitel mateiské Rovnocenné postaveni - Pfedchozi
skoly Vzajemna motivace zkuenost jako $kolnf
- Ucitel v roli radce asistent

Vykomunikovani
- Konzultace povinnosti - Efektivni

prabéhu vzdélavani komunikace s

Respektujici vztah ”
ucitelem

Zpétna vazba

Tabulka 14 Kategorie ,, Ukdzkova spoluprace *
V grafu jsou znazornény tfi hlavni aspekty, které ukazkovou spolupraci utvaii. Ukazkova
spoluprace uprostied a S ni souvisici pojmy ucitel matetské Skoly a asistent pedagoga, se
kterymi jsme se seznamili ve druhé vyznamové kategorii. V souvislosti s uéitelem
matefské Skoly se jedna o pozici rddce asistentu pedagoga a také zarazovani konzultaci o
pribéhu vzdélavani. V piipadé asistenta pedagoga je piinosné mit predchozi zkuSenosti,
naptiklad jako Skolni asistent a velmi dilezita je komunikace s ucitelem. V posledni fad¢ je
definovana ukazkova spoluprace, ktera obsahuje body jako rovnocenné postaveni jak
ucitele, tak asistenta pedagoga ve tfidé, vzajemnou motivaci k praci, vykomunikovani
povinnosti ucitele i asistenta pedagoga, nastaveni respektujiciho vztahu a podavani zpétné

vazby o vychovné-vzdélavacim procesu.

V praxi mize nastat situace, kdy si dva spolupracovnici nesednou, nebude se jim libit
pedagogicky pfistup toho druhého k vychovné-vzdélavaci cCinnosti, pedagogickému
pfistupu k détem, ani jaké kolega pouzivd metody a formy prace pii vzdélavani déti se
specialnimi vzdélavacimi potfebami. Proto je potfeba si na zacatku spoluprace vyjasnit

o¢ekavani, ktera od toho druhého ocekavame. Jako dilezité autorka povazuje nastavit si
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rovnocenné postaveni pii praci s détmi, pokud s tim jak ucitel mateiské Skoly, tak asistent
pedagoga souhlasi a vyhovuje jim to. Vzajemnd motivace pfi praci s détmi je preventivnim
prostfedkem k uhasinani ucitele nebo asistenta pedagoga. V praxi mize nastat situace, kdy
ucitel nedostava zadnou zpétnou vazbu od déti, nevidi jejich progres a v tomto ohledu se
pravé motivace ze strany asistenta pedagoga nabizi. Nasledujici doporuceni, které autorka
definuje, je vykomunikovani povinnosti, které je také vhodné stanovit si hned na zacatku
spoluprace. Co je ukolem asistenta pedagoga pii vychovné-vzdélavacim ditéte se
specialnimi vzdéldvacimi potfebami procesu a co je ukolem uclitele. Zavérem této
vyznamové kategorie doporucuje autorka nastavit si pracovni respektujici vztah a podavat
si o prub¢hu vzdélavani zpétnou vazbu. Dva lidé se nemusi mit radi, ale mohou se

navzajem respektovat, a to jim jejich spolupraci usnadni.
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5.4 Shrnuti vysledkii vyzkumu

Cilem tohoto vyzkumu bylo analyzovat poznatky o spolupréci ucitele matetské Skoly a
asistenta pedagoga. Diky odpoveédim participantek podilejicich se na vyzkumu vznikly tfi
vyznamové kategorie. Prvni Kategorie s nazvem Faktory ovliviiujici spolupraci uditele
mateiské Skoly a asistenta pedagoga nam fika, Ze se v praxi vyskytuji bariéry, které
vzajemnou spolupraci ucitele a asistenta pedagoga ovliviiuji. V ptipadé naseho vyzkumu se
jedna o délku praxe a vzdélani jak ucitele, tak asistenta pedagoga. Zde nam odpovédi
ukazuji, Zze praveé ucitelky jsou v praxi delsi dobu, nez asistentky pedagoga, tudiz mizeme
usoudit, ze maji 1 vice zkuSenosti, které nasbiraly v prib&hu jejich praxe. Ve vzdélani jsou
vysledky podobné, a sice ucitelky maji vyssi dosazené vzdélani nez asistentky pedagoga.
Dalsim faktorem hrajicim roli je piedchozi zkuSenost uditeltl a asistentdi pedagoga. Zde
pouze polovina oslovenych participantek méla néjakou piedchozi zkuSenost — jedna
ucitelka a dv¢ asistentky pedagoga. Pedagogicky pfistup k praci velmi ocenily pouze
oslovené asistentky pedagoga, které uvedly, ze si velmi ceni prace ucitelek, se kterymi jsou
ve spolupraci. Pocet déti se SVP a diagnéza ditéte jsou dal§imi faktory, které ovliviiuji
vzajemnou spolupréci ucitele mateiské Skoly a asistenta pedagoga. V poctu déti se vSechny
participantky shodly, podle jejich dosavadnich zkuSenosti vzdy mély pouze jedno dité
se SVP ve tfid€. V neposledni fadé jsou vztahy mezi ucitelem mateiské Skoly a asistentem
pedagoga také ovliviiujicim faktorem, zde se opét vSechny participantky shodly, Ze jejich

spolupréce s tfidnim kolegou byla vzdy na dobré urovni a zaloZend na vzajemné divcte.

Druhéd vyznamova kategorie se nazyva Subjekty tvorici spolupraci. Z analyzy vysledka
realizovaného vyzkumu vyvstaly dvé subkategorie, kterymi jsou ucitel mateiské Skoly a
asistent pedagoga. V ramci téchto subkategorie byly stanoveny aspekty, které jsou
podstatné pro ukazkovou spolupraci. V souvislosti s uéitelem mateiské $koly se jedna
ucitele vroli radce a zafazeni konzultaci o prubéhu vzdélavani. Z hlediska asistenta
pedagoga je vhodné mit ptedchozi zkuSenosti, napiiklad jako Skolni asistent a efektivné
komunikovat s ucitelem o prubéhu vychovné-vzdélavaciho procesu ditéte se specialnimi

vzdélavacimi potfebami.

Tteti vyznamovou kategorii, ktera vznikla v ramci vyzkumu, byla Ukazkova spoluprace.
Tato kategorie je vysledkem toho, ze vSechny oslovené participantky byly se svymi kolegy
ve tfidé velmi spokojené, zadna neuvedla negativni zkusSenost nebo zaporny vztah, tudiz
muZzeme tuto spolupréaci nazyvat ukazkovou. V rdmci této kategorie také autorka nabizi 1

doporuceni pro ucitele matefskych skol a asistenty pedagoga, co maji dé¢lat, aby jejich
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spoluprace byla ukazkova. A sice se jedna o rovnocenné postaveni jak ucitele, tak asistenta
pedagoga ve tfidé, vzajemnou motivaci k praci, velmi nezbytné je také stanoveni si
povinnosti, chovat k sobé vzajemny respekt a uctu k praci toho druhého a poskytovat si

zpétnou vazbu o prubéhu vzdelavani.

Jednotlivé vysledky vyzkumu mizeme porovnat s vysledky akéniho vyzkumu
realizovaného v roce 2020 s ndzvem ,,Rozvoj spoluprace ucitelti a asistenti pedagoga®,
ktery realizovaly Richterova a Kubickova. Ty zjistily, Ze ncktefi asistenti vnimaji, Ze jim
ucitelé zadavaji nepfiméfené tkoly a tim jej vyuzivaji k praci, kterou by ucitelé méli
vykonavat sami. Dale se také v jejich vyzkumu objevilo, Ze ucitelé s asistenty malo
komunikuji a asistenti se citi podfadné. V tomto se vysledky mého vyzkumu neshoduyji,
oslovené participantky neuvedly zadnou negativni zkuSenost s asistenty pedagoga nebo

s uciteli.
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5.5 Doporuceni pro praxi

Vysledky realizovaného vyzkumu s ucitelkami matefskych Skol a asistentkami pedagoga
nam umoznuji definovat doporuceni pro ucitele a asistenty pedagoga matetskych Skol.
Nekteré ovlivilujici faktory nelze zménit, ani je Gpln€ odstranit, napt. diagnoza ditéte nebo
pocet déti se specidlnimi vzdélavacimi potiebami ve tfidé. Tyto faktory mizZeme pouze

vlastnim pisobenim pozménit tak, aby se nam s nimi Iépe pracovalo.

V souvislosti s faktory, které 1ze ovlivnit a zménit, bych v souvislosti s vysledky vyzkumu
doporucila jak ucitelim matetské Skoly, tak asistentim pedagoga, aby si prvoradné
stanovili a vymezili profesni kompetence, které v prubéhu vychovné-vzdélavaciho procesu
budou napliiovat a ujasnili si sva ocekavani od toho druhého. V teoretické casti bakalarskeé
prace autorka tvrdi, ze profesni kompetence ucitele a AP jsou shodujici. I pfes totoznost
téchto profesnich kompetenci by asistent pedagoga mél pouze dopliovat ucitele pfi
vychovné-vzdeélavacim procesu a pii jeho préci s ditétem se specialnimi vzdélavacimi

potfebami.

Mym dalS$im doporucenim pro praxi je zafadit pravidelné konzultace, kde spolu budou
ucitelé a asistenti pedagoga vice komunikovat a domlouvat se na dalSich postupech pii
vzdélavani, ale také si budou poskytovat zpétnou vazbu. Komunikace s kolegou ve tfid¢ je
klicovym faktorem, ktery zajist'uje efektivni spolupraci a zabraiuje tak neshodam, které¢ by
mohly nastat, a zabrafiuje také negativnimu vlivu na déti. Capek (2010) uvadi jako ptiklad
studii z roku 1979, kdy Moos dal do spojitosti socialni klima tiidy a skoly se spokojenosti
zakl. Dle mého nazoru je dilezité byt tomu druhému radcem a oporou, byt hnaci silou a

motivaci k praci s détmi.

Poslednim doporucenim pro praxi je chovat k sobé vzdjemny respekt, nastavit si jakysi
rovnocenny pracovni vztah, kde se nikdo nebude citit utlatovany ¢i prehlizeny. Na
zdarném prabéhu vychovné-vzdélavaciho procesu jak ditéte se specialnimi vzdélavacimi

potiebami, tak ostatnich déti, by se mél podilet ucitel 1 asistent pedagoga.
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ZAVER

Bakalarska prace s nazvem ,,Spoluprace ucitele a asistenta pedagoga v prostfedi matetské
Skoly* je rozdélena na dvé casti, teoretickou a praktickou. V teoretické Casti se autorka
zabyvala klicovymi pojmy jako ucitel matetské Skoly, asistent pedagoga a spoluprace.
V kapitole s nazvem ucitel matetské Skoly se autorka zabyva definovanim profesnich
kompetenci ucitele matetské Skoly, které také porovnava s profesnimi kompetencemi
asistenta pedagoga. V zavéru této kapitoly také autorka popisuje role ucitele matetské
Skoly. Druhé hlavni kapitola teoretické Casti se vénuje asistentu pedagoga, kde autorka
popisuje napli prace asistenta pedagoga, legislativni ukotveni této pracovni pozice a
v neposledni fad€ je v ramci této kapitoly zminéno také dité se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami a zazitkovy denik. Tématem posledni kapitoly teoretické Casti je spoluprace
Vv prostfedi matetské Skoly, ve které autorka uvadi desatero zakladnich ptedpokladt pro
dobrou spolupraci mezi ucitelem mateiské Skoly a asistentem pedagoga. Zavérem tieti
hlavni kapitoly je definovani zakladnich specifik spoluprace Skoly a rodiny a spoluprace

ucitele a asistenta pedagoga s rodici.

V praktické casti bakalaiské prace autorka definovala metodu sbéru dat, kterou byl
polostrukturovany rozhovor, ktery se jevil jako nejleps$i forma pro efektivni ziskavani
odpovédi. Druha podkapitola praktické ¢ast nabizi kratké predstaveni a popis jednotlivych
participantek, které se podilely na vyzkumu. Jednalo se o tfi ucitelky matetskych Skol a tii
asistentky pedagoga. Dal§im tématem praktické ¢asti byla charakteristika vyzkumu, kde
autorka stanovila vyzkumné cile a otazky. Hlavni kapitola praktické casti se nazyva
vysledky a interpretace vyzkumnych zjisténi vyzkumu, kde autorka popisuje vzniklé
vyznamové kategorie, kterymi jsou faktory ovliviujici spoluprdci ucitele materske skoly a

asistenta pedagoga, subjekty tvorici spoluprdci a ukazkova spoluprace.

V zavéru praktické ¢asti autorka definuje shrnuti vysledkl realizovaného vyzkumu, které
porovnala sakénim vyzkumem zroku 2020, kde autorky uvedly zjisténi negativni
zkuSenosti ve spolupraci ucitele matefské Skoly a asistenta pedagoga. K rozdilnym
zjiSténim doSla autorka ve svém vyzkumu, kde participantky uvedly pouze pozitivni

zkuSenosti jak s asistentem pedagoga, tak s uciteli matefskych skol.
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SEZNAM POUZITYCH SYMBOLU A ZKRATEK
AP asistent pedagoga

ADHD porucha pozornosti s hyperaktivitou
Al asistentka Iveta

AM asistentka Markéta

AN  asistentka Natalie

IVP  individualni vzdélavaci plan

PPP  pedagogicko-psychologicka poradna

PO  podpurné opatfeni

SVP specialni vzdélavaci potieby

SPC specialné pedagogické centrum

UA  ucitelka Adéla

UE  ucitelka Eva

Ul ucitelka Ivana
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PRILOHA P I: UKAZKA ZAZITKOVEHO DENIKU




PRILOHA P Il: STRUKTURA ROZHOVORU

Rozhovor — u¢itel/’ka v mateiské Skole
Uvod
,Dobry den, vitam Vas na dnesnim setkani a dékuji Vam, Ze jste si na néj nasla cas.
Dnesni setkani je za ucasti poskytnuti rozhovoru pro mou bakalarskou prdci, ktera se
zaméruje na téma ,,Spoluprace ucitele a asistenta pedagoga v prostiedi materské skoly.
Otazky budou zameérené na spoluprdci ucitele a asistenta pedagoga, jakou formou
spoluprdace probiha, a také se zameérime na dite se SVP. Kdyby Vam béhem rozhovoru
cokoliv napadlo, klidné me béhem rozhovoru dopliite.
Jeste jednou bych Vam chtéla moc podekovat, Ze jste si udelala cas pro nas rozhovor. Mate
pred zacatkem rozhovoru néjaké otazky, nebo miizeme rovnou zacit?
Hlavni ¢ast rozhovoru:

1. Kdyzjsem Vam fekla téma rozhovoru, co Vas jako prvni napadlo?

2. Na jakém postu v mateiské skole pracujete?

3. Jaka je délka Vasi dosavadni praxe, respektive jak dlouho pracujete v matetské

Skole?

4. Kolik déti ve tfidé mé doporuceni Skolského poradenského zatizeni na ztizeni
funkce asistenta pedagoga a jaké maji specialni vzdélavaci potieby?
Kolik let spolupracujete s dosavadnim asistentem pedagoga?
Jak byste popsala vas vztah s ucitelem/asistentem pedagoga?
Kdo pro vés asistent pedagoga je, co pro Vas znamena? (opora, pfitel, pfitéz,...)
Spolupracujete s asistentem pedagoga pravidelné ve v§ech ¢innostech s détmi ve
tFide?
9. Kdy probiha vase konzultace?

© N o w

10. Spolupracujete s asistentem pedagoga pii jinych prilezitostech, napt. akce pro
rodice?

11. Pti jakych akcich jste spolupracovala s asistentem pedagoga?

12. Jak casto konzultujete s asistentem pedagoga prab¢h vzdélavani ditéte se
specialnimi vzdélavacimi potiebami?

13. Spolupracujete s asistentem pedagoga na vyhodnoceni vychovné vzdélavacich
¢innosti?

14. Je v piipadé vasSich nejasnosti ten druhy radcem?

15. Jakou si Vy myslite, Ze mate roli ve vasi tfidé, ve které nyni pracujete?

16. S jakymi détmi se specidlnimi vzdélavacimi potiebami jste doposud méla
zkuSenost?

17. S ditétem s jakymi vzdélavacimi potiebami se vam pracovalo nejlépe?

18. Pro¢€ prave s timto?

19. Pro dité se specialnimi vzdélavacimi potiebami vypracovavate vychovné
vzdélavaci plan, kdo jej ve vasem ptipad¢ vypracovava?

20. Vedete pro dité se specialné vzdélavacimi potiebami zazitkovy denik?

21. Popiste nam, jak zazitkovy denik piSete. (jak Casto, co se zde piSe,...)

22. Co podle vas nejvice ovlivituje spolupraci mezi ucitelem a asistentem pedagoga?

23. Vidite néjaky piinos nebo naopak ubytek ve spolupraci ucitele a asistenta

pedagoga?



24. Jakym zptusobem probiha komunikace S rodi¢i ditéte se specialnimi vzdélavacimi
potifebami?

25. Myslite si, ze by se komunikace s rodici ditéte se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami dala néjakym zptsobem zlepsit?

Zavér

Napada vas jesté néco dulezité k tématu spoluprdace ucitele a asistenta pedagoga
V prostiedi materské Skoly, o kterém jsme jeste nemluvily? Chtél/a byste se Vy na néco
Zeptat?

Podékovani

Moc Vam dekuji, Ze jste mi dovolila s Vami udélat rozhovor pro mou zdvérecnou
bakalarskou praci, moc si toho vazim. Na konci Vam rada poskytnu vysledky vyzkumu,
pokud budete mit zajem.



PRILOHA P III: INFORMOVANY SOUHLAS

Informovany souhlas s ucasti ve vyzkumu a zpracovanim osobnich udaji
Informace o vyzkumu:

J&, Tereza Valentova, provadim vyzkum na téma ,,Spoluprace ucitele a asistenta pedagoga
Vv prostiedi matetfské Skoly. Cilem mého vyzkumu je zjistit, jak probiha spoluprace mezi
ucitelem a AP, s jakymi détmi se specidlnimi vzdélavacimi potiebami maji ucitel a AP
zkuSenost ve své praxi, zda pro dité¢ vedou komunikacni denik a jaké faktory ovliviiuji
jejich spolupraci mezi sebou, mezi ucitelem, AP a ditétem a rodici ditéte.

Informace o ucastnikovi vyzkumu:

Jméno a piijment:

Datum narozeni:

Prohlasent:
J& niZe podepsany/-a potvrzuji, Ze

a) jsem se seznamil/-a s informacemi o cilech a pribéhu vyse popsané¢ho vyzkumu (dale
téZ jen ,,vyzkum®)

b) dobrovolné¢ souhlasim s ucasti své osoby v tomto vyzkumu

¢) rozumim tomu, ze se mohu kdykoli rozhodnout ve své ucasti na vyzkumu nepokracovat
d) souhlasim s nahravanim mého rozhovoru s vyzkumnici a s analyzou mého zvukového
zaznamu a jeho prepisu. Davam souhlas k tomu, Ze vyzkumnice miize v odborné publikaci

citovat informace, které ji cituji.

Vyse uvedena svoleni a souhlasy poskytuji dobrovolné na dobu neurcitou az do odvolani a
zavazuji se je neodvolat bez zdvazného divodu spocivajiciho v podstatné zmén¢ okolnosti.

Potvrzuji, Ze jsem prevzal/a podepsany stejnopis tohoto informovaného souhlasu.
Datum:

Podpis:



PRILOHA P IV: UKAZKOVY ROZHOVOR
Rozhovor — uéitel/ka v materské Skole

Uvod

,,Dobry den, vitam Vas na dnesnim setkani a dékuji Vam, Ze jste si na néj nasla cas.
Dnesni setkani je za ucasti poskytnuti rozhovoru pro mou bakalarskou praci, ktera se
zaméiuje na téma ,,Spoluprace ucitele a asistenta pedagoga Vv prostredi materské skoly.
Otazky budou zamerené na spoluprdci ucitele a asistenta pedagoga, jakou formou
spoluprace probiha, a také se zamerime na dité se specialnimi vzdeldvacimi potiebami.
Kdyby Vam béhem rozhovoru cokoliv napadlo, klidné mé behem rozhovoru doplite.

Jesté jednou bych Vam chtéla moc podékovat, Ze jste si udélala cas pro nas rozhovor. Mate
pred zacatkem rozhovoru néjaké otazky, nebo miizeme rovnou zacit? “

Kratky popis participantky E.:

Prvni rozhovor, ktery jsem vypracovala, probéhl s pani ucitelkou mateiské Skoly, kterou
budu piezdivat UE. UE pracuje v mateiské Skole XY jiZ 11 rokem na pozici ulitelka a
zdroveri vykondvd post zdastupkyné veditelky. Jeji prace ji velmi napliiuje a stala se pro ni
konickem. Mezi jeji zajmy v oblasti sebevzdélavani patii pievainé déti se specidalnimi
vzdélavacimi potiebami — ziskala bakalaisky titul 7 oboru specidlni pedagogiky, ale i
nadale je toho nazoru, Ze v této problematice jsou stile nové véci, které se mitZe dozvedét
a které ji mohou obohatit o dalSi cenné zkuSenosti.

Hlavni ¢ast rozhovoru:

D: Dobry den, vitdm Vas na nasem setkani.

UE: ,,Dobry den, dékuji Vam za pozvani.

D: KdyzZ jsem Vam fekla téma rozhovoru, co Vas jako prvni napadlo?

UE: ,,Co mé jako prvni napadlo? Spoustu myslenek vychazejicich z viastni pedagogické
praxe. Spoluprdce ucitele a asistenta pedagoga v prostredi materské Skoly je bezesporu
velmi, z mého pohledu, opomijené téma. Rada nezasvécenych si miiZe vict, Ze v materské
Skole neni potreba takto erudovanych osob. Ale opak je pravdou. Nemusi s timto ndzorem
souhlasit treba ani nékteri z mych kolegi ba ani rodice svérenych deti, ale pritomnost
asistenta pedagoga pri vzdelavani je velmi vitanym prostredkem zapojeni riizné
znevyhodnénych déti do vzdelavaciho procesu. A aby tato spoluprace byla opravdu ucinna
a asistent pedagoga byl efektivne vyuzit, je velmi dulezité spoluprdci ucitele a asistenta
dobre promyslet. Promyslena spoluprdace pomiize zefektivnit vzdélavani a vede
Kk postupnému zaclenovani do vzdélavani nejen inkludované déti, ale i deti intaktni.

D: Co je VaSim tkolem v matei'ské Skole?

UE: ,,V materské skole pracuji jako ucitelka, z toho 5. rokem jako zastupkyné reditelky.
D: Jaka je délka Vasi dosavadni praxe, resp. jak dlouho a na jaké pozici pracujete
v matetské Skole?

UE: ,,V oboru pracuji jedendactym rokem.
D: Kolik déti ve tfidé ma doporuceni skolského poradenského zatizeni na zfizeni funkce
asistenta pedagoga a jaké maji specialni vzdélavaci potieby?

UE: N prubéhu mé pedagogické praxe jsem méla moznost pracovat s ruznymi détmi
vyzadujici rizné stupné podpiirnych opatieni. V soucasné dobé pracujeme, spolecné
S kolegyni a asistentkou pedagoga, ve tride s chlapcem, ktery ma priznany V. stupen
podpirnych opatreni. Jedna se o dité s témito specidalnimi vzdélavacimi potirebami: Dite s
potiebou podpory ve vzdélavani z ditvodu zdravotniho stavu — chlapec ma stredné tézké

I3



mentdlnim postizenim, s kombinovanymi vadami, zpocdtku nekomunikoval, v roce dva
tisice osmnact mu byl diagnostikovan DiGeorgiiv syndrom. Projevuji se u néj poruchy
pozornosti, a to zejména specialisty diagnostikovand porucha pozornosti projevujici se
problémy s udrzenim pozornosti pri vsech aktivitaich. Ma problémy s reSenim ukolii
vyzadujicich soustredeni, zapomnétlivost, snadné rozptyleni vnéjsimi podnéty, obtize s
vnimanim pokynii, obtize postupovat podle instrukci a dokoncit zadané ukoly.

D: Kolik let spolupracujete s dosavadnim asistentem pedagoga?

UE: ,, Se soucasnou asistentkou pedagoga spolupracuji jiz Sestym rokem.

D: Jak byste popsala vas vztah s ucitelem/asistentem pedagoga?

UE: , Nase asistentka pedagoga je moji prodlouzenou rukou nebo jak s oblibou rikam, je
moji pravou a casto i levou rukou. Spolupracujeme, jak jiz jsem se zminila, 6. rokem a
mdme nase vzajemné role uz hezky sladené. Déti tak vidy vedi, na koho se maji obratit a co
od nds mizou ocekavat. Casto uz staci pouhy pohled a vime, co ta druhd citi nebo
pripadné potrebuje. Kromé vzdeldvani mame i stejnou predstavu, jak organizovat i riizné
jiné, treba i mimoskolni aktivity. Jsem rada za to, jaky mame vztah, spoluprdce nas bavi a
napliuje. Jsem zastancem toho ndazoru, Ze pracovni prostredi potiebuje lidské porozumeéni
a pratelsky vztah. Dobré vztahy s kolegy vzdy motivuji a pomahaji zvladat nesndze naseh0
povolani. DulezZita je casta a oteviend komunikace a sdileni dobrych, ale i Spatnych
zkuSenosti. A hlavné vsechno pokud mozno resit s usmévem. “

D: Kdo pro vés asistent pedagoga je, co pro Vas znamena? (opora, pfitel, pfitéz,...)

UE: ,,Jsem moc rdda za tuto otazku. Nase asistentka pedagoga neni pro mé jen kolegyne,
se kterou spolupracuji, znamena pro mé mnohem vic. Predavame si zkuSenosti, pripadné
sdilime vsedni ¢innosti v priubéhu vzdeélavani. Nejvetsi radosti je pro mé lidské porozumeéni
a pratelsky vztah, ktery mezi nami viladne a ktery presahuje profesni rovinu. Je pro mé
obrovskou oporou a zejména osobnim pritelem, kterému se muzu kdykoliv s cimkoliv svérit,
kterému duveruji, ktery mé podrzi a to uz jak v profesnim tak i osobnim zivoté. Od prvniho
dne jsme si takzvané sedly a tahneme za jeden provaz. Déti si vsimaji, Ze si rozumime a
ditveruji nam. A nejvice mé tési, Ze pravé nase uvolnéna atmosféra a pratelstvi se odrazi
hlavné na detech — jsou spokojené a stastné a to je nasim hlavnim cilem. *

D: Jaké ¢innosti vykonavate ve tfidé jako ucitelka?

UE: , Jestli to mohu vzit zesiroka, tak rano pri prichodu déti se s nimi jako prvni privitam,
poté si spolu hrajeme a ucime se novym vécem. V priubehu rannich spontannich her deti
chystam chlapcovi se specialnimi vzdelavacimi potrebami vikoly na dany den a nékdy i na
den nasledujici. Mezitim si chystam pomicky na dany den do komunitniho kruhu ¢i do
center aktivit. Poté spolecné s asistentkou pedagoga nachystame detem svacinku, kterou
nam pripravily kucharky a reagujeme na potreby deti jako setiit pomazanku, nakrdjet
chleba a tak ddle. Po ranni svacince maji déti jeste volnou zabavu, a tak miizeme
S asistentkou pedagoga konzultovat pomiicky a pripravu na dany den, kdyby vyvstaly
nejaké nejasnosti z mé nebo jeji stramy. Poté spolecné jdeme do komunitniho kruhu.
V deset hodin konci vychovné vzdélavact proces ve tiidé a déti spolecné odchazi do Satny,
kde se pripravuji na pobyt venku, a ja odchdzim do reditelny, kde mé cekaji dalsi mé
povinnosti jako zastupkynée reditelky.

D: Spolupracujete s asistentem pedagoga pravidelné ve vSech ¢innostech s détmi ve tfidé?
UE: ,, Béhem vzdelavani spolu konzultujeme aktualni potreby a deéni ve tride. Probirame
spolu aktuadlni informace o nasich détech, pripadné rodicich, ale venujeme se také
probiranému tématu, didaktickym postupiim a vzdélavacim aktivitam. Konzultujeme spolu
chovani a prospéch kazdého ditéte. Také spolu planujeme mimosSkolni aktivity.

D: Kdy probiha vasSe konzultace a ¢eho se tyka?

UE: ,,S pani asistentkou vie potiebné resime za cerstva a bez odkladu. Casto se stavd, Ze
jeste mimo svou pracovni dobu, pokud to vyZaduje situace, komunikujeme pres socialni



site. Nejcastéji resime pomiicky, které si asistentka pedagoga ma pripravit do komunitniho
kruhu a nékdy i metody, které ma pri plnéni ukolii pouZzit, kdyz se jedna o néco nového.

D: Spolupracujete s asistentem pedagoga pti jinych prilezitostech, napt. akce pro rodice?
UE: ,,4Ano s asistentkou pracujeme na organizacich mimoskolnich aktivit, vyletii, spani ve
Skolce, besidek, apod. Vsech téchto mimoskolnich akci se dobrovolné ucasmi. *

D: Pii jakych akcich jste spolupracovala s asistentem pedagoga?

UE: ,,Dovolim si Fict, Ze spolupracujeme na vSech akcich poradanych materskou Skolou,
pripadné nasi tridou. Jen snad zmnoha akci bych si dovolila uvést napr. , Vylet
predskolnich deti viakem do Brumova aneb Vylet za hradni pani Vileminou “ nebo spani ve
Skolce aneb ,, Tajemnd noc Harryho Pottera“; foceni na tablo; Pdleni carodéjnic, vyroba
prani a spoustu dalsich. Je jich opravdu mnoho.

D: Jak casto konzultujete s asistentem pedagoga pribch vzdélavani ditéte se specialnimi
vzdélavacimi potiebami?

UE: ,,Denné, a to akutni konzultaci s okamzitym reSenim vzniklého problému, anebo
prubéznymi konzultacemi, kdy se hodnoti celkovy pokrok a chovani ditete.

D: Spolupracujete s asistentem pedagoga na vyhodnoceni vychovné vzdélavacich ¢innosti?
UE: ,,Ano, hodnoceni provadime taky riznymi zpiisoby v riuznych casovych intervalech.
Mezi nejcastejsi patii denni aktudlni hodnoceni danych ukolii a chovani ditéte, praci na
individualnich ukolech a jejich zpétnad vazba. Denné vypracovavame zazitkovy denik ditéte,
se kterym pracujeme ve vzdajemné spoluprdci s rodici. Dale je to vyhodnocovani prubézné,
jde o plneni dlouhodobéjsich cilii, zejména pak cilu nastavenych v individudlnim
vzdélavacim planu, které pak nadale dvakrat rocné vyhodnocujeme a to pisemne. Ddle
z toho strednédobého hlediska pak vedeme portfolio ditéte a denik asistenta pedagoga. *

D: Je v ptipad¢ vaSich nejasnosti ten druhy radcem?

UE: ,, Urcité ano, stava se, zZe si vzajemné predavame poznatky, ze kterych pak vychazi
dalsi postupy. Jako priklad bych mohla zminit pravé plneni ukolii s chlapcem se
specialnimi vzdeldvacimi potrebami — nékdy se stane, Ze ukoly s chlapcem plnim ja a jindy
naopak asistentka a poté si vzajemné preddavame informace, poznatky a postiehy. *

D: Jakou si Vy myslite, Ze mate roli ve vasi tfidé, ve které nyni pracujete?

UE: , Soucasné pracuji jako uvadéjici ucitelka neboli mentor, kdy se ode mé ocekava
pomoc pri stanoveni cilu a pri vytvareni struktury vzdélavani. Snazim se poskytovat rovneéz
popisnou zpétnou vazbu na pedagogickou cinnost zacinajiciho ucitele. Moje pomoc by
meéla kolegyni usnadnit nastup do novéeho zaméstnani a zapojeni do kolektivu. Snazim se o
to, aby v nasem pracovnim prostredi viadl rad a poradek, ale zejména radost a snahu si to
proste spolecné uzit. A jak rada Fikam i détem, kazdy problém ma reseni, jen jej musime
vyslovit a chtit jej resit. *

D: To musi byt nékdy velmi naro¢né.

UE: |, Priznam se, Ze obcas ano, ale pravé to k mé prdci patri a urcitym zpusobem mé
pravé toto napliuje a posouva dal.

D: S jakymi détmi se specialnimi vzdélavacimi potfebami jste doposud méla zkusenost?
UE: ,, Diky tomu, Ze v nasi materské skole zastresuji specialni péci pro déti s priznanymi
podpurnymi opatrenimi, tak se jednalo o deti s PAS, atypickym a deétskym autismem,
ADHD, ADD, dité s vadami reci, Aspergeritv syndrom, Downitv syndrom, Obsedantne-
kompulzivni porucha, ale ta byla bohuzel diagnostikovana az na zakladni skole, tudiz nam
V materské Skole nebyl pridelen asistent pedagoga, mimoradné nadané dite, mentalni
postizeni a ocni vady a\ neposledni radé mnou zminovany DiGeorgiiv syndrom. *

D: S ditétem s jakymi vzdélavacimi potiebami se vam pracovalo nejlépe?

UE: , Tak na tuto otdzku nemuzu jednomysiné odpovedet. Kazde dité je jiné a kazdeé dite
nas vSechny obohatilo, posunulo... 4 zamérné rikam ,,nds “, protoze se nikdy nejednalo jen
o mé, kolegyni nebo asistentku pedagoga, ale o vsechny jako o cely tym, ktery se podilel na
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pripravit vSechny, kterych se to tyka. V kazdé skupiné je treba budovat vztahy. Pokud se
nam podari vybudovat a udrzovat skupinu, kde jsou déti i pres veskeré odlisSnosti k sobé
pratelské, tolerantni a ochotné si pomahat, mame vyhrano. Déti z takové skupiny jsou lépe
pripraveny na osobni i pracovni Zivot, protoze umi spolupracovat a Zit i s lidmi, kteri se
necim odlisuji. A to plati i o nds dospelych. Mit dobre fungujici tym je polovicnim
uspéchem a je jedno, jestli pracujete s ditetem s PAS nebo jinym handicapem, vzdy jej
musite poznat a najit si k nemu Cestu a vérte, Ze ono vam to mnohondsobné vrati. *

D: Pro dité se specidlnimi vzdélavacimi potiebami vypracovavate vychovné vzdélavaci
plan, kdo jej ve vaSem ptipadé vypracovava?

UE: ,, Vypracovavame jej spolecné s asistentkou pedagoga.*
D:Vedete pro dité se specialné¢ vzdélavacimi potiebami zaZitkovy denik?

UE: ,4Ano*

D: Popiste nam, jak zaZitkovy denik piSete. (jak Casto, co se zde piSe,...)

UE.: ,, Zazitkovy denik vedeme pres socidlni platformu ,,Messenger*, kde zaznamenavame,
co dité zazilo popisky a fotografiemi. Listovanim a prohlizenim vytvarime povédomi ditéte
0 minulosti, zdroven vytvarime a upeviiujeme slovni zdasobu. Dennim dopliovanim se
snazime o rozvijeni slovni zdsoby o ta slova, kterda maji v mysli ditéte velky prozZitkovy
vyznam, lépe proto chape jejich vyznam, rychleji si je pamatuje a drive je zkousi vyuZit.
Zvolili jsme tuto formu diky tomu, Ze i rodice maji aktuadlni povédomi o tom, co chlapec ve
Skolce prozZil a miizou si tak o zazitcich doma spolecné vypravét, samostatné
komunikovat. *

D: Co ptedurcuje kvalitni/uzkou spolupraci mezi ucitelem a asistentem pedagoga?

UE: ,, Tymovd spoluprdce, vzajemnd inspirace diky rozdilnym zkuSenostem a znalostem,
rizny pristup k prdci umoziujici novy pohled na reseni riznych nastalych situaci,
odpovédnost viici kolegiim v tymu, vzdjemna motivace k dosazeni vyssSich vykomu a
vzajemnd opora. “

D: Zménila byste néco na soucasné spolupraci s asistentkou pedagoga?

UE: ,, V této spolupraci vidim obrovsky prinos a to jak pro déti se specidalnimi vzdeéldvacimi
potrebami, tak pro déti intaktni a v neposledni radeé i pro nas tym. Takto nastavend
spoluprdce mi velmi vvhovuje a nic bych na ni neménila.

D: Jakym zplUsobem probihda komunikace s rodi¢i ditéte se specialnimi vzdélavacimi
pottebami?

UE: , Je dulezité dlouhodobé péstovat v rodicich ditvéru a presvédcit je, ze jste tu pro
v§echny déti bez rozdilu. Skolka neni v prvni fadé zaméfena na vykon a sumu znalosti, ale
na budovani vztahii a vytvareni a rozvoji kompetenci pro Zivot. Ne vidy se to ale dari. Za
mou praxi jsem se setkala jiz s mnoha pristupy ze stran rodici ditéte, kterému byla
priznana podpiirna opatieni. A to jak kladné, tak i odmitané postoje. Nejdiive dojde
K tomu, Ze musite opatrné sdélit rodicium, Ze se ,,néco déje*, a to muze byt pro nékteré
rodice nepripustné. Z tohoto divodu je velmi dilezité, jakym zpusobem komunikace
S rodici probiha a jak se dale s citlivymi informacemi ohledné ditéte naklada. Diilezité je
akceptovat rodice. To namena prijmout osobnost rodicii s porozuménim, bez podminek,
takovy, jaky je a umét s tim pracovat. Rozhodné je na miste empatie a naslouchani rodicum
a mimo jiné i umeéni pochvalit. Pak uz je to na vzajemném predavani informaci tykajici se
pokroku ditéte. Z mé praxe ale mam i ty poznatky, zZe rodice handicap svého ditéte
neprijmou nikdy. V tomto pripadeé dochazi k nespolupracovani — vzniklé situace odmita
rodi¢ s pedagogem konzultovat, nereaguje na doporuceni skolky, neucastni se na
¢innostech v zazitkovém deniku, pripadné jej ani nevyuzivd. Ne nespokojeny s kvalitou
Skolky, vzdélavacim programem, organizaci dne, nabidkou cinnosti, avsak neprinasi
vhodné zpusoby reseni. *

«



D: Myslite si, Ze by se komunikace s rodi¢i ditéte se specialnimi vzdélavacimi potfebami
dala néjakym zptisobem vylepsit?

UE: ,, Tezko Fict, zde musi byt snaha na obou strandch a to jak na strané rodicu, tak na
strané pedagogii. Protoze kazdy jsme jiny, kazdy stresové situace resime, jak nejlépe
umime a zvladame. Ale myslim si, Ze i pres vSechna negativa se inkluze v nasi skolce stala
nedilnou soucasti nasich zivotii. A nebojim se rict, dekuji za ni. *

Zavér

Napada vas jesté neco dulezité ktématu spoluprace ucitele a asistenta pedagoga
V prostiedi materské Skoly, o kterém jsme jeste nemluvily? Chtel/a byste se Vy na néco
zeptat?

, Myslim, zZe jsem zminila vSe, co je za mé duleZité a nic jiného mé nenapada. Dékuji Vam
za pozvani a prijemné straveny cas.

Pod¢kovani

Moc Vam dekuji, zZe jste mi dovolila s Vami udélat rozhovor pro mou zdverecnou
bakalarskou praci, moc si toho vazim. Na konci Vam rada poskytnu vysledky vyzkumu,
pokud budete mit zdjem.

,,Ano, budu moc rada. Dékuji a preji hezky den.
,,Nashledanou. “
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