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ABSTRAKT
Bakalatska prace se zabyva optimalizaci dan¢ z piijmt pravnickych osob.

Prvni teoretickd ¢ast popisuje dafiovy systém CR s diirazem na dafi z pi{jmt pravnickych

osob a dale oblasti optimalizace daflové povinnosti.

Druha prakticka cast bakalatské prace je zamétena na feSeni optimalizace danové povinnosti
ve spolecnosti PORTAPRO s.r.o., kterd je zpracovana na zakladé dostupnych ucetnich

vykazi, dattového ptiznani a informaci od vedeni spole¢nosti.

V zavérecné c¢asti jsou formulovdna doporuceni, jejichz realizaci by mélo dojit

k optimalnimu dafiovému zatizeni v nésledujicich letech.

Kli¢ova slova: dan, dan z pfijmi pravnickych osob, zdklad dan€, dafiova optimalizace

ABSTRACT

The bachelor thesis deals with the optimization of corporate income tax.

The first theoretical part briefly describes the tax system of the Czech Republic with

emphasis on corporate income tax and methods of optimization of tax liability.

The second practical part of the bachelor thesis is focused on the solution of tax liability
optimization in the company PORTAPRO s.r.0., which is prepared on the basis of available

accounting statements, tax return and information from the company management.

In the final part, recommendations are formulated, the implementation of which should lead

to an optimal tax burden in the coming years.

Keywords: tax, corporate income tax, tax base, tax optimization
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UvVOD

Dan, jako povinna zakonem ulozena platba, je nedilnou soucasti ekonomicky vyspélého
svéta. Jedna se o hlavni polozku vetejnych rozpoctl na piijmové strané. V Ceské republice
existuje v soucasné dobé soustava dani, ktera cili nejenom na dan¢ z piijmi, ale také na dan¢

z majetku, ze spotieby a z dalSich oblasti, jako naptiklad dan z ptidané hodnoty.

Vybér dani je nezbytny pro stabilni fungovani vefejnych rozpocti, véetné statniho rozpoctu,
ze kterych jsou nasledné na vydajové strané kryty ndklady na mandatorni a nemandatorni
vydaje. Z pohledu subjekttl, které jsou zatizeny dani, pfedstavuji dané dalsi vydaj v jejich
hospodareni. Danové subjekty proto logicky hledaji cesty, jak snizit svou danovou zatéz.
Vedle nelegélnich praktik, které jsou trestnym cinem, a proto nejsou predmétem této
bakalaiské prace, umoznuji danové zdkony zcela legdlni moznosti snizeni danové

povinnosti.

Tato bakalarskéd prace je zaméfena na dan z pfijma pravnickych osob, kterou se vétSina
spole¢nosti snazi minimalizovat. Vyjimkou miiZe byt spolecnost, kterd Zada o bankovni Gvér
nebo o dotaci, a je pro ni v dany okamzik vyhodné&jsi upfednostnit vyssi zéklad dané pro
praci je zakon ¢islo 586/1992 Sb., o danich z pfijmi, ze kterého vychazeji navrhované

moznosti optimalizace dané.

Prvni ¢ast prace vysvétluje pojem dané, jeji charakteristiky, funkce a systém tfidéni dani.
V nésledujicich kapitolach je kladen duiraz na teoretické poznatky dané z piijmu

pravnickych osob a jeji moZznou optimalizaci.

Prakticka cast bakalaiské prace je zaméfena na analyzu dané z pfijml pravnickych osob ve
vybrané spoleCnosti a nasledné¢ na aplikaci teoretickych poznatkl. V jejim uvodu jesté
strucné charakterizuji vybranou spolecnost, kterd poskytla nezbytné ticetni udaje pro mou

bakalafskou praci.

Vysledkem préace jsou konkrétni ndvrhy optimalizace dané z piijma pravnickych osob a

vypocet jejich dopadl na dan v piipad¢ realizace téchto navrhi.
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CILE A METODY ZPRACOVANI PRACE

Hlavnim cilem této bakalafské prace je navrzeni optimalizace danové povinnosti spole¢nosti
PORTAPRO s.r.o. Danové zatizeni je pro vétSinu fyzickych 1 pravnickych osob velmi
dilezitym a sledovanym tématem. V bakalaiské praci se budu samoziejmé zabyvat vylu¢né
legélnimi variantami daitové optimalizace v mezich zdkona o danich z pfijmu.

V této praci budu postupovat metodou komparace teoretickych vychodisek zpracovanych
formou reserSe literatury, ktera je relevantni ke zvolenému tématu, a dat ziskanych od
sledované spolecnosti — konkrétné analyzou ucetnich vykazl, daiového piiznani a informaci
od vedeni spolecnosti.

V prvni &asti prace se budu vénovat charakteristice a funkci dani a daflovému systému CR.
Zpracuji také kapitolu spolecnosti s ru€enim omezenym, nebot’ vybrana spolecnost
v praktické Casti je praveé této pravni formy podnikani. V posledni velmi dulezité kapitole
teoretické Casti uvedu jednotlivé oblasti mozné optimalizace danové povinnosti dle zdkona
o danich z pfijmi pravnickych osob.

Prakticka ¢ast charakterizuje vybranou spolec¢nost a nasledné se zamétuje na analyzu dané
z piijmu této spolecnosti. K tomu pouziji dostupné informace z Gcetnich vykazil, dale ze
zpracovaného ptiznani dané z ptijmi a v neposledni fadé také informace ziskané od vedeni
spolecnosti a externi ucetni firmy spolecnosti. Poté provedu aplikaci teoretickych poznatk
z prvni ¢asti bakalaiské prace do konkrétnich oblasti moZzné daniové optimalizace. V kazdé
této oblasti provedu vypocet pro zjisténi dopadu na dan z pfijmu pti jeho aplikaci.

V zavéru prace popiSu konecné shrnuti dosazenych poznatkli a navrhli pro danovou

optimalizaci v nasledujicich letech.

Metody zpracovani prace

V této praci pouziji metodu analyzy Gcetnich vykazl vybrané spole¢nosti (rozvaha, vykaz
ziski a ztrat, daflové pfiznani, pfiloha k ucetni zavérce).
Druhou pouzitou metodou bude komparace teoretickych vychodisek s daty ziskanych

z analyzy Ucetnich vykazi.
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I. TEORETICKA CAST
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1 DANOVY SYSTEM

Pro nérodni ekonomiky je nezbytné naplnit rozpocet. K tomuto cili pouzivaji nékolik
mensich dani, které jsou mezi sebou ve vzdjemné interakci, nikoli jednu celkovou dan.
Hovotime tak o danovém systému nebo o soustavé dani. Nejprve vSak definuji samotny

pojem dar.

1.1 Charakteristika dani

Dan je v odborné literatuie definovéana jako povinnd, zdkonem urcend, nenavratna platba,
ktera plyne do vetejného rozpoctu. Tato platba je neekvivalentni a také se vétSinou popisuje
jako neucelova. Dan se také zpravidla pravidelné opakuje v Casovych intervalech.

(Kubatové, 2018).

Spotiebu vetejnych statkli je nemozné, a také velmi narocné nékomu odepftit. Proto zadkon

stanovuje dan jako povinnou platbu, aby ¢ast osob nebyla v systému ¢ernymi pasazéry.

Nenavratnost odliSuje dan pfedev$im od zapijcky. Tady plati, Ze subjektu nevznika

zaplacenim dan¢ konkrétni narok.

Povinnost platit dani je omezenim svobody jednotlivce. V pravnim staté je takové omezeni

mozné uloZit pouze zakonem.

Jednou z dalSich charakteristik dané je jeji meekvivalentnost. Jednotlivec nemuize najit
pfimou souvislost mezi jeho podilem na spolecnych pfijmech a néslednou participaci na

vydajich, které plynou z vetejnych rozpoctu.

Netcelovost dan¢€ znamena, Ze pii jeji platbé nevi jedinec, co bude z vybranych prostiedki

nasledné financovano.

VétSina dani je pravidelna, tj. vybiraji se za stejny casovy usek, ktery se nazyva zdanovaci
obdobi. Zdanovaci obdobi je zpravidla ro¢ni, u dani ze spotteby se pouziva kratsi zdanovaci

obdobi. (Vancurova a Zidkova, 2022a).

1.2 Funkce dani

Dané jako vyznamny néstroj ekonomické politiky statu, plni nékolik funkci a neomezuji se

jen na funkeci pfijmu do statniho rozpoctu.
Dané plni nasledujici funkce:

e fiskalni, tj. schopnost naplnéni vefejnych rozpocta,
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e alokacni, tj. korekce selhavani efektivnosti trznich mechanismt na n¢kterych trzich,

e redistribucni, tj. nastroj, ktery slouZzi k potlaeni rozdilli mezi jednotlivymi subjekty
tim, Ze se dani vice zaté¢Zuji bohatsi, coz néasledné¢ umoznuje stitu pies transfery
zvySovat piijmy tém méné bohatym,

e stabilizacni, tj. opatfeni, které vede ke zmirnéni vykyvi ekonomického cyklu,

e stimulacni, tj. stat tak subjektim nabizi moZznost nejriznéjsi formy danovych tspor a

nebo je také v nékterych pro stat nezddoucich ptipadech vystavuje vys§imu zdanéni.
(Vancurova a Zidkova, 2022a).

1.3 Soustava dani

Danovy systém nebo také soustava dani je mnozina vSech riiznorodych dani, které jsou na
daném uzemnim celku, vétSinou to byva stat, vybirany. Danovy systém urcuje rovnéz vazby
mezi jednotlivymi danémi. Upravuje pravidla, podle kterych se jednotlivé dané vybiraji.
Priméarni pozadavek na danovy systém daného statu spociva v zajiSténi dostatecného
danového vynosu. (Vancurova a Zidkova, 2022a).

Finanéni sprava uvadi, ze dafiovy systém CR ve svych hlavnich parametrech vykazuje uzkou
podobu se systémy jinych vyspélych zemi a obzvlasté téch evropskych. (Financni sprava,
2013).

Pichled jednotlivych dani, které upravuje datiovy systém Ceské republiky, znazoriuje

nasledujici schéma:

I I |
. . v socialni dalsi danové
majetkové ze spotreby e o
pojistné prijmy

== selektivni

|
z prijm{

= 7 uzivani

= VvSeobecné

Obrazek 1: Schéma danového systému

Tvorba vlastni dle (Vancurova a Zidkova, 2022a).
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Zakladnim parametrem, ktery dle odborné literatury kvantitativné popisuje danovy systém,
je danova kvéta. Pojem danova kvota definuje literatura jako podil vybranych dani na
hrubém domacim produktu. Dafiovy mix, jako charakteristika daiiové soustavy, vypovida o
tom, jakou vahu stat dava jednotlivym danim, které dan¢ uptfednostnuje, a které potlacuje.
Zména v danovém mixu, kdy klesa podil pfimych dani na tikor neptimych dani, je patrna v
poslednich letech v Ceské republice i ostatnich vyspélych zemich. (Vancurova a Zidkova,

20224a).

Celkové danové zatizeni Clenskych zemi EU je velmi rGznorodé. Nejvyssi hodnotu
dafiového zatizeni kolem 43 % maji zemé jako Francie, Dansko, Svédsko, Finsko. Primérna
hodnota dafiového zatizeni v EU je cca 40 %. CR spolu s Polskem, Madarskem a

cvwvr

hodnotou do 30 % jsou v ramci EU pouze Irsko a Rumunsko. (European Commission,

©2022).

Stanoveni celkového danového zatizeni neni jednoduché. Stat se snazi o maximalizaci zisku
z dani, ale naopak danové subjekty se snazi o maximdlni optimalizaci odvodu dani. Teorie
v oblasti zdanéni popisuje z makroekonomického pohledu také znama ,,Lafferova kiivka®.
Ta znazoriiuje zavislost dvou proménnych - danového vynosu na dafové sazb¢. Z pocatku
je pfima zavislost mezi obéma proménnymi, ale od ur¢ité¢ho bodu, ktery nazyvame Laffertv
bod, se rostouci funkce méni v klesajici. Pii ptilis vysoké dailové sazbe, jsou danové subjekty
odrazovany od tvorby zisku a davaji pfednost svému volnému ¢asu a spotiebé pred praci a

usporami. Také muize s rostouci vysi zdanéni silit snaha o dafiové Uniky. (Kubatova, 2018).

Lafferiv bod

S== =0 oo

© o

danova sazba 100 %

Obrazek 2: Lafferova kiivka
Zdroj: (Koudelka, 2020).
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1.4 Primé dané

Ptimé dané jsou diky své adresnosti ¢asto vyuzivany stitem jako nastroj regulace. Naopak
od neptfimych dani jsou ptimé dané pro poplatniky vice znatelné a také je viditelnéji pocit'uji
pfi jejich platbeé. Nejvyznamnéj§imi pfimymi danémi jsou jiz delsi dobu v ceské danové
soustaveé dané z piijml neboli dichodové dané. Druhou skupinu tvoii dané majetkového

typu.

dané
dané z prijmu majetkového
typu

dan z
hazardnich her

z nemovitych

fyzickych osob silnicni

Obrazek 3: Schéma déleni piimych dani

Tvorba vlastni dle (Vancurova a Zidkova, 2022a).

Vyse uvedené tfidéni dani je velmi obdobné pro ¢lenské staty EU. V dokumentu Taxation
trends in the European Union je uvedeno nasledujici tfidéni: Pfimé dané jsou definovany
jako dan¢ z piijmi, majetku a dané z kapitalu, které zahrnuji dané dédické nebo darovaci.
Dan z pfijmu je podkategorie, kterd zahrnuje dan z piijmu fyzickych osob a dan z piijmt

pravnickych osob, spolu s danémi z kapitalovych vynosi. (European Commission, ©2022).

1.4.1 Dané z prijmu

Literatura uvadi, Ze tfetim nejvys$im piijmem do rozpoctl jsou praveé dané z prijma. I kdyz
ma jejich vynos v poslednich letech klesajici tendenci, coz je odrazem jednak politického
zadani konstrukce dan¢ — konkrétné zruSeni superhrubé mzdy, a dale ptisobenim nedavné

finan¢ni krize. (Vancurova a Zidkova, 2022a).

Daii z prijmi fyzickych osob je univerzalni dan. Podléhaji ji dle zdkona veskeré zdanitelné
prijmy jednotlivct.

Dan z pFijmu pravnickych osob. Piedmétem této dané jsou veskeré piijmy z ¢innosti a z

nakladani s majetkem. (Vancurova a Zidkova, 2022b).
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1.4.2 Majetkové dané

U majetkovych dani odborna literatura uvadi, Ze jsou jen doplitkovym danovym piijmem.
Struktura majetkovych dani doznala v poslednich desetileti fadu zmén. Zistala jen jedina,
dan z nemovitych véci, ktera je periodickd, a ménila se u ni jen sazba. Dan z nemovitych
véci se vybird podle zdkonem stanovenych pravidel. Nejdilezitéjsi je pro stanoveni vyse

dané poloha nemovité véci - vynos z dan€¢ nemovitych véci je piijmem obci.
Dani z pozemkil se vybira ze zemédélské pudy, ze stavebnich a ostatnich pozemkii.

Zakladem dané se staveb a jednotek je skuteéné zastavéna plocha staveb v m?. Do konstrukce
vyse dané mohou vyrazné promluvit obce, at’ uz jde o zvySovani sazby, ¢i osvobozeni od

dané. (Vancurova a Zidkova, 2022a).

1.4.3 Silni¢ni dan

Dan silni¢ni podrobuje dani uzivani vybranych motorovych vozidel. Pfedmétem dané jsou
nakladni automobily nad 3,5 tuny. Vyse dan¢ se v poslednich letech ménila a nyni je
stanovena az pro vymezena vozidla s nejvyssi povolenou hmotnosti 12 tun a vice. (Finan¢ni

sprava, 2024).

1.4.4 Dan z hazardnich her

Dan z hazardnich her je upravena v zdkoné ¢. 187/2016 Sb., o dani z hazardnich her.
Pfedmétem dané je provozovani hazardni hry na tizemi CR. Jedna se o hry Zivé i hry

provozované prostfednictvim internetu. (Financni sprava, 2016).

1.5 Neprimé dané

Nepiimé dané jsou takové, jejichZ objektem je spotteba. Rozdélujeme je na vSeobecné a

selektivni.

Dani z pridané hodnoty podlé¢hé dle zdkona o DPH dodani zbozi, poskytovani sluzby za
uplatu, potizeni zbozi z jiného Clenského statu EU, dovoz zbozi, potizeni nového dopravniho

prosttedku z jiného ¢lenského statu EU. (Prochazka, 2023).

Spoti‘ebni dani podléha pét komodit. Mezi n€ patii: dail z mineralnich olejt, dan z lihu, dan
z vina a meziproduktil, dan z piva a dan z tabakovych vyrobki. Pfedmétem dané je vyroba

a dovoz vyjmenovanych komodit.
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Dané z energii slouzi k ochrané zivotniho prostiedi. V zdkon¢ se uvadi tfi dané: dan ze
zemniho plynu, dan z pevnych paliv a dan z elektfiny. (Vancurova a Zidkova, 2022a).
Ostatni danové prijmy

Zvlastni statut mezi danémi v Ceské republice ma obecné pojistné na socialni pojisténi.
Takovou pozici zaujima v CR pojistné na socidlni zabezpeceni, piispévek na statni politiku

zaméstnanosti a zdravotni pojisténi. (Vancurova a Zidkova, 2022a).
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2 SPOLECNOST S RUCENIM OMEZENYM

Spolec¢nost s ru¢enim omezenym je v Ceské republice stale nejvice preferovanou formou
podnikani pravnickych osob. Po rekodifikaci soukromého prava k 1.1.2014 je spole¢nost s

ru¢enim omezenym brana jako korporace. (Vychopen, 2022).

2.1 Charakteristika spole¢nosti

Charakteristickymi znaky kapitdlové spolecnosti jsou zejména: ucast spolec¢nikii formou
poskytnuti vkladi do zékladniho kapitalu spolec¢nosti (pfipadné i mimo né&j), dale oddé€leni
soukromého majetku spole¢nikti od obchodniho majetku spole¢nosti a také omezenim ruceni
za dluzné zavazky spolecnosti jednotlivymi spole¢niky. Po rekodifikaci soukromého prava
je obecna pravni uprava pravnickych osob véetné obchodnich korporaci obsazena v novém
obcanském zdkoniku. Zakon o obchodnich korporacich nyni upravuje specialni pravidla
pouze pro obchodni korporace, kterymi jsou obchodni spolecnosti a druzstva. (Vychopen,

2022).

Zakon o obchodnich korporacich stanovil jednu korunu jako minimalni vysi vkladu kazdého
spolecnika. Tato forma podnikani ma také fadu pfednosti. Odborna literatura uvadi naptiklad
nasledujici vyhody: ve spole€nosti s ru¢enim omezenym je omezené ruceni spolecniki,
ochrana majetku jednotlivych spole¢nikli, moZnost cerpani penéZnich prostiedk,
jednoduchy ptevod obchodniho podilu a dale diive stale klesajici dafiové zatizeni az na
soucasnou sazbu dan¢ z piijmi pravnickych osob ve vysi 19 % (idaj platny pro zdanovaci

obdobi 2023). (Hnatek, 2022).

2.2 Vznik spolecnosti

S.r.o. vzniké ve dvou fazich. V prvni etap€ mluvime o zaloZeni spolecnosti a v nasledné pak
dochazi k jejimu vzniku jako pravnické osoby. Vznik je ke dni zdpisu do obchodniho

rejstiiku. (Gov.cz, ©2020).

2.3 Organy spolec¢nosti

Zakon stanovuje valnou hromadu jako nejvyssi organ spole¢nosti. Valné hromady se Gcastni
spolec¢nici, a to osobni pfitomnosti na valné hromad¢ nebo v zastoupeni na zaklad¢ plné
moci. Svolavani valné hromady je povinnosti jednatele. Kona se tak minimaln¢ jednou za
ucetni obdobi, pfipadné Castéji, podle sepsané spolecenské smlouvy. Vyznamnym tkolem

valné hromady je projednani fadné ucetni zavérky. (Miillerova a Sindelat, 2022).
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Statutarnim organem spolecnosti s ru¢enim omezenym je dle ptislusného zakona jeden nebo
vice jednateltl. Jednateli pfislusi zejména obchodni vedeni spole¢nosti. Jednatel odpovida za
radné vedeni ucetnictvi. Jednatel nesmi bez souhlasu vSech spole¢nikii Cinit zmény v

predmétu &innosti spole¢nosti, kterou zastupuje. (Miillerova a Sindelaf, 2022).

Spolecnost s ru¢enim omezenym je dle zdkona kapitdlovou spolecnosti, nicmén€ u malych
spole¢nosti se neziidka spole¢nici aktivné ucastni na fungovani své spole¢nosti. Neni tedy

vyjimkou, ze spolecnik je zaroven také jednatelem takové malé spolecnosti. (Hnatek, 2022).

Dozor¢i rada je, jak jiz z ndzvu vypliva, dozoré¢im organem spolecnosti. Spole€nost ji ziidi
dle ustanoveni spolecenské smlouvy nebo dle jiného pravniho ptedpisu. ZOK neupravuje
dozor¢i radu jako povinny organ spolecnosti s ru¢enim omezenym. (Miillerova a Sindelaf,

2022).

2.4 ZruSeni spole¢nosti

Zruseni spole¢nosti s ru¢enim omezenym na zakladé dohody spole¢nik se provadi formou
vetejné listiny. Spole¢enska smlouva také miize uvadét, za jakych podminek ma spole¢nik

moznost se doméhat zrueni spoleénosti soudni cestou. (Miillerové a Sindelat, 2022).
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3 DAN Z PRIJMU PRAVNICKYCH OSOB

Problematika dan¢ z piijmu je upravena zékonem cislo 586/1992 Sb., o danich z piijmu.
Tento zakon je velmi Casto novelizovany. Novelizace vétSinou piinasSi zmény pouze v
podminkach, kdy se méni sazby dani nebo zplsob zdanéni konkrétniho ptijmu. Zakon o dani
z piijma je rozdélen do sedmi ¢asti. Pro tuto bakalarskou praci je dilezitéa cast Cislo 2 Dan z

piijmu pravnickych osob a ¢ast ¢islo 3 Spole¢na ustanoveni.

3.1 Poplatnik
Zakon o dani z pfijmi uvadi v §17 taxativni vycet, kdo je poplatnikem dané¢.

Pojmy poplatnik dané¢ a platce dan€ byly dtive vyslovné definovany v § 6 Zakona o spraveé
dani a poplatkd (4¢inny do 31.12.2010). Novy danovy fad s ucinnosti od 1.1.2011 jiz
nedefinuje tyto pojmy. Je v§ak ziejmé, Ze obéma témto pojmim piiklada zcela shodny obsah

jako ptedchézejici pravni uprava v ZSDP:

e poplatnik dané - fyzicka nebo pravnicka osoba, jejiz prijmy, ¢innost nebo majetek jsou

primo podrobeny dani,

o pldtce dané - fyzicka nebo pravnicka osoba, kterd pod viastni majetkovou odpovédnosti

odvadi spravci dané dan vybranou od poplatnikii nebo srazenou poplatnikiim. (Burian

a Zébrodsky, 2017).

Poplatnici dan& z piijmé pravnickych osob mohou byt dafiovymi rezidenty CR nebo

daiiovymi nerezidenty CR.

O poplatnicich dan& z piijmi pravnickych osob mluvime jako o dafiovych rezidentech CR
za predpokladu, Ze maji na uzemi CR své sidlo nebo misto svého vedeni. U dafiovych
rezidentii CR jsou podrobeni dani p¥ijmy plynouci ze zdroje na uzemi CR i p¥ijmy, které

plynou ze zdroja v zahrani¢i. (Vychopen, 2023).

Danovi nerezidenti jsou pak poplatnici dané z pfijmi pravnickych osob, ktefi nemaji na
uzemi CR své sidlo. Pfipadné je jako danové nerezidenty stanovi mezindrodni smlouvy.
Danovou povinnost plni dafovi nerezidenti pouze z pfijmi a ze zdroji realizovanych na

tizemi CR. (Vychopei, 2023).
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3.2 Predmét dané

Predmétem dané z ptijma pravnickych osob jsou podle zékona o danich z pfijma veskeré
piijmy z ¢innosti a z nakladani s majetkem. U dan¢ z piijmut pravnickych osob je osvobozena

jen minimalni ¢ast ptijmt. (Vancurova a Zidkova, 2022b).

3.3 Sazba dané

Sazba dan¢ z pfijmi pravnickych osob je stanovena na 19 % pokud neni stanoveno jinak.
Vypocet dan¢ je soucinem sazby a zakladu dané, ktery poplatnik snizi poptipad¢ zvysi o
polozky snizujici (zvysujici) zdklad dané o odcitatelné polozky od zékladu dané. Zaklad
dané se zaokrouhluje na celé tisice K¢ dolii. Novela provedena zakonem ¢islo 349/2023 Sb.,
kterym se méni nékteré zakony v souvislosti a konsolidaci vefejnych rozpoc¢tl pozménuje
znéni paragrafu 21 odst. 1 ZDP a to tak, Ze sazba dan¢ z ptijmt pravnickych osob se zvySuje

z19 % na21 % od 1.1.2024. (B&hounek, 2023).

V souvislosti s vySe uvedenou novelou je dillezité spravné stanovit sazbu dané u poplatniki,
kteti zvolili jiné zdanovaci obdobi, nez je bézn¢ kalendaini rok. Pro vypocet dané je zde
nezbytné pouzit sazbu dang, ktera je platna k prvnimu dni zdanovaciho obdobi nebo obdobi,

za néZ je podavano danové ptiznani. (Vychopen, 2023).

3.4 Zdanovaci obdobi

Zdanovacim obdobim dan¢ z pfijmi pravnickych osob jsou dle taxativniho vyctu v ZDP

nasledujici obdobi:
e kalendarni rok,
e hospodarsky rok,

e obdobi od rozhodného dne fiize nebo rozdéleni obchodni korporace nebo prevod jmeéni
na spolecnika do konce kalenddrniho roku nebo hospodarského roku, ve kterém se
preména nebo prevod jmeéni staly ucinnymi, nebo

e ucetni obdobi, pokud je toto ucetni obdobi delsi nez nepretrzité po sobé jdoucich 12

meésicii. (Vychopen, 2023, s.1021-1022).

Nejcastéjsim zdanovacim obdobim v CR je kalendéini rok. Dle zkuSenosti ii¢etni kancelate,
ve které pracuji, zvolily nekteré ucetni jednotky za zdanovaci obdobi hospodaisky rok.

Hlavnim argumentem pro toto zdafovaci obdobi je pro né nesoulad kalendainiho roku s
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obdobim, za ktery probiha fakturace nebo vyuétovani sluzeb. Utetni jednotka tak mtize
vyznamné omezit praci s Gctovanim dohadnych polozek a tim i zpfesnit vypocet vysledku
hospodareni. Jako hospodaisky rok oznacujeme ucetni obdobi zacinajici pouze prvnim dnem

jiného mésice, nez je leden. (Vychopen, 2023).

3.5 Zaklad dané

Zdanovan by mél byt jen disponibilni pfijem, tedy to, co poplatnikovi ziistane k jeho
dispozici, uzitku. Pravnické osoby musi ze zdkona vést Gcetnictvi a fidit se zdkonem o
ucetnictvi. Toho se vyuziva pii stanoveni zakladu dang, ktery je odvozen od hospodarského
vysledku pred zdanénim. VIiv Mezinarodnich ucetnich standardid se do vysledku

hospodateni nezahrnuje. (Vancurova a Zidkova, 2022b).

Pro to, abychom stanovili zdklad dan¢ dle zdkona o dani z pfijml, musi kazdd wGcetni
jednotka upravit rozdil mezi vynosy a naklady, nebo-li vysledek hospodatreni o polozky
zvySujici a snizujici zaklad dané, o ¢astky nezahrnované do zakladu dané, o odcitatelné
polozky a o osvobozené piijmy dle tfeti Casti zdkona o danich z ptijmu. Tuto upravu zékladu

dané popisuje podrobné&ji nasledujici kapitola bakalaiské prace.

3.6 Placeni dané

Vypoctend konecna dan z piijml pravnickych osob se odvadi mistné a vécné piislusnému
finan¢nimu Ufadu, ktery je urceny dle sidla spolecnosti. S tim také Gizce souvisi povinnost
poplatnika podat danové ptfiznani. Dle zdkonného ustanoveni je nezbytné podat danové
pfiznéni nejpozdé€ji 3 mésice po skonceni zdanovaciho obdobi. DalSi moZnost je v piipade,
kdy podléhd spole¢nost povinnému auditu nebo je danové pfizndni podévano
zplnomocnénym danovym poradcem. Lhita je potom prodlouZzena na Sest mésicii po
skonceni zdanovaciho obdobi. Den splatnosti dan¢ z ptijmu pravnickych osob je v posledni

den lhity pro podani dafiového pfiznani (§ 135 odst. 3 DR). (Miillerova a Sindelat, 2022).

3.7 Zaloha na dan

Ve Ihité pro placeni dané pravnicka osoba neplati piislusnému FU celkovou vypoétenou
¢astku dané. Od vypoctené dané se odectou zaplacené zalohy na dan v pribéhu daného
zdanovaciho obdobi, za které se podava pfiznani. Termin splatnosti zaloh na dan z piijmua

pravnickych osob a jejich vyse se vypocitava podle posledni znamé danové povinnosti. Dle
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ZDP se zalohy na dan zaokrouhluji na celé stokoruny nahoru (§ 146 odst. 2 DR). (Miillerova
a Sindelaf, 2022).

Tabulka 1 Stanoveni zaloh na dan z ptijmua

DP < 30.000 K& 0 Zadné zalohy
30.000 K& <DP < 150.000 K& 40 % z DP K 15.6.a 15.12.
DP > 150.000 K¢& 25 % z DP K 15.3.,15.6.,15.9.a 15.12.

Zpracovani vlastni, zdroj: (Miillerové a Sindelaf, 2022).

3.8 Slevy na dani

Vypoctenou dan z piijml pravnickych osob je mozné nasledné snizit o slevu na dani za
zaméstnance se zdravotnim postizenim. VySe této slevy je diferencovana dle stupné
zdravotniho postizeni. Jedna-li se o zaméstnance s t€z$im zdravotnim postizenim, zdkon
umoziuje uplatnit slevu v hodnoté 60.000 K¢&. V jinych piipadech zdravotniho postiZeni

stanovuje zakon maximalni slevu ve vysi 18.000 K¢&. (Miillerova a Sindelat, 2022).
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4 UPRAVA ZAKLADU DANE

4.1 Polozky zvysujici zaklad dané

V ptipadé, ze se v tcetnictvi nezachyti do vynost polozky, které tam mély byt zahrnuty a
ucetnictvi je jiz uzaviené, pricteme tyto polozky chybéjici v ic¢etnim hospodarském
vysledku k zakladu dan¢ (mimotucetn¢). (Hnatek, 2022).

Polozky zvysujici zdklad dané jsou upraveny v § 23 odst. 3a ZDP. Mezi tyto polozky patii
napiiklad:

* Castky, které neopravnéné zkracuji pfijmy — mezi obvyklé datiové neucinné naklady
podle ustanoveni § 25 odst. 1 ZDP patii napt. ndklady na reprezentaci, ostatni socidlni

naklady,

* ¢astky, jez nelze zahrnout do vydajt (ndkladl) podle tohoto zakona. Jedna se naptiklad
o situaci, kdy odpisy hmotného majetku uplatnéné v Gcetnictvi prevySuji odpisy tohoto

majetku stanovené § 26 az 33 zdkona o danich z pfijmu. (Hnatek, 2022).

» Castky placené jako pojistné na socidlni zabezpeceni, ptispévku na statni politiku
zaméstnanosti a pojistného na vefejné zdravotni pojiSténi za piedpokladu, Ze je
zaméstnavatel za zaméstnance neodvedl do konce mésice nasledujiciho po uplynuti

zdanovaciho obdobi,

« ¢astky zruSenych rezerv a dalsi. (Béhounek, 2023).

4.2 Polozky snizujici zaklad dané

Polozky snizujici zdklad dan€ jsou vymezené ustanovenim § 23 odst. 3 pism. b) ZDP. Jedna
se o povinné odecteni vymezenych polozek. Pfikladem jsou hodnoty jinych naklada, které
lze uplatnit jako béZné ndklady na dosaZeni, zajiSténi a udrzeni zdanitelnych piijma za
ptedpokladu, ze byly zaplaceny, a jejich zaplacenim v jiném zdanovacim obdobi, dojde k
ovlivnéni vysledku hospodareni. Ustanoveni § 23 odst. 3 pism. ¢) ZDP urcuje dobrovolné
snizeni hospodarského vysledku, naptiklad ¢astky, o které byly nespravné zvysSeny piijmy.

(Hnatek, 2022).

4.3 Polozky nezahrnované do zakladu dané

Polozky nezahrnované do zékladu dan€ z ptijmi jsou specifikovany v ustanoveni § 23 odst.

4 zékona o danich z pfijmii. Na zdklad¢ ustanoveni § 23 odst. 4 zakona o danich z piijmt
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jsou vylouceny ze zékladu dané naptiklad pfijmy zdanované srazkovou dani, piijmy zdanéné
v tzv. samostatném zakladu dan¢ (pfijmy ze zdroji v zahranici, které byly v zahranici

zdanény srazkovou dani). (Hnatek, 2022).

4.4 Polozky odcitatelné od zakladu dané

Hospodartsky vysledek upraveny o polozky snizujici zaklad dan¢ a polozky zvySujici zaklad
dané¢ lze jesté snizit o odcitatelné polozky v souladu s ustanovenim § 34 zakona o danich

z ptijmu. (Hnétek, 2022).

Od zakladu dan¢ je mozné také odecist danovou ztratu za predpokladu, Ze tato ztrata vznikla
za predchozi zdanovaci obdobi nebo jeho c¢ast. Podminkou je, aby se tak stalo ve dvou
zdaniovacich obdobich, které bezprostiedné ptredchdzeji obdobi nebo v druhém piipade
nejdéle v 5 zdanovacich obdobich, které nasleduji bezprosttedné po obdobi, za jez se dailova
ztrata stanovuje. Dafnovou ztratu muze ucetni jednotka odecist od zdkladu dané jen do

celkové vyse, ktera nepiesahuje 30.000.000 K¢. (Finanéni sprava, 2023).

ZavéreCnym obvyklym bodem v tvorbé zdkladu dané je moznost uplatnit hodnoty dari
poskytnutych neziskovym organizacim v souladu s ustanovenim § 20 odst. 8. Celkem je
mozné odecist nejvySe 10 % ze zakladu dané snizen¢ho ptipadné o ztratu minulych let, o
odpocet na podporu vyzkumu a vyvoje, odpocet na podporu odborného vzdélavani. (Hnatek,

2022).

Zakon ¢islo 128/2022 Sb. o opatienich v oblasti dani v souvislosti s ozbrojenym konfliktem
na uzemi Ukrajiny, vyvolanym invazi vojsk Ruské federace, upravuje hodnotu 10 % v roce
2022 na 30 %. Tato zvySena hodnota byla zachovana i pro zdatiovaci obdobi 2023. (Cesko,
2022).

4.5 Osvobozené prijmy

Osvobozenim od dan¢ z piijml pravnickych osob se zaobiraji dva paragrafy zdkona o dani
z ptijmil, ato § 19 a § 19b. Jedna se o pomérné rozsahly vycet, ktery zahrnuje osvobozeni

pfijmu jak Uplatnych, tak bezaplatnych. (Truhlafova, 2015).
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Tabulka 2 Zékladni struktura vypoctu dan¢ z ptijmi pravnickych osob

+ vynosy celkem

- néaklady celkem

= hospodarsky vysledek pred zdanénim

+ polozky zvySujici zéklad dané

- polozky sniZujici zéklad dané

- polozky nezahrnované do zakladu dané

- osvobozené piijmy

= zaklad dané

- polozky odcitatelné od zakladu dané

= zaklad dané zaokrouhleny na tisice doli
dan (19 %)

- slevy na dani

- zapocet dan¢ zaplacené v zahranici

= VYSLEDNA DAN

Zpracovani vlastni, zdroj: (Béhounek, 2023).
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5 DANOVA OPTIMALIZACE

O optimalizaci dani mluvime jako o legalni moZnosti, kterou lze snizit danovou povinnost,
aniz bychom porusili zakon. Platnd legislativa v CR dovoluje v mantinelech dafovych
zakont legalng upravovat zaklad dan¢€ a tim tak i snizovat samotnou dan z piijmi. Vyuziti
zakonem dovolenych uprav je zcela pochopitelnym ¢inem kazdého subjektu, ktery plati
dané. Timto krokem se mu naskytd moznost vyuziti ,,aspor® nebo-li vétsiho objemu
finan¢nich prostfedka pro podnikéani v souvislosti s niz§im odvodem dan¢. Danovy subjekt
si nejenze muze snizit daiovou povinnost, ale dle zvoleného zptisobu danové optimalizace

muze ziskat 1 napt. nemalou konkuren¢ni vyhodu na trhu. (Klimesova, 2018).

Je naprosto pochopitelné, ze kazdy danovy subjekt vyuzivad moznosti pro zaplaceni na danich
co nejméné. Povazujeme to za béZné a odpovédné jedndni danového subjektu. Stat
s danovou optimalizaci do jisté miry pocita a hleda také cestu, jak toto kondni sméfovat
k tomu, aby se danovy subjekt vydal pti danové optimalizaci legalni cestou. (Vancurova a

Zidkova, 2022a).

Podniky proto vyuZivaji specialisty v oblasti G€etnictvi a dani, jejichZ tkolem je kontinudlni

sledovani vyvoje daflové povinnosti s cilem jeji minimalizace. (KlimeSova, 2018).

Vyuziti odbornikil z oblasti dani je pro dafiovou optimalizaci zadouci, nebot’ ceské danové
ptredpisy jsou mnohdy rozsahlé a neptehledné se spoustou zmén a Gprav. Stovky novelizaci
stavajicich dafiovych zédkonti platnych v Ceské republice od roku 1993 tyto zédkony zahlcuji

a Cini je neprehlednymi. (Vancurova, 2014).

Minimalizaci dané je mozné obecné docilit dvoji formou aktivit. Prvni skupina ¢innosti
vedoucich k minimalizaci danové zatéZe zahrnuje legalni postupy. Ty mizeme pojmenovat
jako efektivni danovou optimalizaci. Tyto ¢innosti zahrnuji optimalni aplikaci dostupnych
moznosti osvobozeni od dan€, volbu zpiisobli odpisti majetku, dale jaké slevy uplatni datiovy

subjekt, jaké budou uplatnény polozky snizujici zaklad dan¢ atd. (KlimeSova, 2018).

Druhé skupina ¢innosti pro minimalizovani dan€ obsahuje nelegalni ¢innosti nazyvané jako
dalové uniky. Ty mohou byt odhaleny kontrolnim organem a nasledné¢ vedou k postihu.
Mezi daniovym unikem a legélni formou optimalizace je n€kdy velmi tenkd hranice, ktera
nemusi byt na prvni pohled patrnd. Pfesun pii daftové optimalizaci do nelegalni zony muze
byt nékdy nechtény z divodu nejednotného vykladu nékterych zdkonnych ustanoveni.
Z praxe je také v nekterych ptipadech dolozeny nejednotny vyklad a postup ze strany

finan¢nich Ufadd nebo dokonce jednotlivych spravct dané. Stejnd aktivita danového



UTB ve Zliné, Fakulta managementu a ekonomiky 29

subjektu je jednim finan¢nim Gfadem brana jako zcela legélni forma, ale druhym finan¢nim

ufadem postizena dométenim dané. (Klimesova, 2018).

V bakalaiské praci se budu dale vénovat samoziejmé jen legdlnim variantdm daifiové

optimalizace.

minimalizace
dané

legalni nelegalni

danova
optimalizace

vyuZziti vSech
dostupnych zakonnych
ustanoveni

poruseni zakonnych
ustanoveni

zatajeni pfijmd,
prodejt, umélé
navyseni nakladd

primy amysl
zakonodarce

vyuziti nedostatkl v
zakonech

Obrézek 4: Schéma danové uniky versus dailova optimalizace
(MFCR, ©2013).

5.1 Oblasti dafiové optimalizace

V nasledujicich podkapitolach se budu vénovat teoretickym poznatklim o danové

optimalizaci v konkrétnich oblastech jako dafiové odpisy, zdanéni mezd, zdanéni benefit
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zaméstnancl a opravnych polozek a jiné. Ty poté v praktické casti postupné aplikuji na

zaklad dan¢€ ve vybrané spolecnosti.

5.1.1 Odpisy hmotného majetku

Naklady, které vznikaji v souvislosti s pofizenim hmotného a nehmotného dlouhodobého
majetku, tvofi ucetni jednotka prostrednictvim odpisti dlouhodobého majetku. Pravé jejich
prostfednictvim se prendseji naklady do vysledku hospodateni ve form¢ ucetnich odpist a

do zakladu dang z p¥ijmi ve formé datiovych odpist. (Miillerova a Sindelaf, 2022).

Vymezeni majetku pro danove odpisy

Zakon o dani z pfijmi vymezuje pouze pojem hmotny majetek. Do hmotného majetku

zahrnujeme zejména:

e samostatné hmotné movité véci, pripadné jejich soubory se vstupni cenou nad 80.000

K¢ a s provozne-technickou funkci delsi nez 1 rok,

e budovy, domy a stavby s nekolika vyjimkami (napr. provozni dulni dila),

e nékteré péstitelské celky trvalych porostit (napr. chmelnice a vinice),

e jiny majetek, napr. pravo stavby. (Vancurova a Zidkova, 2022a, s. 92).
Podstatné je také, Ze existuje hmotny majetek, ktery nemiZeme odpisovat — jednd se o
majetek vylouc¢eny z odpisovani. Typickym piikladem jsou umélecka dila, movité kulturni
pamatky, inventarizani ptebytky nebo u dlouhodobého majetku se jednd napiiklad o

pozemky. (Vancurova a Zidkova, 2022a).

Zakladni pravidla pro odpisovani dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku jsou
stanoveny v prisluSnych zdkonech. Zakon o Uc¢etnictvi ma velmi obecné stanoveny zpiisob
odpisovani oproti zakonu o danich z pfijmt, ve kterém je konkrétni a podrobny zptlisob
tvorby odpisti. Tento rozdil je zptisoben tim, Ze dafiové odpisy na rozdil od ucetnich odpist
sleduji jiny uéel. Uéetni odpisy by mély co mozna nejvice odpovidat vyuziti majetku v uéetni
jednotce. Oproti tomu danové odpisy predstavuji moznost poplatnika dané snizit si daniovy

zéklad pro dai z p¥ijmi. (Miillerova a Sindelaf, 2022).

Odpisovani

Zakon stanovuje danové odpisy jako rocni s celkovou dobou odpisovéani podle zatiidéni
hmotného majetku do konkrétni odpisové skupiny. Majetek, ktery ucetni jednotka nové

potidi, zatadi do ptislusné odpisové skupiny podle § 30 ZDP. Dle téchto Sesti odpisovych
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skupin je stanovena minimalni doba, po kterou se majetek odpisuje. ZDP upravuje dva
zpisoby, podle kterych Ize postupovat pii odpisovani — rovnomérné odpisy a zrychlené
odpisy. Danovy subjekt si miize rozhodnout, ktery ze zpusobl odpisovani vyuzije u

jednotlivého majetku. (Divinova, 2021).

Rovnomérné odpisovani

V § 31 ZDP jsou upraveny rovnomérné odpisy. Pii této forme odpisovani je majetek kazdy
rok, s vyjimkou prvniho roku, odpisovan linearn¢. U hmotného majetku, ktery je zatazeny
v prvni az tieti odpisové skuping, zdkon umoziuje odpis v roce potizeni zvysit o 10 %, 15
% nebo 20 %, a to podle typu zpiisobu vyuziti tohoto odpisovaného majetku. V § 31 odst. 1
pism. a) ZDP jsou uvedené bézné ro¢ni odpisové sazby. Tyto sazby jsou také povazovany
za maximdlni sazby. Z toho plyne, Ze mize dafiovy subjekt uplatnit také danovy odpis nizsi,

popiipad¢ odpis neuplatnit vitbec v daném roce. (Divinova, 2021).

Zrychlené odpisy

Zrychlené odpisovani odrazi skutec¢nost nejvyssiho opotiebeni a poklesu hodnoty majetku v
prvnich letech jeho uZivani po zatazeni. Nejvyssi odpis je pfifazen v druhém roce pouZzivani
a v nasledujicim obdobi hodnota majetku klesd pomaleji. Podobné jako u odpisit
rovnomeérnych je 1 u zrychlenych odpist ddna poplatnikovi moznost, zda odpis v daném roce
vyuZzije nebo nevyuZzije. U zrychleného odpisovani ale nelze odpis uplatnit pouze v ¢astecné

vysi jako tomu je u rovhomérnych odpist. (Divinova, 2021).

Mimoradné odpisy

Mimotadné odpisy platily pro hmotny majetek pofizeny v obdobi od 1.1.2020 do
31.12.2023. Pravidla byla stanovena tak, ze je 1ze uplatnit béhem dvanacti mésicti u majetku,
ktery spada do 1. odpisové skupiny a béhem 24 mésicli u majetku, ktery je zatfazeny do 2.

odpisové skupiny. (Finan¢ni sprava, 2022).

Od roku 2024 jsou mimotadné odpisy nové upraveny v ustanoveni § 30a ZDP. Tykaji se
hmotného majetku, ktery je bezemisnim vozidlem pofizenym v obdobi od 1.1.2024 do
31.12.2028. U takového majetku zdkon umoznuje poplatnikovi (musi se jednat o prvniho
odpisujiciho vlastnika) uplatnit v odpisech bez pteruseni do 100 % vstupni ceny za 24
mesicl. V prvnich 12 mésicich lze uplatnit odpisy rovnomérné do vyse 60 % vstupni ceny
hmotného majetku a v dalSich bezprostiedné nasledujicich 12 meésicich je mozné uplatnit

odpisy rovnomérné do vySe 40 % vstupni ceny hmotného majetku. (Veselka, 2024).
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5.1.2 Zaméstnanecké benefity

Nastavit vhodné¢ mzdové naklady ve spolecnosti je dilezitym a zddoucim krokem spé$ného
vedeni kazdého podniku. V siln€¢ konkurencnim a v neustale proménlivéjsim prostiedi je
efektivni vyuzivani prostiedkli pro mzdové rozpocty, tj. celkové osobni naklady, nezbytnou
¢innosti pro zajisténi ekonomického riistu organizace. Optimalizaci mzdovych nékladi
nemiizeme zaménovat se snizovanim poc¢tu zamestnancti nebo jejich mezd. V soucasnosti se

tato ¢innost ubird v hledani rovnovahy mezi efektivitou prace zaméstnanci, jejich motivaci

a zavedenou strategii podniku. (Beran a Medek, 2023).

Zaméstnavatelé Casto fesi problém, jak minimalizovat ndklady na odménovani svych
zaméstnanct, aniz by se snizil jejich realny &isty pifjem. Casto sahaji k feSenim, ktera jsou
na hranici nebo 1 za hranici legalnich moZznosti, jako je napt. Svarcsystém, popt. prechazi
zcela do Sedé ekonomiky a vyplaceji zaméstnance neoficialné — tzv. na ruku. V bakalaiské
praci se budu zabyvat legalnimi zpasoby, jak zaméstnanciim zajistit ur¢ité hodnoty v podobé

tzv. benefitd. (Beranek, 2024).

Penczijni pripojisténi a Zivotni pojisténi

Prispévek zaméstnavatele na zabezpeceni zaméstnance na stafi, pokud je sjedndn vhodnou

formou, se fadi mezi jedny z nejvyhodnéjsich benefitti. Vhodnou formou zabezpeceni je:

e penzijni pripojisteni (které bylo mozné uzavrit do 30. listopadu 2012),

o doplnkové penzijni sporeni (které jej nahradilo),

e penzijni pojisteni,

e soukromé Zivotni pojisténi a

e diichodové pojisteni. (Beranek, 2024, s. 91).
Od 1.1.2024 k témto moZnostem piibude dlouhodoby investicni produkt a pojiSténi
dlouhodobé¢ péce. (Beranek, 2024).

Benefit penzijniho ptipojisténi a zivotniho pojisténi je dle danovych zakont ekonomicky
vyhodny pro zaméstnance, ale také i pro zaméstnavatele. Zakon o danich z pfijml uvadi
osvobozeni platby zaméstnavatele v celkovém Uhrnu nejvyse 50.000 K¢ u ptispévku na
penzijni pfipojiSténi a na soukromé Zivotni pojisténi. Na strané zaméstnavatele je tento

naklad danové ucinny. (Beran a Medek, 2023).
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Prispévek na stravovani zaméstnancu

Danové zvyhodnéné stravovani mize zaméstnavatel svym zaméstnanciim poskytovat ve

tfech formach:

e zajisténi stravovani ve vlastnim stravovacim zafizeni,
e zajisténi stravovani prostfednictvim jinych subjektl (vCetné poskytovani stravenek),
e poskytovani penézitého piispévku na stravovani. (Machacek, 2023).

Provoz viastniho stravovaciho zarizeni

Tato forma stravovani byla dfive velmi castd. Pro podnik jsou danovymi vydaji na provoz
vlastniho stravovaciho zatizeni podle § 24 odst. 2 pism. j) bod 4 ZDP naklady souvisejici s
provozem kuchyné s jidelnou (napf. udrzba, spotfeba energie, mzdové naklady). Jako
danové uznatelny néklad vSak nikdy neni hodnota samotnych potravin pii tomto zpiisobu

zajiStovani stravovani zaméstnanci. (Hnatek, 2023a).

Zajisténi stravovani prostrednictvim jinych subjekti

Druh4 forma tohoto benefitu — zejména prostfednictvim stravenek - je jiz dlouh4 1éta vice
roz§ifend nez vlastni stravovaci zafizeni. Dle znéni § 24 odst. 2 pism. j) bod 4 ZDP se
povazuji za danové uznatelné naklady zaméstnavatele na stravovani zaméstnanci takové
naklady, které jsou vynaloZzené jako pfispévky na stravovani zajiStované prostfednictvim
jinych subjektli a poskytované jako nepenézni plnéni az do vyse 55 % ceny jednoho jidla.
Podle zakoniku prace se tento piispévek stanovuje na jednu sménu a maximaln¢ vSak do
vySe 70 % horni hranice stravného, které lze poskytnout zaméstnancim odmeénovanym
platem pii pracovni cesté trvajici 5 az 12 hodin. U zaméstnavatele se jako zajisténi stravovani
zaméstnancl prostfednictvim jinych subjekti povazuje i poskytovani stravenek. Pro rok
2023 je stanovena na zaklad¢ vyhlaSky MPSV €. 467/2022 Sb. horni hranice stravného pii
pracovni cesté trvajici 5 aZz 12 hodin 153 K¢. Z toho plyne, Ze vroce 2023 je pro
zaméstnavatele danoveé uznatelnym ndkladem vySe piispeévku na stravovani zajisStované
prostfednictvim jinych subjektli a poskytované jako nepenézni plnéni maximalné castka
107,10 K¢. Pokud poskytne zaméstnavatel nepenézity ptispévek nad vysSe uvedeny limit
pfispévku na stravovani, jednd se u zameéstnavatele o danové neuznatelny néklad.

(Machacek, 2023).
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Penézity prispévek na stravovani

V poslednich letech pfevazuje u zaméstnavatelll tzv. penézity ptispévek na stravovani. Jeho
vyhody oceiiuji i samotni zaméstnanci, nebot’ disponuji v Cist¢ mzd¢ dalsimi finan¢nimi
prostiedky. Danové uznatelnym nakladem je cela vyse penézitého pfispévku, ktery

poskytuje zaméstnavatel zaméstnanci na jeho stravovani. (Machacek, 2023).

5.1.3 Prace konané mimo pracovni pomér

Castym a oblibenym zptisobem dafiové optimalizace je pro podniky zaméstnavani osob
prostfednictvim tzv. prace konané mimo pracovni pomér. Konkrétné se jednd o dohodu o
pracovni ¢innosti a dohodu o provedeni prace. Zakonik prace uvadi, Ze potfebné Cinnosti ve
spole¢nosti se maji vykonavat piedevsim na zékladé pracovniho poméru a dohody by mély

tak byt pouze jako doplitkové. (ChrenekTomanKotrba, ©2024).

Dohoda o pracovni innosti

U této formy dohody nemiize zaméstnanec vykonavat praci v rozsahu, ktery ptekracuje v
praméru polovinu stanovené tydenni pracovni doby u konkrétniho zaméstnavatele - tj.
maximalné 20 hodin tydné. Hlavni vyhodou této dohody je, Ze pokud odména nepievysi
hodnotu 3.499 K¢ za mésic, neodvadi zaméstnavatel socidlni pojisténi ani zdravotni

pojisténi. (ChrenekTomanKotrba, ©2024).

Dohoda o provedeni prace

Rozsah prace nesmi u této formy dohody byt vétsi nez 300 hodin v kalendainim roce.
Z hlediska optimalizace je u dohody o provedeni prace podstatny limit 10.000 K¢. Pokud je
mésicni pfijem na zdkladé¢ dohody o provedeni prace niZsi neZ tento limit, neodvadi se

socialni a zdravotni pojisténi. (ChrenekTomanKotrba, ©2024).

5.1.4 Pausalni vydaj na dopravu

Podnikatelé se mohou rozhodnout, jakym zptisobem budou promitat vydaje na provoz
automobilu do danové uznatelnych nakladi. Dtlezitou roli v rozhodovéani hraje pocet
provozovanych automobild, jakym zplisobem je pouzivaji, ale také 1 mnoho dalSich faktort.
Sledovanym cilem by nepochybné méla byt optimalizace zdanéni. Zanedbatelné pro podnik
neni ani feSeni uspory administrativnich naklad v souvislosti s provozem motorovych
vozidel. Ty mohou byt stézejnim motivem pro rozhodovani podnikatele o zptisobu uplatnéni

nakladii na provoz automobilu. (Dvorak, 2022).
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Zakon o dani z pfijmi umoziuje podnikateli dva zpisoby uplatnéni daiioveé uznatelnych

nakladl — skutecné naklady a pausalni vydaje na dopravu.

Pausalni vydaje na dopravu jsou pro fadu podnikateli oblibenym a velmi pfijemnym
zpusobem, jak se vyhnout pomémne¢ zdlouhavé a slozité administrativé spojené s provozem
motorovych vozidel. Uplatiiovani vydaji prostiednictvim pauSalu je mifeno zejména na
mensi podnikatele, ktefi mohou byt ¢asto timto zptisobem i daitové zvyhodnéni, nebot’ se ve
velkém mnozstvi ptipadl stava, ze jsou realné naklady na provoz vozidla u téchto malych
podnikatelll niz§i nez uplatnény pausal. U vétSich spolecnosti, s ¢asto velmi dobfie
softwarové vybavenym zdzemim na evidenci ujetych kilometri a zplsob uzivani
automobilu, se vyhoda administrativni nendro¢nosti u pausalnich vydaji na dopravu snizuje.
Podstatnd informace je, Ze si podnikatel mize uplatnit pauSalni vydaje ,,pouze™ na tii

motorova vozidla. (Dvotak, 2022).

Vymezeni pausalnich vvdajit na dopravu

Pausalni vydaj na dopravu je upraven v § 24 odst. 2 pism. zt) ZDP. Zakon uvadi vydaj na
dopravu ve vysi 5.000 K¢ za kazdy kalendaini mésic, v némz podnikatel vyuZzival ptislu§né
motorové vozidlo k podnikdni. Druhou variantou je tzv. kraceny pausalni vydaj. Ten je
stanoveny na 4.000 K¢ za kazdy kalendaini meésic, ve kterém pouZzival motorové vozidlo
pouze zc€asti k podnikatelské ¢innosti. V tomto ptipadé nemize podnikatel uplatnit také 20
% ostatnich vydaju (napt. vydaji na pojistné, opravy). Povinnost kraceni odpist je ve
stejném poméru (80 %) jako danovy vydaj. Ro¢né se tak mlze za jeden automobil v

nakladech uplatnit az 60.000 K¢, maximalné za 3 automobily 180.000 K¢. (Hnatek, 2023a).

Pausalni vydaje na dopravu zahrnuji vydaje na spotiebované pohonné hmoty a parkovné.
Dalsi vydaje spojené s provozem vozidla se v zdkladu dan€ uplatiiuji v prokdzané vysi véetné

odpist vozidla, vydaji na opravu a udrzbu, provozni kapaliny a pojistné. (Hnatek, 2023b).

Skutecné naklady

Skute¢né naklady jsou upraveny v § 24 odst. 2 pism. k). Rozhodne-li se podnikatel pro
uplatnovani skute¢nych vydaji souvisejicich s provozem vozidla, obsahuji potom tyto
skutecné naklady napt. spotiebované PHM, pojistné, rezijni material, ndklady na opravu
vozidla, zaplacené parkovné nebo dalni¢ni zndmky. V nakladech je moZné uplatnit poplatky,
které plynou ze zékonnych povinnosti — myslen je tim poplatek za pravidelné technické
prohlidky. Odpisy hmotného majetku, tj. zde automobild, jsou také danovym néakladem.

(Pokorna, 2022).
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5.1.5 Tvorba opravnych poloZek k pohledavkam

Vyznamnou oblasti danové optimalizace jsou opravné polozky k pohleddvkam, které
umoziuji zachytit snizeni hodnoty pohledavek po pfechodnou dobu. Tento nastroj umoziuje
docCasné feSeni pohledavek, nez spolecnost dospéje k jejich tplnému vyieSeni. A to bud’
uhradou pohledavky, jejim postoupenim nebo odpisem. Danové ucinné opravné polozky
umoziuje vytvaret zdkon o rezervach. Podle ZoR je tvorba zadkonnych opravnych polozek
danové ucinna — v souladu s § 24 odst. 2) pism. i, zdkona o danich z pfijmi. Pfi tvorbé
opravnych polozek postupuje tcetni jednotka dle ZoR a uplatiiuji se za obdobi, za které se

podava danové ptiznani. (Klimesova, 2018).

Vymezeni zakonnych opravnych polozek

Mezi zédkonné opravné polozky patii:

e opravné polozky k nepromicenym pohledavkam (§ 8a zakona o rezervach),

e opravné polozky k pohledavkam za dluzniky v insolvencnim rizeni (§8 zdakona o
rezervdach),

e opravné polozky k tzv. méné vyznamnym pohledavkam (§ Sc zdkona o rezervach),

e opravné polozky k pohledavkam z titulu ruceni za celni dluh (§ 8b zdakona o
rezervach) - tento typ opravné polozky neni prili§ vyuzZivanym optimalizacnim

nastrojem. (Hnatek, 2023a, s.144).
Podminky pro tvorbu zdkonné opravné polozky vyplyvajici ze zdkona o rezervach jsou
nasledujici:
e nezpochybnitelnost pravni existence pohledavky,

e zakonné opravné polozky se netvori k pohledavkam vymezenym v ustanoveni § 2 odst.
2 zakona o rezervach, tj. k pohledavkam z titulu uveru, pijcky, zalohy, smluvni
sankce, a dale k pohledavkam, o kterych nebylo uctovano ve vynosech a které nebyly

zahrnuty do obecného zakladu dané z prijmii,

e zdkonné opravné polozky Ize tvoFit pouze k rozvahové hodnoté pohledavek splatnych

po 31.12.1994,
e veSkeré zakonné opravné polozky lze tvorFit pouze k nepromlcenym pohleddvkam,

e zdkonné opravné polozky Ilze tvorit kdykoliv v prubéhu zdanovaciho obdobi, nastane-

li okolnost, kterd tvorbu téchto polozek podminuje,
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e v pripade, Ze poplatnik nabyl pohledavku postoupenim, miize zdakonné opravné
polozky k rozvahové hodnoté pohledavky tvorit pouze tehdy, pokud porizovaci cenu
Jiz uhradil,

e zdakonnou opravnou polozku nelze tvorit u pohleddvek vzniklych mezi spojenymi

osobami vymezenymi v § 23 odst. 7 zakona o danich z prijmi, tj. osobami kapitalove

Ci jinak spojenymi. (Hnatek, 2023a, s.144 - 146).

Opravné polozky k nepromicenym pohledavkam

ZoR uvadi, ze opravné polozky k pohledavkam, které jsou nepromlcené a jejichz tvorba je
nakladem na dosaZeni, zajisténi a udrzeni pfijmt, mohou vytvéfet poplatnici dan¢ z pfijmt

za podminky, ze od konce sjednané doby splatnosti pohledavky uplynulo vice nez:
o [8 meésici, az do vyse 50 % neuhrazené rozvahové hodnoty pohledavky,

o 30 mesicii, az do vySe 100 % neuhrazené rozvahové hodnoty pohledavky. (Hnatek,
2022, s. 147).

Opravné polozky k pohleddavkam za dluzniky v insolvencnim rizeni

KdyZ dluznik neni schopen dostat svym zavazkiim, miiZze ucetni jednotka tvofit zdkonné
opravné polozky. Tyto opravné polozky tcetni jednotka tvofi jednorazové. Tvoti se do vyse
rozvahové hodnoty nepromlcené pohledavky ptihlaSené u insolven¢niho soudu. Zékladni a
nezbytnou podminkou je tedy piihlaSeni ve 1hiité stanovené rozhodnutim soudu o tpadku.
Tato lhlta k ptihlaSeni pohledavek stanovend v rozhodnuti nesmi byt kratsi nez 30 dntli a

delsi 2 mésict. (Hnatek, 2023a).
Tvofit opravné poloZzky podle § 8 ZoR Ize k pohledavkam:
o dosud nesplatnym, dale

e kpohledavkam, od jejichz splatnosti uplynula urcita doba, ale jedna se stale o

pohledavky nepromlicené,

e kpohledavkam, k nimz byla tvorena zakonna opravna polozka rozpustenim vytvorené
opravné polozky podle § 8a rozpustéenim vytvorené opravné polozky a vytvorenim

nové podle § 8. (Hnatek, 2023a, s. 151).

Opravnd polozka k tzv. nevyznamnym pohledavkam

Opravné polozky k tzv. nevyznamnym pohleddvkam upravuje § 8c zdkona o rezervach.

Zakon umoziuje tvotit opravné polozky az do vyse 100 % neuhrazené hodnoty pohledavky.
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Pro tvorbu téchto opravnych polozek se musi splnit kromé obecnych podminek pro tvorbu
zakonnych opravnych polozek i dal$i podminky vymezené ustanovenim §8c zdkona o

rezervach:

e rozvahova hodnota pohledavky bez pfisluSenstvi v okamziku jejiho vzniku

neptesahne castku 30.000 K¢ (rozhodujici je ptiivodni vyse rozvahové hodnoty)
e od konce sjednané lhity splatnosti pohledavky uplynulo nejméné 12 mésict

e celkovd hodnota pohledavek bez ptislusenstvi vzniklych vicéi témuz dluznikovi
nesmi za zdanovaci obdobi ptesdhnout ¢astku 30.000 K¢ (Ghrnny limit pracuje s

rozvahovou hodnotou aktualni)

e k pohledavce neni tvoiena opravna polozka jiného typu. (Hnatek, 2022).

5.1.6 Odménovani spolecnikii a jednatelii bez povinného socialniho pojisténi

Dalsi moznosti danové optimalizace je v oblasti odménovani spolecnikli a jednateld bez
povinného socidlniho pojisténi.
Odmeéna jednatele a odmeéna spole€nika jsou z hlediska dané z pfijmil zdanovany stejné jako

ptijem zaméstnance. Rovnéz tak z pohledu zdravotniho pojisténi je postup vypoctu odvodu

stejny jako u zaméstnancii z titulu uzavieného pracovnépravniho vztahu. (Hnatek, 2022).

Rozdil ale nastavd u odmeény spolecnika nebo jednatele, ktera je mensi nez 4.000 K¢
mesicné. Ta totiz nepodléha zdkonnym odvodim na socidlni pojisténi. Vyhodnéjsi pro
spole¢nika nebo jednatele je tedy zvolit pravidelné kazdy mésic vyplaceny piijem mensi nez
4.000 K¢ (t). maximalné 3.999 Kc¢), na misto plnéni ve vysi 30.000 K¢ vyplaceného
jednorazové za rok. Takovy jednorazovy piijem by byl zaftovany do piislusného
kalendarniho mésice a podléhal by odvodu pojistného na socialni zabezpeceni. (Danové tipy,

©2023).
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II. PRAKTICKA CAST
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6 CHARAKTERISTIKA SPOLECNOSTI PORTAPRO S.R.O.

Pro zpracovani praktické ¢asti moji bakalarské prace jsem oslovila firmu PORTAPRO s.r.o.
Se souhlasem majitele této spoleCnosti jsem Cerpala informace z jejich webovych stranek a

z Gcetnich vykaza.

6.1 Zakladni informace

Spole¢nost PORTAPRO s.r.0. vznikla v roce 2011 a jako spolehlivy dodavatel pisobi na
trhu jiz 13 let. Pravni formou se jedna o spole¢nost s ru¢enim omezenym. Zakladni kapital
byl zvolen ve vysi 200.000 K& a po celou dobu plsobeni spole€nosti je neménny. Jediny
spole¢nik je zaroven i jednatelem spolecnosti. Od roku 2021 byl zapsan do obchodniho
rejstiiku druhy jednatel. Spolecnost sidli ve mésté¢ Uhersky Brod. Diive drzela spole¢nost
PORTAPRO majoritni podil ve spole¢nosti na Slovensku, ktery vSak prodala a soustfedi se

nyni na zdkazniky na ¢eském trhu.

4 PORTAPRO

Obrazek 5: Logo spole¢nosti PORTAPRO s.r.0.

zdroj: www.vrata-portapro.cz

6.2 Predmét podnikani

Hlavnim pfedmétem podnikani je doddvka a montdZ vratové a nakladaci techniky s
naslednym servisem. Jedna se o priimyslovou vratovou techniku a v mens$i mife také o
privatni vrata. Dlouholeté zkuSenosti se odrazi v kvalité realizovanych zakazek 1 ve vybéru

materiali nejvyssi kvality. Své produkty spolecnost dodava po celé CR.

PORTAPRO s.r.0. nabizi Siroky sortiment produkti a to naptiklad:
e tradi¢ni primyslova a garazova vrata,
e protipozarni a hangarova vrata,

e rychlobé&zné rolety,
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o kiidlova vrata a dvefe vcetn€ variant s protipozarni ochranou,
e vyrovnavaci mustky,
e tésnici limce,

e PVC clony.

Vsechny vyrobky jsou certifikované podle nejnovéjSich bezpecnostnich standardli. Vyse
uvedené produkty je mozné nechat instalovat proskolenymi a zkuSenymi techniky. Protoze
je kazdy projekt jedinecny, nabizi spole¢nost flexibilni ptizptisobeni se pozadavkim a
potfebam klienta. Nalezeni nejvhodnéjsiho feSeni, spravného typu vrat nebo vyfeSeni
problémovych montézi je standardni sluZzbou v ramci projektového poradenstvi. Za dobu

pusobeni na trhu spolecnost realizovala jiz vice nez 6.000 zakazek.

V poslednich letech spolecnost klade diiraz na nésledny profesionalni servis a opravu
dodanych a namontovanych produkti véetné odborné pomoci v ptipadé akutniho feSeni
poruchy. Neékolik servisnich tymt, které jsou slozeny z technikii s mnohaletymi
zkuSenostmi, pouziva pro svou praci moderni a spolehlivé naradi, diky kterému spole¢nost

poskytuje v oblasti servisu profesionalni sluzby.

Obrazek 6: Realizace spolecnosti PORTAPRO s.r.o.

zdroj: www.vrata-portapro.cz

6.3 Odbératelé

Odbeérateli spolecnosti PORTAPRO s.r.0. jsou zejména firmy, protoze hlavni diiraz je kladen
na prumyslova vrata. Minoritni ¢ast dodavek tvoti privatni sekéni vrata pro fyzické osoby

na rodinné domy. Mezi nejvétsi odbératele se fadi:

e stavebni firmy — subdodavky, montované haly,
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e obce a kraje — rychla zachranna sluzba, hasici,
e pramyslové firmy,
e firmy z leteckého primyslu — hangary pro letadla,

e logisticka centra — velkoobchodni sklady.

6.4 Zaméstnanci

Sidlo spolecnosti je situované ve mésté¢ Uhersky Brod, kde je umisténa administrativa firmy,
sklady, servis i1 prostory pro vozovy park. Jedna se o rodinnou firmu, na jejimz chodu se
podili dvé generace, zejména v oblasti vedeni a administrativy. K 31.12.2023 spole¢nost

zameéstnava 11 zaméstnancu.

jednatel
spolecnosti

asistentka

ekonomicko
administrativni
oddéleni

oddéleni oddéleni
montazi servisu

Obrazek 7: Organiza¢ni schéma
zdroj: firemni smérnice spole¢nosti PORTAPRO s.r.o0.

6.5 Majetek

Spolecnost nedisponuje zadnym nemovitym majetkem. Sidli v pronajaté nové vybudované
hale spolu s jinou obchodni spole¢nosti. Pfevaznou ¢ast majetku tvoifi dlouhodoby hmotny
majetek — zejména vozovy park. Konkrétné€ se jedna o osobni automobily pro administrativni
pracovniky, vysokozdvizny vozik, ptivésny vozik, dodavky pro montaze a servis vratové
techniky a také skladovaci systém — regaly, konzole a boxy. Spole¢nost si zaklada na fadné
udrzbé a provozuschopnosti majetku a jeho neustdlé obméné. Déle spolecnost disponuje
drobnym hmotnym majetkem — vypocetni technika, vybaveni kancelaii a skladl a zejména

elektrické rucni naradi pro montaze a servis.
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7 ANALYZA DANE Z PRiJMU PRAVNICKYCH OSOB
VE SPOLECNOSTI PORTAPRO S.R.O.

Spole¢nost PORTAPRO s.r.o. podala dne 18.4.2024 prostfednictvim datové schranky
pfiznani k dani z ptijma pravnickych osob za rok 2023. Celkova dan na fadku 340 daniového
pfiznani byla vypoctena na ¢astku 57.380 K¢. V této kapitole bakaldiské prace provedu
analyzu vypoctené dané, tj. rozklad vypoctu dané na jednotlivé dil¢i ¢asti, které vyslednou

hodnotu ovliviiyji.

7.1 1. ODDIL DP — uidaje o poplatnikovi

V tomto oddile nalezneme obecné tidaje o poplatnikovi, mistné piislusném finan¢nim uradu
(Zlinsky kraj, tzemni pracovisté¢ v Uherském Brod¢) a také dalsi velmi podstatné informace
pro spravny vypocet danové povinnosti. Tou prvni je zdanovaci obdobi, za které se podava
danové priznani. Spole¢nost PORTAPRO s.r.0. ma jako zdanovaci obdobi kalendaini rok,
tj. od 1.1. do 31.12. Vyse sazby dan¢ z pfijmu pravnickych osob se pro vypocet dané pouzije
v takové vysi, kterd je platna pro prvni den zdanovaciho obdobi. Tj. k 1.1.2023 byla platna
sazba 19 %.

Kategorii tucetni jednotky spadd spolecnost mezi malé tucetni jednotky, nebot
k rozvahovému dni ptekrocila dva parametry pro mikro ucetni jednotku — aktiva celkem
vy$$i nez 9 mil. K¢ a ro¢ni tthrn €istého obratu vyssi nez 18 mil. K&. Z toho plyne, Ze Getni
zaveérku spolecnosti PORTAPRO s.r.o. musi tvofit rozvaha, vykaz ziski a ztraty a také
ptiloha k ucetni zavérce. Naopak nemusi obsahovat piehled o penéznich tocich a prehled o
zménach vlastniho kapitalu. S kategorii tcetni jednotky také souvisi zdkonna povinnost
zvefejnéni ucetni zavérky ve Sbirce listin v nésledujicim rozsahu: rozvaha a pfiloha tucetni

zaverky. Spolecnost tak pravidelné kazdy rok po schvaleni Gi¢etni zavérky cini.

Spole¢nost PORTAPRO s.r.0. sestavuje rozvahu 1 vykaz zisku a ztraty v plném rozsahu, coz

je pro provedeni analyzy dan¢ z piijmu piinosem.

Ucetni jednotka uvadi, Ze v roce 2023 neméla transakce spojené se spojenymi osobami.
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7.2 II. ODDIL DP — daii z p¥ijmii pravnickych osob

Vysledek hospodateni ke dni 31.12.2023 je v dafiovém piiznéni uvedeny ve vysi 211.181
K¢&. Jednd se o rozdil mezi vynosy a naklady dle vykazu zisku a ztraty pied zdanénim —

v celych korunéch zaokrouhleny nahoru.

Tabulka 3 Vysledovka za rok 2023

Naklady
501000 | Spotieba materialu 36.124.180
501999 | Spotieba materidlu nedanove 36.810
502000 | Spotieba energie 108.528
50x Spoti‘ebované nakupy 36.269.518
511000 @ Opravy a udrzovani 499.012
513000 | Naklady na reprezentaci 45.876
518000 | Ostatni sluzby 9.556.171
518999 | Ostatni sluzby nedanové 850
51x Sluzby 10.101.908
521000 = Mzdové naklady 2.030.543
522000 | Pfijmy spole¢nikli obchodni korporace ze zavislé ¢innosti 329.367
524000 | Zakonné socidlni a zdravotni pojisténi 675.777
52x Osobni niklady 3.035.687
538000 @ Ostatni dan¢ a poplatky 19.953
53x Dané a poplatky 19.953
545000 | Ostatni pokuty a penale 2.700
546000 | Odpis pohledavky 749.491
548000 | Ostatni provozni naklady 179.802
548999 | Ostatni provozni naklady — pfeplatky nedanoveé 5
54x Jiné provozni naklady 931.998
551001 | Odpisy dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku 889.698
558000 | Tvorba a zuctovani zakonnych opravnych polozek -750.000
55x Odpisy, rezervy, komplexni naklady pristich obdobi a opravné polozky v 139.698
provozni oblasti
562000  Uroky 25.871
563000 = Kurzové ztraty 221.951
565000 | Poskytnuté dary (penézni) 8.000
568000 | Ostatni a mimofadné finan¢ni naklady 18.331
56x Finan¢ni naklady 274.153
Niklady celkem 50.830.295
Vynosy
602000 @ Trzby z prodeje sluzeb 50.542.058
60x Trzby za vlastni vykony a zbozZi 50.542.058
641000 @ Trzby z prodeje dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku 170.000
648000 | Ostatni provozni vynosy 49.948
64x Jiné provozni vynosy 219.948
663000 = Kurzové zisky 222.089
66x Finan¢ni vynosy 222.089
Vynosy celkem 50.984.096

Zpracovani vlastni, zdroj: hlavni kniha spole¢nosti PORTAPRO s.r.0.
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7.2.1 Polozky zvysujici zaklad dané

Zapomoci vyse uvedené tabulky je mozné provést analyzu polozek zvysujicich zaklad dané.
Konkrétné se v pfiznani spolecnosti PORTAPRO s.r.o0. za rok 2023 jednd o Castku 94.241
K¢ (fadek c¢islo 40 — Naklady neuznané za ndklady vynalozené k dosazeni, zajiSténi a udrZeni

ptijmu, pokud jsou zahrnuty ve vysledku hospodateni na fadku 10).

V priloze ¢islo 1 II. Oddilu jsou uvedeny tctové skupiny a ¢astky polozek zvysujicich zaklad

dané.

Tabulka 4 Polozky zvySujici zaklad dané

50 — spotiebované nakupy 36.810 K¢
51 - sluzby 46.726 K¢
54 — jiné provozni néklady 2.705 K¢
56 — finan¢ni naklady 8.000 K¢

Zpracovani vlastni, zdroj: pfiznani k dani z ptijma PO spolecnosti PORTAPRO s.r.o.

Hodnota polozek v Gctové skupiné 50 je tvofena ndkupem darkovych bali¢ka pro klienty
spolecnosti pfed koncem roku, které nebyly uznané jako vydaje na reklamni nebo propagacni

predméty dle § 25 odst. 1 pism. t) ZDP.

Polozky zvySujici zéklad dané€ v Gi€tové skupiné 51 jsou tvofeny ndklady na ostatni sluzby a
naklady na reprezentaci. Ostatni sluzba vyloucend jako néklad v roce 2023 je ptijatd faktura
za skladovani materialu, kterd vSak méla zdanitelné plnéni v roce 2022 a byla zat¢tovana a

proplacend az po tcetni zavérce za rok 2022.

Jiné provozni ndklady zvySujici zaklad dan€ jsou pokuty v souvislosti s provozem

motorovych vozidel v majetku spole¢nosti a drobné zaokrouhleni.
Finan¢ni naklady zvysujici zaklad dané ve skupiné 56 se skladaji ze dvou poskytnutych
penézitych dard, které za predpokladu splnéni zdkonnych podminek budou nasledné jako

bezuplatnd plnéni odecteny od zakladu dané.
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7.2.2 Polozky sniZujici zaklad dané

Spole¢nost PORTAPRO s.r.o0. nevykazala v dafiovém pfiznani za rok 2023 zadné polozky
snizujici zéklad dané. U mnoha poplatnikli nalezneme v tomto oddile datiového ptiznani
vyplnénou hodnotu v fadku ¢islo 150 - rozdil, o ktery odpisy DHM a DNM dle zakona
prevysuji odpisy tohoto majetku, které byly uplatnény v ucetnictvi. Dle pfilohy k daiovému

priznéni za rok 2023 ma ucetni jednotka stanovené ucetni odpisy ve vysi danovych odpisii.

Tabulka 5 Odpisy DHM uplatnéné v danovém ptiznani

Odpisy DHM zatazené do odpisové skupiny 1 27.554 K&

Odpisy DHM zarazené do odpisové skupiny 2 862.145 K¢

Zpracovani vlastni, zdroj: DP a majetek spolecnosti PORTAPRO s.r.o.

V prvni odpisové skupiné ma spole¢nost zafazenou vypocetni techniku — notebooky, které
byly v roce 2023 jiz plné odepsané. V druhé odpisové skupiné jsou nyni zafazeny pouze

automobily.

Radek 162 dafiového piiznani pravnickych osob je v roce 2023 nulovy. Z toho vyplyva, Ze
spole¢nost PORTAPRO s.r.0. nevyuziva pausalni vydaje na dopravu dle § 24 odst. 2 pism.
zt) ZDP a uplatiiuje v nédkladech skutecné naklady na pohonné hmoty.

7.2.3 Polozky odcitatelné od zakladu dané

Odecet danové ztraty od zakladu dané (§ 34 odst. 1 az 3 ZDP) byl v danovém ptiznéni za
rok 2023 ve vysi 0 K¢. Spole¢nost PORTAPRO s.r.0. méla ve vSech letech od svého vzniku
vzdy kladny vysledek hospodatfeni. Dle rozvahy k 31.12.2023 tvoii nerozdéleny zisk vice
jak 16 milioni K¢.

Kazdoro¢né poskytuje spolecnost finan¢ni dary at’ uz nadacim, Skolam, obci nebo jinym
potiebnym osobam. V roce 2023 byly poskytnuty dva dary v celkové vysi 8.000 K¢, které

byly v pfiznani na tadku 40 zahrnuty do polozek zvySujici zdklad dané. V ramci
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odcitatelnych polozek vSsak mohla spole¢nost uplatnit pouze finan¢ni dar ve vysi 3.000 K¢.
Druhy dar ve vysi 5.000 K¢ nesplnil podminky beztplatnych plnéni dle § 20 odst. 8 ZDP —

piijemce daru byla osoba nezahrnuta ve vyse uvedeném paragrafu.

7.2.4 Zaklad dané a dan

Vysledek hospodareni ke dni 31.12.2023 ve vysi 211.181 K¢ nyni upravim o polozky

zvySujici zaklad dané€ a o polozky od¢itatelné od zékladu dané.

Tabulka 6 Uprava zakladu dang

Polozky zvySsujici zaklad dané 94.241 K¢
Polozky odcitatelné od zakladu dané 3.000 K¢

Zpracovani vlastni, zdroj: DP spolec¢nosti PORTAPRO s.r.o.

Zaklad dané zaokrouhleny na celé tisice dolt je ve vysi 302.000 K¢. Z toho vypoctena dail
19 % je ve vysi 57.380 K¢.

7.3 V.ODDIL DP - placeni dané a zaloh

V roce 2023 zaplatila spole¢nost na zalohach na dan ptijmu pravnickych osob dle § 38e ZDP
pololetné ¢astku 22.100 K¢, celkem tedy za rok 2023 ¢astku 44.200 K¢.

Nedoplatek na dani po odecteni zaplacenych zaloh vychéazi na 13.180 K¢. Jeho splatnost je
nejpozdéji k 2.5.2024.

Zalohy na dan z ptijmil na rok 2024 jsou stanoveny pololetné ve vysi 40 % z posledni znamé
danové povinnosti zaokrouhlené na celé stokoruny nahoru, tj. 40 % z 57.380 K¢ = 23.000
K¢.

Splatnost téchto zaloh je k 15.6.2024 a 15.12.2024.
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7.4 Priloha ucetni zavérky k priznani k dani z prijmi

Spolecnost PORTAPRO s.r.o0. sestavuje povinnou piilohu ucetni zavérky v podrobném
rozsahu. Tato pfiloha obsahuje obecné a vysvétlujici informace o G€etni jednotce za obdobi,
za které se podava pfiznani k dani z piijma.

V ramci analyzy se budu zabyvat pouze dvéma body z ptilohy tcetni zavérky, které maji

pfimy dopad na dail z piijm — strukturou majetku a pohledavkami/zadvazky po splatnosti.

Struktura majetku — danové odpisy

Tabulka 7 Struktura majetku
(hodnoty v tis. K¢)

Stavby 0 K¢ 0 K¢
DHM - dopravni prostiedky 7.758 K¢ 1.508 K¢ 618 K¢ 474 K&
DHM - stroje a zatizeni 888 K¢ 113 K¢
Dlouhodoby nehmotny majetek 120 K¢ 0Ke

Zpracovani vlastni, zdroj: DP a inventurni soupis majetku spole¢nosti PORTAPRO s.r.0.

Z uvedené tabulky vyplyva, ze vétSina dlouhodobého majetku ve spole¢nosti PORTAPRO
s.r.0. je jiz pln¢€ odepséana. ProtoZe spole¢nost pouziva pievazné zrychlené odpisy, bude se
nakladova polozka z odpisii tohoto majetku v nasledujicich letech snizovat. Planované
odpisy ze soucasné¢ho majetku budou vyznamnou polozkou pro optimalizaci dané z ptijmi

pravnickych osob jiz jen v roce 2024 a 2025.

Dlouhodoby nehmotny majetek je tvoien softwarem, ktery byl odpisovany po dobu 36
mesicl.

Dle ptilohy k ucetni zavérce neni drobny dlouhodoby majetek v hodnoté do 80.000 K¢&

odpisovany a cela jeho hodnota je tctovana pifimo do spotieby k datu potfizeni tohoto

majetku.
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Pohledavky a zavazky po splatnosti

Spole¢nost PORTAPRO s.r.o. neuvadi k 31.12.2023 Zzadné pohledavky ani zavazky
z obchodnich vztahti, které by byly po splatnosti.

V roce 2023 spolecnost netvofila nové opravné polozky k pohledavkam. Z tabulky ¢islo 3
této prace — Vysledovka za rok 2023 — lze vycist, ze v roce 2023 byla rozpusténa diive
vytvofena opravna polozka k pohledavkam ve vysi 750.000 K¢. Dale je uvedeny na tctu 546
odpis pohledavky ve vysi 749.491 K¢. Z toho vyplyva, Ze tato pohledavka byla odbératelem
uhrazena pouze ve vy$i 509 K¢&. Spole¢nost fadnou tvorbou opravné polozky provedla

vyznamnou danovou optimalizaci.
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8 NAVRHY OPTIMALIZACE DANE Z PRiJMU VE SPOLECNOSTI
PORTAPRO S.R.O.

Optimalizace daiiové povinnosti je v zajmu vSech majiteld spole¢nosti. Ne jinak je tomu iu
spolecnosti PORTAPRO s.r.o. a proto se ji v této kapitole bakalaiské prace budu podrobné
vénovat. Budu postupovat chronologicky podle podkapitol daiiové optimalizace popsanych
v teoretické Casti této prace. V kazdé oblasti popiSu soucasny stav, miij navrh na dailovou
optimalizaci a nasledné¢ uvedu tabulku s vypo¢tem a dopadem na danovou povinnost
v nésledujicim roce pii vyuziti navrhu dafiové optimalizace. V jednotlivych oblastech
optimalizace nebudu zahrnovat zaokrouhleni zakladu dané na celé tisicikoruny dold, které
se provadi vramci danového ptiznani. Protoze se od 1.1.2024 sazba dané z prijmiu
pravnickych osob zvysila na 21 %, budu jiz tuto sazbu pouzivat pri vypoctech konkrétnich

navrhit danové optimalizace.

8.1 Odpisy hmotného majetku

Dlouhodoby hmotny majetek nalezneme v Gcetnictvi vétSiny obchodnich spole¢nosti. Tak
je tomu 1 u spolecnosti PORTAPRO s.r.o. V evidenci jejiho dlouhodobého hmotného
majetku je k 31.12.2023 devatenact polozek. Ve vSech ptipadech se jedna o movity majetek.
Spolecnost nema Zadny nemovity majetek — sidli v pronajaté nemovitosti a vySe mési¢niho

najmu je uplatnéna ptimo v nakladech.

Vsechen evidovany majetek je fadné odpisovany. Udetni jednotka pouZiva rovnomérné i
zrychlené odpisovani. Zrychlené odpisovani pouzivd u automobild, u ostatniho
dlouhodobého hmotného majetku pouziva rovnomémé odpisy. Uetni odpisy se rovnaji
dantiovym odpistim, proto v rdmci daiiového ptiznani spole¢nost PORTAPRO s.r.o. nema
v této oblasti polozky snizujici nebo zvySujici zdklad dané. K 31.12.2023 bylo jiz plné
odepsano 13 poloZek z evidovaného dlouhodobého majetku. V roce 2023 byl potizen jeden
automobil OPEL MOVANO Van 3000 L1H1 2.2 CDTi s kupni cenou 618.395 K& bez DPH
a zafazen do uzivani. V ramci danové optimalizace byl v roce 2023 uplatnén zrychleny odpis

ve vysi 123.680 K¢.

V roce 2024 planuje spolecnost obnovu dvou kusti dlouhodobého hmotného majetku —
osobniho automobilu (pfedpokladana poiizovaci cena bez DPH ve vysi 950.000 K¢) a

paletového regalu pro skladovani sekci vrat (pfedpokladand potizovaci cena bez DPH ve
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vysi 190.000 K¢). Osobni automobil bude zafazen do druhé odpisové skupiny. Paletovy

regal bude zafazen do tieti odpisové skupiny.

Tabulka 8 Vypocet optimalizace odpisi hmotného majetku

Poftizovaci cena osobniho automobilu (bez DPH) 950.000 K¢
Uspora pfi rovnomérném odpisu (odpis 104.500 K¢&) 21.945 K¢
Uspora pii zrychleném odpisu (odpis 190.000 K&) 39.900 K¢
Uspora pii mimoiadném odpisu (odpis 285.000K¢&, plan pofizeni 59.850 K¢
kvéten 2024)

Potizovaci cena paletovy regal (bez DPH) 190.000 K¢
Uspora pii rovnomérném odpisu (odpis 10.450 K¢&) 2.195 K¢
Uspora pfi zrychleném odpisu (odpis 19.000 K¢&) 3.990 K¢

Zpracovani vlastni, zdroj: evidence majetku spole¢nosti PORTAPRO s.r.o.

Maximalni danové optimalizace lze dosdhnout v pifipad¢, ze by spolecnost potidila
elektromobil misto automobilu se spalovacim motorem, a mohla tak uplatnit mimotadny
odpis ve vysi 59.850 K¢ (pfedpokladané datum potfizeni kvéten). Maximalni daiiova
optimalizace u paletového regalu je s uplatnénim zrychleného odpisu ve vysi 3.990 K¢.

ProtoZze se pti obnoveé majetku jedna v obou ptipadech o majetek pIn€ odepsany, zvysi se pii
prodeji tohoto majetku zéklad dan€ o celou vysi prodejni ceny bez DPH. Nakladova polozka

na uctu 541 (Zustatkova cena prodané¢ho dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku)

bude 0 K¢.

8.2 Zaméstnanecké benefity

Spolecnost PORTAPRO s.r.o. nemé v soucasné dobé sjednané zadné benefity pro své

zaméstnance. Hlavnim divodem je, Ze v misté jejiho sidla neni silny konkurencni boj o
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zaméstnance a také Ze ma spole¢nost vhodné nastavenou vysi hrubych mezd. Pies vSechny
uvedené argumenty by zavedeni zaméstnaneckych benefiti mohlo byt pouzito vedenim
firmy jako navySeni mezd zameéstnanci vroce 2024 s pozitivhim efektem danové

optimalizace pro zaméstnavatele.

V teoretické ¢asti jsem popisovala zaméstnanecké benefity v oblasti pfispévku na penzijni

pfipojisténi a zivotni pojisténi a v oblasti pfispévku na stravovani zaméestnancu.

Piispévek na penzijni pfipoji$téni a zivotni pojisténi

Zaméstnanecky benefit ve formé& pfispévku na penzijni pfipojisténi a zivotni pojisténi
vyzaduje vysSi administrativni ndro¢nost pro mzdovou uctarnu zameéstnavatele (velké
mnozstvi pojistoven a penzijnich fondli — svobodna viille zaméstnance pfi jejich vybéru bez
moznosti ovlivnéni zaméstnavatelem) a také pfipadnou pencZzitou spoluicast ze strany
zaméstnance. Na druhou stranu se jedna pro zaméstnance o motivacni ptispévek na staii a
pro zaméstnavatele usporu ndklada na socidlnim a zdravotnim pojisténi a nasledné i v ramci
danlové optimalizace o poniZeni daitové povinnosti PO o 21 % z nékladu na tento ptispévek.
Po konzultaci s vedenim spole¢nosti PORTAPRO s.r.o. vSak nebudu provadét vypocty
v této oblasti danové optimalizace, protoze se v nejbliz§i dobé neuvazuje o zavedeni této

formy zaméstnaneckého benefitu.

Piispévek na stravovani

Administrativné velmi jednoduchym a ekonomicky zajimavym je pro zaméstnavatele
benefit ve formé ptispévku na stravovani — konkrétné poskytovani penézitého ptispévku na
stravovani. Ostatni formy toho benefitu jako zajiSténi stravovani ve vlastnim stravovacim
zatizeni nebo prostfednictvim jinych subjekt by nebylo pro spole¢nost PORTAPRO s.r.0.
ekonomické s ohledem na maly pocet zaméstnancti a jejich pravidelné Casto celodenni cesty
na montaze a servis vratové techniky. V rdmci danové optimalizace navrhuji zavedeni

penézitého piispévku na stravovani v maximalni vysi 116,20 K¢ pro rok 2024.

(Pro modelovy vypocet nakladii na penézity piispévek na stravovani nebudu zohlediiovat u
zaméstnancl dovolené, nemoc a jiné nepiitomnosti v praci, budu vychazet z 20 pracovnich

dnii za kalendaini mésic).
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Tabulka 9 Vypocet optimalizace ndkladi na ptispévek na stravovani

Pocet zaméstnancii 11 osob
Naéklady na penézity prispévek na stravovani 306.768 K¢
(11 osob x 20 dnti x 12 mésici x 116,20 K<)

Uspora na socialnim a zdravotnim poji§téni za zaméstnavatele 103.688 K¢
(306.768 x 9 %) + (306.768 x 24,8 %)

Uspora na dani z piijmt PO (306.768 x 21 %) 64.421 K¢

Zpracovani vlastni, zdroj: personalni agenda spole¢nosti PORTAPRO s.r.0.

Pokud by zaméstnavatel navysil hrubé mzdy zaméstnanci o ¢astku 306.768 K& misto
poskytnuti zaméstnaneckého benefitu ve formé ptispévku na stravovani, vynalozil by navic
¢astku 103.688 K¢ na zdravotni a socialni pojisténi za zaméstnavatele. Zaroven by doslo

k optimalizaci dané z pfijmu pravnickych osob o ¢astku 64.421 K¢&.

8.3 Prace konané mimo pracovni pomér

Dohoda o provedeni prace nebo i dohoda o pracovni ¢innosti jsou firmami ¢asto uzivany
nastroj pro efektivni a daflové piiznivy dopad na osobni néklady. Spole¢nost PORTAPRO
s.r.0. v roce 2023 zaméstnavala na dohodu pouze jednu osobu. Konkrétné se jednalo o
dohodu o provedeni prace v rozsahu maximalné¢ 300 hodin za rok, jejimz pfedmétem byly

uklidové prace administrativnich prostor.

Zejména v malych rodinnych firmach maji vhodné uzaviené dohody finan¢ni uzitek ve dvou
smérech. Prvnim je moZna uispora socialniho a zdravotniho pojisténi a druhym efektem muize
byt uspora na dani z pfijmt pravnickych osob a nésledn¢ na zvlastni dani z vyplaceného
podilu na zisku, kterd se vybira srazkou (srazkova dan). Slozend danova kvota z pohledu
spole¢nika je pti vyplaté podilu na zisku ve vysi 32,85 % - nejprve 21 % dan z piijmu
pravnickych osob (rok 2024) a nasledné¢ 15 % sradzkova dan z vyplacen¢ho podilu na zisku.

Pokud by spole¢nost méla napln prace pro uzavieni dohody o provedeni prace s rodinnym



UTB ve Zliné, Fakulta managementu a ekonomiky 54

prislusnikem do 10.000 K¢ mési¢né, byla by tato dohoda zdanéna pouze 15 %. V ptipadé
uzavieni takové dohody s osobou, ktera by podepsala prohlaseni poplatnika dané z ptijmu
fyzickych osob, byla by dohoda zcela bez odvodl — nejen socidlniho a zdravotniho pojistént,

ale 1 bez odvodu dan¢ z ptijmil.

Jak jsem jiz dfive uvedla, ve spole¢nosti PORTAPRO s.r.o. jsou zaméstnani rodinni
prislusnici dvou generaci. Pro danovou optimalizaci v této oblasti by bylo vhodné revidovat
a pfepracovat pracovni smlouvy. U jednoho stavajiciho zaméstnance se nabizi vyjmuti praci
spojenych s udrzbou informacniho systému a IT infrastruktury z pracovni smlouvy a uzavfit
na tento druh pracovnich ¢innosti dohodu o provedeni prace. U dal§iho zaméstnance by se

stejné tak mohlo postupovat u tklidovych pracich skladovacich prostor.

Tabulka 10 Vypocet optimalizace praci konanych mimopracovni pomér

Ro¢ni naklad na HM (2 x DoPP) 240.000 K¢
Uspora na zdravotnim pojisténi (9% z HM, za zamé&stnavatele) 21.600 K¢
Uspora na socialnim pojisténi (24,8% z HM, za zaméstnavatele) 59.520 K¢
Uspora na dani z pi{jmt PO (240.000. x 21% ) 50.400 K¢
Uspora na dani z vyplaceného podilu na zisku PO (240.000 x 21% 28.400 K¢

= 50.400, 240.000-50.400= 189.600, 189.600 x 15% =28.440K¢c

Zpracovani vlastni, zdroj: personalni agenda spole¢nosti PORTAPRO s.r.0.

Pokud by spole¢nost pouze zménila naplné prace u dvou vyse uvedenych zaméstnanct, byla
by v rdmci danové optimalizace uspora ve vysi 131.520 K¢ za rok na odvodech socialniho a
zdravotniho pojisténi a dani z pfijml PO. V piipad¢ uzavieni novych dohod o provedeni
prace s rodinnymi piislusniky, kteti by podepsali prohlaSeni poplatnika dané z piijmu
fyzickych osob, spocival by efekt optimalizace i1 v uspoie 28.400 K¢ na srazkové dani z
vyplaceného podilu na zisku dle § 36 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 586/1992 Sb., o danich

z piijmu.
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8.4 Pausalni vydaj na dopravu

Danova optimalizace pfi provozu motorovych vozidel spocivd v porovnani skute¢nych
nakladl na pohonné hmoty (paliva, maziva) dle § 24 odst. 2 pism. k) s pauSalnimi vydaji na
dopravu ve vysi 5.000 K¢ za mésic dle § 24 odst. 2 pism. zt). Spole¢nost PORTAPRO s.r.0.
méla ve svém majetku v roce 2023 celkem 9 automobiltl, z toho 4 osobni a 5 nakladnich
dodavkového typu. VSechny automobily jsou o hmotnosti do 3,5 tuny. V roce 2023
spole¢nost uplatiiovala u v§ech automobilti skute¢né nédklady na provoz motorovych vozidel.
Zaméstnanci firmy disponuji palivovymi kartami, na zaklad¢€ kterych maji opravnéni Cerpat
pohonné hmoty. Nasledné po skonéeni mésice spole¢nost OMV Ceska republika, s.r.o.
vystavuje fakturu za odebrané pohonné hmoty. V mésicni fakturaci lze prehledné vy¢€ist
cerpani PHM na jednotliva auta dle SPZ. Celkové naklady na pohonné hmoty v roce 2023
byly ve vys$i 503.399 K¢ bez DPH. Prostym délenim této ¢astky poctem automobilti dojdeme
k vysledku necelych 56.000 K¢&. To znamena, Ze alesponi u jednoho automobilu jsou naklady
na pohonné hmoty mensi, nezZ je ¢astka pausalniho vydaje na dopravu ve vysi 60.000 K¢
ro¢né. Sestavila jsem proto tabulku vSech automobilii v majetku spolecnosti PORTAPRO

s.r.0. a z fakturace PHM pfifadila skute¢né naklady na PHM.

Tabulka 11 Piehled automobilil a skute¢nych nédklad na PHM

OPEL Combo 12 VAN 69.112 K¢
Superb 111 2,0 TDI 27.517 K&
Ducato Maxi 2,3 MTJ 62.897 K¢
Octavia combi 2,0 TSI 33.402 K¢
Talento VAN 1.2T 2.0 MTJ 89.152 K¢
Octavia 2,0 TSI 24.547 K¢
BMW M440i xDrive 43.385 K¢
OPEL MOVANO Van 3000 L1H1 2.2 CDTi ¢.1 84.231 K¢
OPEL MOVANO Van 3000 L1HI1 2.2 CDTi ¢.2 69.156 K¢

Zpracovani vlastni, zdroj: evidence majetku spole¢nosti PORTAPRO s.r.0.
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Z uvedené tabulky vyplyva, ze skute¢né ndklady na PHM jsou mensi nez ¢astka pausalnich
vydaji na provoz motorovych vozidel u ¢tyf automobill. Jedna se o osobni automobily,
které pouzivaji zaméstnanci v administrativé. Naopak dodavky, které se pouzivaji pro

montédze a nasledny servis, maji vyrazné vyssi naklady na PHM.

Pausalni vydaj na dopravu dle § 24 odst. 2 pism. zt) zdkona o dani z pfijmi je mozné u

jednoho poplatnika uplatnit maximalné u tfi automobilii. V rdmci danové optimalizace tedy

cvwr

naklady zvysit vysledek hospodatfeni (polozky zvySujici zdklad dan¢€) a uplatnit vydajovy

pausal na provoz motorovych vozidel v ¢astce 180.000 K¢ za rok.

Tabulka 12 Vypocet optimalizace néklad(i na dopravu

Skutecné roc¢ni naklady na PHM (Superb, Octavia combi, Octavia) 85.466 K¢
Pausalni vydaj na dopravu (3 automobily) 180.000 K¢
Uspora na dani z piijma PO (94.534 x 21%) 19.852 K¢

Zpracovani vlastni, zdroj: ptijaté faktury na PHM spole¢nosti PORTAPRO s.r.0.

Vyse popsanou danovou optimalizaci by spole¢nost PORTAPRO s.r.o. usetfila na dani
¢astku 19.852 K¢ (vypocet zohlednuje skute¢né naklady na PHM v roce 2023). Naklady na
administrativu pfi vedeni knih jizd by spole¢nost neusettila. I nadéle je jeji povinnosti
evidovat ujeté kilometry, nebot’ uplatituje DPH z pofizeni osobnich automobild, z jejich

ptipadnych oprav a také z pohonnych hmot.

8.5 Tvorba opravnych poloZek k pohledavkam

Spole¢nost PORTAPRO s.r.o0. realizuje velkou cast svych zakézek jako subdodavatel pro
jinou stavebni firmu. Ze zkuSenosti jednatele firmy se jedna o nejrizikovéjsi obchodni vztah
z hlediska uhrady vydanych faktur. Pokud objednatel neuhradi za dilo svému generalnimu

dodavateli, potom subdodavatelé¢ zpravidla také nedostanou zaplacené za své sluzby. Od
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vzniku spolec¢nosti byly feSeny formou tvorby zdkonnych opravnych polozek
k pohledavkam a naslednym odpisem téchto pohledavek jiz tii zakazky (ve dvou ptipadech
PORTAPRO s.r.o0. vystupovalo jako subdodavatel), které byly fadn€ provedené a predané.
Celkova vySe odepsanych pohledavek dle sdéleni jednatele piesahuje jeden milion korun.
V roce 2018 vytvofila spole¢nost zdkonnou opravnou polozku k pohledavce ptihlaSené do
insolven¢niho fizeni ve vysi 750.000 K¢. Insolvenéni spravee ukoncil fizeni v roce 2023 a
z vytézku zpenéZeni majetkové podstaty bylo spole¢nosti PORTAPRO s.r.o. uhrazeno 509
K¢&. Vroce 2023 doslo ke zruSeni této opravné polozky ve vysi 750.000 K¢ a k odpisu
pohledavky ve vy§i 749.491 K¢&. Réadnou tvorbou opravné polozky k této pohledavce

spole¢nost optimalizovala svou daitovou povinnost o 142.403 K¢.

Vroce 2023 neevidovala spolecnost zadné nové pohledavky po splatnosti déle nez 12
mésict a netvofila tak opravné polozky k pohledavkam. V bieznu roku 2024 vSak byla po
splatnosti 12 mésicti pohledavka za zakaznikem, ktery je fyzickou osobou v rozvahové
hodnoté¢ 26.300 K¢. V ramci dailové optimalizace by se méla vytvofit zakonna opravna

polozka dle § 8c ZoR.

Tabulka 13 Vypocet optimalizace opravnych polozek k pohledavkam

Pohledéavka po splatnosti 12 mésict 26.300 K¢
Tvorba opravné polozky § 8¢ ZoR 26.300 K¢
Uspora na dani z pifjmt PO (26.300 x 21% ze ZD) 5.523 K¢

Zpracovani vlastni, zdroj: kniha pohledavek spole¢nosti PORTAPRO s.r.o.

V ptipad¢€ uhrazeni plné vyse pohledavky do 31.12.2024 dojde ke zruseni opravné polozky

k této pohledavce v ticetnictvi.
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8.6 Odménovani spolecnikii a jednateli bez povinného socialniho
pojisténi

Administrativné¢ velmi jednoduchou danovou optimalizaci je sjednani odmény spolecnika
nebo jednatele. Dle vypisu z obchodniho rejstiiku mé spolecnost PORTAPRO s.r.o0. dva
jednatele, z nichZ je jeden zaroven spolec¢nikem. Oba jednatelé maji nyni uzavienou pracovni
smlouvu na jiné Cinnosti, nez je obchodni vedeni firmy. Vykon funkce jednatele je tak
konany bezplatn¢ (bez finanéni odmény). Sjednéni smlouvy o vykonu funkce jednatele ve
vysi 3.999 K¢ za mésic by spolecnost ptineslo ro¢ni néklad ve vysi 47.988 K¢ jako hruba
mzda a ve vysi 4.319 K¢ za zdravotni pojiSténi (9 % z hrubé mzdy). Socialni pojiSténi se z

této formy odmény neodvadi a je v plné vysi tsporou pro firmu.

Tabulka 14 Vypocet optimalizace odménovani jednateld

Roc¢ni néklad na HM (dva jednatelé) 95.976 K¢
Zdravotni pojisténi (9% z HM, za zamé&stnavatele) 8.638 K¢
Uspora na socialnim pojisténi (24,8% z HM, za zaméstnavatele) 23.802 K¢
Uspora na dani z piijmt PO (104.614 x 21% ze ZD) 21.969 K¢

Zpracovani vlastni, zdroj: personalni agenda spole¢nosti PORTAPRO s.r.0.

Pokud by spole¢nost nechtéla tvofit dalsi osobni naklady, je 1 tak vyhodné pfesunout ¢astku
3.999K¢ z hrubé mzdy téchto dvou zaméstnancti na nové uzavienou smlouvu o vykonu
funkce jednatele. Nadale by tak ziistala zachovana vyrazna ispora na socialnim pojisténi ve

vysi 23.802 K¢ za rok (24,8 % z hrubé mzdy) za dva jednatele spolecnosti.

8.7 Souhrnny prehled navrhi danové optimalizace

NiZe uvedena tabulka zachycuje ptehled vSech navrzenych opatieni danové optimalizace a
jejich dopad na vysi dan€ v nésledujicim roce za ptredpokladu, ze je spolecnost PORTAPRO

s.r.o. aplikuje. VSechna navrzena opatfeni byla s vedenim spolecnosti konzultovana. V této
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praci jsem uvedla jen takové navrhy optimalizace danové povinnosti, které nevyvolaji

neo¢ekavany novy naklad, ktery by negativné ptisobil na cash flow spole¢nosti.

Tabulka 15 Souhrnny pifehled navrha dafiové optimalizace

8.1 Odpisy hmotného majetku 63.840 K¢
8.2 Zaméstnanecké benefity 168.109 K¢
8.3 Préace konané¢ mimo pracovni pomér 131.520 K¢
8.4 Pausalni vydaj na dopravu 19.852 K¢
8.5 Tvorba opravnych polozek k pohledavkam 5.523 K¢
8.6 Odmeénovani jednatelt bez povinného socialniho pojisténi 45.771 K¢

Zpracovani vlastni, zdroj: ucetni a personalni agendy spolecnosti PORTAPRO s.r.o.

Poznamka autora: Jednotlivé vypocty ve vyse uvedenych oblastech danové optimalizace

jsou pocitané samostatné bez zaokrouhlovani zakladu dané na celé tisicikoruny dolt.



UTB ve Zliné, Fakulta managementu a ekonomiky 60

ZAVER
Hlavnim cilem této bakalaiské prace bylo navrzeni optimalizace danové povinnosti

spolecnosti PORTAPRO s.r.0. legalnimi variantami v mezich zékona o danich z piijmu.

Postupovala jsem metodou komparace teoretickych vychodisek zpracovanych formou
reSerSe odborné literatury a dat ziskanych od sledované spole¢nosti — konkrétné analyzou

ucetnich vykazii, daitového ptiznani a informaci od vedeni spolecnosti.

Prvni ¢ast prace se vénuje teoretickym poznatklim, které jsou relevantni ke zpracovavanému
tématu. Konkrétné se jedna o zékladni informace k charakteristice dani, k funkcim dani a k
dafiovému systému CR. Nasleduje kapitola o spoleénosti s ruéenim omezenym, nebot
vybrana spolecnost v praktické ¢asti je prave touto pravni formy podnikéni. V posledni velmi
dalezité kapitole teoretické Casti jsem vysvétlila pojem danové optimalizace a popsala
jednotlivé oblasti mozné optimalizace danové povinnosti dle zdkona o danich z piijmi
pravnickych osob. Poznatky zteoretické c¢asti této prace jsem nasledné pouzila pro

vypracovani praktické casti.

Uvodem praktické ¢asti byla predstavena spole¢nost PORTAPRO s.r.o. Popsala jsem jeji
vznik, pfedmét podnikani, odbératele, organizacni strukturu a majetek spolecnosti.
Nasledujici kapitola analyzuje dan z ptijmu této spole¢nosti. K tomu jsem pouzila dostupné
informace z ucetnich vykazii, dale ze zpracovaného pfiznani k dani z pfijml a v neposledni
radé také informace ziskané od vedeni spolecnosti a externi Gcetni firmy, u které spole¢nost
PORTAPRO s.r.o0. outsourcuje kompletni vedeni ucetnictvi a zpracovani mezd. V analyze
jsem postupovala podle systematiky formulafe pfiznani k dani z ptijmt pravnickych osob,
tj. nejprve jsem spocitala vysledek hospodateni za rok 2023 z udajii v hlavni knize a vykazu
zisku a ztraty. Nasledné jsem tuto hodnotu ve vysi 211.181 K¢ upravila o polozky zvysujici
zaklad danég, snizujici zaklad dan¢ a polozky od¢itatelné od zakladu dan€. Po upraveé jsem
dospéla k zdkladu dané€ 302.422 K¢ a nésledné dani ve vysi 57.380 K¢&. V ramci této kapitoly
jsem také analyzovala strukturu majetku a jeho odpisy, pohledavky a zavazky po splatnosti,

nebot’ se jedna o polozky s vyznamnym dopadem na dafiovou povinnost.

V posledni kapitole praktické ¢asti bakalaiské prace jsem provedla aplikaci teoretickych
poznatkli z prvni Casti prace do jednotlivych moznych oblasti danové optimalizace.
Konkrétné se jednd o navrhy v Sesti oblastech: odpisy hmotného majetku, zaméstnanecké
benefity, prace konané mimo pracovni pomér, pausalni vydaj na dopravu, tvorba opravnych

polozek k pohleddvkam a odménovani jednatelt bez povinného socialniho pojisténi.
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Navrhy v oblasti odpisi hmotného majetku sméfuji k uplatnéni zrychlenych odpist u
nového majetku, ktery spolecnost v roce 2024 planuje potidit. K 31.12.2023 bylo jiz plné
odepsano 13 polozek z evidovaného dlouhodobého majetku a v néasledujicich letech danove

uznatelné néklady ze soucasného majetku vyznamné klesnou.

Spolecnost PORTAPRO s.r.o. nemé v soucasné dobé sjednané zadné benefity pro své
zaméstnance. V ramci danové optimalizace navrhuji zavedeni penézitého pfispévku na
stravovani v maximalni vysi 116,20 K¢ pro rok 2024. Jedna se o administrativné velmi

jednoduchy a danové i ekonomicky zajimavy benefit.

U praci konanych mimo pracovni pomér jsem navrhla revidovat a pfepracovat pracovni
smlouvy u dvou zaméstnanct tak, aby bylo mozné uzavtit soubézn¢ dohodu o provedeni
prace. Tim by byla mozna tspora socidlniho a zdravotniho pojisténi. Pozitivnim efektem
muze byt 1 uspora na dani z pfijmd pravnickych osob a nésledné¢ na zvlaStni dani z
vyplaceného podilu na zisku, ktera se vybira srazkou, pokud by se jednalo o nové smlouvy

s rodinnymi pfislusniky.

Danova optimalizace pifi provozu motorovych vozidel spo¢iva v porovnani skute¢nych
nakladli na pohonné hmoty s pausalnimi vydaji na dopravu. V roce 2023 spolec¢nost
uplatiiovala u vSech automobilli skute¢né ndklady na provoz motorovych vozidel.
Z dostupnych udajl jsem spocitala, Ze u tfi automobild by bylo vyhodnéjsi optimalizovat

dafiovou povinnost pouzitim vydajového pausalu na dopravu.

Radna tvorba opravnych polozek je pro spole¢nost PORTAPRO s.r.0. nezbytnou &innosti
v oblasti danové optimalizace. Celkova vyse odepsanych pohledavek dle sd€leni jednatele
presahuje jeden milion korun. V bfeznu roku 2024 byla po splatnosti 12 mésicti pohledavka
za zakaznikem, ktery je fyzickou osobou v rozvahové hodnoté 26.300 K¢. V rdmci dafiové

optimalizace doporucuji vytvofit zdkonnou opravnou polozku.

Administrativné velmi jednoduchou danovou optimalizaci je sjednani odmény spole¢nika
nebo jednatele. Dle vypisu z obchodniho rejstiiku ma spole¢nost PORTAPRO s.r.0. dva
jednatele, z nichz je jeden zaroven spole¢nikem. Socidlni pojiSténi se z této formy odméeny
neodvadi a je v plné vysi Gsporou pro firmu.

Pti aplikaci vSech navrzenych opatfeni pro optimalizaci dafiové povinnosti by celkova

hodnota uspor v nasledujicim roce mohla dosahnout vyse 434.615 K¢&. VSechna navrzena

opatfeni byla s vedenim spolecnosti konzultovana. V této praci jsem uvedla jen takové
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navrhy optimalizace danové povinnosti, které nevyvolaji neocekdvany novy naklad, ktery

by negativné pusobil na cash flow spolec¢nosti.
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