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Kritéria hodnoceni Vaha Hodnoceni
1 | Formulace cilii prace a pouzité metody 0,10 D
2 | Uroveti teoretické &asti prace 0,30 C
3 | Uroven analyticko-empirické ¢asti prace 0,20 D
4 Vystavba textu a jeho logicka provazanost, kvalitativni 0.13 B
a kvantitativni parametry prace '
5 | Splnéni cilti prace a relevance zavéri 0,15 D
6 | Jazykova uroven prace 0,05 B
7 | Formalni nélezitosti prace (véetné citaci a uziti Sablony) 0,07 C
Navrh hodnoceni dle vaZzeného priméru 1,00 D (2,14)

Bakalaiské prace si stanovila za cil analyzovat bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci na dalku.
Teoreticka Cast je zpracovana na 15 stranach a je rozdélena do tti hlavnich kapitol, kdy autorka
vyuzila ¢lenéni na subkapitoly pouze u jedné z nich. Zaméfila se na charakteristiku Homeoffice
a souvisejici aspekty BOZP. Urcité pasaZze mohly byt obsdhlejsi. Velmi kladné hodnotim
rozbor statistickych tidajii jak v CR, tak i v zemich EU. Postraddm strhnuti teoretickych
vychodisek. Spektrum pouZitych zdrojii je prevazné elektronickych, s minimem monografii.
Existuje dostatek literarnich zdroji zabyvajici se flexibilni formou prace.

Hlavni technikou sbéru dat pro analytickou ¢ast bylo dotaznikové Setfeni u zaméstnavateltl |
zamé&stnancl. Autorka méla zdivodnit, na zéklad¢ ceho byl dotaznik tvofen. 44 dotazli se mi
zda nadmérné a mohlo odradit od spoluprace. Dotazovani tedy byli i zaméstnanci a 450
respondentl je velmi dobrym vysledkem. Vyhodnoceni kazdé otdzky sloupcovym grafem se
mi jevi jako méné¢ vhodné. Vysledky mély byt vice okomentovany, popt. mohly byt vice
hledany vztahy mezi jednotlivymi otdzkami.

Cel¢ dotaznikové Setieni nabizi velmi zajimavé a pfinosné informace. Je velka Skoda, ze v praci
neni krom metody What If, ktera je soucasti dotazniku pro zaméstnavatele, implementovana
z4ddna metoda analyzy rizik, jak by se dalo od studentky studijniho programu Managementu
rizik o¢ekavat. Zavér prace patii shrnuti a ndvrhu opatteni.
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Bakalarska prace ptinasi opravdu zajimavou sondu do pfedmétné problematiky, pocet otazek i
respondentl je nadstandardni pro tento typ kvalifikacni prace. Je proto na Skodu, ze autorka
nevyuzila naplno tohoto potencialu, neimplementovala vice metod a napf. nenavrhla ¢i
nepiilozila checklist, ktery navrhuje. Prace tak ptisobi dojmem, Ze je rozpracovana a zaslouzila
by si pokracovani.

Prace vykazuje formalni nedostatky v podob¢ nesjednocené terminologii COVID-19 vs Covid-
19, kvalifika¢ni prace by méla byt psana v neurcitku, nespravné citace s chyb¢jicim rokem
(kap. 1.4), chybné znaceni obrazkd. Kompletni znéni dotaznikli pro zaméstnance i
zamé&stnavatele mélo byt v pfilohach, nikoliv textu praktické casti.

I pres vySe uvedené nedostatky byly cile splnény a praci doporucuji k obhajobé.

Otazky k obhajobé:
1. Kdo byl tvlircem designu dotazniku? Dle ¢eho jste se inspirovala pfi tvorbé otazek?
2. Myslite, Ze je vyuzivand kontrola doméciho pracovisté ze strany zaméstnavatele?
3. Jak pfedchézet uzivani navykovych latek pti Homeoffice?
4. Které metody byste mohla implementovat pro vyvozeni relevantnich zavéri?
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