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ABSTRAKT

Diplomova prace si klade za cil definovat zakladni principy a pravidla, které je nutno dodr-
Zet pfi tvorbé projektu a vyuZivani dotaci ze zdroj Evropské unie. Dale pak urcit konkrét-
ni moznosti malych a stfednich firem v regionu soudrZnosti Stfedni Morava pro vyuZzivani

téchto prostredkd.

Ddraz pfi jejich sestaveni je kladen na srozumitelnost, prehlednost a praktickou vyuZzitel-
nost tak, aby bylo mozné zvysit efektivitu a UspéSnost ¢erpani prostredk( ze strukturalnich
fondl. Tato diplomova prace by méla slouzit pfedevsim malym a stfednim podnikatelim
Vv regionu soudrznosti Stfedni Morava jako podpora pro ziskavani financnich podpor z Ev-

ropské unie.

Klicovéa slova: strukturéalni fondy, malé a stfedni podniky, operacni programy, projekt

ABSTRACT

The thesis proposes to define primary principles and rules which are necessary to keep in
case of project formation and taking use of grants from European Union sources. Further,
to determine particular potentialities of Small and Medium-sized Enterprises in the Central

Moravian region for using these means.

During making them is placed emphasis on comprehensibility, lucidity and practical usage
so that there was potency to increase efficiency and fruitfulness of obtaining the means of
Structural Funds. This thesis should serve especially to small and Medium-sized Enterpris-
ers in the Central Moravian region such as support for obtaining financial resources from

the European Union’s funds.

Keywords: Structural Funds, Small and Medium-sized Enterprises, operational programs,

project
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UvoD

Dne 1. kvétna 2004 se Ceska republika (CR) stala po 15 letech transformace a mnoha le-
tech predvstupnich vyjednavani pravoplatnym ¢lenem Evropské unie (EU). Tato integrace
s sebou prinesla velké mnoZstvi novych pfilezZitosti, ale nepochybné také mnoho hrozeb pro

vSechny zucCastnéneé strany.

Ceskym podnikiim se naskytla moznost volné expandovat na zahraniéni trhy a rozsifovat
tak své podnikatelské aktivity do ekonomicky vyspélejSich krajin. Zaroven se ale vyskytla
otazka, zda budou schopny konkurovat silnéjsim zahrani¢nim subjektlim, které vyuZivaji

moderngjsi technologie a efektivnéjsi vyrobni a organizacni postupy.

Velké podniky v CR se diky svym zahrani¢nim investorim z vyspélych zemi Gsp&3né pfi-
pravily na vstup do EU. Vysokym evropskym standardiim tak odpovidala kvalita jejich
vyrobk{, veskeré podnikové procesy, vnitropodnikové stanovy i exportni schopnosti. Velké
podniky si mohou dovolit peCovat o oddéleni, diky kterym udrzuji krok s technologickym
rozvojem, pozorovat, co déla konkurence, ziskavat finance a kvalifikované pracovniky a
zajisStovat to, aby firma odpovidala viem prislusSnym smérnicim. OvSem v pfipadé malych
a stfednich podnikd (MSP) jsou takové Ukoly vtlaceny mezi mnoho dalsich Ukold jednoho
¢lovéka, anebo nejsou provadény vibec. Rada MSP se tak ocitla ve zcela odlidné situaci
nez velké podniky. Z divodu ¢asto chybgjicich zdroji (nedostateénému kapitalu, know-
how, technologii, odbornosti) jsou obvykle jen velmi stézi schopny drZzet krok se svymi

zahrani¢nimi konkurenty.

Vzhledem k tomu, Ze MSP maji obrovskou hodnotu pro ekonomickou konkurenceschop-
nost Evropy, vyznamné se podileji na tvorbé hrubého doméaciho produktu a celkové za-
meéstnanosti, si tuto situaci velmi dobfe uvédomila i Evropska unie a feSeni tohoto problé-

mu se stalo jednou z jejich priorit.

Jako jedno FeSeni pro zvySeni konkurenceschopnosti MSP v €lenskych a pfistupujicich
zemich EU byl navrZen systém podpor prostrednictvim strukturalnich fond(. Tyto podpory
predstavuji prislib velkého mnoZzstvi penéznich prostfedk, nicméngé také riziko nevyuzité
prilezitosti, ktera se jiZ nebude opakovat.

V pfedchozim planovacim obdobi 2004-2006 nebyly prostfedky z téchto podpor zcela
efektivné vyCerpany a vyuzity. Primérna mira vyuziti pfidélenych finanénich prostredkd

¢ini v CR 73 %. Pfesnou hodnotu erpéani bude viak moZno posoudit aZ za nékolik let, ne-
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bot’ neni vyloudené, Ze nékteré prostfedky poskytnuté z fondl, které nebyly vyuzity zcela
v souladu s projektovymi zameéry a nesplnily poZadovana kritéria, se budou v budoucnu

vracet. [13]

Pro planovaci obdobi 2007-2013 se naskytuji MSP noveé pfileZitosti pro ziskavani penéz-
nich prostredk(l ze zdroji EU. MSP vsak ¢asto disponuji omezenymi informacemi a nedo-
statkem Casu pro jejich efektivni Gerpani a vyuzivani. Z tohoto dlivodu jsem se rozhodla
pro sestaveni pFirucky, ktera ma za cil usnadnit MSP préaci a poskytnout tak podstatné in-

formace o ziskavani a Cerpani unijnich dotaci.

V teoretické Casti vysvétlim smysl a systém fungovani fond( Evropské unie, stru¢né popisu
jednotlivé cile politiky soudrznosti, jeji principy a charakterizuji jednotlivé operacni pro-
gramy pro planovaci obdobi 2007-2013. Na konci této Casti se zminim o zasadach pro

predkladani a posuzovani projektd.

V Casti praktické analyzuji soucasny stav v regionu Stfedni Morava, vyberu a popiSu ope-
racni programy vhodné pro MSP, charakterizuji obecné principy a pravidla poskytovani
podpor a vysvétlim nejcastéji vyuzivané pojmy, s nimiz se Zadatelé mohou bézné setkat a
které mohou byt na prvni podhled nesrozumitelné a mohou vyvolavat bezradnost. Na zavér
sestavim soubor doporuceni ke zdokonaleni ¢erpani a vyuzivani financnich prostfedkl ze
zdroji EU. Cilem prace je predevsim vyhotovit zakladni informaéni priifez svétem dotaci
s ddrazem na srozumitelnost, prehlednost a praktickou vyuzitelnost tak, aby bylo mozné
zvysit efektivitu a uspésnost prislusného podnikatelského sektoru pfi Cerpani podpor ze

strukturalnich fondd.

VEfim, Ze tato diplomova prace bude podporou, pfinosem a praktickym privodcem pro

MSP v regionu Stfedni Morava.



UTB ve Zling, Fakulta managementu a ekonomiky

10

I. TEORETICKA CAST
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1 POLITIKAHOSPODARSKE A SOCIALNI SOUDRZNOSTI

Zakladem dnesni Evropské unie bylo podepsani Maastrichtské smlouvy v Gnoru 1992, kte-
rd byla spolecné s dalSimi smlouvami novelizovana v Cervnu 1997 Amsterodamskou
smlouvou. Jednim z hlavnich kol Spoledenstvi je vytvaret mezi ¢lenskymi staty takové
vztahy, které vedou k posilovani jejich vzajemné soudrznosti a solidarity. Politika hospo-
darskeé a socialni soudrznosti, ktera je oznacovana souhrnnym nazvem - strukturalni poli-
tika, vznikla v roce 1988 slou¢enim regionalni, socialni a ¢asti zemédélskeé politiky. Je rea-
lizovana prostfednictvim strukturalnich fondd, Kohezniho fondu, prostiedkd Evropské

investicni banky a dal$ich finan¢nich nastroji. [11]

Cilem evropské integrace je mimo jiné sniZovani rozdil(i v hospodarské drovni jednotli-
vych €Elenskych statd, resp. regiond. Snahou EU je umoZnit véem obyvateldim, firmam a

jinym subjektdm Gcastnit se na pozitivech, kterych bylo v ¢lenskych statech dosazeno. [8]

Strukturalni politika je povaZzovana za jednu z nejvyznamnéjSich politik v ramci EU. PFi-
pada na ni vice nez jedna tfetina prostfedk(l z celkového rozpoctu EU. Prostiednictvim této
politiky chce EU prispét k rozvoji zaostavajicich regiond, k restrukturalizaci prdmyslovych
oblasti, které se ocitly v obtiZzné situaci, k ekonomické diverzifikaci venkovskych oblasti,

kde je zemédeélstvi na Ustupu, Ci Kk revitalizaci zanedbanych méstskych Ctvrti.

1.1 Uzemni Elenéni pro poskytovani prostfedkd ze zdrojd EU

Strukturélni politika je zaloZena na regionalnim pfistupu k hospodéarskym a socidlnim
otazkam EU. Vzhledem k faktu, Ze narodni administrativni ¢lenéni Gzemi jednotlivych
statd EU je znacné rozdilné (z hlediska rozlohy Gzemnich jednotek i jejich populace, pfi-
kroCil Evropsky statisticky Gfad v roce 1988 k vytvoreni jednotného systému Uzemnich
jednotek, které by byly srovnatelné. Vznikly tak tzv. NUTS (z francouzského La No-
menclature des Unités Territoriales Statistiques), které jsou vyuZzivany ke sbéru statistic-
kych dat slouzicich pro regionalni politiku i celkovou pfedstavu o vyvoji sociélnich a hos-

podéarskych charakteristik EU.

Statistické vymezeni NUTS se také pouZziva pro zafazeni jednotlivych regioni do nékteré-
ho ze ti cild strukturalni politiky EU. Ceska republika byla historicky tradi¢né délena na
kraje odpovidajici Grovni NUTS I, avSak kvili vstupu do Evropské unie musela zavést

mezi stat a kraje jeSté jeden stuperi ¢lenéni odpovidajici Grovni NUTS Il - regiony soudrz-
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nosti. Pravé na droveit NUTS Il je totiz sméfovana podpora z fondd EU. Kromé tfi Grovni

v v

nejsou ur€ujici pro rozdéleni prostfedkl z fond( EU. Jedna se o tzv. mistni administrativni
jednotky (LAU).

Tab. 1. Clenéni Gizemi Ceské republiky [7]

Uroven Nazev Pocet jednotek
NUTS | Stat 1
NUTS I Regiony soudrznosti 8
NUTS 1l Kraje 14
LAU | Okresy 76 + 15 prazskych obvod
LAU Il Obce 6 249

Na mapé je zobrazena skladba 14 krajd (NUTS 111) do 8 region(i soudrznosti (NUTS II).

Oblasti (NUTS 2) a kraje (NUTS 3) Ceské republiky

NUTS0-C2
NUTS 1 - Gzemi ER

l:lsle-:kjl

Krilavéhradesky

Sevegozapad

Karlowars ki

Stiedodesky Morawskosl ezs ky

Stiedni Cechy oravskoslezskd

Plzafisky

dihodesky
L Jihomorave ky

D hraniee eblastifHU TS 2)
|:| hraniee kraji (NUTS )

Obr. 1. Oblasti (NUTS 2) a kraje (NUTS 3) Ceské republiky [18]
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Vyznam strukturalni politiky je v koordinovaném rozvoji statli EU, pricemz je zde snaha o
snizovani ekonomickych a socialnich rozdil jednotlivych Gzemnich jednotek NUTS tak,
aby tento rozvoj nebyl polarizovany. Politika se tyk&a ekonomickych aktivit stejné jako rov-
ného pristupu ke véem ob&andim EU, zlepSovani kvality Zivotniho prostiedi. Jednotlivé cile

Ize shrnout do nasledujicich okruh(:
- pracovni prilezitosti, kvalifikace, rovny pfistup;
- zlepSovani infrastruktury (dopravni, ekonomickych aktivit i socialni);
- technologickeé inovace, modernizace zemédeélskych vyrob;
- Zivotni prostfedi;
- preshranicni spoluprace.

Konkrétni politika je uskute¢fovana stimuly a pobidkami témto regiontim (pfip. jednotli-
vym institucim, organim, apod.) Tyto pobidky a stimuly jsou financovany ze strukturalni

fondd a Kohezniho fondu EU a formou pljéek od Evropské investi¢ni banky.

Cerpani ze strukturalnich fondd je podloZzeno dikladnym zpracovanim tzv. Ramce podpory
spolecenstvi, tj. smlouvou mezi Evropskou komisi a vladami ¢lenskych statd. V této
smlouvé navazujici na regionalni rozvojové plany jsou konkrétné stanoveny charakteristiky
rozvoje regionu a forma financovani. Prakticka implementace pak probiha pfedlozenim

operacnich program( ke schvaleni Komisi. [7]
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2 DEFINICE MSP

Mikropodniky, malé a stfedni podniky jsou motorem evropského hospodarstvi. Jsou pri-
marnim zdrojem pracovnich prilezitosti, vytvareji podnikatelského ducha a inovace v EU, a

jsou tedy rozhodujici pro posileni konkurenceschopnosti a zaméstnanosti.

Zakladnim kritériem pro posouzeni velikosti podnikatele je pocet zaméstnancl, velikost
rocniho obratu a bilanéni suma ro¢ni rozvahy (velikost aktiv). Udaje, které se maji pouzit
pro stanoveni poctu zaméstnancl a financnich veliGin, jsou Udaje vztahujici se
k poslednimu uzavienému zdanovacimu obdobi vypoctené za obdobi jednoho kalendarniho

roku.

Pro vypocet je také velmi dilezité posoudit vazby na jiné podniky a zmény statutu MSP ve
sledovaném obdobi. Pfi posuzovani je nutno zjistit, zda je podnik nezavisly, partnersky
nebo propojeny. Za timto Ucelem je nutné vzit v Gvahu vSechny vztahy, ktera ma s jinymi
podniky. Podle kategorie, do které podnik patfi, bude pak muset pfipoCist nékteré nebo

vSechny Udaje téchto podniki ke svym adajim.

Definice malého a stfedniho podnikatele je upravena Nafizenim Komise (ES) €. 70/2001 se
zménou Zakona 364/2004 Sb. [2, 5]

Tab. 2. Definice MSP z hlediska po¢tu zaméstnanc( a velikosti obratu nebo

aktiv podniku [5]

Velikost podniku Pocetza T Velikost e
Stfedni podnik <250 <50 mil. EUR <43 mil. EUR
Maly podnik <50 <10 mil. EUR <10 mil. EUR
Drobny podnik (mikropodnik) <10 <2 mil. EUR <2 mil. EUR

Mali a stfedni podnikatelé hraji rozhodujici vyznamnou dlohu pfi vytvareni novych pra-
covnich pfilezitosti a vSeobecné plsobi jako faktor socialni stability a ekonomického roz-
voje. Evropska unie povaZuje tento sektor za pater evropské ekonomiky a hybnou silu ino-

vaci, zaméstnanosti a socialni integrace.

Podil MSP na celkovém poctu ekonomickych subjektl a na po¢tu zaméstnanych je od kon-
ce devadesatych let vysoky a do znacné miry stabilni, pohybuje se kolem 99 % s rozdily

podle odvétvi. Rychly riist MSP na pocatku devadesatych let byl privodnim jevem trans-
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formace ekonomiky. Pocet MSP se v letech 1998-2005 zvysil o vice nez 300 tis., MSP se
podili témér 35 % na tvorbé HDP, 35 % na celkovém exportu a vice nez 60 % na zamést-
nanosti. [10]

Strukturu MSP podle regiond soudrZnosti nam dokumentuje obrazek ¢. 2. Z udajd je patr-
ny odstup Prahy, ktera ma nejvyssi pocet MSP - cca 18 % na celku. Region soudrznosti
Stfedni Morava disponuje cca 11 % podilem na poctu MSP v Ceské republice.
Role MSP v ¢eské ekonomice je vyznamna a podil viceméné stabilni. 1 v mezinarodnim
srovnani Ceska republika nevybocuje, zvIast pokud vezmeme v Gvahu jisté rozdily mezi
starymi a novymi Cleny EU a mezi velkymi a malymi ekonomikami.
Co vsak stoji za pozornost, je fakt, Ze prinos drobnych podnik{ je vyznamny a rostouci,
dokonce vyznamnéjSi nez v jinych zemich. Na druhou stranu plati opak pro malé podniky,
jejichz pocet Klesa.

Vysvétlit toto specifikum je obtiZzné; nabizi se ovsem hypotéza z oblasti demografie podni-
k(. Existuji zfejmé prekazky idedlnimu Zivotnimu cyklu MSP, totiz pfechodu do faze ex-
panze po pocatecni fazi startu, Cili pfechodu z kategorie drobnych podnikd mezi malé, za-
timco malé podniky obtiZzné odolavaji konkurenci stfednich. Nepochybné jednou z téchto
prekadzek je nedostatek vlastniho kapitalu, coZ jenom podtrhuje pozitivni vyznam verejné

podpory i zmén chovani komercnich bank, které vénuji stale vy3si pozornost MSP. [12]

drobne O Praha

| Stiedni Cechy
O Jihozapad

0O Severozapadd
B Severovychod
@ Jihowychod

W St Morava

O Moravskoslezsko

malé

Obr. 2. MSP — regionalni struktura (2005) [12]
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3 SYSTEM PODPOR YV CR

3.1 Strategické dokumenty, politika soudrznosti

3.1.1 Politika soudrznosti

Politika soudrznosti shrnuje a popisuje zakladni myslenky fungovani a sméfovani Evrop-
ské unie. V navaznosti na pristupovani novych €lenskych statd a na dalsi rozsifovani Unie

musi politika soudrznosti Celit Ctyfem velkym vyzvam:
- prohloubeni regionalnich a socialnich rozdild;
- vzniku novych Gzemnich nerovnosti;
- pretrvavani socialniho vylouceni;
- fenoménu odcizeni obc¢an(l od evropského projektu.

Politika soudrzZnosti nabizi celou fadu nastrojli a uzitecnost jeji metody vieobecné uznavaji
zejména regiony s nejvétsim zpozdénim v rozvoji. V ostatnich oblastech je sloZitost proce-

dur tykajicich se prislusnych Castek Casto zdrojem neefektivity.

3.1.2 Cile politiky soudrznosti EU v letech 2007-2013

V obdobi 2007-2013 sleduje regionalni politika tfi cile, k jejichz dosazeni ma v evropském
stfednédobém rozpoctovém ramci prostrednictvim strukturalnich fond(l a Fondu soudrz-
nosti vyClenéno 308 041 000 000 EUR (pfiblizné 8 686,8 mid. K¢).

Cil Konvergence

Podpora hospodarského a socialniho rozvoje regiontl na Grovni NUTS Il s hrubym doma-
cim produktem (HDP) na obyvatele nizs$im nez 75 % priméru tohoto ukazatele pro celou
Evropskou unii. Dale jsou k Cerpani z tohoto cile zplsobilé staty, jejichz hruby narodni
dlchod (HND) na obyvatele je niz$i nez 90 % prdméru tohoto ukazatele pro celou Evrop-
skou unii. Tento cil je financovany z ERDF, ESF a FS a v Ceské republice pod né&j spadaji

vSechny regiony soudrznosti s vyjimkou hlavniho mésta Prahy.
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Cil Regionalni konkurenceschopnost a zaméstnanost

Podpora region( na Grovni NUTS Il nebo NUTS |, které presahuji limitni ukazatele pro
zafazeni do cile Konvergence. Tento cil je financovany z ERDF a ESF a v Ceské republice

pod néj spada hlavni mésto Praha.

Cil Evropskéa tzemni spoluprace

Podpora preshrani¢ni spoluprace regiond na trovni NUTS Il nachazejicich se podél viech
vnitfnich a nékterych vnéjsich pozemnich hranic a vSech regiond Grovné NUTS Il podél
namornich hranic, které jsou od sebe obecné vzdaleny nejvyse 150 kilometr(i. Dale je pod-
porovana meziregionalni a nadnarodni spoluprace regiond. Tento cil je financovany z

ERDF a v Ceské republice pod n&j spadaji viechny regiony. [7]

Tab. 3. Rozdéleni prostredki fondl EU mezi cile politiky HSS v obdobi 2007-2013 [7]

Cil Fondy pro EU27 Fondy pro CR
Konvergence (cc2a571 'ggzglg'rﬁg.RKé) 81,54% (ccza5 ’78380,%:? 'mFTéJ.ié) 96,98%
enceschopnosta | ((SSSMEER | ssos| HOMLER | s
Sonprice | (ccartespmi ke | 25| coaioermia Ky | L46%
Celkern (con B 686,80 T, Ky | 100.00% | (o T i Ky | 100.00%

Jakmile byly definovany jednotlivé cile na urovni EU postoupilo jednéni k nalezeni shody
mezi Evropskou komisi a jednotlivymi Clenskymi staty. Kazdy Clensky stat ma vypracova-
ny tzv. Narodni rozvojovy plén, ktery je pohledem daného statu na moZnosti vefejnych
podpor, a ve kterém byly definovany priority daného statu v oblasti politiky hospodéarské a
socialni soudrZnosti, a ktery proSel schvalenim ve vladé kazdého ¢lenského statu. Na za-
kladé Narodniho rozvojového planu a cilll Evropské komise je zpracovan Narodni strate-

gicky referencni ramec, ktery provadi analyzu hospodarského vyvoje.
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Freshraniénl spoluprace: 4.7 Wnajsi hranice: 14
JPhasing-in® pro regiony, které v letech Madnarodnl spoluprace: 63
20002006 spadaly pod CIl 1. 9,58 - - ]
A S ' = . Site: 06
Regicny mimo konvergenci 4331 .
Zvlastni program pro Regicny pod 75 %
nejvzddlensjsi regiony: 1,1 praoméméhe HOP: 1778

-

Fond soudrznosti: 62,95

Redicny, které jsou obétl statistického efektu: 22,14

Konve rgence

Regionalnl konkurenceschopriost a
Zaméstnanost
Fvropska dzemni spoluprace

Obr. 3. Politika soudrznosti (2007-2013), rozdéleni podle cild v miliardach EUR [19]

3.1.3 Kilicove strategické programové dokumenty politiky HSS

Nejvyssim strategickym dokumentem pro realizaci politiky hospodarské a socialni soudrz-
nosti (HSS) jsou na evropské Urovni Strategické obecné zasady Spolecenstvi (SOZS), kde

jsou definovany hlavni priority politiky HSS v obdobi 2007-2013.

Kazdy ¢lensky stat definuje svij Narodni rozvojovy plan (NRP) popisujici hlavni rozvojo-
vé problémy zemé. Jelikoz nemusi vzdy platit, ze priority rozvoje statu odpovidaji i priori-
tam politiky HSS dohodnutym v8emi €lenskymi staty EU na nadnarodni Grovni, musi se

najit spolecny prdnik NRP a SOZS.

Néarodni rozvojovy plan 2007-2013 dale popisuje nastaveni systému koordinace politiky
hospodarské a socialni soudrznosti. Klicové body tohoto systému jsou promitnuty do Né&-
rodniho strategického referenéniho ramce (NSRR). Narodni rozvojovy plan Ceské republi-

Ky predstavuje nejvyznamnéjsi vychodisko pro zpracovani Narodniho strategického refe-
renéniho ramce CR pro obdobi 2007-2013.

Né&rodni strategicky referencni rdmec je dokumentem predstavujicim soulad NRP a SOZS a
vymezujicim tak podobu realizace politiky HSS na uzemi ¢lenského statu. Cesky NSRR
popisuje strategické cile, zptisob Fizeni a koordinace politiky HSS v Ceské republice, pred-

stavuje systém financnich tok( fondd EU v CR. Narodni strategicky referenéni ramec uda-
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va systém operacnich program politiky hospodarské a socialni soudrznosti 2007-2013,

jejichz prostfednictvim budou jednotlivé prioritni osy realizovany.

Narodni strategicky referenéni ramec predstavuje zakladni programovy dokument Ceské

republiky pro vyuzivani fondd Evropské unie v obdobi 2007-2013.
3.2 Priority strukturalnich fond(, zdroje financovani

3.2.1 Principy strukturalni politiky

Princip partnerstvi

Zahrnuje Uzkou spolupréaci mezi Evropskou komisi a odpovidajicimi organy na narodni,
regionalni a mistni arovni, uréenymi kazdym clenskym statem pro vSechny etapy imple-
mentace opatfeni od pfipravy aZz po realizaci a tyka se i spoluprace mezi partnery na drovni
Clenského statu nebo regionu. Tim se spoluprace roz§ifila i na organy a osoby, které nejsou
pfimou soucasti implementacnich struktur, aby bylo zajisténo, Ze se na konkrétni rozdéleni

prostfedkd budou podilet i samotni pFijemci.
Princip programovani

Znamena, Ze se pomoc realizuje na zékladé viceletych a viceoborovych programi, pro kte-
ré se zpracovavaji programové dokumenty. Vysledkem je vzajemné integrovany progra-
movy celek uskute¢iiovany v dlouhodobéjSim horizontu, ktery se zaméfuje na dosazeni

stanovenych cild.

Princip monitorovani a vyhodnocovani

Jedna se o priibézné sledovani a vyhodnocovani vyuzivani prostiedkd ze zdrojd EU, a to ve
vSech fazich procesu (z hlediska vécného a finan¢niho).

Princip koncentrace (zasada koncentrace usili)

Smyslem této zasady je soustredit nejvice prostfedkl na prioritni oblasti strukturalnich po-
litik dané zemé a do regiond s nejvaznéjsimi problémy, avsak pouze na pfedem definované
cile. Ucelem je realizovat mensi mnoZstvi vétsich projekt(, od kterych se ofekéavé nejvétsi

prinos.
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Princip adicionality (doplnkovosti)

Pomoc EU ma dopliovat, respektive posilovat prostfedky pfijemce pomoci a musi se jed-

nat o ,,prostfedky navic* (nad ramec narodnich prostredkd). Pravé finanéni zainteresovani

Vv

prijemce ma vést k vyssi efektivité a zodpovédnosti pfi vyuzivani poskytnutych prostfedk.
Pomér mezi narodnimi a unijnimi prostfedky musi dosdhnout stanovené minimalni hranice.
Princip subsidiarity

Znamena realizaci projektu pomoci na co nejvhodnéjsi uzemni Urovni, pficemz celkova
odpovédnost z(stava na ¢lenském statu.

Princip rovnopravnosti mezi muzi a Zenami

Je jednim ze zakladnich cilli EU, ktery prochazi i jinymi politikami EU. [3, 7]

3.2.2 Nastroje financovani strukturalni politiky

Strukturalni fondy EU

Strukturalni fondy tvofi jadro regiondalni a strukturalni politiky EU a jsou nastrojem k do-
sahovani ekonomické a socialni soudrznosti (koheze) Evropské unie. Prostfedky z téchto
fondd jsou uréené na pomoc méné rozvinutym regionlim, regiondm potykajicim se se
strukturalnimi problémy a na podporu adaptace a modernizace politik a systémd vzdélava-

ni, odborné pfipravy zaméstnanosti.
Strukturalni fondy jsou tvoreny ¢tyfmi zakladnimi evropskymi fondy:

Evropsky fond regionélniho rozvoje (ERDF)

vvvvvv

ERDF (European Regional Development Fund) je nejdilezitéjsi ze strukturalnich fondd.
ERDF financuje:

- produktivni investice pro vytvafeni a zachovani trvale udrZitelnych pracovnich pfi-
lezitosti;
- investice do infrastruktury;

- rozvoj vnitfniho potencialu podporujiciho mistni rozvoj a zaméstnanost a €innost

malych a stfednich podniki;

- podporu sluzeb pro podniky;
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- prevod technologii;

- zlepSeni pristupu podnikd k financim;

- pfimé podpory investic;

- vytvareni infrastruktury pro mistni rozvoj a rozvoj zaméstnanosti;

- podporu strukturam mistnich sluzeb pro vytvareni novych pracovnich mist.
ERDF podporuje:

- produktivni prostfedi prostfednictvim rozvoje infrastruktury;

- vyzkum a technologicky vyvoj;

- rozvoj informacni spolecnosti;

- investice do cestovniho ruchu a kultury, pokud vytvéreji trvale udrZitelné pracovni

prileZitosti;
- ochranu a zlepSovéani Zivotniho prostredi;
- rovnost muzd a Zen v oblasti zaméstnanosti;

- mezinarodni, pfeshrani¢ni a meziregionalni spoluprace.

Evropsky socialni fond (ESF)

ESF (European Social Fund) pomaha lidem efektivnéji se zapojit do trhu prace - financuje
opatieni v oblasti profesni pripravy a systému ziskavani novych pracovnik(. Jeho konkrétni

¢innost se tyké nasledujicich oblasti.
Cile ESF:

- zaméit se na rozvoj lidskych zdrojd s cilem zachovat co nejvétsi pocet zaméstnanctl

na trhu prace;
- podporit projekty, které rozvijeji lidské zdroje;
- podpofit adaptacni a modernizacni systemy vzdélavani, Skoleni a zaméstnanosti.
Podporované oblasti ESF:
- zlepSovani zameéstnanosti;

- rozvoj podnikani a vytvareni pracovnich prilezitosti;
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- podpora adaptability podnik( a jejich zaméstnanc;

- posilovani rovnych pfilezitosti pro muZe a Zeny.

Evropsky zemédélsky podplrny a zaruéni fond (EAGGF)

EAGGF (European Agricultural Guidance and Guarantee fund). Jak je patrno z ndzvu, ten-

to fond je sloZen ze dvou Gasti — podpdirné (guidance) a zaruéni (guarantee).

Zarucni Cast tvori 95 % vsech vydajd a slouzi k financovani spolecné zemédélské politiky.
Za pomoci této ¢asti EAGGF se napriklad podporuje vyvoz zemédélskych prebytk EU do

zahranicCi nebo cenova a stabilizacni opatfeni na trhu se zemédélskymi vyrobky.

Podplirna ¢ast je jednim z prostiedkd pro financovani regionalni a strukturalni politiky.
Tato ¢ast EAGGF ma za Ukol:

- podpora investic a konkurenceschopnosti zemédélskych zavodu;

- pomoc zatinajicim farmardim a farmarim v preddlichodovém véku;

- kompenzace zemédélcim v okrajovych a jinak znevyhodnénych oblastech;
- optimalni vyuziti lest a jejich ochrana;

- aktivity na udrZeni pfirozeného rdzu krajiny;

- podpora ekonomik v zemédeélskych oblastech, jejich femesIné vyroby a turistického

ruchu;

- marketingové a poradenske sluzby pro zemédélské produkty.

Financni nastroj pro podporu rybolovu (FIFG)

FIFG (Financial Instrument for Fisheries Guidance) se podili na modernizaci rybarského

pramyslu. Jeho smyslem je nastoleni rovnovahy mezi zdroji ryb a jejich ¢erpanim.
FIGF financuje:

- zmény v rybarském sektoru;

- modernizace lodstva;

- rozvoj chovu ryb;

- ochranu nékterych pfimorskych oblasti;
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- vybaveni rybarskych pfistav(;

- vyrobu a obchod s rybimi vyrobky.

Kohezni fond (CF)

Kohezni fond (Cohesion Fund), jinak také Fond soudrznosti, nepatfi mezi strukturalni fon-
dy a jako zvlastni fond solidarity na pomoc v souvislosti s pfipravou na vytvoreni Evropské
ménové unie byl ustanoven v roce 1993. Fond poskytuje finance na vyznamné projekty
z oblasti Zivotniho prostfedi a infrastruktury. MozZnost Cerpat z tohoto fondu maji staty,

jejichz HDP je nizsi nez 90 % priméru EU.

Na rozdil od strukturalnich fondd neposkytuje spolufinancovani programdm, ale pfimo se

podili na financovani konkrétnich projektd.
Cile podpory se tykaji predevsim Zivotniho prostfedi a dopravy a jsou nasledujici:
- ochrana vod, nakladani s odpady a obaly, ochrana ovzdusi, staré ekologické zatéze;

- Zelezni¢ni doprava, silni¢ni doprava, vodni cesty, civilni letecka doprava, multimo-

dalni pfepravni systémy. [1, 7]

3.3 Operacni programy pro obdobi 2007-2013

V obdobi 2007-2013 se Ceské republice nabizi az 26,69 mld. EUR, pfiblizné 752,70 mld.
K&, které mize Gerpat z fondd EU. Pro (ispésné Gerpani musi Ceska republika pridat navic
priblizné 132,83 mld. K¢ z narodnich zdrojl na spolufinancovani projekt(, jelikoz Evrop-

ska unie financuje maximalné 85 % zpdsobilych vydajd.

Ceska republika dale musi mit pfipravenou soustavu programovych dokumenti a nezbytné
institucionalni zajisténi. PfedevSim vSak musi existovat dostatené mnozstvi kvalitnich
projektll, bez nichZ by ani pfi spInéni viech vyse zminénych predpoklad(i nemusela z nabi-
zené Castky vyCerpat ani euro.

Realizace politiky hospodarské a socialni soudrznosti se fidi principem programovani, kdy

projekty nejsou k financovani vybirany nahodile, ale podle toho, zda pomahaji odstrariovat

problémy identifikované ve strategickych dokumentech.
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V soustavé programovych dokument(l jsou pro Zadatele a realizatory projekt(l nejdllezitéj-
Simi dokumenty pravé operacni programy, které jsou tematicky a regionalné vymezené a

specifikuji cile, kterych chtéji pomoci realizovanych projektd dosahnout.

Obsah opera¢nich program(l ndm zobrazuje nasledujici tabulka ¢. 4.

Tab. 4. Struktura operacnich programd

Struktura operacénich program(

Uvod.

ZdGvodnéni potfebnosti programu (analyza soucasné socialni a ekonomické situace v dané oblasti).

Popis strategie zvolené k odstranéni identifikovanych problém(, definice cilti operaéniho programu, vazba na
ostatni operacéni programy, vztah k horizontalnim tématdm.

Konkretizace zamé&feni operacniho programu (prioritni osy, oblasti podpory, typy projektl realizovatelnych v
ramci dané oblasti podpory, vymezeni pfijemcd podpory, monitorovaci indikatory, apod.).

Finanéni zajisténi programu, rozdéleni prostiedkd mezi jednotlivé prioritni osy.

Popis fizeni operacniho programu (role instituci zapojenych do fizeni programu, zplisob monitorovani, hod-
noceni, kontrola, publicita).

Pfilohy (sloZzeni Monitorovaciho vyboru, seznam kontaktnich mist, apod.).

V programovém obdobi 2007-2013 bude v Ceské republice vyuzivano 26 operacnich pro-

gramd, které jsou rozdéleny mezi tfi cile politiky HSS:

3.3.1 OP pro Cil Konvergence

Cil Konvergence je realizovany prostfednictvim osmi tematickych operacnich program( a
sedmi regionalnich operagnich program(. Na cil Konvergence pfipadéa v Ceské republice
25,89 mld. EUR (cca 730,00 mld. K¢).

OP Doprava

Operacni program Doprava je zaméfeny na zkvalitnéni infrastruktury a vzajemné propoje-
nosti Zeleznicni, silniéni a Ficni dopravy v ramci tzv. transevropskych dopravnich siti
(TEN-T). Jedna se o infrastrukturu celostatniho vyznamu, v pfipadé silni¢ni infrastruktury
jde o dalnice, rychlostni komunikace a silnice I. tfidy. Z programu je také podporovan roz-

voj a modernizace prazského metra.
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OP Zivotni prostiedi

Zamérem tohoto programu je zlepSovani kvality Zivotniho prostfedi a tim i zdravi obyva-
telstva. Prispiva ke zlepSovani stavu ovzdusi, vody i pldy, fe$i problematiku odpadl a
primyslového znecisténi, podporuje péci o krajinu a vyuzivani obnovitelnych zdrojd ener-

gie a budovani infrastruktury pro environmentalni osvétu.

OP Podnikani a inovace

Operacni program Podnikani a inovace slouzi k podpofe rozvoje podnikatelského prostfedi
a podpore prenosu vysledkl vyzkumu a vyvoje do podnikatelské praxe. Podporuje vznik
novych a rozvoj stavajicich firem, jejich inovacni potencial a vyuzivani modernich techno-
logii a obnovitelnych zdrojli energie. Umoziuje zkvalitiovani infrastruktury a sluZeb pro

podnikani a navazovani spoluprace mezi podniky a vyzkumnymi institucemi.

OP Vyzkum a vyvoj pro inovace

Program je zamérfeny na posilovani vyzkumného, vyvojoveho a proinovacniho potencialu
CR, a to pfedevsim prostfednictvim vysokych $kol, vyzkumnych instituci a jejich spolupré-
ce se soukromym sektorem. Podporuje vybaveni vyzkumnych pracovist' moderni techni-

kou, budovani novych vyzkumnych pracovist  a zvySovani kapacity terciarniho vzdélavani.

OP Lidské zdroje a zaméstnanost

Tento program se orientuje na snizovani nezaméstnanosti prostfednictvim aktivni politiky
na trhu prace, profesniho vzdélavani, dale na zaclefiovani socialné vyloucenych obyvatel
zpét do spolecnosti, zvySovani kvality vefejné spravy a mezinarodni spolupréaci v uvede-

nych oblastech.

OP Vzdélavani pro konkurenceschopnost

Cilem tohoto programu je zkvalitnéni a modernizaci systém( pocatecniho, terciarniho a
dalSiho vzdélavani, jejich propojeni do komplexniho systému celoZivotniho uceni a na

zlepSeni podminek ve vyzkumu a vyvoji.

Integrovany operacni program

Integrovany operacni program je zaméreny na vytvoreni infrastruktury a sluZzeb pro mistni a

regionalni politiku tak, aby doslo k posileni konkurenceschopnosti a riistu zaméstnanosti, a
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to prostrednictvim efektivniho vyuZiti rozvojového potenciéalu regionu, modernizaci verej-
né spravy a podporou integrovaného pfistupu v rozvoji vybranych méstskych lokalit.

OP Technicka pomoc

Ucelem tohoto programu je podpora jednotného pristupu na narodni Grovni pro zajisténi
aktivit efektivniho Fizeni, kontroly, sledovani a vyhodnocovéni realizace Narodniho strate-
gickeho referencniho ramce, ktery zastfeSuje aktivity politiky hospodarské a socialni
soudrznosti v CR v letech 2007-2013.

Regionalni operacni programy

Kazdy region soudrznosti typu NUTS Il kromé Prahy realizuje vlastni regionalni operacni
program, ktery respektuje jednotlivé rozvojové priority kazdého regionu. Program by mél
zlepsit regionalni dopravni i informacni strukturu, stav Zivotniho prostfedi, zvysit podil
cestovniho ruchu na hospodarské prosperité, zvysit prosperitu regionli rozvojem MSP a

femesel aj. Pro obdobi 2007-2013 byly otevieny néasledujici regionalni operacni programy:
- ROP NUTS Il Severozépad
- ROP NUTS Il Moravskoslezsko
- ROP NUTS Il Jihovychod
- ROP NUTS Il Severovychod
- ROP NUTS Il Stfedni Morava
- ROP NUTS Il Jihozépad

- ROP NUTS Il Stfedni Cechy

3.3.2 OP pro Cil Regionalni konkurenceschopnost a zaméstnanost

Cil Regiondlni konkurenceschopnost a zaméstnanost bude realizovan dvéma operacnimi
programy. V Ceské republice na n&j pfipada 0,42 mld. EUR (cca 11,73 mld. K&). Realizace

projektt musi probihat na Gzemi hlavniho mésta Prahy.

OP Praha Konkurenceschopnost

Tento program je uréen na podporu investicnich projekt(i zamérenych predevsim na podpo-

ru vefejné dopravy a dopravni dostupnosti, podporu inovaci, informa¢nich a komunikac-
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nich technologii, podnikéni a zlepSovéani Zivotniho prostredi.

OP Praha Adaptabilita

Zamérem programu je zvySovani zaméstnanosti a hospodarského rlistu prazské ekonomiky
prostfednictvim rozvoje efektivniho a flexibilniho trhu prace, kvalifikované a konkurence-
schopné pracovni sily, vyuziti vyzkumného potencialu regionu a integrace socialné vylou-

Cenych skupin obyvatelstva.

3.3.3 OP pro Cil Evropska uzemni spoluprace

Podporu lze Cerpat z deviti operaénich programt. Na cil Evropska Gzemni spoluprace pfi-
pada v Ceské republice 0,39 mid. EUR.

OP Preshranicni spolupréace

Ukolem programu je podpora hospodarské a socialni integrace pfeshranicnich tzemi pro-

stfednictvim odstrafiovani stavajicich bariér a posilovani jejich rozvojového potencialu.

V ramci cile Evropska uzemni spoluprace je v programovém obdobi 2007-2013 realizova-
no 5 bilateralnich operacnich programi: Gesko-sasky, ¢esko-bavorsky, Cesko-rakousky,
Cesko-slovensky a ¢esko-polsky program. Cilem téchto programd je podpora hospodarské a
socialni integrace pfihrani¢nich Gzemi prostfednictvim odstrariovani pretrvavajicich bariér
a posilovani jejich rozvojoveho potencialu. Budou posilovany vzajemné hospodarskeé, spo-

leCenské a kulturni vztahy, spoleCenska péce.

OP Meziregionalni spolupréace

Operacni program Meziregionalni spoluprace je spolecny pro vSechny Clenské staty EU,
Norsko a Svycarsko. ZaméFuje se na spolupraci mezi vefejnymi organy a institucemi s cha-
rakterem verejnych organl na regionalni a mistni Grovni s cilem vymeény a prenosu zkuse-
nosti a zajisténi spolec¢ného rozvoje pristupll a nastrojl, které zlepsi G¢innost politiky regi-
onalniho rozvoje. Hlavnimi oblastmi spoluprace jsou inovace a znalostni ekonomika, Zi-

votni prostfedi a ochrana pred riziky.

OP Nadnarodni spoluprace

Operacni program Nadnarodni spoluprace je rozdélen do nékolika zon. Ceska republika

patfi do zony Stfedni Evropa a OP Nadnarodni spoluprace sdili s Rakouskem, Polskem,
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Casti Némecka, Madarskem, Slovinskem, Slovenskem, Casti Itdlie a s Casti Ukrajiny. Za-
méfuje se na spolupraci mezi vefejnymi organy a institucemi s charakterem vefejnych or-
ganl s cilem vymény a pfenosu zku$enosti predevsim v oblastech inovaci, dopravni do-

stupnosti, Zivotniho prostredi a zvySovani atraktivity mést a regiond.

ESPON 2013

Program slouZi k ziskavani a aktualizovani informaci o rozvoji region(, o dopadech reali-
zace politik EU na regiony, poskytuje technickou, metodickou a analytickou podporu pro-
cesu tzemniho planovani, zpfistupiiovani databazi a indikatord tzemniho rozvoje. Formou
seminarl, publikaci a workshop( poskytuje zpétnou vazbu o vysledcich programu ESPON

Vv praxi apod.

INTERACT II

Zameérem programu je Sifeni znalosti, zkuSenosti a dalSich vystupl programd preshranicni,
nadnarodni a meziregionalni spoluprace. Program poskytuje i prostor pro diskuzi o strate-
giich preshrani¢niho a nadnarodniho regionélniho rozvoje a zajisténi prenosu inovaci. Ci-
lovymi skupinami jsou evropské instituce a organy zajistujici programy evropské uzemni

spoluprace, tj. organy program( pfeshrani¢ni, meziregionalni a nadnarodni spoluprace. [7]

3.4 Zplsoby implementace v podminkach CR a Institucionalni zabezpe-

ceni

3.4.1 Zplsoby implementace

V systému implementace pomoci ze strukturalnich fondl ma Ministerstvo pro mistni roz-
voj roli zastfeSujiciho organu. Jeho poslanim je zabezpeCovat celkovou koordinaci Fizeni
vSech operacnich programl. Nezbytné je proto zajisténi efektivni komunikace s Fidicimi
organy jednotlivych operacnich programd, véetné koordinace pfi vypracovani manuall
(smérnic) k provadeéni jejich funkci a zajisténi prislusnych Skoleni.

Jedna se predevsim o zajiSténi nasledujicich ¢innosti:

- vytvoreni a sprava informacniho systemu pro monitorovani pomoci ze struktural-

nich fondd (Monitorovaci systém strukturalnich fondd);

- vypracovani obecného postupu pro systém administrace projekt;
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- vypracovani vyro€ni zpravy o provadéni pomoci a po chvaleni Monitorovacim vy-

borem Ramce podpory Spolecenstvi jeji pfedloZzeni Komisi;

- predsednictvi Monitorovacimu vyboru R&mce podpory SpoleCenstvi, ktery dohlizi

na provadéni pomoci;

- vypracovani metodiky pro zajisténi shody s politikami SpoleCenstvi, v souladu s €l.
12 nafizeni Rady (ES) ¢.1260/1999, vysvétlujicich pokyn( pro predkladatele projek-

t0 i manuélu popisujiciho mechanismus kontroly shody s politikami Spolecenstvi;

- zajiSténi pInéni povinnosti tykajicich se informovanosti a publicity na urovni Ramce

podpory Spolecenstvi.

3.4.2 Institucionalni zabezpeceni

V ramci decentralizovaného systému Fizeni programt fondd Evropské unie spociva celkova
odpovédnost za implementaci a monitorovani na ¢lenském stéatu, ktery touto ¢innosti mdze

poVérit nove zfizené nebo stavajici organy.
Ridici organ

Ridici organ nese nejvy3si odpovédnost za realizaci operaéniho programu. Pro kazdy ope-
racni program je urcen jeden Fidici organ, ktery sleduje, zda jsou dodrZzovany zéasady ope-
raénich program0 a zda je pomoc z fond EU poskytovana spravné a efektivné. V CR jsou

fidicimi organy pfislusna ministerstva nebo regionalni rady.

Zprostredkujici subjekt

Vv

Cast svych €innosti, pfi nichz dochazi k nejcast&jsimu kontaktu se Zadateli a realizatory
projektd (napf. vypisovani vyzev, vybirani a hodnoceni projektovych Zadosti, konzultace se
Zadateli a realizatory projekt(i apod.), miize Ridici organ pfedat na Zprostfedkujici subjek-
ty, kterymi jsou &asto instituce s regionalnimi pobokami (napf. Ufady prace, Czechlnvest,
kraje, Statni fond Zivotniho prostiedi apod.), ale byvaji to téZ rGzné odbory na minister-

stvech.

Monitorovaci vybor

Dohled nad realizaci operacniho programu ma Monitorovaci vybor, ktery spolu s Ridicim

organem fesi pfedevsim vzniklé problémy, schvaluje zavéreCnou a vyrocni zpravu za ope-
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racni program nebo navrhuje zmény v operanim programu a navazujici soustavé progra-

movych dokument.

Platebni a certifikacni organ

V Ceské republice je jeden centralni organ, ktery zajistuje tok prostfedkd z fond( EU do
Ceské republiky, a tim je odbor Néarodniho fondu Ministerstva financi. Realizatofi projekt(
s Platebnim a certifikacnim organem (PCO) pfimo nekomunikuji, platby dostavaji pro-
stfednictvim Zprostfedkujiciho subjektu, p¥ip. Ridiciho organu pfimo ze statniho rozpoctu,
ktery projekty predfinancovava. Teprve nasledné zada PCO Evropskou komisi o pfevedeni
prostfedki z rozpoétu EU na svdj Ucet a tyto prostfedky jsou poté prevedeny do prislusné

rozpocCtové kapitoly ministerstva, které odpovidajici platby pfedtim pfedfinancovalo.

Auditni organ

Auditem pfipravenosti Fidiciho a kontrolniho systému vSech operacnich programd, nasta-
venim Fidicich a kontrolnich systémd{ operacnich programd, metodickym vedenim vsech
auditnich subjektd zapojenych do realizace operacnich program( a dal$imi Ukoly souviseji-
cimi s auditem je v Ceské republice opét povéfen jediny subjekt - odbor Centréalni harmo-

nizacni jednotka pro finan¢ni kontrolu na Ministerstvu financi. [7]

Prehled fidicich organd k operatnim programim v Ceské republice v obdobi 2007-2013

dokumentuje tabulka v Priloze I.

3.5 Alokace finanénich prostfedkd v CR mezi opera¢ni programy pro
obdobi 2007-2013

V programovém obdobi 2007-2013 méa Ceska republika moZnost vyuZit obrovské sumy
penéznich prostfedkll ze strukturalnich fond( EU. Jedna se zhruba o Castku 26,69 mid.
EUR, tj. pfiblizné 752,70 mld. KE. Nejvétsi Cast z téchto penéz by méla putovat na rozvoj

dopravy a ochranu Zivotniho prostfedi (viz tabulka v Priloze I1).
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4 OBECNE PRINCIPY A PRAVIDLA PRO PREDKLADANI A
POSUZOVANI PROJEKTU

4.1 Priprava projekt(

Definice projektu

Projekt je Casové ohranicené Usili sméfujici k vytvoreni unikéatniho produktu nebo sluzby.
Projekt charakterizuje cil — novy produkt/sluzba, Casove omezeni a vynalozeni Usili. Musi
naplnit stanovené cile a zaméry pomoci dostupnych zdrojd. Béhem vymezeného obdobi je
pfipraven tak, aby se vyporadal s problémy, jejichZ FeSeni je poZzadovano. Projekt predsta-

vuje aktivitu planovanou, fizenou a kontrolovanou.

Mozné rozliseni projektd ndm dokumentuje nasledujici tabulka €. 5.

Tab. 5. Rozlieni projektl [22]

Hledisko rozliseni projektl

vécna orientace financnich

vécna struktura délka feSeni prostredk(l vySe finanéni podpory
- jednotematické - kratkodobé (do 1 roku) - investicni - malé (0,5 mil. — 2 mil. K&)
- vicetematické - stfednédobé (2 — 4 roky) - organizacni - velké (2 mil. — 20 mil. K¢)

- dlouhodobé (nad 4 roky)

V ramci strukturalnich fond( se upfednostiiuji projekty, které zahrnuji rozvoj Gzemi jako
celku, FeSi komplexni problémy venkovského obyvatelstva, jeho ekonomickou a socialni

stabilitu, ochranu Zivotniho prostfedi apod.
Uspésny projekt musi obsahovat srozumitelné formulovany cil. Formulace cil musi byt
realistickd, konkrétni a méfitelna. [22]
Faze projektu
Pfipravna faze:
- vznik projektového zaméru;

- priprava Zadosti o dotaci;
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- podani Zadosti o dotaci.
Realizacni faze:

- zahdjeni realizace projektu;

- vlastni realizace projektu;

- ukonceni projektu;

- Zadost o platbu.
Monitorovaci faze:

- monitorovani ukazatel(i projektu;

- predkladani monitorovacich zpréav.

4.2 Zakladni pravidla ziskani podpory

Kvalitni podnikatelsky zamér

Zé&kladni podminkou Uspéchu je kvalitni podnikatelsky zamér. Je nezbytné mit jasnou
pfedstavu o tom, jaky projekt chceme uskutecnit a zda jsme schopni ho realizovat a zafi-
nancovat. Zamér musi byt v souladu se zaméfenim pfislusného dotacniho programu a mél
by byt takeé dostatecné efektivni a udrzitelny.

Ziskani zakladnich informaci o0 moZnostech podpory podnikatelského zaméru
Veskeré podklady a informace potfebné ke zpracovani Zadosti o podporu je mozné ziskat
na vefejnych i soukromych informacnich mistech a agenturach.

Zadost o poskytnuti podpory a hodnoceni projektu

Zédosti do dotacnich program(i OPPI se podavaji ve 2 stupnich (Registracni zadost a PIna

Zadost) prostfednictvim internetové aplikace eAccount.
Popis postupu predloZeni Zadosti a hodnoceni projektu:

- Ziskani elektronického podpisu (veskeré dllezité dokumenty odesilané prostiednic-

tvim eAccountu musi byt elektronicky podepsané).

- ZaloZeni Uctu v aplikaci eAccount.
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Vyplnéni a odeslani Registratni Zadosti vCetné poZadovanych pfiloh zejména Financnich
vykaz( (pfilohy se mohou lisit u kazdého programu a budou uvedeny v Pokynech pro Zada-

tele a pfijemce konkrétniho programu).

Po odeslani Registrani Zadosti se vSemi poZadovanymi pFilohami provede agentura
Czechlnvest jeji vécnou a formalni kontrolu. Zadatel véetng projektu projde hodnocenim
pfijatelnosti vCetné ekonomickeho hodnoceni (tzv. rating / scoring). Cilem je posoudit, zda
je projekt v souladu s vyhlaSenymi podminkami programu a zda Zadatel spliiuje viechny

predpoklady pro ziskani podpory dle podminek programu.

Informaci o vysledku obdrzi Zadatel elektronicky prostfednictvim eAccountu. V pfipadg, Ze
bude jeho Registracni Zadost pfijata, sdéli agentura CzechInvest datum pro vznik zplsobi-
lych vydajl (od tohoto data mohou byt vydaje vynaloZené v souvislosti s projektem pova-

Zovany za uznatelné) a Ihdtu pro predlozeni PIné Zadosti.

Po odeslani PIné Zadosti vCetné poZadovanych pfiloh probéhne na prislusné agenture jeji
kontrola. Informaci o vysledku kontroly zisk& Zadatel opét elektronicky pres eAccount.
V pfipadé spravnosti PIné Zadosti bude projekt postoupen do dalSiho hodnoceni,
v opacném pfipadé bude PIna Z&dost z dalSiho hodnoceni vyfazena a Zadatel dostane vyro-

zuméni o dlvodu jejiho zamitnuti.

Hodnoceni projektu probihd v rezZimu malych, stfednich a velkych projekt(l. Kategorizace
projektll je stanovena dle sloZitosti projektu a vyse dotace. Projekty jsou hodnoceny na

zakladé jasné stanovenych a zverejnénych vybérovych kritérii.

Informaci o vysledku hodnoceni ziska Zadatel prostfednictvim eAccountu a nasledné bude
o vysledku hodnoceni uvédomen pisemné. V pfipadé schvaleni projektu mu budou elektro-
nicky zaslany také Podminky poskytnuti dotace spolecné s vyzvou k jejich podpisu a dal-

Simi instrukcemi.

Ministerstvo priimyslu a obchodu k podepsanym Podminkam vystavuje Rozhodnuti o po-
skytnuti dotace, které zasila Zadateli.

Realizace projektu

Projekt je mozné (ve vztahu ke zplsobilym vydajim) zagit realizovat po pfijeti Registracni
7adosti. Zadatel v3ak podstupuje riziko, Ze projekt nemusi byt v hodnoticim procesu schva-

len, a ndklady na jeho realizaci tak nebude moci uplatnit.
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Zadatel je povinen dodrZovat podminky, k nimz se zavazal pfi podpisu Podminek poskyt-

nuti dotace pred vydanim Rozhodnuti o poskytnuti dotace:

vedeni analytického Ucetnictvi;

- vybér dodavateld zakazek, na které bude poskytnuta podpora z Operacniho progra-

mu Podnikéni a inovace, dle pfedem stanovenych pravidel;
- zajisténi publicity projektd formou plaket, stitkd, billboardd apod.;

- déleni projektl na jednotlivé etapy dle harmonogramu praci na zakladé predem sta-

e

novenych podminek (délka etapy je omezena Casovou délkou a vysi platby dotace).

Zédost o platbu dotace a kontrola na misté

Podpora je vyplacena zpétné na zakladé predlozené zadosti o platbu. Zadost o platbu dota-
ce se podava formou elektronického formulafe pres eAccount po skonceni jednotlivych
etap nebo celého projektu v souladu s Podminkami poskytnuti dotace a s Pravidly etapizace

projektu.

Formalné spravna a kompletni Zadost projde na pfislusné agentufe procesem autorizace
plateb a v pfipadé, Ze se nezjisti Zadné nedostatky, bude pfedana na Ministerstvo primyslu

a obchodu CR ke schvéleni a naslednému proplaceni.

V priibéhu realizace nebo po ukonceni realizace projektu / etapy projektu (tzn. po podani

Zéadosti o platbu) mlize byt u Zadatele vykonana kontrola na misté.

Monitorovani prinosu podpofeného projektu

Monitorovani projektd probiha v priibéhu realizace projektu (tj. pred proplacenim podpory)

i po ukonceni realizace projektu.

Hlavnim cilem monitorovani je pribézné zjistovani pokroku v realizaci podporenych pro-
jektd. PFijemce dotace musi Czechlnvest informovat o svém projektu v monitorovacich
zpravéach, které se pravidelné predkladaji prostfednictvim internetové aplikace eAccount.
Ukazatele, které ve zpravach pfijemce dotace vykaZze, jsou stanoveny v Podminkéach po-
skytnuti dotace.
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4.3 Obecné principy Uspéchu projektu

Pro predloZeni UspésSného projektu plati nasledujici obecné zasady:

pfijatelnost Zadatele (dlouhodobé historie a stabilita spolecnosti);

financni zdravi firmy — rating;

kvalitni podnikatelsky zamér v souladu s cily zvoleného programu;

soulad se strategickymi cili, horizontalnimi principy EU;

existence firemni strategie definujici potfebnost projektu, vyhled do budoucna;
odborné predpoklady Zadatele;

zkusenosti s realizaci podobnych projektd;

zietelny popis stavajiciho a nového stavu/feseni s dlirazem na porovnani jejich pa-

rametr( (strategie, SWOT analyza);
dostateCné zajisténi financovani projektu;
relevantni rozpocet;

doloZeni udrZitelnosti projektu (odbyt, uplatnéni na trhu). [2]
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Il. PRAKTICKA CAST
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5 ANALYZA SOUCASNE SITUACE V REGIONU STREDNI
MORAVA

5.1 Obecna charakteristika regionu

Region soudrznosti Stfedni Morava leZi ve vychodni ¢asti CR. Je tvofen dvéma kraji —
Olomouckym a Zlinskym krajem. Olomoucky kraj se dale ¢leni na pét okresl (Jesenik,
Olomouc, Prostéjov, Pferov a Sumperk), Zlinsky kraj na Gtyfi okresy (Zlin, Kroméfiz,
Uherské Hradists, Vsetin). Spole&né tyto dva kraje zaujimaji rozlohu o vymére 9 231 km?.
K 31. 12. 2006 na tomto uzemi Zilo 1 229 733 obyvatel.

Region soudrznosti Stfedni Morava je v ramci srovnani ekonomické vyspélosti podpr-
mérné rozvinutym regionem jak v ramci EU, tak v ramci CR. V porovnani s nové vstupuji-

cimi zemémi, je vSak ekonomicka vyspélost nadprdmeérna.

5.2 Ekonomicka situace a podnikatelské prostredi

Region soudrznosti Stfedni Morava zaostava v ekonomickém vyvoji za trovni CR. V roce
2006 bylo na tomto Gzemi vytvafeno 299 538 mil. K& hrubého doméciho produktu, tj.

9,27 %. HDP v pfepottu na 1 obyvatele &ini 77,50 % prdméru CR. Ve srovnani s ostatnimi

v v

Mira registrované nezaméstnanosti v regionu je mirné nad prdmérem CR, k 31. 12. 2006
Cinila 8,36 %. Evidovano bylo celkem 56 788 uchazecl o zaméstnani. Nejvétsi podil na
poCtu nezaméstnanych osob maji osoby vyucené bez maturity (cca 45 %), druhou nejvétsi
skupinu tvori lidé se zakladnim vzdélanim nebo bez vzdélani (cca 25 %). Nejcitlivéjsi vé-
kovou skupinou jsou osoby starsi 50 let a ve véku 20 — 25 let. V regionu se projevuje ten-
dence nardstu poctu volnych pracovnich mist, roste také pocet samostatné vydéleéné ¢in-
nych osob. Priimérna hruba mésicni mzda je ve srovnani s CR nizka, dosahuje 17 237 KE&.
Nejvyznamngj$im zaméstnavatelem je zpracovatelsky prdmysl, ktery zaméstnava okolo

36 % zameéstnanych osob.

Ke konci roku 2006 plsobilo v ramci regionu soudrznosti Stfedni Morava 260 904 podni-
katelskych subjekt(l, coz predstavuje pfiblizné 10,9 % celkového pocétu podnikatelskych
subjekti v CR. Z pohledu pravni formy jsou zdaleka nejpodetnéji zastoupenou skupinou

Zivnostnici a podnikajici fyzické osoby. Drtiva vétsina podnikatelskych subjektl je v regi-
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onu soudrznosti Stfedni Morava — stejné jako v ostatnich regionech CR — EU - reprezento-
vana nejmensimi firmami bez zaméstnancl ¢i s maximalnim poctem péti zaméstnancd.
Z celkového poctu podnikatelskych subjektl je téchto firem v roce 2006 zaznamenano pfi-
blizné 95 %. Firmy stfedni velikosti se na celkovém poctu podnikatelskych subjektl podi-

leji dalSimi téméF 3 %. Tato skutecnost Castecné dokumentuje vyznam MSP pro ekono-

micky rozvoj regionu soudrznosti Stfedni Morava.

Tab. 6. Vybrané ukazatele v roce 2006 (Pramen: CSU)

z toho region .
B v tom kraje
Méfici Ceska re- Region soudrz-
jednotka publika nosti Stredni Olomoucky ] ] ]
Morava kraj Zlinsky kraj

Rozloha celkem km? 78 867 9231 5 267 3964
Pocet obyvatel (k 31. 12.) osoby 10 287 189 1229733 639 894 589 839
Hustota obyvatelstva osoby/km2 130,4 133,2 121,5 148,8
Hruby domaci produkt mil. K& 3231576 299 538 149 436 150 102
podil na HDP, CR = 100 % 100,0 9,3 4,6 4,7
na 1 obyvatele Ke 314 765 243 580 233 705 254 466
primér CR = 100 % 100,0 77,4 74,2 80,8
Zaméstnani celkem tis. osob 4828,1 566,2 292,2 2739
Prumérna hruba mésicni mzda K& 20 207 17 237 17 087 17 387
zameéstnance
Mira registrované nezaméstnanosti o
(k31.12)) % 7,67 8,38 8,97 7,75
Volna pracovni mista (k 31. 12.) 93425 9648 4537 5111
Uchazec€i o zaméstnani osoby 448 545 56 788 31187 25601
Pocet registrovanych ekonomickych
subjektti (k 31. 12.) 2430 481 260 904 130 427 130 477
pravnické osoby celkem 518 301 42 137 20 473 21 664
obchodni spolec¢nosti 270 884 21 232 9294 11 938
druzstva 14 391 848 543 305
fyzické osoby celkem 1912180 218 767 109 954 108 813
Zivnostnici 1697 888 190 395 96 034 94 361
sELwsE el el o 98 448 15 493 7513 7 980
zemédélsti podnikatelé
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6 PRIRUCKA MSP PRO CERPANI PROSTREDKU ZE ZDROJU EU

6.1 Analyza SWOT

Analyza SWOT charakterizuje sou€asnou situaci v regionu soudrznosti Stfedni Morava
v rozdéleni na silné a slabé stranky. UrCuje, jaké pfilezitosti a hrozby mohou v tomto regi-

onu nastat. Tato analyza je vytvorfena pfedevsim se zaméfenim na MSP.

Zameérem této analyzy je podpofit a inspirovat malé a stfedni podnikatele k tvorbé projek-
tovych zamér(l spojenych s naslednym vyuZzitim financnich prostredk(l ze zdroji Evropské

unie.

Silné stranky

Pocetné zastoupeni malych a stfednich podnik( v regionu.

- Narlst poctu Zivnostnikl a podnikajicich fyzickych osob.

- Narlst poctu primyslovych podnikatelskych subjektd.

- Rostouci pocet pracovnikd v odvétvich vyzkumu, vyvoje a inovaci.

- Rostouci mira vyuzivani ICT.

- Vysoky podil kvalifikovanych vyrobnich pracovnikl na celkové zaméstnanosti.

- Vyznamny podil osob se zkuSenostmi ve zpracovatelské primyslu.

- Narlst poctu volnych pracovnich mist v disledku zvysujici se ekonomické aktivité.
- Rostouci pocet studentd vysokych skol.

- Mirny narlst podilu osob s vysokoskolskym vzdélanim a klesajici podil osob dosa-

hujicich pouze zékladniho vzdélani.
- Hust4 sit" dopravni infrastruktury.

- Vyhodna geografickd poloha s relativné vyznamnou tranzitni lokalitou zahrnujici

soucCasti Transevropské dopravni sité.
- Dlouhodoby trend zlepSovani kvality Zivotniho prostredi.

- UdrZovana krajina se zachovalymi kulturnimi a pfirodnimi pamatkami.
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- Vysoky pocet kulturnich a pfirodnich pamatek.

- Délka pobytu v ubytovacich zafizeni koresponduje, pfipadné i prevySuje celostatni

pramér.
- Dlouholeta tradice lazenstvi (Luhacovice, Jesenik, Teplice nad BeCvou).

- Rostouci vyznam investic vynakladanych pro ucely ekologicky Setrnych zpdsobl

nakladani s odpady.

Slabé stranky
- Nizka hodnota migra€niho salda.
- Viditelny jev starnuti populace.

- Podpriimérna ekonomické vyspélost regionu v ramci CR, méfena ukazatelem HDP

na obyvatele.
- Nizky podil sluzeb na tvorbé HDP.

- Prodluzujici se doba primérné délky nezaméstnanosti (projev strukturalni neza-

meéstnanosti).
- Zadny podnik zaméstnavajici 10 000 a vice pracovnik( v Olomouckém Kraji.
- Zadny zaméstnavatel pro vice nez 5 000 pracovniki ve Zlinském kraji.

- Prevaha mikropodnikd s Zadnym ¢i minimalnim poctem pracovnik(i spojena s nizsi

investicni silou.
- Mirné podprimérna vzdélanostni struktura.

- Nizka revitalizace areal(l a objektl pro podnikani uvnitf sidel, nizsi kupni sila, nizsi

propojeni na védecké a vyvojove kapacity.

- Pokles poctu navstévnikl a vyuzivani ubytovacich kapacit pfedevsim v ramci Zlin-

skeho kraje.
- NedostateCné vyuziti potencialu pro rozvoj cestovniho ruchu.

- Nizka nabidka dopliikovych sluZeb cestovniho ruchu.
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- Nizka aroven dopravni a informacni infrastruktury pro cestovni ruch, nedostatecna
nabidka marketingovych produkt(l cestovniho ruchu, nedostate¢ny a nekoordinova-

ny marketing, limitujici kvalita lidskych zdrojd.
- Prevysuje prvek vzajemné rivality oproti potfebé vzajemne koordinace a spoluprace.

- Chybéjici vhodna turisticka infrastruktura a doprovodné sluzby prodluZujici sezon-

nost v aredlech pro letni a zimni turistiku (Jeseniky, Beskydy, Bilé Karpaty).

- Nizka kvalita ubytovacich a pohostinskych sluzeb z diivodu nedokoncené restruktu-
ralizace vlastnictvi, nedostatecnych schopnosti stavajicich vlastnik( nebo chybéji-

cim personalem na poZadované urovni profesionalni kvality.

- Mensi vaha vyzkumnych a vyvojovych aktivit.

- Nizky pocet védeckych a odbornych dusevnich pracovnikd.

- Velka technicka zaostalost a nevyhovujici stav silni¢nich komunikaci.

- Nedostatecny rozsah dalnic a rychlostnich silnic a nedostatecné napojeni na celo-
statni silnicni sit’,

- Omezené nebo nevyhovujici napojeni okrajovych €asti regionu na dopravni system.

- Nadmérna hlu¢nost v obytnych zénach v okoli silnic.

- Nedostatecna cyklisticka infrastruktura a nedostatecny rozsah pésich stezek.

- Neuspokojivy stav povrchovych vod.

- Vysoka produkce odpadtl a nebezpecnych odpadd.

- SniZujici se objem investic na ochranu Zivotniho prostredi.

- Vyskyt brownfields (opusténad Gzemi, nevyuzivané stavby, nefunkéni prdmyslové

zony, apod.) a starych ekologickych zatézi.

PrileZitosti
- Nar(st investic do bydleni véetné sezénnich bytd.

- PoZadavky na kapacitu i kvalitu infrastruktury a sluzeb pro déti pfedSkolniho a

Skolniho véku.

- Rostouci poZadavky na vyuzivani sluzeb ve volném Case, zejména v turismu.
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- Rostouci poptavka po kvalifikované pracovni sile.

- Starnuti populace a vice volného ¢asu zvysuje potfebu neformalniho vzdélavani.
- Projevuje se potfeba celoZivotniho vzdélavani.

- Srdstem vzdélanosti rostou naroky na Zivotni standardy.

- Znacny potencial pro rozvoj cestovniho ruchu.

- Potencidl pro rozvoj letecké dopravy a letist’.

- Moznost rozvoje lodni dopravy.

- Nutnost odstranéni technické zaostalosti a nevyhovujici dopravni infrastruktury.

- Potfeba napojeni krajského mésta Zlina na systém dalnic a rychlostnich komunikaci

a propojeni se silni¢nim a dalni¢nim systémem na Slovensku.
- Potfeba vystavby protihlukovych bariér v obytnych zénéach v okoli silnic.

- Nardst pfistupu k médiim informacnich a komunika¢nich technologii pro soukromé

ucely domacnosti.

- Rostouci poZzadavky obyvatel a navstévnik( na kvalitu Zivota v sidlech a kvalitu

prostfedi — parky, zelen, vodni plochy.
- Rozvoj ekologického zemédélstvi.

- Zvysujici se poptavka po pfirodnich produktech a produktech z tradiénich materiald.

Hrozby
- Starnuti obyvatelstva, nardist poctu senior(, nizka porodnost.

- Nedostatek odpovidajici pracovni sily v nékterych odvétvich - stavebnictvi, stroji-

renstvi.
- Odliv kvalifikované pracovni sily za lepSimi pracovnimi pfilezitostmi.
- Migrace mladych obyvatel.

- Nezajem podnikatelskych subjektl o rozvoj podnikani v ddsledku nepfipravenosti

Uzemi.
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- Chybégjici vzajemna komunikace mezi vzdélavacimi institucemi, Skolami a potenci-

onalnimi zaméstnavateli.
- Velmi nizka aktivita p¥i zavadéni inovaci.

- Nemoznost propojeni ¢innosti podnikatelskych subjektl s centry vyzkumu a vyvoje,

inovaci.

- Nedostatecna dopravni dostupnost, Spatny stav silnic a nizka uroven dopravni ob-

sluznosti.
- Podoba neatraktivniho a nedostupného Gzemi.
- Rozvoj center cestovniho ruchu v pfilehlych regionech.

- Podcenéni vyznamu cestovniho ruchu jako predmétu podnikani, lidského faktoru a

profesionalniho pfistupu v oblasti cestovniho ruchu.

- ZhorSovani technického stavu a chatrani fady kulturnich pamatek z diivodu nedo-

statku financi na jejich vysoce nakladnou udrZzbu a opravy.
- ZhorSovani kvality Zivotniho prostredi v ddsledku nezvladnuti odstrafiovani odpadd.

- Zvyseni ohrozeni pfirodnimi riziky — povodné, sesuvy pldy.

6.2 Operacni programy pro MSP v regionu Stredni Morava

Vzhledem k tomu, Ze ne vSechny operacni programy Ci jejich Casti, jednotlivé priority a
oblasti podpory, jsou urceny pro podnikatelské subjekty, je dale uvadén pouze rozbor jed-

notlivych OP podle vyuZitelnosti pro MSP v regionu Stfedni Morava.

6.2.1 Operacni program Podnikani a inovace

Operacni program Podnikani a inovace (OPPI) v sobé zahrnuje celkem 6 priorit s 15 pro-
gramy a je ur&en pro regiony CR kromé Prahy.

Program START

Program je urCen pro podnikatele zacinajici s podnikanim poprvé nebo miniméalné po 7
letech od ukonceni predchazejici podnikatelské ¢innosti a ktefi nejsou ani nebyli spolecni-

Ky €i Cleny jiné pravnické osoby.
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Cilem programu je umoznit realizaci podnikatelskych zamér( osob vstupujicich do podni-

kani poprvé nebo s delSim ¢asovym odstupem.

Podpora mize byt poskytnuta ve formé bezlrocného Gvéru nebo zvyhodnéné zéaruky s fi-
nanénim prispévkem. Bezlrocny Gvér mlze byt poskytnut aZz do vyse 1,5 mil. K¢ se splat-
nosti do 7 let. Zvyhodnéna zaruka se poskytuje do vy3e 80 % jistiny Gvéru s financnim pfi-

spévkem ve vysi 15 % zarucovaného Uvéru.

Typové projekty:
- Nakup stroji a zafizeni do pronajatych prostor a po¢ateéni vybaveni zasobami.
- Rekonstrukce budov a doplnéni strojli a zafizeni a prvotni vybaveni zasobami.

- Nékup kancelafského zafizeni a prvotni vybavenim kancelafskym materialem.

Program PROGRES

Program je urcen pro malé a stfedni podnikatele realizujici rozsahlejsi investicné zamérené

rozvojové projekty.

Cilem programu je umoznit realizaci rozvojovych podnikatelskych projektll malych a
stfednich podnikatel(l, pro které je bariérou ziskani externiho financovani, nizsi vlastni
kapitalova vybavenost nebo omezena moznost poskytnout zajisténi a motivovat tyto pod-

nikatele ke zvySovani zameéstnanosti.

Podpora je poskytovana formou podFfizeného Gvéru do vyse az 25 mil. K¢ se splatnosti do
11 let a odkladem splatek az 6 let s pevnym urokem 3 % p. a. nebo podfizeného Uvéru
s finanénim piispévkem. Financni pfispévek k podiizenému Gvéru mdze byt udélen ve vysi

10 % z vycerpaného Uvéru v pfipadé zvySeni zaméstnanosti a jejiho udrZeni po dobu 2 let.
Typové projekty:
- Nékup stroj a zafizeni do pronajatych prostor ¢i vlastnich prostor.

- Rekonstrukce, nakup ¢i vystavba budov a doplnéni stroji a zafizeni.

Program ZARUKA

Program je urcen pro malé a stfedni podnikatele realizujici rozvojové projekty mensi i veétsi

velikosti spojené s investicemi ¢i se zvySenou potfebou financovani nardistu zasob.
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Cilem programu je pomoci zvyhodnénych zéaruk a zvyhodnénych zéruk s finan¢nim pfi-
spévkem k zaruGovanému Gvéru usnadriovat zejména realizaci podnikatelskych projekt
malych a stfednich podnikatel(i zamérenych na investice a zvySovat tak konkurenceschop-
nost téchto podnikateld, a to zejména malych podnikateli v regionech se soustfedénou

podporou statu.

Podpora je poskytovana formou zvyhodnéné zaruky do vyse 80 % jistiny zaruCovaného
Uvéru nebo zvyhodnéné zéruky s finanénim pfispévkem k zaruCovanému Gvéru. Zvyhod-
néna zaruka mize byt poskytovana ve vysi az 80 % jistiny k Gvérdm do vyse 5 mil. K¢
s dobou splatnosti delSi nez 3 roky s finanénim pFispévkem 10 % z vySe zaru¢ovaného Gveé-

ru.
Typové projekty:
- Nékup stroj a zafizeni do pronajatych prostor ¢i vlastnich prostor.

- Rekonstrukce, nakup ¢i vystavba budov a doplnéni stroji a zafizeni.

v v

- ZvySeni z&sob k pokryti novych zakazek, pro rozsifeni sortimentu prodavaného

Vv

zboZi a k rychlejsimu a kompletnéjsimu pokryti potfeb odbérateld.

Program ROZVOJ
Program je urCen pouze pro malé a stfedni podnikatele.

Klade si za cil zvysit konkurenceschopnost malych a stfednich podnikl ve fazi rdstu, a to
v rovinach technické vybavenosti a zlepSeni procesl pfi zavadéni vyspélych metod Fizeni.
Podporovany jsou zejména projekty s rdstovych potencidlem a projekty prispivajici

k odstrafiovani regionalnich disparit.

Podpora je poskytovana formou dotace ve vysi 1 — 20 mil. K&, maximalné vSak do vyse
stanovené regionalni mapou intenzity vefejné podpory pro regiony CR a Nafizenim Evrop-

ske komise €. 70/2001 v platném znéni.
Typové projekty:

- Rozvojové podnikatelské projekty se zaméfenim na nékup technologii s vySSimi
technickymi a uzitnymi parametry a realizace projektd zvysujici efektivnost proce-
s0, predevsim néakup strojl, stavebni naklady pfimo souvisejici s projektem a nakla-

dy na pofizeni patentovych licenci na know-how a nepatentovanych know-how.
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Program ICT V PODNICICH

Program je urCen pro malé a stfedni podnikatele, ktefi maji uzaviena alespon 2 po sobé

jdouci dariova obdobi a jejichz aktivity se projevuji ve zpracovatelském primyslu.

Cilem programu je podpofit konkurenceschopnost malych a stfednich podnik{ prostiednic-
tvim kvalitativné vy3Siho vyuZiti jejich potencialu v oblasti pofizovani a roz$ifovani infor-
macnich systémdl, resp. podporit poptavku po informacnich systémech za Ucelem zvyseni

efektivity malych a stfednich podnika.

Podpora je poskytovana formou dotace jako procento dle Regionalni mapy intenzity verej-
né podpory pro CR na obdobi 2007-2013 ze zpGsobilych vydajli projektu, maximalné vsak
ve vysi 20 mil. K¢ na jeden projekt. Vyse podpory pro zplsobilé vydaje na poradenské
sluzby vzniklé v souvislosti s investicnim projektem €ini pro MSP max. 50 %.

Typové projekty:

Zavadeéni a rozSifovani IS pro zvySovani vnitini efektivity podnik.

- Zavadéni a rozsifovani IS pfi vyvoji novych nebo inovaci stavajicich vyrobkd a
technologii.

- Zavadéni a rozSifovani IS pro zvySovani efektivity dodavatelsko-odbératelskych

vztahd.

- Rozvoj a zdokonalovani technické infrastruktury a zakladniho programového vyba-

veni.
- Zavadéni a rozsifovani outsourcingu IS nebo jeho ¢asti v podnicich.

- Zavadéni IS u drobnych a malych podnikl s nizkym stupném rozvoje IS.

Program ICT A STRATEGICKE SLUZBY

Program je urcen pro malé a stfedni podniky a také pro velké podniky, aviak za podminky,

Ze nejsou nadnarodni spole¢nosti nebo jeji soucasti.

Program si klade za cil podpofit konkurenceschopnost a rlist ICT sektoru v Ceské republi-
ce, podpofrit nabidku novych informacnich systém, ICT feSeni, novych softwarovych pro-
duktll a sluzeb. Program je zaméren také na rozvoj informacni a znalostni spolecnosti a
zvySovani dostupnosti informaci o produktech ICT. Déle je cilem programu podpora vy-

branych strategickych sluzeb s Uzkou navaznosti na informacni a komunikacni technologie
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a vyraznym mezinarodnim zamérenim, které by mély vést ke snizovani nékladovosti pro-

ces a zvySovani efektivity ¢innosti v podnicich.

Podpora je poskytovana formou dotace jako procento dle Regionalni mapy intenzity verej-
né podpory pro CR na obdobi 2007-2013 ze zpsobilych vydajii projektu, minimalné vsak
ve vysi 1 mil. KE a maximalné ve vysi 100 mil. KE na jeden projekt. VySe podpory pro
zplsobilé vydaje na poradenské sluzby vzniklé v souvislosti s investicnim projektem gini

pro malé a stfedni podniky max. 50 %.

Typoveé projekty:
- Tvorby novych IS/ICT FeSeni a aplikaci.
- Centra pro ndvrh a implementaci I1S/ICT.
- Centra sdilenych sluZeb.
- Centra zdkaznické podpory.

- Centra oprav high-tech vyrobkd a technologii.

Program EKOENERGIE
Program je urCen pro podnikatelské subjekty.
Cilem je podpofit rozvoj vyuzivani obnovitelnych zdrojl energie a Uspory energie.

Podpora je poskytovana formou dotace v rozpéti 0,5 — 100 mil. KC nebo jako zvyhodnény
podfizeny Gvér ve vysi az 50 mil. K& Maximalni vyse dotace v % zpUsobilych vydajl je
omezena regionalni mapou verejné podpory. Zvyhodnény podfizeni Uvér s pevnou Uroko-
vou sazbou 1 % rocné a financni pripévek az 30 % uveéru. Splatnost do 15 let, odklad spléa-
tek jistiny Gvéru maximalné 8 let. VySe podfizeného Gvéru az 75 % predpokladanych zpd-

sobilych vydajd projektu.
Typové projekty:

- Vystavba zafizeni na vyrobu a rozvod elektricke a tepelné energie vyrobené z obno-

vitelnych a druhotnych zdroji energie.

- Rekonstrukce stavajicich vyrobnich zarizeni za G¢elem vyuziti obnovitelnych a dru-

hotnych zdrojll energie.

- Vyroba briket a pelet z obnovitelnych a druhotnych zdrojl energie.
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- Modernizace stavajicich zafizeni na vyrobu energie vedouci ke zvy3eni jejich Gcin-

nosti.
- Zavadéni a modernizace systémd méfeni a regulace.
- Modernizace, rekonstrukce a sniZzovani ztrat v rozvodech elektfiny a tepla.

- ZlepSovani tepelné technickych vlastnosti budov, s vyjimkou rodinnych a bytovych

domd.
- Vyuziti odpadni energie v primyslovych procesech.

- ZvySovani energetické ucinnosti zavadénim kombinované vyroby elektfiny a tepla.

Program INOVACE

Program je uréen pro podnikatele bez omezeni velikosti. Dotace velkym podnikdim budou

poskytovany v pfipadé, Ze tyto podniky nejsou nadnarodni spolecnosti €i jeji soucasti.

Program ma obecné za cil zvySeni inovacniho potencialu podnikatelského sektoru pro-
stfednictvim dotaci na realizaci inovacnich projektl podniktli (zejména MSP) a na projekty
vefejnych vyzkumnych instituci, vysokych 3kol, fyzickych osob a MSP sméfujici k ochrané
prav primyslového vlastnictvi. Program vénuje zvlastni pozornost podpore ekologicky

efektivnich inovaci.

Podpora je poskytovana formou dotace na zpUsobilé vydaje vzniklé v souvislosti s inovaci
produktd a procestl ve vysi 1 — 75 mil. K¢, dotace pro inovace organizacni a marketingové
do vySe 2 mil. K& Vyse dotace u projektu na ochranu prav primyslového vlastnictvi je
poskytovany ve vysi 10 — 300 tis. K&., maximalné vsak ve vysi 75 % zpUsobilych vydajd
projektu realizovaného vefejnou vyzkumnou instituci nebo vysokou Skolou, a maximalné
ve vysi 45 % zplsobilych vydajl projektu realizovaného MSP. V pfipadé spoluprace MSP
s vysokou Skolou a/nebo verfejnou vyzkumnou instituci, kde podil na pravech predmétného
primyslového vlastnictvi vysoké skoly a/nebo verejné vyzkumné instituce ¢ini minimalné

10 %, se procentni limit pro MSP zvysuje na 55 % zpUsobilych vydajl projektu.
Typové projekty:
Inovacni projekt lze rozdélit do nasledujicich kategorii:

- Zvyseni technickych a uzitnych hodnot vyrobkd, technologii a sluzeb (inovace pro-
duktu).
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- Zvyseni efektivnosti procesl vyroby a poskytovani sluzeb (inovace procesu).

- Zavedeni novych metod organizace firemnich procest a spoluprace s firmami a ve-

fejnymi institucemi (organizacni inovace).
- Zavedeni novych prodejnich kanalll (marketingova inovace).
Projekt na ochranu prav priimyslového vlastnictvi:

- Aktivity sméfujici k ochrané prav prdmyslového vlastnictvi na vynalezy (ve formé
patent() a technicka Feeni ve formé uZitnych vzor( v zahranici a v CR, a dale na

zahrani¢ni prlmyslové vzory nebo na zahrani¢ni ochranné znamky.
Program POTENCIAL

Program je urcen pro podnikatele s vyjimkou nadnérodnich spolecnosti.

Program ma za cil podpofit zakladani a rozvoj podnikovych vyzkumnych center, a tak na-
pomoci zvyseni poctu podnikatelskych subjektll, které provadéji primyslovy vyzkum a
VYVo0j, a zvysit jeho droven.

Podpora je poskytovana formou dotace dle regionalni mapy (36 — 60 % uznatelnych nakla-
dd) verejné podpory do vyse 75 mil. K¢.

Typové projekty:

- Podnikatel potiebuje pro vyzkum a vyvoj vyrobk( nakoupit pFistroje a pfijmout vy-
zkumné a vyvojové pracovniky, a tak vytvofit podnikové vyzkumné a vyvojové od-
déleni, jehoZ cilem né&sledné bude napoméhat zvySovéani konkurenceschopnosti
podnikatele.

- Podnikatel jiz vyzkumné a vyvojové oddéleni mé, avSak jeho vybaveni neodpovida
potfebam, a proto je tfeba ho nakupem novych pfistroji vyrazné zlepsit. Je mozné

vybavit i pracovisté na vyrobu prototypi.

Program SPOLUPRACE

Program je urcen pro pravnické osoby nebo sdruZeni osob zaloZzené za G€elem provozovani

uskupeni.

Cilem programu je podpora vzniku a rozvoje kooperacnich projekt(l na regionalni, nadre-

gionalni i mezinarodni Urovni jako nastroje rozvoje konkurenceschopnosti ekonomiky a
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ekonomického rlstu prostrednictvim odvétvovych seskupeni — klastrll, poli excelence a

technologickych platforem.

Podpora je poskytovana formou dotace, jejiz vySe bude specifikovana v jednotlivych vy-

zvéch.
Typové projekty:

- Klastry — uzemné koncentrovand odvétvova nebo oborova seskupeni podnikatel-

skych subjektl, védecko-vyzkumnych, vzdélavacich a jinych podpdrnych instituci.

- Pély excelence — seskupeni vyzkumnych, podnikatelskych a dalSich subjektd zamé-
fenych na vyzkum v oblasti Spickovych technologii; podpora infrastruktury pro spo-
leCné kooperacni aktivity a intenzivni spolupréaci vyzkumnych a vzdélavacich insti-

tuci s podnikatelskou sférou.

- Technologické platformy — propojeni vefejného a soukromého sektoru v oblasti vy-
zkumu a vyvoje ve strategicky vyznamnych technologickych oblastech, podpora za-
pojovani Ceskych vyzkumnych instituci a podnikd do mezinarodnich technologic-

kych platforem.

Program PROSPERITA

Program je urCen jak pro podnikatele-pravnické osoby, které prokazou spolupraci s institu-
ci tercidlniho vzdélavani, vyzkumnym Ustavem apod., tak pro oblast vefejného sektoru, kde
se mize jednat o obec, svazek obci, kraj, instituce tercialniho vzdélavani, vyzkumné Usta-
vy.

Cilem programu je podporovat zakladani a dal$i rozvoj subjektl infrastruktury pro primys-
lovy vyzkum, technologicky vyvoj a inovace v¢etné podnikatelskych inkubatord a podnika-
telskych inovacnich center zamérenych zejména na realizaci novych technologii a konku-
renceschopnych vyrobki a sluzeb. Zvlastni pozornost vénuje program podpore siti Busi-
ness Angels a novych nedotacnich finanénich nastrojii na podporu vznikajicich malych a

stfednich podnikd.

Podpora je poskytovana ve formé dotace. Minimalni vy3e dotace je 5 mil. K&, maximalni
200 mil. K¢ pro projekty obsahujici stavebni prace. Minimalni vySe dotace je 1 mil. K¢,

maximalni 30 mil. K& pro projekty neobsahujici stavebni préace.
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Typové projekty:

- Zakladani a rozvoj center pro transfer technologie, védeckych a védeckotechnickych

park( rekonstrukci ¢i vystavbou objektu.

- Zakladani a rozvoj podnikatelskych inkubator(l a podnikatelskych inovacnich center

(BIC, PIC apod.), které provozuji inkubator.

- Zakladani a rozvoj siti Business Angels — podpora infrastruktury pro ¢innost siti
Business Angels. Jedna se o zafizeni, které bude zajiSt'ovat vytvareni siti (networ-
king) investor( s firmami v rané fazi vzniku (spin-off, start-up), které vzhledem ke
zvySenému riziku v této fazi rozvoje firmy obtizné ziskavaji vhodné financovani pro

sve projekty.

Program SKOLICi STREDISKA

Program je uren pro podnikatele bez omezeni velikosti, podnikatelskym uskupenim, obo-
rovym a profesnim komoram a dal$im svazim, které sdruzuji podnikatelské subjekty,
Uzemnim samospravnym celklim a jejich svazklim, vzdélavacim institucim mimo systém
formalniho vzdélavani ve vybranych oborech s prokazatelnou praxi ve vzdélavani min.
2 roky, dal$im sdruzenim (pravnickych osobam) vytvorenym z vySe uvedenych subjektdl.
Dotace velkym podnikdm bude poskytovana v pfipadé, Ze tyto podniky nejsou nadnarodni
spole¢nosti Ci jeji soucasti.

Program ma obecné za cil podpofit budovani infrastruktury ur€ené pro vzdélavani a rozvoj
lidskych zdrojli podnikatelskych subjekttl, a tim zlepsit kvalitu zazemi pro vzdélavani, jeho
organizaci a fizeni personalnich Cinnosti a dalSich aktivit souvisejicich s komplexnim roz-
vojem lidskych zdroji v sektoru prdmyslu a podnikani. NapInénim tohoto cile dojde k po-
sileni dlouhodobé konkurenceschopnosti, udrzitelného rlstu a vyvazeného rozvoje ceské

ekonomiky.

Podpora je poskytovana formou dotace, ktera je Ucelové uréena k Ghradé zplsobilych vyda-
ji vzniklych v souvislosti s pInénim pfedmétu projektu a je poskytovana ve vysi min. 200

tis. K& a max. 150 mil. K& na jeden projekt.
Typoveé projekty:

- Vystavba nebo pofizeni Skoliciho stfediska.
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- Rekonstrukce stavajiciho Skoliciho strediska.
- Modernizace prostor pro vzdélavani.

- Vybaveni $kolicich prostor véetné skolicich pomicek a vzdélavacich program.

Program NEMOVITOSTI

Program je uren pro Uzemni samospravné celky a jejich svazky a podnikatelské subjekty
bez omezeni velikosti. Velkym podnikiim je podpora poskytovana v pfipadé, Ze nejsou

nadnarodni spolecnosti nebo jeji soucasti a pocet jejich zaméstnancl nepfesahne 1250.

Program je zaméren na podporu projektl realizovanych ve vSech hlavnich fazich Zivotniho
cyklu nemovitosti, tj. projektl pripravy, vystavby, rozvoje i regenerace nemovitosti. Pro-
gram je zaméfen také na podporu znalostni a informacni baze pro rozvoj regionalni podni-

katelské infrastruktury a na podporu podnikani v oblasti podnikatelskych nemovitosti.

Podpora je poskytovana formou dotace v riiznych vysich v zavislosti na typu projektu a
prijemci podpory jako procento ze zpdsobilych vydajl projektu. Vyse podpory bude upfes-

néna po projednani programu s Evropskou komisi.

Typoveé projekty:

Vystavba nebo pofizeni Skoliciho stfediska.

Rekonstrukce stavajiciho Skoliciho stfediska.

Modernizace prostor pro vzdélavani.

Vybaveni Skolicich prostor véetné skolicich pomUcek a vzdélavacich programd.

Program PORADENSTVI
PFijemci podpory jsou podnikatelské subjekty (MSP), poradenské subjekty.

Cilem programu je zlepSeni kvality a dostupnosti poradenskych, informacnich a vzdélava-
cich sluzeb pro malé a stfedni podniky, a tim i zvy3eni jejich konkurenceschopnosti pro-
stfednictvim ucelené koncepce poradenskych sluzeb, kde se jednotlive Casti programu na-
vzajem podporuji a navazuji na sebe. Dale program vytvofi prostfedi pro analyzy svéto-
vych i geskych rozvojovych trend majicich vliv na inovaéni aktivitu ekonomiky CR, a tim

i na jeji konkurenceschopnost.
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Podpora je poskytovana formou dotace, ktera je pro MSP Gcelové urena k thradé zplsobi-
lych vydajd vzniklych v souvislosti s vyuZitim sluzeb externich poradct maximalné do
vyse 50 % néakladll na tyto sluzby v souladu s Nafizenim ES 70/2001 o pouZziti ¢lankd{ 87 a

88 Smlouvy o ES na statni podpory malych a stfednim podnikim v platném znéni.
Typové projekty:

- Projekty MSP zaméfené na poradenské sluzby, zejména na analyzu stavu podnikd,
identifikaci jejich slabych a silnych stranek v oblasti Fizeni a vykonnosti, definovani
moznych napravnych opatfeni, podporu pfi jejich realizaci a zavadéni novych fidi-

cich metod atd.
Program MARKETING

Program je urCen pouze pro malé a stfedni podnikatele a jejich seskupeni.

Cilem programu je posileni mezinarodni konkurenceschopnosti podnik{ prostrednictvim
podpory individualnich Gcasti na zahrani¢nich veletrzich a vystavach. Program povede ke

zvyseni marketingové pfipravy podnik( a k rozvoji jejich aktivit.

Podpora je poskytovana formou dotace. Minimalni vySe podpory na realizace individul-
nich projektd MSP a seskupeni MSP je 0,1 mil. K& a maximalni 2,0 mil. K¢ v nasledujicim

¢lenéni:

marketingové informace — maximalné do vyse 100 tis. K¢;
- tvorba propagacnich materiald — maximalné do vyse 400 tis. K¢;
- tvorba cizojazy¢nych internetovych stranek — maximalné do vyse 200 tis. K¢;

- UCast podnikateldl na vystavach a veletrzich v zahrani¢i — maximalné do vyse
300 tis. K¢ na jednotlivou vystavu.
Typové projekty:
- Ziskani marketingovych informaci — ndkup a zhotoveni veSkerych marketingovych
studii a informaci o zahranicnich trzich.
- Propagacni materidly a internetové stranky — nakup veskerych propagacnich materi-
all (napt. katalogy, letaky, brozury), tvorba internetovych stranek véetné tvorby na-

vrhu, napf. loga.
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- Vystavy a veletrhy — G€ast na vystavach a veletrzich v zahranici, prondjem plochy,

provoz a vystavba stankd. [17]

6.2.2 Operacni program Vyzkum a vyvoj pro inovace

Ridicim organem tohoto programu je Ministerstvo 3$kolstvi, mladeZe a télovychovy

s podporou zprostfedkujicich subjektd Domu zahrani¢nich sluzeb MSMT a Czechinvestu.

Tento operaCni program je zameéfen na zvyseni investic do vyzkumu a vyvoje a jeho infra-
struktury. PFijemci jsou vysokeé Skoly, vyzkumné instituce aj. Neni relevantni pro MSP, ale
je nutno tento program sledovat a popf. se do néj zaradit jako partner projektu, protoze
bude sméfovat k posileni spoluprace mezi podniky a vefejnymi Ci vysokoSkolskymi institu-

v o vrw

cemi a ma za cil podporovat MSP v oblasti vyzkumu a vyvoje véetné Sifeni informaci. [9]

6.2.3 Operacni program Lidské zdroje a zaméstnanost

Operacni program Lidské zdroje a zaméstnanost vymezuje priority pro podporu rozvoje
lidskych zdrojd a zaméstnanosti z Evropského socialniho fondu v obdobi 2007-2013. Glo-
balnim cilem tohoto programu je zvy3eni zaméstnanosti a zaméstnatelnosti lidi v CR na
aroven prdméru 15 nejlepsich zemi EU. Ridicim organem je Ministerstvo prace a social-
nich véci.

Operacni program obsahuje 6 prioritnich os, které pokryvaji problematiku adaptability za-
méstnancl a zaméstnavatell, daliho vzdélavani, zaméstnanosti a zaméstnatelnosti, véetné
integrace skupin ohroZenych socidlnim vylou€enim, rovnych pfileZitosti, modernizace ve-
fejné spravy a verejnych sluzeb a mezinarodni spoluprace v oblasti rozvoje lidskych zdrojd
a zameéstnanosti. OperaCni programy jsou nyni posuzovany Evropskou komisi a mohou

doznat zmén. Z hlediska svého zaméreni bude pro MSP relevantni Priorita 1 a Priorita 2.

Priorita 1 — Adaptabilita

Prioritni osa je zaméfena na predchazeni nezaméstnanosti prostfednictvim podpory investic
do rozvoje lidskych zdroji ze strany podnik(l a organizaci, rozvoje odbornych znalosti,
kvalifikaci a kompetenci zaméstnanc( a zaméstnavatelll a rozsifovani moznosti pro uplat-

vy

lidskych zdroja.
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Cilovou skupinou oblasti podpory jsou zaméstnavatelé a jejich zaméstnanci. Podporovany
budou jednak organizace v odvétvich a oborech s rlistovym potencialem, ale také odvétvi,
obory a firmy prochézejici strukturalnimi zménami, jejichZz zaméstnanci jsou ohroZeni ne-

zaméstnanosti. Podpora bude vénovana i zaginajicim podnikateltim.

Globalnim cilem prioritni osy je zvyseni adaptability zaméstnancli a zaméstnavateld. Spe-
cifickym cilem je zvyseni Urovné odbornych znalosti, dovednosti a kompetenci zameéstnan-
cll a zaméstnavateld a zvySeni adaptability zaméstnancli ohroZzenych nezaméstnanosti a

zaméstnavatelll restrukturalizovanych podnikd.

Tato prioritni osa bude realizovana prostfednictvim regionalnich globalnich grantd vyhla-
Sovanych kraji, centralnich globalnich grantli vyhlaSovanych MPSV a MPO a individual-

nich projekt(l nadregionalniho, regionalniho nebo odvétvového charakteru.

Priorita 2 — Aktivni politiky trhu préce

Prioritni osa je zaméfena na zlepSeni pfFistupu k zaméstnani a na trvalé zaclenéni osob hle-
dajicich zaméstnani, na prevenci nezaméstnanosti, zejména dlouhodobé, skupin ohroZe-
nych na trhu prace, vCetné proaktivnich opatfeni pro pfedchazeni nebo mirnéni vylouceni

v disledku zdravotnich znevyhodnéni.

Pfijemci budou podnikatelské subjekty bez omezeni velikosti. Cilovou skupinou jsou
uchaze€i o zaméstnani a zajemci o zameéstnani, pro které budou v ramci jednotlivych pro-

jektd provadény nasledujici okruhy ginnosti:

zprostredkovani zameéstnani;

- poradenské €innosti a programy;
- bilan¢ni a pracovni diagnostika;
- rekvalifikace;

- podpora vytvareni novych a vyclenénych pracovnich mist formou pfispévku na
Uhradu mzdovych nakladd;

- podpora verejné prospésnych praci a kratkodobych pracovnich prilezitosti, zajisténi
odborné praxe;

- podpora novych forem zaméstnani jako zplsobu vytvareni podminek pro uplatnéni

Zen a mladych lidi na trhu préace;
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- podpora zaginajicim OSVC;
- doprovodna opatfeni k ziskani a udrzeni zaméstnatelnosti.

Prioritni osa bude realizovana prostfednictvim systémovych individualnich projektl na
zékladé primého pridéleni financnich prostfedki. Vzhledem k tomu, Ze v ramci této priori-

ty budou podporovéani jednotlivci, nebude se jednat o vefejnou podporu. [14]

6.2.4 Operacni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost

Operacni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost je zaméfen na oblast rozvoje lid-
skych zdrojli prostfednictvim vzdélavani ve vSech jeho rozmanitych formach s dlirazem na
komplexni systém celoZivotni uceni. Ridicim organem je Ministerstvo 3kolstvi, mladeZe a
télovychovy. Pro podnikatelské subjekty z fad MSP pfichazi v Gvahu pouze Priorita 3 —
Dalsi vzdélavani, kde mohou realizovat projekt s cilem zajistit vzdélavani v podnikatel-
skem sektoru v roli Skoliciho ¢i poradenského subjektu. PrestoZe nejsou MSP v tomto pro-
gramu prijemci podpory, Ize Tesit jejich zapojeni jako partnerd projektd v rdmci vytvareni
spolupréce mezi podnikatelskymi subjekty a vysokymi Skolami a védeckovyzkumnou zé-

kladnou pfi sdileni zkuSenosti a zapojeni stazistl, doktorandd aj. do podnikové praxe.

6.2.5 Operacni program Zivotni prostredi

Ucelem tohoto programu je ochrana a zlepSovani kvality Zivotniho prosttedi jako zakladni-
ho principu udrzZitelného rozvoje. Obsahuje specifické cile jako ochrana vod a zlepSovani
jeji kvality, ochrana ovzdu$i a omezeni emisi zakladnich zne€istujicich latek, podporu Se-
trného zplsobu vyroby energie, zkvalitnéni nakladani s odpady, omezovani primyslového
znecistovani a environmentalnich rizik a zlep3ovéni stavu p¥irody a krajiny. Ridicim orga-
nem je Ministerstvo pro Zivotni prostfedi. Forma podpory je dotace. Pouze v ramci nékte-
rych priorit pfichdzi v Gvahu i predloZeni projektu a podpora podnikatelskeho subjektu,

jedna se o priority:

Priorita 1 — ZlepSovani vodohospodarskeé infrastruktury a sniZzovani rizika povodni
Priorita 2 — ZlepSovani kvality ovzdusi a snizovani emisi

Priorita 4 — Zkvalitnéni nakladani s odpady a odstrariovani starych ekologickych zatézi

Priorita 5 — Omezovani prdmyslového znecisténi a snizovani environmentalnich rizik



UTB ve Zling, Fakulta managementu a ekonomiky 57

6.2.6 Operacni program Doprava

S ohledem na zdmér programu Fidiciho organu — Ministerstva dopravy — vytvorit podminky
pro zajisténi rozvoje kvalitni dopravy podle principli udrzitelného rozvoje, prichazeji
v Uvahu pfijemci z fad MSP pouze ve vybranych pfipadech. Pfedevsim se jedna o vlastni-

ky/spravce dotcene infrastruktury. [9]

6.2.7 Regionalni operacni program Stredni Morava

Program by mél zlepSit regionalni dopravni i informacni strukturu, stav Zivotniho prostfedi,
zvysit podil cestovniho ruchu na hospodarské prosperité, zvysit prosperitu regionu rozvo-
jem MSP a femesel aj. Ridicim organem ROP Stfedni Morava je Regionalni rada regionu
soudrZnosti Stfedni Morava. S ohledem na zaméfeni jednotlivych priorit regionalnich pro-
gramd ROP neni predpoklad, Ze by se MSP staly pfijemci ve vétsiné pfipad(. Verejna pod-
pora MSP je poskytovana na zakladé blokové vyjimky a celkova vyse vefejné podpory ne-
smi pFekroCit strop vefejné podpory stanoveny v Regionalni mapé intenzity vefejné podpo-
ry. NiZe jsou uvedeny pouze ty priority a konkrétni oblasti podpory, kde se mohou MSP
v regionu Stfedni Morava zapojit do realizace ROP Stfedni Morava s moznosti ziskani
dotace. [21]

Priorita 1 — Doprava
1.2 Verejna doprava
1.3 Bezmotorova doprava

Priorita 2 — Integrovany rozvoj a obnova regionu
2.4 Podpora podnikani

Priorita 3 — Cestovni ruch

3.3 Podnikatelska infrastruktura a sluzby

6.3 Aktualné vyhlasené a planované vyzvy

Realizace politiky hospodarské a socialni soudrznosti se provadi prostfednictvim progra-
movani. V ramci jednotlivych operacnich program( pak probiha vyhlasovani vyzev k pred-
kladani Zadosti o dotace z fondd EU. VyhlaSovani vyzev zacina po definitivnim projednani

a schvaleni Evropské komise. Jednani s EK jsou ¢asto velmi slozita a naro¢na a v pribéhu



UTB ve Zling, Fakulta managementu a ekonomiky 58

konzultaci miZe vzniknout fada poZadavk(l na dopracovani a upfesiiovani programd. To je
divodem, pro¢ prevazna vétsina Fidicich organl s vyhlaSovanim vyzev éeka na definitivni
vysledky schvalovaciho procesu ze strany EK.

Rada vyzev k pfedkladani zadosti o dotaci je Gasové omezena, proto je nezbytné sledovat a
vCas zareagovat na aktualné vyhlasené a planované vyzvy. To je mozné pribézné sledovat
na internetovych strankach prislusnych fidicich organd a na dalsi webovych adresach, které

se zabyvaji fondy EU. Pfehled téchto zdrojd je uveden v Pfiloze VII.

Prehled Fidicich organd k jednotlivych operaénim programdm, které bude mozno vyuZzivat
v CR v roce 2007-2013 je uveden v tabulce PFilohy I.

Informace o vyzvach k predkladani Zadosti o dotace z fondli EU vhodnych pro MSP
v regionu soudrznosti Stfedni Morava a platnych v dubnu 2008 jsou monitorovany
v tabulce Pfilohy 111. Ufad Regionalni rady regionu soudrznosti zvefejnil také predpoklada-

ny harmonogram vyzev ROP Stfedni Morava pro rok 2008, viz Pfiloha IV.

6.4 Faze projektového cyklu pFi kofinancovani projektu ze struktural-

nich fondd

Vznik projektového zaméru

Jako prvni krok pfi pFipravé projektu musi zajemce o dotaci upfesnit svlj projektovy za-
mér. Predpokladem Uspéchu je pfedevsim kvalitni podnikatelsky zamér, ktery je vhodné
konzultovat u pfisludné implementacni agentury. Zakladni podminkou je jasny, efektivni,
realizovatelny a udrZitelny projektovy zamér. Zajemce o dotaci i projektovy zamér musi
spliovat veSkeré podminky a kritéria zvoleného dotacniho programu. VyhlaSovani progra-

mi se déje bud’ v ramci jednotlivych vyzev nebo stalych vypsanych programd.

Priprava Zadosti o dotaci

Zédost o dotaci se sklada z formulafe zadosti a pfiloh. Zadost se podéava rliznymi zplsoby
(pisemng, elektronicky, kombinované), vzdy u pfislusné implementacni jednotky
(Czechinvest, Ufad prace, kraj). Zadosti Ize stahovat z webovych stranek a je tfeba diiklad-
né dbat na spravnost jejich zpracovani a na doloZeni poZzadovanych pfiloh. VVSechny pod-

statné informace, formuléafe a postupy jsou zverejnény ve vyzvéch.
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Nejdllezitéjsi soucasti zadosti je popis projektu. Forma popisu projektu (podnikatelsky
zamér, studie proveditelnosti, rozpis kliovych aktivit, apod.) je dana vyzvou €i pFislusnym
dotacnich programem. Popis projektu obsahuje vSechny ddlezité informace o projektu a

reprezentuje projekt prfed hodnotitelskou komisi.

Podani zadosti o dotaci

Zédost o dotaci musi byt podana dle pokyn( ve vyzvé a dorugena v predepsané formé. Mu-
si byt kompletni a formalné spravna a musi byt podana vcas dle data uréeného v pfislusné
vyzveé. V pripadé, Ze je proveden pfijem Zadosti, tak u investi¢nich projekt(i to mlze byt

rozhodujici datum vzniku zpUsobilych nakladu.

Projekt je po prijeti Zadosti hodnocen z nékolika kritérii. Prvnim je zhodnoceni pfijatelnos-
ti projektu a formalni hodnoceni, zda Zadost obsahuje vSechny potfebné Gdaje a obsahuje
vSechny povinné pfilohy. Néasledné dochazi k posouzeni projektu externimi hodnotiteli,
ktefi provedou hodnoceni dle pfedem danych hodnoticich kritérii a zhodnoti i vysi uznatel-
nych nakladl. K zakladnim kritériim hodnoceni patfi — pfijatelnost Zadatele, zaméreni pro-
jektu a soulad s cili programu, odborné predpoklady Zadatele, vyhled do budoucna, soulad
se strategickymi cili a horizontalnimi principy EU, technické FeSeni projektu, relevantni
rozpocet, zajisténé financovani a udrZitelnost projektu. Po tomto hodnoceni postupuje pro-
jekt k hodnotitelské a vybérové komisi, kterd projekt doporuc¢i nebo nedoporuci
k financovani. V pripadé kladného stanoviska nasleduje podpis smlouvy na vydani rozhod-

nuti o poskytnuti podpory.

Realizace projektu

PTi realizaci projektu je nutné dodrZovat predevsim pokyny a podminky platné k danému
programu a postupovat v souladu s rozhodnutim o pfidéleni dotace. Zakladnim dokumen-
tem definujicim povinnosti pfijemce dotace vii¢i poskytovateli dotace jsou Podminky po-
skytnuti dotace, které Zadatel akceptuje pred vydanim rozhodnuti o poskytnuti dotace.
Podminky stanovuji pravidla, jimiZ se pfijemce dotace musi fidit po celou dobu realizace

projektu a také po stanovenou dobu po jeho ukonceni.

Specificka pravidla se tykaji pfedevsim vybéru dodavatel( zakazek, vedeni analytického

Ucetnictvi, déleni projektl na jednotlivé etapy (etapizace projektu), zajisténi publicity pro-
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jektu, zpracovani pribéznych zprav mapujicich realizaci projektu a jeho vyvoj. Tato pravi-

dla jsou soucasti Pokyn( pro Zadatele.

Ukonceni projektu a Zadost o platbu

Po ukongeni etapy nebo po ukonéeni projektu jsou predkladany prdbézné nebo zavérecné
zpravy spolecné se Zadosti o platbu. Formalné spravné a kompletni Z&dost prochazi na pfi-
slusné agenture procesem autorizace plateb a v pfipadé, Ze se nezjisti Zadné nedostatky,

bude pfedana ke schvaleni a naslednému proplaceni.

Platby jsou obvykle provadény zpétné za jiz vynalozené prostiedky dolozené odpovidaji-
cimi doklady (smlouvy, faktury, bankovni vypisy apod.). Zadost o platbu je dileZité podat
v pozadovaném terminu a to je u vétSiny projektd stanoveno do 30 dnl od ukonceni pro-

jektu.

Monitorovani projektu

Monitorovanim projektu se rozumi sledovani souladu realizace projektu s podminkami pro
poskytnuti dotace. Probiha v priibéhu realizace projektu i po jeho ukonceni. PFijemce dota-
ce podava zpravy o prislusnych ukazatelich a jejich hodnoty vykazuje ve zpravach z reali-

Zace.

Béhem realizace projektu se predklada priibézna zprava, ktera doklada realizace projektu a
jeho vyvoj. Po ukonceni realizace projektu se soucasné s Zadosti o platbu podava zavérecna
zprava. Dale pfijemce podpory predkladd monitorovaci zpravy, a to obvykle 1x za rok
v pribéhu 2-5 let nasledujicich po roce, v némz doslo k vyplaceni posledni Gasti dotace.
PFijemce podpory je povinen zpracovavat monitorovaci zpravy o dodrZovani stanovenych

vysledk( a vystupd projektu po dobu udrzZitelnosti projektu.

Kontroly na misté

VZdy pred proplacenim podpory implementacni agentura nebo povéfeny organ provede
kontrolu projektu, zda je nebo byl projekt realizovan v souladu s podminkami poskytnuti
podpory. Nasledné v dalsi letech mohou kontrolovat Cerpani podpory dalsi instituce, a to
mohou byt Nejvyssi kontrolni Gfad, Finan¢ni Gfad, poskytovatel, Ministerstvo financi, Ev-

ropska komise atd.
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Prijemce dotace ma povinnost umoznit pfistup kontrolnim organtim na misto realizace pro-
jektu, umoznit pristup k veSkeré dokumentaci tykajici se financniho a technického fizeni

projektu a pfijmout opatfeni k ndpravé nedostatk( zjisténych kontrolou.

V souvislosti s kontrolami je pfijemce dotace dale povinen uchovat veSkerou dokumentaci
k projektu, v€etné ucetnictvi po dobu 10 let od roku nésledujiciho po roce obdrZeni dotace.
PFijemce dotace nesmi po dobu péti let ode dne vydani rozhodnuti o poskytnuti dotace
ukonCit svoji podnikatelskou ¢innost. Dlouhodoby hmotny a nehmotny majetek dle zdkona
o dani z pfijmu, u néhoZ vydaje na pofizeni jsou zahrnuty do zpUsobilych vydajl projektu,
nesmi pfijemce dotace prodat ani jinak zcizit ¢i prfemistit po dobu 5 let ode dne ukoncéeni

projektu.

6.5 Principy poskytovani podpor

6.5.1 Obecné zasady udélovani podpor

Prvnim krokem pro Uspés$né financovani projektu za podpory strukturalnich fondl je po-
souzeni moznosti, které nabizeji jednotlivé dotacni programy a posouzeni shody aktualnich
podminek dotacniho programu s vlastnim projektem. Pro uspésné Cerpani dotaci EU je
nutné v pocateCnim stadiu pred podanim Zadosti ovéfit vSechny omezujici podminky pro-
gramu, které by mohly mit za nasledek odmitnuti financovéani projektu ze strukturalnich
fondl a zohlednit vSechny ostatni aspekty s dopadem na bodové hodnoceni projektu. Ve
stadiich nasledujicich po UspéSném ziskani dotace je potfeba striktné dodrzovat prislusné

zasady a podminky tak, aby mohla byt dotace Uspésné vyuZita a byla udrzitelna.

Pro Cerpani financnich podpor v ramci jednotlivych operaénich programi plati obecné na-

sledujici principy a pravidla:
V prlibéhu podani Zadosti:
- Pravidla vychazi z pokyni pro Zadatele platné pro jednotlivé programy.
- Dotace a Uveéry lze Cerpat pro projekty, které jsou realizovany v CR mimo Gzemi
hlavniho mésta Prahy (hlavni mésto Praha ma sve programy v ramci cile Regionalni
konkurenceschopnost). Rozhodujici je misto realizace projektu, nikoliv sidlo (misto

podnikani) Zadatele. Vyjimkou je program Marketing, kde je misto realizace projek-

tu totozné se sidlem firmy.
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- Ve vdech projektech musi byt vyjasnény majetkopravni vztahy souvisejici

s projektem.

- Konkrétni projekt mize byt podan pouze v ramci jednoho pfislusného programu.

Nelze predkladat stejny projekt do vice program{ podpor.

- Kazdy projekt musi splnit tzv. kritéria prijatelnosti, kterd jsou vymezena
v pfisluiném textu programu nebo v pfisluiné vyzvé — sidlo na Gzemi Ceské repub-
liky, registraci v CR, platce dané na pfislusném FU, musi mit vyfeseny zavazky v{gi
FU, CSSZ, zdravotnim pojistovnam a dalSim statnim institucim, nesmi na né&j byt
prohlasen konkurz, nesmi byt v Upadku nebo v likvidaci, musi mit uzavien dany po-
Cet UCetnich obdobi, které specifikuje pFislusny program nebo vyzva, nebyl mu ulo-

Zen soudem zakaz ¢innosti.

- Kazdy projekt musi byt v souladu s cili a s aktivitami daného programu a dané vy-

zvy a musi napliiovat konkrétni prioritu a opatfeni programu.
- Kazdy projekt musi spadat do OKEC podporovanych v ramci programu.

- Udaje v zadosti jsou uvedeny v Geské méné a v Ceské méné je také podpora vypla-
cena.
- Zéadosti musi byt zpracovany na odpovidajicich formuléafich a musi byt dolozeny

v pfislusném harmonogramu na pfislusny zprostfedkujici subjekt s prilohami, které

projekt vyzaduje.

V prlibéhu realizace projektu:

- Pravidla vychazi z pokynl pro pfijemce platné pro jednotlivé programy, tyto pravi-

dla je nutné dodrZovat.

-V pripadé kladného rozhodnuti projektu se podepisuje smlouva o pridéleni dotace,

pfip. podminky poskytnuti dotace a vydané rozhodnuti o pfidéleni dotace.

-V priibéhu projektu je nutné dodrZovat skute¢nosti uvedené v podminkach a prede-
vSim nastavené monitorovaci indikatory. V pfipadé zmén v projektu je tfeba rozli-

Sovat podstatné a nepodstatné zmeény.

- P¥i realizace projektu je nutné dodrZovat tzv. kritérium zpUsobilosti vydaji. Toto

posuzovani se fidi metodikou.
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-V pribéhu projektu je nutné informovat poskytovatele podpory o realizaci projektu

prostiednictvim prdbéznych zprav.

- Je nutné umoznit povérenym subjektlim vstup na misto realizace projektu a umoznit

kontroly dokumentace a Ucetnictvi projektu.
- Vést oddélené ucetni evidenci o projektu.

- Neprevadét prava a povinnosti vyplyvajici z projektu na treti osobu bez souhlasu

poskytovatele podpory

- Neprodat majetek pofizeny v ramci projektu po urcitou dobu (doba udrzitelnosti
projektu 3-5 let).

- Prijimat pfislusna ndpravna opatfeni, uloZena kontrolnimi organy.
- Vést vybérova fizeni na dodavatele.

-V pripadé etapizovaného projektu podavani priibéznych monitorovacich zprav a

pribéznych Zadosti o platbu.

- Zajistovat publicitu projektu.

Po ukonceni realizace projektu:

- Podani Zadosti o platbu na pfislusnych formulafich s pfislusnymi doklady a pfilo-

hami.

- Podani zavérecné zpravy a nasledné podavani monitorovacich zprav prokazujicich

udrzitelnost projektu.

- Umoznit kontroly, které mlZe provadét poskytovatel dotace, Financni Gfad, NKU

nebo Evropska komise.

PFijemce podpory je povinen dodrZovat platnou legislativu a pfislusné podminky progra-
md. V pripadé nedodrZeni pravidel a nezajisténi potfebnych vystupll a vysledkd projektu
mu mdZe byt dotace kracena, pfipadné mlzZe byt vyZadovano navraceni podpory

s pFislusnymi dalSimi sankcemi.
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6.5.2 Princip profinancovani projektu

V ramci financovani projekt(l ze strukturalnich fondd rozlisujeme tfi zpdsoby financovani
projektll. Jedna se o zalohové, priibézné a zpétné financovani.

Zalohové financovani

Je vyuzivano predevsim u neinvesti¢nich projektl financovanych z Evropského socialniho
fondu a zalohy jsou vyplaceny do 25 % uznatelnych naklad( projektu. Skutec¢né naklady

jsou nasledné vzdy Ctvrtletné Gétovany Zadosti o platbu na zakladé doloZenych dokladd.
Prlibézné financovani

Vyuzivéa se u etapizovanych projektd za splnéni pfedem stanovenych podminek. PouZziva se
pfedevsim u stavebnich praci. Je nutné vSak prfedem co nejdetailnéji popsat harmonogram
praci. Vécné a realistické stanoveni etap v harmonogramu usnadiuje pfijemci dotace i pro-

jektovému manazerovi implementacni agentury sledovat priibéh praci v rdmci projektu a

jejich soulad s ¢asovym planem projektu.

Etapy v harmonogramu musi byt:
- uzavienym logickym celkem v ramci projektu;
- ukonceny konsolidovanym vystupem;

- kontrolovatelné tak, aby bylo mozno ovéfit jejich splnéni v souladu s vystupem sta-
novenym v Zadosti o podporu a s terminy plnéni; etapy jsou navrhovany v Zadosti o
podporu, jsou dale nedilnou soucasti Rozhodnuti o poskytnuti dotace;

- platby jsou provadény zpétné za jiz vynaloZené naklady (doloZené fakturami a do-
klady o zaplaceni);

- rozdeéleni plateb na etapy je moZné pouze za splnéni podminek danych metodikou

(minimalni délka etapy a minimalni vySe platby dotace).

Zpétneé platby

Jsou vyuzivany u vétsiny projektl a jedna se o platby provadéné az po ukonceni projektu,

po zpracovani zavérecné zpravy a po zaplaceni viech uznatelnych nakladd projektu.



UTB ve Zling, Fakulta managementu a ekonomiky 65

6.5.3 Uznatelné naklady (zpUsobilé vydaje projektu)

V ramci projektd rozlisujeme pojmy zpUsobilé a nezplisobilé vydaje projektu. Vydaje jsou
stanoveny prislusnou metodikou zpUsobilych vydajl, které je zpracovana pro vsechny ope-
racni programy a Vv jednotlivych programech je nasledné upravovana fidicim organem.
ZpUsobilé vydaje jsou vzdy uvedeny v pokynech pro Zadatele, v podminkach poskytnuti

dotace, nebo v pfislusné vyzvé k predkladani projektd.
ZpUsobilé vydaje musi spliiovat nasledujici podminky:

- musi byt vynaloZeny v souladu scili program a musi bezprostfedné souviset

s realizaci projektu;

- musi byt vynaloZeny po dni pfijatelnosti projektu, coZz mize byt datum pfijeti Za-
dosti o0 podporu, nebo po podpisu smlouvy o poskytnuti podpory;

- musi byt pred proplacenim dotace prokazatelné zaplaceny prijemcem podpory;

- musi byt doloZeny prikaznymi Gcetnimi doklady.

6.5.4 Vybérové fizeni

V pfipadé, Ze pfijemci podpory uklada pravni predpis povinnost postupovat v souladu se
zakonem €. 137/2006 Sh., o vefejnych zakazkach, ovéfuje se dodrZeni podminek tohoto

zékona (tehdy, je-li zakazka financovana z vice jak 50 % verejnych zdroju).

Nelze-li pfijemce povaZovat za zadavatele verejné zakazky, postupuje pfijemce v souladu

s Metodikou pro vybér dodavatel(.

Ucelem této metodiky je stanovit zavazné postupy pro vedeni vybérovych Fizeni transpa-
rentnim a nediskriminacnim zplsobem a zajistit, aby pfi vedeni vybérovych Fizeni na do-
davatele prijemce obdrZel nejméné tfi nabidky potencialnich dodavateld a vynakladal pro-

stfedky dotace hospodarné.

Pravidla pro vybér dodavateld se nevztahuji na zakazky do 500 000 K¢ bez DPH, nicméng
i prostiedky na tyto zakéazky je tfeba vynalozit hospodarné a pouze za Ucelem splnéni cilli

projektu.
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Zjednodu$ené mohou nastat nasledujici pfipady:

Hodnota zakéazky je mensi nez 500 tis. K¢ bez DPH

Na zakazku se nevztahuji postupy Pravidel pro vybér dodavatel(, zadavatel (Zadatel,
resp. prijemce podpory) vSak odpovida za to, Ze prostfedky jsou vynaloZeny

hospodarné.
Hodnota zakéazky je v rozmezi 500 tis. K& — 2 mil. K¢ bez DPH
Je nutné dodrzZet postupy uvedené v Pravidlech pro vybér dodavatel(.

Hodnota zakazky je vyssi nez 2 mil. K¢ bez DPH, ale podpora na ni poskytnuta je

nizsi nez 50 %

Je potieba postupovat podle Pravidel pro vybér dodavatel(l. V pripadé Zadatell
v odveétvi energetika, ktefi provozuji pevné sité nebo dodavaji energii do téchto siti,
je u zakéazky v hodnoté nad 400 tis. EUR nutné postupovat v souladu se zdkonem ¢.
137/2006 Sb. i u podpory nizsi nez 50 %.

Hodnota zakézky je vy3si nez 2 mil. K¢ bez DPH a zakézka je z vice nez 50 % spo-

lufinancovana verejnym zadavatelem

Je nutné postupovat dle zékona €. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach.

Obecna pravidla:

bez dodrZeni téchto pravidel nemohou byt vydaje spojené se zakdzkou uznany jako

zpUsobilé a nem0Ze byt na né pfiznana dotace;
vybér dodavatele musi byt objektivni, transparentni a nediskriminacni;
zadavatel se pfi hodnoceni musi Fidit pouze nabidkami uchaze¢l a hodnotit je podle

pfedem stanovenych kritérii, zadavatel musi respektovat vysledek a hodnoceni a

uzavfit smlouvu s vitéznym uchazecem;

o pribéhu vybérového Fizeni musi zadavatel uchovavat dokumentaci pro pfipadnou
kontrolu, dokumentace z vybérového fizeni na dodavatele musi byt dostate¢né pri-

kazna;

zakazku nelze rozdélit s cilem vyhnout se vybérovému Fizeni, shodné €innosti Ci ne-

rozdélitelné dodavky musi byt vZdy chapany jako jedna zakazka;
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- mezi vyhlaSenim soutéZe a terminem pro predkladani nabidek musi byt dostatecné

dlouha doba pro zpracovani navrhd;
- zadavatel je opravnén vybérové fizeni zrusit;

- je-li predpokladana cena dodavky nizsi nebo rovna 0,5 mil. K¢ bez DPH, zadavatel
neni povinen vypisovat vybérové Fizeni, odpovida vsak za to, Ze prostfedky budou

vynaloZeny hospodarné a pouze za Gcelem splnéni cildl projektu;

- skute€na cena dodavky bez vypsaného vybérového Fizeni nesmi byt vyssi nez 0,5

mil. K¢ bez DPH, a to i po zapocteni nepfedpokladanych vicepraci;

- zadavatel oslovi dostatecny pocet spole¢nosti nebo vyda inzerat, aby ziskal nejméné

tfi plnohodnotné nabidky, které se kvalifikuji na provedeni zakazky;
- zadavatel je povinen poskytnout oslovenym uchaze¢lim zadavaci dokumentaci;

- pro pfipad kontroly ze strany implementacni agentury nebo jinych subjektd oprav-
nénych provadét kontrolu, zadavatel uchovava a vede zadavaci dokumentaci po do-

bu 10ti let od vyhlaSeni vybérového Fizent;

- zadavatel musi mit pfi vyhlaSeni vybérového fizeni zpracovanou zadavaci doku-

mentaci, kterd je zavazna pro dalSi hodnoceni nabidek;

- zadavaci dokumentace obsahuje — kvalifikacni predpoklady uchazecd, pfesnou cha-
rakteristiku zakazky, kritéria pro hodnoceni, obsah a zplsob zpracovani nabidek,

dalsi informace podle potfeb zadavatele;

- zadavatel sepiSe o vybérovém fizeni zpravu a zasle ji prislusné agentufe do 14ti dnd

po vyhodnoceni nabidek anebo spolu s projektovou Zadosti;

- zadavatel musi uzavfit smlouvu s uchazefem, jehoZ nabidka ziskala nejvétsi poCet

bodd dle kritérii hodnocent;

- je nutné, aby se zadavatel fidil podminkou nediskriminacniho a transparentniho vy-
béru dodavatele a vybérem nejvyhodnéjsi nabidky ve vztahu k technickym paramet-

rim a cené;

- navyseni ceny zakéazky oproti cené uvedené v nabidce musi pFijemce dotace zdU-

vodnit, jinak takové navySeni neni povaZzovano za uznatelny néklad.
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6.5.5 Pravidla publicity

Kazdy prijemce podpory, ktery realizuje projekt s podporou z prostfedk EU, musi infor-

movat o tom, Ze projekt byl realizovan za finan¢ni spolutcasti EU.

Pfijemce podpory pouZije opatieni uvedena pro jednotlivé typy projektll v Pravidlech pro

publicitu. Soucasti opatfeni musi byt vlajka EU a tzv. standardni text:

EVROPSKY FOND PRO REGIONALNI ROZVOJ A MINISTERSTVO PRUMYSLU A
OBCHODU CR PODPORUJI INVESTICE DO VASi BUDOUCNOSTI

Obr. 4. Vlajka EU a standardni text [2]

Neni-li stanoven minimalni rozmér, ma se za to, Ze vlajka EU musi byt viditelna a text
Citelny.

Prostfedky propagace museji odpovidat specifikacim stanovenym témito Pravidly a Nafi-
zenim Komise (ES) €. 1159/2000, o informacnich a propagacnich opatfenich. Nezbytna
forma propagace je zavisla na typu realizované ¢innosti (uznatelnych néakladd). Zarover
s formou propagace je tfeba dodrZet délku trvani propagacni akce. Technické prostfedky na
publicitu v Operacnim programu Priimysl a podnikani budou zahrnuty do zpUsobilych vy-

dajll projektu.

PFijemce pomoci je povinen uchovat pro potfeby kontroly doklady, Ze dodrzel podminky
informacnich a propagacnich opatfeni souvisejicich s pomoci ze strukturalnich fond( dle

této metodiky (napf. cedule, plakat, fotodokumentace apod.).

O provedenych opatfenich k publicité projektu je pfijemce povinen informovat prostfednic-
tvim pravidelnych zprav agenturu nebo banku. V pfipadé nedodrzeni pozadavk( na publi-

citu mize poskytovatel podpory narokovat vraceni dotace.

Moznosti jednotlivych technickych prostfedkd publicity:

velkoplo$né reklamni panely (billboardy);

- pamétni desky;

- plakat;

- internetové stranky;

- informacni akce (konference, seminare, veletrhy, vystavy, soutézZe atd.);

- inzerce;
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- brozury;
- letéky;

- propagacni pfedméty.

6.5.6 Uctovani a dafiové aspekty

PFijemce dotace je povinen veést GCetnictvi v souladu se zdkonem €. 563/1991 Sb., o Ucet-

nictvi ve znéni pozdéjsich predpisd.

PFijemce dotace je povinen zabezpecit vedeni analytického Gcetnictvi souvisejiciho s pro-
jektem, na ktery bude poskytnuta dotace, tzn. Uctovat na zvlasStni analytické Ucty (pouZzije
se stejny analyticky znak u vSech aktualnich G¢tl projektu), na samostatné hospodarské
stfedisko nebo ve finan¢nim deniku projektu. Musi byt jednoznané prokazatelné, zda
konkrétni naklad je nebo neni vykazovan na podporovany projekt a skute¢né odpovida cha-

rakteru projektu.

Dotace poskytnuta na Ghradu provoznich naklad( predstavuje pro pfijemce zdanitelny vy-
nos. Oproti vynosu budou uplatnény naklady kryté prijatou dotaci. V pfipadé, Ze dotace
bude poskytnuta na pofizeni hmotného nebo nehmotného dlouhodobého majetku nebo
technické zhodnoceni, bude tato v souladu s G¢etnimi standardy sniZzovat Gcetni poFizovaci,
a tedy i danovou vstupni cenu majetku. Pfijatd dotace nebude predstavovat pro pfijemce

vynos. Hodnota dotace bude ovliviiovat budouci vysi odpist predmétného majetku. [16]

6.5.7 Partnerstvi

Partnerstvi je jednim ze zakladnich principl podpory poskytované strukturalnimi fondy
Evropské unie. Je tfeba rozliSovat dva vyznamy terminu partnerstvi. Jeden je obecngjsi,
zahrnujici Siroké spektrum socialnich partnerd, partnerskych resortd, organizaci poskytujici
socialni a vzdélavaci sluzby i organizace reprezentujici rlizné cilové skupiny. V tomto vy-
Znamu se pouZiva termin partnerstvi pfi programovani, monitorovani programu a jeho eva-

luaci. Druhy vyznam je konkrétnéjsi. Jsou to projektovi partnefi, ktefi se na smluvnim z&-

kladé podileji na realizaci projektu.

Zadatelé mohou predkladat navrh projektu samostatné nebo ve spolupraci s partnerskymi

organizacemi.
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Partnefi Zadatele se podileji na pfipravé a realizaci projektu a néklady, které jim v této sou-

vislosti vzniknou, jsou uznatelné stejné jako naklady prijemce dotace.

Opravnénymi partnery pro realizaci projektu jsou jen pravnické nebo fyzické osoby se sid-
lem v Ceské republice a splfiujici stejna kritéria pro opravnénost jako Zadatel. VVyhlaSovatel

grantového schématu muze ve vyzvé vymezit i dals$i opravnéné partnery.

Zadatel bude plsobit jako vedouci partner projektu a v pfipadé Uspé&$ného vybéru bude
pfijemcem dotace. To znamend, Ze podpora pro cely projekt bude poskytovatelem dotace
poukazovana na jeho ucet. Pfijemce dotace potom rozdéli financni prostfedky mezi jednot-

livé partnery projektu.

ZpUsob prevodu a vylctovani prostiedkd podpory stanovi smlouva mezi Zadatelem a jed-
notlivymi partnery, kterd musi byt uzaviena pfed vlastnim zahajenim projektu. Partnefi

mohou Zadateli vyuctovavat jen skutecné vynaloZené naklady. [6]

6.5.8 Horizontalni kritéria

Horizontalni témata jsou prioritni oblasti vychazejici z politik Evropske Unie, které pro-
chazeji napfi¢ celym spektrem jednotlivych priorit a opatfeni programovych dokumentd

strukturalnich fondd.

V rdmci programd financovanych z ESF jsou to:

Rovné prilezitosti

Rovné prileZitosti pro vSechny postihuji oblast mozné diskriminace z hlediska pohlavi,

negativnich zkuSenosti rliznych socialnich skupin na trhu prace.

Udrzitelny rozvoj (Dopad na Zivotni prostfedi v OPPI)

Principy udrZitelného rozvoje je tfeba zohlediovat v oblasti rozvoje ekonomiky, Zivotniho
prostredi, dopravy, cestovniho ruchu, zdravi obyvatelstva, vzdélavani, zaméstnanosti i so-
cialniho zaclerovani. Udrzitelny rozvoj je zaloZen na hledani kompromisti mezi aktualnimi
potfebami a moZnostmi budoucich generaci uspokojit jejich vlastni potfeby. V ramci pro-
jektd musi byt otevien prostor pro lepsi porozuméni principdm udrZitelného rozvoje a pro

osvétu a Sifeni dobré praxe pro udrzitelny rozvoj.
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Informacni spole¢nost

Rychly rozvoj informacnich a komunikacnich technologii (ICT) pfinaSi velké zmény do
pracovniho i vzdélavaciho procesu. V souvislosti s technologickymi zménami znacné roste
vyznam schopnosti vyuZivat ICT ve vSech ekonomickych oborech. VyuZivani ICT se stava

klicovou dovednosti, kterou poZaduji zaméstnavatelé ve vefejném i soukromém sektoru.

Kromé zakladniho vyuZivani pocitacl je stale dllezitéjsi i schopnost vyuZivani moznosti
siti a znalost vyhledavani a kombinace rliznych zdrojl informaci. Je dlezité, aby kazdy

projekt programu vyuZival ICT a naucil Ucastniky projektu s nimi pracovat.

Podpora mistnim iniciativam (Vyvazeny rozvoj regionli v OPPI)

V oblasti boje proti socialnimu vylouCeni se nejlépe osvédCuji mistni iniciativy, které jsou
zaloZeny na dobré znalosti prostiedi a specifickych problémd cilovych skupin piijemcd

pomoci.

Zahrnuti mistnich iniciativ do projektd dava dobrou zaruku toho, Ze aktivity pro cilové
skupiny projektu budou pokracovat i po skonceni financovani a tim podpofi udrZitelnost
naplfiovani strategie a cilli programu. Rozvojem mistnich iniciativ je zarover podporovana

i konkurenceschopnost a udrZitelnost danych lokalit. [1, 7]

6.5.9 Zavazné monitorovaci ukazatele

PFi pfipravé projektu je ddlezité dbat na spravné stanoveni monitorovacich ukazateld a vy-
sledkl a vystupll projektu. Tyto ukazatele jsou potom nasledné zavazné a jsou obsazeny ve
smlouvé nebo v rozhodnuti o pfidéleni podpory a jejich nesplnéni mize mit za nasledek
neproplaceni nebo vréaceni podpory. Je proto tfeba stanovit si ukazatele odpovédné a realné

a nesnazit se urcovat vystupy projektt jen podle vyse bodl v hodnoticich kritériich.

6.5.10 Podminky dotacniho programu

Pro uspédné Cerpani dotaci EU je nutné v pocateCnim stadiu pred podanim Zadosti ovérit
vSechny omezujici podminky programu, které by mohly mit za nasledek odmitnuti finan-
covani projektu ze strukturalnich fondd a zohlednit vSechny ostatni aspekty s dopadem na

bodové hodnoceni projektu. Lze odlisit tfi zakladni urovné podminek:
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Tvrdé podminky

Lze je klasifikovat jako zasadni pfi podani Zadosti. V pfipadé, Ze tyto podminky nejsou
splnény, je nutné projekt vyfadit z dalSiho hodnoceni a tudiz i pfidéleni dotace. Jestlize
nelze projekt upravit dle téchto podminek, nema vyznam projekt do daného programu po-

davat.

Mékke podminky

Jedna se o podminky, které vyplyvaji z hodnoceni obsahu projektu. Jejich nedodrzeni ne-
vede k vyrazeni projektu z dotacniho programu, ale snizuje jeho bodové hodnoceni a tudiz

i sniZzuje pravdépodobnost Uspésného schvaleni projektu.

Specifické podminky

Jde o individualni podminky spojené vzdy s konkrétnim programem.

6.6 Logicky ramec

Ddlezitou soucasti Zadosti o dotace z evropskych fond(, ktera projekt uzavira, je logicky
ramec. Pfedstavuje jednu z metod, jak prehledné zmapovat zaméry, oCekavani a jak je
uvest do souladu s konkrétnimi vystupy a Cinnostmi pfi realizaci projektu. Je to postup,
s jehoZ pomoci je mozné strucng, pfehledné a srozumitelné popsat projekt na velmi malém

prostoru, tzv. formulari Logického ramce (viz Priloha V).

Metodou logického ramce se projekt testuje jak z hlediska vhodnosti a pfiméFenosti feSeni

daného problému, tak z hlediska jeho proveditelnosti a trvalé udrZitelnosti.

Uplatnéni metodiky logickeho ramce je podstatné ve fazi pfipravy programu Ci projektu,
ale zaroven je kliCovym néstrojem i pro jeho implementaci a hodnoceni. Diky logickému
ramci je mozné vymezit konkrétni cile realizace, zjistit efektivitu naklad(, stanovit ukaza-
tele Gspésnosti, rozdélit zodpovédnost nebo shrnout vSechny aktivity, které jsou potfebné

pro uspésnou realizaci projektu.

Logicky ramec je usporadan v tabulkové formé, je vyuzivan pro svoji jednoduchost, struc-
nost, jednoznacnost a jednotnost popisu vsech projektl. Usnadiiuje praci hodnotitelim

projektu a umoziuje objektivni porovnani a posouzeni projektu.
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6.7 Vysvétleni pojml(

Adicionalita

Pod pojmem adicionalita se rozumi jeden ze zakladnich principl politiky soudrznosti EU.
Jeho cilem je zajistit, aby zdroje EU nenahrazovaly narodni rozpocty ¢lenskych zemi. Ci-

lem a smyslem je pfedevsim dopliovat, nikoli nahrazovat narodni zdroje.

Blokova vyjimka

Jedné se o vyjimky ze zékazu verfejné podpory, které mohou byt poskytnuty, aniz by podlé-
haly schvaleni ze strany Evropské komise. Poskytovatel vSak mé povinnost zaslat Komisi
pfehled informaci tykajicich se poskytovani verejné podpory na zakladé blokové vyjimky.
Blokové vyjimky jsou dany nafizenim Komise upravujicim verejnou podporu urenou ma-
lym a stfednim podnikm, vefejnou podporu na zaméstnanost, vefejnou podporu na vzdé-

lavani, vnitrostatni regionalni investi¢ni podporu a dalsi.

Brownfield

Brownfield je nemovitost (pozemek, stavba, objekt, areal), ktera je opusténa nebo nedosta-
tené vyuzita, je zanedbana a mdze byt pfipadné i kontaminovana. Vznika jako pozlstatek
primyslovych, téZebnich, zemédélskych, armadnich, rezidencénich, dopravnich ¢i jinych

aktivit nebo obCanského vybaveni.

Business Angel

Business Angel je privatni investor, ktery poskytuje své vlastni financni prostfedky malym
¢i stfednim firmam s rlistovym potencialem, diky éemuz v nich ziskava podil. Je obvyklé,
Ze kromé vlastniho kapitélu nabizi i znalosti, dovednosti €i kontakty, a to bud’ jako soucast

sveé investice nebo na komercni bazi.
De minimis
Podpora de minimis je vefejna podpora malého rozsahu. Svym rozsahem nenarusuje ani

neohroZuje hospodarskou soutéZ. Celkova podpora jednomu pfijemci nesmi béhem 3 let
prekrocit ¢astku 200 tis. EUR.
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eAccount

Tuto internetovou aplikaci vytvofila agentura Czechinvest ve snaze snizit administrativni
narocnost a zefektivnit proces zpracovani Zadosti o dotace. Diky této aplikace mohou Zada-
telé vypliovat formulare, pfedkladat Zadosti a dodavat potfebné prilohy elektronickou for-

mou pfimo ze své kancelare.

Etapizace plateb

Etapizace plateb je proces, ve kterém je Zadateli poskytnuta platba na zakladé jeho Zadosti

o0 provedeni platby v navaznosti na ukonCeni vécneé etapy projektu.

Evaluace

Evaluaci (hodnocenim) se rozumi proces, ktery systematicky zkoumé pfinos z realizace
program0 strukturalnich fondl a jejich soulad s cili, stanovenymi operacnimi programy a
Ramcem podpory Spolecenstvi. Analyzuje Gcinnost realizanich procesd a vhodnost nasta-

veni jednotlivych program( a opatieni.

Globalni grant

Globalnim grantem se rozumi ta ¢ast pomoci, jejiz provadéni a fizeni mohou byt svéfena
jednomu nebo vice schvalenym zprostfedkujicim subjektim a ktera je vyuZivana prede-

vSim pro pomoc mistnim rozvojovym iniciativam.

Grantové schéma

Grantové schéma predstavuje na rozdil od individualniho projektu formu skupinoveho pro-
jektu, ktery v sobé zahrnuje mnozstvi akci (grantovych projektl). Vyhlasovatelem granto-
vého schématu je konecny pfijemce, ktery pfijiméa a hodnoti akce pfedloZzené konecnymi

uzivateli.

Horizontalni priority

Aby bylo moZno dosahnout udrziteIného a vyvazeného rozvoje regionli podporenych ze
strukturalnich fond(, jsou do realizace politiky HSS zahrnuty dva hlavni horizontalni cile:
udrzitelny rozvoj (dosahovéani rovnovahy mezi ekonomickou, socialni a environmentalni

oblasti) a rovné pfilezitosti (rovnost muzd a Zen, odstrafiovani diskriminace na zéakladé
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pohlavi, rasy, etnického plvodu, nabozenského vyznani, svétového néazoru, zdravotniho

postiZeni, véku nebo sexualni orientace).

Indikatory (ukazatele)

Indikatory slouzi pro monitorovani priibéhu a vysledku realizace projektt, opatienti, priorit
a programl vzhledem ke stanovenym cilim. Seznam sledovanych indikator(i schvaluje
monitorovaci vybor a je soucasti programového dodatku. Kazdy Zadatel o financni podporu
je povinen v ramci Zadosti o podporu doloZit monitorovaci ukazatele projektu a zejména
uveést kvantifikaci vybranych indikator(, které maji vazbu na indikatory stanovené v ramci

dané oblasti podpory v provadécim dokumentu.

Klastr

Klastr je soubor regionalné propojenych spolec¢nosti (podnikateld) a pfidruzenych instituci
a organizaci — zejmeéna instituci terciarniho vzdélavani (vysokych nebo vy3Sich odbornych

Skol), jejichz vazby maji potencial k upevnéni a zvyseni jejich konkurenceschopnosti.

Kofinancovani (spolufinancovani)

V kazdém programu hrazeném z fondd EU je nutné spolufinancovani ze strany Ceské re-
publiky. V programovacim obdobi 2007-2013 poskytuji fondy EU maximalné 85 % aloka-
ce a domaci spolufinancovani €ini 15 % (statni rozpocet, verejné rozpocty). Pokud tyto
investice vytvareji pfijmy, je podil EU vyrazné niZsi. Tento pojem se uziva i pfi financova-
ni jednotlivych projektll. Kazdy projekt je zCasti hrazen finan¢nimi prostfedky z fond(i EU

a zCasti jsou nutné vlastni zdroje Zadatele. To znamena, Ze Zadatel projekt kofinancuje.

Konvergence (sbliZzovani)

Konvergence je prvni cil politiky hospodarské a socidlni soudrznosti v programovacim
obdobi 2007-2013. Pro financovani z fond{l EU v ramci tohoto cile jsou zpUsobilé regiony
NUTS I, jejichZ hruby doméci produkt na obyvatele méreny paritou kupni sily a vypocteny
na zékladé Udajd za obdobi 2000-2002 je nizsi nez 75 % priméru HDP EU 25 na obyvatele

za stejné referencni obdobi.
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Monitorovani

Monitorovani je nedilnou soucasti jak programoveého, tak projektového cyklu. Cilem moni-
torovani je priibézné zjistovani pokroku v realizaci programd, resp. projektl, a porovnava-
ni ziskanych informaci s vychozim pfedpokladanym planem. Monitorovani je na rozdil od

hodnoceni soustavnou Cinnosti, ktera probihd béhem celého trvani programu.

MSP

Je maly a stfedni podnik, tzn. podnik, ktery zaméstnava méné nez 250 zaméstnancd, jeho
rocni obrat je menSi nez 50 mil. EUR a celkova aktiva nepresahuji 43 mil. EUR. Pro Klasi-
fikovani podnikatelského subjektu jako MSP je nutné posoudit také vztah k propojenym

podnikdm.

NUTS

NUTS je zavedena zkratka pro tzv. Gzemné statistické jednotky, které jsou v rdmci Evrop-
skeho spoleCenstvi vymezeny podle jednotnych kritérii. NUTS slouZi ke statistickym GCe-

Iiim a pro potreby programovani v ramci strukturalnich fondd.

OKEC

Je odvétvova klasifikace ekonomickych ¢innosti, tj. prehled veSkerych €innosti, které jsou
usporadany do jednotlivych kategorii, jenz se dale ¢leni do oddilt, pododdilti a skupin dle

charakteru, struktury ¢i vyvoje ¢innosti.

Operacni program

Jedna se o dokument schvaleny Evropskou komisi pro provadéni Ra&mce podpory Spole-
Censtvi v regionech. Tento dokument obsahuje souvisly soubor priorit zahrnujicich viceleta
opatieni, ktery mliZe byt provadén vyuzitim pomoci jednoho nebo vice fondd, jednoho ne-
bo vice jinych dostupnych finanénich nastrojli a Evropské investi¢ni banky. Operacni pro-
gram zahrnuje rovnéz analyzu a popis situace, strategii programu, ramcovy popis opatreni,

financni pl&n a popis implementacniho uspofadani programu.
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Priorita

Priorita pfedstavuje jednu z pfednosti strategie, ktera je pfijata do Ramce podpory Spole-
Censtvi nebo operacniho programu, jednotného programového dokumentu nebo iniciativy

Spolecenstvi.

Programovaci obdobi

Evropska unie realizuje cile své regionalni a strukturalni politiky v rdmci sedmiletych cyk-
10, pro které Clenské zemé zpracovavaji vZdy nové programové dokumenty. V téch je sta-
noven rozpocCet a jsou definovany a nastaveny nové cile a priority, které se Clenske staty
v daném obdobi snazi dosahovat a naplfiovat v souladu se zakladnimi strategickymi doku-

menty EU.

Programovani

Programovani je vicestupiiovy proces organizovani, rozhodovani a financovani uskute¢no-
vany s cilem provadét na viceletém zakladé spolecnou akci Spolecenstvi a ¢lenskych statl

k dosazeni stanovenych cil(.

Projekt

Projektem se obecné rozumi jedine¢na soustava ¢innosti sméfujicich k pfedem stanovené-
mu a jasné definovanému cili, kterd ma urceny zacatek a konec. VyZaduje spolupréci riiz-
nych profesi, vaze jejich kapacity a jejich Usili a vyuziva pro vytvoreni cilovych vystupl
informace, material, penize, schopnosti a dovednosti zucastnénych lidi. Projektem se ro-
zumi konkrétni uceleny projektovy zamér, ktery predklada Zadatel s cilem ziskat dotaci

v ramci operacniho programu.

Projektovy zamér

Projektovy zamér je konkrétni predstava o budoucim projektu. Pokud si Zadatel napiSe
projektovy zamér na papir, mélo by se jednat pfiblizné o dvoustrankovy dokument, ktery
podava zékladni informace o projektu - cile projektu, zdroje financovani, zplsoby realiza-

ce, Casovy harmonogram a predpokladané vystupy projektu.
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Ramec podpory Spolecenstvi

Ramec podpory Spolec€enstvi je dokument schvaleny rozhodnutim Evropské komise o fi-
nancovani operacnich program@. Dokument je vydavan se souhlasem pfislusného ¢lenskeé-

ho statu a je zaloZzen na hodnoceni rozvojoveho planu predloZeného ¢lenskym statem.

ZpUsobilé vydaje (uznatelné néklady)

ZpUsobilymi vydaji se rozumi opodstatnéné naklady projektd ¢i akci, které mohou byt spo-
lufinancovany ze strukturalnich fond(l EU. To znamena néaklady, které jsou v souladu
s prislusnymi pfedpisy Evropské unie a Ceské republiky a odpovidaji zaméfeni operacnich

programdl, jejich priorit a opatfeni. [2, 7]
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7 DOPORUCENI KE ZDOKONALENI CERPANI AVYUZIVANI
PROSTREDKU ZE ZDROJU EU AVYHODNOCENI
OCEKAVANYCH PRINOSU

VétSina MSP si po vstupu do EU uvédomila svoji jedineCnou $anci na ziskani penéznich

prostfedki z fondd EU k posileni svoji konkurenceschopnosti a udrzitelnosti na trzich.

MSP jsou vSak Casto omezeny personalnimi kapacitami, tzn. kvalifikovanymi pracovniky,
ktefi by se pIné vénovali planovani a pripravé projektl, a casto také finanénimi prostredky.
Z divodu nedostatku personalnich kapacit, finanénich prostfedk(l a nedostatku ¢asu nejsou
pak tyto podniky schopny pruzné a efektivné reagovat na vyhlaSované programy. Informace
o strukturalnich fondech je nezbytné priibézné sledovat a vyhodnocovat. Pro (spésné zis-
kani a udrZeni dotace je potfeba dodrzet veSkeré zéasady a pravidla souvisejici
s jednotlivymi operacnimi programy. Je proto nutné, aby jednotlivé podniky pfedem vyfesi-

ly a zvazily, jakym zplsobem budou moci $anci na ziskani dotace vyuZit.

U projektll financovanych ze strukturalnich fondd se nepfedpoklada, Ze vsechny Ukony
spojené s fizenim projektu bude provadét jedna osoba. DUleZitou Gvahou se tak stava slo-
Zeni realizaCniho tymu projektu, pfipadné pfedani managementu projektu odborné firme,
ktera pro realizatora zajisti veSkery servis az do faze Zadosti o konecnou platbu. Vybér
zpUsobu Fizeni realizace projektu zGstava pIné na rozhodnuti pfijemce dotace, ale zvaZova-

ni téchto moznosti by mélo probihat jiz pfi formulovani projektového zaméru.

Z organizacniho hlediska je mozné zvazit také potencialni partnery projektu. Partner by

mél vstupovat do projektu dobrovolné a mél by pFevzit ¢ast rizik a odpovédnosti.

Z finanéniho hlediska je velmi dulezita stabilita firmy, tzn. finan¢ni zdravi firmy, nebot
dotace je obvykle proplacena zpétné, coZ pro podnik znamena nutnost nalézat dodate¢né

zdroje financovani.

Zésadnim predpokladem Uspéchu je kvalitni projektovy zdmér. Kazdy podnikatel by mél
mit jasnou predstavu o tom, jaky projekt uskutecni a zda je schopen jej realizovat a finan-
covat. Zamér musi byt v souladu se zaméfenim pfislusného operacniho programu a musi
byt dostatecné efektivni a udrzitelny. Dale je potfeba ziskat zakladni informace 0 moznos-
tech podpory podnikatelského zdméru. Tento krok je mozné konzultovat u prislusného Fi-

diciho nebo implementacniho organu a seznamit se tak s podklady a informacemi potreb-
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nymi ke zpracovani zadosti o podporu. Zadosti o podporu jsou v jednotné formé, ale mo-
hou se z&asti lisit podle operaéniho programu, ve kterém je projekt predkladan. Zadost je
nezbytné podat vc€as, Uplnou a formalné spravnou. Po dokonceni pfiprav a nashroméazdeni
veskerych potrebnych podkladi je vhodné si véechno nékolikrat pfekontrolovat, aby nebyla
Zadost vyrazena pro formalni nedostatky. Na jeden projekt je moZné podat Zadost pouze

v jednom opera¢nim programu.

KazZdy podnikatel by se mél zaméfit pfedevSim na popis projektu ve formé podnikatelského
zaméru Ci studie proveditelnosti. Mezi poZadavky, které by mély tyto dokumenty obsaho-
vat patfi - identifikani Gdaje podniku, obsah a rozpocCet projektu, podrobny popis projektu,
charakteristika cilovych skupin, management projektu, udrzitelnost a inovativnost projektu,
popis multiplikacnich efektd, rizika a jejich eliminace a opatfeni pro zajisténi publicity.

Rovnéz je nutné pfiloZit logicky ramec projektu.

PFi samotné realizaci projektu je nezbytné striktné dodrZzovat metodické zasady uvedené
v pfisluSnych dokumentech a plnit ukazatele a povinnosti, ke kterym se Zadatel zavéaze
podpisem smlouvy a podminek pro poskytnuti dotace. Zakladni prehled téchto zéasad je
uveden v kapitole 6.5. Zadost o vyplatu dotace je potfeba podat na pFislusnou agenturu

vCas, formalné spravnou a kompletni.

Po Uspésném obdrZeni dotace zde ale stale zlistava riziko vraceni dotace. Je proto nutné
plnit veSkeré povinnosti souvisejici s dotaci, dodrzovat zavazné a monitorovaci ukazatele,
spravné a v€as pripravit a odevzdat nezbytné podklady a monitorovaci zpravy a neporusit
Zadnou z obecnych zasad pro pfipadnou kontrolu. V pfipadé kontroly je nutné v¢as odstra-

nit veSkeré pretrvavajici nedostatky.

Vv

Pro Uspésné ziskéani a udrZeni dotace je potfeba, aby se Zadatelé vyvarovali nejcastéjSich
chyb, ke kterym dochazelo v pfedchozim planovacim obdobi. Jednad se zejména o: za-
mér/studie neobsahuje poZzadované informace, nejasny a nedostatecné definovany projek-
tovy zameér, nerealisticky harmonogram projektu, nedostatecné zajisténé financovani, ne-
spInéni podminek a kriterii zvoleného dotac¢niho programu, nedovolené zmény ve formula-
fi Zadosti, opominuti nékterych pfiloh k zadosti nebo jejich nevhodna forma, nerealisticky
nastavené odhady, absence zakladni strategie firmy, absence SWOT analyzy, chybégjici
informace o organizaCni struktufe Zadatele a o konkrétnim feSitelském tymu, chybgjici po-

pis feSeni projektu, neuvedeni prinost projektu pro Zadatele a jejich kvantifikace.
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V8em MSP spliujicim zakladni kritéria UspéSného ziskani dotace bych doporucila vyuZit
této jedineCné pfileZitosti. Systém poskytovani podpor by mél byt v tomto planovacim ob-
dobi diky metodickym zménam mnohem rychlejsi a prihlednéjsi oproti obdobi minulému.
Podnikatelm, kterym chybgji informace, bych doporudila sledovat internetové zdroje, kte-
ré se zabyvaji fondy EU a jednotlivymi operacnimi programy. Odkazy na tyto zdroje jsou
uvedeny v Priloze €. VII. Aktudlni informace o dotacnich moznostech a inspirace v podobé
pripadovych studii Gspésnych projektd je mozné nalézt na strankach www.czechninvest.cz

a www.edotace.cz.

Déle je vhodné vyuZit také konzultace s odborniky a poradenskymi firmami. Odkazy na
databaze spolecnosti, které se zabyvaji pFipravou, zpracovanim a realizaci projektl podpo-
rovanych Evropskou unii ve Zlinském a Olomouckém kraji jsou uvedeny taktéZ v Pfiloze
¢. VIL

Neni pochyb, Ze fondy Evropské unie prispivaji k rozvoji regiond a ke snizovani regional-
nich disparit. Jsem presvédéena, Ze pokud budou prostfedky z téchto fondl vyuZzivany

efektivné, pfinesou Zadouci zmény soucasneho stavu ke stavu lepSimu.

Je zcela na misté podporovat sektor malych a stfednich podnikateld rznymi zplsoby a
usnadnovat jim praci pfi ziskavani dotaci, nebot’ financni prostredky, které ziskaji ze struk-
turalnich fond( prispéji k ekonomickeé stabilité a rozvoji jich samotnych, ale zaroven k roz-

Voji regionu a zlepSeni Zivotni urovné jeho obyvatel.


www.edotace.cz
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ZAVER

Vstup Ceské republiky do Evropské unie s sebou pfinesl eskym malym a stfednim podni-
klm mnoho pfileZitosti spojenych s volnym pohybem zboZi, sluzeb, osob a kapitalu. Na
druhé strané zde vSak vyvstaly Cetné problémy s jejich konkurenceschopnosti na narocném
a dynamickeém evropském trhu. S timto problémem se potykaji jak nové pfistupujici zemé,
tak i mnoho zaostalejsich regiond zemi ¢lenskych. Evropska unie se snazi zna¢né rozdilnou

ekonomickou Uroven regionl co nejvice priblizit. K tomuto Gcelu byly vytvoreny struktu-

ralni fondy.

Strukturalni politika EU jiZ za dobu svého fungovani prokézala, Ze prostfedky, které po-
skytuje, pomohly zvysit Zivotni Groven dotovanych oblasti a pfispivat k ekonomickému
rdstu regiond. Je nutné si uvédomit, Ze tyto vysledky nejsou prinosem pouze pro dané Gze-
mi, nybrZ pro celou Evropskou unii, jeji obfany a podniky. Diky této politice dochazi ke

zlepSeni Zivotni Urovné a prostredi vSech obyvatel.

Region soudrznosti Stfedni Morava je v rdmci srovnani ekonomickeé vyspélosti v porovna-
ni s ostatnimi regiony CR a regiony plvodnich €lenskych statd podprdmérné rozvinutym
regionem. V porovnani s primérem novych ¢lenskych zemi je vSak jeho vyspélost nad-
primerna.

Castym problémem zajemcl o dotaci je pochopit sloZitou strukturu fungovani Evropské
unie a zorientovat se v moznostech ziskani unijnich dotaci. Cilem této préace se proto stalo
poskytnuti podstatnych informaci o tom, jak funguji a jaké jsou fondy EU a predstaveni
zplisobd a cest, jakymi lze prostfedky z téchto fond( vyuZit pro dany podnikatelsky zamér.
V préci jsou uvedeny charakteristiky jednotlivych programl s typovymi aktivitami, které
jsou podporovany a postup, kterym projde kazdy realizator projektu. V pfipadé, Ze néktery
z programU bude vyhovovat pro projektové zaméry MSP, posta¢i pouze kontaktovat pFi-

sludnou instituci nebo navstivit doporucené internetove stranky.

r_r ~

MSP v regionu Stfedni Morava se v planovacim obdobi 2007-2013 nabizi fada operacnich
programd, ze kterych maji moznost Cerpat financni prostfedky. K Gspésnému Cerpani je
vSak nezbytné vyvijet dostatecne aktivity, zejmeéna vcas a aktivné analyzovat a reagovat na

informace z této oblasti.

Na zakladé informaci zjisténych ze SWOT analyzy a moZnosti operacnich program bych

doporucila, aby se MSP zaméfily pfedevsim na nésledujici projekty: rozvoj vzdélavacich,
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poradenskych a informacnich center, rozvoj infrastruktury pro poskytovéni socialnich a
zdravotnickych sluzeb, zvySovani kvalifikace obyvatel, rozSifovani jejich znalosti a doved-
nosti a podpora celozZivotniho vzdélavani, budovani détskych a materskych center, budova-
ni zabavnych center, podpora cestovniho ruchu, rozvoj dopravy a dopravni infrastruktury,
rozvoj pohostinskych a ubytovacich sluzeb, obnova kulturnich a pfirodnich pamétek, vyu-
Ziti brownfields, obnova tradi¢nich Femesel, rozvoj ekologického zemédélstvi, sluzby

v oblasti ICT, podpora vyzkumu a vyvoje, podpora moderngjsi technologie a efektivnéjSich

vyrobnich a organizacnich procest, inovace.

MSP bych doporucila respektovat a plnit veSkera pravidla a principy poskytovani finan¢ni

pomoci z fondl EU, aby kaZzda podpora byla co nejefektivngjsi a udrzitelna, nebot’ Sance

spojené s touto pomoci jsou velkolepé a nemusely by se uz v dalSich obdobich opakovat.

Hlavnim cilem této prace bylo sestaveni pfirucky pro MSP v regionu Stfedni Morava pre-
devsim za Gcelem poskytnuti zakladnich informaci ze svéta dotaci s dirazem na srozumi-
telnost, pfehlednost a praktickou vyuZitelnost tak, aby bylo mozné zvysit efektivitu a

Uspésnost prislusného podnikatelského sektoru pfi Gerpani podpor ze strukturalnich fondd.

VEFim, Ze tento cil byl splnén. Jsem presvédcena, Ze tato prace poslouzi jako odrazovy
mistek a vykladovy slovnik v podstatnych otazkach tykajicich se dotaci a Ze specifikovala
malym a stfednim podnikatelim moZnosti pro vyuzivani dotaci z EU. Pfedpokladam, Ze pfi
dodrzovani uvedenych pravidel a zasad, maji MSP velkou Sanci uspét pfi podavani zadosti
o podporu ze strukturalnich fond(, jejichZ vyuziti pfinese prospéch jim samotnym, ale také
regionu Stfedni Morava a jeho obyvatellim. Doufam, Ze tato prace inspiruje nebo dostatec-
né presveéddi prislusny sektor podnikatelli o tom, Ze prostiedky z fondl EU jsou jim nado-

sah.
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SEZNAM POUZITYCH SYMBOLU A ZKRATEK
aj. A jiné

apod. A podobné

atd. A tak dale

BIC Podnikatelské inovacni centrum
Bc. Vysokoskolsky titul bakalar

g Cislo

¢l Clanek

CR Ceska republika

CSSz  Ceska sprava socialniho zabezpegeni
DPH Dan z pfidané hodnoty

EAGGF Evropsky zemédélsky podplrny a zaruéni fond
ERDF  Evropsky fond regionalniho rozvoje
ES Evropské spoleCenstvi

ESF Evropsky sociélni fond

EUR EURO

FIGF Finan¢ni nastroj pro podporu rybolovu
FS Fond soudrznosti

FU Finanéni Gfad

HDP Hruby domaci produkt

HND Hruby néarodni dlichod

HSS Hospodarska a socialni soudruznost
ICT Informacni a komunikacni technologie
IS Informacni systém

K¢ Koruna ¢eska
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Km Kilometr

LAU Mistni administrativni jednotky
napr. Napriklad

max. Maximalné

MPO Ministerstvo prdmyslu a obchodu
MPSV  Ministerstvo prace a socialnich véci

MSP Malé a stfedni podniky

mil. Milion
min. Minimalné
mld. Miliarda

NKU Néarodni kontrolni Gfad

NRP Nérodni rozvojovy plan

NSRR  Narodni strategicky referencni ramec

NUTS  Nomenklatura Gzemnich statistickych jednotek
OKEC  Oborova klasifikace ekonomickych ginnosti
OP Operacni program

OPPI Operacni program Podnikani a inovace

OSVC  Osoby samostatné vydéleéné cinné

p.a. Per anum - roCné

PCO Platebni a certifikacni organ

PIC Podnikatelské inovacni centrum
resp. Respektive

ROP Regionalni operacni program
Sh. Shirka

S0OZS Strategické obecné zasady Spolecenstvi
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SWOT  Analyza slabych a silnych stranek, pfileZitosti a hrozeb

TEN-T  Transevropska dopravni sit

tj. To je(st)
tzv. Takzvany
vyd. Vydavatelstvi

wWww World Wide Web — webové stranky
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PRILOHAP I: RIDICI ORGANY OPERACNICH PROGRAMU V CR

V OBDOBI 2007-2013.

Tab. 7. Ridici organy operacnich program(i v CR v obdobi 2007-2013 [15]

RIDICI ORGAN

OPERACNI PROGRAM

Ministerstvo pro mistni rozvoj

Integrovany OP

Ministerstvo pro mistni rozvoj

OP Technicka pomoc

Ministerstvo prlimyslu a obchodu

OP Podnikani a inovace

Ministerstvo prace a socialnich véci

OP Lidské zdroje a zaméstnanost

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy

OP Vzdélavani pro konkurenceschopnost

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy

OP Vyzkum a vyvoj pro inovace

Ministerstvo zivotniho prostredi

OP Zivotni prostredi

Ministerstvo dopravy

OP Doprava

Regiony soudrznosti NUTS 2

Regionalni OP

Region Praha NUTS 2

OP Praha Konkurenceschopnost

Region Praha NUTS 2

OP Praha Adaptabilita

Ministerstvo pro mistni rozvoj

OP Pteshranicni (5), Nadnarodni a
Meziregionalni spoluprace




PRILOHAPII: ALOKACE FINANCNICH PROSTREDKU V CR
V OBDOBI 2007-2013

Tab. 8. Alokace finan¢nich prostfedk( v CR v obdobi 2007-2013 (v

EUR) [15]
Operacni program ‘ % ‘ Prispévek EU
Cil Konvergence (CR mimo Prahy)
OP Podnikéni a inovace 11,75%| 3041312546
OP Vyzkum a vyvoj pro inovace 8,00%| 2070680884
OP Zivotni prostfedi 19,00% 4917 867 098
OP Doprava 22,25% 5759 081 203
Integrovany operacni program 6,00% | 1553010 664
Regionalni operani programy (ROP) — 7 18,00% | 4659 031 986
- ROP Stiedni Cechy 12,00% 559 083 839
- ROP Jihozapad 13,30% 619 651 254
- ROP Severozapad 16,01% 745911 021
- ROP Jihovychod 15,12% 704 445 636
- ROP Severovychod 14,09% 656 457 606
- ROP Moravskoslezsko 15,37% 716 093 217
- ROP Stfedni Morava 14,11% 657 389 413
OP Technickad pomoc 1,00% 263 026 044
OP Lidské zdroje a zaméstnanost 7,00% | 1837421405
OP Vzdélavani pro konkurenceschopnost 7,00% | 1828714781
Cil Regionalni konkurenceschopnost a zaméstnanost (Praha)

OP Praha Konkurenceschopnost 70,90% 264 072 631
OP Praha Adaptabilita 29,10% 108 385 242
Cil Evropska Gzemni spoluprace (vybrané regiony)
Preshrani¢ni spoluprace - 5 OP 90,37% 351 589 957
Nadnarodni a Meziregionalni spoluprace 9,63% 37 461 150
CELKEM 26 691 655 591




PRILOHAP I1lI: PREHLED AKTUALNICH VYZEV

Tab. 9. Prehled vyzev aktualnich v dubnu 2008 a vhodnych pro MSP v regionu soudrz-

nosti Stfedni Morava (Pramen: MPO, NUTS2strednimorava.cz)

Operacni
program

Prioritni osa

Program / Oblast podpory

Datum vyhlaseni
vyzvy | Prijem regis-
tracnich zadosti

Ukonc¢eni pfijmu
registracnich zados-
ti

oblasti podpory 3.1

Q

§ 2 - Rozvoj firem ICT a strategické sluzby 3.3.2008 30.6.2008
o

=

© INDOVACE - Projekt na ophranu prav 3.3.2008 31.12.2008
= pramyslového vlastnictvi

i 4 - Inovace

-§ Potencial Il 3.3.2008 30.9.2009
o

g Skolici stfediska 3.3.2008 28.2.2009
(=]

o

a 5 - Prostiedi pro pod- .

S e e Nemovitosti 1.4.2008 31.12.2008
©

9 Prosperita 1.8.2008 31.7.2009
(@]

@ 2 e (] Podpora podnikani 28.2.2008 5.5.2008
2 a obnova regionu

§ Podnikatelska infrastruktura a

‘% sluzby na tzemi definovaném 28.2.2008 14.4.2008
>§ 3 - Integrovany rozvoj oblasti podpory 3.2

U) )

o BRSO s Podnikatelské& infrastruktura a

8 sluzby na Uzemi definovaném 28.3.2008 12.5.2008




PRILOHAP IV: PREDPOKLADANY HARMONOGRAM VYZEV

ROP STREDNI MORAVA PRO ROK 2008

Pfedpokladany harmonogram vyzev ROP Stfedni Morava pro rok 2008

Infrastruktura
Podoblast podpory - 1,1.1 Silnice 1. a Il thidy

Podsblast podpary - 1.1.2 Letists

Tato podablast podpory bude vyhid2ena a2 po schvdlen]

1.2

podnikatetskiho zEméru vyugit letiésd Eviopshou komisi & po
imnm.

Podoblast podpary - 1.2,1 Rozvo] integrovanéha dopravning
b | termi a

Podoblast podpory 1.2.2 - Obnova vorsdel 2eleznic

Podoblast podgary - 1.2.3 Obnova drinich wazidel -
trolejbusy a tramvaje

Fodobiast podpory 1.2.4 - Cibnova vozidel v systému
vefning dopravy

1.3 Bezmotorova doprava

by neméla plesshnout 10 mésicl

[Vizva bude pouze na individudini projeky 5 tim, 2¢ bude pn
hodnoceni kladen ddraz na projekty fedici souvislé dseky se
edekty. Pro vizvu £ 0212007 v prosing 2007 bude
deaﬂ nahradni pestup pro preddadani plinowanyjch
integrovanych projeit.

osa obnova

i
2 toha vyzva k pledkladani IPRM

Z10ha vyzva K predkIAdan projekis) napinuic IFRM
(kontinugini wizva)

Pledpoklada se vyhligeni wzvy k IPRM v lednu 2008 & to ve
vazié na dokanceni celostitni metodiky pro plipravu, realizaci.
& nasladng it IPRM,

T [Vizva buds mozné wyniasit a2 po schalen! IPRM VR

odoblast 221 revitalizace (@ami

Podoblast pedpary 2.2.2 - Infrastrukiura pro rozvo)
socidinich shizeb

Fodoblast podpary 2.2.3 - Infrastrukiura pro rozva)
wIdldvani

Fodotlast podpary 2.2.4 - Infraswukiura pro rozvg)
IMW

Podoblast podpary 2.2.5 - Infrasiukiurs pro rozva)
wolnotasowyeh akiiil

Podoblast podpery 2.2.6 - Rezvaj kizové infrastnukdury

‘bude vyhlasena po upfesnénl koncepes a pfistupy krajl k.
Feeni této problematiy.

Podoblast podpary 2.2.7 - Uprava infrastruktury 5 chiadem
na integrac marginalizovanych skupin spoleénosti

Podoblast podpary 2 2.8 - Rozvo] Bnangnich nastod a
pilotn| projekty

bude moZné vyhldsit aZ po upfesnani podminek pro
Finanni inengrsivi a po upfesnéni témat pro feden! formou
[pitatmich projes,

|2:3 Rogvoj venkova
Podoblast podpary 2.3.1 - Fyzicks revitalizace dzemi

Podoblast podpary 2.3.2 - Socaini infrastrukhura

W rdmd této podoblasti padpory bude Fedit celé spektrum

sktivit na venkows.

2 toho vyzva k predkladéni IPRU

z toho wyzva k plediladini projektd napfiujic IPRL
(kontinudinl vzva)

hﬂﬂlPkﬂmwnmw.v
poloving programavého obdobi nasiedné probéhne hodnoceni
IPRU na zakladé kisrého mide bjt IPRY skiualizovans,

'WmeammWﬂlePﬁam
mwumrmwwanlmmmmsam

Podoblsst podpory 3.3.1 - Ponlkatelsks infrastrukiurs a
sluioy na izem| definovaném oblasti padpory 3.1

\&wMﬂmmmummmvﬁRaﬂm
Zddost] bude

mmmmwmdmmmmmw
data odevzdini IPRU.

podpory 3.3.2 - Pr a
sludivy na (rem| definovandm oblasti padpory 3.2

Doba pro pledkladan projextovich 2adost bude Gnit mirmaing
dnd

Podoblasi podpory 3.3.3 - Aquaparky, golfovd hiis,
kongresovs centra 8 vistaviste

[Fodrobng kencpavant vizvy a jejl strategie buge zohlednovat
infrastrukury & jeji dopad na umisténi podpofenjch

projekti) v izem v souvislosti s velkosti I ve
K naruSeni

hospodafské soutdde.
[3.4 Propagace a fizeni
4.1 Podpora fidisioh, implementagnich
kontrolnich dhold Fidiciho organu
regionu
Z toho na i
2 toho na oP

— 5 5 5 R
integrovant plany razvoje mést - dzemi

vyzva pro



PRILOHAPV: FORMULAR LOGICKEHO RAMCE

LOGICK? RAMEC - Projekt: MNazev programu
Celkovy naklady Celkavé prijateing naklady
Ffedkladatel:
Hlavni cil Objektivné ovéfitelné indikat Zdroje k ovéfeni
Utelicil projekiu Objekti fitelné indikétory Zdroje k ovéfeni Piedpoklady frizika (vnéjsi)
Vystupy a vysledky projektu Objektivné ovéfitelné indikatory Zdroje k ovéfeni Predpoklady/rizika (vnéjsi)
Aktivity projektu Prostfedky/vstupy Casovy ramec aktivit Piedpoklady/rizika (vnéjsi)

Piedbézné padminky




PRILOHAPVI: MAXIMALNI INTENZITA VEREJNE PODPORY

REGIONALNI MAPA INTENZITY VEREJNE PODPORY PRO OBDOBI 1. 1. 2007 - 31. 12. 2013

Severozapad
40/50/60

t__!u"l oravskoslezko
L'"_""""-._. 40/50/60

m—

o e
[ Stfedni Cechy

40/50/60 C T N
2 'Y :J-..J\r' L 7 . ; "—..l
[1*___.'_J_.l__.._.____,.._,____ e '.i Stredni Morava

o Ny Jihovychod
Jihozapad il 40/50/60
36/46/56 F

region NUTS Il maly stredni velky
podnik podnik podnik

Stredni Morava, Severozapad, Stfedni Cechy, Morav- 60 % 50 % 40 %

skoslezsko, Severovychod, Jihovychod
*Jihozépad (1. 1. 2007 - 31. 12. 2010) 56 % 46 % 36 %

*Jihozapad (1. 1. 2011 - 31. 12. 2013) 50 % 40 % 30 %

Maximalni podpora u malych a stfednich podnik( je 50 mil. EUR.



PRILOHAP VII: UZITECNE INFORMACNI ZDROJE

INFORMACNI ZDROJE O EVROPSKE UNII:

Portal Evropské unie

Portal poskytuje zakladni a aktualni informace o Evropské unii s tématickymi sekcemi o politikach EU, a to
jak v Geském jazyce, tak v jazycich ostatnich ¢lenskych zemi.

WwWw.europa.eu

Euroskop.cz

Portal Euroskop.cz je oficialnim zdrojem informaci o Evropské unii a ¢lenstvi CR v ni. Poskytuje informace o
EU pro laickou i odbornou verejnost. Soucasti portalu je aktualni zpravodajstvi a publicistika.

WWW.euroskop.cz

EurActiv.cz

Informacni portal o déni v Evropské unii. Poskytuje pfehledny soubor aktualnich ¢lankl a analyz z rdznych
oblasti evropske politiky v ¢eskych souvislostech.

WwWw.euractiv.cz

INFORMACNI ZDROJE ZAMERENE NA OPERACNI PROGRAMY:

OP Podnikani a inovace Ministerstvo priimyslu a obchodu CR WWW.Mmpo.cz
Agentura pro podporu podnikani a investic www.czechinvest.cz

OP Vyzkum a vyvoj

pro inovace Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy CR WWW.msmt.cz

OP Lidské zdroje

a zaméstnanost Ministerstvo prace a socialnich véci CR WWW.MPSV.Cz
Evropsky socialni fond v CR www.esfcr.cz

OP Vzdélavani pro

konkurenceschopnost Ministerstvo Skolstvi, mladeZze a télovychovy CR Wwww.msmt.cz
Evropsky socialni fond v CR www.esfcr.cz

OP Zivotni prostfedi Ministerstvo Zivotniho prostfedi CR WWW.env.cz
Statni fond Zivotniho prostfedi CR www.sfzp.cz

OP Doprava Ministerstvo dopravy CR www.mdcr.cz

ROP Stfedni Morava Regionalni rada regionu soudrZnosti Stfedni Morava www.nuts2strednimorava.cz

DALSI INFORMACNI ZDROJE POSKYTUJICI INFORMACE O DOTACICH Z EU:

Ministerstvo pro mistni rozvoj CR WWW.mmr.cz

Fondy Evropské unie www.strukturalni-fondy.cz
EDotace.cz prlivodce svétem financnich podpor www.edotace.cz
BusinessInfo.cz Oficialni portal pro podnikani a export www.businessinfo.cz

ODKAZY NA DATABAZE SPOLECNOSTI, ZABYVAJICi SE PRIPRAVOU, ZPRACOVANIM A
REALIZACI PROJEKTU V REGIONU SOUDRZNOSTI STREDNI MORAVA:

http://www.kr-zlinsky.cz/IstDoc.aspx?chnum=4&nid=7266&docid=97&cpi=1

http://www.kr-olomoucky.cz/OlomouckyKraj/Evropska-+unie/Databaze+zpracovateld+projektd
/Databaze+zpracovateli+projektli_CZ.htm?lang=CZ


www.europa.eu
www.euroskop.cz
www.euractiv.cz
www.czechinvest.cz
www.strukturalni-fondy.cz
www.businessinfo.cz
http://www.kr-zlinsky.cz/lstDoc.aspx
http://www.kr-olomoucky.cz/OlomouckyKraj/Evropsk

