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ABSTRAKT

Tato prace popisuje socialni pedagogikadevsim jako studijni obor. | kdyz kazdéme
tento obor absolvuje mnoho studentotdzka o jejich fedstavach v souvislosti
s moznostmi jejich uplatmi zistavd mnohdy nezodpé&eena, stejé jako otazka, co za-

meéstnavatelé od absolvéntohoto oboru éekavaiji.

Cilem je proto zjistit, jak jsou studenti socig@dagogiky fipraveni na pracovni uplatn
ni, jaké jsou jejich fedstavy o budoucim zastnani, jaké jsou zkuSenosti zgstmavatel
s absolventy socialni pedagogiky a jaka maji @dhto absolverit ocekavani. Snahou je

také zpehlednit moznosti upla#ni absolvent socialni pedagogiky na trhu prace.

Kli¢ova slova: socialni pedagogika, socialni pedagogika studijni obor, osobnost soci-

alniho pedagoga, profese socialniho pedagogandplata trhu prace

ABSTRACT

This thesis describes the social pedagogy esped@alffield of study. Even though this

course is passed out many student every year,ubstign about their ideas in kontext of
possibilities their application often remains unaesed, as well as the question of what
employers expect of graduates of this field.

The aim is to find out, how the students of sopedlagogy are prepared for jobs and wor-
king possibilities, what are their imagination®abtheir future employment, what are the
experiences of the employers with the graduatesooifal pedagogy and what are the gra-
duates from these expectations. The ambitionsoaneell arranged the possibilities of futu-

re career for social pedagogy graduates on emplaymarket.

Keywords: social pedagogy, social pedagogy ada diestudy, personality social pedago-
gy, the profession of social pedagogy, the apptoatf the job market
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UvoD

Socialni pedagogika jakogda, studijni obor i profese sec¢had stéle vice prosazovat, o
cemz s¥dci i narist Skol, které tento studijni obor nabizi, a takétypstudent, ktei kaz-

dorainé ukorti studium socialni pedagogiky a Ktaledaji své uplatmi na trhu préace.

V souwasné dob se poukazuje na nutnost rozvojetsqbeni socialni pedagogiky, na jeji
uplatreni v mnoha oblastech a sloZzkach spotesti. Jeji Siroky z&ly — od dti az po senio-
ry, od Skoly, rodiny az po minoritni skupiny — das@cialnim pedagdgn obrovské pole
mozného fisobeni, avSak zarokeurcitd nejednotnost, dkdy i neznalost nize vést

k tomu, Ze absolvent oboru nedokaze specifikovatgedstavy a ¢ekavani a vychodis-
kem nuze byt to, Ze se rd&jil uchyli do sféry seietelrgji vymezenymi hranicemi a jagp
Sim polem psobnosti. Jako problematické sé&za jevit pra¢ neujasinost profese soci-

alniho pedagoga, jeho postaveni a mozndstbipeni na trhu prace.

Cilem této prace je proto popsat socialni pedagogi&devsim jako studijni obor a profe-
si, zangfit se na to, jak studenti socialni pedagogiky e moZznosti a Sance na pracov-
nim trhu, jak absolventy oboru vnimaji potenciaaiméstnavatelé a jaké maji gnti-

to absolventy zkuSenosti. Cilem je také nahlédrmuon jak samotni absolventi socialni

pedagogiky vnimaji a popisuji své zkuSenosti staghdm na trhu prace.

Nejprve strdné popiSi historii socialni pedagogiky, zminim se axiélni pedagogice
v Némecku a Polsku a zatifim na vyvoj socialni pedagogiky v nasi zemi — getlepo-

¢atkh aZz po sodasnou situaci.

Zametim se na socialni pedagogiku jako studijni obodrpbrgji popiSi studijni obor So-
cialni pedagogika na UTB ve Ztinjeho vznik, koncepci, obsah studia a také paifgol-
venta tohoto oboru. Neopomenu se zminit 0 osobsostélniho pedagoga, ktera jieg-
pokladem pro vykon socialnpedagogick&innosti a kterd také reprezentuje socialniho

pedagoga jakoloveka, ktery svym jednanimigobi na jiné.

DuleZitou oblasti, kterou se budu zabyvat a kterasiouZi velkou pozornost a vedle které
se stale t& spousta otaznik je samotna profese socialniho pedagoga a jelatniipi na

trhu prace.

Ve druhé, praktickéasti, se budu zabyvat tim, jak vnimaji studenti@dntpedagogiky na

UTB ve Zlint moZnosti svého uplatni na trhu prace — jaké jsou jejich zkuSenostedp
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stavy, ale i obavy z budouciho uplati jaké jsou zkuSenosti absolvérsiocialni pedago-
giky na UTB ve Zlig s hledanim zasstnéni a jak vnimaji samotni zé&stnavatelé absol-
venty tohoto oboru — jaké maji s absolventy zkusgnoo od nich ¢ekavaji a jakeé je je-

jich powdomi o socialni pedagogice jako studijnim oboru.

Snahou bude také fghlednit moznosti uplatni absolvent socialni pedagogiky na trhu

prace.
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|. TEORETICKA CAST
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1 HISTORIE SOCIALNi PEDAGOGIKY

Patétky socialnich souvislosti vychovyireme hledat jiz v davné minulosti. Filozofové
ve starénRecku zdiraziovali, Ze vychova méa zohlgdvat a akceptovat zajmy spdtesti.
Platon vyzdvihoval socialni funkci vychovyjispol&enském uplatni ¢loveéka. Podle
ného mize vychova zajistit bezproblémové fungovani stawgak chybi zde mySlenka
soucitni s €mi, ktefi se ocitnou v nouzi. U Seneky se setkdvame s mi@le Ze stat ne-
muze zakony a vladou zlepSit moralku, Ze jefplod podat pomocnou ruku. Veéestowku

se o0 vztahu k chudym zinije Tomas Aquinsky. Podlesho je chudoba nutnym vyrazem
spole&enského ptadku a vSichni, kdo nemaji majetek, jsou povinaicpvat. Humanismus

a renesance byly ve znameni odklonu od botlawku a ve vychov se zdrazioval pi-
rozeny rozvoj lidské individuality. Filozoficka viiodiska socialni pedagogiky Ize hledat
v osvicenectvi. Jeho zakladem byla idea dobraavegdmosti, snaha odstranit nedostatky a
zmeénit mravy a politiku ve spotmosti 18. stoleti. Nelze opomenou J. A. Komenského,
ktery chape vychovu nejen jako kultivaci jedincks také jako progedek napravy sta.
Prosazuje poskytnuti vychovy a whi vSem bez rozdilu. Podabjako Komensky, tak i
Owen vychazi zigswdceni, ze¢lovek je produktem spoltenského progedi a vychovou

Ize dosahnout zémy v jeho jednani (Kraus, 2008).

1.1 Vznik socialni pedagogiky

Za zakladatele socialni pedagogiky bye#tarymi autory (Schilling, Wroczski) ozna&o-
vanJ. H. Pestalozzi ktery svymi pracemi i praktickou vychovneéinnosti poloZil jeji za-
klady, i kdyZz sam pojem socialni pedagogika nep@lA ani v obdobi jejiho konstituova-

ni nezil (Wroczynski In Hroncova, 2005).

Jak uvadi Kraus (2008), jini atitpovazuji za zakladatele tohoto obokmeckého filozo-
fa a pedagogRaula Natorpa | on se vSak odvolava na Pestalozziho a na Rlajehoz

povazuje zafvodce Uvah o socialni funkci vychovy.

Natorp je autorem prvnich teoretickych spssocialni pedagogice. V jeho dile Socialpa-
dagogik z roku 1898 objasnil podstatu a cile sacigledagogiky jako teoretické&sdy
(Marburger In Hroncova, 2005). Autorka pokuige a uvadi, Ze Natorp zdetzdziuje spo-
le¢enskou podstatu vychowovéka a vystupuje proti individualni pedagogice, avédi

raziuje jedin€nost kazdéhdloveéka.
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Klapilova (1996) podotykd, Ze i kdyz se Natorp el o praktické socialni aktivity, jeho
koncepce socialni pedagogik§stava pedevsim teoreticky orientovana a vzdalena aktual-
nim socialnim problédm plynoucim ze spoéenské situace vdinecku vdob I. SV a
tésné po ni.

Jednotnost nenajdeme ani v tom, kdo jako prvnipgjiinu socialni pedagogika. Dle Schil-
linga to bylKarel Mager. Jini autdi (Galla, Klapilova, Kraus, aj.) uvadémeckého peda-
gogaA. Diesterwega ktery pojem pouzil ve svém dile Rukowzdlani pro remecke

ucitele, i kdyZz sam pojem blize nevy&iuje (Stverak in Hroncové, 2005).

Hroncova (2005) dale popisuje, Ze historie socigheidagogiky se Zzala odvijet
v Némecku v polovig 19. stoleti pod vlivem sociologie, filozofie ayirh wd jako reakce
na individualni pedagogiku. Spojeni slov ,sociélai,;pedagogika“ poukazuje na propoje-
ni socialnich a vychovnych aspékavsak upozdiuje, Ze mnohozrimost pojmu ,social-
ni* ztizilo samotné vymezenigdnttu socialni pedagogikyipjejim vzniku, i v jejim dal-

Sim vyvoji.

1.2 Socialni pedagogika ve fité

Socialni pedagogika se vyvijelatznych zemich odliSnym Agobem. Zarrem neni po-
psat jeji vyvoj ve vSech zemich, proto se jen vaigbsti zminim odch nam blizkych, ve

kterych méa zarovesocialni pedagogika n&jigi tradici — jedna se odhecko a Polsko.

Socialni pedagogika v Nmecku

Socialni pedagogika vdhecku ma negtsi tradici. K gedstavitehm pati P. Natorp,
ktery byl kritikem individualni pedagogiky a tvrditeclovék neni bez spojitosti se spdle
nosti clovékem. Steji tak je to s vychovou, kterd nége probihat mimo spaiaost. P.
Bergmann dopor@oval ogit cile vychovy o zkoumani spa@kenského prosedi. PoZzado-
val spolé€enskou kontrol&innosti rodiny a vychovného prdésti pomoci vychovnych rad,
které nEly predchazet nezadoucimu rozvoji osobnostitdit dysfunknich rodinach. Po-
zornost ¥noval mimoskolni vychayva kulturni oset¢ mezi dosplymi. H. Nohl jeho na-
zory rozSfil o otazky socials vychovné pée v praxi a o problematiku profylaxe. Vychazel
z toho, Ze problémy lidi nejsou jerisdedkem jejich selhani a neschopnosti, ale i podmi-

nek, ve kterych Ziji a proto je geba se snazit o jejich zlepSovaki.Mollenhauer vidi v
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socialni pedagogice systém speleské pomoci, kterého ma byt vyuzivano v konfligtni

spole&enskych situacich (Kraus, 2008).

Rozvoj socialni pedagogiky vésecku je podmi&n prav valeinou situaci. Objevovaly se
potreby socialnich aktivit, které &y kompenzovat ztraty vigledku prohrané valky a

zlepsit situaci naroda (Klapilova, 1996).

Kraus (2008) déale popisuje, Ze pro vyvoj socidledagogiky v Nmecku je typické jeji
spojeni se socialni praci. Z tohoto hledigd&i otazky socialni pedagogikly Lukas, ktery
socialni praci chape jako stast socialni pedagogiky a zahrnuje déinnosti poradenské,
pecovatelské, ale také organizovani volnéasu a pomoc vSem kategoriim i@tinych.
Podle Lukase jsou oblasti, kde dominuje socialdagegika (nap cinnosti ve volném
case) a potom oblasti, spadajici vyhrado pisobnosti socialni prace (naocialni dav-

ky) a také oblasti, kde se oba obory setkavajif{rtapénni prace s mladezi).

Socialni pedagogika v Polsku

Polsko je dalSi ze#éns velkou tradici socialni pedagogiky. i€ay polské socialni pedago-
giky jsou spojovany s obdobim a sp@askou situaci 2. pol. 19. stol. Za hlavnikiedsta-
vitele tohoto obdobi Ize povazovat Karpowicze ktery se snazil o odstram trvajici
volnosti v chapani vychovného procesu & amahu pedagogiku formovat na objektivnich
zakladech. zZaklady socialni pedagogiky také polbzKrzywicki , ktery vytvail zaklady
systému osity. Predpovidal, Ze kroghskol vznikne SirSi okruh ostovych instituci, které
umozni kazdému ptnse zapojit do kulturniho Zivota a dale sedladat. V mezivaléném
obdobi dochazi k diferenciaci sp&dasko¥dnich obo#, socidlépedagogické mysleni
dale rozvijiH. Radlinska. Podle ni jsou fednmétem socialni pedagogiky vlivy praeti
pusobici na proces vychovy. K realizdtor socialni pedagogiky v praxi ght]. Korczak.

Po Il. SV vznika prvni katedra socialni pedagogilyuniverzi¢ v LodZzi, jejiz vedouci se
stala pra¥ Radlinska. Vznikla zde také prvnéabnice socialni pedagogiky. Po roce 1949
byla socialni pedagogika prohlasena za burzoazai, sate i Festo se ji v pibe¢hu 60. a
70. let zabyval&ada pracovi& Po r. 1989 pokkalje rozvoj socialni pedagogiky v Polsku
jiz kontinualre, pribyvaji dalSi vysoké Skoly, kde se socialni pedégogtuduje (Kraus,
2008).
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1.3 Socialni pedagogika \CR

Potétky ceské a slovenské socialni pedagogiky byvaji spojpvée jménemG. A.
Lindner. Jeho diloPedagogika na zakladauky o vyvoji irozeném, kulturnim a mrav-
nim, je dilezité pro rozvoj socialni pedagogiky u nas. Zdezigpojem socialni pedagogi-
ka a rozvijel své nazory na socialni funkci vychavypdner, pod vlivem sociologicke lite-
ratury, sméroval k SirSimu chapani vychovy. Vyzvedal sgeleské poslani vychovyili
vychovu ¢loveéka pro Zivot spoléensky, ne jen pro konkrétni povolani &itou profesio-

s s

vSem (Kraus, 2008).

Klapilova (1996, s. 8) podotykd, Ze Lindner vyivpiedpoklady pro soustavnou koncepci
socialni pedagogiky, ale nerozpracoval ji v normmatiucelenou a vyhramou disciplinu.
Pojmem socialni pedagogika ozZowal mizré pojaté stranky pedagogickych jev,Social-
nost jeho pedagogiky je mozno nalézt véradreni socialnosti cile vychovy, ktera ma

¢loveka pripravovat k iznym spoléenskym tkaim.”

K sociologickym zaklaiim pedagogiky pspeél také A. 1. Blaha, ktery uvazoval o vztahu
pedagogiky a sociologiéeSil problémy prosedi a jeho vlivu na rozvoj osobnosti (Kraus,
2008).

Obdobi 1. republiky

Na rozdil od jinych stétu nas v obdobi prvni republiky nenajdeme vyrazosobnosti
zasadni dilo reprezentujici nasi socialni pedagotgildoby, avSakizni autdi pojednavali
ve svych dilech o konkrétnich problémech ze Zivataz by je pirazovali k rjaké wdni
discipliré (Kraus, 2008).

Vyjimku tvoii Individualni zaklady sociélni pedagogilg S. Velinskéhq kde se autor
pokusil o vymezeni oboru a jeho UkoFa edmet socialni pedagogiky povazuje rozvoj
v3ech dispozic osobnosti, které seénimpod vlivem prosedi. Ukolem socialni pedagogiky
je zji&ovatcinitele socialniho fivodu, ktéi maji vliv na zivotclovéka ve spolénosti, vy-
hledavat faktory, které mohouigobit na chovani individua &ippivat k navozovéani soci-
alni rovnovahy osobnosti, sledovat vyvojové etapstanovit znny, podricovat vyvoj

vhodnymi metodami, iispivat k sociala rozvinuté osobnosti. V jeho pojeti tedy sociélni
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pedagogika splyva s celou pedagogikou, podghko u jinych autar (Blaha, Kadner),

ktefi uvadi, Zze kazda pedagogika je socialni (Kraue7apn

Obdobi do r. 1989

Hroncova (2005) uvadi, Ze Vyvoj socialni pedagogikgvropském kontextu byl ve 20.
stoleti znang diferencovany a nerovnamy. Jestlize v Mmecku, Rakousku, Svycarsku a
Polsku se socialni pedagogika rozvijela pow intenzivre, v Ceskoslovensku stagnovala.
Ani v Cechéch, ani na Slovensku do 60tych let nevznikling&aucelené dilo ze socialni

pedagogiky.

Jelikoz byla i u nas sociologie jakozto burZzoazeéymlo¥da potl@ena, pestala se tim
rozvijet i socialni pedagogika. #my nastaly az v 60. letech, kdy se s politickym logo
nim otewvela moZnost afi rozvijet tyto zakdzané obory. Prvnimépeem bylo vydani kni-
hy K. Gally Uvod do sociologie vychoyigde Galla v jedné kapitole podavipled nazar
na socialni funkci vychovy a zabyva semym pojetim socialni pedagogiky (Klapilova,
1996).

Kraus (2007a, s. 136) vy&lije, Ze Galla se sice zaslouZil o oZiveni sog@a sociolo-
gie vychovy, nicméa tim predznamenal dalSi vyvoj v celé této oblasti u régdy nastinil
zietelrg pottebu a rozvoj sociologie vychovy a sasré jakousi zbyténost socialni peda-
gogiky.” V tomto duchu se nesl dalSi vyvoj. Objeatwse — z dnesSniho pohledu soctaln
pedagogické — prace, ale ke konstituovani socpggdagogiky jako &ini discipliny nedo-
Slo. Na vysokych Skolach seczda rednaset sociologie vychovy, ale se socialni pedagog

kou se prakticky nesetkame.

Hroncova (2005) popisuje, Ze socialni pedagogiaeas8lovenskuijed rokem 1989 &no-
val O. Balaz se spolupracovniky v Ustave experimentalnej pegiigdSAV v Bratislave.
Dale upozatiuje na pekladWroczynského Socialni pedagogiky1968), ktera se stala za-
kladni webnici socialni pedagogiky na vysokych Skolach BvoNa smerovani socialni

pedagogiky na Slovensku iGechach.

Kraus (2007a) podotyka, 2€ ade autor pedloZil ucelenou koncepci socialni pedagogiky
tak, jak byla pojimana v Polsku, nenastartovaladmbk rozvoj domaci socialni pedagogi-
ky jako samostatné pedagogické discipliny a po ¢@laa 80. |éta nachazime spiSe jen po-

kusy o uZziti tohoto terminu.
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K socialni pedagogice se u nas skntehlasil pouzeM. Pradka, ktery ve své pradrycho-
va a prostedi popisuje sociakrpedagogické trendy v zapadni Evkopd konce 50. let.
PrinadSi u nas dosud nepublikované informace o sdc@dagogice v zahraiii (Kraus,

2007a).

Situace por. 1990

Zasadni zlom pr@eskoslovenskou socialni pedagogikingpsla spoléenska zmina po r.
1990, kdy se tento termin & pouZzivat viiznych vyznamech. Kraus uvadi nasledujici
Ctyfi vyznamy:

- metodologicky vyznam socialré pedagogicky fistup k vychovnému procesu jako

socialnimu jevu odrazejicimu vSechny pemy spol€nosti

- jako pedagogicka disciplina zaméfuje se na vychovny proces a vychovné oblasti
s dominantnim vlivem pradi, tedy mimo vyéovani, ve volnéngas, mimoskol-

nich vychovnych instituci,aiskych a mladeznickych organizaci
- jako studijni (profesni) obor: postup# se zaal studovat natiznych fakultach VS
- jako vyuéovaci predmét: mél riznorody obsah (Kraus, 2007a).

Polistopadovy vyvoj socialni pedagogiky lze ashaa chaoticky, kdy tento pojem diky
nefilis zakaensné tradici u nas, nabyvalanych vyznam. | kdyz Zistava pravdou, Ze ani
v zemich, kde ma socialni pedagogika tradici, méasgth pojmu pojiman jedneétKraus,

2001).

Sowasna situace

Ani v zahranti neni vymezeni socialni pedagogiky jednotné, ksky v gkterych zemich
nepetrZit rozvijela jeji teorie i praxe. Jeji zdjem se simditje do oblasti mimoskolni a
mimorodinné vychovy f@s otazky celozivotni vychovy aZz k problematicei&ac prace
v terénu, zagiené na nefizpasobivé jedince zad dti, mladeze i dosjych, zahrnuje i

problémy pée o opustné dti (Klapilova, 1996).

Kraus (2007a) konstatuje, Zze obdobi po roce 1990 rgjplodréjSi co do rozmachtieské

socialni pedagogiky. Jde sice u nas o oborgooémlady, a proto trpici dgitou otewenos-
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ti, nedotazenosti, avSak l#ei, Ze ma v sotasné dob dostatek materialu, poznétk od-
borné zazemi k tomu, aby se mohl deklarovat jaldijsti obor i jako pedagogicka disci-

plina majici s\j predmet zajmu, cile, funkci a tim i obsah.

Semrad (2007, s. 98) uvadi, Zze ,Reské pondry je pak signifikantni, Ze sociélni pedago-
gika proziva intenzivni rozvoj vzdy, kdyZz se soetalekonomické podminky stavaji
v Cechach sloz#simi, kdy spolénost deleguje f@miru odpo¥dnosti zateeni Zivotnich

situaci na jednotlivce.”

V némecky mluvicich krajindch ma socialni pedagogikidideadici a zaroviei lepSi pozi-

ci nez v naSich podminkach a proto je nutdgovat nasi socialni pedagogice vic pozor-
nosti v teoretickém rozpracovani i v oblasti pra8ecialni pedagogika musi v sagné
doke reSit problémy, se kterymi se ve svém 150leté histedokazala vyrovnat. Jdég3
devSim o zpesreni predmetu, terminologie, ujasimi vztahu k jinym ¥dam, vymezeni
prioritnich probléni a profesiogramu socialniho pedagoga. Hroncova wédi, Ze soci-
alni pedagogika na Slovensku stale neni dastatmamou ¥dou, ani studijnim oborem a
pii uplatreni v praxi vyvolava samotna profese socialniho geda otazniky (Hroncova,

2005).

Nezbyva nez podotknout, Zze iGesku se kolem sociélni pedagogiky stéal& ®pousta
otazniki, na které jeieba hledat odp@di a zarove je dilezité, aby si socialni pedagogika
vybudovala svou pevnou pozici mezi ostatnigdami a také si nasSla pevné postaveni me-

zi ostatnimi profesemi.
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2 SOCIALNi PEDAGOGIKA JAKO STUDIJNi OBOR

Promeéna spoléensko-politické situace po roce 1988npsla, mimo jiné, nové impulzy i
do pedagogickych&d. Mezi nimi si postuph socialni pedagogika Zala vymezovat své
samostatné postaveni. AvSak existignma pojeti a vyklady obsahu socialni pedagogiky
jako w&dni discipliny i jako studijniho oboru. Socialnidagogika jako studijni obor se
postupr formuje v souladu s tim, jak se konstituuje satdifledagogika jako&dni disci-
plina. V polovirg 90. let minulého stoleti se socialni pedagogikacoyala jako pednet

na ugitych typech vysokych Skol a zaravee z#&ala prosazovat jako samostatny studijni

obor (Knotova, HlouSkova, 2006).

Bargel (2002) také uvadi, Ze mySlenka vzniku sa€ipédagogiky jakoadniho a studijni-
ho oboru se objevila na éatku 90. let v souvislosti sp@enskych zrin a Ze od p&atku
byl studijni program oboru socialni pedagogika kpae¢an jako stupovity, modulovy,
kreditn® hodnoceny systém s diverzifikovanym vystupnim ipof, kompatibilni
s programy univerzitniho studia ve vyBmh evropskych zemich,fipjehoz tvork byly

respektovany dimenze vddvani vytvdené legislativol’R.

Socialni pedagogika se nyni studuje a také sebjvagi pracovnici nadkolika pracovis-
tich. Nejwtsi tradici ma pracovi§tna Pedagogické fakelv Hradci Kralové a na Pedago-
gické fakult Masarykovy Univerzity v Bréa DalSi pracovi&t se nachazi na Filozofické
fakult¢ Univerzity Karlovy v Praze a na Pedagogické fakullniverzity Palackého
v Olomouci. Aktivni se také stalo praco¢idta Fakuk humanitnich studii ve Zlina
Ustav pedagogickych éd Filozofické fakulty Masarykovy Univerzity v Bén(Kraus,
2007a).

2.1 Studijni obor Socialni pedagogika

V Ceské Republice je charakteristické Siroké pojétoto studijniho oboru. Patrna je pro-
filace zejména do dvou hlavnich &t do oblastipreventivni a do oblastterapeutické.

Samotna realizace oboru probiha také ve dvou zaidadkoncepcich:

1. pojeti zdiraziuje vice preventivni oblast, zejména svym &g@nim do ob-

lasti volnéhatasu

2. pojeti zdiraziuje vice oblast socialnich deviaci a praci s ohroi€i rizi-

kovou populaci (Knotova, Hlouskova, 2006).
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Hiebitek (In Knotova, Hlouskova, 2006, s. 72 - 73) cheeakuje socialni pedagogiku
jako ,vysokoskolsky studijni obor s odpovidajicicEné-védni teorii, se Siroce afifppm

piesré vyjadienym smyslem a obsahem, adekwatrukturovany, ktery zprastdkovava
studentm odborné i vSeobecné&domosti, dovednosti a schopnostiicemz vychazi

Z pozadavk praxe.”

Studium socialni pedagogiky musi byt koncipovarim jeontinualni a celoZivotni a také
jako Siroky obor, ktery zahrnuje vSechny odpovidajblasti s moznosti dalSi specializace.
Jednotlivé stuph vzklavani — tedy vyssi odborné, bakaké, magisterské a doktorské
studium — na sebe musi navazovat. Je nutné umpakigiovani ve vysSich stupnich
vzklavani, ale zarowei ukortit pregradudlni fipravu na witém zvoleném stupni tak,
aby to odpovidalo kvalifikaci poZzadované v danéfgsni oblasti. To nevytiuje ugitou
vnitini specializacti diferenciaci pipravy s ohledem na cilové skupiny nebo na jedrotli
institucionalni oblasti moznéhougobeni, i zachovani spotmého Sirokého zakladu.
S tim souvisi i pedpoklad dostateé nabidky specializaich kurz a atestaci v ramci dal-
Siho vzalavani, coz by o reagovat na z#my v terénu a reflektovat socialni realitu. Pra-

covnici by ngli mit moznost dalSiho Skoleni, inasrdch program apod. (Kraus, 2008).

Obecrt by nel obsah vzdlavani socialnich pedagbglle Krause (2001) respektovatite

(minimalni) standardy:
- profesionalni vychazi z analyzyinnosti a kompetenci pracovnika

- vzcdtlavact urité normy, které odpovidaji statusu profesionatiamé oblasti nebo

urcité urovni vzalani potebného pro dané pracovniazeni

- zanestnavatelskéjedna se o podminky, za kterych je pracovnitazan do jisté

profese, rejstk pottebnych pracovnich ukdrapod.

- klientské ty definuji sami klienti svymi poZzadavky #&plstavami. Obvykle zahrnuji

nejen odbornost, ale i lidské kvality

2.2 Obsah studijniho oboru Socialni pedagogika

BakoSova (2000) uvadi, Ze obsah studia ma byt komeny tak, aby student ziskal po-
znatky o osobnosti, vyvoji, vychéyvzdlavani, prosedi, socialni politice, @& pomoci,

o sociologickych, ekonomickych, pravnich, psychakgch i medicinskych otazkach.
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Cilem studijniho oboru je zprdstlkovat poznatky socialni pedagogiky jakaly budou-

cim odbornikm.

Hiebitek (In Knotova, Hlouskova, 2006) se vyiagk ke kurikulu studijniho oboru socialni

pedagogika konkrétji. Podle rgho by se kurikulum mo skladat zeftt hlavnich polozek:
- obecr odborny zaklad
- vSeobec&vzdlanostnicést

- specificka odbornéast

Sykora (2006, s. 185) uvadi, Ze ,Vzhledem k tonmusé studenti i absolventi socialni pe-
dagogiky pohybuji v prostdi, které jetasto nefehledné a vémz pozadavky na vzthni
nejsou jednozr@eé, nelze definovat toto v&kdni jako konéné a dostatme, a to ani pro
ty, kdo jiz tidici funkci zastavaji. iPzahajovani profesni kariéry dava socialni pedégog

urcité vstupni vzdlani, které umoiuje vykonavat funkce.”

K socialni pedagogice jako studijnimu oboruifbt gistupovat systematicky. Kro#rpo-
Zadavki na magisterskeé studium, se ukazuje jaklezité poteba sotinnosti vypracovani
vzklavacich standafdna drovni siedniho odborného vEthvani, bakaléského i dokto-
randského studia. Jednou z moznosti, jak zvysiitksedialni pedagogiky, je jeji sifova-

ni do stadia ,posunu“di, mladeze, dostych k poteks feSit svoje problémy myslenim,
duSevnimi procesy, nikoli cestou ,pokus, omyl“. Wgwa je v této oblasti dluzna mnohym
oblastem naSeho spoénského Zivota. A pré&vsocialni pedagogika iie v sodasnosti
tento dluh kompenzovat. Proto zavedeni socialnagegiky jako studijni i &dni discipli-
ny, akceptovani povolani socialniho pedagoga pgeaii za jednu z moznych cest jak
prispet k postupnému etablovani socialni pedagogiky jaédniho oboru. V praktickém
Zivote muze gispet ke kvalig mezilidskych vztah, podporujici komunikaci mezi lidmi a

tim i celkow ke kvalig Zivota v této dob (BakoSova, 2000).

Bakaldské i magisterské studijni oboryGR vzlavaji budouci socialni pedagogy tak,
aby byli gipraveni na preventivni a terapeutickou pracétsm, mladezi i dosgymi. Na-
vazujici magisterské obory socialni pedagogiky jsak nastaveny tak, aby rozvijely zna-
losti a dovednosti ziskané v bakalém studiu aipravily absolventy na vykofidicich a

vedoucich funkci. ,Absolventi jsoufipraveni nacinnosti vychovné, poradenské, preven-
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tivni a resocializéni, ale téZ k vykonwinnosti vyzkumnychfidicich a organizaich®
(Knotova, Hlouskova, 2006, s. 82).

Koncepce vychovy a vathvani absolverit je kontinualni a profilovana do oblasti jejich
pusobeni v praxi v rdmci dalSi specializacéed®asna specializace by znamenala nemoz-
nost dalSiho profesnihdistu. V bakaléském studiu by se ¢hvytvoiit Siroky zaklad na
budovani specializace v ramci magisterské&hdoktorandského studia. DalSi moznosti je
nasledné ,atestovani“ v kurzech celozivotniho&adani. Timto zpsobem bude mozno

reagovat na zemy ve spolénosti (Chudy, 2004).

Zde bych rada odkazala &ma Krause (2008), ktery uvadi, Ze je zarowetné studium
koncipovat tak, aby i studenti, kfaukonii studium nap na bakalgském stupni, byli do-

staté&n¢ pripraveni na praci socialniho pedagoga.
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3 SOCIALNi PEDAGOGIKA JAKO STUDIJNi OBOR NAUTB VE
ZLINE

Socialni pedagogika na UTB ve Zlije mladym oborem, ale |ze doufat (a¢pgozajemd o
studium tohoto oboru to dokazuiji), Ze tento oborawdji budoucnost a Ze @&mo bude i
nadale zajem, stejrjako pak o jeho absolventy ze strany Zamavatel. Letos také budou

do praxe vyslani prvni absolventi tohoto oboru dearstudia v magisterském programu.

3.1 Vznik socialni pedagogiky na UTB ve Zlig

Ustav pedagogickychéd vznikl 1. 10. 2002 na Faksltechnologické UTB ve Zli Od 1.
ledna 2004 je saasti Univerzitniho institutu a od 1. ledna 2007%t&# nedilnou sloZzkou

Fakulty humanitnich studii.
Ustav pedagogickychéd nabizi ve studijnim programu Specializace v pedag dva
studijni obory:

- weitelstvi odbornych fedmeta pro stedni Skoly (kombinovana forma)

- socialni pedagogika (prezari i kombinovana forma). Od akademického roku
2006/2007 bylo otexeno i navazujici magisterské studium v préném kombino-
vané forng (Webové stranky FHS UTB ve Ztin

Jak uvadi auid® Chudy, Hladik, Krgkova (2007), na UTB ve Zlénvznikl studijni obor
Sociélni pedagogika se za&fanim na pomahajici profese, ktery se orientujentegraci
védomosti ziskanych Ziznych spoléenskych ¥d a je doptovan o praktické dovednosti

ze specialnichdd. Tato integrace vznikla spojenin zakladnich pedmétovych modud:
1. predmety vSeobecného a odborného zakladutitvéeobecny zaklad
2. predmety pedagogicko-psychologické: rozvijeji pedagogipisychologické
dovednosti studefit

3. prednety profilujici: urtuji zangteni studenit na oblast, ve které budou-p

sobit.



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 25

3.2 Koncepce socialni pedagogiky na UTB ve Zléin

e

deckou disciplinu a vyzkum zabyvajici se &agdanim a vychovou viznych sférach zivo-
ta spoleénosti. Pedagogickaéda se neorientuje tedy pouze na Skoluglédici instituce,
populaci @ti a mladeze, ale jeji pojeti je SirSi. Modifikogapodoba socialni pedagogiky
naléza teoretickou oporu v psychologii, sociologédagogice, pravnickédach a orientuje
se nareSeni probléiin lidského souziti. Studijni obor socialni pedagagika UTB ve Zlia
se zamiiuje na oblast vychovy a pomoci rodindm s problémawgtmi, do oblasti riziko-
vych a socialé znevyhodginych skupin a nejzpusobivych jediné. Zangiuje se tedy na
oblast prace s jedinci a skupinami ohroZenyniitymi negativnimi jevy ve vysSi g nez

ostatni populace (Vavrova, 2002).

Koncepce studijniho oboru je z&fana na fipravu studerit pro stedni a vysSkidici

funkce v ramci resailit Autori uvadi:
- resort Skolstvi, mladeze &ddvychovy
- resort socialnichdci
- resort zdravotnictvi

Koncepce vychazi z p@b praxe, profesnich standara kompetenci. Studijni obor je pro-
to koncipovany dostate¢ komplexrg s ohledem na nové kontexty prace socialniho peda-
goga, které probihaji v zavislosti na procesecnekockého, socialniho, politického a
kulturniho vyvoje globalizujici se spdleosti. Cilem je respektovat nové paradigmata
v socialré-pedagogickych &dach, reflektovat podminky peby spolénosti, formulovat
aktudlni problémy, které vystupuji do gedi. Program vychazi ze SirSiho pojeti socialni
pedagogiky, které kladetichz na studium, chapani a owlowvani socialnich systéirma je-

jich organizaci na mezinérodni, statni, regionalmiistni Grovni (Chudy, Hladik, Kéko-

va, 2007).

3.2.1 Obsah studijniho oboru Socialni pedagogika na UTBerZliné

Obor socialni pedagogika v bakaiéem programu je zatien na pipravu odbornych pra-

covniki pro oblasti pomahajicich profesi. Obsah studi&gecipovan vSeobeéj, aby

I

odborny zaklad v pod@&bsouboru pedagogickych disciplin, dofisich profilujicimi a
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volitelnymi predmiéty dle zajmu studefit Diraz je kladen na prohlubovani soctjreda-
gogickych kompetenci studént praxi. Studijni obor v magisterském programuzaee-
fuje na ziskani teoretickych poznatkaloZzenych na soudobém stawdeckého poznani,
na vyzkumu a vyvoji v socialni pedagogice, na zniédjeji aplikace v tir¢ich aridicich
¢innostech. Studium je koncipovano kompl&krs ohledem na upla#ni na trhu préace.
Obsah studia vychazi z SirSiho pojeti socialni gegdiky, které klade ittaz na studium,
chapani a ovliovani socialnich systéima jejich organizaci na statni, regionalni a mistni
arovni (Webové stranky FHS UTB ve Ztin

3.2.2 Pojeti studia socialni pedagogiky

Profesni adaptabilitu zaji§je pojeti studijniho programu, které vyuziva pdkpdrant-
nich disciplin a prohlubuje interdisciplinarni s@losti v souladu s pozadavky na profil
absolventa. Obsah se odviji odnftich se narakprofesefeSeni sotasnych i budoucich
problémi. Studium je koncipovano jako gradualni, modulovschazi z empirickych zku-
Senosti, ze sa@asnych poznatkrozvoje univerzitniho vzdavani a jeho vyuZziti v praxi.

Studenti se profiluji do vice segmeémracovnickinnosti:
- pedagogické
- manazerské
- poradenské

Predpoklada se flexibilita upla&ni absolvent studia a moznost jejich dalSi specializace a
dalSiho profesniho vzthvani v podob kurzi, Skoleni aj. Koncepce vyuky oboru sociélni
pedagogika vychazi z uznanych teoretickych a metgdh zasad a nejvyznawjgich @i-
stupa v sowasné pedagogice, aplikované psychologii a aplikévsocialni pedagogice.
(Chudy, Hladik, Krékova, 2007).

Studijni plan na UTB Zlin je rozten na pedntty povinné a fednty povinrg volitelné.
Povinné pedntty poskytuji zakladni orientaci v oboru Socialnidpgogika a také
v piibuznych oborech, jako jsou psychologie, managemecitinich z&izeni aj. Povin&é
volitelné gedméty jsou rozdlené do 4 kategorii, které umagi studenim specifttéjsi
zangieni a hlubSi pochopenédniho oboru a specializace vychéwedélavaci a socialni

prace, stejéijako specifikaci metodickych aspéktomahajicich profesi a rozvoj ébivych
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kompetenci. Specifikace se odrazi v dimenzich wstii oboru, které jsou &ené

v povinrg volitelnych gednetech:
Dimenze zakladni:

- obsah pedntti je zangten na zékladni poznatky vychovné pracétend mladezi,
dosglymi se specialnimi peebami — etopedie, andragogika a gerontopedagogika,

terénni sociélni prace, a na vychovnou préaci vaibthamatiky, ekologie a estetiky
Dimenze metod:

- oObsah pedn®tia je zangfen na praci se specifickymi metodami v konkrétriast

vychovnécinnosti
Dimenze metodicka:

- oObsah pedneti se zamtuje na zpracovani metodickych podkiaa metodik vy-
chovné prace v konkrétnim priesdi a z&zeni,cim rozviji metodické aspekty po-

mahajicich profesi
Dimenze eduka&ni:
- obsah pedn®tu je zandteny na tvorbu a evaluaci eddkéch program

(Chudy, Hladik, Krékova, 2007)

3.3 Profil absolventa na UTB ve Zlirg

Absolvent oboru Socialni pedagogika v bakstém stupni se orientuje v soci&lmedago-
gickych postupech a metodach prace, aplikuje vycéopostupy, orientuje se v oblasti
Skolstvi a socialni prace. Komunikuje s uZivatetiialnich sluzeb a Skolskych i mimoskol-
skych zaizeni, je pipraven misobit preventiva na dti, mladez a dosje. Absolventi na-
chazi uplateni ve statni (pedevsim rezort Skolstvi a socialnicke i nestatni sfiée.
Absolvent oboru Socialni pedagogika v magisterskgogramu si osvojuje kiové kom-
petence, které vyplyvaji ze stasného pojeti socialni pedagogiky. Jedna setoudikom-
petenceprofes@ oborové, socialél pedagogicke, diagnosticke, inter¢afn komunikativni,
Fidici a osobnosth kultivujici. Absolvent aplikuje teoretické poznatky v praxjugziva
metody vyzkumufidi praci v organizaci a orientuje se ve vSech siblzh socialk peda-
gogické ¢innosti a chape jejich vyznam pro sociokulturni teom CR (Webové stranky
FHS UTB ve Zlir).
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3.3.1 Uplatnéni absolventi

Vyuka socialni pedagogiky je z&ena zejména na pomahajici profese. Absolventi se
uplatiuji v oblasti Skolstvi a socialnichési, vykonavaji funkci socialnich pedadogy-
chovateli, socialnich pracovnik asisteni pedagoga, pedagoga volnétasu, osobnich
asistent, socialnich poradca zprostedkovatel socialni pomoci ve Skolskych a socialnich
organizacich. Jedna seéedevsim o sediska volnéh@asu, Skoly a Skolska daeni, vza-
lavaci organizace, gaeni socialnich sluzeb a také odbory socialnia giislusnych @a-

du (Webové stranky FHS UTB ve Ztip
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4 SOCIALNi PEDAGOG

Obecr Izetici, Zze socialni pedagog je profesionalni pracoyvki&rytidi a organizuje na
profesionalni arovni vychovny proces aspbi na jiné — &i, mladez i dosglé — snérem
k jejich Zadoucimu osobnostnimu rozvoji a také méra integrace, coz se tykdguevsim

osob, které se nachazi v krizové situaci d@gimtji odbornou pomoc (Kraus, 2001).

Klima (In Chudy, 2004) charakterizuje socialnihaagoga jako specializovaného odbor-
nika, ktery je vybaven teoreticky, prakticky a kepmé pro zangrné pisobeni na osoby a
socialni skupiny fedevsim tam, kde Apob Zivota &chto jedindé je destruktivni pro &i

okoli a nedovoluje jim rozvijet ut¥@ni viastni identity.

Kraus (In Hroncova, 2008) charakterizuje socialmledagoga jako odbornika pro vychov-

né pisobeni ve dvou oblastech:

1) prfimé socialdvychovnécinnost ve smru profylaxe nebo kom-

penzace

2) manazZerska socidlpedagogick&innost v institucionalnich oblas-

tech, tj.cinnost organizéni, kompenzéni, metodicka a vadavaci

Socialni pedagog je absolventem oboru socialni gmgika. K jeho kompetencim pat
pomoc d@tem, mladezi, rodiim i dosglym v situacich vyrovnani deficitu, socializace,
hledani moznosti zlepSeni kvality Zivota predhictvim vychovy, vzélavani, prevence a
poradenstvi. Mezi specifické kompetence pakigaiznavani osobnosti analyzou vychovy,
prostedi, komunikace. Za zakladni metody jefrnosti mizeme povaZovat pomoc, inter-

venci, poradenstvi (BakoSova, 2000).

4.1 Osobnost socialniho pedagoga

»,0sobnost socialniho pedagoga si vyZaduje znal@#lych pravidel, ale i firozeny takt,
eticky zdjem, zodpadnost vici lidem, respektovanitvérnosti, profesionalni objektivitu,
uptimnost a lidskost. flezité jsou nejen odborn&domosti a praktické zkusSenosti, ale i
osobni vlastnosti, které jsodgupokladem dsfehu socialni prace. Socialni pedagog musi
byt na tuto praci dostate¢ pripraveny, protoZe cilem jeho prace je pomeétech, dosp-

lym a nadit je, aby se dokazali o sebe postarat.ildiité je, aby se socialni pedagog cho-

val diskrétr a také informoval klienty otgledcich jejich konani. Tedy i o riziku a présp
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chu plynouciho z jejicikinnosti. Pro socialniho pedagoga jsaledité kladné osobnostni
vlastnosti, jako je otéenost, pravdomluvnost, pracovitost, spravedinastka smysl pro
humor. Moralni postoj atbec cela jeho osobnost by byt prikladem druhym lidem.
K dilezitym vlastnostem pitcitova stabilita, ktera pomahdimpérens reagovat na klien-
tovu situaci, vede k realistickéntesSeni jeho probléi Socialni pedagog by seshvyzna-
¢ovat vysokou mirou empatie, schopnosti pochopihéloclovéka, vzit se do jeho duSev-

niho stavu i situace, ve které se nachazi (SelR®@), s. 17).

Socialni pedagog soasnosti i budoucnosti, ktery vykonava ediriatinnost, vychovu,
fidici i pomahajictinnost se musi vyrovnat s vimf premenou spolénosti, transformaci
kultury, zménou hodnot, vychowisociélnich procégsa novou autonomiiéthto prongn-
nych. Rekonava roli transforméatoratdhto zneén a zprosedkovava ji lidem (Chudy,
2006).

Kraus (2001) uvadi, Ze kgomostni a dovednostni vykasgocialniho pedagoga jéeeba
pripojit jednak poZzadavky na vlastnosti osobnostsprance psychicke, ale také jisté fyzic-
ké predpoklady. Ke specifickym pozZadawk na psychiku rizeme uvést vnimavost pro
rizné Zivotni situacejizné prostedi, celkovou vyrovnanost a emociondlni stabilitast-
nosti jako je trplivost, sebekontrola a dalSi moralni pozadavky. 8#ézité misto ma

schopnost kreativity, asertivniho jednani, origiyad celkové aktivity.

4.2 Charakteristika €innosti a kompetenci socialniho pedagoga

Oblast¢innosti socialniho pedagoga je Siroka a pestréyigkisou v podstat neopakova-
telné a stale se objevuji nové, tivé a mivodni.Cinnosti vyZzadujici plnou aktivitu seit
daji se situacemi, kdy jde vicend&en o jeho pitomnost (nap vykonavani néni sluzby).
V pongru prfimé a nefimé vychovné prace jsou zmmee diference podle typu iaeni, pra-

covniho z&azeni. ,Pracovniinnosti socialniho pedagoga maji soukirppovahu:

1. vychovného fisobeni ve volnéndase (nabidka hodnotovych voliasovych akti-

vit)

2. poradenske&innosti vykonavané na zakladliagnostiky a socialni analyzy problé-

mu a Zivotni situace nebo vychovného piedt, v imzZ se vychovavany nachazi

3. reedukani a resocializéni p&e i terénni prace (depistaze, screening)”
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Jde o¢innosti zangiené na vSechnylové kategorie. Naplni prace socialniho pedagoga je
také spoluprace s railii jinymi pedagogickymi pracovniky a dalSimi odhiky. Vytvai
koncepce, podili se na tvariprojekii, metodickych materié| (astni se vyzkumnych
zanera (Kraus, 2008, s. 199).

Socialni pedagog by & mit védomosti z oblasti spol&ensko-¥dniho zakladu (obecna
pedagogika, psychologie, sociologie, filozofiejdoemosti z oblasti biomedicincké (biolo-
gie ¢loveka, somatologie, zdravi a nemoc), z oblasti soc@dbfitiky, prava a oblast speci-
alnich poznatk (socialni pedagogika, pedagogika volnéasu, metody soci&rvychovné

prace, teorie komunikace, organizactizeni vychovy ve volnéniase). Profil socialniho
pedagoga pak daflji poznatky z oblasti managementu, personalistiipadré teorie

urcité zajmove oblasti. K zakladnidovednostempati vybava v oblasti socialni komuni-
kace, diagnostiky, vedeni dokumentace, vyuzivarnibdeociali pedagogické prevence i
terapie, dovednost asertivniteseni probléri, tvorby projektt a vyuzivani kompetenci ve

sfé&e ukitych zajm (Kraus, 2008).

4.2.1 Kili¢ové kompetence socialniho pedagoga

(Chudy, 2006) uvadi, Ze problematikégravy socialnich pedagda rozvoj jejich klto-
vych kompetenci se inspiruje terminologicky zitalskych* vymezeni. Oblast kompetenci
socialniho pedagoga neni zatim rozpracovana anirtelogicky sjednocend a je natas

ku upregiovani. Chudy dale uvadi, Ze za zakladni a nejuy&§tZ vymezeni kkovych
kompetenci v sociélni pedagogicé&iame povaZzovat vymezeni BakoSové, kter4 kompe-
tenci socialniho pedagoga chape jako SirSi pojeeny k sold zahrnuje i wité pravomoci

pro vykon profese podle stuprvzclani. Kompetence sociadlniho pedagodadgtavuiji

vykon v povolani, ktery je podminy pregradualniifgpravou a praktickymi dovednostmi.

Ale i presto, Ze existuje cefadaclereni od iznych autoil, problémem éstava neexisten-
ce ,jednotného‘tleréni kompetenci socialniho pedagoga, ze kterého hy mpzno vy-
chazet jednak vifpraw budoucich absolveina jednak fi samotném fisobeni absolvent
Socialni pedagogiky v praxi. Zarghledné rozé&leni, ze kterého pak také vychazi FHS
UTB ve Zlirg a na které kladettlaz (¥ stanoveni profilu svych absolvént oboru social-

ni pedagogika, Ize povazovat kompetence énadsykorou (2006):
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Profesng oborové

- dovednost samostatmnalyzovat, planovat, projektovat a realizovai&o& peda-

gogické koncepce a programy
Socialné pedagogické

- poznatky o socialnich procesech, podminkach vychemgtlavani a deni se je-
dince, znalosti a dovednosti peibné pro kultivaci jedince i socialnich skupin o pr

prevenci sociakh patologickych jeu
Diagnostické a interveréni

- zahrnuji znalosti a dovednosti pethné k diagnostice socialniho presti, interper-

sonalnich vztaly podminek Zivota, pedagogickéhispbeni a jeho efekt
Kompetence komunikativni

- obsahuje znalost prodesocialni komunikace a schopnost tuto komunikadi-po

tivné ovliviovat

- absolvent umi komunikovat 8anymi typy klienfi a skupin, s vie@jnosti a spolu-

pracovniky
Ridici a normativni

- jde predevSim o znalosti a dovednosti z teorie a prax@adhi&zeni, prava, ekono-

mie a vedeni lidi a organizaci
Osobnostré kultivujici kompetence

- zahrnuji vSeobecnyiehled v zakladnichédnich oborech a aktualningm ve spo-

leénosti

Podle Svece (2002, s. 12) k zakladnim dovednoster, by mél kazdy socialni pedagog
disponovat, pat:

- ,poznavat (diagnostikovat) jedince i priwsdi
- komunikovat s jednotlivcem i socialni skupinou

- poskytovat dtem, mladezi i dosfpym a starym lidem socialni oporu
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- volit a prakticky uskut&ovat vychovné a resocialigai intervence v praci sti,

mladezi a dosiymi

- pracovat na sab(nag. umst reflektovat disledky sveho fisobeni na klienty, auto-
regulovat svoje chovani v socialni komunikaci shgruai, chtit se dale vzthvat

apod.)*

Jednoduse a ,lidsky* poukazuje Mikulkova (200748) na to, co by ne#lo socialnimu
pedagogovi chydd:

,Optimismus — aby mohl pnaset lidem nafji na zmenu.
Odvaha —aby se nedal zastrasit nesnazemi lidskychisud

Smysl pro realitu — aby si ugdomil vlastni limity, ale i skutsé poteby a moznosti

svych Klient.

Kreativita — aby nespoléhal na agléeny univerzalni recept na dobry Zivot, ale hledal

vzdy znovu a v zajmu klienta — novéigpby, nové cesty a nové pohledy.

Politické mysleni— aby se clit a ungl zabyvat patbami spolénosti jako celku i jednot-

livce.
Socialni ciéni — aby rozumem hledal, ale i srdcem pochopil.
Sebekazé —aby umoznil klientovi realizovat jeho vlastni Zimdotestu a nenutil mu svou.

Trp élivost — aby si vzdy znovu wdomoval, Ze Zijeme stale ,napoprvé” — Zivot je selév

fada pokus a omyti, Usggchi i pad.
Profesionalita— aby mohl mit pgebny odstup a znal svoji pracovni roli a cil svécer

Radost— protoZe je nejsikjSim motorem i odrnou dobrého Zivota.”
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5 UPLATNENIi SOCIALNIHO PEDAGOGA NA TRHU PRACE

Sykora (2006, s. 186) uvadi, Zze mezi zakladni kategprofesnicinnosti pati dosazeni
aspechu jedince, a visledku Uspchu jedince pak i spaleosti. ZtotoZuje se s Muzikem,
Ze ,usgch v profesi znamend zvySenou kompetenci v oborysenou pracovni vykon-
nost, a v dsledku toho i lepSi pozici v pracovniristu. Projevuje se to vySSi mzdou a ur-
¢itymi socialnimi jistotami, kdy za nejtkZit¢jSi je mozno povazZovat ty, které vyplyvaji

z kariérovéhotrstu nebo postupu v hierarchidicich funkci.”

5.1 Situace na trhu prace

Jak je patrné, v poslednich letech stoup&pabsolverit vysokych Skol, coz je dano vel-
kym paitem absolverit bakaldskych oboi, jejichz p@et také stoupa. V obdobi &en
2002 — duben 2004 u nas absolvovalo vysokou Skéds p3,5 tisic studeint avSak

v témze obdobi v letech 2005 — 2007 uZ to byks®3 tisic, coZini nairist ténet 47 %
béhem ti let. Absolventi, kt& ukortili Skolu mezitijnem 2006 a dubnem 2007 sinem
prvniho pilroku nasli praci (asi v 75 %iipadi), ¢ast z nich (necelych 19 %) poktge ve
studiu na VS adto malo es 6 % absolveftieli nezanistnanosti. Situace rok az dva po
absolvovani studia je pak peéme stabilni. | zde vSak ke klesajicimu podilu nezstma-
nych gispiva nafist absolverni, ktefi studuji dale. ,Posledni Udaje z dubna 28i6@ji, ze
lidé, ktai absolvovali v obdobi mezi Ethem 2005 a dubnem 2006 jsou zhruba ze dvou
tretin zangstnani, nebo ekonomicky neaktivni nestudujici na ¥fdné itetiny pokrauji

v dal§im studiu na vysoké Skole a mémez 1 % je nezagstnanych.” (Postaveni vysoko-

Skolaki a uplatrni absolvent vysokych Skol na pracovnim trhu 2007, s. 5.)

Situace na trhu prace je také ovima sodasnou nefiznivou ekonomickou situaci a o to
horSi podminky budou mit letosSni absolvertti ljgedani svého uplatni. | kdyz je neza-
meéstnanost vysokoSkolékobecr nizsi, jejich pozice v s@asné dob nebude snadna.
Narazit mize jedinec, ktery marpsné pozadavky, ze kterych nechce slevit a hleéi@, pr
kterd by vyhovovala jehoifsnym kritériim. Naopaklovek, ktery nema svéipdstavy pi-
liS jasné nebo je ochotny vzit i praci, ktera zasd@dpovida jeho kvalifikaci, fize mit

ur¢ité vyhody, zejména v tom, Ze ziska tak nezbytnaxip
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5.2 Profese socialniho pedagoga

.Profese socialniho pedagoga byla a je Uzce sgjata/ojem socialni pedagogiky jako
védy a s vymezenim jejiha@dnetu. Siroky zabr socialni pedagogiky n@seni mnohych
socialré-vychovnych problérin v minulosti, ale i dnes, se odrézi nejenmiznych istu-
pech k vymezovani jejihorgdn®tu, ale i v nejednotném vymezovani kompetenci &pro

siogramu socialniho pedagoga“ (Emmerova, 20038)s. 9

Jak uvadi Kraus (2001), vymezeni profese socialpiédagoga neni ve srovnani hap
s profesi titele, jednoduché a jednozme. Prace socialniho pedagoga je sice blizka pro-
fesi witele, psychologa, psychoterapeuta, ale nenahrgeuidlavni funkce socialniho pe-

dagoga tak |ze charakterizovatttha oblastméinnosti:

- integraéni: tykaji se osob, jez pi@buji odbornou pomoc a podporu. Jsou to osoby,
které se nachazi v krizovych situacich, v psychitkgocialnimsi psychosocialnim

ohrozeni

- rozvojové jde o zaji&ni zadouciho rozvoje osobnosti ve&mspravného Zivot-

niho stylu, uziténého naplani volnéhotasu — tyka se celé populace

Autor dale pokréuje, zZe Siroka, ale nerips prehledna Skalagsobnosti socialniho peda-
goga, ne vzdy konkréinvymezen&innost napovida, Ze pozice a prestiz socialnih@aped

goga nebude vysoka a odpovidajici.

,V souvislosti s pipravou pracovnik v oborech socialni pedagogiky a jejich updatim je
samozejm¢ nanejvys aktualni samotna profese socialniho pegadgBohuzel socialni pe-
dagogové nejsou nejen na Skolach, ale ani v Zadjygth institucich a termin socialni
pedagog neni oficiaénzakotven v Zzadném dokumentuit®m se studijni obor akreditova-
ny pod nazvem Socialni pedagogika studuje nejerysakych Skolach, nybrz i na vysSich
odbornych Skolach a absolvovalo je jiz tisice shhiild praxe z&ina tento termin reflekto-
vat a uzivat." Termin ,socialni pedagog“ by se mal objevit analogicky vedle termin
psycholog, sociélni pracovnik, specialni pedagagawijici absolventy fislusnych obar

v oficialnich dokumentech. Zatim pouze v Zakanvychovnych pracovnicich, a Zakoo
socialnich sluzbach je uveden obor Socialni pedagpgehoz absolvovani poskytuje pl-

nou kvalifikaci pro vykon profesi v dané oblastréi<is, 2007b, s. 188-189).
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Samotné profese vyZaduje pro vykon takétémpodminky, které jsou dvoji povahy:

Materialni: takové prostory a vybaveni, aby bylo mozné v niskuténovat tiznég¢innosti
(podminky pro zajmovou a klubovainnost, specifické prostory k individualnimugm-

beni na klienta, aj.)

Socialr-psychického charakterwobré interpersonalni vztahy na pracovisti, odgayci

zpasobiizeni, pracovni rezim aj. (Kraus, 2008).

5.3 Moznosti uplatnéni socialniho pedagoga

~uplatnéni socialniho pedagoga v praxi je Siroké, stgako Skala jeho sobnosti. Soci-
alni pedagog je kompetentni realizovaidit praci v socialavychovné sfée, pracovat ve
statni spra®, dokaze identifikovat, analyzovatreSit pedagogické problémy a poskytovat

sluzby pedagogického poradenstvi“ (Emmerova, 26093).

Absolventi socialni pedagogiky mohou nachézet npidtv oblasti socialni prevenceiep
devsim v eliminaci faktdr socialniho vylogeni — socialni exkluze. ,Misto socialniho pe-
dagoga je zejména v praci s problémovymi skupinalnsani, ktei jsou nejvice ohrozeni
socialni exkluzi, v prevenci zlmnosti, socialni p&, zajmoveécinnosti a ve vz&avani
dospglych apod. Cilem prace socialniho pedagoga je amaéhschopnosti jedince odpo-

védne a kvalifikovarg plnit své socialni role” (Nedoma, 2005, s. 31).

Hronocova (In Emmerova, 2005) uvadi, Ze int&grgrocesy v euroregionu budotepre
jese vic zvyraziovat nevyhnutelnost rozvoje pomahajicich profeafy.npii feSeni rom-
ského problému, naéstu sociala patologickych jeu u dti a mladeze, probléimsouviseji-
cich s krizi rodiny apod. Profese socialniho pedage vyZaduje i vysoka nezastnanost

¢i negativni traveni volnéhsasu. Uplatani socidlniho pedagoga je Siroké, jeho pracovni
¢innosti maji povahu vychovnéhaigobeni ve volnéndase, poradensk&nnosti, reedu-
ka¢ni a resocializéni ¢innosti i terénni prace. Jdeémnost zansienou na &i, mladez, ale

i dosglé a staré lidi. Socialni pedagog nachazi své mgiaty oblasti prevence soci&hn
patologickych jeu, penitenciarni a postpenitenciarni, vychovy venealcase a vytvéeni
nabidky hodnotnych vol@asovych aktivit, v socialiivychovné praci s minoritami, kul-

turné znevyhodnymi a marginalnimi skupinami obyvatelstva.
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Emmerova (2005, s. 100) uvadi nasledujici mozmgséitreni socialniho pedagoga:
»  Socialni pedagog v prevenci sociaérpatologickych jevi

Uloha socialniho pedagoga na zakladnichiedsich Skolach v prevenci sociélpatolo-
gickych jewa je dileZit4. Hroncovéa, Hudcova a Matulayova (In Emmer@@05) poukazu-
ji na nutnost zavedeni systematizovanych mist kob@pedagoga, ktery bydhnplnit Glo-
hu koordinatora preventivnich aktivit v ramci Skolgarover by mel aktivné pasobit

v oblasti mimoskolnich aktivit arpdevsim u Zdkpochazejicich z ohrozenych rodin.
»  Socialni pedagog ve Skole

Socialni pedagog se ve Skoléize stat kompetentnim vykonavatelem so¢gpétagogic-

kych ukoli Skoly. Ty Ize nastinit veech oblastech:
1. ,socialni vychova
- mimovywovaci aktivity

- podpora socialnihoceni ve vydovani s drazem na utv&ni prosocialnich osob-

nostnich rys
2. socialni poradenstvi
3. multikulturni vychova“
Roli socialniho pedagoga ve Skole Ize nastinit:jako
- ,jako pomocnika a obhajce Zaka (jeho pravustajnosti)
- jako mediatora v konfliktech se zaky a radi
- jako koordinatora s ¥ejnou spravou
- jako iniciatora spoluprace s mistnimi vych&wzdélavacimi institucemi

- jako organizatora volri@sovych projekt a aktivit* (Lorenzova, Polkova, 2001,
s. 192).

Zakladem prace socialniho pedagoga ve Skole B moyt socialg vychovnacinnost

s détmi a mladezi v problémovych situacich. Vykonavatntl funkci koordinatora pre-
vence drogovych zavislosti a jinych soctépatologickych jew. Uloha socialniho pedago-
ga je v prevenci nezpochybnitelna. Kazda Skola Byamit socialniho pedagoga, ktery by

meél byt koordinatorem prevence na Skole (Emmerovas20
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Mikulkova (2007, s. 48) vidi nasledujici moznostige socialniho pedagoga ve Skolstvi:
- predskolni z&zeni — prace s rotlia dtmi

- Skolni poradenska pracowist prevence #@eSeni sociak patologickych jeu pri-

marni a sekundarni prevence

- Skolsk&a poradenska izaeni prevence #eSeni sociakh patologickych jeu v kon-

textu prace s rodinou
- Skolska metodicka a vétvaci zé@izeni — vzdlavani «itelt
- 8kolsk& vychovnéa Z&eni — socialt eduk&ni a aktiviz&ni programy
- externi odborné sluzby (prevence, poradenstvipiatee)
- vyzkumna a publikéni ¢innost
»  Socialni pedagog a vychova ve volnédase

Volny ¢as vytvdi praw moznost kontaktu dite se sociak patologickymi jevy. Krato-
chvilova (In Emmerova, 2005, s. 101) uvadi, Ze nyatas ma v sab potencial vSech
moznosti pozitivniho i negativniho obsahu.” Smyklépvyuzivani volnéh@éasu formuje
zdravy zivotni styl ditte. Volny¢as ma svoji Ulohu v procesu socializace i celkovgwo-

ji osobnosti dite.

.Nevyhnutelna je vychovna intervence vychovnyghitelu, predevsim rodiny a Skoly,
jednak ve sr&ru vytvaeni spravnych postijk volnémucasu u dti a mladeze, ale také
k vytvareni moznosti k &elnému a pozitivnimu traveni volnébasu v dob mimo vyuo-
vani. Nafist socialg patologickych jeu u déti a mladeze vyZzaduje profesionélni unbve
socialre vychovnécinnosti véase mimo vytiovani, kde maji nezastupitelné misto socialni

pedagogové” (Hroncova In Emmerova, 2005, s. 102).
»  Proba¢ni a mediani ¢innost

Zakon 257/2000 Sbh. §6 #ka, ze Wednik Prob&ni a mediani sluzby musi byt bezihon-
ny a zgisobily k pravnim Ukotim a musi mit vysokoSkolské v&dni v oblasti spoken-
skowdni ziskané ukafenim studia v magisterském studijnim programu aoouiu
zkousku, kterou mu #&disko umozni vykonat po absolvovani zakladnihdifikacniho
vzklani pro iedniky Probé&ni a mediani sluzby (Probéni a mediani sluzba).
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Mediace a probace zajife odklon v trestniniizeni a vytvi podminky pro alternativni

tresty. Zohleduje zajmy obvignych, poSkozenych i zajmy spolesti.
.Probani a mediani ¢innost si klade nasledujici cile:
- integrace pachatele — jehcailEni do Zivota spokosti;
- participace poSkozeného — jeho zapojeni do progemtigkodrini
- obnoveni pocit davéry v systém spravedinosti

- ochrana spolmosti — &inné feSeni konfliktnich a rizikovych stavspojenych
s trestnimiizenim a efektivni realizaci alternativnich téest opateni* (Kraus,
2008, s. 189).

»  Socialni pedagog v penitenciarni a postpenitenciarmpé&i

Moznosti uplateni socialniho pedagoga v této oblasti jsou gokh Siroké. Oilezita je
jeho uloha g resocializaci, ktera je zaffena na minimalizovani a odsivani krizovych
socialnich situaci a také na zatwaani recidiv jejich vzniku. Cilovymi skupinamfipge-
socializaci jsou osoby ve vykonu trestu éiisvobody, socidkmaladaptivni otané nebo

utetenci (Emmerova, 2005).
»  Socialni pedagog a minority

Emmerova (2005) dale pokige a popisuje, Ze socialni pedagog nachazi ujplainpii
praci s kulturg znevyhodgnymi, sociéli slabymi a nefizpisobivymi, marginalnimi sku-
pinami obyvatel. Problematika soci&wychovné prace s minoritami je v Sasnosti ak-
tualni nejen s ohledem na romské etnikum, ateekévanym flivem prist¢thovalai. Soci-
alni pedagog nachazi uplati ve statnich institucich, humanitarnich orgarnaa insti-

tucich neziskového sektoru.

Je patrné, Ze oblastigobeni socialniho pedagoga je Siroka a Ze se ueemdasti navza-

jem prolinaji a dopiuji.

Kraus (2008, s. 205) uvadi nasledujici &rupehled pedpokladanych moznosti uplain

v profesi socialniho pedagoga:
a) resort Skolstvi, mladeze &dvychovy:
- 8kolni kluby, druziny, domovy mladeze

- détské domovy (vychovatel v ubytovacimiizani)
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domy dti a mladeze, stdiska volnéh@asu
- instituce vychovného poradenstvééins vychovného poradce ve Skolach)

- systémy preventivhvychovné pé&e (koordinator prevence, metodik prevence, kri-

zova centra, gediska pro mladez)
- socialrtvychovna a osstovacinnost zanifrena na seniory
b) resort spravedIinosti:

- oblast penitenciarni a postpenitenciarniepfsychovatelé v napravnychizzenich,

véznicich, institut medigniho a probé&niho pracovnika)
C) resort prace a socialnickor:
- socialni asistenti
- socialni kuratéi pro mladez
- instituce socialé vychovné pée o seniory
- Ustavy socialni pee
d) resort vnitra:
- utetenecké tabory
- okrskova sluzba
- kriminalni prevence
e) oblast cirkevnich, spatenskych a neziskovych organizaci:
- instituce pée o mladez, nadace apod.

- humanitarni a charitativni institucefesdiska keg’anské pomoci

Co se tyka uplabvani poznatk v praxi, je to otazka uplatni absolvent daného oboru.
ZkuSenosti i Bkterd vyzkumna S&tni ukazuji, Ze absolventi socialni pedagogiky
z uplynulych let nachézeji uplam v uvedenych rezortech, Ze zastavaji dokoridezda
mista, vedouci funkce, coz&ki o tom, Ze jejich fiprava, a tedy i Uroweoboru neni
Spatna. Také pna vazba ze strany absolviemmt tom, jak se jim d& uvadt nabyté ¥do-

mosti do praxe, by bylatimosna. Jako nedeseny vidi autor ukol, tykajici se rozpracovani
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metod socialé vychovné prace, kde ma socialni pedagogikayudluh. Pokud provedeme
rekapitulaci vzhledem k séasnému stavu, fizemerici, Ze se do jisté miry poti sjed-
notit a ujasnit terminologii, vymezit ramec zajmwidité obsahové hranice socialni peda-
gogiky. Zpracovan je i profesni model socialnihdampga, aviak nepdila se realizovat
zarazeni této profese do katalogu praci. AvSak pojeciaki pedagog vstoupil do pdv
domi veejnosti a ,slySi na&" praxe v iznych oblastech a akceptuji jejdkteré zakonné
normy. Nap. do zakona o pedagogickych pracovnicich se ilodalespad prosadit, Ze
studijni obor sociélni pedagogika poskytuje kvkdifii pro vykon pedagogickych profesi,
jako je vychovatel, pedagog volnétasu, apod. (Kraus, 2006).

Ale i pies tyto kroky a cile, kterych jiz socialni pedag@gdosahla, je idezité v gchto
rozvojovych a upesiujicich tendencich poktavat. Je #ejmé, Ze se samotnou profesi ,so-
cialni pedagog” se dosud nesetkame, i kdyz ughatabsolvent oboru Socialni pedagogi-

ka je - jak uvedla cela Skala auterponmerné Siroké.

Skute&nost je vSak zatim takovd, Ze absolvent socialdagegiky se mimo jiz zmémych
profesi (vychovatel, pedagog volnétasu) niize dle zakona 108/2006 Sb. o Socialnich
sluzbach uplatnit jako Sociélni pracovnik. Vysokaské vzalani ziskané studiem v ba-
kaldském nebo magisterském studijnim programué&angm na socialni praci, socialni
politiku, socialni pedagogiku, socialni gpénebo specialni pedagogiku, akreditovaném
podle zvlastnihoiedpisu, umoiuje vykonavat tuto profesi. Jak je uvedeno v § ttb@to
zakona, Socialni pracovnik vykonava socialntesef zabezpwije socialni agendy,cetns
feSeni sociakpravnich problérnv zaizenich poskytujicich sluzby socialnicpgsocials
pravni poradenstvi, analytickou, metodickou a kptigecinnost v socialni oblasti, odbor-
né ¢innosti v zdizenich poskytujicich sluzby socialni prevence st@pnicinnost, posky-
tovani krizové pomoci, socialni poradenstvi a dotiéehabilitace (Zakon o sociélnich

sluzbéach).
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6 PROBLEMY AVYZVY SOCIALNi PEDAGOGIKY

Socialni pedagogika je oblasti, ktera se stalejivyfarmuje, hleda se, stojiregd Ukoly,
které musi splnit, aby se mohla posunout dal aatdstak své postaveni mezi ostatnimi
profesemi. A je to socialni pedagogika jako studijni obor, abmdi pedagogika jako&da,
¢i socialni pedagogika jako profese, zaslouzi s yiczornosti i p&e. | @i své flexibilit¢ a
Sirokému poli fisobnosti by si zaslouzila ja§ai vymezeni svych hranic, aby nedoSlo
Kk jejimu splynuti s jinymi obory. | proto je takilézité uzakonit profesi socialniho pedago-

ga.

Socialni pedagogika by setla dostat do stejného pole zajmu jako problematpecialni
pedagogiky, ktera je kvalifikova@nieSena a zakotvena i v zakonnych Upravach a pokynech
MSMT, kdy specialni pedagog je pedagogickym pradam i podle zakona. TotéZ se jevi
i z pohledu socialni pedagogiky, protozételé v podstat nejsou pipraveni na sociath
pedagogické problémy. (Radvan 2005, s. 42) nad@diuze aby doSlo k uznani socialni
pedagogiky jako relativhsamostatné discipliny v systému pedagogickydh musi byt
naplrén jeSt jeden pedpoklad. ,Prostor pro jeji uznani bude @ésvjen a jen tehdy, bude-
li schopna formulovat Afsob naplini téchto ukot, tj. domyslet, jak své z&¥ry prakticky
uskuté&nit. A to je Zejm¢ povinnost nejsloz¥Si. Pokud ji socialni pedagogové nedostoji,
muze se klidd stat, Ze bez ohledu na aktualnost socialni pediagagjeji zangieni na
urcitou tiéidu probléni nebude specifikum jejich ¢decké a pedagogické) prace ke dkod
véci akceptovano.‘Cili, tak jako v gipads jinych praktickych speciéalnichéd budou i
smysl a vyznam socialni pedagogiky posuzovany edamh na ,uzitou hodnotu® jejich

zawra a realnost dopotmi, které nabidne.

Hladik (2007, s. 19-20) upozasje na chybni ukitého mezistup& mezi teoretickou a
praktickou strankou socialni pedagogiky a na €hymavodu ,jak“ ma socialni pedagog
pracovat. ,Tato metodika ma vychazetigté teoretickych vychodisek, ktera jiz dnes ma-
me, ma byt aplikovana v praxi, praxicd@na a modifikovana, Zmeé potom ma ovliviovat
védecko-technikou zakladnu.” Vysledkem pakiza byt nejasna hranice mezi socialni pe-
dagogikou a specialni pedagogikou, socialni prabiorpsychologii. | kdyz jsou mezi se-
bou tyto discipliny provazany, jeildzité vymezeni witych hranic — tedy cile socidlpe-

dagogické prace a metody. ,Jestlize nevystavime megi teorii a praxi v podékbmeto-
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diky, ktera by byla prvodcem studeiit socialni pedagogiky, budeme tyto studenty
v souvislosti s chapanim role socialniho pedagegatti ve zmatek a jejich vstup do praxe

jim neusnadnime.”

Z perspektivy dalsiho vyvoje profesiOR stoji red vzalavateli socialnich pedagagk-
tualni vyzvy, které popisuje Kraus (2008):

intenzivré spolupracovat s MSMT a MPSVipiipraw narodni soustavy kvalifi-

kaci
- zpracovat vz&lavaci standardy pro socialni pedagogiku jako gtudbor
- zpracovat profesni standardy ve spolupraci sesgaravateli absolveiit

- vytvorit systém mobility studefitsocialni pedagogiky v EU, zabyvat se jejich me-

zinarodnim uplaténim

- rozvijet spolupraci s tuzemskymi i evropskymi ofiganemi a asociacemi véd-

vateli a zangstnavatel sdruzujicimi odborniky z dané oblasti

- podilet se na dopémi katalogu praci
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. PRAKTICKA CAST
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7 VYZKUM

7.1 Cile vyzkumu

Socialni pedagogika jako studijni obok@e mit jiz svou tradici a moznost studovat ji na
raznych vysokych Skolach se nadale raz&. Otazkou vSak staldigtava, jak nahlizi trh
prace na absolventy tohoto oboru a co jim nabiZB We Zlirg v roce 2009 vysle do praxe
své prvni absolventy prez&riho magisterského programu sociélni pedagogikaly¥
razni autdi uvadi celou Skalu moznych oblasti uptaii v praxi nize byt situace jina.
N¢kdy ani sami studenti nédi, kterym smirem by se @i ubirat, ani co od nich potenci-

alni zangstnavatelé ¢ekavaji. Cilem vyzkumu je proto zjistit:

- jaké jsou pedstavy studentsocialni pedagogiky o budoucim upkathna trhu pra-

ce
- jak vnimaji potenciélni zaéstnavatelé absolventy oboru Socialni pedagogika

- jakeé jsou zkuSenosti absolvérsocialni pedagogiky s uplamm na trhu prace

7.2 Vyzkumné otazky

Jaké jsou fedstavy studeitsocialni pedagogiky na UTB ve Z#im budoucim uplatmi

na trhu prace?
- jak se citi byt budouci absolventigraveni na pracovni uplatni
- jaké jsou jejich pedstavy o budoucim zastnani

- jak hodnoti své Sance a moznosti na trhu prace

Jak vnimaji potencialni zarstnavatelé ve Zlinském kraji absolventy oboru Sotideda-

gogika?

jaké jsou moznosti uplagni socialnich pedagag

jaké jsou zkuSenosti zastnavatel s absolventy socialni pedagogiky

co atekavaji od absolveiitsocialni pedagogiky

jak nahlizi zaréstnavatelé na socialni pedagogiku jako studijnr obo
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Jak vnimaji absolventi socialni pedagogiky na UEBAine moznosti svého uplaini po
2 letech od ukoteni studia?

- jaké byly gedstavy absolvetfitsocialni pedagogiky o budoucim upkatn
- jaké jsou zkuSenosti absolvérg hledanim zasstnani

- jak hodnoti svoji fipravenost ze Skoly s poZzadavky v praxi

7.3 Vyzkumny vzorek
Studenti poslednich &aika socialni pedagogiky na UTB ve Ztin
- studenti 3. réniku socialni pedagogiky
- studenti 2. réniku navazujiciho magisterského studia
Potencialni zagstnavatelé ve Zlinském kraji

- pii vybéru responderitbudu vychazet z moznosti uplati absolvent uvedené na
strankach FHS UTB ve Zlén(viz. str. 27) a ziehledu moznych uplagni dle

Krause (2008) viz. str. 38-39., s ohledem na mazne<Zlinském kraji
Absolventi prezetniho studia oboru socialni pedagogika na UTB veeZli

- 2 -4 zamsrn¢ vybrani absolventi socialni pedagogiky

7.4 Druh vyzkumu

Kvantitativni, doplgny kvalitativni analyzou

- kvantitativni vyzkum jsem zvolila z tohaidodu, Ze chci ziskat co nejvice dat od

CcO mozna nejtSiho p@tu respondetit

- kvalitativni analyza bude dagpvat a dokreslovat zji&ba data

7.5 Metody vyzkumu
Dotazniky
- pro studenty socialni pedagogiky na UTB ve &lin
- pro potencialni zagstnavatele absolvansociélni pedagogiky ve Zlinském kraji

Dotaznikova forma umaiije ziskani dat od co népgiho p@&tu respondetit
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Nevyhodou niZze byt mala navratnost dotaztik
Rozhovor
- s absolventy socialni pedagogiky na UTB ve &lin

Rozhovor umotuje nahlédnout hlouii do dané problematiky
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8 REALIZACE AVYHODNOCENI VYZKUMU

8.1 Studenti socialni pedagogiky

Studeniim poslednich rinika socialni pedagogiky (Ill. &mik, Il. navazujici) byly distri-
buovany dotazniky e-mailovou formou a dotaznikigtid. Celkova navratnost dotazéik
¢ini: 57 platnych dotazniki od student bakald&ského programu38 platnych dotazniki
od student navazujiciho magisterského studialkem 95 dotazniki od student posled-

nich ra@nika socialni pedagogiky na UTB ve Z#in

8.1.1 Vyhodnoceni dotaznili

Pti vyhodnocovani dotaznikjsem postupovala podle jednotlivych otazek, kayrjszjis-
tovala, kolik respondetitvolilo urcitou odpovd’. Ze ziskanych dat jsem v programu Excel
vytvorila grafy. V gipad, Ze respondenti u otazky volili pouze jednu odjlyvpro zna-
zorreni jsem zvolila typ grafu, ktery ukazuje @b respondefit ktefi zvolili danou odpo-
véd'. V pripact, Ze respondenti volili u otazky vice odgdy, cetnost jednotlivych odpav
di je v grafickém znazo#ni doplréna procentualnim vyjddnim. Pokud se respondenti

v dotazniku vyjatbvali k polozcginé, uvadim jejich vyjateni kurzivou.

Nékteré nabizené odpédi jsem musela ki jejich obsahlosti v uvedenych grafech zkra-
tit, avSak smysl dopadi ztstal zachovany. Celé &mi odpowdi je uvedeno v dotazniku v

piiloze.

Pomoci dotazniku zji$lji:
- jaké jsou pedstavy studefitsocialni pedagogiky o budoucim z&smani
- jak se citi byt budouci absolventigraveni na pracovni uplatni

- jak hodnoti studenti své Sance a moznosti na tracep

Z vyzkumnych podotazek jsem stanovila nasledujici Bategorie:

- motivace ke studiu,ipdstavy o budoucim zastnani
- priprava na pracovni uplaini, rozvoj kompetenci

- moznosti a Sance na trhu pracgelk@avani zarstnavatei
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K jednotlivym kategoriim pradim otazky z dotazniku (nemusim jit vzdy za sgbka v
dotazniku), stréné shrnu odpo#di responderit a graficky je zndzornim, na konci kazdé
kategorie uvedu shrnuti. \fipac, Ze otazka zahrnoval&kolik podotazek, spadajicich do

vice kategorii, rodila jsem je pravpod jednotlivé kategorie.

Identifika ¢ni otazky:

Nasledujici grafy znaznuji pasty responderit podle pohlavi a studijniho ¢niku, Wku a
mista bydIist.

RESPONDENTI PODLE POHLAVI

60+

50

40

30

20+

101

1. roénik Il. navazujici

Z grafi je patrné, Ze figvaznou ¥tSinu respondeittvorily Zeny a to jak v bakatakém,
tak i magisterském programugkbveé rozgti responderit se pohybovalo v rozmezi 21 —

29 let,¢ast respondefitvék neuvedla.

RESPONDENTI PODLE VEKU

35+

30+

254

20+

= bc.

a mgr.

15-

10+

21let 22let 23let 24let 25let 26let 29 let neuvedeno
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Uvedena bydligt responderit byla zahrnuta pod jednotlivé okresy. N&gi zastoupeni ma
okres Zlin, nasleduje okres Uherské Hradis/setin. Ostatni uvedené okresy jsou zastou-

peny pordrné nizkym p@tem respondent

RESPONDENTI PODLE MISTA BYDLISTE

40+

35+

30+

25+

20+

15+

10

Zin  Uherské Kroméfiz Vsetin  Brmo Hodonin Pferov VySkov Jiné Neuwedeno
Hradisté

1. KATEGORIE: motivace ke studiu, predstavy o budoucim zaréstnani

Prvni série otazek se zaéfuje na motivaci ke studiu socialni pedagogiky (date SP) a
predstavy studefito svém budoucim zasstnani — kde by cBli pracovat, s jakou cilovou

skupinou, jaké jsou jejich priorityfpvybéru zangstnani, aj.

Otazka¢. 1. Co Vas motivovalo k vaftstudijniho oboru SP ve Zli#? (graf¢. 1)

Z otazky, tykajici se volby studijniho oboru SP Zlen¢ vyplynulo, Ze néasgjSim moti-
vem byla moznost studovat obor, o ktergl mespondent zajem. Nasledovala dostupnost
Skoly a poté ziskani vysokoskolského titulu. Dal&bizené moznosti byly respondenty

uvacgny mer.

K jinym divodam, které respondenti uvég patii zejménajinam na VS jsem se nedosta-
la; rozvoj vlastniho sebepoznani a selolmi; zdjem o humanitni obor; zaujaly mekte-

ré prednety.
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graf €. 1

m 5% m5% a3% ll%.l%

a 8%

m 14%
m42%
m21%

@ moznost studovat obor, ktery mé zajiméa m dostupnost Skoly
| ziskani wsokoskolského titulu a wsokéa Sance na pfijeti
m moznost zajimavého pracowniho uplatnéni mjiné
a doporu&eni piatel, rodiny, pedagogt ze SS | prestiz a dobré jméno Skoly
m tlak rodiny, pratel

Otazkac. 2. Po ukoreni studia byste cé/a pracovat?(graf¢. 2)

DalSi otadzka sitovala ktomu, zda cli respondenti po ukaeni studia pracovat

v oboru, ktery studuji, nebo dajfguinost praci, ktera se studovanym oborem nesouvisi.
Z vysledk vyplynulo, Ze necela polovina responde(4) si chce hledat praci spiSe podle
prilezitosti. O kco mér dotazanych (33) uvedlo, Ze by seé&tdtuplatnit v oboru, ktery
studuji. Mimo vystudovany obor je rozhodnuto praato® respondefit K jinym odpow-

dim, které byly uvaghy, pati: studium jiného oboru; prace v oboru, ktery studogbo

v tom, ktery jsem studovalagaitim; prace u Polici€R.

graf €. 2

45-
401
351
30
25
20
15-
10-

voboru, mimo podle jesSté nevim jiné
ktery studuji wystudovany pfilezitosti
obor
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Otazka¢. 3. Kde si pravépodobr¥ budete hledat pracifgraf¢. 3)

Stejre jako u ffedchozi otazky, té#i polovina respondeit(46) nechava hledani zast-
nani spisSe podlefiezitosti - tam, kde se naskytne. DalSi velkat (40 dotazanych) by si
chtéla praci najit v mist svého bydli&t. K jinym odpowdim uvadli respondenti, Ze by

meli zajem pracovat v Bici Praze.

graf &. 3

vmisté  vmisté studia podle jiné
bydlisté prilezitosti

Otazka¢. 5. Jako cilovou skupinu pro praci v oboru bystejradéji zvolil/a? (graf¢. 4)

| kdyz sicéast respondefitneni jest Uplrg jistd svym zaréstnanim, ¥tSinou se dotazani
priklanéli — v pripadt prace v oboru — k moznosti pracovatsm (37 %). Zajem projevili

i 0 praci s dosgymi (20 %), praci s mladezi (15 %) a praci s radir{14 %). Naopak cilo-
vou skupinu senidr, lidi s handicapendi mensin volil jen zlomek dotazanych. K jinym

odpowdim, které byly uvaghy, pati: je mi to jedno; praci s delikventy

graf €. 4

m 5% m5% 4 3%
a14% ’ .01%

| 15% m37%

m 20%

| déti m dospélé m mladez a rodinu

| seniory m handicapované a mensiny mjiné
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Otazkac. 8. Pro orientaci na trhu prace a hledani nabidekjvice vyuzijete?graf¢. 5)

Je patrné, Ze snahou responddmide vyuZit co nejvice zdfojpii hledani zarsstnani.
Z odpowdi vyplynulo, Ze nejvice budou vyuzita média (36, ¥gsleduje tad prace (28
%), informace a dopoteni od rodiny, fatel (25 %). Mal&ast respondefituvedla, Ze
praci jiz ma. Nktefi dotazovani napsali, zgighledani zaréstnani vyuziji své zkuSenosti

z brigad, praxe,ippadré budou muset obchazet samtizani a aktiva se ptat a hledat.

graf¢. 5

41% B1%
a 8% 2%

0
& 25% | 36%

m27%
@ média m (fad prace
m doporuceni préatel, rodiny a persondlni agentury
W praci jiz mam 4 jiny zdroj
m nevim

Otazkaé. 7. Kdy si myslite, Ze je pro budouci absolvergjvhodrjSi doba zéit s hleda-
nim prace?(graf¢. 6).

Ténet vSichni respondenti (79) se shodli vtom, Ze negirtijSi obdobi je je$t béchem
studia. Jen mal&ast respondefitse domniva, Ze vhodna doba nastane az po jehtvabso

vani. Zajimava bylaifpominka jednoho respondentd: & ujasni, co chce opravddlai.

grafc. 6

80

jeSté béhem  po absolvovani nevim jiné
studia studia
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Otazka¢. 17. Uve’te, nakolik jsou,¢i mohou byt, pro Vas dllezité nasledujici faktory ¥

vykéru zamgstnani (graf.¢. 7)

Respondenti &i u jednotlivych faktofi volit mira dalezitosti pro 8@ samotné od 1: velmi
dulezité, gikladam tomu velky vyznam, 4: gao mezi“, 7: absoluthnedilezité, nehraje to

.

pro mg Zadnou roli.

Z grafu je patrné, Ze vSechny uvedené faktory mai velkoucéast respondefiturtitou
dulezitost. Velky diraz kladou respondenti zejména na pracovni fgdstzajimavou pra-

ci, seberealizaci a osobni rozvoj, zabéepé pracovniho mista a také na moznost sladit
rodinu a zaréstnani. Uplatnit ziskané v&dni je pro znénou ¢ast respondeittaké dile-
Zité, i kdyz z graflt. 4 je patrné, Ze uplatnit se ve vystudovaném oheni procast dota-
zanych prioritou. PoloZky jako mozZnostélat kariéru,¢i spole&enské prestiz zagstnani
jsou procast respondetttaké dilezité, ale vdchto gipadech se i po#nna ¢ast dotaza-
nych vyjadila, Ze je zase az tolik zail@zité nepovazuji (jsou prodrpomerné ¢i hodre
nedilezité), gipadré si nejsou dlezitosti této polozky iflis jisti a priklani se k moznosti

,Néco mezi“.

graf . 7
uplatnéni ziskaného I P
vzdélani
. x s PR 6 e 4
moznost "udélat kariéru" . s
P— — ’
pracovni prostredi 3
spoleCenska prestiz I 3|
zaméstnani
VNN T P | 14 1
zajimava prace e
seberealizace, osobnill . P T P
rozvoj
vysoka jistota, I T T P
zabezpeceni pracovniho
moznost sladitrodinuafl 45 — T | 9 | 54
zaméstnani
a1 velmi dalezité @ 2 hodné dulezité a 3 pomérné dllezité d 4 "néco mezi"

@ 5 pomérné nedilezité @ 6 hodné nedulezité | 7 absolutné nedulezité
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Shrnuti 1. kategorie

PrestoZe bylo velkowasti respondeaituvedeno, Ze je k votbSP vedla touha studovat
obor, ktery je zajima, je patrné, Ze o svém budouglatréni zna&nacast dotazanych jest
piesnou pedstavu nema a své pracovni uplafrvidi spiSe tam, kde se naskytne a nemusi
se jednat fimo o praci ve vystudovaném oboru. Pracovat v ofp@nprioritou jen tetiny
dotdzanych. | z toho, Zetgina respondefituvadtla u otazky na cilovou skupinuigpraci

v oboru vice moznosti, Ize usuzovat, Ze neniagm vyhraréno, o jakou praci <i s jakou

skupinou klient, by se ndlo jednat.

Respondenti si také sdomuji, Ze p hledani zamsstnani je dlezité vyuZzit co nejvice
moznosti a zdrdj stejre jako se shoduji v tom, Ze o hledani prace by dea®it zajimat

jese predtim, nez ukati studium.

| pfesto, Ze fedstavycasti respondefito budoucim uplatmi jeS& nejsou zcela jasné, je
patrné, Ze jsou proerurcité faktory, jako je - pracovni prastdi, zajimava prace, sebereali-
zace a osobni rozvoj, zabe#eri pracovniho mist& moznost sladit rodinu a zastnani

- dalezité @i vybéru zantstnani, které zrovna nemusi souviset s vystudovariyonem.

2. KATEGORIE: p Fiprava na pracovni uplatréni, rozvoj kompetenci

Druha série otadzek se zauje na to, jak se respondenti citi b¥ippaveni na své budouci
uplatreni, jaké maji zkuSenosti s praci v oboru, nakoldgebe povazuji rozvinuté uvedené

kompetence, co by jim usnadnilo |épe se prosaditmaprace aj.

Otazkac. 4. Mate jiz zkuSenosti s praci v obor(graf¢. 8)

50 respondeiituvedlo, Ze je§tneméa Zadné zkusenosti s praci v ob@¥st respondefit

uvedla, Ze zkuSenost sice ma, ale pouze v ramanpégkolni praxe.

Z téch, co jiz uvedli, Ze zkuSenosti maji, secasgji objevovalo: pracuji jako socialni
pracovnice, prace v nizkoprahovén#izani, pracuji jako volnéasovy pedagoga, padani
ruznych akci, dobrovolnick&nnost, vzdlavani dosplych, prace ve voln@asovém zéze-

ni, apod.
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graf €. 8

ano vramci praxe ne

Otazkacé. 9. Mél/a jste jiz moznost uplatnit svéédomosti a dovednosti nabyté studiem

oboru v praxi?(graf¢. 9)

61 respondefituvedlo, Ze jiz mli moznost uplatnit své&omosti a dovednosti v rdmci
praxe. V pevazné wtSin¢ byla jejich zkuSenost dobra. Negativni zkuSenast smrespon-
denti, ktéi uvedli: véetSinou chéji neco jiného, nez secime a pak se to musim ddusa-
mostudiem; nedha jsem patebné znalosti zakdn vedomosti ze Skoly nebyly do&sgici
pro praci s klienty; postradala jsem praktickédemosti — jak travit‘as s klienty, vztahy

s klienty, chyd mi prehled o neziskovém sektoru.

graf €. 9
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Otazkacé. 10. Pokud byste mohl/a do studijniho planuFadit cokoli, co by Vam pomohlo

shaze najit praci v oboru, bylo by tégraf¢. 10)

Jednotlivé vyroky respondenjsem séadila podlecetnosti vyskytu do nasledujicich kate-

gorii, které jsou vyjageny v grafu. V tabulce jsou shrnuty pes$ty uvadné respondenty,

piitazené k jednotlivym kategoriim.

graf €. 10

= 9% W 6%

J10%

m13%

a13%

m 14%

| Zamérfeni studia

| Zakony

B Spoluprace Skoly a organizaci
B LepSi organizace studia

B Praktické ¢innosti ve vyu¢ovani
d Praxe

d Cizijazyk

B Pedagogické minimum

Zaméreni stu-

dia

vEtSi zangreni na: socialni praci, psychologii, socialni pextaku, spe-
cialni pedagogiku, ekonomii, socialni politiku; @ipredneta, které
vyuzijeme v praxi; pednity zaneiené na komunikaci, sebeprezetan

Specializace magisterského programu (na andragogikoy cas, aj.)

\J

Praktické ¢in-

nosti ve vyuo-

mere teorie, vice praktickychinnosti — zejména jak pracovat

s jednotlivymi typy klient, specifika prace siznymi skupinamifeSeni

vani problémovych situaci a;.
) zaradit do vyuky legislativu; zakon o socialnich slagb, hmotné nouz
Zakony . : ) g
aj.; zangiit se vice na socialni politikiR
Praxe vice hodin praxe; Wenit hodiny pro praxi v rozvrhu - lepSi organizgce
Spoluprace propojit obsah studia s gebami budoucich zafstnavatel, zangfit se

Skoly a organi-

zaci

na naph prace jednotlivych Zé&eni; burzy prace; kurzy, staze; infor-

mace o z#ézenich v naSem regionu, aj.

Cizi jazyk

vice hodin ciziho jazyka; cizi jazyk i v navazujicingr. studiu; lepsi
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kvalita vyuky jazyki

VEtSi nar@nost studia; zvysit Growevyucovani, zlepsit nabidku studij

| nich gedn®ta a organizace studiafguinasky by i vést docenti a
LepsSi organi-

—

_ profesdi, seminde lidé z praxetasto se opakoval obsah jednotlivycl
zace studia L o . ] ]
predmeta, naopak jiné byly probrany jen velmi povréhrice odborné

literatury v knihovig

Pedagogické minimum |moznost dit na Skolach

Respondenti zde vyjéid, Ze by jim velmi pomohlo, pokud by bylo studiwice zandiené
na ugité predntty, které by byly probirany do hloubky a které bgkpeli vétSi Sanci
uplatnit v praxi. Zarove by uvitali, kdyby je i samotné studiuntigravilo vice na praxi —
nezabyvat se jen teorii, ale z&thse na praci siznymi typy klienfi, na metody prace s
klienty, feSeni fiznorodych situaci, které mohou nastat, apod. Detarotaké porérné
casto uvadli, Ze maji velké nedostatky v oblasti legislatizpalosti jednotlivych zakan i

kdyZ jsou po nich potom v rdmci praxe vyZadovany.

Pro ¢ést respondefitby bylo @ginosrjSi vice hodin praxe, kdy vhod8i se jevi praxe

v bloku, nez kdyz studenti dochazi daizani pouze v dah kdy maji v rdamci rozvrhu
volno, ¢imZ maji¢ast&né omezenou moznost poznat jednotlivéizeni komplexaji a tim

se i hife zapojuji datinnosti zdizeni a prace s klienty. Respondenti by také uwtdsi
spolupraci Skoly a jednotlivych #aeni, grehled o jejich naplni prace, i o tom, kde mohou
absolvovat praxi, fipadré kde pak mohou hledat své upkain Povazuji také zattezite
zvySovat powdomi o socialni pedagogice jednak mézinymi organizacemi a institucemi,

ale i obect mezi véejnosti.

V oblasti ciziho jazyka potilji respondenti také velké nedostatky, zejména iemaaitu
hodin a nizké kvali Studenti navazujiciho studia by uvitali moznagt fazyk nadale
studovat. Respondenti dale vidi jaké@le¥ité zlepSit organizaci studia — jednak co sétyk
samotné organizaceéqunttu (kdy se¢asto obsah jednotlivychigdntta opakoval, znéna
¢ast gredmeéta byla probrana jen povrchin s€Zejni grednmety by meély byt probirany vice
do hloubky) a také by uvitaligtsi kvalitu i narénost studiaCast dotazanych by ocenila

moznost pedagogického minima.
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Otazkad. 13. Uve'te, nakolik Vas studovana Skola vybavila v naslddigh oblastech:
(graf¢. 11)

Responderiim byly nabidnuty oblasti, u kterychéiuvést, jak podiuji, Ze je Skola vyba-

vila. Hodnotit mohli: 1 (vybor#) az 5 (nedostate¢), X (nevim, nemohu posoudit).

Z odpovdi responderit vyplynulo, Ze v oblastech jako jechopnost sebeprezentace,
schopnost orientovat se a osvojovat si nové poyretchopnost tymové prasmu dota-

zovani vybaveni zejména vybdétrvelmi dol¥e, nebo dote.

Naopak v oblastech jakeou praktické zkuSenosti a dovednosti, znalogtitiazyki, zna-
lost prace na PC, schopnosti a dovednostijdici praci a kreativita, konceépi a analy-
tické schopnostiuvadla ponmérnacast respondeii Ze je pipravena dote, casto vSak jen
dostaténé, nekteri dokonce povaZzuji svojiffpravenost vdchto oblastech za nedostate

nou. Jen maléast dotazanych pokladéipravu v chto oblastech za velmi dobrou.

Jak je patrné i z ipdchozi otazky, respondenti jsou sidomi nedostatk které maji
zejména v oblasti praktickych zkuSenosti a dovetfiro<iziho jazyka. Uvitali by vice

praktickych gikladi ac¢innosti ve vydovani, stejd jako vice hodin ciziho jazyka.

graf¢. 11
praktické zkuSenostia || 208 = 35 J— P
dovednosti
znalost cizich jazyku
4 — T I — :
znalost prace na PC 2 2
P T
schopnost sebeprezentace U 12
schopnosti a dovednosti pro J— ’
fidici praci
kreativita, koncepéni a |l - I I L 6 1
analytické schopnosti
schopnost orientovatsea | 17 PR T Y
osvojovat si nové poznatky
1
schopnost tymové prace T L5

d1lvyborné @ 2velmidobfe @ 3dobfe a4dostate€né @5 nedostateéné @ X nemohu posoudit
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Otazkaé. 14. Uve’te miru souhlasu s nasledujicimi vyroKgraf¢. 12)

Nasledujici otazka zahrnovala 10 podotazek. Dogkeiec. 2. zahrnuji 4 z nich. Respon-
denti uvadli miru souhlasu u uvedenych vyiiokl (rozhod® ano) az 5 (rozhodnne), X

(nemohu posoudit).

K poloZce pipravy po teoretické strance se vetiést respondetit(43) vyjadila, Ze spisSe
piipravena je, naopak po praktické strance se cftrdspondenti spiSe niggraveni (41),
11 dokonce uvedlo, Zetipraveni rozhodé nejsou. V obou ifipadech si ale ziaa cast
responderit neni jista. V pipads perspektivy studovaného oboru se respondentiépam
vyrovnareé priklani k okgma potim tak, Ze socialni pedagogiku jako studijni obompea
spektivni povazuji, stegntak cast uvadi, Ze ji za perspektivni nepovazuji. 2&zemych si
neni jistych. Naopak v nadzoru na n&most studia se velké&st respondefitshoduje v tom,
Ze tento obor natoy spiSe nenti rozhodré neni, coz koresponduje s tim, é&st dotéza-
nych by uvitala $tSi nar@nost studia (viz. Otazk& 10). Pouze 9 dotadzanych uvedlo, Ze

studium spiSe za n&neé povazuji a 25 si neni jistych.

graf €. 12

Skola mé pfipravila po [lo .
teoretické strance

jsem pfipraven/a po {51 3
praktické strance

obor, ktery studuji,
povazuiji za perspektivni

studium SP je narocné

arozhodné ano mspiSe ano anejsem sijist/d aspiSene mrozhodné ne @ nemohu posoudit

Otazkadé. 18. Uvd’te, nakolik povazujete nasledujici kompetence uesetizvinuté (graf
¢. 13)

Pri vybéru jsem vychazela z kompetenci, uvedenych na sidmkHS UTB ve Zlieia k
jejichz rozvoji by n¢lo studium sociélni pedagogikyigpivat. Celkem bylo v dotazniku

uvedeno 6 kompetenci.
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Z grafu je patrné, Ze témvSechny kompetence u sebe povazuji respondéidinou za
rozvinuté velmi doke, ¢i dohbre. Vyjimkou jsouridici a normativni kompetendede nejvi-
ce dotazanych (41) uvedlo, Ze je u sebe povaZzupzanuté pouze dostate, 11 dokon-
ce uvedlo tyto kompetence rozvinuté za nedostatedle i v piipads kompetencprofesr

oborovych, diagnostickych a interv@ich, ¢i osobnosta kultivujicich pocituje ¢ast re-
spondent, Ze jsou fipraveni jen dostate¢, i kdyZz v €chto gipadech neni @t respon-
denti nijak velky. Naopakkkompetence komunikativavedla ¥tSina respondetitjako roz-
vinuté vyborr (23) ¢i velmi dokie (44).

graf ¢. 13
profesné oborové k. |8, — 46 | 16 L4
SOCIAING Pedagogické K. [l — T |7 a3k
diagnostické a intervenéni k. L 44 14 2
K. komunikativni 23— T
fidici a normativni k. |2 4 Y F
K. 0SODbNOStNE KUItIVUJICT [l T 14

a1 wborné m2velmidobfe & 3dobfe a4 dostate¢né |5 nedostateéné m XnedokaZi posoudit

Shrnuti 2. kategorie

Celkow lzeftici, Ze respondenti jsou na pracovni upatrpripraveni spise dak. Zejména
po teoretické strAdnce se povaZuje vel@at respondefitspiSe fipravena (oproti praktické
strance), avSak sami poukazuji na cljigd znalosti v oblasti zakdn uvitali by &Ehem

studia ¥tSi zangteni na wité predmety, které by také iy byt probirany vice do hloubky

a které spis uptebi ve své praxi.

PrestoZe velk&ast respondefitmd jiz ukité zkuSenosti s praci v obord’, @ v ramci pra-
xe, zandstnanic¢i dobrovolnické a jin&€innosti, v oblasti praktickych zkuSenosti a doved-
nosti si dotazovani édomuji ugité rezervy. Sami pak uvadi, Ze by uvitaltdi propojeni
teorie s praxifeSeni konkrétnich situa¢i metody prace s klienty,fed samotnou teorii,

kterd je sice nezbytn4, ale jak dotazovani @vathsto se virznych gedmétech opakovala
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ta sama problematika a cl¥d navaznost na praxi. Za vyznamné povaZzuji resgaind

zvySovani povdomi o socialni pedagogice jako studijnim obortoigsi.

V oblasti kompetenci paduji respondenti velmi ddb rozvinuté kompetence komunika-
tivni, naopak utité rezervy pociuji u kompetenceidici a normativni. Jinak setgina
responderit shoduje v tom, Ze ostatni uvedené kompetence ppvaksebe za rozvinuté

prevazr velmi dolie ¢i dobre. | tak je ale vhodné nadale posilovat jejich mzv

Obecr |1ze z uvedenych vysledkici, Ze respondenti u sebe povazuji za nejlépemaiy

oblasti komunikace, sebeprezentace a spolupréée,dotom oblast vedenii&eni a ob

last praktickych dovednosti.

3. KATEGORIE: mozZnosti a Sance na trhu prace, dekavani zanéstnavateh

Treti kategorie je za#iena na to, jak respondenti sami hodnoti mozno&éinge usfi na
trhu prace a také na to, co si mysli, Ze u nichke jucerstvych absolvefitmize zangst-

navatel ocenit a naopak, caige byt jejich nevyhoda.

Otazkad. 6. Domnivate se, Ze najit praci v oboru, ktennhgtudujete, jeqgrafé. 14)

Prevazna wtSina respondeit(74) se shodla v tom, Ze najit praci je, i kdy#dtymi obti-
Zemi, mozné. AvSak ani jeden respondent neuveddlyzmvazoval hledani prace v oboru
za bezproblémové. 8 dotazanych pak uvedlo, Ze pgivaalezeni prace v oboru za ne-

mozné, 9 respondense o hledani zagatnani jedt nezajimalo.

graf €. 14
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Otéazkaé. 11.Ceho se pi Vasem vstupu na trh prace nejvice obavatgeafs. 15)

Nejvice se respondentfipystupu na trh prace obavaji nedostatku praxeg32DalSi mis-

to s 26 % zaujima strach, Ze Zetmavatelé neddi, co obnasi prace socialniho pedagoga, o
néco meér se vyskytuje strach z toho, Ze respondenti nenadiekvatni uplatmi (24 %).
Obava z nedostatku teoretickych znalosti se obgexej14 %. Pouze 1 % zastupuje nazor,
Ze respondent nema zadné obavy. K jinym odgim, které respondenti uvég patfti:

obava z nizkého finaniho ohodnocenkzan¥stnavatelé hledaji lidi s 2-3letou praxi.

graf €. 15
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H 26%
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B zaméstnavatelé nevédi, co obnasi prace soc.pedagoga
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a nedostatku teoretickych znalosti

mjiné

4 nemam obawy

Otazkad. 12. Jak hodnotite své Sance na ziskani pracovnitista?(graf¢. 16)

| ptesto, Ze se respondenti domnivaji, Ze najit prétioru, ktery studuiji je s &itymi ob-
tizemi mozné, Sanci na ziskani pracovniho mi&tsinou (49 dotazanych) hodnotili spise
jako nizkou.Cast respondefit(26) pak vidi své Sance jako spiSe vysoké a 18layée

nedovede posoudit,cehoz Ize usoudit, Ze se o tuto problematikusjpE¥e nezajimali.

graf €. 16
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Otazka¢. 14. Uvd’te miru souhlasu s nasledujicimi vyroKgraf¢. 17)
Nasledujici otazka zahrnovala 10 podotazek. Dogeaiec. 3. zahrnuji 6 z nich.

Z odpowdi vyplynulo, Ze obavy z toho, Ze nenajde &stmani, ma vice nez polovina re-

spondent (50). 21 dotdzanych si neni jistych, ostatni uyeel obavy nemaiji.

Misto, které neodpovida urovni dosazenéhoihad, by fFijala polovina respondeint 20
dotazanych si neni jistych. Ostatni by takové mépide¢i rozhodrt negijali. Jak je patr-
né z grafu, ¥tSina respondefitby se také - vifjpact Ze nenajde praci v oboru - spokoijila i
s praci mimo vystudovany obor. 16 dotazanych uyerosi nejsou jisti a jen madést

responderit by se s praci mimo vystudovany obor nespokaoijila.

Kvili praci by bylo ochotno odjet do zahr&n27 respondeiit 20 respondentsi neni jis-
tych, ale 31 uvedlo, Ze spiSe ne a 16 by rozbddrzahranii za praci neodjelo. Do jiného
mésta by se vSak za praci bylo ochotrfesthovat o gco vice respondeint(18 rozhody

ano, 24 spiSe ano), 32 tuto variantu wyfe a 21 uvedlo, Ze si nejsou jisti.

Posledni polozka — finance — jsou pré&Sinu dotazanych po¥me dualezitym kritériem.
Nejvice respondefit(53) uvedlo, ze finami ohodnoceni je proénspiSe dlezitym, 10
uvadi rozhoda dalezitym kritériem i vybéru zanmgstnani. 13 dotazanych si neni jistych a

10 respondeidtnepovazuje finatni ohodnoceni za az takldzité.

graf €. 17

mam obavy, Ze nenajdu
zaméstnani

T L

prijeti mista, které neodpovida i — — o 6 |
Urovni vzdélani

kvili praci jsem ochotnd/y
odjet do zahranici

T — ‘

spokojimse i s praci mimo
vystudovany obor

ochota stéhovat se za praci T |

do jiného mésta

finance jako dulezité kritérium § o= R | 13 | 10
pfi vybéru zaméstnani

arozhodné ano mspiSeano anejsemsijisttA aspiSene w@mrozhodnéne ® nemohu posoudit




UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 65

Otazkaé. 15. Co, dle Vaseho nazoru, zéstnavatel ucerstvého absolventa bez praxe

nejvice oceni%graf¢. 18)

Ponmer mezi jednotlivymi odposd’mi je docela vyvazeny. Respondenti vSaidpokladaji,
Ze, zandstnavatelé werstvého absolventa bez praxe nejvice oceni jexdbflitu, ochotu
se vzaélavat a originalitu napad O nico mér pak nové teoretické znalosti, nezatiZzenost

piedchozimi pracovnimi navyky a jazykovou vybavenost.

graf €. 18
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Otazkad. 16. Jaké @vody, podle Vas, mohou vést z&tnavatele k tomu, Ze nedcijt

pAijmout ¢erstvého absolventa bez prax@faf¢. 19)

Nejvice se dotazovani shoduji vtom, Ze &stmavateim u cerstvého absolventa irhe
vadit zejména nedostatek praxe a pracovnich zksfearéco mér vidi problematickou
delSi dobu, kterou pi#buje absolvent na zapracovani. Jineadly, které dotazovani uva-

déli, jsou:riziko, Ze @jde Zena na makskou; myslim si, Ze zétisi nezkuSeného je lepsi.

graf €. 19
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Shrnuti kategorie €. 3.

Respondenti vidi svou pozici na trhu prace gxoid rozporupls, kdy wtSina se shoduje
v tom, Ze najit praci v oboru (i kdyz s jistymi Gd&#mi) mozné je. Zarovieale hodnoti své
Sance na ziskani pracovniho mista spiSe jako rizkée neZ polovina respondé&nhé
strach, zda &bec zanistnani najde. U respondénpreviada obava, Ze nedostatek praxe
muze jejich Sanci naffjeti vyrazré snizit, stej jako obava, Ze ani sami zéstnavatelé
nemusi vzdy dét, co obnasi prace socialniho pedagoga. Moznédhtd divoda by cast
responderit piijala misto, které neodpovida urovni jejich wt#&hi, a i s praci, ktera je mi-
mo vystudovany obor by se spokojila veli@st dotazanych. AvSak ochotélgivat se za

praci do zahrai, ¢i do jiného ndsta neni u respondeinpiilis vysoka.

Svoji roli pii ziskani zamsstnani nize hrat i fakt, ze pro&sinu respondeitje pongrné
dulezitym kritériem @i vybéru finartni ohodnoceni, cozZ fiie byt g neadekvatnich poza-

davcich absolventa faktorem, kteryize nalezeni zaéstnani snizit.

Respondenti pak n&gsgji uvackli, Ze zangstnavatel u absolveinbceni flexibilitu, ochotu
se vzdlavat a originalitu napad Naopak Sance nditi dle respondeitsnizuje jiz zmi-
novany nedostatek praxe a pracovnich zkuSenostirespondenti také vnimaji jakotgv

velky problém.

8.2 Dil¢i zawer

Predstavy ¥tSiny student socialni pedagogiky na UTB ve Ziio budoucim uplatmi na

trhu prace nejsou jeStzcela ujaséné. | kdyz hlavnim motivem ke studiu socialni pesag
giky byl zajem o tento oboru, jefést respondefituvedla, Ze by chita v oboru pracovat.
Nekolik malo dotazanych dokonce uvedlo, Ze v oboacpvat neclji, ostatni responden-
ti uvidi aZ podle toho, jaka se naskytridgzitost. Pokud by sefgci jen rozhodli pracovat

v oboru, gevazri by volili praci s étmi, dosglymi ¢i mladezi.

| kdyz macast respondefitbudouci uplaténi ujasgné, a i pesto, Zze se respondenti spise
shoduji v tom, Ze najit praci v oboru jetrep jisté obtize mozné, nic to né&mhna faktu, ze
se mezi dotazovanymi vyskytuje obava, zdbhec jakou praci najdou. Nejspis i proto by
byla ¢ast respondefitochotna fijmout misto, které neodpovida urovni dosazenétui-vz

lani a pokud nenajdou praci v oboru, spokoji&8ina i s mistem mimo vystudovany obor.
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Ale i pres obtize, které respondenti pledani prace &ekavaji, by se jedast z nich byla
ochotnd za praci &@tovat. Jasno vSak maji respondenti v tom, co jenprdilezité @i sa-
motném vylru zangstnani — zejména pracovni pihesti, zajimava prace, seberealizace,
moznost sladit rodinu a zastnani, i finadni ohodnoceni. Respondenti si tak&€domulji,

Ze je dilezité @i vybéru zangstnani vyuzit co nejvice dostupnych zdraj se samotnym

hledanim za&it jeSt béhem studia.

V oblasti gipravy na pracovni uplaéni poctuji respondenti neftSi nedostatky v oblasti
praktické pipravy, kdy své praktické zkuSenosti a dovednostiaguji za rozvinuté ip-
vazre dostatén¢é. Jako nedostateé vnimaji také malé propojeni teorie s praxi, Bejm
pak nemaji ze Skoly dobry zéklad pro to, co je jh nyZadovano v ramci praxet’(ge to
znalost zakol, metod prace s klienty obecrg powdomi o naplni prace @nnosti jednot-
livych zaizeni aj.). Stej&tak povazuji za problematickou a ndéwzvinutou oblastidi-
cich schopnosti a dovednosti. Nedostatek praxeaeopnich zkuSenosti je také jednim
z hlavnich dvoda, ktery dle respondeintmize vést k tomu, Ze daji z&sinavatelé fed-
nost jinému uchaze Zato @éekavaji, Ze zagstnavatel oceni jejich flexibilitu, ochotu se

vzlavat a originalitu npad

Oblast kompetenci, kterymi byaboyt absolvent socialni pedagogiky vybaven, poyiazau
pomérné doke rozvinutou, i kdyZ velk&ast respondefituvadi jisté rezervy zejména u
kompetenceidici a normativni. Naopak kompetence komunikatpovaZzuji respondenti

vesnEs za rozvinuté vyborn

Dobie se ¥tSinou respondenti citi byt vybaveni v oblasti karikace, sebeprezentace,
tymové prace, schopnosti orientovat se a osvojsivabvé poznatky, kreativity, koncep
nich a analytickych schopnosti, nedostatky fagtiv oblasti praktickych dovednosti, zna-

losti cizich jazyk, prace na PC, ale také zmvanychridicich dovednosti.

Je patrné, Zeifprava studeritje zangiena pomdrné Siroce, kdy student ziskava nahled do
celé Skaly jednotlivych disciplin, je veden k tonaby se urél prosadit, draz je kladen na
komunikaci, tvéivost, spolupraci a celkovou kultivaci jedince. AkSespondenti poilji
uréité nedostatky v oblasti odbornych znalosti a pchigch dovednosti. Uvitali by hlubsi
nahled do jednotlivych disciplin, které jsou poti®igi pro vykon povolani a také jiz zmi-

nované ¥tSi propojeni teorie s praxi.
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8.3 Zaméstnavatelé

Dotaznik byl distribuovan potencialnim zéstnavatalm ve Zlinském kraji e-mailovou

formou, coZz mi umoznilo &ni dotaznik praw co nej¥tSimu p@&tu respondetit

Pti rozesilani dotaznikjsem se zasila na:

zakladni Skoly

charity a neziskové organizace

domovy pro seniory, Ustavy socialnicpédtské domovy apod.

volno¢asova z#éizeni, nizkoprahova centra, domitich mladeze, aj.

statni spravu

Celkem bylo rozeslano 196 dotazhilte Zlinském kraji. Navratnostinila 62 platnych

dotaznikai.

Dotaznik byl sestaven tak, aby hned ¥gtoich eliminoval respondenty, kitdy absolven-

ta socialni pedagogiky (dale jen SP) negstmali - byli odkazani az na otazkul16. (viz.
piiloha — dotaznik za#stnavatelé) a ty, kieby sice absolventa sociélni pedagogiky za-
meéstnali, ale dosud nemaji s takovymto absolventedm&a&kuSenosti - byli odkazani na
otazku¢. 14. (viz. griloha — dotaznik za#stnavatelé). Rt respondeifitse tak v pibéhu
dotazniku minil, otazky¢. 3. — 13. jich v konsném vysledku vygilovalo jen 32., otazky
14. - 15. vyplnilo 51 respondénd otdzky 16. — 17. vSech 62 respontient

Jsem si wdoma, Ze ne vSichni respondenti boudou mit zkudeiimeo s absolventem so-
cialni pedagogiky UTB ve ZIi) proto se otazky zaftfuji obecr na absolventy socialni
pedagogiky. Vyjimkou jsou otazky 10., 16. a 17., jez se vztahufirpo na UTB ve Zli,
nebo na jeji absolventy. Z vysladkelze tudiz uélat zawr, ktery by se tykal pouze absol-
venti UTB ve Zlirg, ale obec#é absolveni socialni pedagogiky, i kdyz i v tomtdipact
muze UTB ve Zlig ziskat jakysi nastin toho, jak z&stnavatelé nahlizi na absolventy

socialni pedagogiky a co od nicbe&avaiji.

V pribéhu navraceni a vyhodnocovani dotaznjgem zjistila jeho wité nedostatky, ife-
devsSim v tom, Ze i za¥stnavatelé, ki@ nemaji s absolventy socialni pedagogiky zkuSe-
nost (i fes to, Ze by se v Biaeni mohl uplatnit), mohli odpovidat na vice ot§zaejména

co se tyka jejich e&ekavani od absolveint Na druhou stranu, jejichie@dstavy —
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v souvislosti s tim, Ze se s absolventem SP dossdtkali, by nemusely byt vzdy jasné.
Ptipadré mohl byt roz&en dotaz i na zkuSenost se studenty SRi ktehli do daného za-

fizeni nap. dochazet na praxi.

8.3.1 Vyhodnoceni dotazniki

Pti vyhodnocovani dotaznikjsem postupovala podle jednotlivych otazek, kayrjszjis-
tovala, kolik respondetitvolilo urcitou odpovd’. Ze ziskanych dat jsem v programu Excel
vytvorila grafy. V gipad, Ze respondenti u otazky volili pouze jednu odjlyvpro zna-
zorreni jsem zvolila typ grafu, ktery ukazuje q@b respondefit ktefi zvolili danou odpo-
véd. V pripact, Ze respondenti volili u otazky vice odgdy, cetnost odpoddi je v grafic-
kém znazoréni doplrena procentuélnim vyj&dnim. Pokud se respondenti v dotazniku

vyjadiovali k polozcginé, uvadim jejich vyjateni kurzivou.

Nékteré nabizené odpédi jsem musela ki jejich obsahlosti v uvedenych grafech zkréa-
tit, avSak smysl dopadi ztstal zachovany. Celé &mi odpowdi je uvedeno v dotazniku v

piiloze.

Pomoci dotaznikzjist'uji:

jaké jsou moznosti uplaini socialnich pedagég

jaké maji zarsstnavatelé zkuSenosti s absolventy oboru soci@dagogika

jaka jsou ¢ekavani zarstnavatel od absolverit socialni pedagogiky

jaké je po¥domi zandstnavatel o socialni pedagogice jako studijnim oboru

Z vyzkumnych podotazek jsem stanovila nasledujici Rategorie

- moznosti uplaténi socialnich pedagdg

- zkuSenosti zagstnavatel s absolventy socialni pedagogiky
- ocekavéani od absolveinsocialni pedagogiky

- powedomi o socialni pedagogice

K jednotlivym kategoriim pifadim otazky z dotazniku (nemusi jit vZdy za seladw jv
dotazniku), stréné shrnu odpo¥di responderit a graficky je znazornim. Na konci kazdé
kategorie uvedu shrnuti. \fipac, Ze otdzka zahrnoval&kolik podotézek, spadajicich do

vice kategorii, romadila jsem je pravpod jednotlivé kategorie.
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Identifika ¢ni otazky:

Nasledujici grafy znaztji pocty odeslanych aifjatych dotaznik v souvislosti s druhem
zaizeni (viz.clereni, str. 67) a moznosti upl&m, dale rozéleni respondeiitpodle po-

hlavi a pd@tu let ve vedouci funkci.

NAVRATNOST DOTAZNIKU, MOZNOST UPLATNENI

90+
801 m odeslano
704
m doruceno
B Moznost
uplatnéni
4 nemozZnost
uplatnéni

Skoly nizkoprah.zafizeni, statni sprava charita, NO DD, USP, aj.
DDM, aj.

Navratnost dotaznikbyla bohuzel velmi nizka. Zejména ze Skol, kanoladslano dotaz-
niki nejvice, byla odezva mala. Z grafu je patrné, belkového pdtu 62 respondeft
ktefi dotaznik vyplnili, jich 51 uvedlo, Ze by se vigy zaizeni mohl absolvent oboru so-

cialni pedagogika uplatnit, 11 respondetito moznost vyléuje.

RESPONDENTI PODLE POHLAVI

muz zena
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V¢tSi cast respondeiittvorily Zeny. Podle pétu let ve funkci jsem respondenty refith
do ugitych kategorii. Nejvice dotdzanych spada do kategd— 10 let ve vedouci funkci
(16 responden). O nico mér (12 dotazanych) spada do kategorie 11 — 15 |leedeuci
funkci. Do kategorii 0 — 2 roky, 3 — 5 let spadé@dih jedenact respondentV kategorii

nad 20 let je pouze jeden respondent. 4 dotazaet et ve vedouci funkci neuvedli.

RESPONDENTI PODLE POCTU LET VE VEDOUCI FUNKCI

16+

14-

12+

0-2let 3-5let 6-10let 11-15let 16 - 20 let vic jak 20 neuvedeno
let

1. KATEGORIE: moznosti uplatnéni socialnich pedagod

Prvni série otazek se z#inje na to, zda by v jednotlivych iaenich absolvent socialni
pedagogiky mohl {sobit, ¢i tam rekdy pasobil. S jakymi klienty seip praci v zdizeni
setkava (by se mohl setkat) a na jakownost je, pipadreé by byla, prace v z&eni zans-

fena.

Otazkacé. 1. Mohl by ve vaSem Eaeni najit uplat@ni absolvent oboru SP@yraf¢. 1)

Z grafu je patrné, Ze 11 respondefresp. z&zeni) by absolventa SP nezssimalo. Nej-
castjSimi davody, které byly dotazovanymi uvady, jsou:nesplioval by kvalifikani po-
Zadavky; jsme z&eni s malou kapacitou a nizkyneigon zaristnana; nemizeme si do-
volit Zadného externiho pracovnika z fitiaith divodi; nevim co je naplini studia tohoto
oboru; nedostatek mzdovych pr@stki; mame jiz specialniho pedagoga, Skolniho psycho-

loga — neni dost pem na dalSiho odbornika; mala moznost upfairspecializace
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Z uvodniho grafu je také patrné, Ze ani jednothgdzeni — zejména Skoly — nejsou za jed-
no v tom, zda by pr&vu nich naSel socialni pedagog své ugainDivodem byloc¢asto
to, Zze by nespibval kvalifikatni poZzadavky, ale zalezi také na té které Skolpiipact
jinych z&izeni (zejména volr@asovych) byl dvod nepijeti absolventa SP spiSe firtauh

¢i personalni, nikoli to, Ze by se v danéniiizani fimo nemohl uplatnit.

Pokud respondent u této otazky odga zaporr, byl odkazan az na konec dotazniku na

otazku¢. 16. Timto se snizil get respondeit ktefi odpovidali na dalSi otazky.

graf¢. 1

Otazka¢. 2. Pracuje/pracoval ve vaSemizzeni absolvent oboru SR@raf¢. 2)

Graf znazatiuje, kolik z respondefitma jiz zkuSenost s absolventem SP. Z 51 respoindent
ma tuto zkuSenost jen 32 z nich. ¥pad zaporné odpaidi, byl respondent odkazan az

na otazkw. 14. P@et respondeiit ktefi vyplovali cely dotaznik, se tak snizil na 32.

graf €. 2
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Otazkac. 14. Ve vaSem Z&eni by se absolvent SP mohl uplatnii praci s: (graf¢. 3)

Dotazovani negstji uvacli, Ze by se u nich absolvent SP uplatril praci s @¢tmi (24
%), mladezi (17 %), dosfymi (15 %) a handicapovanymi (13 %). K polozcesjinvadli
respondenti népstji: vSechny #kové skupiny; socidhznevyhodéné skupiny, byvali uzi-
vatelé drog; s lidmi ohroZzenymi socialnim vylenim; handicapovanymi dagpmi; oso-

bami bez pistresi

graf ¢. 3 & détmi

W mladezi

me6% W6%

29% | dospélymi

= 10% & handicapovanymi

M rodinou

J seniory
a1 13%

| 15% B mensinami

m jiné

Otazkaé. 15Cinnost absolventa SP ve vasen¥izani je/by byla za#fena na:(grafé. 4)

| zde respondentiasto vybirali vice odpadi. Negastji byla volena moznost, Ze by byla
¢innost socialniho pedagoga z&ena na poradenskda@innost, vychovné {sobeni ve vol-
némcase,Ci prevenci social&patologickych jeu. Jako jiné dotazovani uvdld terapeu-
ticka ¢cinnost; vSechny typy davek, soci@pravni ochrana éi, socialni kuratela aj.; asis-

tent pedagoga; socialni praci; aktivizace uzivatalocialni praci se seniory.

graf¢. 4 m poradenskou ¢innost

m wchowné pusobeni ve
wlném Case

m10% d 8%

| prevenci socialné -
a27% patologickych jevi

a terénni préaci

m reedukaéni a
H 23% resocializacni péci

ajiné
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Shrnuti 1. kategorie

Je zde patrné, Ze stale nardZzime na stejny probléepednotnost a neujasmst toho, kde
muze absolvent SP najit své upkaih Vzhledem k tomu, Ze navratnost dotaaniyla
velmi nizka a i v pibéhu vyphovani dotazniku se snizil get respondeiit ktefi odpovi-
dali na vSechny otazky, nelze ze ziskanych dit dlalekosahlé z&w a otazka kdeies-

né mohou absolventi hledat uplatr, zistane nezodp@zena. Z vysledk je vSak patrné,
Ze ani respondenti ze stejného typtizni (Fedevsim Skol) se neshoduji v tom, zda by u
nich mohl absolvent SPapobit. Je zajimave, Zekteri respondenti by absolventa SP za-
meéstnali na pozici, na kterou by jini respondenti gubdvali nap. doplreni vzctlani, @i-
padré je pro ¢ absolvent SP na Skole absolutrefipustny, opt z divodi nedostaténé-

ho vzdlani ¢i kvalifikace. CoZ je porrné matouci, v souvislosti s tim, co uvadi cidda
autoi 0 moznostech uplaini socialniho pedagoga. Naopak vizenich jako je charita,
neziskové organizace, domovy pro seniory, oblagnhsspravy, apod. by ne&immit, dle

odpowdi respondeiit absolvent SP problém s moZnosti uplatnit se.

Socialni pedagogika zde jgstema vybudovanou sovu pevnou pozici a tradiciemz
muze s¥dCit i to, Ze zkuSenost s absolventy tohoto oboryen&ast respondefif pricemz
znanacast dotazanych se &iito absolventy dosud nesetkala, i to, Feviada nejasnost a

nejednotnost v tom, kde vSude sézm absolvent SP uplatnit.

Jak je z odpoddi dotazanych patrné, Skakinnosti, které by mohl absolvent SP
v za&izenich vykonavat je Sirokd, ste&jjako spektrum Klierit, se kterymi niZze pracovat.
Nejcastji by se vSak uplatnil fp praci s étmi ¢i mladezi pi poradenske€innosti, vychov-

ném misobeni ve volnémase, nebo prevenci socidlpatologickych je.

2. KATEGORIE: zkuSenosti zamgstnavateli s absolventy oboru Sociélni pedagogika

Druha série otazek je za&mena na to, jaké maji zastnavatelé zkuSenosti s absolventy

oboru SP, jak tyto absolventy hodnoti aj.

Otazka¢. 3. Jaké jsou VaSe zkusenosti s absolventy obd?@ §raf¢. 5)

Graf ukazuje, Ze ve&tSing pripadi je zkuSenost s absolventy oboru velmi dobra (17 re

spondent). 8 dotazanych uvedlo, Ze maji dobrou zkuSenoggh8rnou. 4 respondenti pak
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uvadi zkuSenost negativni a vyHuji: neznalost standardsocialni prace; maly fehled

v oblasti sociélni prace; nedostatky v oblasti safivy.

graf €. 5

whborné velmi dobré dobré negatiwni

Otazkad. 6. Finesl ¢erstvy absolvent oboru SP nové znalosti, které fpaz ovlivnily

chod vaseho zézeni?(graf¢. 6)

Cast respondeftjisty piinos odéerstvého absolventa sociélni pedagogiky pro syigena
vidi, avSak menstast respondefittento finos nezaznamenala. 8 respondenema

s ¢erstvymi absolventy oboru Zadnou zkuSenost, tudidahou posoudit.

graf¢. 6
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Otazkacd. 7. Véem vidite nejgtSi nevyhody‘erstvého absolventa oboru SR@raf¢. 7)

Nejvice respondenti uvéll jako nevyhodu to, Ze s&erstvy absolvent blize neorientuje
v problematice cilové skupiny, se kterou pracujeédadizeni (38 %). DalSi nevyhodou,
ktera bylatasto zmihovana, je nedostatek praxe (30 st respondefitzadné nedostatky
nevidi, ¢i nemiZe tuto skuténost posoudit. Jen 8 % je zastoupen nedostate&tigaorch

znalosti. Jako jiné bylo uvedentema pracovni navyky

graf €. 7

m 8% a2%

2 10% ;

m12% | 38%

m 30%

| neorientuje se v problematice cilové skupiny zafizeni
m v nedostatku praxe

m nevidim Zadné nedostatky

a nemohu posoudit

m v nedostatku teoretickych znalosti

ajiné

Otazkaé. 9. Jak hodnotite schopnost adaptaderstvého absolventa oboru SP do pra-

covniho pondru? (graf¢. 8)

VétSina respondefitse shoduje vtom, Ze adaptamrstvého absolventa probiha spiSe
doke. 5 dotazanych uvedlo, Ze velmi dela 4 spiSe SpatnPosoudit nemohou 4 dotazani.
Respondenti také uvéld Ze se jedna o potmé individuélni zalezitost, Ze hodizélezi na

konkrétnim¢lovéku a jeho snaze.

graf €. 8

velmi spiSe spise velmi nemohu
dobre dobre Spatné Spatné posoudit



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 77

Otazka¢. 10. Hodnotite celka¥ piipravenostéerstvych absolveitoboru SP na UTB ve
Zliné pro vykon povolani klad#? (graf¢. 9)

Cast dotazanych (14) hodngtrstvé absolventy socialni pedagogiky na UTB ve&jtiko
spiSe pipravené, 6 je hodnoti jako spiSe fipmvené, 1 rozhodnnegipravené. 11 re-

spondent tuto skuténost nenize posoudit.

graf €. 9

14+

12

104

rozhodné spiSeano spiSene rozhodné nemohu
ano ne posoudit

Otazkacé. 4. Z jakych divodi byste preferovala/a za#atnani¢erstvého absolventa oboru
SP?(graf¢. 10)

Zde byl zastoupen nejvice nazor, Ze by respongeeterovalicerstvého absolventa diky
jeho ochot se vzdlavat (23 %). Nasledovaly polozky jako nové tealeti znalosti (19 %)
a originalita napail (16 %). O ®co mér pak byla volena nezatiZzenosteg@chozimi pra-

covnimi navyky a flexibilita. Naopak na jazykovoyb»avenost neniiflis kladen draz.

K jinym odpowdim pati: nepreferovala bych; nezaujaty pohlef praci s uzivateli, zavisi
to na osobnich f@dpokladech, ochétpracovat na saba zlepSovat se; splje vzdlani
podle Z. 108/2006 Sh.; absolventy beru rada, negatigeni zlozvyky ar@dsudky, ale
socialniho pedagoga vezmu jenApade, Ze neniZzu sehnat absolventa socialni prace;
zélezi na konkrétni osobnosti a jejictegpokladech pro tu kterou pracovni pozigrstvy

absolvent nize mit hod#& + ale také -
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graf €. 10
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0
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m originalita ngpadu a nezatizenost pracownimi nawky
m flexibilita ajiné
| jazykova wbavenost

Otazka¢. 5. Jaké @ivody mohou vést ostatni z@stnavatele k tomu, Ze nedfjit pFijmout

cerstvého absolventa@raf¢. 11)

Nedostatek praxe a pracovnich zkusenosti (40 &&erbyt podle respondenhegastjSim
duvodem, pr¢ zantstnavatelé nectji prijimat cerstvé absolventy. DalSiasto ozn&ova-
nou polozkou jsou absolventovy neredliédstavy o vySi mzdy, pracovni doh pracov-
nim z&azeni (28 %). Nevyhodou také je, dle respond&asyo volené odpadi, delSi do-
ba, kterou pdtbuje absolvent na zapracovani (18 %). Respondidyuvadna i nizka
pracovni moralka absolven{8 %). K jinym divodim bylo uvedenonemame nic konkrét-

niho, zalezi na nabidce a poptavce

graf €. 11

8%  WA4% a2%

m 18% 2 40%

m 28%

m nedostatek praxe a pracownich zkuSenosti

m neredlné predstawy o wsi mzdy, pracowni dobé, pracownim zafazenim

m delSi doba, kterou potfebuje na zapracovani

a nizkd uroven pracowni moralky

m neschopnost pfizpUsobit se filozofii daného zafizeni, proniknout do zplsobu prace
ajiné
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Shrnuti 2. kategorie

ZkuSenosti zagstnavatal s absolventy SP jsouqvazié velmi dobré, i kdyz se objevila i
zkuSenost negativni. Tyka se nedostayeh znalosti absolventa v oblasti legislativy & ma
|ého gehledu v oblasti socialni prace. Schopnost adagtrsévého absolventa do pracov-
niho pongru je respondenty povazovana spiSe za dobrou,Z Bdyazani uvadi, Ze je to
ventem zkuSenost, vidi jehdipos pro dané Z&eni. Ripravenost absolvehtsocialni pe-
dagogiky na UTB ve Zli& pro vykon povolani je &Sinou respondenty hodnocena spiSe
kladre, i kdyz ¢ast dotdzanych zastava opg@ nazor. Porrna cast dotazanych zkuSenost

s €mito absolventy nem4, tudiz néae jejich gipravenost posoudit.

Za nej\¢tSi nevyhodwerstvého absolventa povaZzuji zstmavatelé to, Ze se blize neorien-
tuje v problematice cilové skupiny, se kterou pjaclané zézeni. Této skutaosti jsou si
védomi i sami studenti, kie by uvitali WtSi pehled oc¢innostech a cilovych skupinach
jednotlivych zdizeni, stejs jako WtSi znalost metod prace &nymi typy klienfi. AvSak
respondenti se domnivaji, Ze zZmtmavatelé necli obvykle @ijmout ¢erstvého absolven-
ta spiSe z jinychi/odi — nefastji uvadknym divodem bylo, Ze absolventi nemaji dosta-
tek praxe a pracovnich zkuSenostéi(az se potyka naprost&tginacerstvych absolven-
tu). Maji, dle respondefit nerealné fedstavy o vysi mzdy, pracovni dob pracovnim
zarazeni. To vSe fize vést k tomu, Ze zastnavatel daigdnost jinému uchazie Na dru-
hou stranu jakousi vyhodaierstvého absolventairhe byt podle respondeénjeho ochota

se vzdlavat, nové teoretické znalosti, kteri@@si, i originalita jeho napad

Nesnadnou pozici absolventa sociélni pedagogikyazigje i to - jak bylo respondentem
uvedeno - Ze byipvybéru zangstnance dal f@dnost absolventovi socialni prace. Absol-

vent socialni pedagogiky by byl vicendémuzové&eseni.

3. KATEOGRIE: o ¢ekavéani od absolveni socialni pedagogiky

Treti série otazek je zatiena na to, co zakatnavatelé ¢ekavaji od absolvefitoboru so-
cialni pedagogika, nakolik ¢cekavaji, Zze budou tito absolventtigraveni a vybaveni

v uréitych oblastech.
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Otazka¢. 8. Uvel'te, nakolik a*ekavate, Ze budoderstvi absolventi oboru SP vybaveni

Skolou v nasledujicich oblasteclfgraf¢. 12)

Responderiim byl predloZzen seznam oblasti, u kterychlinmodnotit, jak si mysli, Ze bu-

doucerstvi absolventi vybaveni. 1 (vyb@raz 5 (nedostate¢), X (hemohou posoudit).

Z grafu je patrné, Ze zejména v oblastech jakenpdost prace na PC, schopnost sebepre-
zentace, schopnost orientovat se a osvojovat $ poznatky a schopnost tymové prace
ocekavaji zamsstnavatelé, ze budaierstvi absolventi vybavenigdevsim vybor& i vel-

mi dokre. V oblastipraktickych zkuSenosti a dovednaztékava ¥tSina respondeff Zze
absolventi budoufjpraveni jen dote, ¢i dostaténé. Podob# pripravené&erstvé absolven-

ty (dolre ¢i dostaténg) ocekavaji i v oblastischopnosti a dovednosti prédici praci.

V ptipadt znalosti cizich jazykocekavaji ¥tSinou respondenti, Ze budoerstvi absolven-

ti vybaveni velmi doke ¢i dobre, i pesto, Ze jazykovou vybavenost nepovazujesina
responderit u absolvent za podstatnoui duleZitou, gipadré tuto znalost ani nevyZaduiji.

O tom s¥dci i to, Zecast respondefituvedla, Ze tuto oblast néire posoudit.

graf¢. 12
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Otazkacé. 11. Uve’te, nakolik rozvinuté povazujete (bystéeidval/a) nasledujici kompe-

tence ucerstvych absolvertoboru SP(graf¢. 13)

Responderiim byl predlozen seznam kompetenci, kterymi byl tmyt socialni pedagog

vybaven, a ti i ohodnotit, nakolik je werstvych absolveitSP povaZuji za rozvinute.
Hodnotit mohli 1 (vybor®) az 5 (nedostatec), X (nemohu posoudit)

Respondenti fevazre uvadli, Ze nasledujici kompetence povazujfifadre by je aeka-
vali) u ¢erstvych absolventrozvinuté pedevsim velmi date ¢i dobre. AvSakkompetence
komunikativni, ale i socidnhpedagogické a osobnostkultivujici ocekava ucerstvych
absolveni SPc¢ést respondefitrozvinuté vybors. Naopakkompetenceidici a normativni
povazujecast respondefitu ¢erstvych absolvefitrozvinuté spisSe ddb, ¢i pouze dostate

n¢, coz do jisté miry koresponduje s tim, nakolik @yji u sebe rozvinuté tyto kompeten-

ce sami studenti.

graf €. 13
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Otazka¢. 13. Uvd’te miru souhlasu s nasledujicimi vyroKgraf¢. 14)

Tato otdzka zahrnuje v dotazniku 8 podotazek. DkaBegorie zahrnuji dvz nich. Re-
spondenti ili uvadét miru souhlasu s jednotlivymi vyroky.
Prevazn&ast respondefitocekava, Ze absolventi socialni pedagogiky budou zf&iny a

piedpisy, které souvisi s vykonem poslani danélizemi. Shodé 5 dotdzanych si neni
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jistych, steji jako 5 respondefittuto znalost spiSe néekava. Zarove sami studenti uva-
di, Ze podiuji v oblasti legislativy velké nedostatky, i kdgbu po nich znalosti z této ob-

lasti v ramci praxe vyZadovany.

Pri vybéru zangéstnané klade ¥tSina respondefitdiraz gedevsim na osobnostoveka.

Jen 5 respondeihtuvedlo, Ze pro &neni osobnostiovéka @i vybéru prioritni.

graf €. 14
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Shrnuti 3. kategorie

Respondenti ¢ekavaji, Zzecerstvi absolventi budou v oblastech jakazjmlost prace na
PC, schopnost sebeprezentace, schopnost oriensevat osvojovat si nové poznatky a
schopnost tymové praceybaveni pedevSim vybor&i nebo velmi doke. Naopak

v oblastech jako jsopraktické zkuSenosti a dovednassichopnosti a dovednosti pradi-

ci praci, prevazr ocekavaji gipravu pouze dobrodi jen dostat&nou. V oblasti cizich
jazyki ocekavaji, Zeterstvi absolventi budou vybaveni velmi defi dobre, avSakiast
responderit nenize posoudit, protoZéasto ani jazykové dovednosti nevyZaduji. Respon-
denti dale ¢ekavaji, Ze absolventi budou mit znalosti v oblaétoni, cozZ je oblast, u

které sami studenti i absolventi, KtgZ pusobi v praxi, uvedli, Ze maji velké nedostatky.

Uvedené kompetence&ekavaji respondenti €erstvych absolveitSP rozvinuté zejména
vyborrg ¢i velmi dokie, aleridici a normativni kompetenagekavaji rozvinuté velmi
dolie nebo dote. Tento pedpoklad odpovida tomu, co uvadi sami studentij kiesebe

praw fidici a normativni kompetence povaZzuji nejingevinute.

4. KATEGORIE: vnimani socialni pedagogiky jako studjniho oboru

Do této kategorie spadaji otazky z#gemé na to, jaké je pégomi respondefito socialni

pedagogice na UTB ve Zlinjak vnimaji SP jako studijni obor a profesi
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Otazkacé. 13. Uv@’te miru souhlasu s nasledujicimi vyroKgraf¢. 15)

Tato otazka zahrnovala v dotazniku 8 podotédzek4 Dategorigadim 6 z nich. Respon-
denti neli uvadét miru souhlasu s jednotlivymi vyroky: 1 rozh&dano, 2 spiSe ano, 3

nejsem si jist/a, 4 spiSe ne, 5 rozhvde, X nevim, nemohu posoudit.

V¢étSina respondefitse shodla v tom, Ze SP ma své nezastupitelné mmistd ostatnimi
pomahajicimi profesemi (13 uvedlo rozhédmo, 14 spiSe ano), aviak 4 dotazani si mysili,
Ze tam jeji misto neni. SP jako obor s dobrou métsmu vidi vice nez polovina dotaza-

nych, 9 respondeftsi neni jistych a 4 dotazani uvedli, Ze SP petspakspiSe neni.

Velkéa cast respondefittaké uvedla, Ze vi, co je naplni prace absolvebtau SP, ovSsem 7

dotazanych si neni zcela jistych.

Dle casti respondeftmaji absolventi SP problémyiledani svého uplagni. 7 respon-
denti si neni touto problematikou jistych, 6 dotazangcimysli, Ze absolventi s hledanim

uplatreni problém nemaji a 4 uvedli, Ze situaci nemohacaopdit.

Ponern¢ velkacast respondetittaké uvedla, Ze do #aeni, ve kterém pracuji, chodi stu-
denti SP na praxi, 5 respondénivedlo, Ze k nim studenti na praxi spiSe nechagline-
mohou tuto skutaost posoudit. Z grafu je také patrné, Ze v jedwnath z&izenich si ab-

solventi SP dle respondé@&nhledaji uplatani, i kdyZz 5 respondeftuvedlo, Ze si nejsou

jisti.
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pomahajicimi profesemi
SP je studijnf obor s dobrou — I [«
perspektivou
absolventi SP hledaji I P E

uplatnéni v naSem zatizeni

— — me

vim, co je néplni prace
absolventa oboru SP

absolventi SP majiproblémy | 4 ™
pfi hledani uplatnéni

L5 L

do naSeho zafizeni chodi
studenti SP na praxi

I EEn ™

arozhodné ano @ spiSe ano dnejsemsijist/a  aspiSe ne @rozhodné ne | nemohu posoudit




UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 84

Otazkaé. 16. Jaké bylo VaSe psdomi o studijnim oboru Socialni pedagogika na UTB

ve Zliné pied obdrzenim tohoto dotazniky@raf¢. 16)

Na uvedenou otdzku odpovidalo vSech 62 respofid@atpatrné, Ze pésomi o SP ma
vétSina respondetit nekteri tento obor na UTB dokonce sami studovali, avSakspon-
denti uvedli, Ze tento obor je pré aplre neznamy, i kdyZ by se v danéntizani teoretic-

ky mohl absolvent SP uchazet o praci. Stejn§epdotazanych uvedl, Ze obor sice zna, ale
nezajima se odho. K jinym odpo¥dim pati: obor znam; obor znam natolik povrehrie

nemam pedstavu o $i uplatreni; studuji ho naSe zafstnankyd.

graf €. 16

40-

35+

30+

vimo obor znam, obor zndm, obor je pro obor znam, jiné
moznosti  ale nevim, SPna UTB meé ale
studovat SP Ze ho nabizi  jsem neznamy nezajimam
na UTB iUTB studoval/a se o ného

Otazka¢. 17. Byla by pro vaSe ¥aeni gFinosné spoluprace s UTB ve ZW (graf¢. 17)

Na tuto otazku také odpovidalo vSech 62 resporidéhb vice nez polovinu dotazanych
by byla spoluprace s UTHErimosna. 13 dotazanych ma ¢pg@ nazor, spoluprace by pré n
piinosna nebyla. O&o vice respondeintuvedlo, Ze s UTB jiz spolupracuje. K jinym od-
powdim pati: spoluprace by byla progpna, ale musela by se specifikovat jeji naph-
leZi na rozsahu as/fnosu spoluprace pro @lnstituce; praktikanty bychom uplatnili; vel-
mi bychom fvitali spolupraci studerit UTB — z oboru socialni pedagogika -
k dobrovolnické&innosti pi spole’ném setkavani nasich klientskych rodin, yzcelavani
rodici, kdy nabizime rodinam hlidandttla jsme radi za kazdoudsku, kterd se chceev

novat dobrovolnické praci s takto malynatrai.
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graf €. 17

ano ne s UTB jiné
spolupracujeme

Shrnuti 4. kategorie

Je patrné, Ze&Sina respondefitma o oboru Socialni pedagogika na UTB ve &jisté
powvedomi, i kdyZ 3 respondenti uvedli, Ze je pkotanto oboru neznamy. kgsto by bylo
vhodné zvySovat informovanost o oboru jednak mezemcialnimi zaréstnavateli, ale i
irokou véejnosti.Cast respondefitjiz s UTB spolupracuje, ale pamé velk4cast dota-

zanych uvedla, Ze by spolupraci uvitala.

SP je ¥tSinou respondefitpovaZzovana za obor, ktery ma své misto mezi dstappoma-
hajicimi profesemi, i j€asti respondefitpovazovana za obor pémé perspektivni. Mala
¢ast dotdzanych si vSak neni zcela jista ndplniepséacialnino pedagoga, i kdyz v daném
zarizeni absolvent SP pracuje.ufg to také skdcit o stale nizkém padomi o SP jako
profesi. Je také patrné, z&ktera zdizeni vyuzivaji studenti socialni pedagogiky k arsk

praxe a zarovese také v &kterych poté absolventi SP uchazi o praci.

8.4 Diléi zawer

Z odpowdi, které jsem ziskala, nelzetkivmalému pd@tu responderit délat obecné zasry
vztahujici se k celému Zlinskému kraji, ale tia®, Ze respondenti, ktedotaznik vyplnili,
vétSinou vnimaji absolventy socialni pedagogiky peait a jejich zkuSenosti s nimi jsou

velmi dobré, i kdyz nepotiji piilis velky giinos absolventa pro danéizani. Je patrné,
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Ze do rkterych zaizeni dochazi studenti socialni pedagogiky na paaxirtkterych zai-

zenich potom hledaji své uplam.

Vyhodou ¢erstvého absolventaibe byt dle respondeihjeho ochota se vzZthvat, nové
teoretické znalosti a také originalita jeho ndpadaopak situaci five snizovat nedostatek
praxe a zkuSenosti absolventa, ale i nereataedspavy absolventa o vysi mzdy, pracovni
doke a pracovnim zZazeni. DalSi velkou nevyhodd@arstvého absolventatbe byt i to, Ze
se neorientuje v problematice cilové skupiny, sedkt pracuje dané daeni. Totéz uvadi i

sami studenti, kig by uvitali WtSi prehled ocinnosti jednotlivych z&zenich.

Nejasnost nastava i u otazky mozného uptdtabsolvent socialni pedagogiky. Zde jsem
bohuZel nedosita k Zadnym zobecnitelnym z&am, jednak diky malé navratnosti dotaz-
nika a také diky nejednotnosti odgal responderit ze stejného typu #iaeni — zejména
tedy z&kladnich Skol. Progkteré Skoly jsou sociélni pedagogové malo kvalifioi, i
kdyZz naopak pro dkteré Skoly dostatmé vzdlani maji. Pro jina Zdzeni jsou socialni
pedagogové iflis zameieni do oblasti pedagogické, ale maji nedos&tetevzdlani

v oblasti socialni, coz se tykdgalevsim neznalostiislusnych zakaoi Standard kvalit v
socialnich sluzbach a metod prace s klienty. Tydostatky si ale wdomuji i studenti,
ktefi se zejménadhem své praxe potykaji s tim, Ze nemaji v oblasfislativy i socialni
prace patbné znalosti a tuto situaci pak potvrzuji i sabsaventi, ktéi jiz v praxi piso-
bi.

Je patrné, Ze pozice socialniho pedagoga stalelpégijasna a jak vyplynulo z odpedi
responderit, ne vzdy jsou si sami jisti tim, zda by u nich rhabsolvent socialni pedago-

giky pasobit, nebo co je vlastmaplni prace absolventa tohoto oboru.

Ocekavani respondeintod absolverit socialni pedagogiky v uvedenych schopnostech,
dovednostech a znalostech jsowoavyssi, nez nakolik je povazuji u sebe rozvirsatéi

studenti.

Celkow lzetici, Ze po¥domi respondefito socialni pedagogice jako profesi i studijnim
oboru je ponarné dobre, avSak bylo by vhodné navazat uzsi spolupnéezi zd&izenimi a
Skolou, zarovie by mgla Skola reagovat na pozadavky, které jsou kladengtudenty &

hem praxe a nasledima absolventyipjejich snaze o uplatimi se na trhu prace.
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8.5 Absolventi socialni pedagogiky

K rozhovoru jsem si vybrald&itabsolventy oboru Sociélni pedagogika na UTB vie&Zl
které jsem oslovila a seznamila se svym &@&m. Osloveni absolventi s rozhovorem sou-
hlasili. Rozhovory jsem nahravala a naskegfepsala. K rozhovoru jsemdha piipraveny
seznam moznych otazek (vizilpha), avSak snazila jsem se dat resporigiertio nejetsi

prostor k vyjadeni jejich nazar a reagovat spisSe na jejich odpdiv
Pti rozhovoru zjiguji:
- jaké byly gredstavy absolvefitsocialni pedagogiky o budoucim upkathna trhu
prace
- jaké jsou zkuSenosti absolvérg hledanim zawstnani v oboru, ktery vystudovali

- jak hodnoti svoji fipravenost ze Skoly s poZzadavky v praxi

Jelikoz jde pouze o dokresleni celé skntesti, ziskané pomoci dotazfjkednotlivé roz-
hovory jsem pouze stén¢ shrnula, bez hlubSi analyzy ziskanych dat. Cet@iziednotli-

vych rozhovoi je uvedeno v filoze.

RESPONDENTKA C. 1.

- Socialni pedagogiku na UTB ve Ztiabsolvovala fed dwma lety, nyni pracuje na

pul Gvazku jako socialni pracovnice a nd pvazku jako vedouci rodinného klubu.

Respondentku motivovala k v@listudia socialni pedagogiky na UTB ve Zlitmuha pra-
covat s dtmi, ¢i obecrg s lidmi. Budoucnost vidla v praci s dtmi ve volnénxase, ve dru-
Zing, jako asistentka¢i jako socialni pracovnice. Zaraveespondentka uvedla, Ze st
piesré newdéla, co by po Skole cBia cklat. Jako idedlni viga praci s dtmi, ale kde

piesré by che&la pracovat, vyhramé nengla.

Po absolvovani Skoly se z&sta na hledani prace stohi — ve voln@asovych z&zenich,
druzinach, MS¢i jako sociélni pracovnice. Rozhatiusak vylwovala praci s lidmi s han-

dicapem, o které tvrdi, Ze by ji nezvladla.
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Ziskat sodasné zamstnani nebylo pro respondentktili® obtizné. Uvadi, Ze nasla praci,
kde vedeni vyhovovala a #plvala jejich pozadavky. Ale do té doby pro ni bylledani

zanestnani porarné obtizné, takze se pak poohliZzela i po praci miysindovany obor.

Najit sokasné zamstnani trvalo respondentce 1%sfoi. Domnivéa se, Ze najit své uplat-
néni ji trvalo pongrné dlouhou dobu z &kolika divoda — ¢asto hledali lidi s praxi, kterou
nentla. Déle poZadovali odbo¥jsi znalosti, neZ jim mohla nabidnoutasto vyZzadovali
fidi¢sky piikaz, ktery respondentka néla a ani si v té dabnemohla dovolit udlat. Hi
pohovorech rda reSit praktické fiklady, mela pouzit utité techniky a metody nargdkla-
dané situace, coz nesla, protoZze se tomu ve Skole gawvali. Respondentka také doda-
V4, Ze tyto situace mohou mit negativni dopad nsosaou Skolu a jeji prestiz, kdyz absol-

venti nemaji po¥domi o zakladnichdécech.

Respondentka odaje ze Skolni fipravy poving volitelny seminé Standardy kvality so-
cialni prace, je rada za poznatky z psychologié@yara socialni politiky, i za poznatky o
komunikaci. Poméahaji ji znalosti z pedagogiky, argk samostudiem. Respondentka uved-
la, Ze by bylo vhodné se ve Skole viegsmavat zakonu o socialnich sluzbach, socialnim

zabezpeéeni, hmotnou nouzi aj. ZailéZzité povazuje &Si propojeni vytiovani s praxi.

Respondentka uvedla, Ze nebyla absélyiipravena na lidi s finamimi problémy — ne-
védeéla, jak jim pomoci. Také si wdomila, Ze sami klienti vi oignych davkach vic, nez
socialni pracovnice, jejiz naplni jsou pr&davky statni socialni podpory. NetuSila, Ze se
vede v z&izeni metodika a co to obnasi. Uvadi, Ze takéaracité iluze, o vadénosti i

spolupraci klieni, avSak dodava, zZe byla naivni a uz z tohoto idegttizlivéla.

RESPONDENTC. 2.

- Socidlni pedagogiku na UTB ve Ztiabsolvoval ped d¥ma lety, v sotasné dob

pracuje jako vedouci giaeni v socialnich sluzbéach.

Respondent uvadi, Ze volba studia sociélni pedegaogi UTB ve Zlig byla spiSe shoda
okolnosti, na popud spoluzaka z&edni Skoly. Aniz ¥dél, co bude studium obnaSet, na

Skolu nastoupil.

Respondent & predstavu, Ze by se po Skole uplatrfilgraci s dosglymi lidmi s mental-

nim postizenim, protoZe bydli pkanedaleko denniho stacided AvSak po skafeni stu-
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dia tam nerdli volného misto. Zarowedodava, Zeigdstavu o cilové skupinse kterou by

chtel pracovat nil, ale co pesré by chtl délat, jeSt newdél.

Respondent uvedl, Zedhzpocatku pochybnosti o vhodnosti studovaného oboruagav
val, Ze si podaifhlasku na Skolu s ekonomickym z&fenim. Kvali dobrému studijnimu
kolektivu nakonec u tohoto oborustal a i Skola ho zala vice bavit. Po skéeni baka-
laiského studia&dél, Ze chce v oboru pracovat, ale byl sdem, Ze niZze skowit i mimo

obor, pokud se ukaze, Ze nema vlohy pro préaci vwobo

Ziskat sodasné zawrstnani nebylo pro respondentdlip obtizné. Byl pijat hned po prv-
nim pohovoru, kterého se&@stnil. Uvadi, Ze ® i Stésti a Ze mu mohlo pomaoci i to, Ze je
muz, kterych je v sociélnich sluzbach malo. Respaohde domniva, Ze toto zésmani —
prvni, na které se hlasil — ziskal i proto, Zedyito pozici mensi zajem a také se jednalo o

cilovou skupinu s mensi atraktivnosti. Najit &mné zastnani mu trvalo asi jendsic.

Respondentekl, Ze Skola mu dalar@devsim kvalifikaci pro vykon profese a pomohla mu
v uvédomeni si své osobnosti. Ale dodava, Ze po odbornéctrayl Spatévybaven a vse
se muset teprvecit. Nenel povedomi o tom, jak socialni sluzba funguje, éal, Ze exis-

tuji Standardy kvality, neorientoval se v legislatiA i ted’ se pdad Wi novym wcem.

Ze Skoly oceuje predevSim komunikai kompetence, které ziskal, zaklady socialni prace
i psychologie. Pomohlo mu také, Ze si ve Skole ikyamvinné volitelny predmét terénni
prace. Po svych zkuSenostech by do Skolni vyukyéuraradil zakony, standardy kvality,
za dileZité povaZzuje ugt pséat grantové Zzadosti. Za podstatné dale povadbjentli stu-

denti po¥domi ocinnosti jednotlivych socialnich sluzeb.

RESPONDENTKA C. 3.

- Sociélni pedagogiku na UTB ve Ztimabsolvovala fed d¥ma lety, v sotiasné do-

b¢ pracuje jako asistentka ve figm

Ke studiu sociélni pedagogiky na UTB ve Zlge rozhodla proto, Ze to byl novy obor, byl

blizko bydlist a zarové se na jinou VS nedostala, tak to zkusila.

Predstavy o budoucim uplaimi béhem studia negta Zadné, ani po ukdéeni Skoly to jest
piesré newdéla. Respondentka uvadi, Ze jeji prioritou ani nelpylacovat v oboru. Nebra-

nila by se praci sami, ale cil, za kterym by Sla, to nebyl.
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Ziskat sodasné zarstnani bylo pro respondentku snadné, naSla ho da d¥siai od
ukorzeni 3koly. Hlasila se naskolik pozic, jedna byla do MS, ostatni zcela minystu-

dovany obor. Misto, které ziskala a kde také nyacye, je mimo vystudovany obor.

Respondentka uvadi, Ze k ziskani gstmani ji nejspiS dopomohlo i to, Ze ridanpresné
piedstavy o své budouci profesi a tudiz se nebréent Zadné praci. Dodava, Ze€ila asi

i Stesti, Ze vybrali prayji.

| kdyZ nepracuje v oboru, vyuzZiva ve své praci koikatni dovednosti i poznatky
z psychologie. Dodava, ze Skola ji také pomohl&ifibza/Seobecny fehled. Jisté rezervy

pocituje v oblasti cizich jazyk

Celkow respondentka nepatije Zadné velké nedostatky, co se tyki@navy na pracovni
uplatreni, ale dodava, Ze jelikoZz nepracuje v obodidkd se ji tato skut@most posuzuije.
Také dodava, Ze spoluky, které pracuji v oboru, naopéikaji, Ze se musely&Sinu po-
ttebnych znalosti v praxi teprve ditu Respondentka povazuje za vhodné studenty vice

piipravovat na to, jak se prosadit na trhu prac&aiggwt u prijimaciho pohovoru.

Shrnuti rozhovora

Z rozhovoii vyplyva, Ze dva respondenti, kteearover pracuji ve vystudovaném oboru,
meli jakousi predstavu o tom, s jakou cilovou skupinou byélihpracovat, avSak kam
piesré by po ukokeni Skoly chili nastoupit, zcela ujagné jeS¢ nentli a spiSe se to odvi-
jelo od toho, jaka nabidka se naskytne. ¥itérsituaci by byli ochotni ijmout i misto

mimo vystudovany obor.

Je patrné, Ze moznost ziskat Zatmani je porérné individualini zalezZitost, ktera respon-
dentim trvala fiznou dobu. Nkdo si sehnal praci do parésial od ukorteni studia, &
komu to trvalo o hodhdelSi dobu. Pro &koho byla gi pohovoru vyhoda to, Ze nein
piesné pedstavy o budoucim zastnani a nebranil se proto t&hiadné praci, progkoho
bylo jistou vyhodou to, Ze je muz, nebo Ze se jedograci, o kterou nebylifhs velky
zajem. Naopak respondentkal. se porrné dlouhou dobu potykala s nedspem, coz
pri¢ita zejména nedostatku znalosti, zkuSenosti,échytalicského pitkazu a také chyji-

ci praxi, coz bylo v ramci pohovbize strany zagstnavatele vyzadovano. AvSak respon-
denti shoda uvadi, Ze jejich saiasné zarstnani pro & nebylo giliS obtizné ziskat, i

kdyz jim trvalo fiznou dobu, nez natho narazili.
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Respondenti, ki€ pracuji v oboru, se shoduji v tom, Zefppaw na pracovni uplatmi
maji uckité nedostatky. Zejména v oblasti legislativy, Sfamlh kvality, metod prace
s klienty, po¥domi ocinnosti a fungovani jednotlivych #iaeni. Respondentka, ktera pra-
cuje mimo vystudovany obor, uvadi nedostatky v stbleiziho jazyka. Je patrné, Ze re-
spondenti, kt&# pracuji v oboru, pocovali, ¢i pocituji nedostatky v witych oblastech a
spoustu ¥ci se musi stalecit, i kdyz jisté poznatky, které ziskali ve Skole své praxi

také vyuzivaji. Zadlezité je povazovanotsi propojeni teorie s praxi.

Zarovei respondenti uvadi, Ze jim Skola daldityrvSeobecny fehled, zaklad v odbornych
piednetech, pomohla k&tSimu sebewdonmeni, sebepoznani a rozvoji komuntkéch

dovednosti.

8.6 Celkové shrnuti

Pokusim se zde o celkové shrnuti ziskanych inforn#ovnam, jaké jsou pozadavky a
ocekavani zarstnavatdl od absolverit s tim, nakolik se citi byt studenti — budouci &bso
venti socialni pedagogiky na UTB ve Aipripraveni na praxi. Jak jiz bylo uvedeno, za-
meéstnavatel, ktefi vyplnili cely dotaznik, neni mnoho, tudiZz nelZzskané informace zo-
becnit, nelze &lat velké za¥ry, ani samotné srovnani nebudémw vypovidajici, ale ize

mit formu jakéhosi nastinu dané skirtesti.

Pro velkoucast studerit neni prioritni pracovat ve vystudovaném oboru, z#eve pro
vétSinu dotdzanych hraje p@mmé vyznamnou roli moznost uplatnit ziskané &ladi. Di-
lezité je pro studentyipvybéru zangstnani pedevsim pracovni prdsdi, zajimava prace,
seberealizace, osobni rozvoj, zab&epé pracovniho mista, moznost sladit rodinu a za-

méstnani a finaéni ohodnoceni.

Studenti uvedli, Ze se citi byt Iépe vybaveni vaslilteorie nez praxe, ale zaréysou Si
védomi svych nedostateych znalosti v oblasti legislativy i malého gdemi ocinnosti
jednotlivych zaizeni. Uvitali by, kdyby byla teorie za&iiena pedevSim na &kejni pged-
meéty dalezité pro praxi, a tyto také byly probirany vice dloubky, aby pak i vétsi
moznost uplatnit ziskan&domosti v praxi. Studenti i absolventi se shodupm, Ze maji
velké nedostatky zejména v oblasti legislativydyk jsou po nich znalosti zakéw ramci

praxe vyzadovany. Toto potvrzuji i zastnavatelé, kigé se vyjadili, Ze se¢asto u studeiit
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i absolvend setkavaji s neznalosti v uvedené oblasti. Zareee dle respondantjevi jako
dulezité vic propojovat teorii s praxi. | absolvewzdvihuji znalost legislativy, Standard

kvality, aj., které jsou nezbytné pro praci v stdiéh sluzbach.

Studenti se # vstupu na trhu prace obavajiegevsim nedostatku praxe a toho Ze &am
navatelé nebudowdét, co obnasi prace socialniho pedagoga. Célkge Sance na ziska-
ni pracovniho mista hodnoti spiSe jako nizké. Tgisté miry odraZi i situaci, kdy ne
vSichni zangstnavatelé &di, zda by v daném #aeni mohli absolventa socialni pedagogi-
Ky prijmout. Velkacést zamistnavatal dosud nema €inito absolventy Zadnou zkuSenost
a taky ne vsichni jsou si jisti naplni prace satidb pedagoga. AvSak zastnavatele, kié

jiz maji s absolventem socialni pedagogiky zkuSernidsodnoti spiSe jako dobrou.

| kdyZz powdomi o socialni pedagogice jako studijnim obadievpzna ¥tSina zamstnava-
teli ma, bylo by vhodné toto pddomi i nadale zvySovat, informovat o tom, co jelnap
prace socialniho pedagoga, zvySovat spolupraci éketou a zEzenimi, o coz takédkte-
ra zd&izeni projevila zajem. | studenti by uvitalit$i prehled oc¢innosti jednotlivych z#-

zeni i o tom, kam mohou jit na pra&i,kde se pak mohou uchazet o zatani.

V otazce vybavy v uvedenych oblastech i@, Ze zamistnavatelé maji oderstvych ab-
solventi 0 reéco vysSi dekavani, nez jak soudi sami studenti — budouciladso, Ze jsou
v danych oblastech Skolou vybaveni. Zstnavatelé &ekavaji, Zecerstvi absolventi bu-
dou v oblastech jako jnalost prace na PC, schopnost sebeprezentaceprsasiooriento-
vat se a osvojovat si nové poznatky a schopnosiipracevybaveni pedevsim vyboré

¢i velmi dolie. Sami studenti se vSak citi byt v uvedenych tdthsvybaveni pastSinou
jen dol¥e ¢i dostaténé. Vyjimku tvori schopnost tymové prackde se citi byt vybaveni
pievazre vyborre ¢i velmi dolre, coz koresponduje sekavanim zawstnavatael. Ok
skupiny respondefitpak shod# uvadi, Ze v oblasfiraktickych zkuSenosti a dovednasti
schopnosti a dovednosti pflici praciexistuji ugité rezervy. Studenti se ¥ahto oblas-
tech citi byt pipraveni pouze ddie ¢i dostaténé, coz se shoduje s tim, nakolik z&stna-
vatelé @éekavaji, Ze budoterstvi absolventi vybaveni. V oblasizich jazyk se studenti a
zamestnavatelé liS neshoduji. | kdyZ za#stnavatel&asto uvadli, Ze znalost cizich ja-
zyki nevyzaduji, festo @éekavaji, Ze budoterstvi absolventi v této oblasti vybaveiiep
vazre velmi dol¥e ¢i dobie. Naopak sami studenti p6égji v této oblasti velké rezervy a
uvadi svou fipravu za dobrou, nebo dostateu, avSak zraacast dotdzanych ji povazu-

je za nedostat@eou. Obdobna je situace v oblgstace na PCkdy zangstnavatelé ¢éeka-
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vaji, Ze budou absolventi vybaveni v této oblastidevsim vybor& ¢i velmi dolre, sami
studenti naopak hodnoti vybavu v této oblasti jdkbrou, dostatsou, ale i nedostate

nou.

V otazce perspektivity socialni pedagogiky jakodghiho oboru s&ast respondettpii-
klani k nazoru, Ze se jedna o obor s dobrou petispek ¢ast uvadi, Ze se @ips perspek-

tivni obor nejedna.

Studenti ¢ekavaji, Ze zagstnavatel werstvého absolventa nejvice oceni jeho flexibilitu.
Ta v8ak pro samotné za&stnavatele neni natolikatbZita. Ti nejvice oaguji ochotu se
vzklavat, coz bylo studenty také@sto zmhovano. DalSi vyznamnou polozZzkou, na které se
respondenti shodli a kterou si mysli, Ze 2amavatel Wwerstvého absolventa oceni, je ori-
ginalita jeho napad Naopak jiz zmiovana jazykova vybavenost zaujima u obou skupin
responderit aZz posledni mista. | kdyZ by studenti uvita&lisv vzctlani v oblasti cizich ja-
zyki, nemysli si, Ze by zrovna jazykovou vybavenou &dnavatelé filiS ocenili, coz se
také shoduje s tim, co uvedli i samotni 2amavatelé. V otdzce nigjeti ¢erstvého absol-
venta se ob skupiny respondeiitshodly v tom, Ze je to prédwnedostatek praxe a pracov-
nich zkuSenosti, které vedou zsmtmavatele k tomu, Ze negjitéerstvého absolventdip
jmout. Studenti se pak domnivaji, Ze dalSiimatlem je delSi doba, kterou absolvent po-
tiebuje na zapracovani, coz zstmavatel&adili az za poloZzku nerealnycliguistav absol-

venti o vySi mzdy, pracovni déka pracovnim zZazeni.

V oblasti jednotlivych kompetenci panuje pamgé velka shoda mezi tim, jak se citi byt
vybaveni studenti a tim, co agkrstvych absolvefitocekavaji zamstnavatelé. Studenti i
zamestnavatelé se shoduji vtom, Ze kompetence mayjimot2 gedevsim velmi dale ¢i
dohre. Ol skupiny respondenitse také shoduji v tom, Ze vyjimku tv&ompetenceidici

a normativnj které jsou rozvinuté pouze delti dostaténé. Shoda panuje i kompetenci
komunikativnichkteré uvadi naopak rozvinuté spiSe vykainvelmi doldre. Komunika-

tivni kompetence byly zmovany i absolventy, kiév této oblasti oaguji Skolni gipravu.

Pozice absolventa socialni pedagogiky tizanich, které jiz maji s timto absolventem
zkuSenost, je poémn¢ dobrd, avSakdkteii zanmtstnavatelé povazuji absolventy za i
piipravené na sveusobeni v praxi. | sami si studenti siédomuji, Ze maji Wité nedo-
statky. To potvrzuji i dotdzani absolventi,fktge i vstupu na trh prace potykali s tim, Ze

vétSinu potebnych ¥ci pro vykon povolani, se muselijeS&€ musi dodit.
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ZAVER
V teoretickécasti jsem nastinila vznik a vyvoj socialni pedagggiZzantiila jsem se na
socialni pedagogiku jako studijni obor, pozornest) ¥novala oboru socialni pedagogika

na UTB ve Zlig. Popsala jsem osobnost socidlniho pedagoga, p@fasznosti jeho

uplatreni. Zminila jsem i problémy a vyzvy sgasné socialni pedagogiky.

V praktickéc¢asti bylo cilem zjistit a popsat, jaké jsou moznaptatréni absolvent soci-
alni pedagogiky na trhu prace, jak vnimaji potdnciaantstnavatelé absolventy tohoto
oboru, jaké jsou ffedstavy studeitsocialni pedagogiky na UTB ve Zim svém budou-

cim uplatni a jaké jsou zkuSenosti absolvetdhoto oboru s uplagnim na trhu prace.

Jak je patrné, pozice socialniho pedagoga stékenesi peva dana a vyjasima. Ziskané
vysledky spiSe utvrzuji vtom, Ze vybudovani jelustpveni mezi ostatnimi profesemi a
vibec celko¥ na trhu prace bude jédtelehkou zéalezZitosti. Ne vSichni dotazani &stma-
vatelé maji zkuSenost s absolventem socialni peglag@a ne vzdy jsou si jisti, zda by
mohl v daném zézeni absolvent socialni pedagogikispbit. Nekdy treba ani samiiesré
nevi, co je jeho naplni prace. Avsak zZatnavatelé, ki¢ maji s absolventem socialni pe-
dagogiky zkuSenost, ho vnimaji —iep utité nedostatky — spiSe pozitirn jejich zkuSe-

nosti jsou vesws kladné.

Jencast studerit ma jasno v tom, Ze by céfitpracovat ve vystudovaném oboruét¥inou
sveé uplatini vidi az podle toho, jaka se naskytrt@giitost. Zarove ale vyjadili obavu,

zda vibec rgjaké zangstnani najdou.

U student je kladen draz na komunikéni dovednosti, rozvoj kompetenci, tymovou praci,
celkovy rozvoj osobnosti a Sirokygdomostni zaklad. Studium je pojato Siroce, tak, aby
umoznilo co nej¥tSi uplaténi absolvent, avSak ze strany studéne kladen pozadavek
na \tSi specializacti zameieni studia, $tSi propojeni teoretickych poznatka praktic-
kych dovednosti v souvislosti s poZzadavky praxé, &y byli kvalitré vybaveni a fipra-
veni na své fisobeni v praxi. To se, jak potvrzuji dktefi zantstnavatelé, kié poci’uji u
absolveni jisté rezervy, ne vzdyk. | absolventi, ki jiz ptisobi v praxi, uvedli, Ze neby-

li dostaté&n¢ pripraveni a nili podstatné nedostatky ve&aech, které po nich byly vyzado-

vany.

Problematické rize byt i to, Ze #tSina fednitia — které absolventiisobici v praxi pova-

ZuUji za stZejni — jsou pedmety povinrg volitelné, tudiz ne vSichni maji moznost se jich
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z(astnit.Casto si studentifpvolbé studijnich pedmta ani nemusi uwidomovat, nakolik
muze byt ten ktery fednmet pro rg dilezity.
Jako podstatné se proto jevi:
- zpresnit a sjednotit moznosti uplétm absolvent socialni pedagogiky
- zvySovat powdomi o socialni pedagogice mezi potencialnimi &tnavateli i ve-
fejnosti
- navazat uzSi spolupraci mezi Skolou a jednotlivgrsiitucemi a zéizenimi

- zvySovat u studefitvédomosti v oblasti legislativy, Standar#vality v socialnich

sluzbéach, naplni prace jednotlivychiizeeni
- podporovat u studeinrozvoj socialg pedagogickych kompetenci

- vice propojit teoreticky zaklad s praxi, reagovapozadavky praxe

Povazuji za dlezité, abycerstvi absolventi, postaveniga vyznamné osobni rozhodnuti —
tedy vykEr zamestnéni, nebyli konfrontovani s tim, Ze sami 2atnavatelé nevi, zdaihe
v daném z#&izeni absolvent socialni pedagogiky pracovat, ké j@zici, nebo co vlasin
muze vykonavat. Do jisté miry je to vSak i na ndsudducich absolventech — jak se uve-
deme do praxe, jak dokazeme vyuZzit a ,prodat* tm,jne khem studia n&erpali a

k cemu jsme byli vedeni.

Véfim, Ze tato prace budéiposna pro studenty socialni pedagogiky, &tmavatele i sa-
motnou Skolu, ktera tak ime ziskat ndhled na to, jak se studenti citi bBiptrgveni na své
pusobeni v praxi a jakd mohou bytekavani a poZzadavky z&sinavatal od absolverit

socialni pedagogiky.
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PRILOHA P |: DOTAZNIK PRO STUDENTY
Vazeny respondente,

do rukou se Vam dostava anonymni dotaznik, ktemnjsestavila pro praktickaist své
diplomové préace, tykajici se UPLATENIi ABSOLVENTU SOCIALNI PEDAGOGIKY
NA TRHU PRACE. Rada bych touto cestou zjistila, jadti studenti socialni pedagogiky

svoji budoucnost v oblasti pracovniho uptaiih

V dotazniku se za#tuji zejména na otazky, které se tykaji VaSi¢hdstav, zkuSenosti, ale
i obav z budouciho uplatni na trhu prace a Vaseho vnimani Socialni pedikgggko

studijniho oboru.

Dékuji za ochotu a cenn§as straveny vygbvanim dotazniku a&vim, Ze vysledky budou

piinosné i pro Vas.

Jana Koléova

Pohlavi:

- muz

- Zena
Veék:
Studijni ro ¢nik:

Misto bydlisté:

1. Co Vas motivovalo k voll studijniho oboru Sociélni pedagogika ve ZIi&?

- Moznost studovat obor, kteryénzajima

- Prestiz a dobré jméno Skoly

- Ziskani vysokoskolskeho titulu

- Tlak rodiny, gatel,...

- Vysokéa Sance narieti

- Dostupnost Skoly (z hlediska bydtistdojizcEni)

- Doporueni rodiny, patel, pedagaigze stedni Skoly
- Moznost zajimavého pracovniho upkin

- Jiné (uve’te prosim):



2. Po ukon¢eni studia byste chtl/a pracovat?

-V oboru, ktery studuiji
- Mimo vystudovany obor
- Podle pilezitosti
- JeSE nevim
- Jiné (prosim uwéte):
3. Kde si pravdépodobné budete hledat praci?
-V mistg bydlisg
-V mistk studia
- Podle pilezitosti
- Jiné (prosim uwéte):
4. Méte jiz zkuSenosti s praci v oboru?
- Ano (uvefte prosim jaké):
- Ne

5. Jako cilovou skupinu pro svoji praci v oboru bystenejradéji zvolil/a?

- Préaci s dtmi

- Préaci s mladezi

- Préci s dosgymi

- Praci se seniory

- Préaci s handicapovanymi
- Praci s rodinou

- Pré&ci s menSinami

- Jiné (prosim uwéte):

6. Domnivate se, Ze najit praci v oboru, ktery nyni stdujete je:

- Bezproblémové
- S WwtSimi¢i mensimi obtizemi mozné
- Nemozné
- JeSt jsem se 0 to nezajimal/a
- Nevim
7. Kdy si myslite, Zze je pro budouci absolventy nefjodnéjSi doba z&it s hledanim

prace?



JeSE béhem studia
Po absolvovani studia
Nevim

Jiné (prosim uwéte):

8. Pro orientaci na trhu prace a hledani novych naidlek nejvice vyuzijete? (i vic od-

povédi)

Utad prace

Informace a dopotini od pracujicichifatel, rodiny, znamych
Média (Internet, noviny,...)

Personalni agentury

Jiny zdroj (jaky?):

Praci jiz mam

Nevim

9. Mél/a jste jiz mozZnost uplatnit své ¥domosti a dovednosti nabyté studiem oboru

Vv praxi?

Ano, moje zkuSenost byla:

¢ Vyborna

« Dobra

¢ Negativni (prosim ujasie):
Ne

10. Pokud byste mohli do studijniho planu z#adit cokoli, co by vam pomohlo snaze

najit praci v oboru, bylo by to:

11. Ceho sepii Vasem vstupu na sotiasny trh prace nejvice obavate? (vyberte i vice

moznosti)

Nedostatku teoretickych znalosti

Nedostatku praxe

Zamestnavatelé naxdi, co obndasi prace socialniho pedagoga
Ze nenajdu adekvatni upl&mi v oboru

Nemam zadné obavy

Jiné (prosim uwéte):



12. Jak hodnotite své Sance na ziskani pracovnihdsta:

Velmi vysoké

- SpiSe vysoké

- SpiSe nizké

- Velmi nizké

- Nevim, nedovedu posoudit

13. Uval’te prosim, nakolik Vas studovana Skola vybavila v &sledujicich oblastech:

(Ohodnatte jako ve Skole 1 — vybo¢n5 — nedostaté, X — nevim, nemohu posoudit)

Praktické zkuSenosti a dovednosti: 1 2 3 4 5
Znalost cizich jazyk 1 2 3 4 5 X
Znalost prace na PC: 1 2 3 4 5 X

Schopnost sebeprezentace (rétorika, psychologie,

komunikace, schopnost prosadit se apod.): 1 2 a 5 X
Schopnosti a dovednosti pifidlici praci: 1 2 3 4 5 X
Kreativita, koncepni a analytické schopnosti: 1 2 3 4 5 X
Schopnost orientovat se a osvojovat si nové

poznatky: 1 2 3 4 5 X
Schopnost tymové prace: 1 2 3 4 5 X

14. Uval’te miru souhlasus nasledujicimi vyroky:

Oznate: 1. rozhod# ano, 2. spiSe (snad) ano, 3. nejsem si jist/aidese, 5. rozhodme, X nevim, nemo-

hu posoudit

Skola n¢ pripravila na pracovni uplani po
teoretické strance: 1. 2. 3. & X

Jsem pipravendly na pracovni uplaim po praktickeé strance: 1. 2. 3. 4. X
Obor, ktery studuji, povazuji za perspektivni: 1. 2. 3. 4. 5 X
Mam obavy, Ze nenajdu z@stnani: 1. 2. 3. 4. 5 X

Prijal/a bych misto, které neodpovida urovni méhosiémi: 1. 2. 3. 4 5 X



Kvili praci jsem ochotnd/y odjet do zahré&ni 1. 2. 3. 4. 5 X

Pokud nenajdu praci v oboru, spokojim se i s pranio
vystudovany obor: 1. 2. 3. 4. X

Dle mého nazoru je studium socialni pedagogiky ¢ré&p 1. 2. 3. 4. 5 X
Kvili praci jsem ochotnd/y &tovat se do jiného #sta: 1. 2. 3. 4 5 X

Finartni ohodnoceni je pro &dtlezitym kritériem i vybéru
zamestnani: 1. 2. 3. 4 5 X

15. Co, dle VaSeho nézoru, za#stnavatel u ¢erstvého absolventa bez praxe nejvice

oceni?

- Flexibilitu
- Jazykovou vybavenost
- NezatiZenostigdchozimi pracovnimi navyky
- Originalitu napad
- Ochotu se vz&lavat
- Noveé teoretické znalosti
- Jiné (prosim uwéte):
16. Jaké divody, podle Vas, mohou vést zaéstnavatele k tomu, Ze necli p¥ijmout

cerstvého absolventa bez praxe?

- Nedostatek praxe a pracovnich zkuSenosti absolventa

- DelSi doba, kterou pi#buji na zapracovani

- Neschopnostifzpasobit se filozofii daného #&eni, proniknout do Zfsobu prace

- Nizkéa urova pracovni moralky

- Neredalné pedstavy absolvetito vySi mzdy, pracovni deébpracovnim z&zeni

- Jiné (prosim uwéte):
17. Uvalte prosim, nakolik jsou, ¢i mohou byt, pro Vas dilezité nasledujici faktory
pii vybéru zaméstnani:
(1 — Velmi dilezité, gikladam tomu velky vyznam; 4 -€0o mezi; 7 — absolu¥nnedilezité, nehraje to pro
mé Zzadnou roli)

<velmi dilezité néldzité >

Uplatreéni ziskaného vzani: 1 2 3 4 5 6 7



Moznost ,udlat kariéru“: 1 2 3 4 5 6 7

Pracovni prosedi: 1 2 3 4 5 6 7
Spole&enska prestiz zagstnani: 1 2 3 4 5 6 7
Zajimava préace: 1 2 3 4 5 6 7
Seberealizace, osobni rozvoj: 1 2 3 4 5 6 7

Vysoka jistota, zabezpeni pracovniho
mista: 1 2 3 4 5 6 7

Moznost sladit rodinu a zatstnani: 1 2 3 4 5 6 7

18. Uval’te prosim, nakolik povazujete nasledujici kompetereeu sebe rozvinuté:
(ohodna'te jako ve Skole 1 — vybo¥n5 — nedostat®e, X — nedokazu posoudit)

Profesi oborové kompetence 1 2 3 4 5 X

(dovednost samostatranalyzovat, planovat, projektovat a realizovati&og& pedagogické koncepce a

programy)

Socialré pedagogické kompetence 1 2 3 4 5 X

(poznatky o socialnich procesech, podminkach vyghexdilavani a deni se jedince, znalosti a do-

vednosti patebné pro kultivaci jedince i socialnich skupin a prevenci socidbhpatologickych jew)

Diagnostické a interveémi kompetence 1 2 3 4 5 X

(znalosti a dovednosti getné k diagnostice socialniho piesti, interpersonalnich vztahpodminek

Zivota, pedagogickéhaipobeni a jeho efel}t

Kompetence komunikativni 1 2 3 4 5 X

(znalost proces socialni komunikace a schopnost tuto komunikacitpmé ovliviiovat, komunikace

s tiznymi typy klienfi a skupin, s v@jnosti a spolupracovniky)

Ridici a normativni kompetence 1 2 3 4 5 X

(znalosti a dovednosti z teorie a praxe métpeni, prava, ekonomie a vedeni lidi a organizaci)

Kompetence osobnostkultivujici 1 2 3 4 5 X

(zahrnuji vSeobecnyrehled v zakladnichédnich oborech a aktualnintrd ve spolénosti)

Dékuji za Vas ¢as straveny vyphovanim dotazniku a gFeji hezky zbytek dne.



PRILOHA PlI: DOTAZNIK PRO ZAM ESTNAVATELE

Véazeny respondente,

obracim se na Vas s zadosti o v¢pinanonymniho dotazniku, ktery je sasti mé diplo-
mové prace na téma UPLATENI ABSOLVENTU SOCIALNI PEDAGOGIKY NA
TRHU PRACE.

Cilem vyzkumu je zjistit, jak vnimaji potencialrdmstnavatelé absolventy oboru Socialni

pedagogika, jaka majicekavani a jaké jsou jejich zkuSenosti s absolvegitgto oboru.

Réada bych touto cestou takigpéla k wtSimu grehledu o moznostech uplaim absolven-

ta oboru Socialni pedagogika.

Doufam, Zetas straveny nad timto dotaznikem, butleagsny i pro Vas a vaSeiizeni.

Jana Koléova

Vysvétlivky:
Vybrané odpowdi prosim zvyrazéte (kurzivou, barews...)

V piipac, Ze se otazka tyka pouze absolventa oboru, ki@mg mkortil studium a nema

praxi, pouzivam formulaci¢erstvy absolvent oboru Socialni pedagogika“

Pohlavi:

~

- Muz
- Zena

Poet let ve vedouci funkci:

1. Mohl by ve vasem zEizeni najit uplatnéni absolvent oboru Socialni pedagogika?

- Ano

- Ne (uvelte prosim dvod a ffejccte k otazce. 16.):

2. Pracuje/pracoval ve vasem Zazeni absolvent oboru Socialni pedagogika?

- Ano



- Ne (prejcete prosim k otazce 14.)
3. Jaké jsou VaSe zkuSenosti s absolventy oboru $ni pedagogika?

vyborné - velmi dobré - dobré - negativni

Pokud je VaSe zkuSenost negativni, ugsréte prosim, véem:

4. Z jakych divodi byste preferoval/a zanéstnani ¢erstvého absolventa oboru Social-

ni pedagogika?

- Flexibilita ¢erstvého absolventa

- Jazykova vybavenost

- NezatiZenostigdchozimi pracovnimi navyky
- Originalita napat

- Ochota se vztlavat

- Noveé teoretické znalosti

- Jiné (prosim uwéte):

- Absolventa bez praxe bych rigal/a (uved'te prosim dvod):

5. Jaké divody mohou vest ostatni zagstnavatele k tomu, Ze necl¥i prijmout ¢ers-

tvého absolventa?

- Nedostatek praxe a pracovnich zkuSenmsstvého absolventa

- DelSi doba, kterou pi#buje na zapracovani

- Neschopnostifzpasobit se filozofii daného #&eni, proniknout do Zfsobu prace
- Nizkéa urova pracovni moralky

- Neredalné pedstavy absolvetito vySi mzdy, pracovni deébpracovnim z&zeni

- Jiné (prosim uwéte):

6. Prinesl ¢erstvy absolvent oboru Socialni pedagogika noveé ziwsti (poznatky, pFi-

stupy), které pozitivné ovlivnily chod vaseho z#izeni?

- Rozhod® ano
- SpiSe ano

- SpiSe ne

- Rozhodr ne



- Nemohu posoudit

- Jiné (prosim uwéte):
7. V ¢em vidite nejwtSi nevyhodyéerstvého absolventa oboru Socialni pedagogika?

-V nedostatku praxe

-V nedostatku teoretickych znalosti

-V nedostaténé jazykove vybavenosti

- Neorientuje se blize v problematice cilové skupggykterou pracuje vaSerizeni
- Nevidim zZadné nedostatky

- Nevim, nemohu posoudit

- Jiné (prosim uwéte):

8. Uval’te prosim, nakolik otekavate, Zze budouwterstvi absolventi oboru Socialni pe-

dagogika vybaveni Skolou v nasledujicich oblastech:

(Ohodnate jako ve Skole 1 — vyboknaz 5 — nedostatee, X — nevim, nemohu posoudit)

Praktické zkuSenosti a dovednosti: 1 2 3 4 5 X
Znalost cizich jazyi 1 2 3 4 5 X
Znalost prace na PC: 1 2 3 4 5 X

Schopnost sebeprezentace (rétorika, psychologie,

komunikace, schopnost prosadit se apod.): 1 2 3 8 X
Schopnosti a dovednosti pifidlici praci: 1 2 3 4 5 X
Kreativita, koncepni a analytické schopnosti: 1 2 3 4 5 X

Schopnost orientovat se a osvojovat si nové
poznatky: 1 2 3 4 5 X

Schopnost tymové prace: 1 2 3 4 5 X

9. Jak hodnotite schopnost adaptac&erstvého absolventa oboru Socialni pedagogika

do pracovniho pon&ru (rychlost zapojeni, pochopeni dané problematiky?

velmi dolie - spiSeddb - spiSe Spatn- velmi Spaté - nemohu posoudit

10. Hodnotite celko¥ pripravenost ¢erstvych absolveni oboru Socialni pedagogika

na UTB ve Zliné pro vykon povolani kladné?



- Rozhodr ano
- Spise ano

- SpisSe ne

- Rozhodr ne

- Nemohu posoudit

11. Uval’te prosim, nakolik rozvinuté povazujete (ffip. byste @ekaval/a) nasledujici

kompetence werstvych absolveni oboru Socialni pedagogika:

(ohodna'te jako ve Skole 1 — vybo¥n5 — nedostat®e, X — nedokazu posoudit)

Profesi oborové kompetence 1 2 3 4 5 X

(dovednost samostatranalyzovat, planovat, projektovat a realizovati@og pedagogické koncepce a

programy)

Socialré pedagogické kompetence 1 2 3 4 5 X

(poznatky o socialnich procesech, podminkach vyghexdlavani a deni se jedince, znalosti a do-

vednosti paiebné pro kultivaci jedince i socialnich skupin a prevenci socidthpatologickych jeu)

Diagnostické a intervémi kompetence 1 2 3 4 5 X

(znalosti a dovednosti getné k diagnostice socialniho pitesti, interpersonalnich vztahpodminek

Zivota, pedagogickéhaipobeni a jeho efelt

Kompetence komunikativni 1 2 3 4 5 X

(znalost proces socialni komunikace a schopnost tuto komunikacitpmé ovliviiovat, komunikace

s miznymi typy klienfi a skupin, s vi@jnosti a spolupracovniky)

Ridici a normativni kompetence 1 2 3 4 5 X

(znalosti a dovednosti z teorie a praxe métoeni, prava, ekonomie a vedeni lidi a organizaci)

Kompetence osobnosikultivujici 1 2 3 4 5 X

(zahrnuji vSeobecnytehled v zakladnichédnich oborech a aktualningrd ve spolénosti)
12. PovaZujete za dlezité, aby se absolvent oboru Socialni pedagogikaadale vzd-
laval?

- Ano
- Ne



- Nevim, nejsem si jist/a
13. Uval’te miru souhlasus nasledujicimi vyroky:

(Oznate: 1. rozhod#é ano, 2. spide (snad) ano, 3. nejsem si jist/pidese, 5. rozhodme, X nevim, ne-

mohu posoudit)

Socialni pedagogika ma své nezastupitelné mistd mez

ostatnimi pomahajicimi profesemi: 1. 3 4. 5 X
Socialni pedagogika je studijni obor s dobrou pekspou: 1. 2. 3. 4. 5 X

Absolventi oboru Socialni pedagogika hledaji ugiatn
v naSem zazeni: 1. 2. 3. 4. 5 X

Vim, co je naplni prace absolventa oboru Sociéwdiggogika: 1. 2. 3. 4. 5. X

Absolventi oboru Socialni pedagogika maji problémy
pii hledani uplatani: 1. 2. 3. 4. 5 X

Do nasSeho zdézeni chodi studenti socialni pedagogiky na praxi: 2. 3. 4. 5. X

Oc¢ekavam ucerstvého absolventa oboru Socialni pedagogika ghalitkori a pgredpid

souvisejicich s vykonem poslani nasehibzzai: 1. 2. 3. 4. 5 X

Pri vybéru zangstnané klademe draz gedevsSim
na osobnostlovéka: 1. 2. 3. 4. 5 X

14. Ve vaSem zéizeni by se absolvent oboru Socialni pedagogika motplatnit p Fi
praci s:

- Détmi

- Miladezi

- Dospglymi

- Seniory

- Rodinou

- Handicapovanymi

- MenSinami

- Jiné (prosim uwéte):

15. Cinnost absolventa oboru Socialni pedagogika ve vadezatizeni je/by byla zang-

rena na:



- Vychovné misobeni ve volnéniase
- Prevenci sociakpatologickych jeu
- Poradenskodinnost

- Terénni praci

- Reedukani a resocializéni p&i

- Jiné (prosim uwéte):

16. Jaké bylo VaSe pogdomi o studijnim oboru Sociélni pedagogika na UTB & Zliné

pired obdrzenim tohoto dotazniku?

- Vim, Ze existuje moznost studovat tento obor na V&Elin

- Tento studijni obor znam, ale riekil/a jsem, Ze ho nabizi i UTB ve Ztin
- Obor znam, socialni pedagogiku na UTB ve &Btuduji/studoval(a) jsem
- Tento studijni obor je pro &iplne neznamy

- Studijni obor zndm, ale nezajimam sesbm

- Jiné (prosim uwéte):
17. Byla by pro VaSe z#éizeni prinosna spoluprace s UTB ve Zlig? (praxe, exkurze,
pirednasky, spoluprace studernit a zaizeni,...)

- Ano
- Ne

- S UTB jiZz spolupracujeme

Jiné (prosim uwéte):

Dékuji za VaSe odpowdi, nAmahu a cennyas wnovany vypliovani dotazniku.

Prostor pro Vase gipominky, navrhy, sdéleni:



PRILOHA P Ill: MOZNE OTAZKY K ROZHOVORU

Co & motivovalo k voll# studia sociélni pedagogiky na UTB ve Z@n
Jaké jsi ndl/a predstavy o uplatni bkéhem studia?
Zmenily/zkonkretizovaly se tvéipdstavy o uplagni po ukokeni studia?
Jak moc pro tebe bylo obtizné ziskat tvétasné zastnani?

Jak dlouho ti trvalo, nez jsi nasla gaané zamstnani?

Jak hodnotis, Ze& 8kola gipravila na pracovni upla¢ni?

Jaké poznatkyi zkuSenosti ze Skoly ve své praxi nejvice vyuZivas

Setkal/a ses v praxi €¢im, na co jsi nebyl/a absol@pripraveny/a?



PRILOHA P IV: ROZHOVOR — RESPONDENTKA C. 1

Co & motivovalo k vol# studia socialni pedagogiky na UTB ve Zin

No, motivovalo n¢ asi to, Ze jsem c#ia pracovat s &mi, no nebo obeens lidma, ale spis
s détma, a pisSlo mi, Ze je to obor, po kterym bych t¢jak mohla dlat. Wcitelka jsem ne-
chttla byt, ale lakalo mtreba pracovat séini ve volnymcase, teba ve druZi& nebo jako
asistentka, no, nebo jsem #ht pracovat jako socialni pracovnice, coz si myske pro
tuto profesi je vhodny obor..snad. €hatjsem dlat praci, ve které bychémak mohla po-

mahat lidem, ve které bych éd smysil...
TakZe jsi n#la ujasnéné, co chces po Skolesldt?

No, Uplre jasno jsem nenta, pdad jsem tak &ak tapala... SpiS jsem ¢k pracovat s
mladSima &tma, to jo, to by byl asi ideal. Jsem si tehdy, Xgem jest studovala a ied
tim, nez jsem $la na tu Skolu, aspoyslela. Ale nevim, Upthstoprocentni to nebylo,
mladSi @cka bych snad dak zvladla, ale pokud bych da cilat s réjakyma mladyma,
"nedobryma”, agresivnima atd., nevim, jestli byeldpkéazala zvliaddnout. VZdycky, kdyz
jsem Sla gkam na praxi, kde jsen¢ldla s ¢ckama, tak jsem si pogjakych problémo-
vych situacich, které se tam vzdycky tak jak tajewaity, iikala, Ze s éckama dlat nechci,
Ze bych se z nich zblaznila, Ze je to stéggdsychicky narény. No a nebo jsem gikala, Ze
bych mohla dlat néjakou tu sociélni pracovnicu, ze bych dadekde v kanceld, obtas
se potkala s&akyma klientama a jinakéthla spiS takovy ty administrativni prace. Ale kde
piesré chci pracovat, to jseméfak vyhrané nendla. Vibec jsem si tim nebyla jista. Ne-
bo jsem si chvilu jista byla, ale pak se staloa) co ¢ preswdcilo, Ze jsem si nebyla jista
spravig. Takze jsem to fighodnotila. Nap décko, ktery bylo na r drzy, nebo dosiy
¢lovek, ktery se neui slusreé chovat a i¢im n¢ dozral. Jsem si pak nedovediagstavit,
Ze bych se s takovyma lidma musela setkavat kagdy graci a oni by snkazdy den pra-

videlné nastvavali.
Kdyz jsi skoifila Skolu, jakou praci sis teda hledala?

No hledala jsem si préwnéjakou pracu, co by byla sckama - ve volnéasovych z#ze-
nich, ve druzinach, divala jsem se i po praci veisgch sSkolach, no a taky jsem hledala
pracu jako socialni pracovnice - kdekoli - tedankgrace s handicapovanyma, to jsem

védéla, Ze bych ju nezvladla.



Jak moc pro tebe bylo obtizné ziskat tvé &mmné zamistnani?

No, ziskat sotasné zamstnani pro ra nebylo az tak moc obtizné, naSla jsem préaci, kde
jsem vedeni vyhovovala, sjlvala jsem jejich pozadavky, tak sk makonec vybrali. Ale
pied tim to bylo hod&téZky, viitbec rjakou praci v oboru najit... ke konci jsem uz hlada
tieba aj praci jako administrativni pracovnice. Alksbiasné praci - a taky ja jsemitha-

la, Ze by to mohla byt prace, co b¢ mohla bavit a kde bych mohla byt u#Zn@, a byla to
prace konén¢ v oboru, tak jsem diekla, Ze kazdopadrza zkousku to stoji... i kdybych

nakonec zjistila, Ze se pro tu praébec nehodim.

Jak dlouho ti trvalo, nez jsi praci nasla?

Skoro dva roky, tedarpsrEji devatenact résial.

Pro¢ myslis, Ze ti trvalo tak dlouho, nez jsi praci ha®

Za prve, kdyz jsem chodila pdanych vykErovych fizenich, chili vétSinou lidi, co maji
n¢jakou praxi za sebou, coz ja jsem rian Za druhé pozadovali odbe@jsi znalosti, nez
jsem jim mohla nabidnout. Ve Skole jsme nijak padgoneprobirali nebodbec jsme ne-
probirali prakticky metody socialni prace, jak seézeme v konkrétni praktické situaci za-
chovat, jakou metodu pouzit, jakou metodu nebori&chna utitou situaci s klientem
napasovat...to jsme ve Skole tladl a @i hledani prace jsem na to h@dmarazela, ze u nas
ve Skole chyBlo propojeni teoretickych pozndils praxi. A zaieti cheli vétSinou vSude
fidicak, ten bohuzel nemam a nebyla jsem v situaci,tyd si ho mohla dovolit wtht.
Taky @i pohovorech mi davali praktick&iglady, jak bych se v dité situaci zachovala,
jakou techniku bych pouZzila, no a co jsem madfidé? Prost tomu jsme se ve Skole nev
novali...pak jsem siffpadala jak blbec, a tit¢ to znevaZuje aj prestiz té nasi sSkolycich

téch zangstnavatel, té komise. Steknou, co je to asi za Skolu, kdyZ tako¥givnezna....

Dokazes zhodnotit, jakétSkola pipravila na pracovni uplaté@ni - v souvislosti s Tvoji

soufasnou praci?

V souvislosti s moji praci jsem #tha za povina volitelny seminé Standardy kvality so-
cialni prace, ktery jsem si vybrala. P¢dy standardy jsou takovym zékladem pro socialni
praci. Jinak su rada za poznatky z psychologiengit® o komunikaci a taky pedagogika
mi pomaha. Ale pedagogika spis ta, co jsem si samastni iniciativy nastudovala z lite-
ratury, moc ne ta, co jsme probirali ve Skole. Jakst pravo vyuzivam,daky ty utrzkovi-

ty znalosti ze sociélni politiky. Jinak si myslitte jsme se mohlidnovat vic zakonem o



socialnich sluzbéach, socialnim zabemreém, hmotnou nouzi...préstby to vydovani

bylo provazané s praxi, to jsem fakt u nas na fakabc nevidla.
Setkala ses 8 v praxi s r#¢im, na co jsi absolut# nebyla gipravena?

Jo, nebyla jsem totatnpripravena na problémy lidi s dluhy, s exekucemisecs tim da
délat, jak €m lidem pomahat, jak sepsat splatkovy kalénd@ky jsem byla postavena
pied to, Ze se musi v organizaci végaka metodika, coz jsemikiec netusila, co to je, co
to obnasi, kKkemu to je, neddéla jsem, Ze &co takovyho existuje. Nebo jsem tam Sla moz-
na s iluzema, Ze ja parbu rejakymu clovéku a on za to bude asparoSicku vdecny,
aspa troSku to oceni, nebo aspee bude ke minslusré chovat, nefljde proti mri, nebu-

de se m snazit podrazit, [hat mi... holt sem byla naialg uz su z toho celkem vyii-
véna. Nebo jsem zjistila, Ze ragi, takovy ty sociakislaby rodiny, toho oiznych gidav-
cich a davkachadi daleko vic nez jA a mozna daleko vic nez sdc@acovnice, jejiz

naplni prace jsou préwdavky statni socialni podpory.

DEKUJI ZA ROZHOVOR



PRILOHA P V: ROZHOVOR — RESPONDENT C. 2

Co & motivovalo k vol# studia socialni pedagogiky na UTB ve Zin

No, ona to byla spiSe shoda okolnostilj lgpoluzak na sedni Skole mi s#il, Ze se otevi-
ra novy obor na UTB, a Ze bychom se tam motlil@sit, Ze je velka Sance prdijpti. Tak
jsem se ghlasil a u gijimaciho pohovoru usfh Abych piznal pravdu, tak jsemifis ne-
védel, co bude studium obnasSet, alerep to jsem na Skolu nastoupil.éMsem podanu i

piihlasku na FAME UTB, ale tam jsem nebyijat.
A jakou jsi m¢l piedstavu o svém upla#ni behem studia?

Jelikoz bydlim nedaleko denniho stacii@ro mentalé postizené dosie, tak jsem si
myslel, Ze bych uplatmi hledal u této cilové skupiny, coz jsem také konseni studia

zkousel, ale nebylo volné misto, i kdyz by & meli zajem.
Takze jsi n#l docela jasno, co chceS po Skoldat?

Presré jasno jsem nedh Védél jsem, s jakou cilovou skupinou bych éipracovat, ale co

piesré bych dlal, to jsem jiz pesré newdél.

| kdyz jsi Sel do tohoto oboru pékud "naslepo” zaujal ¥ natolik, ze jsi ¥dél, ze chceS

pracovat pra¥ v oboru?

Musim giznat, Ze jsem # velké pochybnosti o vhodnosti a pol poce jsem zvazoval, Ze
si podam pihlasku na jinou Skolu s ekonomickym z&menim, coz jsem studovatide (a v
souasné dob jako vedoucimu pracovnikovi mi tyto znalosti velipomahaji). Jelikoz
jsme neli velmi dobry studijni kolektiv, tak jsem nakoneidstal. Také Skola tstale vice
bavila. Po skoteni bakal&ského studia jsem aitjiz urcité v oboru pracovat. Ale vzdy
jsem &dél, Ze mizu skorit nap. v tovarr, Ze hold prostna to nebudu mit viohy. Teprve
praxe ukaze, jak je na tom student, respekiioeck, ktery chce pracovat v socialni oblas-
ti, zda k tomu ma vlohy. Pokud je nema, takckalikaleté studium na vysoké Skole nic

nezneni. JelikoZ pracuji v socialni oblasti jiz 1,5 rokak snad tyto viohy mam.
Jak moc obtizné bylo pro tebe ziskat tvé &mmné zamistnani?

Ziskani zamstnani nebylo az tak obtiznétigel jsem na prvni pohovor a hned jsem byl
vybran. Ale musim fiznat, Ze jsem # i troSku Ststi. Také mi pomohlo to, Ze jsem muz a
téch je v socialnich sluzbach stale méalo. Navic evoil skupinou, se kterou pracuiji - lidé

bez domova, je vyhodou, Ze jste muz. Ale myslehjsg Ze u pohovoru neu§p, jelikoz



jsem nendl Zadné zkuSenosti. OvSem dle ziskanych zkuSepiogifijimacich pohovorech,
které v sotasné dob jako vedouci pracovnik vedu, zji§i, Ze je vhodnych pracovnik

pro socialni sluzby stale velky nedostatek.
Jak dlouho ti trvalo, nez jsi naSel sdasné zardstnani?

Asi mésic. Na konci letnich prazdnin po ukemi Skolni dochazky jsem &l prochazet
inzeraty a informoval jsem se n&adu prace, kde jsem se ale jako student kombinitwané
studia nemusel hlasit. Na koncitzsem Sel na visovétizeni a odijna jsem zé&al pra-
covat. Nejprve jsem ovSem &nal jako pracovnik v socialnich sluzbach. Az odétm

roku jsem se stal socialnim pracovnikem, na con js#l kvalifikaci jiZ od zaatku.
To byl teda tdj prvni pohovor, na ktery jsi Sel?

Ano byl. Lépereceno, jednalo se o dva pohovory. Nejprve jsem kbsoredoucim zéze-
ni a poté geditelem organizace. Také jsem absolvoval zkuSstaidi ve sluzly kde jsem
poté zgal pasobit. Staz trvala jedno dopoledne a Slo o &jiStzda budu mit pro praci

piedpoklady a zda i gnbude prace zajimat.
Pro¢ si myslis, Ze zrovna ty jsi udghned u prvniho pohovoru?

Myslim si, Ze to bylo fedevSim p&tem zajemt a mensi atraktivnosti cilové skupiny, se
kterou pracuji. Celkem se pohovorucéaétnili # uchazei. Ja jsem se snaZil pad réco

fikat a oni mi na to skidi ©
Dokézes zhodnotit, jakétSkola gipravila na pracovni uplaténi?

Skola mi dala fedevsim kvalifikaci pro vykon profese. Dale mi dalavni vybavu pro
vykonavani pomahajici profese. Také mi pomohla &dameni si své osobnosti v rdmci
orientace ve spotenském prosedi. Jinak jsem se musel va&tuPredevsim po odborné
strance jsem byl Spatrvybaven. Newdél jsem, jak vibec takova socialni sluzba funguje,
Ze existuji Standardy kvality v socialnich sluzhaaborientoval jsem se v legislatina
internetu. Newdél jsem, kde div z&it. Trvalo mi asiii az ¢tyii mésice, nez jsem se zori-
entoval, i kdyZz musingict, Ze se stale¢im novym ¥cem, a stale se jim budditi Pracov-
nik v pomahajicich profesich se musi sfiauelmi Siroké spektrum dovednosti, cozZ trva

velmi velkou dobu.

A jaké poznatkyi zkuSenosti ze Skoly ve své praxi nejvice vyuZvas



PredevSim komunikmi kompetence, které jsenti studiu ziskal. Poté zaklady socialni
prace acast&né psychologie. Jelikoz jsem &@aal jako terénni pracovnik, tak mi hadn
pomohl poving volitelny prednmt s totoZznym nazventasto vyuzivam poznaikze socio-

logie, ale to je dano i tim, Zegnprednet vzdy velmi bavil.
Co bys z#adil — po zkuSenostech, které uz mas — do Skolaky¢

Urcité bych vice baziroval na znalosti zakode to sice nudna oblast studia, ale v praxi je
zasadni. Dale jsou nosné Standardy kvalitgit¥je poteba také ugt psat grantové za-
dosti a fundreisingové peédomi. Také by bylo velmi vhodné zavedenégnetu nacin-
nost jednotlivych socialnich sluzeb. Zaklad gadomi ocinnosti socialnich sluzeb je v za-
kon¢ ¢. 108/2006 o socialnich sluzbach, ale praktickézkikdy pomohly k ucelenému
pohledu na jejicikinnost. Pokud si dak vzpominam, tak tentagudmét byl i mezi povin-

n¢ volitelnymi, ale uéité by bylo vhodné zvysit jeho prestiz a umoznitspup k tomuto
piednttu vSem. Samdejmé mluvim za pracovniky socidlnich sluzeb a jsemeédiom, Ze

absolvent studia fize najit uplaténi i v jinych oblastech,iedevSim pak ve Skolstvi.

DEKUJI ZA ROZHOVOR



PRILOHA P VI: ROZHOVOR — RESPONDENTKA C. 3

Co & motivovalo k vol# studia socialni pedagogiky na UTB ve Zin

Asi to, Ze to tady byl novy obor a byl pémé blizko mojeho bydlig, tak jsem stekla, ze
to zkusim, i kdyz jsemipsreé newdéla, co to obnasi..ale myslela jsem si, Ze ytonmoh-
lo bavit©, tak jsem to zkusila..a vlastijsem se ani na jinou vySku nedostala, takZze jsem

Sla sem.

Jaké jsi n¥l/a piredstavy o uplaténi béhem studia?
Tak to jsem nema vibec Zadné!

A co po ukoreni Skoly uz jsi #déla, co chces dat?

Presré jsem to nev¥déla. Vibec jsem neSla po tom, Ze bych pracovala jen vdboru,
ktery jsem vystudovala. SpiS jsem hledala, divalace nabizi... Ma jsem spis jen tako-
vou predstavu, Ze bych pracovala &rda, ale nebyla to vylozémmoje priorita afikala
jsem si, Ze uvidim, co se naskytne.. VylaZate Ze bych &déla, co chci a Sla jen po na-

bidkach v oboru, tak to ne.
Jak moc pro tebe bylo obtizné ziskat tvé &mmné zamistnanf?

Rekla bych, Ze to bylo pormé snadné. Praci jsem si nasla snad do dvésiainod ukon-
¢eni Skoly, takZze to myslim, Ze bylo v pokiedi kdyz teda neni v oboru. A na tom jsem

vlastre ani rgjak netrvala.
A bylo to tvé prvni misto, na které ses hlasila?

No, celkem jsem si podavala asi 4 Zadosti, mysUgechny teda byly mimo obor. Vlagtn
ne, jedna byla do matké Skoly. Ale protoze #&vzali tam, kde pracuju @& tak jsem to
pak v té Skolce nebyla ani zkusit. A jinak moje &mné misto, to byl druhy pohovor, na

kteréem jsem byla a kamdataky vzali.
Pro¢ mysli§, Ze ti trvalo tak po#mné kratkou dobu, nez jsi naSla za#etnani?

Tak mozna je to tim, Ze jsem n&mUplre konkrétni pedstavu, co chcidht a ani jsem se
nebranila jakékoli praci. Teda, uklidas bych zrovna &élat nechéla, ale nertla jsem zad-
né extra pozadavky anfgrstavy, coZ mozna i bylo vyhodou. Ze jsem grogta ochotna

zkusit téngi jakoukoli praci. A taky jsem #a urité velké Sesti, Ze vybrali pray me.

MysliS, Ze v sakasné praci uplakujes réco ze studia socialni pedagogiky?



Tak asi jo. Asi hlavé co se tyka komunikace. Ta je v mé praci docélazita a to si mys-
lim, Ze na to byl ve Skole docela i klademak.. Ugité mi to nco dalo, i kdyZ v tom oboru
nepracuju. A snad igeo z psychologie..myslim. €ité jsem si rozgila i takovy vSeobecny

pirehled.

MysliS, Ze je #aka oblast, ve které jsi mohla byt Iépéigravena, i kdyz pracujeS mimo

obor?

Asi jazyky. Ty tel’ v praci potebuju a niZzuftict, Ze na vySce jsem se toho moc néiaa

vyuzivam pedevsSim znalosti zerstdni Skoly. UEité teda jazyky.
Jak hodnotis celko#, Ze & Skola gFipravila na pracovni uplaténi?

Ja jako nepoc€uju zadné velké nedostatky..nevim. Je to faktiasiZe nedlam v oboru a
tak se mi to celkemétko hodnoti. Wkiteé n¢jaké poznatky ze Skoly vyuzivam, ale piost
nejsou to odbornégei, které bych pdebovala kazdy den, tak se mi to t&kkio hodnoti.
Ale co vim od kamaradek, které pracuji v oboru, aak tikaji, Ze byly na spoustucei
negipravené, spoustweei newdély a prost se musely &Sinu stej@ dowit. Jinak si mys-
lim, Ze by nebylo na Skodu vic studentippavovat na samotné hledani prace, na pohovo-
ry, jak se ,prodat”...prostjak svoje Sance zvysit. To se hodi vzdycky htedani jakékoli

prace.

DEKUJI ZA ROZHOVOR.



